ACUERDOS

DE LA JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA
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No. DE ASUNTO FECHA No.
ACUERDO Pagina
001-2008-1DU-UNAH | Suspender la fecha prevista para graduaciones el 11 de | 30 de mayo del 2008
junio de 2008. Trasladandose para el 26 de julio del 3-5
2008.
003-2008-JDU-UNAH | Analizar las atribuciones y funciones del Consejo | 23 de junio del 2008
Universitario, de la JDU, de la Rectoria y Comisién de 6-7
Control de Gestion
004-2008-1DU-UNAH | Creacidon de Fondo Rotatorio de la JDU 23 de junio del 2008 8-9
005-2008-JDU-UNAH | Informe del Director Romero Cantarero sobre actos de | 16 de junio del 2008 10-13
violencia por dirigentes del SITRAUNAH en la Direccién
Vinculacion  Universidad -  Sociedad. POUTICAS
LABORALES PARA LA LUNAH.
006-2008-1DU-UNAH | Convocatoria al cargo de Director del CURLP. 06 de agosto del 14-16
2008
006.A-2008-JDU Reconocimiento a personalidades hondurefias (Helen 27 de agosto del 17-19
UNAH Humafia, Mario Argueta, y Matias Flinez). 2008
007-2008-1DU-UNAH | Convenio de Cooperacién entre la Secretaria de Salud y | 03 de septiembre dell 20-22
la UNICAH 2008
009-2008-JDU-UNAH | Transferencia presupuestaria para el Sistema de | 17 deseptiembredel] 23-27
Difusién de Radio y Television de la UNAH 2008
010-2008-1DU-UNAH | Nombramiento (nterina de Ja Licda. Imelda Lizeth | 09 de septiembre del] 28-33
Valladares M., como Decana de la Facultad de Ciencias 2008
Sociales de la UNAH.
011-2008-JDU-UNAH | Nombramiento Interino de la Dra. Mirna Marin, como | 09 de septiembre del| 34 -39
Decana de la Facultad de Ciencias de la UNAH. 2008
012-2008-IDU-UNAH | Nombramiento Interino de l|a Argquitecta Rosamalia | 09 de septiembre del| 40-45
Ordofiez Ferrera como Decana de la Facultad de 2008
Humanidades y Arte de la UNAH.
013-2008-JDU-UNAH | Nombramiento Interino de la Seflora Norma Argentina | 10 de septiembre del| 46-48
Reyes Vasquez, como Secretaria de la Presidencia de la 2008
JDU-UNAH.
015-2008-JDU-UNAH | Creacldén unidad de Comunicaciones de la JDU. 09 de septiembre del] 49-52
2008
020-2008-JDU-UNAH | Convenio entre la UNAH y Hondutel e INE. 27 de octubre del 53-56
2008
021-2008-JDU-UNAH | Fondo Especial para patrocinar viaje de estudiantes al 08 de octubre del 57-60

Salvadar.

2008
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ACUERDO Pagina
Nombramiento de Ivonne Inestroza, Gerente | 09 de septiembre del] 61-63
022-2008-1DU-UNAH | Administrativo IDU. 2008
023-2008-JDU-UNAH | Solicitud del Dr. Arita de cumplimiento de Acuerdos 30 de octubre del 64-70
Varios. 2008
024-2008-JDU-UNAH | Resolucion al conflicto de la Facultad de Ciencias | 04 de noviembre del| 71-76
Meédicas. 2008
025—26(_]33_—JDU—UNAH Extension de Contratos para el personal de la JDU 17 de octubre del 77-80
2008
026-2008-JDU-UNAH | Contrato de Arrendamiento laocal para el SDRTV-UNAH. 03 de diciembre del | 81-84
2008
027-2008-JDU-UNAH | Nombramiento Rosadelia Santos, Unidad | 11 de diciembre del 85-88
Comunicaciones JDU 2008
89-99
028-2008-JDU-UNAH | Normas Generales de Ejecucion Presupuestaria 11 de diciembre del
2008
100-104
028-A-2008-1DU- Creacidn Seccion Control de |a Calidad Documentaria 11 de diciembre del
UNAH 2008
105-113

034-2008-1DU-UNAH

Nombramiento de la Dra. Rutilia Calderéon como Rectora
UNAH

19 de diciembre del
2008
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Junta de Direccion ‘Universitaria

ACUERDO 001-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria “José Trinidad
Tegucigalpa. Municipio del Distrite Central a los treinia dias del m=s de
{0 mil oche

Reyes',
mayo e

VISTA: Para revolver la solicitud presentada en esta misma fecha atite {a Junta da
Direceion Universitaria (JDOWY por la Secretaria General, contraida & pedir la
posposicion de fecha de graduacion fijado para el orice de |Unio dz| dos mil ochs
par la CT- UNAH mediatite Acta No. 151 Punto Ne 7 de fecha v

eintiocho de
noviembie de fdas mil siete.

CONBIDERANDG: Que mediante Uficic SG-28 de mayo de dos mil ocho. 1a
S=ciatana Geneal de la UNAH, solicitd a la Ractorla, la posposicion de (3 fechz
! vl iasion del ariee de umin e "_!OQ it ceho para el vaelnhsels e él,|iif3 ael

mamo 8N0 y que 52 & autornizam para coinunicar publica e la suspension del
LA

J CUTIED grograntado.

SAMSIBERANDG: Que 8 s ke Decana de g Facullad de iancias Sociales

yenisndo insfructlones vertiales de la Secretaria HGaneral |<-=a|""a~:f'w 2l QAR

g o
seflores Decanos, quienes ennata de fecha vemntinueve de-mayo de dos mil oche

sugmaron @ iz Hectoria posponer g fecha de graduacion vy que o Seg

Sefiefal sstablezea ung rute oritica para & paocedimientm de amitaoms Ua

2upaoientes e graduacion dasde su origen en 32 Linigades Acddsmings hasta su

ntrega’ 2 lg Seerstatla GenerEl, con gl poapossile de que odeEs s und
demicas cuenten con un formate amonicao.

CDNS!DEH&NDD' Que de conformidad a

ada ano, la

la UNA 1* reahza anuaimeante su actividad docante en fr2s parlodoes, &
prineEro -J-= Ios cuales  concluye nomalments 2l fremnts de mayn vy
insetusmtemente fanto &l personal de dirsccion supenor Como dbcants

Calandano Acadanico que s elahorma

el
wdministrative v de servicio, cormanz el disfrute del paericdo de varaciones a parir
dil prirnero al uinee de unin de dos mill odhe:

CONSIDERAND e de conformidad con & Afllewo 128 numsral 8 del ia
onstitucion oe |.-1 r%=-ﬁ.;u(.!“.-|h_’;3, an relacion con log Articlios 345 5 359 dal Cadign
1k Trabajo. que regulan o relalivo al olargamiento y disfrile de a5 vagacionss

uales, [as mismas son wn debar del patrono otorgarlas y un debar ¢ derecho dal

Telétonn 239=-510d 7 2395104
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Junta de Direccion Universitaria

trabajador disfrutarlas. no pudiendo ser interrumpidas mas cue on los casos de
emergencia previstos en la Ley,

CONSIDERANDO: Que en los dias previos al once de junio de dos mii ocho,
previsto como fecha para la entrega de titulos se operaron cambios en la
estructura de la Direccidn Superior Universitaria tales como: el vencimiento del
periodo de la CT-UNAH, el nombramiento de un nuevo Rector y del Secretaric
General, a transformacion del Centro Universitario de Estudios Generales (CUEG)
en las Facultades de Humanidades y Artes, Ciencias Sociales y Ciencias, y el no
haber tomado las previsiones del caso repercutic en el hecho de que algunas
Unidades Académicas no tuvieran las condiciones togisticas coma papeleria,
sellos y tramites, lo que lHevd a que la Secretaria General solo registrara
trescientos nueve (309) expedientes, no obstante gque un numero mayor iriciaron
sus tramites en diferentes Facultades, con el agravante que a la fecha no se les
habia enviado a las Unidades Académicas comunicacion indicandoles la fecha
limite para la recepcion de documentos vy expedienies debidamente diligenciados;

CONSIDERANDG: Que los imprevistos relacionados. son imputables a la
autondad universitaria, de manera que los estudiantes por graduarse no deben
resultar afectados por 2 suspension del acto publico relacionadoe.

POR TANTO: En uso de las Facultades que a la JDU le confiere los Articulos 11,
16 numeralzs 7, 9 y 16 de la Ley Organica de la de ia Universidad Nacional
Autenoma de Honduras v en aplicacion de los articulos 116 al 119 de
General de la Administracidn Publica v Articule 24 al 27 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

w

ACUERDA:

PRIMERO: Dejar =n suspenso, por el primer periodo academico del ano dos mil

ocho el Punto No 7 del Acta No. 151 de ta Comision de Transician de fecha

veintiocho de noviembre de dos mil siete, en virtud del cual se aprmbd 2l onca de
iunio del dos mil ochio, como fecha de entrega de titulos.

SEGUNDO: Posponer la fecha prevista para graduaciones el once de junio de dos

mil ocho, trasladandolas para el veintiséis de julio de dos mil och

TERCERO: Instruir a la Rectorfa para que tome las medidas conducantas p

que los estudiantes que estan por graduarse o que requieren recibir su titulo po
razones de trabajo o continuacion de estudios, puedan recibir su titulo por un

procedimiento expedito, sin estar obligados a recibirlo en acto publico

Teléfono 239-5104 /239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

CUARTO: Siendo el once de junio una fecha emblematica en el calendario
académico se instruye a la Rectoria para que por intermedio de la dependencia
competente tome las previsiones normativas a efecto de: a) armonizar un
procedimiento unico en lo que respecta a la tramitacion de expedientes de
graduacion, desde su inicio en la Carrera ¢ Departamento correspondiente hasta
la entrega de titulos; b) para que no se vuelvan a repetir este tipo de
irregularidades, al quince de mayo de cada ano deberan estar entregados los
expedientes en la Secretaria General y que la misma programe la celebracion del
acto con la presencia y auxilic del personal requerido, a cuyo efecto las
vacaciones para el mismo seran otargadas en fechas distintas o compensadas al
ampare de lo establecido en los Articulos 348 y 350 del Codigo del Trabajo; v. ¢)
que al memento de la programacion académica se contemple la alternativa de que
el pericdo de vacaciones para toda la Universidad se cotorgue en la segunda
quincena del mes de junio de cada ano .

QUINTO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata y debera ser publicade

e ;e

] -'J' fif i [ o iwt =y ;
/’/ / : : }I— ‘/' ‘_V‘—’ - if ’,,-';5.’ lr-ff-'.;f‘\';'.‘ ":h:v
/ Olvih E. Rodriguez Marlen/Perdomo de Zélaya/nay

i i Iree e / . _SECRETARA
/ Director - Presudent,egﬁ.)::‘g‘c'r‘mm _____Direttora — Secretaria™—*
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Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO 003-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los veintitrés dias del mes de junio de
dos mil ocha.

CONSIDERANDO la necesidad de establecer un estilo gerencial de trabajo de Ia
JDU; y a fin de a) disefnar la organizacion interna y sus vinculos con los distintos
actores de la comunidad universitaria; b) fortalecer el proceso de planificacion
estrategica de la JDU; c) establecer mecanismos de adopcion de decisiones
agiles, eficentes y eficaces determinando una ruta critica que permita dejar
establecidas las bases de la reforma universitaria y la ejecucion plena del
presupuesto anual de la UNAH y particularmente de la JDU, establecer lineas de
conduccion agil y pronta para el ejercicio de sus atribuciones y funciones y en
aplicacion del Articulo 4 de la Ley Organica de la UNAH,

ACUERDA

PRIMERO: Proceder a analizar las atribuciones y funciones del Consejo
Universitario, de la JDU, de la Rectoria y Comision de Control de Gestion, a fin de
lograr su complementariedad e interdependencia en el ejercicio de las
competencias que la Ley les otorga.

SEGUNDO: Contratar a un especialista, institucion o compafia consultora,
mediante licitacion privada de servicios de consultoria, para que desarrolle un
proyecto de fortalecimiento del proceso de planificacion estratégica y redisefio

organizacional de las funciones y actividades de la JDU, de conformidad a los
términos de referencia.

TERCEROQ: Nombrar una comision evaluadora de las ofertas de servicio de
consultoria integrada por los Directores CRISTIANA NUFIO DE FIGUEROA,
ARMANDO EUCEDA Y MARLEN PERDOMO DE ZELAYA v un representante de

Auditoria Interna de la UNAH para que las analicen y recomienden la adjudicacion
respectiva.

CUARTO: Dentro de un término perentorio de diez (10) dias habiles, a partir de la
adjudicacion, identificar los fondos externos de cooperacion para financiar la
contratacion de esta consultoria, si transcurrido dicho término no se dispusiera de
dicho fondo, instruir a la Rectoria para que dentro del término de cinco (5) dias

Teléfono 239-5104 / 239-5106
)
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Junta de Direccion Universitaria

nabiles proporcione por escrito a esta JDU, el rubro presupuestario con fondos
propios gue servira de base y financiara la contratacion.

QUINTO: Comisionar a la Directora MARTIN DE REYES a efeclo de que para
obtener el apoyo financiero realice el respectivo contacto con la Cooperacion
sueca, al Director ELUCEDA para que solicite la colaboracion del sefior ALVARO
MARCHESI, Secretario General de la Organizacion de Estados lberoamerncanos
{OED a efecto de obtener él apoyo técnico y al Senor Rector de ia UNAH a fin que,
de acuerdo con los terminos de referencia aprobados por esta Junta y la
recomendacion de la comision evaluadora, firme el contrato para que proceda a

analizar la estructura de la organizacion y proponga soluciones.

SEXTO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.- Y MANDA: Que para

conacimiento vy demas-efeclos,  {a Secretaria—de la JDU transcriba el presente
erdo-a’ I; F\L :cloria, 2 la Comision de Conl |oI d/@ Gestidon y & los funcionarios
_ dependientes de la JDU - CUMPLE\SE\ T )
_' e ey y
4 e : el /' 0 -
___,___d_ﬂ— . J i ,:[ g - oy T _‘; ‘.
7 ] /

Marlen‘Pefdomo de Zelaya’- |
Directora - Secretaria .. 5=

BT AV Ny
OlvinE. Rodriguez £
, Director - Presidente s

Teléfono 239-5104 / 239-5100
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ACUERDO 004-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.-JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,

Tegueigalpa, Municipio del Distrito Central a los veintitrés dias del mes de junio de
dos mil ocho

CONSIDERANDGO: Que para el funcionamiento de la JDU y cumplir con las
unciones gue le establece la Ley Organica en sus Articulos 11 y 15 se requiere
disponer de recursos y gue habiéndose presentado ante =l pleno argumentos por
parie de varios Directores, relativos a la creacion de un fondo rotatorio a asionar ai
Director Presidente.

CONSIDERANDO: Que para cumplir la obligacidon que le impone la Ley Qrganica
le la UNAH. requiere de mecanismos administrativos y linancieros que agilicen
los procesos y gestiones de apoyo a la reforma.

CONSIDERANDO: Que |la JDU se ha establecide metas y tareas que conilevan
realizacion de actividades asi como la ulilizacion de tondos y que para realiza
dichas aclividades se requigre el establlecimiento de un fonda rotalorio gue permita
agilizar el funcionamiento de la ejecucion de las mismas.

POR TANTO: La JDU en uso de las atribuciones otorgadas en |os Arliculos 1

1% de la Ley Organica,
ACUERDA

PRIMERQ: Aprobar g Fondo Rolatorio para la Administracian y autorizarlo por un
monto total de L. 500,000.00 (QUINIENTOS MIL LEMPIRAS EXACTQS) el que
serd manejado por la Presidencia de la JOU, suma que se cargara al Programa
11.01.01 de |a JDU para el afio dos mil ocho;

SEGUNDQO: Instruir & la Secretaria Ejeculiva de Administracion y Finanzas, para
que proceda a realizar los tramites pertinentes que conduzcan a hacer eficaz esta

medida

MANDA: Que para conocimiento y demas, la Secretaria de la JDU transcriba el
presente Acuerdo al senor Rector, Comision de Conirol de Gestion .- El presente
Acuerdo es de Ejecucion inmediata. CUMPLASE

Pasan firmas .

Teléfono 219-5104 / 239-5106
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Teléfona 7105104 / 710 S 104



. o — |
'f-/.-.‘rfz’?fc‘/(?f'-ﬁ'ﬂl/flf/ ,,»-\\,CZC’[(J]ZC//'//U/O!ZO[UG U[{-? ‘,7/(.'!;’?(/(!{'{1'.3
Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 005-2008-JDU-UNAH

ACUERDO NUMERO 005-2008-JDU-UNAH, UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.-
Ciudad Universitaria “Joseé Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central 2 los dieciséis dias del mes de julio de dos mil ocho

CONMSIDERANDO: Que los derechos individuales de cada persona estan
fimitados por los derechos de los demas, por la seguridad de todos y por las justas
exigencias del bignastar general y del desenvolvimiento democratico.

CONSIDERANDO: Que tuda persona tiene derecho a que se le respele su
i '.'*'-'.'L!l'll;_—-"l Fimies

2. psiquica y moral, que mngmm persona podra zjercer ‘Jth’BﬂCiﬁ

cclamar sus carechos y que todos los hondurenos tienen derecho a hacer 1o
e 00 pefudique 2 ofro.

=

-
CONSIBERANDO: Que 9’ 2stado za tas liberlades de

iy _-,n_',lv-.-. s 'l"lﬂ

de derecho garant
e uc'wnm N,

CONBIGERANDG: Oy

sindicatos ttenen una larga tradicion de lucha por la
amcad del pais. 12s intareses generalas, el respeto a los derechos humanos y 1a
Tusgueda de soiu r"i-'mn% 3

ir'v: grandes problemas nacionales, pero que
miominadamente. =n |a UNAH al tradicion ha sido empaniada frecueniemente por
= .,.._‘i'...':" G de ag t tdes

COf ntrc- las a ese espintu de genuina y respetuosa
SIBVIZICAL0N. 2n

z B qu-.-'.- specla a cienas dirigencias sindicales burocratizadas,

Mutha de allas f“' tir ‘i:ulr'lS. reducidas a las luchas salanaies resisientes a
it cuantas vy ¢ fuznes dudas sobre ia transparencia de su desempeno

Wresnpelunsas de la le de |

, de los procedimientos legales para reclamar sus derechos
v de ia .lu__-'nﬂ.a" de la*" parsonas; ta mejor muestia de ello la constituyen los

Jimps actos escanificados por el SITRAUNAH =n ia Secrstaria Ejecutiva de
Admimistr a-;:'--'r y Finanzas. en las ofitinas de Registro v en la de Compras y
iministros y. uiimamei ne zn la Direccion dz Vinculacidn Liiversidad Sociedad
idl avidenciz gl odio que 'lgnnos dirigentes axpresan contra el personas
dacsnle, admimistrativo v U- Sel O gue no comulaa con sus actos de violencia vy
ompatanvents londamantalista.
SOHNEIDERANDO: Que de Yabajpdor uworrzrsitane lisne &l der
:uz p2rechos. oaro tamibian ta obilgacion de hacerio respetando |
> Tolede asumirsg como correcia ia suspaensidn iniempestiva y el abandono da
: = oque InErrympen 223 a dano 20 forma arbirana 21 proceso da ansenanza
Pt ALY TS Y e
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= v atenla contra la calidad de la educacion, disminuye el tiempo para desarrollar
contenidos e introduce el cacs como forma de vida universitaria.

FOR TANTO: La JDU en uso de las potestades que le otcrgan los Articulos 11y
15 de la Ley Organica de la UNAH y en aplicacion de los Articulos 59, 62, 68, 70,

75, 79,81 y 151 de la Constitucion de la Republica, 106 v 118, numeral 2 de |a
ey aeneral de la Admimistracion Pablica.

ACUERDA

=

ncrementar la calidad de su ensefanza, intensificar el proceso de

transformacién v dar muestras claras de su respeto irrestricto al estado de
derecho.

PRIMERO: Que la UNAH asume el desafic de mejorar su imagen ante |
saciedad

SEGUNDO: Condena engrgicamente los actos de intimidacion, wvialencia vy
agtesion escenficados por la dirigencia del SITRAUNAH y demanda. que antes de
ranscuita el lermino de prescripcion. [os organos ejecutivos de la UNAH.
apliquan as disposiciénes de a Ley a cuantos trabajadores hayan participado en

=pEns10n itempestiva, abandono de labores y esceniflicacion de actos de

TERCERO: Que en 2! marco del pnncipio de subsidiariedad. las autoridade
universitarias deberan

5
eran dar ejemplo de prevencion vy resolucion pacifica de

5. MNo puede seguir aceptandose la tradicion de negociar bajo presion y
ralizar las l2bores en la UNAH cada vez que se reclame un derecho, por que

esio atenta contra la universidad y contra todos los que aqui estudian y laboran.

CUARTO:

Wue los trabiajadores deben tener la sequndad
jarantiza y respeta sus derechos, pero en sus reclamos
responsabilidad sy

qua la UNAH les
deben asumir ¢on
compromiso y agotar todos los pasos previos antes de decidir
interrumptr |as labores.

CHUITNTO: Que los diferenies niveles de autorids

dad desde la Recloria hasta los jeies
le Departamentos académicos y administrativos. deben conacar y aplicar las
estipulaciones del presznte Acuerdo v la Politica Laboral aprobada por ia C7F-
URAK 2l momento de atender los reclamos vy saber, que su violacidén implica
res

ponsabilidad ante la Ley.

. L i -
P 0 e YSILrL et J b i 4]

Reclaria para que. en anhcacion de los Articulos 8y 71 d
2| Trabao. pioceda a solicitar al juzgado competente a revision de las

g1 del Conirato Colactiva que se hayan ceigbrado privando a la UNAH de
< ey 1 ~

directivo vy disciplinanio. asi come las celebradas an violacion
niniciongs establecidas en el Cogizo det Trabajo sspeciziments

=

Voddbome 2395108 03
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TJunta de Direccion Universitana

» contenida en el Articulo 95 numeral 5 del mismo cuerpo de leyes que establecs
'‘Cuando el trabajador desempene cargos de direccion sindical,
duraran por el tiempo que permanezca en sus funciones.
reconocer salarios por esta causa”. En observancia de la Ley y para no incurrir
en responsabilidad, la Rectoria debera suspender ipso facto el pago de los
=zlarios de aquellos dirigentes que gocen de permisos sindicales.

fas licencias
Se prohibe al patrono

SEPTIMO: Que la Rectoria proceda a solicitar al Congreso Nacional la reforma del
Artlculo 40 d= la Ley Organica a efecto de gue se establezca gue las relaciones
‘ahorr"n' 5 enire Ing trabajadores, administrativos y de servicio se continuaran
fgiendo por el Cddigo del Trabajo, Contratos Colectivos y Convenios
Inter IlClOﬂd‘r.Q del Trabajo, pero ias re!acrones laborales entre la UNAH vy sus
docentes se reguiaran por el Estatuto del Docente Universitario vy los Convenios
internacionales correspondientes (Convenio §7 vy 98 de OIT contra monopolio

incheal) y solo a falta de disposiciones especiales se podran aplicar las nomas

analogas del Codigo del Trabajo

CTAVOL Ingtiuir 2 1a Rectoria a efecto de que por medio del apoderado legal se

lezcan los mecsrusnios con la {nspectoria del Trabajo para garantizar la
ntervencion eportuna de los inspectores del trabajo en el levantamiento de actas
de Conslatacion en los casns de abandono y osuspensiones intempestivas de

NOVENO: Que l:-. i pmona proceda a contratar \og sarvicios de un profesional del

wrecno o de un bufele calificado en materia labioral y contencioso administrativo a
efecto que garantice '--': ap

plicacion de las direcinces contenidas en el presente
Fay el

DECIMO: Instrull &l Gabinete de Comunicacion de la UNAH para que disefe

~specialmente una politica de comunicacion en el tema de Relaciones Laborales.

ONCEAVO: Tianscrnpir 2 presente Acuerdo a los drganos ejecutivos de fa UNAH

para su aplicacion COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
= R K:.l.-"-"&-
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ACUERDQ 006-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA, Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a ilos seis aias del mes de
Agosto de dos mil ocho

VISTO que la JDU escucho en la sesion ordinaria del pleno, de fecha
dieciseis de julio de dos mil ocho a la Directora Interna del Centro
Universitario del Litoral Pacifico, CURLF, ALEYDA ROMERO, quian
presentd un amplio informe sobre la situacion de ese Centro Universitaris
los avances, dificultades, falencias, fogros, y perspechivas del mismo la
JDOU dio por recibido el informe del Presidente OLVIN E. RODRIGUEZ.
guien junto a los Directores NORMA MARTIN DE REYES, CRISTIANA
NUFIO DE FIGUEROA, ADALID RODRIGUEZ F‘CY“‘: ‘:’ WMIARLEN
PERDOMO DE ZELAYA visité el CURLP los dias diecisiels v dieciochn de
ulio de dos mil ccho vy durante la que sostuvieron erncueniios ‘; reuniones
con diferertes sectores universitarnios y de la sociedad civil de la zona Sus
para conocel suUs posipiones, argumentos y cropuestas en tomo a
problematica que afecta al CURLP.

CONSIDERANDO: Que la region Sur de Honduras merece due &l Centio
Universitario Regional del Litoral Pacifico (CURLP) responda

a SuUs

necesidades academicas, investigativas ; de vinculacion con la societa:
como pnncipio fundamental plasmado en los Articulps 2 numaral 1), 3

numeral 5) y 22 numeral 3) de la Ley :Jrg;-ar::-“.:i dede la UNAH
CONSIDERANDO: Que son justas ias exigencias de bienestar general y
de convivencia que demandan los sectores universitarios y comunales de
Cholulteca y la regidn Sur del pais.

CONSIDERANDO: Que la autondad universitaria debe velars C
responsabilidad por el funcionamiento institucional a su cargo pero también
la "_‘-['Jll_f_‘;ql-_,l n de  hacerle respetando  los  principics  univers
canvivencia armaonica.

CONSIDERANDO: Que todo miembro de !a comunidad universitana debe
reclamar  sus derechos, pero también enmarcado en la abligacion de
hacerlo respetando la Ley, por 10 que no pugde asumirse como correctas
las tomas de mstalaciones universitarias, la suspension intzmpestiva y el

Teléfono 239-5104 7 239-5106
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abandono de labores gue interrumpen en forma arbitraria el proceso de
ensefanza y que atentan contra la calidad de la educacion,

POR TANTO: La JDU en uso de las potestades que le otorgan los
Articulos 11 y 15 de la Ley Orgéanica de la UNAH y en aplicacion de las
disposiciones contempladas en su Reglamento.

ACUERDA

PRIMERO: Que la UNAH asume el compromiso de brindar en cada Centro
Universitario la mejor calidad académica, basada en el desempeno de todos
los actores responsables de su funcionamiento adecuado camo mecanismo
cara continuar el proceso de trasformacion que responda a Ie’“ fdemandas
de la sociedad hondurena y dejar claramente sentado el avance canlinuo
del proceso de reforma.

SEGUNDO: Deplora energicamente los actos de viclencia, desarden &
ingobemabilidad suscitados por diferentes actores universifarios en el

CURLP, enire los afos dos mil sets y dos mil siete y les llama a actuar con
-:'-..:'irih- universitario como o han demostrado en el dialoge permananias

------ ablecido con la JDU.

TERCERO: Que enmarcados en el principio de subsidianedad es
conveniente prevenir y resolver con prantitud y pacificarmente [as diversas vy
dificultosas situaciones due ocurran en log diferentes Centros del Alma

Mater

CUARTO: Que todos los miembros del CURLP vy los seclores
representativos de la sociedad del Sur de Honduras deben tener la
seguridad que la UNAH les garantiza y respeta su derecho de demandar
una educacion de calidad que responda a sus expectativas vy
requerimientos académicos y sociales y a la vez demanda que todos los
actores proceder con responsabilidad, élica, espiritu universitario y apego a
la legalidad.

QUINTO: Que para solventar la problematica del CURLF se hace necesario
concluir con fa direccion por intennato previo la sustitucion legal acordada
pPor CoNCUrso.

SEXTO: Instruir a la Secretana de la JDU para que en base a lo establecido
an el Articulo 15 de la Ley Organica y disposiciones contempliadas en el

Teléfono 239-5104 /239-3106
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Articulo 28 incise a) de su Reglamento, convogue en la brevedad a
concurso publico para elegir al Director o Directora del CURLP.

SEPTIMO: Que la convocatoria se divulgue en medios de comunicacion de
mayor cobertura nacicnal  segun lo establecido en las atribuciones vy
normativa de ia JOU

OCTAVO: Transciivir el presente Acuerdo a los organcs ejecutivos de la
UNAH para su aplicacion. COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

—————
=z —\\
e .

L2
e ———aaaa I// f,_ /
== - 7____* Hy i .
e ——— = il / LA S .
P / £l Ll b4 gy
7 Olvin EZ Rodriguez Marlen/Perdomo de Zelaya
Director — Presidente Directora — Secretaria
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Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO 006A-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- Junta de
Direccion  Universitaria, Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”

Tegucigaipa, Municipio del Distrito Central a los veintisiete dias del mes de
agosto del dos mil ocho.

VISTA ta mocion surgida en el seno de la Junta de Direccién Universitaria de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, tendente a reconocer a
personalidades hondurenas que han contribuido con sus logros intelectuales

en la construccion de material literario e historico de enriquecimiento para la
ultia hondurena.

CONSIDERANDO: Que es deper de la Universidad Nacicnal Autonoma de
fonduras distinguir a las personas gue por sus contribuciones a la historia vy

H
las letras han realizado una labor de extraordinaric valor para el pueble
hondureno.

CONSIDERANDO: Que la escritora Helen Umana ha publicado la obra

ttulada "Palabra lluminada®, la cual viene enriqueciendo la biografia de ia
historia iondulw-,

CONSIDERANDCO: Que el profesor Matias Funez ha publicado la obra
ttulada "Valle: Su Tiempo y el Nuestro” que redimensiona la presencia de
Don José Cecilio del Valle en la economia, la politica y la legislacion nacional.

CONSIDERANDO: Que el historiador Mario Argueta ha publicado su cbra
Nburcio Carfas: Anatomia de una Epoca, la cual da un contexto fresco a la
historia del pais a cuatro décadas decisivas en la historia de Honduras.

CONSIDERANDO: Que los méritos alcanzados por los profesionales antes
mencionados obligan a la Universidad Nacional Autonoma de Honduras a
distinguir a tan ilustres hondurefios ‘con un acto académico para promover
sus obras literatias vy al mismo tiempo rendirle un homenaje por su admirable

dedicacian literaria.

CONSIDERANDO: Que es deber de la universidad promover la divulgacion
dle las ideas de los hondurenos ilustres en 108 espacios universitaros

Teléfono 239-5104 / 239 5 106
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nacionales y regionales con el propdsito de contribuir a la integracion del
pensamiento académico en la region centroamericano.

POR TANTO: La Junta de Direccion Universitaria de la Universidad Nacicnal
Autdnoma de Honduras, en uso de las facultades de que esta investida, en

aplicacion de los articulos 11 y 15 y demas aplicables de {a Ley Organica de
Ia Universidad Nacional Autoncma Honduras.

ACUERDA

PRIMERO: Aprobar la realizacion de un Acto Académico para la presentacion
a la sociedad hondurefia de las tres obras herarias antes mencionadas.

SEGUNDO: Entregar a lios profesionales homenajeados, en el acto de
homenaje, un pergamino debidamente registrado y certificacion de este
Acuerdo, en presencia del Reclor, Vicerrectores, Decanos y Directores
Académicos de la UNAH de forma ceremonial, formal y publica en fechas y
ugares alas que se cenvocara oportunamente.

TERCERO: Aprobar el presupuesto adjunto para la compra a [os autores de
clen (100) ejemplares de cada obra literaria.

CUARTO: Enviar ejemplares de estas obras a la biblioteca ceniral de la
LINAH, @ las bibliotecas de los distintos centros regionales vy de los CASUED.

Aslimismo, enviar un ejemplar a cada una de las universidades adscritas al
CSUCA y a la Secretaria General del mismo.

QUINTO: Aprobar el presupuesto adjunto para la realizaciébn del Acto

Academico con caracter publico, estos fondos se tomaran de la partida de
atenciones.

MANDA: Que la Secretaria trascriba el presente Acuerdo que es de
ejzcucion inmediata a las siguientes dependencias universitanas. Rectoria,
Vice Recloria Académica, Vice Rectoria de Orientacion y Asuntos
Estudiantiles, Vice Rectoria de Asuntos internacionales, Comision de Control
de Gestion, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, Secretaria
Cjecutiva de Desarrollo de Perscnal, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo
Institucional, Tesoreria General, Auditoria Interna, Secretaria General,

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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ACUERDO NUMERO 009- 2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA {JDU-UNAH), Ciudad
Universitaria "José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central a los diecisiete dias de septiembre de dos mil ocho.

VISTO: La solicitud de transferencia presupuestaria presentada por
el Director Jorge Omar Casco Zelaya, a esta Junta de Direccidn
Universitaria en relacion al Sistema de Difusion de Radio vy
Television Universitaria.

CONSIDERANDO: Que la Comision de Transicion mediante
Acuerdo numero 367-2008 y en ejercicic de sus atribuciones asi
como las que la Ley le otorga como Consejo Universitario y Junta
de Direccion Universitaria, crea la Direccion Ejecutiva del Sistema
de Difusidon de Radio y Television.

CONSIDERANDO: Que la Comisidn de Transicion aprobo el
reglamento de la Comision Nacional Permanente del Sistema de
Difusion de Radio y Televisién y una Direccion Ejecutiva y que para
la realizacion de los fines, objetivos y metas, es necesario fijar la
estructura presupuestaria de la misma dependiente del 6rgano
administrativo principal de la UNAH.

POR TANTO:

La Junta de Direccion de la Universidad Nacional Autonoma de
Honduras, en uso de las facultades de que esta investida y en
aplicacion de los articulos 160 Constitucional y 61, 68 y demas
aplicables de su Ley Organica vigente, ACUERDA:

PRIMERO: Autorizar y realizar la transferencia presupuestaria para
el funcionamiento de la Direccidén Ejecutiva del Sistema de Difusion
de Radio y Televisidn, cuyos fondos se encuentran reservados en
las cuentas de la Junta de Direccion Universitaria para tales

propositos; =
leléfono 239-5104 /239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

SEGUNDO: Reconocer a la Comisién Nacional Permanente como
el organo colegiado, asesor y ejecutor del proceso de organizacion,
manejo y desarrollo del Sistema de Difusion de Radio y Television,
dependiente presupuestariamente de la Junta de Direccidn
Universitaria,

TERCERO!. E| presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.- Y
MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria
transcriba el presente Acuerdo a las siguientes dependencias
Luniversitarias: serior Rector, Comision de Control de Gestion,
Secretarias Ejecutivas de Administracion y Finanzas y de Desarrollo
de Personal, Tesoreria General, Auditoria Interna, Departamento de
FPersonal, Secretaria General y a cuantas otras tengan gque ver con
esta resolucien. CU M Fi_I:_A_S-E1~*-— dev

— &, &,
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OLVi E. RoDRIGUEZY ~
Presldentg A

ESDENCIA

wERA - gecretario
/ /7/ e N
Crﬂsﬁﬁna\W i Ramon Romero Cantarero
——— Diresctiora- =l Director
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Uinrversidad Nacrional Autdnoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

[5] Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de
la Universidad Nacional Autdénoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo
Nimero 009-2008-JDU-UNAH, aprobado por votacidén unanime por los
miembros Directores de la Junta de Direccion Universitaria, mediante el
Punto No. 11 del Acta numero siete (7), de la sesion ordinaria de la Junta
de Direccion Universitaria de la UNAH, celebrada el miércoles diecisiete
de septiembre del afic dos mil ocho, que literalmente dice: “ACUERDO
NUMERO 009-2008-IDU-UNAH: UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA (JDU-UNAH), Ciudad Universitaria “José Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los diecisiete dias de
septiembre de dos mil ocho. VISTO: La solicitud de transferencia
presupuestaria presentada por el Director Jorge Omar Casco Zelaya, a esta
funta de Direccion Universitaria en relacion al Sistema de Difusion de
Radio y Television Universitaria. CONSIDERANDO: Que la Comisién
de Transicion mediante Acuerdo numero 367-2008 y en ejercicio de sus
atribuciones asf como las que la Ley le otorga como Consejo Universitario
v Junta de Direccion Universitaria, crea la Direccion Ejecutiva del Sistema
de Difusién de Radio y Television, CONSIDERANDO: Que la Comision
de Transicion aprobo el reglamento de Ja Comiston Nacional Permanente
del Sistema de Difusidn de Radio y Televisidn y una Direccion Ejecutiva y
que para la realizacidn de los fines, objetivos y metas, es necesario fijar la
estructura  presupuestaria  de la misma dependiente del drgano
administrativo principal de la UNAH. POR TANTO: La Junta de
Direccion de la Universidad Nacional Autéonoma de Honduras, en uso de
las facultades de que estd investida y en aplicacién de los articulos 160
Constitucional v 61, 68 y demads aplicables de su Ley Organica vigente,
ACUERDA: PRIMERO: Autorizar vy realizar la transferencia
presupuestaria para ¢l funcionamiento de la Direccion LEjecutiva del
Sistema de Difusion de Radio v Television, cuyos fondos se encuentran
reservados en las cuentas de la Junta de Direccion Universitaria para tales
propositos; SEGUNDO: Reconocer a la Comision Nacional Permanente
como el Grgano colegiado, asesor y ejecutor del proceso de organizacion,
manejo v desarrollo del Sistema de Difusién de Radio y Television,
dependiente presupuestariamente de la Junta de Direccion Universitaria;

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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(Uviversidad Nacrional Aulénoma do Honduras

Junta de Direccion Universitaria

TERCERO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata.- Y MANDA:
Que la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria transcriba el
presente Acuerdo a las siguientes dependencias universitarias: sefior
Rector, Comision de Control de Gestion, Secretarias Ejecutivas de
Administracion vy Finanzas y de Desarrollo de Personal, Tesorerfa General,
Auditoria Interna, Departamento de Personal, Secretaria General y a
cuantas otras tengan que ver con esta resolucion. CUMPLASE.- OLVIN E.
RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.- ADALID RODRIGUEZ
REYES, DIRECTOR PRO SECRETARIO.- CRISTIANA NUFIO DE
FIGUEROA.- MARLEN PERDOMO DE ZELAYA.- OLBAN
FRANCISCO VALLADARES.- ARMANDO EUCEDA.- RAMON
ROMERQO CANTARERO.- JORGE OMAR CASCO ZELAYA,
DIRECTOR SECRETARIO”.

Y opara los efectos legales consiguientes, sc extiende la _presente en la
Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los diecjsiete/dias del mes

de Septiembre de dos mil ocho.
- :_\:'.:l{;:.'.-gr.

(L [
El
5

A e | / /
EHIORGE OMAR CASCO ZEAYA
PIRECTOR SECRETARIO JDU

tRAY
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\ Yniversidad Nacronal Auténoma de Honduras
i TJunta de Diveccion Universitaria

ACUERDO JDU-NUMERO 010-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria
“Jose Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve
dias del mes de septiembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO (1): Que la Junta de Direccion Universitaria es el organo
administrative  principal de la UNAH, responsable de la planificacion,
arcanizacion, control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la
institucion:

CONSIDERANDO (2): Que el Articulo 15 parrafo primero de la Ley Organica de
la TINALL faculta a la JTDU para nombrar en forma permanente a los Decanos de
Faculiades,  previo concurso publico y verificacion realizada por el Consejo
Genetal de la Carrera Docente en cuanto a los requisitos de los candidatos;

CONSIDERANDO (3): Que los Articulos 15 numeral 1), 19 numeral 9) y 39 de la
ey Oroanica de la UNAH, 21 letra k), 28 letra ¢), 59 del Reglamento General de
oL ey Urgadnica y 5 del Reglamento de la JDU, relativos al concurso publico y al
nombramiento de los Decanos previa verificacion realizada por el Consejo General
de fa Carrera Docente, en cuanto a los requisitos de los candidatos, se refiere a los
nombramicentos de los titulares de dichos organos en forma permanente;

CONSIDERANDO (4): Que tanto el Consejo Universitario como la Comisién de
Transicion sentaron la costumbre de cue cuando por determinadas circunstancias
no fuere posible ¢l nombramiento de un Decano o Director de Centro Regional en
torma permanente, dicho nombramiento se ha efectuado de forma interina, sin
someterse  al procedimiento  exigido para los nombramientos con caracter

permanente;

CONSIDERANDO (5): Que. no obstante, para =l nombramiento de la titular de
L decanatura de la Facultad de Ciencias Sociales con cardcter permanente debera
observarse de manera imexcusable el procedimiento del concurso publico abierto

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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nrevia la verificacion por parte del Consejo General de la Carrera Docente de que
los candidatos llenan los requisitos de Ley, requisito que no es necesario para el
nombramiento como interina, pudiendo la nombrada interinamente participar en el
concurso que habra de celebrarse para ocupar las plazas en forma permanente.

CONSIDERANDO (6): Que en vista que la persona nombrada en el Acuerdo No.
308-2008 de la CT. se ha desempenado de manera responsable evidenciando
avances en la organizacion de la facultad encomendada.

POR TANTO:
Friuso de las atrtbuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 1, 2,3, 14y 23 v
en aplicacidn del Articulo 39, ambos de la Ley Orgéanica de la UNAH, 19 numeral
O v literal a), 21 literal k), 28 letra c), 59 del Reglamento General de la Ley
Orgdnica v 5 del Reglamento JDU; Artfculo 108 del Cédigo del Trabajo.

ACUERDA:
PRIMERO: Nombrar a la Profesora Titular I IMELDA LIZETH
VALLADARES MEDINA, mayor de edad, casada, Licenciada en Trabajo Social,
Fspecialista en Diseno, Gestién y Evaluacion Curricular, egresada de la Maestria
Latinoamericana en Trabajo Social, hondurena, de este vecindario y docente de la
Escuela de Trabajo Social, con No. de Empleado 1185 como Decana de la Facultad
de Ciencias Sociales.

SEGUNDO: Este nombramicnlo tiene caracter interino y estara condicionado al
momento en que, mediante la celebracién del concurso publico que manda la Ley,
se nombre al Decano o Decana en propiedad v a que el o la nombrada tome
posesion del cargo. La Licenciada VALLADARES MEDINA tendrd como
misiGn: a) organizar la Facultad de Ciencias Sociales, para lo cual se le concede el
término maximo de un ano confado a partic de la fecha de emisidon del presente
Acuerdo; b) preparar el perfil del puesto v las bases técnico-académicas para que la
DU convoque al concurso publico abierto v asi poder efectuar el nombramiento en
propiedad. previo cumplimiento de los tramites exigidos por la Ley, pudiendo la
nombrada interinamente participar en el concurso v en caso de ser nombrada
detinitivamente deberan reconocérsele su antigiiedad v demas derechos laborales
tel como lo establece el Articulo 108 del Cédigo del Trabajo;

Telétono 239-5104 / 239-5106
“_f_igz Eﬁ{xiiﬂ(‘(‘é"’l o4 f..z gjzizwzswge c:/\'fsaa:[:z"ﬂff afa l'a c;f\)zfzu'tgfi:a

/e



Unzversidad Nacional A wulonoma de MHonduras

Junta de Direccion Universitaria

TERCERO: El salario que devengara la nombrada serd el asignado al cargo en €l
renglon presupuestario correspondiente del Presupuesto de Ingresos v Egresos de
ln UNAH vy, previo a la toma de posesion del cargo, deberd acreditar haber
prescittado su respectiva declaracion de bienes ante el Tribunal Superior de
Cuentas y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria
transcriba el presente Acuerdo a la nombrada para los efectos legales consiguientes
y @ la Rectoria de la UNAH y dependencias o autoridades que tengan relacién con
la ejecucién de este Acuerdo de nombramiento. :

CUARTO: Por razones de interés general v de Ja seguridad juridica convalidar
todus las actuaciones administrativas realizadas por la Licenciada Valladares
Medina desde el dieciséis de mayo hasta el nueve de septiembre de 2008.

QUINTO: Este acuerdo es de gjecucion mmmediata y debera publicarse en el
L_I[EE[u! “La Gaceta”. CUMPEAST:—

FK;..E.B&LH”[ NTE ‘.m SECRETARIO
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CERTIFICACION

il Infrase ito Director Sccretario de la Junta de Direccion Universitaria de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo
Numero 010-2008-JDU-UNAH, aprobado por votacion unanume por los
micinbros Directores de la Junta de Direccion Universitaria, mediante el Punto
No. 7 del Acta nimero siete (7), de la sesion ordinaria de la Junta de
Direceidn Universitaria de la UNAH, celebrada el miércoles tres de
sepliembre del afo dos mil ocho, que literalmente dice: “ACUERDO JDU-
NUMERO 010-2008-1DU-UNATH. UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,
Feoncicalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve dias del mes de
septienibre de  dos mil ocho. CONSIDERANDO (1): Que la Junta de
direccion Lintversitaria es el organo administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacidon, organizacion, control administrativo vy
seoulmiento de resultades operativos de la institucion; CONSIDERANDO
(2): Que el Articulo 15 parrato primero de la Ley Organica de ja UNAH, ;
raenlta o la JDU para nombrar en forma permanente a los Decanos de / :
Pacullades, previo concurso publico y verificacion realizada por el Consejo (/[//
General de la Carrera Docente en cuanto a los requisitos de los candidatos;
CONSIDERANDO (3): Que Jos Articulos 15 numeral 1), 19 numeral 9) y 39
de la Tey Orgéanica de la UNAH, 21 letra k), 28 letra ¢), 59 del Reglamento
General de Ja Ley Orgénica v 5 del  Reglamento de la JDU, relativos al

concursa publico v oal nombramiento de los Decanos previa verificacion
realizada por el Consejo General de la Carrera Docente, en cuanto a los

reauisitos de los candidatos, se refiere a los nombramientos de los titulares de
dichos éreanos en forma permanente; CONSIDERANDO (4): Que tanto el
Consejo Universitario como la Comisidn de Transicion sentaron la costumbre
de que cuando por determinadas circunstancias no fuere posible el
nombramiento de un Decano o Director de Centro Regional en forma
permancate, dicho nombramiento se ha efectuado de forma interina, sin
someterse al procedimiento exigido para los nombramientes con cardcter
permanentz; CONSIDERANDO (5): Que, no obstanle, para el
nombramiento de la titular de Ja decanatura de la Facultad de Ciencias

Teléfona 239-5104 / 239-5106
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Tunta de Direccion Universitaria

Sociales con caracter permanente deberd observarse de manera inexcusable el
procedimiento del concurso ptiblico abierto previa la verificacién por parte del
Consejo General de la Carrera Docente de que los candidatos llenan los
requisitos de Lev, requisito que no es necesario para el nombramiento como
aitering, pudiendo la nombrada interinamente participar en el concurso que
habra  de celebrarse para ocupar las plazas en forma permanente.
CONSIDERANDO (6): Que en vista que la persona nombrada en el Acuerdo
No, 368-2008 de la CT, se ha desempenado de manera responsable
evidenciando avances en la organizacidon de Ja facultad encomendada. POR
TANTO: En uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 1,
2, 3. 14 vy 23 v en aplicacion del Articulo 39, ambos de la Ley Organica de la
UNAH, 19 numeral 9 y literal a), 21 literal k), 28 letra ¢), 59 del Reglamento
general de la Ley Orgénica v 5 del Reglamento JDU; Articulo 108 del
Codigo del Trabajo. ACUERDA: PRIMERCQ: Nombrar a la Profesora
Fitwlar | IMELDA LIZETH VALLADARES MEDINA, mayor de edad,
casady, Licenciada en Trabajo Social, Especialista en Diseflo, Gestidn vy
I'valuacion Curricular, egresada de la Maestria Latinoamericana en Trabajo
social, hondurefia, de este vecindario y docente de la Escuela de Trabajo
Social, con No. de Linpleado 1185 como Decana de la Facultad de Ciencias

Sociales, SEGUNDO: Pste nombramiento tiene caracter interino y estard
condicionado al momento en gue, mediante la celebracion del concurso
piblico gue manda la Ley, se nombre al Decano o Decana en propiedad y a
que el o la nombrada tome posesion  del cargo. La Licenciada

VALLADARES MEDINA tendrd como mision: a) organizar la Facultad de
Clencias Sociales, para lo cual se le concede el término maximo de un afio
contado a partir de la fecha de emisidn del presente Acuerdo; b) preparar el
petlil del puesto y las bases técnico-académicas para que la JDU convoque al
concurso pablico abierto y asi poder efectuar el nombramiento en propiedad,
previo cumplimiento de los tramites exigidos por la Ley, pudiendo la
nombrada interinamente participar en el concurso y en caso de ser nombrada
definitivamente deberan reconocérsele su antigiedad y demds derechos
laborales tal como lo establece el Articulo 108 del Cddigo del Trabajo;

IERCERO: [l salario que devengaré la nombrada serd el asignado al cargo
e el renglon presupuestario correspondiente del Presupuesto de Ingresos y
Poresos de la UNAH vy, previo a la toma de posesion del cargo, deberd

Teléfone 239-5104 7 239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

wreditar haber presentado su respectiva declaracion de bienes ante el Tribunal
Superior de Cuentas y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccidon
Universitaria transcriba el presente Acuerdo a la nombrada para los efectos
legales consiguientes y a la Rectoria de la UNAH vy dependencias o
autoridades que tengan relacién cen la ejecucidn de este Acuerdo de
nombramicnto. CUARTO: Por razones de interés general y de la seguridad
ridica cenvalidar todas las actuaciones administrativas realizadas por la
Licenciada Valladares Medina desde el dieciséis de mayo hasta el nueve de
septiembre de 2008, QUINTO: Este acuerdo es de ejecucion inmediata y
deberda publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta”. NOTIFIQUESE.
OLVIN E. RODRIGUEZ, PRESIDENTE.- JORGE OMAR CASCO
LZELAYA, SECRETARIO”,

Y para los efecios legales consiguientes, se extiende la presente en la Ciudad
' eves”, a los nueve dias del mes d ptiembre

Jnmr CTOR SECRETARIO JDU

SECRETARIA

Teléfono 239-5104 /239-5106
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Junta de Direccién Universitaria

ACUERDO JDU-NUMERQO 011-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).-
llT-\'T\ DE IHRI-"C{*H’}?\I UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria
“Jos¢ Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve
dias del mes de septiembre de dos mit ocho.

CONSIDERANDO (1): Que la Junta de Direccion Universitaria es el organo
administrativo  principal de la UNAH, responsable de la planificacion,
organizacion, control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la
mstitucion;

CONSIDERANDO (2): Que el Articulo 15 pairafo primero de ia Ley Orgdnica de
la UNALL faculta a la JDU para nombrar en forma permanente a los Decanos de
Faculiades.  previo concurso publico y verificacidon realizada por el Consejo ///
General de la Carrera Docente en cuanto a los requisitos de los candidatos; ///;/

CONSIDERANDO (3): Que los Articulos 15 numeral 1), 19 numeral 9) y 39 de la
Ley Orgdnica de la UNATL 21 letra k), 28 letra ¢) y 59 del Reglamento General de
la Ley Orgédnica v 5§ del  Reglamento de la JDU, relativos al concurso publico y al
nombramiento de los Decanos previa verificacion realizada por el Consejo General
de la Carrera Docente, en cuanto a los requisitos de los candidatos, se refiere a los
nombramientos de los titulares de dichos érganos en forma permanente,

CONSIDERANDO (4): Que tanto ¢! Consejo Universitario como la Comision de
Transicion sentaron la costumbre de que cuando por determinadas circunstancias
no fuere posible ¢l nombramiento de un Decano o Director de Centro Regional en
lorma permanente, dicho nombramiento sc ha efectuado de forma interina, sin
someterse  al  procedimiento  exigido para los nombramientos con cardcter
permanente;

CONSIDERANDO (5): Que, no obstante, para el nombramiento de la titular de
la deconatura de la Facultad de Ciencias con cardcter permanente debera
observarse de manera inexcusable ¢l procedimiento del concurso publico abierto

Teléiono 239-5104/239-51006
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Urrversidad Nacronal Auténoma de HHondura
Junta de Direccion Universitaria

previa la verilicacion por parte del Consejo Genera!l de la Carrera Docente de que
[os candidatos llenan los requisitos de Ley, requisito que no es necesario para el
nombramiento como interina, pudiendo la nombrada interinamente participar en el
concurso que habra de celebrarse para ocupar las plazas en forma permanente

CONSIDERANDO (6): Que en vista que la persona nombrada en el Acuerdo No.
308-2008 de la CT, se ha desempenado de manera responsable evidenciando
avances en la organizacion de la facultad encomendada.

POR TANTO:
LEn uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 1,2,3, 14y 23y
cu aplicacion del Articulo 39, ambos de la Ley Orgénica de la UNAL!, 19 numeral
9 y literal a), 21 literal k), 28 letra ¢), 59 del Reglamento General e la Ley
Orpanicay 5 del Reglamento JDU; Articulo 108 del Codigo del Trabajo.

ACUERDA:
PRIMERQ: Nombrar a la docente MIRNA MARIN, mayor de edad, soltera,
Doctora en Biologia, hondurefia, de este vecinaario y docente de la Escuela de
Biologia, con No. de Empleado 1598 como Decana de la Facultad de Ciencias.

SEGUNDO: Este nombramiento tiene cardcter interine y estara condicionado al
momento en que, mediante la celebracion del concurso ptblico que manda la Ley,
se nombre al Decano o Decana en propiedad y a que la nombrada tome posesion
del cargo. La Doctora MARIN tendrd como mision: a) organizar la Facultad de
Clencias, para 1o cual se le concede el término maximo de un afio contado a partir
de Ta fecha de emision del presente Acuerdo; b) preparar el perfil del puesto para
que 1o 1DU convoque al concurso pablico abierto v asi poder efectuar el
nombramiento en propiedad, previo cumplimiento de los trdmites exigidos por la
Ley, pudiendo la nombrada interinamente participar en el concurso y en caso de ser
nombrada definitivamente deberdn reconocérsele su antigiiedad y demas derechos
laborales tal como lo establece el Articulo 108 del Codigo del Trabajo;

TERCERO: El salario que devengara la nombrada serd el asignado al cargo en el
renglon presupuestario correspondiente del Presupuesto de Ingresos y Egresos de
la UNAH v, previo a la toma de posesion del cargo, la nombrada debera acreditar
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Junta de Direccion Universitaria

:
haber presentado su respectiva declaracion de bienes ante el Tribunal Superior de
Cuentas y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria
transcriba ¢l presentc Acuerdo a la nombrada para los efectos legales consiguientes
v o la Rectoria de la UNAH vy dependencias o autoridades que tengan relaciéon con

1o ¢jecucion de este Acuerdo de nombramiento.

CUARTO: Por razones de interés general y de la seguridad juridica convalidar
todas las actuaciones administrativas realizadas por la Doctora Marin desde el
dieciséis de mayo hasta el nueve de septiembre de 2008.

Oficial “La {]aceiu"_d_(;ljﬁ'fl"lJASIL

4 -
i :

J JORGE-OMAR CASCO ZELAYA
A SECRETARIO

ECHETARA
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Junta de Direccion Universitana

CERTIFICACION

I:] Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de la
Universidad Nacional Autonoma de llonduras, CERTIFICA. 12! Acuerdo
Nuamero 011-2008-1DU-UNAH, aprobado por votacion unanime por los
imiembros Directores de la Junta de Direccion Universitaria, mediante ¢l Punto
No. 7 del Acta namero siete (7), de la sesion ordinaria de la Junta de
Direccion Universitaria de la UNAH, celebrada ¢! miércoles tres de
septiembre del afo dos mil ocho, que literalmente dice: “ACUERDO JDU-
NUMERO 011-2008-JDU-UNAH. UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,
Tepucigalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve dias del mes de
septiembre de  dos mil ocho. CONSIDERANDO (1): Que la Junta de
Direccion Universitaria es el organo administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacion, organizacion, control administrativo y
seguiniento de  resultados operativos de la institucidon; CONSIDERANDO
(2): Que el Articulo 15 parrafo primero de la Ley Orgénica de la UNALI,
faculta a la JDU para nombrar en forma permanente a los Decanos de
Facuoltades, previo concurso publico y verificacion realizada por el Consejo
General de la Carrera Docente en cuanto a los requisitos de los candidatos;
CONSIDERANDO (3): Que los Articulos 15 numeral 1), 19 numeral 9) y 39
de la Ley Orgénica de la UNAIT 21 letra k), 28 letra ¢) v 59 del Reglamento
General de la Ley Orgénica v 5 del  Reglamento de la JDU, relativos al
concurso publico v al nombramiento de los Decanos previa verificacion
realizada por el Consegjo General de la Carrera Docente, en cuanto a los
requisitos de Jos candidatos, se refiere a los nombramientos de los titulares de
dichos organos en forma permanente; CONSIDERANDO (4): Que tanto el
Consejo Universitario como fa Comision de Transicion sentaron Ja costumbre
de que cuando por determinadas circunstancias no fuere posible el
nombramiento de un Decano o Director de Centro Regional en forma
permanente, diche nombramiento se ha efectuado de forma interina, sin
someterse al procedimiento exigido para los nombramientos con cardcter
permanente; CONSIDERANDO (5): Que, no obstante, para el
nombramiento de la titular de la decanatura de la Facultad de Ciencias con
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caracter  permanente  debera observarse de manera inexcusable el
procedimiento del concurso publico abierto previa la verificacion por parte del
Consejo General de la Carrera Docente de que los candidatos llenan los
requisitos de Ley, requisito que no es necesario para el nombramiento como
intering, pudiendo la nombrada interinamente participar en el concurso que
habrd  de  celebrarse  para ocupar las plazas en forma permanente,
CONSIDERANDO (6): Que en vista que la persona nombrada en el Acuerdo
No. 368-2008 de la CT, se ha desempeflado de manera responsable
evidenciando avances en la organizacion de la facultad encomendada. POR
FANTO: I'n uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 1,
2, 3. 14y 23 y en aplicacion del Articulo 39, ambos de la Ley Orgénica de la
UNAH, 19 numeral 9 vy literal a), 21 literal k), 28 letra ¢), 59 del Reglamento
Cieneral de la Ley Orgénica y 5 del  Reglamento JDU: Articulo 108 del
Codigo del Trabajo. ACUERDA: PRIMEROQ: Nombrar a la docente
MIRNA MARIN, mayor de edad, soltera, Doctora en Biologia, hondurena,
de este vecindario y docente de la Escuela de Biologia, con No. de Empleado
1598 como Decana de la Facultad de Ciencias. SEGUNDO: [ste
nombraniiento ticne caracter interino y estard condicionado al momento en
que, mediante la celebracion del concurso publico que manda la Ley, se
nombre al Decano o Decana en propiedad y a que la nombrada tome posesion
del cargo. La Doctora MARIN tendrd como mision: a) organizar la Facultad
de Clencias. para lo cual se le concede el término maximo de un afio contado a
partir de la fecha de emision del presente Acuerdo; b) preparar el perfil del
puesto para que la JDU convoque al concurso publico abierto y asi poder
efectuar el nombramiento en propiedad, previo cumplimiento de los tramites
exigidos por la Ley, pudiendo la nombrada interinamente participar en el
concurso v en caso de ser nombrada definitivamente deberan reconocérsele su
antigliedad v demas derechos lahorales tal como lo establece el Articulo 108
del Cadigo del Trabajo, TERCERO: El salario que devengara la nombrada
sera el asignado al cargo en el renglén presupuestario correspondiente del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la UNAIH y, previo a la toma de
posesion del cargo, la nombrada deberda acreditar haber presentado su
respectiva declaracion de bienes ante el Tribunal Superior de Cuentas y
MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria transcriba
¢l presente Acuerdo a la nombrada para los efectos legales consiguientes y a la
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Junta de Direccion Universitara

Rectoria de la UNAH y dependencias o autoridades que tengan relacion con la
ejecucion de esie Acuerdo de nombramiento. CUARTO: Por razones de
interés general y de la seguridad juridica convalidar todas las actuaciones
administrativas realizadas por la Doctora Marin desde el dieciséis de mayo
hasta ¢l nueve de septiembre de 2008. QUINTO: Este acuerdo es de
¢jecucion inmediata y debera publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta”.
NOTIFIQUESE. OLVIN E. RODRIGUEZ, PRESIDENTE.- JORGE
OMAR CASCO ZELAYA, SECRETARIO".

Y para los efectos legales consiguientes, se extiende la presente en la Ciudad
Lniversitaria “José Trinidagd Reyes”, a los nueve dias del mes de Septiembre
de dos mil ocho.
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ACUERDO JD U-NUMERO 012-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria
“Jos¢ Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve
dias de! mes de septiembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO (1) Que la Junta de Direccidén Universitaria es el organo
administrativo  principal de la UNAH, responsable de la planificacion,
orpanizacion, control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la

nslitucion;

CONSIDERANDO (2): Que el Articulo 15 parrato primero de la ey Organica de ///L%{
o UUNALT faculta a la JDU para nombrar en forma permanente a los Decanos de
Facultades,  previo concurso publico y verificacion realizada por el Consejo

Creneral de la Carrera Docente en cuanto a los requisitos de los candidatos;

CONSIDERANDO (3): Que los Articuios 15 numeral 1), 19 numeral 9) y 39 de la
Ley Orgdnica de la UNAH, 21 letra k), 28 letra ¢} y 59 del Reglamento General de
la Ley Urgdnica y 5 del  Reglamento de la JDU, relativos al concurso ptblico y al
nombramiento de los Decanos previa verificacion realizada por el Consejo General
de la Carrera Docente, en cuanto a los requisitos de los candidatos, se refiere a los
nombramientos de los titulares de dichos érganos en forma permanente;

CONSIDERANDO (4): Que tanto el Consejo Universitario como la Comisién de
Transicion sentaron la costumbre de que cuando por determinadas circunstancias
no fuere posible el nombramiento de un Decano o Director de Centro Regional en
forma permanente, dicho nombramiento se ha efectuado de forma interina, sin
someterse al procedimiento  exigido para los nombramientos con cardcter

¥ ¥ Tt
PErINancnlc,

CONSIDERANDO (5): Que, no obstante, para el nombramiento de la titular de
la decanatura de la Facultad de Humanidades y Arte con cardcter permanente
deberd observarse de manera inexcusable el procedimiento del concurso piblico
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ablerto previa la verificacidn por parte del Consejo General de la Carrera Docente
de que los candidatos lienan los requisitos de Ley, requisito que no es necesario
para el nombramiento como interina, pudiendo la nombrada interinamente
participar en el concurso que habra de celebrarse para ocupar las plazas en forma
permanente.

CONSIDERANDO (6): Que en vista que la persona nombrada en el Acuerdo No.
368-2008 de la CT, se ha desempedado de manera responsable evidenciando
avances en la organizacion de la facultad encomendada.

POR TANTO:
Fiuso de las atrtbuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 1, 2, 3, 14 v 23 y
cnoaplicacion del Articulo 39, ambos de ta Ley Organica de la UNAH, 19 numeral
9 v literal a), 21 literal kj, 28 letra c), 59 del Reglamento General de la Ley
Orgdnicay 5 del Reglamento JDU; Articulo 108 del Cédigo del Trabajo.

ACUERDA:
PRIMERQ: Nombrar a la docente ROSAMALIA ORDONEZ FERRERA,
mavor de edad, casada, Arquitecta, Especialista en Disefio, Gestion y Evaluacion
Curricular, hondurefia, de este vecindario y docente de la Escuela de Arquitectura,
con Na. de Empleado 6809 como Decana de la Facultad de Humanidades y Arte.

SEGUNDO: Este nombramiento tiene cardcter interino y estara condicionado al
momento en que, mediante la celebracion del concurso publico que manda la Ley,
¢ nombre al Decano o Decana en propiedad y a que la nombrada tome posesion

del cargo. La Arquitecta ORDONEZ FERRERA tendrda como misidn: a)
organizar la  Facultad de Humanidades y Arte, para lo cual se le concede el
iérmino maximo de un afio contado a partir de la fecha de emisidn del presente
Acuerdo; b) preparar el perfil del puesto para que la JDU convoque al concurso
publico abierto v asi poder efectuar el nombramiento en propiedad, previo
cumplimiento de los trdmites exigidos por la Ley, pudiendo la nombrada

deberan reconocérsele su antigliedad v demdas derechos laborales tal como lo
establece el Articulo 108 del Codigo del Trabajo;
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TERCERO: E) salario que devengarad la nombrada sera el asignado al cargo en el
rengion presupuestario correspondiente del Presupuesto de Ingresos v Egresos de
lu UNAH v, previo a la toma de posesion def cargo, la nombrada deberd acreditar
haber presentado su respectiva declaracion de bienes ante el Tribunal Superior de
Cuentas v MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direcciéon Universitaria
transeriba el presente Acuerdo a la nombrada para los efectos legales consiguientes
v a lo Recloria de la UNAH y dependencias o autoridades que tengan relaciéon con
‘o ejecucion de este Acuerdo de nombramiento.

CUARTO: Por razones de interés general y de la seguridad juridica convalidar
todas las actuaciones administrativas realizadas por la Arquitecta Ordoéfiez Ferrera
desde el dieciséis de mayo hasta el nueve de septiembre de 2008.

ediata y debera publicarse epnel Diario

QUINTO: Este acu udgfg‘j_j_l:_s&umon n
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][}_l{{ E OMAR CASCO ZELAYA

/f" Wit SECRETARIO

—
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CERTIFICACION

Il Infrascrito Director Secrctario de la Junta de Direccion Universitaria de la
Universidad Nacional Autéonoma de Honduras, CERTIFICA: Del Acuerdo
Niumero 012-2008-JDU-UNAH, aprobado por votacion unanime por los
miembros Directores de la Junta de Direccion Universitaria, mediante ¢} "unto
Mo, 7 del Acta nimero siete (7), de la sesion ordinaria de la Junta de
Direccién Universitaria de la UNAI, celebrada el miércoles tres de
septiembre del afio dos mil ocho, que literalmente dice: “ACUERDO JDU-
NUMERO  012-2008-JDU-UNAH. UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,
Tepucigalpa, Municipio del Distrito Central a los nueve dias del mes de
septicmbre de  dos mil ocho. CONSIDERANDO (1): Que la Junta de
Direccion Universitaria es el organo administrativo principal de la UNAH, =
responsable de la planificacion, organizacion, control administrativo y ”
secuimiento de  resultados operativos de la institucion; CONSIDERANDO f /Z/]
(2): Que el Articulo 15 parrafo primero de la Ley Organica de la UNAH,
faculta a la JDU para nombrar en forma permanente a los Decanos de
Faculiades, previo concurso publico y verificacion realizada por el Consejo
General de la Carrera Docente en cuanto a los requisitos de los candidatos;
CONSIDERANDO (3): Que los Articulos 15 numeral 1), 19 numeral 9) y 39
de la Ley Orgéanica de la UNAH, 21 letra k), 28 letra ¢) y 59 del Reglamento
(General de la Ley Organica y 5 del Reglamento de la JDU, relativos al
concurso publico y al nombramiento de los Decanos previa verificacion
realizada por el Consejo General de la Carrera Docente, en cuanto a los
requisitos de los candidatos, se refiere a los nombramientos de los titulares de
dichos 6rganos en forma permanente; CONSIDERANDO (4): Que tanto el
Consejo Universitario como la Comision de Transicidon sentaron la costumbre
de que cuando por determinadas circunstancias no fuere posible el
nombramiento de un Decano o Director de Centro Regional en forma
permanente, dicho nombramiento se ha efectuado de forma interina, sin
someterse al procedimiento exigido para los nombramientos con caracter
permanente; CONSIDERANDO (5): Que, no obstante, para el
nombramiento de la titular de la decanatura de la Facultad de Humanidades y

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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o

Arte con caracter permanente deberd observarse de manera inexcusable el
procedinuento del concurso publico abierto previa la verificacion por parte del
Consejo General de la Carrera Docente de que los candidatos llenan los
requisitos de Ley, requisito que no es necesario para el nombramiento como
intering, pudiendo la nombrada interinamente participar en el concurso que
habrd  de  celcbrarse para ocupar las plazas en forma permanente.
CONSIDERANDO (6): Que en vista que la persona nombrada en el Acuerdo
No, 368-2008 de la CT, se ha desempeflado de manera responsable
cvidenciando avances en la organizacion de la facultad encomendada. POR
IPANTO: I'n uso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales |,
2, 3. 14 v 23 y en aplicacidén del Articulo 39, ambos de la Ley Organica de la
LINAH, 19 numeral 9 y literal a), 21 literal k), 28 letra c¢), 59 del Reglamento

Cadigo del Trabajo. ACUERDA: PRIMERO: Nombrar a la docente
ROSAMALIA ORDONEZ FERRERA, mayor de edad, casada, Arquitecta,
Especialista en Diserio, Gestion y Evaluacidn Curricular, hondurefia, de este
vecindario y docente de la Escuela de Arquitectura, con No. de Empleado
6809 comao Decana de Ja Facultad de Humanidades y Arte. SEGUNDO: Este
nombramicntio tiene caracter interino y estara condicionado al momento en
que, mediante la celebracion del concurso publico que manda la Ley, se
nombre al Decano o Decana en propiedad y a que la nombrada tome posesion
del cargo. La Arquitecta ORDONEZ FERRERA tendrd como mision: a)
organizar la Facultad de Humanidades y Arte, para lo cual se le concede el
término maximo de un afo contado a partir de la fecha de emision del presente
Acuerdo: b) preparar el perfil del puesto para que la JDU convoque al
concurso piblico abierto y asi poder efectuar el nombramiento en propiedad,
previo cumplimiento de los trémites exigidos por la Ley, pudiendo la
nombrada interinamente participar en el concurso y en caso de ser nombrada
definitivamente  deberan reconocérsele su antigiedad y demés derechos
laborales tal como lo establece el Articulo 108 del Cdédigo del Trabajo;
TERCERO: El salaric que devengard la nombrada sera el asignado al cargo
en el renglon presupuestario correspondiente del Presupuesto de Ingresos y
Cgresos de la UNAH vy, previo a la toma de posesion del cargo, la nombrada
deberd acreditar haber presentado su respectiva declaracion de bienes ante el
Iribunal Superior de Cuentas y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de

General de la Ley Organica y 5 del Reglamento JDU; Articulo 108 del/

20/
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Direceidon Universitaria transcriba el presente Acuerdo a la nombrada para los
clectos legales consiguientes y a la Rectoria de la UNAH y dependencias o
autoridades que tengan relacién con la ejecucion de este Acuerdo de
nombramiento. CUARTO: Por razones de interés general v de la seguridad
juridica convalidar todas las actuaciones administrativas realizadas por la
Arquitecta Ordofiez Ieriera desde el dieciséis de mayo hasta el nueve de
septiembre de 2008, QUINTO: Este acuerdo es de ejecucidén inmediata y
debera publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta”. NOTIFIQUESE.
OLVIN E. RODRIGUEZ, PRESIDENTE.- JORGE OMAR CASCO
ZELAYA, SECRETARIO™,

Y para los electos legales consiguientes, se extiende la presente en la Crudad
Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los nueve dias del/:vés de Septiembre

de dos mil ocho.

i 0
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2008-1D1-2008

UNVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria
“losé Trinidad Reves”, lsguumi Municipio del Distrito Central a los diez
dins del mes de septiembre de dos mli ocho,

CONSIDERANDO (1) Que la Junta de Direcctdn Universitaria es el 6rgano
cdminisuativo prineipal de la UNAH, responsable de la planificacion,
vreanizacion. contrel administrativo v seguimiento de  resultados operativos
de la mstiucion

-

0 “\\- DERANDO (2): Que el pleno de fa JDL en sus sesiones celebradas en
‘ “aode junio v 2 de julio, ambas del 2008, que constan en las Actas Nos.
-"l a-IDUSUNALD v 003-2008-00DU-UNAL Puntos Nos. i1y 1,
fesprectivamente, acorde autovizar a fa Presidencia v oa la Seciclaria mwa

nombrar o contratar al personal que requiera su funcionamiento;

CONSIEDERANDO (3): Que la JDU puede nombrar o contratar a su personal
permanente. previo concurso publico, pero que el personal interino puede ser
contratado sin cumplir con dicha formalidad,

f H\Hi’.r.,l{ ANDO (4): Que de conlormidad con el Articulo 128 numeral 3
de la Constitucion de la Republica v 367 del Coédigo del Trabajo, a trabajo
igual, debe .O:"-‘S')Oﬂdui' selavio icual. sin discriminacion alguna, siempre que
el pueste, la jurmada y las condiciones de eficiencia y tiempo de servicio,
dento de la empresa, sean también iguaies y que en la UNAL stendo la Junta
de Direccion L m_a:“'r:su;.ria et drgano de superior jerarquia, los salarios del
personal deben ser, equivaientes al mismo que devengan trabajadores de
stmilar calegoria dentro det ogiupo rectorad,
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Junta de Direccion Universitara

POR TANTO:

P nso de las atribuciones contenidas en et Articulo 15 numerales 3, de la Ley
Orednica de fla UNAH.

ACUERDA:

PRIMERO: Contratar a partir del primero de septiembre de 2008 a NORMA
ARGENTINA REYES VASQUEZ, mayor de edad, casada, Secretaria,
hondurena, de este vecindario v residencia, para que preste sus servicios como
Secretana de la Presidencia de la JDUL

SEGUNDO: Este nombramiento tiene caracter interino y estara condicionado
al momento ¢n que, mediante a celebracion del concurso publico que manda
la Ley, se nombre a la Secretaria en propicdad y a que la nombrada tome
poseston  del cargo. Lo secretaria NORMA  ARGENTINA REYES
VASOUEYZ tendra como funciones: 1) llevar el control de la correspondencia
que sed ingresada o despachdda de Ja Presidencia de la JDU; 2) ilevar el
control del archivo de la Presidencia de la JDU; 3) Dar seguimiento a la
correspondencla recibida y enviada por la Presidencia; 4) Tomar dictados y
culizar las transcripeiones respectivas; 5) Llevar el control de la agenda de la
Presidenciar 6) Atencion a visitas v Divectores, ya sea de forma personalizada,
por wléfno o correo clecwrdnico; 7) Apoyo logistico para los eventos y
reuntones, asi como Seminarios y Talleres a desarrollarse, conforme se le
solicite; 8) Cuolaborar con los distintos grupos de trabajo que organiza la
Presidencing v 9) Colaborar con los Asistentes de la JDU vy los miembros
directores, siempre dentro de las funciones de! puesto de secretaria, pudiendo
la pombrada interinamente participar en el concurse y en caso de ser
nombrada definitivamente deberdn reconocérsele su antigliedad y demaés
derechos laborales 1al como fo establece el Articulo 108 del Cédigo del

l:|..'..i Yl | (3,

TERCERO: I salario que devengard la nombrada sera de DIEZ MIL
LEMPIRAS MENSUATLES (Lps.10,000.00), con cargo al Programa 11
Actividad T del renglon presupuestario 11100.002 Pagos a Personal No

Teldlono 239-5104/239-5106
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lniversidad Nacional Auldnoma do Honduras
SJunta de Direccion Unitversitaria

Clasilicado y MANDA: Que Ia Secretaria de Ja Junta de Direccion
Universitaria transcriba el presente Acuerdo a la nombrada para los efectos
leoales conslguientes v a la Rectoria de Ja UNAH para su nombramiento y
dependencias o autoridades que terigan relacién con la ejecucion de este

Acuerdo; N

CUARTO: Est€ acuerdo es de ejecueidn inmediata, deberd publicarse en el
Diario (Hicial “La Gaceta”. CUMPILASE.

PR

OLVIN. E. RODRIGUEZ " JORGE OMAR CASCO ZEEAYA
e .

\ Presidente e e ®
\\ -_--/

~ - -

Secretario

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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Unrversidad Nacional Auténoma de Honduras
Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 015-2008-JDU-UNAH.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los nueve dias del mes de diciembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que ia Junta de Direccidon Universitaria es el organo
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion, organizacion,
controt administrativo y seguimiento de los resultados cperativos de la institucion;

CONSIDERANDO: Que fa JDU, para atender las obligaciones que le impone el
Arlicuio 15 de la Ley Organica amerita la creacidon de una unidad de
comunicaciones que establezca un programa de informacion y difusion de los
proceses del plan general de la reforma a la comunidad universitaria y a los
sectores externos.

POR TANTO:

e ejercicio de la funcion que le impone el Articuio 11 y en uso de la atribucion
jue e impone el Articulo 15 de la Ley Organica de la UNAH, en relacién con el
Articulo 28, literal h), 30 del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH vy
|3, del Reglamenic Internc de la JDU; Articulo 14 del Reglamente Interno de la
JOU ia Junta de Direccion Universitaria,

ACUERDA:

PRIMERO: Crear la Unidad de Comunicaciones de la Junta de Direccion
Universitaria. La Direccion estara a cargo de un profesional del periodismo, con
amplia experiencia en el tema de comunicaciones;

SEGUNDO: El perfil del profesional sera el siguiente: a) Licenciada o Licenciado
en Periodismo, b) Tener 10 afios de experiencia en los Medios de Comunicacion,
¢) Haber dirigide Unidades de Comunicacion;  d) Tener estudios de post grado,
e) Acreditar desempefio como editor en Medios de Comunicacion Escritos; f)
Foseer liderazgo v relacion con los Directores de los Medios de Comunicacion,
Jefes de Redaccion y comunicadores sociales;

Tetéfono 239-5104 /239-5106
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// x\ UUniversidad Nacional Autdnoma de Honduras
Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERQ 015-2008-JDU-UNAH,

TERCEROQ: EI presente acuerdo sera de ejecucion inmediata e instruyese a I3
Secretlaria de este organismo para que de inmediato certifique y transcriba para
los efectos legales consiguientes el presente Acuerdo al sefior Rector de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, Comision de Control de Gestidn,
Secretaria Ejecutiva de Desarroilo de Personal y Secretaria Ejecutiva de

Administracion y F@ﬂ%‘ﬁ@fectos de ley gorrespondiente, CUMELAS;/

P gl A

LVIN B RODRIGEEZ— JORGE OMAR CASCOQ ZBLAYA
RECTOR PRESIBENTE DIRECTOR SECRETARI®
PRESIDEHCIA

L

Teléfono 239-5104 /239-5106
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UUniversidad Nacional Auténoma de HHonduras
Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de |a
Liniversidad Nacional Autonoma de Honduras (JDU-UNAH), CERTIFICA:
El Acuerdo que literalmente dice: “ACUERDO NUMERO 015-2008-JDU-
UNAH.- UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, a los nueve dias del mes de diciembre de
dos mil ocho.- CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria
es el organo administrativo principal de la UNAH, responsable de la
planificacion, organizacion, control administrativo y seguimiento de los
resultados operativos de la institucion; CONSIDERANDO: Que la JDU,
para atender las obligaciones que le imporne €] Articulo 15 de la Ley Organica
amerita la creacion de una unidad de comunicaciones que establezca un
programa de informaciéon v difusion de los procesos del plan general de la
reforma a la comunidad universitaria y a los sectores externos. POR
TANTO: En ejercicio de la funcién que le impone el Articulo 11 y en uso de
la atribucion que le impone el Articulo 15 de la Ley Organica de la UNAH, en
relacion con el Articulo 28, literal h), 30 del Reglamento General de la Ley
Organica de la UNAH y 13, del Reglamento Interno de la JDU; Articulo 14
del Reglamento Interno de la JDU, la Junta de Direcciéon Universitaria.
ACUERDA: PRIMERO: Crear la Unidad de Comunicaciones de la Junta de
Direccion Universitaria. La Direccidn estard a cargo de un profesional del
periodismo, con amplia experiencia en el tema de comunicaciones;
SEGUNDO: El perfil del profesional serd el siguiente: a) Licenciada o
Licenciado en Periodismo; b) Tener 10 afios de experiencia en los Medios de
Comunicacion; ¢) Haber dirigido Unidades de Comunicacion; d) Tener
estudios de post grado; €) Acreditar desempefio como editor en Medios de
Comunicacion Escritos; [) Poseer liderazgo y relacioén con los Directores de
los Medios de Comunicacion, Jefes de Redaccion y comunicadores sociales;
TERCERO: El presente acuerdo sera de ejecucion inmediata e instruyese a la
Secretaria de este organismo para que de inmediato certifique y transcriba para
los efectos legales consiguientes el presente Acuerdo al sefior Rector de la
Universidad Nacional Autéonoma de Honduras, Comision de Control de
Gestion, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal y Secretaria Ejecutiva

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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UUniversidad Nacronal Autdnoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

dcrﬁdministfacién y Finanzas para los efectos de ley correspondiente.
CUMPLASE. OLVIN E. RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.-

JORGE OMAR CASCO ZELAYA, DIRECTOR SECRETARIO”. ES
CONFORME A SU ORIGINAL.

7.-*JORGE OMAR CASCO ZELA
" ‘DIRECTOR SECRETARIO

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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Olnroversidad Nacional Aulcnoma de Honduras
Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 020 — 2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.-JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes’,
Tegucigalpa, Municipio de! Distrito Central a los veintisiete dias del mes de
octubre de dos mii ocho.

CONSIDERANDO: Que ifa Junta de Direccidon Universitaria es el organo
administrativo principal de fa UNAH, responsable de la planificacion,
organizacién, control administrativo v seguimiento de los resultados operativos
de la institucion; ‘

CONSIDERANDO: Que la Ley Organica de la UNAH impone a la JOU la
obligacion de administracién general y que existen convenios pendientes de
firma cuya no suscripcion podria acarrear dafos al patrimonio e imagen de la
UNAH;

CONSIDERANDO: Que la Licenciada Patricia Hernancdez Cafada, Directora
Ejecutiva de Gestion de Tecnologia, ha informado a la Presidencia de la JDU
s atrasos en las firmas de los convenios a celebrarse por la UNAH con
HONDUTEL,  Institute Nacicnal  de  Estadisiica, Acuerdo  138-A-07
SECRETARIA EJECUTIVA DE  DESARROLLC DE PERSONAL
FPERSONAL/RECTORIA  reclasificacion  Perscnal, convenio  SUECIA
RECTORIA/CONSEJO UNIVERSITARIO, convenio  sobre Cuartos de
Telecomunicacion y convenio sobre Préstamo del Banco Centroamericano.

POR TANTO:

En uso de las atribuciones gue le confiere el Articulo 15 numerales 4, 7, 16, 19
y 20 de la Ley Organica de la UNAH y en Aplicacion de los Articulos 106 de la
Ley General de la Administracion Publica, 28 literal h) det Reglamente General
de la Ley Organica,

ACUERDA:

PRIMERO: Instruir al sefor Rector para gue proceda a agilizar ia firma de los
Convenios egnire la UNAH v las siguientes instituciones: HONDUTEL, Instituto
Nacicnal de Estacistica, Acuerdo 198-A-07 SECRETARIA DE DESARROLLO
DE PERSONAL/RECTORIA reclasificacién de Personal, Convenio SUECIA
RECTORIA/CONSEJO UNIVERSITARIO, Convenio sobre Cuartos de
felecomunicacion y Convenio sobre Préstamo del Banco Centroamericano.

Teléfono 239-5104 /239-5106
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Qfnrversidad Nacronal Auténoma de Fonduras
Junta de Direccion Universitaria

SEGUNDO: Advertir a la Rectoria gue en el caso de que la UNAH sufra algun
dafo en su patrimonio o imagen por ef retraso en la firma de los convenios en
referencia, la JOU deducira las responsabifidades del caso.

TERCERO: Este Acuerdo es de gjecucion inmediata y por contener meras
instrucciones no necesita de publicacion en el DldI’IO Oﬂcnai ‘La Gaceta”.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE. '

.r'_".i: ('.
;2 -ac ' & o

ADAL/ iD RODRIGUEZ R ES |y

NJ:&*
pRESIDENCIA

SECAETAHIA

Teléfono 239-5104 # 239-5106
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(inioersidad Nacronal Auténoma de Sonduras
Junta de Direccion Universitara

CERTIFICACION

et Infrascrito Pro-Secretaric de la Junta de Direccidn Universitadia de Ia
Universidad Naciona! Auténoma de Honduras, CERTIFICA: EI ACUERDO
NUMERO 020-2008-JDU-UNAH que literaimente dice: UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria "Jose Trinidad Reyes’, Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central a los veintisiete dias del mes de octubre de dos
mil ocho. CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria es el
organo administrative principal de la UNAH, responsable de {a planificacion,
organizacion, control administrativo y seguimiento de ios resultados operativos
dea nstitucion, CONSIDERANDQO: Que ia Ley Organica de la UNAH impone 2
g JOU la obligacion de administracion general v gque ex:sien convenios
nendientes de lirma cuya no suscripcion pedria acarrear danos al patrimonio e
nagen de la UNAH; CONSIDERANDO: Que la Licenciada Patricia Hernandez
Canada, Directora Ejecutiva de Gestion de Tecnologia, ha informado a ia
FPresidencia de la JDU los afrasos en las firmas de los convenios a celebrarse
nol la UNAH con HONDUTEL, Instituto Nacional de Estadistica, Acuerdo 198-
A-07 SECRETARIA DE DESARROLLO DE PERSONAL/RECTORIA

rantasificacion Perscnal, convenio SUECIA RECTORIA/CONSE.ID
INIVERGITARIO, convenio sobre Cuartos de Telecomunicacion y convenic
sobre Préstamo del Banco Centroamericano. POR TANTO: Er uso de las

atribuciones que e confiere el Articulo 15 numerales 4, 7, 16, 19y 20 de la Ley
Orudnica de la UNAH y en Aplicacion de los Articulos 106 de la Ley General de

la Adminisiracion Fuoblica, 28 literal hy del Reglamento General de la Ley
Uraznica, A C U ER D A PRIMERO: Instruir al sefior Reclor para que proceda
a agilizar [a ttma de los Convenios entre la UNAH y las siguientes instituciones:
HONDUTEL, instituto  Nacional de  Estadistica, Acuerdo  198-A-07

SECRETARIA DE DESARROLLO DE PERSONAL/RECTORIA reclasificacion
re Personal, Convenio SUECIA RECTORIA/CONSEJO UNIVERSITARIO,
Convenio sobre Cuartos de Telecomunicacion y Convenio sebre Préstamo del

Panco Centroamericano. SEGUNDO: Advertir a la Rectoria que en e! caso de
gue la UNAH sufra algdn dafo en su patomonio o imagen por el retrase en ia
ma de jos convenios en referencia, la JOU deducira las responsabilidades del
razn. TERCERO: tste Acuerdo es de ejecucion inmediata y por contener

meras instrucciones no necesita de publicacion en e Diarto Cficial "La Gaceta’
COMUNIQUESE Y CUNMPLASE.

Teléfonn 239-3104 7 239-5106
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Uinioersidad Nacional Autinoma de HHonduras

TJunta de Direccion Universitaria

Y para los efectos legales consiguientes, se extiende la presente en ia Ciudad
Liniversitaria “José Trinidad Reyes”, a los veintisiete dias del mes de octubre
def dos mil ocho.

Telefono 239-5104 7/ 239-5106
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Ursversidad Nacional Aulfénoma de HHonduras
Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 021-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- Junta de Direccién
Universitaria, Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central a los ocho dias del mes de octubre del dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la UNAH tiene como atribucién capacitar a sus alumnos en el
ejercicio profesional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes;

CONSIDERANDO: Que entre los objetivos de la UNAH se encuentra el de formar
profesionales del mas alto nivel académico, civico v ético, capaces de enfrentar los desafios
que impone la sociedad;

CONSIDERANDO: Que es deber de la UNAH brindar apoyo a sus estudiantes en aqueilas
actividades de indole académica que fomenten el intercambio de conocimientos v el

aprendizaje;

CONSIDERANDO: Que Espacio Centroameérica-Caribe 2008 es la red de foros juveniles
de anabisis, interaccion y didlogo que promueve la vinculacién entre umversidad, empresas
¢ inslitucipnes centroamericanas,

CONSIDERANDO: Que en el presente aflo Espacio Ceniroamérica-Caribe 2008 se
realizard en la ciudad de San Salvador en el Centro Internacional de Convenciones del

Salvador;

CONSIDERANDO: Que Televiceniro es el encargado de organizar {os grupos que
asistivdn a Espacio Centroamérica-Caribe 2008 en Honduras;

CONSIDERANDO: Que la I'NAH enviara como participantes a Espacio Centroamérica-
Cuaribe 2008 veinlinueve jdvenes estudiantes de excelencia académica;

“

CONSIDERANDO: Que para ¢l desarrolle de dicha actividad es necesario cubrir gastos
de alimentacion, transporte, seguro médico y capacitaciones.

POR TANTO:

La Junte de Direceidn Universitaria de la UNAH, en usc de las facultades de que estd
ivvestida, enaplicacion de los Articulos 11 y 15 v demds aplicables de la Ley Organica de
o Universidad Nacional Auténoma Honduras.

Teléfono 239-5104 /239-5106 1
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Qrsversidad Nacional Auténoma de SHonduras

Junta de Direccion Universitara

ACUERD A:

PRINMERO: Aprobar un fondo especial por un monto de CUATROCIENTOS
NECISIETE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 417,000.00), basado en el presupuesto
adjunto al presente Acuerdo, el cual serd utilizado exclusivamente para pawocinar a los
participantes en Espacio Cenfroamérica-Caribe 2008.

SEGUNDO:  Autorizar el fonde especial por un monte de CUATROCIENTOS
DIECISIETE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 417,000.00), a nombre del Presidente de la
Junta de Direccidon Universitana, Olvin E. Rodriguez, suma con cargo al Programa 11-01-
01 del presupuesto aprobado para el 2008.

TERCERO: Instruir a la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas que proceda a
reilizar los tramites pertinentes que conduzcan a hacer eficaz esta medida. MANDA: Que
1 Secretaria trascriba el presente Acuerdo que es de ejecucion inmediata a las siguientes
Jependencias  universitarias:  Rectoria, Vicerrectoria  Académica, Vicerrectoria de
Uricntacion vy Asuntos Estudiantiles, Vicerrectoria de Asuntos Internacionales, Comisién
de Coutrol de Gestion, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, Secretaria
[ecutiva de Desarrolio de Personal, Secretaric Pjecutiva de Desarrollo Instituciomna].
Tesoreria General, Auditoria {nterna, Secretaria Ge/n;,(al y a cuantas otras tengamue ve

con este acto juridico administrativo.- CUMPLASE

/ \ R
L(u xn ' -;f:vmti‘: URZ VHVMBREE OMAR CASCO ZELAYA
b1 "-PHl! AIDENTE _—#%  DIRECTOR SECRETARIO

o TRLHETARA

Unan
PRESIDENG A,

Teléfono 239-5104 / 239-5106 2
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Ulnrversidad Neacional Auténoma de Honduras

Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

Il Intrascrito Director Secretario de fa Junta de Direccién Universitaria de la Universidad
Nicional Autéonoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo Numero 009-2008-JDU-
I'NAH, aprobado por votacién unamime por les miembros Directores de la Junta de
Iircecion Universitaria, mediante et Acta namero nueve de la sesion ordinaria de la Junta
de Direccion Universitaria de la UNAH, celebrada el miércoles ocho de octubre de dos mil
ocho, que  literalmente dice; “ACUERDO NUMERO  021-2008-JDU-UNAH.-
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- Junta de Direccion
Universitaria, Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyves™, Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central a los ochio dias del mes de octubre del dos mil ochoe.
CONSIDERANDO: Que la UNAH tiene como atribucion capacitar a sus alumnos en el
ciercicio  profesional  responsable  y  eficiente  de  sus  respectivos  aprendizajes;
CONSIDERANDO: Que entre los objetivos de la UNAH se encuentra el de formar
profesionales del méas alto nivel académico, civico y ético, capaces de enfrentar los desafios
que impone la sociedad; CONSIDERANDO: Que es deber de la UNAH brindar apoyo a
sus esiudiantes en aquellas acuvidades de indole académica que fomenten el intercambio de
conocimicntos y el aprendizaje; CONSIDERANDO: Que Espacio Centroamérica-Caribe
2005 es la red de foros juveniles de analisis, interaccidén v didlogo que promueve la
vineulacién  entre  universidad, empresas ¢ instituciones  centroamericanas;
CONSIDERANDO: Que en el presente afio Lspacio Centroamérica-Caribe 2008 se
realizard en la ciudad de San Salvador en el Centro Internacional de Convenciones del
Salvador, CONSIDERANDO: Que Televicentro es el encargado de organizar los grupos
que asistiran a Espacio Centroamérica-Caribe 2005 en Honduras; CONSIDERANDO:
Oue Ja UNAH enviarda como participantes a  Lspacio Centroamérica-Caribe 2008
veintinueve jovenes estudiantes de excelencia académica; CONSIDERANDO: Que para ¢l
esarrollo de dicha actividad es necesario cubrir gastos de alimentacion, transporte, seguro
medico y capacitaciones, POR TANTO: La Junta de Direccion Universitaria de la UNAH,
cnouso de las Iacuitades de que esta investida, en aplicacion de los Articulos 11 y 15 v
demds aplicables de la Ley Orgénica de la Universidad Nacional Autdénoma Honduras.
ACUE EEIJ.L PRIMERO:  Aprobar un fondo especial por un monto de
CUATROCIENTOS T.JEI-ZCISIETE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L. 417,000.00), basado
ci el presupuesto adjunto al presente Acuerdo, el cual sera utilizado exclusivamente para
patrocinar a los pa 'Lic.pantes en Espacio Ceniroamérica-Caribe 2008. SEGUNDO:
Autorizar el fondo especial por un monto de CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL
] EMIPIRAS FEXACTOS (L. 417,000.00), a nombre del Presidente de la Junta de Direccion
Universitaria, Olvin I, Rodriguez, suma con cargo al Programa 11-G1-01 del presupuesto
aprobiado para 2] 2008, TERCERO: Instruir a Ja Secretar{a Ejecutiva de Administracién y
Iinanzas que proceda a realizar los tramites pertinentes que conduzean a hacer eficaz esta
medida. MANDA: Que la Secretaria trascriba el presente Acuerdo que es de ejecucion

Teléfono 239-5104 /239-5106 1
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(N Universidad Nacional Auténoma Je Honduras
QW&/ Junta de Direccion Universitaria

iminediata a las siguientes dependencias universitarias: Rectoria, Vicerrectorfa Académica,
Vicerrectoria de Orientacién  y  Asuntos  Estudiantiles, Vicerrectoria de  Asuntos
Internacionales, Comisién de Control de Gestidn, Secretaria Ejecutiva de Administracién y
I'inanzas, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, Secretaria Ejecutiva de Desarrolio
Insutucional, Tesoreria General, Auditoria Interna, Secretaria General v a cuantas otras
lengan que ver con este acto juridico administrativo.- CUMPLASE. OLVIN E.
RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.- ADALID RODRIGUEZ, DIRECTO
PRO SECRETARIO.- DIRECTORES: CRISTIANA NUFIO DE FIGUEROA,
MARLEN PERDOMO DE ZELAYA, NORMA MARTIN DE REYES, OLBAN
FRANCISCO VALLADARES, ARMANDO EUCEDA, RAMON ROMERO
CANTARERO.- JORGLE OMAR CASCO ZELAYA, DIRECTOR SECRETARIO”,

4

Y opara los efectos legales consig ffiantes, se extiende la presentg-€n 1 Ciudad Universitaria
“losé Trinidad Hwycs"b%hﬂlf}p:* dias del mes de noviembre dg’dos mil ocho.
A el

......

SRS

e

ML OMAR CASCO ZELAYA

Unae DIRECTOR SECRETARIO
BORETARIA

Teléfono 239-5104 /239-5106 2
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o= Ulnroersidad Nacional Auténoma de Honduras
I j) ‘ | Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 022-2008-IDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA
DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “Jasé Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa, Municipic del Distrito Central a los nueve dias del mes de
septiembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO (1): Que la Junta de Direccién Universitaria es el drgano
adrinistrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion, organizacion,
control administrativo y seguimiento de resultados operativos de la institucion;

CONSIDERANDO (2): Que ef Articulo 15 numeral 3) de la Ley Organica de la
LUNAH, faculta a la JDU para nombrar 0 remover, en su ¢aso a los funcionarios que
le competen de conformidad con la Ley.

CONSIDERANDO (3): Que el pleno de ia JDU en sus sesiones celebradas en
fechas 23 de junio y 2 de julio, ambas del 2008, que constan en {as Actas Nos.
002-2008-JDU-UNAH v 003-2008-JDU-UNAH, Puntos Nos. 14 vy I,
respectivamente, acordd autorizar a la Presidencia v a la Secretaria para nombrar 0
contratar al personal que reguiera su funcionamiento,

CONSIDERANDO (4): Que la JDU puede proponer el nombramiento o
contratacion del personal permanente, previo concurso publico, pero gue el
personal interino puede ser contratado sin cumplir con dicha formalidad;

CONSIDERANDO (5): Que de conformidad con el Articulo 128 numeral 3 de la
Constitucidn de la Republica v 367 del Codigo del Trabajo, a trabajo igual, debe
corresponder salario igual, sin discriminacién alguna, siempre que el puesto, la
iornada v las condiciones de eficiencia vy tiempo de servicio, dentro de la empresa,
sean también iguales y que en Ja UNAH siendo la Junta de Direccidén Universitaria
el argano de superior jerarquia, los salarios del personal deben ser, equivalentes,
al mismo gue devengan trabajadores de similar categoria dentro del equipo
rectoral.
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/ Q\ : Universidad Nacronal Auténoma de Honduras
3 Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERD 022-2008-JDU-UNAH

POR TANTO:

En uso de las afrlbuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 3, de la Ley
Organica de la UNAH.

ACUERDA:

PRIMERO: Contratar, a partir del 01 de septiembre del 2008, a IVONNE
JEANNETTE INESTROZA PAZ, mayor de edad, casada, Licenciada en
Administracion de Empresas, hondureia, de este vecindaric, para que preste sus
servicios como Gerente Administrativo de la Junta de Direccion Universitaria.

SEGUNDO: Este nombramiento tiene caracter interino y estara condicionado al
momento en que, mediante la celebracion del concurso publico gue manda la Ley,
se nombre a la Gerente en propiedad vy a que la nombrada tome posesién del
cargo. La sefiora IVONNE JEANNETTE INESTROZA PAZ tendrd como
funciones: 1). Asistir a los Miembros de la Junta de Direccion en el desarrollo de la
planificacion, organizacion, control administrativo y seguimiento de los resuitados
cperativos de la UNAH ; 2) Dar seguimiento a los acuerdos vy resoluciones que se
aprueben en la sesiones de la JDU segln consten en las actas respectivas; 3)
Sistematizar todos los acuerdos emitidos por la Comision de Transicidn y propiciar
la emisidn de los que quedaron pendientes; 4) Apoyar a los miembros de ia JDU
e la ejecucion de las acciones gue implica el cumplimiento de lo programado en el
PLAN ESTRATEGICO DE SEGUIMIENTO DE LA UNAH; 5) Dar seguimiento a los
proyectos incluidos en el presupuesto de la UNAH, cuya ejecucion estd bajo la
responsabilidad de la JDU; 6) Apovar v premover las tareas que le encomiende el
Presidente de la JDU, en el marco de los objetivos especificos de la misma; 7)
Apoyar al Presidente de la JDU en las actividades de coordinacién con las
diferentes Instituciones regionales, nacionaies, sectoriales y locales que tienen
relacion con la UNAH; 8) Asistir en la preparacion y negociacion de convenios y
acuerdos, con otras instituciones publicas o privadas, que a la JDU le competen;
9) Apoyar a la JDU en la sistematizacion y presentacion de la Memoria Anual de
la Universidad, previamente a la presentacicn ante ef Consejo Universitario; 10)
Apoyar a la JDU en la aplicacién de politicas de transparencia que aseguren la
rendicidon  de  cuentas a la comunidad universitaria, al Estado v a la Sociedad
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ACUERDO NUMERQ 022-2008-IDU-UNAH

Hondurefa; 11) Apoyar a la JDU en la presentacion a! Consejo Universitaric de los
diferentes documentos gue por Ley le competen, cualguier otra actividad que en el
contexto de la Ley le compete a fa JDU v le sea encomendada por el Presidente, el
Secretario o tos demas miembros vy realizar las labores inherentes al cargo de
Gerente, pudiendo la nombrada interinamente participar en el concurso y en caso
de ser nombrada definitivamente deberan reconocérsele su antigledad y demas
derechos laborales tal como lo establece el Articulo 108 del Codigo del
i rabajo.

TERCERO: El salario que devengara la nombrada sera el asignado al cargo en el
renglon presupuestario correspondiente del Presupuesto de Ingresos y Egresos de
la UNAH y MANDA: Que la Secretarfa de la Junta de Direccién Universitaria
franscriba el presente Acuerdo a la nombrada para los efectos legales
consiguientes y a la Rectoria de la UNAH y dependencias ¢ autoridades que teng
relacidn con la ejecucion de este contrato. CUMPLASE.
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ACUERDO NUMERO 023-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU-UNAH), Ciudad Universitaria “lose Trimidad
Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los treinta dias de octubre de
dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria es el organo
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacion, organizacion,
cantrol administrativo y seguimiento de los resuitados operativos de la Institucion:

CONSIDERANDQ: Qiue por acuerdo del Congreso Nacional, se cred la Comision
de Transicion para asegurar la reforma institucional integral de la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras;, la organizacién de !la nueva estructura
universitaria; Ia instalacion del nuevo gebiernc unjversitario, la reforma académica
y, €n genearal, la pranta y correcta aplicacion de la Ley Organica de Ja UNAH

CONSIDERANDO: Que por Decreto No. 13-2008, publicado &n La Gaceta No.
30,968 de facha 1 de abril de 2006, se modificd &l articulo 61 de la Ley Organica,
por medio dei cual, "durante el periodo de transicion, 1) La Comisitn de Transicidn
Universitana es la maxima autoridad de la Universidad Nacicnal Autonoma de
Honduras y funagira como tal, hasta que se instale solemnemente &l nueva Consejo
Universitario, asumiendo todas las atribuciones otorgadas por esta ey al Consejo
Universitario v a la Junta de Direccion Universitaria. 2) Los acuerdos y
resoluciones de la Comisién son de cumplimiento obligatorio para todas las

autoridades y demas miembros de la comunidad universitaria..

CONSIDERANDQ: Que la CT-UNAH considerd que las TIC son piadra angular en
tode programa de transformacion que se intente, y que para lograr esto era
menester y de urgencia, instalar una infraestructura y su siziema de redes vy
servicios de telecamunicaciones debidamente plamficada vy de calidad y para que
esto fuera efective fue necesario transformar v reestructurar una dependencia
determinada de la UNAH, por lo que en Acuerdo No. CT-UNAH 198-A-2007 |a
Comision de Transicion reestructura el CRA v crea |la Direccion Ejecutiva de
Gestion de Tecnolegia DEGT, jerarquicamente dependiente de la Recloria.
responsable de formular v ejecutar politicas de tecnologias de informacion y
comunicacion (TIC), y que para el cumplimiento de sus atribuciones contara con el
equipo necesario vy con el personal altamente capacitado, acordando ademas
reclasificar al personal del CRA, de donde nace la DEGT para que se desarrollen
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Ulniversidad Nacional Autdnoma de Honduras
Junta de Direccion Universitaria

correctaments las nuevas funciones asignadas. La reclasificacion debia ser
efectiva a partir del primero de abril de 2007, adjuntando la lista de nombres del
recurso humano, sus funciones y la base salarial de cada uno, documenio gue
forma parte del Acuerdo. Este Acuerdo fue modificado por el Acuerdo CT-UNAH
Mo, 362-A-2008, en el senfido de operativizar la ejecucién del anterior.

CONSIDERANDO: Que por Acuerdo No. CT-UNAH 102-2006 del Acta No. 71 del
21 de junio de 2008 se cred el Sistema de Admision de Estudiantes de Primer
Ingreso a la UNAH, aprobando por medio de este acuerdo su esfructura
administrativa y presupuesto de inicio;

CONSIDERANDO: (Que el Acuerdo No. CT-UNAH 201-2007 de fecha 9 de abnl
de 2007, numeral Tercero, mando convocar a concurso |as plazas de los jefes de
Departamento del Sistema de Admisidn: Informacion y Divulgacion, (nformatica
Educativa, Planificacion de Qperaciones, Evaluacidn Diagrigstica y Seguimiento y
Control, plazas gue tendran la categoria docente, y en el numeral Cuarto manda
gue Se convogue a@ concurso las plazas de Administrador del Sistema
relacionador pablico, asislentes de los departamentos arriba mencionados y dos
tecnicos en informatica, ademas del personal de Secretaria Administrativa. En
cumplimientc del Acuerdo anterior, con fechas 3 y 30 de abrill de 2008, se
emitieron las Actas de Concurso de las plazas gel Sistema de Admision de |a
UNAH,

CONSIDERANDQ: Que por Acuerdo No. CT-UNAH 202-A-2007 de fecha 9 de
abril de 2007 se cred el Sistema de Autoevaluacidon con miras a la Acreditacion
aprobando  su  organizacion y funcionamiento, asi como su  estructura

presupuestaria y la creacion de las plazas necesarias para su fupcionamiento;

CONSIDERANDQ: Que por Acuerdo de la Comision de Transicion No.348-2008
fue creada la Direccién de Innovacion Educativa DIE, adscrita a 1a Vice Rectoria
Académica y cuyo objetivo es promover y ampliar la cobertura de la educacion
superior de calidad a través del desarrollo e implementacién de proyeclos vy
programas de educacion y formacion a distancia y virtual, aprobandale su
arganizacién inlerna, |a creacion de las plazas para su funcionamiento, asi como
su estructura presupuestaria, ademas de demandar el apoyo de la Rectoria para
sU implementacion;
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ACUERDO NUMERQ 023-2008-JOU-UNAH

CONSIDERANDO: Que por medio del Acuerdo No. CT-UNAH 331-A-2008 de
fecha 22 de ensro de 2008, la Comisién de Transicion acordd en el numeral
Cuarto nombrar en calidad de permanente y con categoria docente como Frofesor
Auxiliar lll, en las asignaturas de Psicologia y representante de |a Vice Rectoria de
Orientacion y Asuntos Estudiantiies en UNAH-TEC-Danii;

CONSIDERANDO: (Que por Acuerdc No. 332-A-2008 de laz Comision de
Transicidn cred seis plazas permanentes para personal docente y de laboratorio
para el Departamento de Fisica;

CONSIDERANDO: Que seglin la resolucion tomada por la Comisidon de Transicion en
sU sesitn celebrads el 22 de noviembre de 2008 y gue consta en &l ACTA  No, 98-2006
en el punto No. 5, Iz Vicerrectora Academica, Rutiliz Calderdn, presento la propuesta de
reorganizacion de la Vicerrectoria Academica , misma que lg fug aprobada, otorgandole
TRECE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA
Y CINCO LEMPIRAS (L 13,775,565,00) para tales fines, de lgs cuales trez millones
sesenta y cuatro mii quinientos sesenta y cinco tempiras (L.3,074,565.00) se destinaron
para la contratacion de personal | por lo gue se incluyeran en cuadros anexos un listade
del personal necesario, entre los que se encuentran & coardinadores(as) de area, con ia
tategoria de PROFESOR TITULAR |, de las cuales dos plazas fueron sometidas a
concurse Y OTORGADAS SEGUN LA CATEGORIA ANTES INDICADA,

CONSIDERANDO: Que con fecha 21 de agosio de 2007, ! Direcitor de la
Direccion de  Vinculacion Universidad Sociedad hize ante la Comision de
[ransicion la presentacién del Programa de Vinculacion-Universidad Sociedad en
gl gue presente enlre ofras necesidades, la solicitud de seis plazas docentes con
la categoria de profesor Auxiliar. Con fecha 30 de enero de 2008, [a Comisidn de
Transicion remitio al Rector de la UNAH |a instruccion para resolver lo solicitado;

CONSIDERANDOG: Que a las plazas aprobadas por la CT-UNAH, se ha violentado
su cumplimiento en diversas formas en €| senfido de negarles su nombramiento,
darles contrato temporal y en algunos casos bajarles la categoria yio el suelds,
habiendo algunos de ellos a quienes no seé les ha hecho efectivo su salario por
mas de seis meses;

CONSIDERANDO: Clue el no atender en forma pronta y oportuna las resoluciones
de un organo colegiado de mayor jerarquia, autoriza a los afectadns para acudir a
los organos administrativos o jurisdiccionales para pedir su gj2cucion y con &llo
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ACUERDO NUMERO 023-2008-JDU-UNAH

causar un dano al patrimonio de la UNAH, con la consecuente responsabilidard
para el o los funcionarios incurses en desacato.

POR TANTO:

En uso de las afribuciones que le confiere el Articulo 15 numerales 4,7,16,19 v 20

de la Ley Qrgdnica de la UNAH vy en aplicacion de los Articulos 106 de la Ley
General de la Administracidn Publica, 28 literal h) del Reglamenio General de |2
Ley Organica.

ACUERDA:

PRIMERQ: Instruir al Senor Rector para que en cumplimiento de sus atribuciones
proceda de inmedato y en forma perentoria  a hacer efectivos los acuerdos
nimeros 198-A-2007; 362-A-2008, 102-2008, 201-2007, 202-A-2007, 348-2008,
331-A-2008, 332-A-2008, resolucion del punio No. 5 del Acta No. 98-2008 y Oficio
de 21 de agosto de 2007 emitides por la Comisidn de Transicion, relativos ai
funcionamianta de la Direccion Ejecutiva de Gestion de Tecnologia, Direccion del
Sisterna de Admision, Direccion de Aulcevaluacion con miras a Acreditacian,
Direccion de Innovaciaon Educativa, Vicerrectoria Académica, Direccion de
Vinculacion Universidad-Sociedad, Centro Tecnoldgico de Danli y Departamento
de Fisica:

SEGUNDG: El presenie Acuerdoe es de gjecucion inmediata.- Y MANDA: Que |a
Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria transcriba el presente Acuerdo a
las siguientes dependencias universitarias: Senor Rector, Comisidn de Control de
Gestion, Secretarias Ejecutivas de Administracién y Finanzas y de Desarrollo de
Personal, Tesoreria General, Direccion Ejecutiva de Gestion de Tecnologia,
Direccion del Sistema de Admision, Direccién del Sistema de Autoevaluacion con
miras a la Acreditacian, Direccion de Virculaclon Universidad-Sociedad, Direceion
de Innovacién Educativa, Vicerrectoria Académica, Centro Tecnologico de Danli,
. “‘Departamento de Fisica y a {,lemaa utfuﬁ téngan que ver con este ,&m:.udﬂ
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CERTIFICACION

Ll Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de la Universidad
MNacional Auténoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo Numero 023-2008-JDU-
UMALL aprobado por votaciéon unanime por los miembros Directores de la Junta de
Iireceidén Universitaria, mediante el Acta nimero trece de la sesion ordinaria de la funta de
Direceion Universitaria de la UNAH, celebrada el miércoles veintinueve de octubre de dos
mil ocho, que literalmente dice: “ACUERDO NUMERO 023-2008-JDU-UNAH,
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU-UNAI), Ciudad Universitaria “José Trinidad
Keves”, Tepucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los treinta dias de octubre de dos
il ocho, CONSIDERAND(: Que la Junta de Direccién Universitaria es el drgano
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacién, organizacidn, control
administrativo v seguimiento de los resultados operativos de la institucion;
CONSIDERANDO: Que por acuerdo del Congreso Nacional, se creé la Comisién de
Transicidn para asegurar la reforma institucional integral de la Universidad Nacional
Autonomiu de Honduras; la organizacidn de la nueva estructura universitana; la instalacion
del nuevo gobierno universitario; la reforma académica y, en general, la pronta y correcta
aplicacion de la Ley Orgéanica de la UNAH; CONSIDERANDO: Que por Decreto No. 13-
2006, publicado en La Gaceta No. 30,968 de fecha | de abril de 2006, se modificé el
articulo 61 de la Ley Orgénica, por medio del cual, “durante el periodo de transicion, 1) La
Comision de Transicion Universitaria es la maxima autoridad de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras y fungirda como tal, hasta que se instale solemnemente el nuevo
Consejo Universitario, asumiendo todas las atribuciones otorgadas por esta Ley al Consejo
Universitario v a la Junta de Direccidn Universitaria. 2) Los acuerdos y resoluciones de la
Comision son de cumplimiento obligatorio para todas las autoridades y demais
miembros de la comunidad universitaria;...” CONSIDERANDO: Que la CT-UNAH
considero que las TIC son piedra angular en todo programa de transformacion que se
intente, y que para lograr esto era menester y de urgencia, instalar una infraestructura y su
sistema de redes y servicios de telecomunicaciones debidamente planificada y de calidad y
para que esto fuera efectivo fue necesario transformuar y reestructurar una dependencia
determinada de Ta UNALL por lo gue en Acuerdo No. CT-TUNAH 198-A-2007 fa Comision
de Transicion reestructura el CRA y crea la Direccion Ejecutiva de Gestion de Tecnologia
DEGT, je 'arquwamente dependiente de la Rectorfa, responsable de formular y ejecutar
politicas de teenologias de informacién y comunicacion (TIC), y que para el cumplimiento
de sus atr jhucu:-t]:_‘:; contard con el equipo necesario y con el personal altamente capacitado,
acordando ademas reclasificar al personal del CRA. de donde nace la DEGT para que se
desarrollen correctamente las nuevas funciones asignadas. La reclasificacion debia ser
clectiva a partir del primero de abril de 2007, adjuntando la lista de nombres del recurso
humano, sus funciones y la base salarial de cada uno, documento que forma parte del
Acuerdo. Bste Acuerdo fue modificado por el Acuerdo CT-UNAH No. 362-A-2008, en el
sentido de operativizar la ejecucion del anterior. CONSIDERANDO: Que por Acuerdo
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Mo, CT-UNAH 102-2006 del Acta No. 71 del 21 de junio de 2006 se cred el Sistema de
Admisién de Estudiantes de Primer Ingreso a la UNAH, aprobando por medio de este
acuerdo su estructura administrativa y presupuesto de inicio; CONSIDERANDO: Que el
Avuerdo No. CT-UNAH 201-2007 de fecha 9 de abril de 2007, numeral Tercero, mandd
convocar a concurso las plazas de los jefes de Departamento del Sistema de Admision:
[nformacién y Divulgacion, Informética Educativa, Planificacién de Operaciones,
Evaluacion Diagnostica y Seguimiento y Control, plazas que tendran la categoria docente, y
n ¢l numeral Cuarto manda que se convoque a concurso las plazas de Administrador del
Sistemna, relacionador publico, asistentes de los departamentos arriba mencionados vy dos
eenicos  en  informadtica, ademas del personal de Secretarja Administrativa. En
cumplimiento del Acuerdo anterior, con fechas 3 y 30 de abril de 2008, se emitieron las
Actas de Concurso de las plazas del Sistema de Admision de la UNAH;
CONSIDERANDO: Que por Acuerdo No. CT-UNAH 202-A-2007 de fecha 9 de abri! de
2007 se cred el Sistema de Autoevaluaciéon con miras a la Acreditacion, aprobando su
orpamzacion y funcionamiento, asi como su estructura presupuestaria y la creacién de las
plaras necesarias para su funcionamiento; CONSIDERANDO: Que por Acuerdo de la
Comisién de Transicién No.348-2008 fue creada la Direccion de Junovacion Educativa
DIE, adserita a la Vice Rectorfa Académica y cuyo objetive es promover y ampliar la
cobertura de la educacién superior de calidad a través del desarrollo e implementacion de
proyectos y programas de educacion y formacion a distancia y virtual, aprobandole su
organizacion interna, la creacion de las plazas para su funcionamiento, asi como su
estructura  presupuestaria, ademéas de demandar el apoyo de la Rectoria para su
implementacion; CONSIDERANDO: Que por medio del Acuerdo 1vo. CT-UNAH 331-A-
2008 de fecha 22 de enero de 2008, 1a Comisidn de Transicién acordd en el numeral Cuarto
nombrar en calidad de permanente y con categoria docente como Profesor Auxiliar 111, en
lns asignaturas de Psicologia v representante de la Vice Rectoria de Orientacion y Asuntos
Estudiantiles en UNAH-TEC-Danli; CONSIDERANDO: Que por Acuerdo No. 332-A-
2008 de la Comisidn de Transicion cred seis plazas permanentes para personal docente v de
laboratorio para el Departamento de Fisica; CONSIDERANDO: Que segin la resoiucion
tomada por la Comi=idn de Transicion en su sesion celebrada el 29 de noviembre de 2006 y
que consta en el ACTA No. 98-2006 en el punto No. 5, la Vicerrectora Académica, Rutilia
Calderon, presentd la propuesta de reorganizacion de la Vicerrectoria Académica , misma
que le fue aproba :L_ otorgandole TRECE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO LEMPIRAS (1.13,775,565.00) para
tales fines, de los cuales tres millones sesenta y cuatro mil quinientos sesenta y cinco
lempiras (1..3.074.565.00) se destinaron para la contratacion de personal , por 1o que se
incluveron en cuadros anexos un listado del personal necesario, entre los que se encuentran
5 coordinadores(as) de area, con la categoria de PROFESOR TITULAR 1L, de las cuales
dos plazas fueron sometidas a concurso Y OTORGADAS SEGUN LA CATEGORIA
ANTES INDICADA; CONSIDERANDO: Que con fecha 21 de agosto de 2007, el
Director de la Direccidn de Vinculacion Universidad Sociedad hizo ante la Comisién de
I'ransicion la presentacidn del Programa de Vinculacidn-Universidad Sociedad en el que
presento entre otras necesidades, la solicitud de seis plazas docentes con la categoria de

Teléfono 239-5104 / 239-5106 2
”_fa Educacion s fa Primera Necesidad de la cﬁs[)dgficau.



QUnrversidad Nacronal Auténoma de Honduras

,) Junta de Direccion Universitaria

profesor Auxiliar. Con fecha 30 de enero de 2008, la Comision de Transicion remitio al
Zector de la UNAH la instruccidn para resolver lo solicitado; CONSIDERANDO: Que a
las plazas aprobadas por la CT-UNAH, se ha violentado su cumplimiento en diversas
tormas en ¢l sentido de negarles su nombramiento, darles contrato temporal y en algunos
casos bajarles la categoria y/o el sueldo, habiendo algunos de ellos a quienes no se les ha
hecho efectivo su salario por mas de seis meses; CONSIDERANDO: Que el no atender en
forma pronta y oportuna las resoluciones de un dérgano colegiado de mayor jerarguia,
autoriza a Jos afectados para acudir a los organos administrativos o jurisdiccionales para
pedir su ejecucidn y con ello causar un dafio al patrimonio de la UNAH, con la consecuente
responsabilidad para €1 o los funcionarios incurses en desacato. POR TANTO: En uso de
las atribuciones que le confiere el Articulo 15 numerales 4,7,16,19 y 20 de fa Ley Orgéanica
de lo UMAH v en aplicacion de los Articulos 106 de la Ley General de la Administracion
Pablica, 28 literal h) del Reglamento General de ia Ley Orgdnica. ACUERDA:
PRIMERO: Instruir al Sefior Rector para que en cumplimiento de sus atribuciones proceda
de inmediato y en forma perentoria a hacer efectivos los acuerdos nimeros 198-A-2007;
362-A-2008, 102-2006, 201-2007, 202-A-2007, 348-2008, 331-A-2008, 332-A-2008,
resolucion del punto No. 5 del Acta No. 98-2006 y Oficio de 21 de agosto de 2007 emitidos
por la Comisidén de Transicion, relativos al funcionamiento de la Direccion Ejecutiva de
Gestidn de Tecnologia, Direccion del Sistema de Admisién, Direccion de Autoevaluacion
con mitas a Acreditacion, Direccion de Innovacidn Educativa, Vicerrectoria Académica,
[Nreecdn de Vinculacion  Universidad-Sociedad, Centro Tecnologico de Danli v
Departamento de Iisica; SEGUNDO: El presente Acuerdo es de gjecucion inmediata.- Y
MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria transcriba el presente
\euerdo a las siguientes dependencias universitarias: Sefior Rector, Comision de Control
de Gestion, Secretarias Ejecutivas de Administracion y Finanzas y de Desarrollo de
Personal, Tesoreria General, Direccidon Ejecutiva de Gestion de Tecnologia, Direccion del
Sisterma de Admisidn, Direccion del Sistema de Autoevaluacion con miras a la
Acreditacion, Direccidén de Vinculacion Universidad-Sociedad, Direccion de Innovacion
Fducativa,  Vicerrectoria Académica, Centro Tecnoldogico de Danli, Departamento de
Fisica y a cuanfas ofras tengan que ver con este Acuerdo. CUMPLASE. OLVIN E.
RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.- ADALID RODRIGUEZ, DIRECTOR
PRO SECRETARIO.- DIRECTORES: CRISTIANA NUFIO DE /FIE;UICI{IM\
MARLEN PERDOMO DE ZEEFAYA, NORMA MARTIN DE REYES, OLBAN
FRANCISCO \-‘.-\I'.i,.-xli_.-'xﬂl«;é’/ﬁll.\-lhfﬂ DO EUCEDA, RAMON /Is‘.{}.’#ﬂﬂl{}
CANTARERO.-JORGE OMAR CASCO ‘}ELA\"A, DIRECTOR SECRFTARIO",

iy

G

-

s DIRECTOR SECRETARIO

SECRETANIA
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ACUERDO NO. 024-2008 - JDU-2008

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.-JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (IDU-UNAH).- Ciudad Universitaria “José
Irinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipic del Distrito Central a ios cuatro dias del
mes de noviembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccidén Universitaria es el organo
administrativo  principal de la  UNAH, responsable de la planificacion,
organizacién, control administrativo y sequimienio de los resultados operativos
Ce la institucion;

CONSIDERANDO: Que ala DU le compete [a supervision de la aplicacion de
las peliticas, planes, programas, proyectos v presupuestos de la UNAH y gue
unz de las politicas financieras implicitas en !'a Loy Organica es el logro y
rantEnimiente del equilibrio presupuestario;

CONSIDERANDO: Que el danco al patrimenio de i3 Universidad Nacional
Autdnoma de Honduras (UNAR) v a la imagen institucional por el no
cumplimierito de sus funciones universitarias programadas, ocasionado por la
cuspension intempestiva de labores de los docentes v estudiantes de la
Facultad de Ciencias Médicas durante mas de sesenta (60) dias asciende en
forma preliminar, a la cantidad de 29.9 Millones de Lempiras, seqin estimacion
Gue ha hecho la Auditoria [nterna de la Institucion;

CONSIDERANDO: Gue el dano pawimoenial ¢ la UNAH, se aceniua por
I paro intempestive de labores decretado o un grupc de docentes en

cemanda de la solucitn de un problema que no s auribuible a los estudiantes.

CONSIDERANDO: Que segun el Articulo 7€ letra q) del Reglamento General
de la Loy Organica de la UNAH "Salvo en el caso de huelga declarada legal, en
nlngdn otro, la UNAM reconocerg el pago de salario por dias no laborados con
tivo de ausencia injustificada, de permiso para el desempeno de un cargo
areruial, de una huelga ilegal o de una suspension intempestiva de ias tabores;

CONSIDERANDO: Que fa Comision de Controt de Gastiecn como oérgano
lependiente de fa JDU esta obligada a velar por la defensa del patrimonio de la

stitucion;

CONSIDERANDO: Que guien por accion u omision cause un dafio a otro
mediando culpa o negligencia esta obligado & resarcirle o a indemnizarlo;

Felétono 239-3104 7 2393106
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CONSIDERANDO: Que de conformidad con el Articuio 106 de la Ley General
de la Administracién Publica el Presidente de todo ¢érgano colegiado esta
obligado a veifar por el cumplimiento de la Ley y por gue autoridades vy
subordinados deben atenerse al principio de agotar todos ios procedimientos
antes de interrumpir intempestivamente la labores y deben saber que la
violacién de la Ley implica responsabilidad;

CONSIDERANDO: Que la Rectoria de la Universidad v los Decanatos de
algunas Facultades de la Universidad, pese a los esfuerzos empenados, aun no
han logrado ejecutar las acciones efectivas de solucién del paro de los
profesores de sus respectivas Facultades.

CONSIDERANDO: Que en aplicacion dei principio de subsidiariedad compete
al Decanato de la Facultad de Ciencias Médicas, elaborar con caracter urgente
uiia propuesta fectible de reprogramacion del periode académico que permita la
eposicion del tiempo perdido por el paro de actividades académicas,
asegurando la calidad del proceso educativo.

CONSIDERANDO: Que, en particutar, es manifiesta la preocupacion y el
deseo de un grupo mayoritario de estudianies de la Facultad de Ciencias
Medicas de 1z ocual fue  debidamente informada La Junta de Direccidn
Universitaria, 1z Rectoria y el Decangc , en el sentido de refornar
nmediatamente a sus clases mediante la reprogramacion de tas mismas que

aarantice que la Programacion Académica del periodo sea cumplida a cabalidad
uentro del plazo méaximo establecido para ese fin por la Decanatura de fa
Faculted v oen una fecha de inicio que no excederd del dia jueves 6 de
noviemibre.

CONSIDERANDO: Que el Comisicnado Universitario en uso de sus facultades
lzoales ha hecho plblico el llamado a normalizar las actividades académicas en
‘! h ﬁ ad-;.wi- ndo acerca de la violacion de los derechos humanos de los
~otudiantes a qulenes se les niega el derecho irrenunciable a la educacion.

50 de la@s facultades consignadas en los articulo 11y 15 numerales 11 y
15, e relacian con el Arti~ulo 49 numerzles 2, 7 v 8 todos de la Ley Organica
de I3 UNAH v 2n aplica _"a:’:n de ios articulo 76 literal g) del Reglamento General
iz 12 Ley Qraanica v 28 numeral 5 del Codigo del Trabajo
BOUERDA;

PRIMERO: Oroenar & ia Conusion de Controb de Gestidn, que en coordinacion
con Auditona Internz voia Secretariz de Administracién y Finanzas determinen el

J l.\J
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monto exacto del dano causado al patrimonic de la UNAH como conséecuencia
e 13 suspension intempestiva de labores de los docentes de las Facultades en
para, asi como de cuaiquier otro personal administrativo en su caso, desde la
fecha en gue se inicid la suspension hasta aquellz en que los docentes vy
dernas personal se incorporen a sus lahores; sin perjuicio de los cases en que
se compruebe el cumplimiento de sus deberes ¢ el compromisc de resarcir el

dano causado.

SEGUNDOQ: En los casos confirmados de pérdida patrimonial y suspension
intempestiva comprobada, instruir a la Secretaria Ejecutiva de Desarrofio de
Personal, para que proceda a deducir de las planilias de pago mensual de los
docentes y trabajadores de las racultades en paro, las cantidades pagadas por
dias no faborados hasta su completa liquidacion.

TERCERO: Feconccer el valor de las acciones estudiantiles que por mas de 60
dias han sostenido una posicion firme en defensa de un sistema ordenado
'tzlivo vy responsable del ejercicio de formacion academica en los Centros de
alud del Estado y por la sustentacion por mas de 125 afios de la atencion de
salud del pueble hondurenio,

CUARTO: Asumir de manera institucional (a responsabilidad de defender la
nstitucion de la Republica y de la autonomia universitaria hasta encontrar
12 sulucion definitiva del conflicto surgido a raiz de ia suscripcién del convenio

critre |2 Secretaria de Salud Plblica v ia Universidad Catdlica, debiendo para

=50 1in agotar todas las instancias de didglogo v si fuere necesario las acciones
contenciosas y demas que sean regueridas.

Q ITNTO: Ordenar a docentes vy estudiantes de 1= Facultad de Ciencias Médicas
e =g reincorporen de forma inmediata a sus actividades académicas con el
clieto de evitar la pérdida del periodo académico.

SEXTO: Este Acuerdo es de ejecucion inmediata, deberd hacerse del .-
conccimignte  de  las  auforidaces universitarias y  de los  interesados.’

ssldents e ,' St::u,u,no
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CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccidén Universitaria de la Universidad
Macional Autdonoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo Numero 024-08-JDU-UNAH,
aprobado por votacién undnime por los miembros Directores de la Junta de Direccién
Universitaria, mediante el Acta nimero catorce de la sesidn ordinaria de la Junta de
[Mireceidon Universitaria de la UNAH, celebrada el martes cuatro de noviembre de dos mil
ocho, que literalmente dice: “ACULERDO NO. 024-2008 - JDU-UNAH.-
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS-JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU-UNAH).- Ciudad Universitaria “José Trinidad
Feves™, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los cuatro dias del mes de noviembre
de dos mil ocho, CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccidon Universitaria es el érgano
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacién, organizacion, control
admimstrativo v seguimiento  de los resultados operativos de la institucién,
CONSIDERANDO: Que a la JDU le compete la supervision de la aplicacién de las
pullticas, planes, programas, proyectos y presupuestos de la UNAH y que una de las
politicas linancieras fmplicitas en [a Ley Organica es el logro y mantenimientoe del
cquilibrio  presupuestario; CONSIDERANDO: Que el dafio al patrimonio de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) v a la imagen institucional por el
no cumplimiento de sus funciones universitarias programadas. ocasionado por la
suspension intempestiva de labores de los docentes y estudiantes de la Facultad de Ciencias
Meédicas durante mas de sesenta (60) dias asciende en forma preliminar, a la cantidad de
29.9 Millones de Lempiras, segin estimacion que ha hecho la Auditoria Interna de la
Institucion; CONSIDERANDO:  Que el dafio patrimonial de la UNAH, se acentia por
el paro intempestivo de labores decretado por un grupo de docentes en demanda de la
solueion de un problema que no es atribuible a los estudiantes; CONSIDERANDO: Que
segin el Articulo 76 letra o) del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH
“malvo en el caso de huelga declarada legal, en ningun otro, la UNAH reconocera el pago
de salario por dias no laborados con motivo de ausencia injustificada, de permiso para el
desempeno de un cargo gremial, de una huelga ilegal o de una suspensidn intempestiva de
las labores; CONSIDERANDO: Que la Comision de Control de Gestion como drganc
dependiente de la JIU esid obligada a velar por la defensa del patrimonio de la institucién,
CONSIDERANDO: Que guien por accién u omision cause un dafio a otro mediando culpa
o neglivencia esta obligado a resarcirlo o a indemunizarlo; CONSIDERANDO: Que de
contormmdud con el Articulo 106 de la Ley General de la Administracién Plibfica el
Presidente de todo 6rgano colegiado estd obligado a velar por ¢l cumplimiento de la Ley y
por (ue autoridades v subordinados  deben atenerse al principio de agotar todos los
procedimientos antes de interrumpir intempestivamente la labores y deben saber que la
violacion de la Ley implica responsabilidad; CONSIDERANDO: Que la Rectoria de la

Teléfono 239-5104/239-31006
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lIniversidad y los Decanatos de algunas Facultades de la Universidad, pese a los esfuerzos
empefiados, aun no han logrado ejecutar las acciones efectivas de solucién del paro de los
profesores de sus respectivas Facultades; CONSIDERANDO: Que en aplicacién del
principio de subsidiariedad compete al Decanato de la Facultad de Ciencias Médicas,
claborar con caracter urgente una propuesta factible de reprogramacién del pericdo
académico que permita la reposicion del tiempo perdido por el pare de actividades
académicas. asegurando la calidad del proceso educativo; CONSIDERANDO: Que, en
particular, es manifiesta la preocupacion y el deseo de un grupo mayoritario de estudiantes

¢ la Facultad de Ciencias Médicas de la cual fue debidamente informada La Junta de
Direceidn Universitaria, la Rectoria v el Decano , en ¢! sentido de retornar inmediatamente
0 sus clases mediante la reprogramacién de las mismas que garantice que la Programacién
Académica del periodo sea cumplida a cabalidad dentro del plazo méaximo establecido para
ese fin por la Decanatura de la Facultad v en una fecha de inicio que no excederd del dia
jueves 6 de noviembre; CONSIDERANDO: Que el Comisionado Universitario en uso de
sus thenltades legales ha hecho publico el llamado a normalizar las actividades académicas
en o UNATTL advirtiendo acerca de la violacion de los derechos humanos de los estudiantes
¢ guienes se les niega el derecho irrenunciable a la educacién. POR TANTO: En uso de las
Ficultades consignadas en los articulo 11y 15 numerales 11 y 16, en relaciéon con el
“rticulo 49 numerales 2, 7y 8 todos de la Ley Orgdnica de la UNAH y en aplicacién de los
articule 76 literal o) del Reglamento General de la Ley Organica y 98 numeral 5 del Codigo
del Trabajo, ACUERDA: PRIMERO: Ordenar a la Comision de Control de Gestion, que
en coordinacion con Auditoria Interna y la Secretarfa de Administracion y Finanzas
felerminen ¢l monto exacto del dano causado al patrimonio de la UNAH como
consecuencia de la suspension intempestiva de labores de los docentes de las Facultades en
puro, asi como de cualquier otro personal administrativo en su caso, desde la fecha en que

se inicio fa suspension hasta aquella en que los docentes y demas personal se incorporen a
s labores: sin perjuicio de los casos en que se comprucbe el cumplimiento de sus deberes
& el compromiso de resarcir el dafio causade. SEGUNDO: En los casos confirmados de

wrdida patrimonial y  suspension inlempestiva comprobada, instruir a la Secretaria
Flecutiva de Desarrollo de Personal, pura que proceda a deducir de las planillas de pago
mensual de los docentes y {rabajadores de las Facultades ¢n paro, las cantidades pagadas
por dias no laberados hasta su commpleta liquidacion, TERCERO: Reconocer el valor de las
acciones estudiantiles que por mas de 60 dias han sostenido una posicion firme en defensa
de un sistema ordenado equitativo v responsable del gjercicio de formacién académica en
los Centros de Salud del Estado v por lu sustentacién por mds de 125 afios de la atencidn
le salud del pueble hondurefio. CUANRTO:  Asumir de manera institucional la
responsabilidad de defender [a Constitucion de la Republica v de la autonomia universitaria
hasta encontrar una solucion definitiva del conflicto surgide a raiz de la suscripcion del
convenio entre la Secretaria de Salud Pablica y la Universidad Catolica, debiendo para ese
fin agolar todas Tas imstancias de didlogo y si fuere necesario las acciones contenciosas y

Teléfono 239-5104 /239-5106
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demis que sean requeridas. QUINTO: Ordenar a docentes y estudiantes de la Facuitad de
Cleneias Médicas que se reincorporen de forma inmediata a sus actividades académicas
con ¢l objeto de evitar la pérdida del periodo académico. SEXTO: Este Acuerdo es de
gjecucion inmediata, deberd hacerse del conocimiente de las autoridades universitarias y de
los interesados. CUMPLASE. OLVIN E. RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.-
ADALID RODRIGUEZ REYES, DIRECTOR PRO SECRETARIO.-
DIRECTORES: CRISTIANA NUF10 DE FIGUEROA, MARLEN PERDOMO DE
ZELAYA, NORMA MARTIN DE REYES, OLBAN FRANCISCO VALLADARES,
ARMANDO EUCEDA, RAMON ROMERO CANTARERO.- JORGE OMAR
CASCO ZELAYA, DIRECTOR SECRETARIO",

Y opara los clectos legales consiguigntes, se extiende la presente en la Ciugad Universitaria
“José Trinidad Reyes”, a los cincg/dias del mes de noviembre de dos mil/och

fr
-'-*1‘:%51: ._r-"a i " s
%Nl ARG E OMAR CASCO ZELAYA .
tron DIRECTOR SECRETARIO

BECRETARIA
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ACUERDO NUMERO 025-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria
“Jos¢ Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los
diecisiete dias del mes de octubre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccién Universitaria es el érgano
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacién,
organizacton, control administrativo y seguimiento de resultados operativos
de la institucion;

CONSIDERANDO: Que el Articulo 15 numeral 3) de la i.ey Organica de la
LINAH, faculta a la JDU para nombrar o remover, en su caso a los
funcionarios que le competen de conformidad con la Ley;

CONSIDERANDO: Que el pleno de la JDU en sus sesiones celebradas en
fechas 23 de junto y 2 de julio, ambas del 2008, que constan en las Actas Nos.
002-2008-1DU-UNAH v 003-2008-JDU-UNAH., Puntes Nos. 14 y Iil,
respectivamente, acordd autorizar a la Presidencia y a la Secretarfa para
nombrar o contratar al personal que requiera su [uncionamiento;

CONSIDERANDO: Que la JDU puede proponer el nombramiento o
contratacion del personal permanente, previo concurso publico, pero que el
personal interino puede ser contratado sin cumplir con dicha formalidad;

CONSIDERANDO: Que de conformidad con el Articulo 128 numeral 3 de [a
Constitucion de la Reptblica y 367 del Codigo del Trabajo, a trabajo igual,
debe corresponder salario igual, sin discriminacion alguna, siempre que el
puesto, la jornada v las condiciones de eficiencia y tiempo de servicio, dentro
de la empresa, sean también iguales v que en la UNAH siendo la Junta de
Direccion Universitaria el organo de superior jerarquia, los salarios del
personal deben ser, equivalentes, al mismo que devengan trabajadores de

similar categoria dentro del equipo rectoral.

Teléfono 239-5104/239-2106 1
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POR TANTO:

En nso de las atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 3, de la Ley
Orgdnica de la UNAH.
ACUERDA:

PRIMERO: Instruir al Sefior Rector para que en cumplimiento de sus
atribuciones proceda a hacer la Extensién de los Contratos hasta la
realizacion del Concurso Publico, del personal que labora para la Junta
de Direccion Universitaria de la Universidad Nacional Autéonoma de
Honduras. '

SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata.- Y MANDA:
Que la Secretaria de la Junta de Direccidn Universitaria transcriba el presente
Acuerdo para los efectos legales consiguientes, a la Rectoria de la UNAH vy
dependencias o autoridades que tengan relacion con la ejecucion de este
Acuerdo. CUMPLASE.

Teléfono 239-5104 7/ 239-5106 2
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CERTIFICACION

Ll Infrascrito Director Pro Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo
Nimero 025-2008-JDU-UNAH que literalmente dice: “ACUERDO
NUMERO 025-2008-JDU-UNAH.-UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José¢ Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los diecisiete dias del mes de
ocfubre de dos mil ocho. CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion
Universitaria es el organo administrativo principal de la UNAH, responsable
de la planificacion, organizacion, control administrativo y seguimicnto de
resultados operativos de la institucion; CONSIDERANDO: Que el Articulo
15 numeral 3) de la Ley Orgéanica de la UNAH, faculta a la JDU para nombrar
O remover, en su caso a los funcionarios que le competen de conformidad con
la Lev; CONSIDERANDO: Que el pleno de la JDU en sus sesiones
celebradus en fechas 23 de junio y 2 de julio, ambas del 2008, que constan ¢n
las Actas Nos. 002-2008-JDU-UNAH y 003-2008-JDU-UNAL, Puntos Nos.
14y 11, respectivamente, acordd autorizar a la Presidencia y a la Secretaria
para nombrar o contratar al personal que requiera su funcionamiento;
CONSIDERANDO: Que la JDU puede proponer ¢l nombramiento o
contrataciéon del personal permanente, previo concurso publico, pero que el
persongl interino puede ser contratado sin cumplir con dicha formalidad,
CONSIDERANDO: Que de conformidad con el Articulo 128 numeral 3 de la
Constitucion de la Reptblica y 367 del Cédigo del Trabajo, a trabajo igual,
debe corresponder salario igual, sin discriminacidén alguna, siempre que el
plesto, la jornada v las condiciones de eficiencia y tiempo de servicio, dentro
de la empresa, sean también iguales y que en la UNAH siendo la Junta de
Direccion Universitaria el organo de superior jerarquia, los salarios del
personal deben ser, equivalentes, al mismo que devengan trabajadores de
similar categorfa dentro del equipo rectoral. ' POR TANTO: En uso de las
atribuciones contenidas en el Articulo 15 numerales 3, de la Ley Orgénica de
la UNAH. ACUERDA: PRIMERO: Instruir al Sefior Rector para que en
cumplimiente de sus atribuciones proceda a hacer la Extension de los
Contratos hasta la realizacion del Concurso Puablico, del personal gue

Teléfono 239-5104 / 239-5106 1
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labora para la Junta de Direccion Universitaria de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de
¢jecucion inmediata.- Y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccion
Universitaria  transcriba el presente Acuerdo para los efectos legales
consiguientes, a la Rectoria de la UNAH vy dependencias o autoridades que
terigan relacion con la ejecucién de este Acuerdo. CUMPLASE. OLVIN L.
RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.- ADALID RODRIGUEZ
REYES, DIRECTOR PRO SECRETARIO”.

Y para los efectos legales consiguientes, se extiende la presente en la Ciudad
Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los veintitn dias del mes de noviembre
de dos mil ocho.

Py 5 </D. e oo

f,x £1D RODRIGUEZ REXES
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ACUERDO NUMERO 026-2008- JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA
DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU-UNAH). Ciudad Universitaria
“José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los
tres dias del mes de Diciembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccion Universitaria es el organo
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificacién,
organizacién, control administrativo y  seguimiento de los resultados
operativos de la institucion;

CONSIDERANDO: Que el Sistema de Difusion Canal Cuatro de la UNAH
ha adquirido ¢l equipe necesario para iniciar la transmisién de la sefal de
television por lo que es de urgencia la contratacién de una espacio fisico asi
como la contratacion de personal para operar ¢l sistema para el logro de los
ohietivos propuestos de esta unidad;

POR TANTO:

1.a Junta de Direccidn de {a Universidad Nacional Auténoma de Honduras, en
uso de lus lacultades de que esta investida y en aplicacion de los Articulos 11
vi5 dela ey Organica de la UNAH vy demds aplicables.

ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la contratacion del local ubicado en Colonia lorencia
Sur, Sepunda Calle, Avenida los Pinos, Bloque IF, Casa No.3415, de acuerdo
al informe presentado por el Director Ejecutivo del Sistema con un precio de
arrendamiento mensual de CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
SESENTA Y OCHO LEMPIRAS CON CINCUENTA CENTAVOS ( Lps
7,568.50) por ¢l termino de un afio a partir del 1 de Diciembre de 2008;

Teléfono 239-5104 /239-5106
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ACUERDO NUMERO 026-2008- JDU-UNAH

SEGUNDO: Aprobar el traslade de personal y la contratacién de nuevo
personal con cardcter interino para el Sistema de Difusion; Los sueldos base
del personal que se contrate seran homologados con los sueldos de los puestos
o cuargos con funciones idénticas o similares ya existentes en la administracion
oeneral de la UNAH y si no lo hubiere de acuerdo a los sueldos y salarios de
los empleados ejecutivos, administrativos y técnicos del mercado de servicios
en los canales de televisién;

TERCERO: Instrayase al seflor Rector para que a la brevedad posible
proceda a la firma del contrato de arrendamiento y a la firma de los contratos y
iraslado de personal que remitira la Direccidn Ejecutiva del Sistema a su
Despacho a fin de instalar el equipo de transmision, dar cumplimiento al
contrato de compra de equipo conservando las garantias sin incurrir en mora
de recibir. Una vez instalado el equipo y funcionando en los términos del
contrato de adjudicacion y compra y gestionar a la brevedad posible el pago
del precio comprometido;

CUARTO: Bl presente acuerdo sera de gjecucion inmediata e instriyase a la
Secretaria de este organismo para que de inmediato certifique y transcriba para
los electos legales consiguientes el presente Acuerdo al sefior Rector de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, Comisién de Contro]

> Administracion y Finanzas para lps efectos de Ley correspondiente,
CUMPLASE.

At \érwl RODRIGUEZ "E;.f@u}umma CASCO ZELAYA

SEQe

P lJ'llufur Presidente r-“%q Director Secretario

JHLE|DLM__‘____ —

Teléfono 239-5104 / 239-5106
’ L Fiducacion e1 Lo Proimera NVeaesidad de D :f\)i/uiﬁ[:aa



Universidad Nacional Aulonoma de HHonduras

Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo
Numero 026-2008-JDU-UNAH, aprobado por votacion unanime por Jos
miembros Directores de la Junta de Direccion Universitaria, en la sesidn
ordinaria de la Junta de Direccion Universitaria de la UNAH, celebrada el
micrcoles tres de diciembre del afio dos mil ocho, que literalmente dice:
“ACUERDO NUMERO 026-2008- JDU-UNAH.- UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA (JDU-UNAH). Ciudad Universitaria “José Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los tres dias del mes
de Diciembre de dos mil ocho. CONSIDERANDO: Que la Junta de
Direccion Universitaria es el érgano administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacién, organizacidén, control administrativo vy
seguimiento  de  los  resultados  operativos de la  institucion;
CONSIDERANDO: Que el Sistema de Difusidén Canal Cuatro de la UNAH
ha adquirido el equipo necesario para iniciar la transmision de la sefial de
television por lo que es de urgencia la contratacion de una espacio fisico. asi
como la contratacion de personal para operar el sistema para el logro de los
objetivos propuestos de esta unidad; POR TANTO: La Junta de Direccidn de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, en uso de las facultades de
que esta investida y en aplicacion de los Articulos 11 y 15 de la Ley Organica
de la UNAH y demas aplicables. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la
contratacion del local ubicado en Colonia Florencia Sur, Segunda Calle,
Avenida los Pinos, Bloque F, Casa No.3415, de acuerdo al informe presentado
por el Director Ejecutivo del Sistema con un precio de arrendamiento mensual
de CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO
LEMPIRAS CON CINCUENTA CENTAVOS ( Lps 47,568.50) por el
término de un aflo a partir del 1 de Diciembre de 2008; SEGUNDO: Aprobar
el traslado de personal y la contratacion de nuevo personal con cardcter
interino para el Sistema de Difusion; Los sueldos base del personal que se
contrate seran homologados con los sueldos de los puestos o cargos con
funciones idénticas o similares ya existentes en la administracion general de la
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Junta de Direccion Universitaria

UINAH v si no lo hubiere de acuerdo a los sueldos y salarios de los empleados
ejecutivos, administrativos y técnicos del mercado de servicios en los canales
de television, TERCERO: Instrayase al sefior Rector para que a la brevedad
posible proceda a la firma del contrato de arrendamiento y a la firma de los
contratos vy traslado de personal que remitird la Direccién Fjecutiva del
Sistema a su Despacho a fin de instalar el equipo de transmision, dar
cumplimiento al contrato de compra de equipo conservando las garantias sin
incurrir en mora de recibir. Una vez instalado el equipo y funcionando en los
términos del contrato de adjudicacidén y compra y gestionar a la brevedad
posible el pago del precio comprometido; CUARTO: El presente acuerdo sera
de ejecucion inmediata e instriyase a la Secretaria de este organismo para que
de inmediato certifique y transcriba para los efectos legales consiguientes el
presente Acuerdo al sefior Rector de la Universidad Nacional Autdénoma de
Honduras, Comision de Control de Gestion,  Secretaria LEjecutiva de
Desarrollo de Personal y Secretaria Ejecutiva de Administracion v Finanzas
para los efectos de Ley correspondiente. NOTIFIQUESE.- OLVIN E,
RODRIGUEZ, DIRECTOR PRESIDENTE.-JORGE OMAR CASCO
ZELAYA, DIRECTOR SECRETARIO".

la Ciudad
ciembre de

Y para los efectos legales consiguientes, se extiende la presente.c
Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los tres dias del mes
dos mil ocho

'=w-;_~ .1 2

n:”[: mmu CAbC{J ZELAYA

e
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ACUERDO NUMERO 027-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOIMA DE HONDURAS.- JUNTA
DE DIRECCION UNIVERSITARIA .- Ciudad Universitaria José Trinidad
Reyes, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, once de diciembre de dos
mil ocho. |

CONSIDERANDO (1): Que lz funta de Direccion Universitaria es el organo
administrativo principal de la Universidad Nacional Auténoma de sHonduras,
responsable de la planificacidn, organizacion, control administrativo y
seguimiento de resultados operativos de la institucion.

CONSIDERANDO (2): Que el Articulo 15 numeral 3 de la Ley Orgéanica de
o UNAH, faculta a la JDU para nombrar o remover, en su caso a los
funcionarios que le competen de conformidad con la ley.

CONSIDERANDO (3): Que el pleno de la JOU en su sesion celebrada en
fecha 23 de junio del 2008. Que consta en el acta ndmero 002 2008 DU
UNAH, acords autorizar a fa Presidencia y a la Secretaria para proponer o
contratar al personal que requiera su funcionamiento.

CONSIDERANDO (4): Que de conformidad con el articulo 128 numeral 3
de la Constitueidn de la Republica v 367 del Cdodigo de Trabajo, a trabajo
ioual, debe corresponder salario igual, sin discriminacidn alguna, siempre que
¢l puesto, la jornada y las condiciones de eficiencia y tiempo de servicio,
dentro de [a institucion, sean también iguales y que en la UNAH siendo la
lunta de Direccion Universitaria el érgano de superior jerarquia, los salarios
del personal deben ser, equivalentes, al mismo que devengan trabajadores de
similar categoria dentro del equipo rectoral.

CONSIDERANDO (5): Que mediante acuerdo nimero quince (015) 2008
JOUUNAH de fecha nueve de diciembre de dos mil ocho, tal como consta en
¢l punto seis (6) contenida en el acta nfimero nueve (9) 2008, la JOU acords la
creacion de la Unidad de Comunicaciones de la Junta de Direccidn
Universitaria.
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ACUERDO NUMERQ 027-2008-JDU-UNAH

POR TANTO:

En uso de las atribuciones contendidas en el Articulo 15, numeral 3, de la Ley
Orgénica de la UNAH.

ACUERDA:

PRIMERO: Solicitar el nombramiento a partir de! 9 de diciembre de 2008 de
la profesional Rosa Delia Santos Chinchilla, mayor de edad, casada,
Licenciada en Periodismo, hondurefia, de este vecindario, como Coordinadora
de la Unidad de Comunicaciones de la Junta de Direccidon Universitaria,

SEGUNDO: El salario que devengara la Licenciada Rosa Delia Santos
(Chinchilla serd el mismo asignado a quienes desempefien funciones
iénticas o similares ya existentes en la Rectoria o en la administracién
general de la UNAH conforme al cargo en el renglon presupuestario
correspondiente del presupuesto de Ingresos y Egresos de la UNAH. Y
MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direcciéon Universitaria trascriba,

Rectoria de la UNAH y dependencias o autoridades que tengan refacién co
elecucion de este acuerdo. CUMPLASE.

e T n/ E. mmm{;"&;ﬁ &~ JORGE OMAR CASCO !rL‘\Ww

/ nlli.'l. tor I’reauiuul_' Director Secretario
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CERTIFICACION

-l Infraserito Director Secretario de la Junta de Direccidén Universitaria de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras (JDU-UNAH), CERTIFICA:
El Acuerdo que literalmente dice: “ACUERDO NUMERO 027-2008-JDU-
UNAH.- UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOIMA DE HONDURAS.-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA .- Ciudad Universitaria José
Trinidad Reyes, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, once de
diciembre de dos mil ocho. CONSIDERANDO (1): Que la Junta de
Direccion  Universitaria es el organo administrativo principal de la
[Universidad Nacional Autéonoma de Honduras, responsable de la
planificacion, organizacion, control administrativo y seguimiento de
resultados operativos de la institucién. CONSIDERANDO (2): Que el
Articulo 15 numeral 3 de la Ley Orgénica de la UNAH, faculta a la JDU para
nombrar o remover, en su caso a los funcionarios que le competen de
conformidad con la ley. CONSIDERANDO (3): Que el pleno de la JDU en
su sesion celebrada en fecha 23 de junio del 2008, Que consta en el acta
numero 002 2008 JDU UNAH, acordd autorizar a la Presidencia v a la
Secretaria  para proponer o contratar al personal que requiera su
funcionamiento. CONSIDERANDO (4): Que de conformidad con el articulo
128 numeral 3 de la Constitucion de la Republica y 367 del Codigo de
Trabajo, a trabajo igual, debe corresponder salario igual, sin discriminacion
alguna, siempre que el puesto, la jornada y las condiciones de eficiencia y
tiempo de servicio, dentro de la institucion, sean también iguales y que en la
UUNAH siendo la Junta de Direccidon Universitaria el 6rgano de superior
jerarquia, los salarios del personal deben ser, equivalentes, al mismo que
devengan trabajadores de similar categoria dentro del equipo rectoral.
CONSIDERANDO (5): Que mediante acuerdo nimero quince (015) 2008
JDU UNAH de fecha nueve de diciembre de dos mil ocho, tal como consta en
el punto seis (6) contenida en el acta namero nueve (9) 2008, la JDU acordé la
creacion de la Unidad de Comunicaciones de la Junta de Direccion
Universitaria. POR TANTO: En uso de las atribuciones contendidas en el
Articulo 15, numeral 3, de la Ley Orgénica de la UNAH. ACUERDA:
PRIMERO: Solicitar ¢l nombramiento a partir del 9 de diciembre de 2008 de
la profesional Rosa Delia Santos Chinchilla, mayor de edad, casada,
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Licenciada en Periodismo, hondurefia, de este vecindario, como Coordinadora
de la Unidad de Comunicaciones de la Junta de Direccién Universitaria,
SEGUNDO: El salario que devengara la Licenciada Rosa Delia Santos
Chinchilla serd el mismo asignado a quienes desempefien funciones
idénticas ¢ similares ya existentes en la Rectoria o en la admimstracion
general de la UNAH conforme al cargo en el rengldon presupuestario
correspondiente del presupuesto de Ingresos y Egresos de la UNAH. Y
MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccién Universitaria trascriba,
el presente acuerdo a Ja nombrada para los efectos legales consiguientes y a la
Rectoria de la UNAH y dependencias o autoridades que tengan relacion con la
¢jecucién de este acuerdo. CUMPLASE. OLVIN E. RODRIGUEZ,
Director Presidente.- JORGE OMAR CASCO ZELAYA, Director
Secretario”.- ES CONFORME A SU ORIGINAL.

Y para los efectos legales pertinentes, se firma la presente Certificacion, en

Ciudad Universitaria, el martes diecisiete de febrero de dos mil mieye.

GIPRGE OMAR CASCO ZELAY?

Enan irector S ari
SECRETARIA Director Secretario
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ACUERDO No. 028 -JDU-UNAH-2008

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los once dias del mes de diciembre de
2008.

Vista la atribucion de la Junta de Direccidon Universitaria, contemplada en el Articulo 15,
inciso 5 de la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras que
establece “Someter a la aprobacion del Consejo Universitario, los planes operativos y el
presypuesto anual, los informes financieros y la memoria anual de la UNAH, con sus
vbservaciones y recomendaciones.”

CONSIDERANDO: Que la IDU es el 6rgano administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacion, organizacion, control administrativo v seguimiento de
Ios resultados operativos de la Institucion.

CONSIDERANDO: Que las Normas Generales de Ejecucion vy  Evaluacidn
Presupuestaria deben ser revisadas anualmente para actualizar las situaciones que
implican la modernizacién y mejoramiento de la administracién y gue forman parte de!
Presupuesto de la UNAH de cada afo.

POR TANTO.- La Junta de Direccion Universitaria de la UNAH en uso de las facultades
de que estd investida, y en aplicacion de los Articulos 11 y 15 y demas aplicables de [a
Ley Organica de la UNAH.

ACUERDA:

PRIMERO: Someter para aprobacion del Consejo Universitario las NORMAS

GENERALES DE EJECUCION Y EVALUACION PRESUPUESTARIA CORRESPONDIENTES
AL ANO 2009.

SEGUNDO: Prorrogar para el presente afo fiscal las Normas Generales de Ejecucion y
Evaluacion del Presupuesto aprobadas para el afio 2008, con las adiciones vy
modificaciones siguientes:

1. En la ejecucidn y evaluacion del Presupuesto deberd aplicarse todas aquellas
disposiciones contenidas en la Ley Organica del Presupuesto y en las Normas
Generales de Ejecucién y Evaluacion Presupuestaria del Presupuesto de Ingresos
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y Egresos de la Republica vigentes y sus respectivos Reglamentos, en todo lo
ijue sean aplicables a la condicidn juridica de la UNAH;

2
v

. En tanto no se emita un nuevo Reglamento de Ejecucion Presupuestaria
aprobado por el Claustro Pleno mediante Acuerdo No. 5 emitido en sus sesiones
del 2 y 10 de diciembre de 1977, en todo lo que no se aponga a la Ley Organica
de la Universidad, a las Leyes citadas en el numeral anterior y a las presentes
Normas Generales de Ejecucion y Evaluacion del Presupuesto.

3. Modificar en las Normas Generales de Ejecucidn y Evaluacién del Presupuesto
correspondientes al periodo fiscal de 2008 en los ACAPITES que a continuacion
se sefalan:

ACAPITE A.- GENERALES

a) En el numeral 10, redactarlo de la manera siguiente: “las Unidades que
tengan responsabilidad por la ejecucidn de proyectos de la reforma
universitaria consignados en el presupuesto, presentaran un documento gue
contemple el pian de lrabajo y el presupuesto por objeto del gasto, ante la
Junta de Direccion Universitaria para su aprobacion y autorizacion de
ejecucion”

D) En el numeral 18 eliminar lo siguiente: “&/ actual presupuesto de ésta
direccion financiard los presupuestos aprobados por las autoridades para el
ano 20085, debiendo hacerse las transferencias que fuesen necesarias del
saldo de caja def ano 20077

¢) Incluir en el numeral 19 lo siguiente: “Dichas transferencias serdn aprobadas
por la JDU cuando afecten proyectos de desarrollo y de inversion”:

d) Eliminar los numerales 22,23, y 24;
e) Incluir los numerales siguientes:

22.En tanto que en el Reglamento se crea la unidad de proveeduria con
funciones definidas, |a atencion del resto de los grupos de gastos debe
ser distribuido entre la organizacién interna de la Secretaria Ejecutiva
de Administracion y Finanzas.
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23.Ante la crisis financiera internacional que se vive en los actuales
momentos, que traera consecuencias directas al pais, deben revisarse
mensualmente las cifras de recaudacion de los ingresos v dependiendo
de su comportamiento, hacer las readecuaciones presupuestarias (ue
sean necesarias, actividad que realizard la Comision del Controi de
Gestion conjuntamente con la Secretaria Ejecutiva de Administracion y
Finanzas.

ACAPITE B.- RECURSOS HUMANOS
a) Modificar el numeral 1 que se leera asi:

i. Se crearan nuevas plazas de profesores en cualquier categoria, solo en los casos gue
sean plenamente justificados, por la realizacion de nuevas responsabilidades o ia
apertura de nuevas secciones regueridas, por el desarrollo académice o por el
aumento de la matricula en la carrera que lo solicite;

la unidad académica solicitante, debe comprobar que la carga académica estd
debidamente distribuida entre el personal a tiempo completo y que no dispone del
personal requerido.

La solicitud de creacion de plazas, de cualquier categoria, serd enviada por el Jefe
del Departamento al Decano o Director del Centro o por la Direccién Académica
correspondiente, segdn el caso, con el perfil de ta plaza requerida quien la remitird a
fa lunta de Direccidn Universitaria.

La Junta de Direccidn Universitaria solicitara dictamen a la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal, quien verificara mediante la distribucidén de actividades
académicas o de la carga académica respectiva, la necesidad de la nueva plaza. Asi
mismo solicitara dictamen a la Secretar{a Ejecutiva de Administracidn y Finanzas
para la asignacién del recurso y fos colaterales respectivos. La Junta de Direccién
Universitaria emitira la resolucion respectiva aprobando o improbando la solicitud
de acuerdo 3 los analisis realizados, por la Vicerrectoria Académica, quien
certificard, a través de la Direccidon Estudiantil de Ingreso Permanencia y Promocidn,
el aumento en la matricula estudiantil, en la unidad ejecutora solicitante.

(i La contratacion de personal por un periodo determinado, que tenga por objeta la
prestacidn de servicios téenicos y profesionales a titulo personal y de caracter
individual, se hard unicamente para el fortalecimiento institucional y de proyectos
especiales de estudio e investigacion. La Contratacién de este personal requerira el
dictamen favorable del Abogado General y de la Secretaria Fjecutiva de
Admilnistracion y Finanzas.
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iii. Lla contratacion de Servicios de consultoria v asesoria relacionada con
investigaciones, analisis de factibilidad, servicios juridicos, auditoria, capacitacion,
informatica, sistemas computarizados y otros servicios técnicos y profesionales, se
realizaran en los casos debidamente justificados gue cuenten con presupuesto
aprobado y requerirdn la aprobacidn de la Junta de Direccidn Universitaria.

v, La solicitud de creacion de plazas de cardcter administrativo, sera enviada por el jefe
de unidad ejecutora a su jefe inmediato, con el perfil de la plaza requerida, quier: |z
remitira a Ia junta de Direccion Universitaria.

La Junta solicitara dictamen a la Secretaria Ejecutiva de Desarrolio de Personal,
quien verificard mediante |z distribucién de actividades la necesidad de la nueva
plaza. Asimismo, solicitard dictamen a la Secretaria Ejecutiva de Administracidén y
Finanzas para la asignacion de los recursos y [os colaterales respectivos. La Junta de
Direccidén emitira ta resolucidn respectiva, aprobando o improbando la solicitud de
acuerdo a los analisis realizados.

b) Modificar el numeral 10, que se leera asi:

Se faculta a la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas para que
en las carreras que estan sufriendo reduccion en su matricula, congele
todas aquellas plazas que resulten vacantes, como resultados de renundia,
cancelacion, despido. Los valores que resulten de estos ahorros serviran
para financiar el pago de prestaciones laborales a aquellos trabajadores
gue soliciten el retiro de la institucion

ACAPITE C.- Sin modificacion

ACAPITE D.- FONDOS REINTEGRABLES, ROTATORIOS Y ESPECIALES

2) Modificar los numerales 1,2,que se leeran asi:

1. La asignacion de faondos reintegrables rotatorios y especiales se asignaran
en el marco de las disposiciones que establece la Ley Organica del
Presupuesto vy las presentes disposiciones;

P

La Asignacion de fondos rotatorios y especiales se aprobardn previa
presentacion del plan de trabajo, cronograma de actividades vy
presupuesto por abjeto del gasto aprobado para el periodo 2009;

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

b} Modificar el numeral 6, se leerd asi:

i

Se establecen los limites para fondos reintegrables y rotatorios de
la siguiente manera: Fondos reintegrables hasta Lps. 30,000.00
(TREINTA MIL LEMPIRAS). Fondos rotatorios hasta 10% del
presupuesto asignado a la respectiva unidad ejecutora, excluyendo
servicios personales, servicios basicos, alquileres y derechos sabre
bienes intangibles, servicios profesionales, bienes capitalizables,
proyectos de la reforma, construcciones y transferencias. Este
fondo rotatorio podra ser utilizado para el pago de los renglones
de jornales, mantenimiento reparacion vy limpieza, servicios
comerciales y financieros con excepcion de pasajes y viaticos al
exterior, otros servicios no personales, materiales y suministros y
maquinaria y equipo.

Para la asignacidn de fondos rotatorios y especiales  deberd
presentarse el desglose presupuestario para la afectacion inmediata
del presupuesto. Los fondos especiales solo podran autorizarse en
ins casos debidamente calificados, con el dictamen favorable de la
Comision de Control de Gestion. No se podrad autorizar otro fondo
de cualguiera de las categorias definidas mientras no se liquide el
anterior;

Mo podran hacerse pagos mayores de Lps. 5,000.00 lempiras con
los fondos reintegrables, ni mayores de Lps. 30.000.00 con los
fondos rotatorios;

Los responsables de los fondos rotatorios reintegrables y especiales
deberan suscribir un Quedan, por el monto del Fondo para

responder civil, administrativa y penalmente por el manejo del
mismao.

El Departamento de Auditorfa debera practicar auditorias por lo
menos cada tres meses para comprobar el manejo correcto de
dichos Fondos v rendir informes a la Junta de Direccion
Universitaria.

La Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas (SEAF) debera
consignar en la autorizacion del fondo especial, cada uno de los
renglones presupuestarios con sus respectivos documentos.

Teléfono 239-5104 / 239-5106
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Junta de Direccion Universitaria

-~ vil. La Auditoria Interna de conformidad con el desglose del fondo que
autorice la SEAF, realizara Ia liquidacion del mismo, verificando gue
se han adquirido los bienes, servicios y equipos autorizados.

ACAPITE E Y F.- Sin modificacion

TERCERO. - El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata y deberz-

trasladado a la ra del sejo Universitario. COMUNIQUESE Y
CUMPLAS/E,/Seerm ‘

LD/

/RODRIGUEZ " JORGE OMAR CASCO Z
Loy Secretario

= FEE s = i

= i
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Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria de fa Universidad
Nacional Autonoma de Honduras, CERTIFICA: el Acuerdo No. 28-JDU-UNAH-2008,
que literalmente dice: UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH).- JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria
“José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los once dias de!
mes de diciembre de 2008. Vista la atribucion de la Junta de Direccion Universitaria,
contemplada en el Articulo 15, inciso 5 de la Ley Organica de la Universidad Nacional
Autdnoma de Honduras que establece “Someter @ I3 aprobacion del Consejo
Universitario, 10s planes operativos v ef presupuesto anual, los informes financiercs y la
memeria  anual  de la  UNAH, con s5us  observaciones vy recomendaciones.”
CONSIDERANDO:Gue la 1DU es el d6rgano administrativo principal de la UNAH,
responsable de la planificacion, organizacion, control administrative y seguimiento de
los resultados operativos de la Institucion;, CONSIDERANDO: Que las  Normas
Generales de Ejecucidn y Evaluacion Presupuestaria deben ser revisadas anualmente
para actualizar las situaciones gue implican la modernizacion y mejoramiento de la

administracion y que forman parte del Presupuesto de la UNAH de cada ano; POR
TANTO.- Lz Junta de Direccion Universitaria de ia UNAH en uso de las facultades de
que esta Investida, v en aplicacion de los Articulos 11 y 15 v demas aplicables de la Ley
Organica de @ UNAH. ACUERDA: PRIMERO: Someter para aprobacion de! Consejo

Universitario las  NORMAS — GENERALES DE  EJECUCION Y  EVALUACION
PRESUPUESTARIA CORRESPONDIENTES AL ANO 2009; SEGUNDO: Prorrogar para el
presente ano fiscal las Normas Generales de Ejecucion y Evaluacion del Presupuesto
aprobadas para el ano 2008, con las adiciones v modificaciones siguientes:

l. En la gjecucion y evaluacion del Presupuesto debera aplicarse todas aguellas
disposiciones contenidas en la Ley Organica del Presupuesto y en las Normas
Generales de Ejecucion v Evaluacidn Presupuestaria del Presupuesto de Ingresos
y Egresos de la Repulblica vigentes y sus respectivos Reglamentos, en todo lo
que sean aplicables a la condicidn juridica de ta UNAH;

2. En tanto no se emita un nuevo Reglamento de Ejecucion Presupuestaria
aprobado por el Claustro Pieno mediante Acuerdo No. 5 emitido en sus sesiones
del 2 v 10 de diciembre de 1977, en todo lo que no se aponga a {a Ley Organica
de @ Universidad, a ias Leyes citadas en el numeral anterior vy a las presentes
Normas Generales de Ejecucion y Bvaluacion del Presupuesto;

Madificar en las Normas Generales de Ejecucion vy Evaluacion del Presupuesto
correspondientes al periodo fiscal de 2008 en los ACAPITES gue a continuacion

se sefalan:

Ll
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ACAPITE A.- GENERALES

a) En el numeral 10, redactarlo de la manera siguiente: “Las Unidades que
tengan responsabiiidad por 2 ejecucion de proyectos de la reforma
universitaria consignados en el presupuesto, presentaran un documento que
contemple el plan de trabajo y el presupuesto por objeto del gasto, ante /s
Junta de Direccion Universitaria para su aprobacion vy autorizacion de
ejecucion”

b) En el numeral 18 eliminar lo siquiente: “F&/ actual presupuesto de ésta
direccion financiara los presupuestos aprobados por /as autoridades para el
ario 2008, debiendo hacerse las transferencias que fuesen necesarias del
saldo de caja del affio 20077

¢) Incluir en el numeral 19 lo siguiente: “Dichas transferencias seran aprobadas
por 13 JDU cuando afecten proyectos de desarrolio v de inversion’;

0} Eliminar los numerales 22,23, y 24,

¢} Inciuir los numerales siguientes:

22.En tanto que en el Reglamento se crea la unidad de proveeduria con
funciones definidas, la atencion del resto de los grupos de gastos debe
ser distribuido entre la organizacion interna de la Secretaria Ejecutiva
de Administracion y Finanzas.

43 Ante la crisis financiera internacional que se vive en (os actuales
‘mornentos, que traera consecuencias directas al pais, deben revisarse
mensualmente las cifras de recaudacion de los ingresos y dependiendo
de su comportamiento, hacer las readecuaciones presupuestarias que
sean necesarias, actividad que realizara ta Comision del Control de
Gestion conjuntamente con la Secretaria Ejecutiva de Administracion vy
Finanzas.

ACAPITE B.- RECURSOS HUMANOS
a) Modificar el numeral 1 que se leerd asi:

i, : crearan nuevas plazas de profesores en cualquier categoeria, sélo en los casos que
sean plenamente justificados, por la realizacién de nuevas responsabilidades o la
iperlura de nuevas secciones requeridas, por el desarrollo académico o por el
aumento de fa matricula en a carrera que lo solicite;

La unidad académica sclicitante, debe comprobar que ia carge académica esta
debidamente distribuiga entre el persmal a tiempo complete y que no dispone del
personal requerido.

La solicitud de creacion de plazas, de cualquier categoria, serd enviada por el Jefe
del Departamento al Decanc o Director del Centro o por la Direccidn Académica
correspendiente, segln el caso, con el perfil de Ia plaza requerida quien la remitird a
la Junta de Direccion Universitaria.

Telélono 239-5104/239-5106
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TJunta de Direccion Universitaria

La Junta de Direccidn Universitaria solicitard dictamen a la Secretarfa Ejecutiva de
Desarrollo de Perscnal, quien verificard mediante la distribucion de actividades
académicas o de la carga académica respectiva, la necesidad de la nueva plaza. Asi
mismo solicitard dictamen a la Secretariz Ejecutiva de Administracién y Finanzas
para la asignacion del recurso v tos colaterales respectivos. La Junta de Direccion
Lniversitaria emitird la resofucidn respective aprobando o improbando la solicitud
de acuerdo a los anilisis rezlizados, por la Vicerrectoria Académica, quien
certificard, a través de la Direccidn Estudiantil de Ingreso Permanencia y Promocion,
el aumento en la matricula estudiantil, en la unidad ejecutora solicitante;

il La contratacién de personal por un perfode determinado, que tenga por objeto la
prestacién de servicics técnicos v profesionales a titulo personal y de cardcter
individuaf, se hara Unicamente para el fortalecimiento institucional y de proyectos
especizles de estudio e investigacién. La Contratacion de este personal requerira el
dictamen favorabie del Abogado General y de la Secretaria Ejecutiva de
Administracion v Finanzas;

it La contratacion de Servicios de consultoria y asesoria relacionada con
investigaciores, analisis de factibilidad, servicios juridicos, auditoria, capacitacion,
informatica, sistemas computarizades y otros servicios técnicos y profesionales, se
realizardn en los casos debidamente justificados que cuenten con presupuesto
aprobado y requeriran la aprobacién de la Junta de Direccion Universitaria;

2 La selicitud de creacion de plazas de cardcter administrativo, sera enviada por el jefe

. de unidad ejecutora a su jefe inmediate, con el perfil de la plaza requerida, quien la
reinitird a la Junta de Direccion Universitaria,
La Junta solicitara dictamen a la Secretaria Ejecutiva de Desarroflo de Personal,
quien verificard mediante la distribucion de actividades la necesidad de |z nueva
plaza. Asimismo, solicitard dictamen a la Secretaria Ejecutiva de Administracion y
Finanzas para la asignacion de los recursos y los colaterales respectivos, La junta de
Direccidn emitird ia resclucién respectiva, aprobando o improbando I3 solicitud de
scuerdo a los analisis realizados.
b) Modificar el numeral 10, que se ieera asi:
Se faculta a la Secretaria Ejecutiva de Administracion v Finanzas para que
en las carreras que estan sufriendo reduccidn en su matricula, congele
todas aquetias plazas gue resulten vacantes, comc resultados de renuncia,
cancelacién, despido. Los valores que resulten de estos ahorros serviran
para financiar el pago de prestaciones laborales a aquellos trabajadores
que soliciten el retiro de la institucion.

ACAPITE C.- Sin modificacién

ACAPITE D.- FONDOS REINTEGRABLES, ROTATORIOS Y ESPECIALES
a) Modificar los numerales 1,2, que se leeran asi;
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Tunta de Direccion Universitaria

L. !4 asignacion de fondos reintegrables rotatorios y especiales se asignaran
¢n el marco de las disposiciones que establece la Ley Organica del
Presupuesto vy ias presentes disposiciones;

2. La Asignacion de fondos rotatorios y especiales se aprobaran previa
presentacion  del plan  de  trabajo, cronograma de actividades vy
nresupuesto por objeto del gaste aprobado para el periodo 2009;

Modif -*ar ei numeral 6, se leerd asi:

i
]

W

Wi

Se estabiecen los limites para fondos reintegrables y rotatorios de la
siguiente manera: Fondos reintegrables hasta Lps. 30,000.00
(TREINTA MIL LEMPIRAS), Fondos rotatorios hasta un 10% del
presupuestc  asignade a las respectivas unidades ejecutoras,
excluyendo servicios personales, servicios basicos, alquileres vy
derechos sobre bienes intangibles, servicios profesionales, bienes
capitalizabies, proyectos de @ reforma, construcciones vy
transferencias. Este fondo rotatorio podra ser utilizado para e
pago de los renglones de jornales, mantenimiento reparacion vy
fimpicza, serviclos comerciales v financieros con excepcion oo
nasajes vooviaricos al exterior, otrog servicios no  personaies,
3t‘er.mc: ¥ suministros y maauinaria y equipo;

ara la asignacion e fondos rotatorios vy especiales  deber!
presentarse el desginse presupuestario para la afectacion inmedizia
ool presunuesto. Los fandos especiales solo podran autorizarse &
05 Casos dehidamente calificados, con el dictamen ravorable le
Comision de Contro!l de Gestidn. No se podra autorizar otro fond
de cualauiers de tas cateqorias definidas mientras no se iiqu'oe al

<k
C

o podran hacerse vagos mayores de Lps, 5,000.00 lempiras con
ios fondos reintegrables, ni mayores de Lps. 30.000.00 con los

rnndos rotatorios;

Los re )Ci'tsabi{-f de os fondos rotatorios ~eintegrables y especiales

deberan su scribic un Quedan, por el mento del Fondo para
'L-j ondes civil, admimstrativa y penalmente por el manejo del
nismo;

[l Departamento de Auditoria debera practicar auditorias por o
Mernos cada wres muEses para comproba: ¢l manejo correcto de
lichos Fondos v rondir informes a da Junta de Direccidn

v sHarise

AT i 3

SccH,La ria L]’;‘CUU\/a de Administracion v Finanzas (SEAF) debera
consignar en ia autorizacion del fondo especial, cada uno de los
renglones presupuestarios con sus respectivos documentos,

Tolctono 2305104 7 230251006
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vii. La Auditoria Interna de conformidad con el desglose del fondo que
autorice la SEAF, realizara ta liquidacién del mismo, verificando que
se han adguiride los bienes, servicios y equipos autorizados.

ACAPITE E Y F.- Sin moaqificacion

TERCERO. — El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata y deberd ser
trasladado a la Secretaria del Consejo Universitario. COMUNIQUESE Y
CUMPLASE Y para los efecios legales consiguientes, se extiende la presente

%7 JORGE OMAR CASCO ZELAYA
o Secretaric

AR
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TJunta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 028-A-JDU-UNAH-2008

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).- JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”,
Tepucigalpa, Municipio del Distrito Central a los once dias del mes de diciembre de dos
mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la Junta de Direccidn Universitaria es el érgano administrativo
principal de la UNAH, responsable de la planificacion, organizacién, control administrativo
y seguimiento de los resultados operatives de la institucidn;

CONSIDERANDO: Que es necesario desarrollar un sistema de ¢jecucidn presupuestaria
Jue permita proporeionar informacién financiera oportuna, confiable y adecuada a la toma
de decisiones de las diferentes unidades de la UNAH;

CONSIDERANDO: Que es preciso mantener una unidad administrativa que verifique y
controle la calidad de Jos documentos;

CONSIDERANDO: Que el actual proceso de liquidacion de fondos reintegrables
rolatorios v especiales es fuente de atraso para el normal desempefic de la actividad

dcdministrativa;

CONSIDERANDO : Que actualmente la Auditoria Interna esta realizando funciones que
corresponden o la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas, alejando a la
Auditoria Interna de su rol fundamental de fiscalizacién,

CONSIDERANDO: Que dentro del proceso de modernizacién de ia administracidn de la
EINAH, la Auditoria Interna presentd ante la JIDU la propuesta de reestructuracion
organizacional del Departamento de Auditoria Interna, para el cumplimiento a cabalidad
de su funcién liscalizadora;

POR TANTO: La JDU en uso de las atribuciones que la Ley Organica le confiere en su
Articulo 11, v en aplicacion del Articulo 28, inciso j), de su Reglamento General.

ACUERDA:
PRIMERO: Crear la Seccion de CONTROL DE CALIDAD DOCUMENTARIA
dependiente del Departamento  de Finanzas y Presupuesto, que reporta a la Secretania
Ejeculiva de Administracion y Finanzas;

Telétono 239-5104 /239-5106
"lh _gc WEGCl 4 [’:2 ‘fpiimcm H/J‘L‘/c‘na :[:!’ua{ a(s [a c)?ﬁ/;dﬁfl‘ca ”.



(Z//]}]'UQ[’LS‘].O/Gdf QK‘CZCIOJ?Q/%U/O/HO[Z?G O[Q V’KY/(-MEO‘{:“!I 7.5
Junta de Oireccion Universitaria

SEGUNDO: Las funciones de la Seccion de Centrol de Calidad Documentaria serdn las
slguieites:

{. Practicar una revisién a la documentacidn relacionada con gastos e ingresos gue
toda unidad presente para su aprobacion y subsiguiente afectacion de las partidas
presupuestarias correspondientes;

2. Tndicar a las unidades académicas o administrativas la asignacién presupuestaria de
cualquier gasto o ingreso en caso que la operacion sea presentada en forma
incorrecta;

3. Alectar las partidas y renglones presupuestarios correspondientes para la ejecucion
del gasto, segin la disponibilidad en el saldo respectivo;

Reparar | orden de pago por falta de disponibilidad de fendos u otras deficiencias;

5. Trasladar la orden de pago a la Secretaria Bjecutiva de Administracion y Finanzas
para la firnma correspondiente;

6. Capacitar a los Admunistradores de las unidades académicas o administrativas en el
uso de manuales y del sistema de configuracidén presupuestaria, a fin de procurar la
realizacion de las operaciones correspondientes de manera expedita y oportuna;

7. Ascpurar que ¢l control de calidad documentaria ha seguido los procedimientos
competentes para el buen ejercicio de la eficiencia administrativa;

Istablecer los mecanismos de seguridad para que la afectacién de partidas
presupuestarias y contables se registren correctamente;

9. Verificar que en la gestién del gasto o ingreso se cumpla con las disposicicnes de la
ey de Contratacidon del Estado y su Reglamento, la Ley Organica de la UNAH,
Resoluciones del Consejo Universitarie, Resoluciones de la Junta de Direccidn,
Disposiciones de la Ley Orgénica del Presupuesto, y otras que a juicio de la

del gasto e ingresos.

IERCERO: La Secretaria Ejecutiva de Administracion v Finanzas en conjunto con la
Auditoria Interna v la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal hardn todas las
gestiones que impligque el traslado de las funciones de la oficina de Preintervencién de la

Teléfono 239-5104 /239-5106
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TJunta de Direccion Universitaria

Auditoria Interna a la Seccién de Control Documentario de la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas;

CUARTO: Se autoriza la reestructuracion administrativa de la Auditeria Interna creando
dos secciones: a) Control interno; b) Auditorias de cumplimiento, las cuales tendrdn las
funciones establecidas en la Ley del Tribunal Superior de Cuentas;

QOUINTO: Se autoriza al Auditor Interno para que la distribucion del personal  se
realice segun las capacidades y competencias con que cuenta cada empleado;

SEXTO: Se autoriza a la Secretarta Ejecutiva de Administracion y Finanzas y Auditoria
Interna para que procedan a realizar los tramites necesarios para los traslados y las
promociones de! personal, resultantes de la reestructuracién y en caso de requerirse,
solicilar a la Junta de Direccion Universitaria la creacion de plazas,

SEPTINMCO: ] presente acuerdo serd de ejecucion inmediata e instruyese a la Secretaria
de este organismo para que de inmediato certifique y transcriba el presente Acuerdo al
senior Hector de la UNAFH, Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas, Secretaria
FFjecutiva de Desarrollo de Personal, Comisidn de Contrgl de Gestidn, Auditoria Interna
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

"' JORGEOMAR CASCO ZELAYA

71V E. RODRIGUEZ —
< Director Secretario

: m:l'_i_u_'__l?r-fﬁifii'—ﬁ_tt

PRESIDENCIA
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Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

El Infrascrito Director Secretario de la Junta de Direccién Universitaria de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras (JDU-UNAH), CERTIFICA: el
Acuerdo que literalmente dice: “ACUERDO NUMERO 028-A-JDU-UNAH-
2008.- UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).-
JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU).- Ciudad Universitaria “José
Trinidad Reyes”. Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a [os once dias del mes de
diciembre de dos mil ocho. CONSIDERANIDO: Que la Junta de Direccion
Universitaria es el 6rgano administrativo principal de la UNAH, responsable de la
planificacidn, organizacidon, control administrativo y seguimiento de los resultados
operativos de la institucion; CONSIDERANDO: Que es necesario desarrollar un
sistema de ejecucion presupuestaria que permita proporcionar informacion
financiera oportuna, confiable y adecuada a |la toma de decisiones de las
diferentes unidades de la UNAH; CONSIDERANDO: Clue es preciso mantener
una unidad administrativa que verifigue vy controle la calidad de los
documentos; CONSIDERANDO: Que el actual proceso de liquidacion de
fondos reintegrables rotatorios y especiales es fuente de atraso para el normal
desempefo de la actividad administrativa; CONSIDERANDO : Que
actualmente |la Auditoria Interna esta realizando funciones que corresponden a
la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, alejando a la Auditoria
Interna de su rol fundamental de fiscalizacion; CONSIDERANDO: Que dentro
del proceso de modernizacion de la administracion de la UMNAH, ta Auditoria
Interna presento ante la JDU la propuesta de reestructuracion organizacional
del Departamento de Auditoria Interna, para el cumplimiento a cabalidad de su
funcion fiscalizadora; POR TANTO: La JDU en uso de las atribuciones que la
Ley Organica le confiere en su Articulo 11, v en aplicacion del Articulo 28,
inciso j), de su Reglamento General. ACUERDA: PRIMERO: Crear la Seccidn
de CONTROL DE CALIDAD DOCUMENTARIA dependiente del Departamento
de Finanzas y Presupuesto, que reporta a la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas; SEGUNDO: Las funciones de la Seccidon de Control
de Calidad Documentaria seran las siguientes: 1. Practicar una revision a la
documentacidn relacionada con gastos e ingresos que toda unidad presente
para su aprobacion y subsiguiente afectacion de las partidas presupuestarias
correspondientes; 2. Indicar a las unidades académicas o administrativas la
asignacion presupuestaria de cualquier gasto o ingreso en caso que la
operacion sea presentada en forma incorrecta; 3. Afectar las partidas vy
renglones presupuestarics correspondientes para la ejecucion del gasto, segun
la disponibilidad en el saldo respectivo; 4. Reparar la orden de pago por falta de
disponibilidad de fondos u otras deficiencias; 5. Trasladar la orden de pago a la
Secretaria  Ejecutiva de  Administracion  y  Finanzas para la firma
carrespondiente; 6. Capacitar a los Administradores de las unidades
academicas o administrativas en el usoc de manuales y del sistema de
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configuracion presupuestaria, a fin de procurar la realizaciéon de las
operaciones correspondientes de manera expedita y oportuna; 7. Asegurar que
el control de calidad documentaria ha seguido los procedimientos competentes
para el buen ejercicio de la eficiencia administrativa; 8 Establecer los
mecanismos de seguridad para que la afectacion de partidas presupuestarias y
contables se registren correctamente; 9. Verificar que en la gestion del gasto o
ingreso se cumpla con las disposiciones de la Ley de Contratacion del Estado y
su Reglamento, la Ley Organica de la UNAH, Resoluciones del Consejo
Universitario, Resoluciones de la Junta de Direccidn, Disposiciones de la Ley
Organica del Presupuesto, y otras que a juicio de la administracion sean
pertinentes para el perfeccionamiento en el control y ejecucion del gasto e
ingresos. TERCERO: La Secretaria Ejecutiva de Administracion v Finanzas
en conjunto con la Auditoria Interna y la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Fersonal haran todas las gestiones que implique el traslado de las funciones de
la oficina de Freintervencion de la Auditoria Interna a la Seccién de Control
Documentario de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas;
CUARTO:. Se autoriza la reestructuracion administrativa de la Auditoria
Inferna creando dos secciones: a) Control interno; b) Auditorias de
cumplimiento, las cuales tendran las funciones establecidas en [a Ley del
Tribunal Superior de Cuentas; QUINTO: Se autoriza al Auditor Interno
para que la distribucion del personal se realice segun las capacidades y
competencias con que cuenta cada empleado; SEXTO. Se autoriza a la
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y Auditoria Interna para que
procedan a realizar los tramites necesarios para los traslados y las
promociones del personal, resultantes de la reestructuracidon y en caso de
requerirse, solicitar a la Junta de Direccion Universitaria fa creacion de plazas;
SEPTIMO: El presente acuerdo sera de ejecucion inmediata e instruyese a la
Secrelaria de este organismo para que de inmediato certifique y transcriba el
presente Acuerdo al sefior Rector de la UNAH, Secretaria Ejecutiva de
Administracién v Finanzas, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal,
Comision de Control de Gestion, Auditoria Interna. COMUNIQUESE Y
CUMPLASE. OLVIN E. RODRIGUEZ, Presidente.- JORGE OMAR CASCO
ZELAYA, Secretario”. ES CONFORME A SU ORIGINAL.-

Y para los efectos legales/pertinentes, se firma la presente Certificacion, en

Ciudad Universitaria, adog/yeintitrés dias del mes de febrero7‘d nueve.
":f':;.‘ -~ '_n__.:.;' ._::rt _.‘! /

.

. JORGE OMAR CASCO ZELAYA
3 sRirector Secretario JDU-UNAH
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TJunta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 034-2008-JDU-UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- JUNTA
DE DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria “José
Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los
diecinueve dias del mes de diciembre de dos mil ocho.

CONSIDERANDO: Que la Universidad Nacional Autéonoma de Honduras es
una institucion auténoma del Iistado, con personalidad juridica, goza de la
exclusividad de organizar, dirigir v desarrollar la educacidén superior vy
profestonal vy que la Ley y sus estatutos fijaran su  organizacion,
funcionamiento v atribuciones;

CONSIDERANDO: Que el Congreso Nacional emitio el Decreto No. 209-
2004 publicado en La Gaceta el 12 de Febrero de 2005 conteniendo una nueva
L.ev Organica a fin de asegurar que la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras cumpla a cabalidad con sus [unciones bdsicas de docencia,
investigacion cientifica y vinculacion con la sociedad, capacitacion docente v
orientacion academica, dotandola para ello de una nueva estructura, principios
y tunctonalidad en su gestion;

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa de la UNAH en su nivel
de conduccion superior esta integrada por el ConsSejo Universitario y la Junta
de Direccion Universitaria (JDU), en el nivel ejecutivo por la Rectoria,
Facultades, Centros Universitarios y Regionales, Escuelas, Departamentos y
Carreras, en su nivel de  control por la Comision de Control de Gestion y
Auditoria Interna y los cuerpos auxiliares integrados por los claustros de
prolesores, Consejo General de la Carrera Docente, el INPREUNAH,
Comisionado Universitario v la Direceidon de Educacidn Superior;

CONSIDERANDO: Que la JDU es el 6rgano administrativo principal de la

UINAH, responsable de la planificacion, organizacion, control administrativo y
seguimiento de los resultados operativos de la institucion;
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.
CONSIDERANDO: Que los organos colegiados de superior jerarquia
expresan su voluntad mediante acuerdos y resoluciones y que la Rectoria
como organo ejecutivo deviene obligada a darles cumplimiento, sobre todo los
relacionados con el mandato de la Ley Organica de asegurar la reforma
institucional integral de la UNAF, la organizacién de la nueva estructura
universitaria, la instalacion de del nuevo gobierno y, en general, la pronta y
correcta aplicacion de la Ley;

CONSIDERANDO: Que el nuevo gobierno universitario estd obligado a
darle continuidad al proceso de reforma conceptualizado, disefiado, e iniciado
por la Comisidn de Transicion (CT-UNALL). pero lamentablemente, la
Rectoria no ha sido eliciente en el desarrollo y aplicacion de dichos
lincamientos.

CONSIDERANDO: Que la JDU ha emitido acuerdos y resoluciones como
las contenidas en: a) el Acuerdo No.005-08 de fecha 16 de julio de 2008
relativo a las medidas de caracter laboral; b) el Acuerdo Numero 020-2008 de
fecha 27 de octubre de 2008, relativo al cumplimiento de las obligaciones
contraidas con la Agencia de Cooperaciéon Sueca (ASDI) que generd fa no
cjecucton y perdida de una importante donacion monetaria y de oportunidades
de capacitacion  de personal especializado; ¢) le lentitud y tardanza en la
suscripeion de convenios como los de HONDUTEL e Instituto Nacional de
Lstadistica: ) la lentitud y negativa a darle curmplimiento al Acuerdo emitido
por la Comision de Transicion y ratificado por la Junta de Direccion
Universitaria, referente a las politicas para ¢l desarrollo de Tecnologias de
Informacién v Comunicacion y cuya demora ha generado consecuencias
negativas para el personal quienes han denunciado la violacion de sus
derechos humanos: ¢) la falta de decisiones oportunas en los casos de la
suspension intempestiva de labores de ta Facultad de Ciencias Médicas por
mas de dos meses, que obligd a la JDU a intervenir y emiticr un Acuerdo para
evitar mayor dano a la imagen v prestigio de la UNAH vy la pérdida del

periodo académico; 1) la gestion deficiente en la solucion de las situaciones
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»
peneradas por las suspensiones arbitrarias de labores en los centros regionales
de UNALI Valle de Sula, CURLA y CURNO, generandose, en el caso de
Olancho, situaciones de violencia con uso de armas de fuego y cuyos
protagonistas no han sido hasta la fecha sancionados; g) la falta de integracion
de todas las juntas directivas de las Facultades y Centros Regionales y
arganisinos de gobierno por parte de los estudiantes y docentes; h) la falta de
decision oportuna ante ¢l colapso del Departamento dc Compras vy
Suministros; 1) en general. las dificultades en la coordinacién y ejecucion <ic
tareas entre la JDOU y la Rectoria, por la inobservancia por parte de ésta ultima
de la jerarquia claramente establecidos en la |.ey Organica;

CONSIDERANDO: Que es obligacién de los administradores publicos
aplicar las medidas que aseguren el funcionamiento de la estructura
organizativa, procurando el equilibrio entre su actuacion y la satisfaccion de
los derechos e intereses legitumos de los particulares;

CONSIDERANDO: Que son causas graves para la remocién de un
funcionario de nombramicnto de la JDDU el incumplimiento de funciones para
las cuales ha sido nombrado.

POR TANTO: .

La JDUL en uso de las atribuciones que le otorgan los Articulos 11 y 15
numeral | de la Ley Organica de la UNAL y en aplicacion de los Articulos
160, 262, 322, 323 v 324, de la Constitucion de la Repuablica; 1, 2,5, 6,7, 8
numeral 1, 106, de la Ley General de la Administracion Publica; Articulo 3
del Reglamento de 1a Junta de Direccion Universitaria.

ACUERDA

PRIMERO: Dejar sin valor ni efecto, a partir de esta fecha, el Acuerdo
Niimero 3535-2008 de fecha 23 de abril de 2008, emitido por la Comision de
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Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 034-2008-1DU-UNAH

-

Transicidn, mediante el cual se nombro al Doctor Jorge Abraham Arita Leon
como Rector de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras.

SEGUNDO: Remover del cargo de Rector de la UNAIH al Doctor Jorge
Abraham Arita Ledn a partir del 19 de diciembre de 2008.

TERCERO: Reintegrar a partir de esta fecha, al Dr. Jorge Abraham Arita
Ledn con igual categoria y reconocimiento de sueldo por antigliedad y afios de
servicios, al cargo de Profesor Titular, con la categoria que ostenta en la
unidad académica correspondiente;

CUARTO: Este acuerdo tiene ejecucion inmediata y debera transcribirse a las
mstancias universitarias correspondientes y al Tribunal Superior de Cuent
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

- SO E. R{}{Inmw /
[ I" u

&mmr Presidente
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Junta de Direccion Universitaria

ACUERDO NUMERO 034-2008-JDU-UNAH

SAN FIRMAS...

w-Martin de’

Directora Director

Marlen

Directora

Olban Francisco Valladares

Director
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Junta de Direccion Universitaria

CERTIFICACION

b1 Infraserito Director Secretario de la Junta de Direccion de la Universidad Nacional
Aulonoma de Honduras, CERTIFICA: El Acuerdo Namero 034-2008-JDU-UNAH,
aprobado por votacién unanime por los miembros Directores de la Junta de Direccion
Universitania, mediante Acta de Ja sesion de la Junta de Direccion Universitaria de la
UNAH, realizada el 19 de diciembre de 2008, que literalmente dice: "ACUERDO
NUMERO 034-2008-JDU-UNAH.- UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS.- JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.- Ciudad Universitaria
“Jdosé Trinidad Reyes™, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los diecinueve
dias del mes de diciembre de dos mil ocho. CONSIDERANDO: Que la Universidad
Nuacional Auténoma de Honduras es una institucidn autonoma del FEstado, con
personalidad juridica, goza de la exclusividad de organizar, dirigir y desarroliar la
cducacion superior y profesional y que la Ley y sus estatutos fljardn su organizacion,
uncicnamiento v atribuciones; CONSIDERANDO! Que el Congreso Nactonal emitid el
Decreto No. 209-2004 publicado en La Gaceta el 12 de Febrero de 2005 conteniendo una
wievae Leyv Organica a fin de asegurar que la Universidad Nactonal Auténoma de Honduras
campln a cabahdad con sus lunciones basicas de docencia, investigacion cientifica y
vinculacion con la socicdad, capacitacion docente v orientacion académica, dotdndola para
llo de una nueva estructura, principios y funcionalidad en su gestion; CONSIDERANDO:
Que T estructura organizativa de la UNAH en su mavel de conduccidon superior esta
tegrada por el Consejo Universitario vy la Junta de Direccién Universitaria (JDU), en el

P

nivel ejecutive por la Rectorfa, Facultades, Centros Universitarios y Regionales, Escuelas,
Departamentos y Carreras, ¢n su nivel de control por la Comision de Control de Gestion y
Auditoria Interna y los cuerpos auxiliares integrados por los claustros de profesores,
Consejo General de la Carrera Docente, el INPREUNAH, Comisionado Universitario y la
Dircecion de Educacidn Superior; CONSIDERANDO: Que la JDU es el édrgano
adiministrative principal de la UNAH, responsable de |u planificacion, organizacidn, contral
admiisirativo v sepwimiento de Jos  resultados  operativos  de  la  institucion,
CONSIDERANDO: Que los drganos colegiados de superior jerarquia expresan su
voluntad medianie acuerdos y resoluciones y que la Rectoria como drgano ejecutivo
deviene obligade a darles cumplinnento, sobre todo los relacionados con el mandato de la
ey Organica de asegurar [a reforma institucional integral de la UNAH, la organizacion de
i nuevie estructura uiiversitaria, la instalacion de del nuevo gobierno v, en general, la

pronta v corecta aplicacion de 14 Ley; CONSIDERANDO: Que el nuevo gobierno
nniversiturlo estd obligado a darle continuidad al proceso de reforma conceptualizado,
disetiado. ¢ nictado por ta Comision de Transicion (CT-UNAH), pero lamentablemente, la
Hectorin o ha sido eficiente en el desarrollo v aplicacion de dichos lineamientos.

CONSIDERANDO: Que la JDU ha emitido acuerdos y resoluciones como las contenidas
en: el Acvuerdo Mo.005-08 de fecha 16 de julio de 2008 relativo a las medidas de cardcter
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luboral; b) el Acuerdo Numero 020-2008 de fecha 27 de octubre de 2008, relativo al
cumplimiento de las obligaciones contraidas con la Agencia de Cooperacidn Sueca (ASDI)
que venerd la no ejecucion y pérdida de una importante donacidn monetaria y de
aportuindades de capacitacion  de personal especializado; ¢) la lentitud y tardanza en la
suscripeion de convenios como los de HONDUTEL e Instituto Nacional de Estadistica; d)
o lentitud y negativa a darle cumpluniento al Acuerdo emitido por la Comision de
[ransicion y ratificado por la Junta de Direccion Universitaria, referente a [as politicas para
¢l desarrolle de Tecnologias de Informacion v Comunicacidn y cuya demora ha generado
consecuencias negativas para el personal quienes han denunciado Ja violacién de sus
derechos humanos; e) la falta de decisiones oportunas en los cases de la suspension
imtemipestiva de labores de ta Facultad de Ciencias Médicas por mas de dos meses, que
obliza o la JDU a intervenir v emitiv un Acuerdo para evitar mayor dafio a la imagen v
prestivio de la UNAH y la pérdida del periodo académico; f) la gestion deficiente en ia
solueion de lus situaciones generadas por las suspensiones arbitrarias de labores en los
coentros regionales de UNAH Valle de Sufa, CURLA v CURNO, generandose, en el caso
Ju Ulincho, situaciones de violencia con uso de armas de fuego y cuyos protagonistas no
han sulo hasta la fechs sancionados; g) la falta de integracion de todas las juntas directivas
de tas Facultades vy Centros Regionales v organismos de gobierno por parte de los
catudinntes v docenles; h) la falta de decision oportuna ante el colapso del Departamento de
Comipras v Suministros; i) en general, las dificultades en la coordinacidn y ejecucion de
Lieas entre la JDUD v la Rectoria, por la inobservancia por parte de ésta ultima de la
ierurquia claramente establecidos en la Ley Organica; CONSIDERANDO: Que es
oblicoclon de los administradores publicos aplicar las medidas que aseguren ¢
funcionumiento de la estructura organizativa, procurando el equilibrio entre su actuacion y

satisfaccion  de  los  derechos e intereses legitimos de los  particulares;
CONSIDERANDO: Que son causas graves para la remocion de un funcionario de

nombramiento de la JDU el Incumplimiento de funciones para las cuales ha sido nombrado.
POR TANTO: [a 10U en uso de Jas atribuciones que le otorgan los Articulos 11 y 135
el 1odela Ley Orgdnica de la UNAH y en aplicacidn de los Articulos 160, 262, 322,
320w 324 de Tu Constitucion de la Repuablica: 1. 2, 5, 6, 7, 8 numeral 1, 106, de la Ley

Creneral de fn Administracion Pablica: Articulo 3 def Reglamento de la Junta de Direccidn
Cinversitaria. ACUERDA PRINERO: Dejar sin valor ni efecto, a partir de esta fecha, el

Acucrde Nomero 335-2008 de fecha 23 de abril de 2008, emitido por la Comision de
Transicion, mediante el cual se nombré al Doctor Jorge Abraham Arita Ledn como Rector
de la Universidad Nacional Autdnoma de Honduras. SEGUNDO: Remover del cargo de

cctor de tn UNATL al Doctor Jorge Abraham Arita Leén a partir del 19 de diciembre de
08, TERCERO: Reintegrar a partir de esta lecha, al Dr. Jorge Abraham Arita Ledén con

feual categorin v reconecimiento de sueldo por antigiiedad vy afios de servicios, al cargo de
Prodtsor Tiular, con la categoria que ostenta en la unidad académica corvespondiente;

CLARTO: [ste acuerdo tiene ejecucion inmediata y deberd transcribirse a las instancias
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universitarias correspondientes v al  Tribunal Superior de Cuentas. NOTIFIQUESE Y
CUMPLASE. Olvin E. Rodriguez, Director Presidente.- Jorge Omar Casco Zelaya,
Director Seereturio.- Adalid Rodriguez Reyes, Director Pro Secretario.- Armando
Fucedy, Director .- Norma Martin de Reyes, Directora.- Ramén Romero
Cantarera, Director.- Cristinna Nufio Gamero, Directora.- Marlen Perdomo de
Zelava, Directors.- Olban Franciseo Valladares, Director.,

Y para los efectos legales consiguientes, se extiende ta presente en la Ci

“losé Irinidad Reyes™, a los?écinueve dias del mes de diciembre de ¢0s mil

o | . i ‘! T -~
<3 JORGEOMAR CASCO ZELAYA
DIRECTOR SECRETARIO
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Oficio No. JDU-358-2008 ]I’}

19 de Diciembre del 2008.

Doctor
JORGE ABRAHAM ARITA LEON
Rector de la UNAH

Su Daspacho
senor Rector:

En mi condicien de Secretario de la Junta de Direccidn Universitaria hago llegar a usted la
Certificacion del Acuerdo No. 034-2008-1DU-UNAH, tomado por el Pleno de la JDU en esta fecha
19 de diciembre del 2008, en virtud del cual ha sido removido del carge de Rector de la
Universidad Nacional Autdnema de Honduras (UNAH), el Doctor Jorge Abraham Arita Ledn, para
los efectos de los articulo 88 al S0 de la Léy de Procedimiento Administrativo.

Atentamente,

ABDG JGRGE OMAR CASCD ZELAYA
Secretario de la DU

SBECHETLIRA
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