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ACTA NUMERO CU-E-006-09-2013
CONSEJO UNIVERSITARIO
SESION EXTRAORDINARIA

13 de Septiembre de 2013

En la Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, el viernes trece de septiembre de dos mil trece, siendo las nueve de la manana
con cuarenta y nueve minutos (09:49Hrs), se dio inicio a la Sesién Extraordinaria del
Consejo Universitario con la asistencia de los siguientes Miembros: MSC. JULIETA
CASTELLANOS, Presidenta. FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS: DR. RENE SUAZO LAGOS,
en representacion del Decano. ABOG. MARCIO RENE SANCHEZ, Representante Propietario
Claustro Docente. FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS: DR. MARCO TULIO MEDINA,
Decano. RENY MARIA URBINA, Representante Estudiantil Suplente. FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS. MSC. BELINDA FLORES DE MENDOZA, Decana/Secretaria.
LINDSAY ILEANA GUEVARA, Representante Estudiantil Suplente. FACULTAD DE QUIMICA
Y FARMACIA: DRA. MARIA VICTORIA ZELAYA, Decana. DRA. MILDRED MIGDALY SORTO,
Representante Suplente Claustro Docente. ISIS YANIRA ACEITUNO, Representante
Estudiantil Propietaria. FACULTAD DE ODONTOLOGIA: DRA. LOURDES ROSARIO MURCIA,
Decana. DRA. CARMEN BEATRIZ GUTIERREZ, Representante Suplente del Claustro
Docente. DANIELA MARIA POLANCO, Representante Estudiantil Suplente. FACULTAD DE
INGENIERIA: ING. JOSE MONICO OYUELA, Decano. ING. JOSE TITO CASTILLO PALACIOS,
Representante Propietario Claustro Docente. LUIS GERARDO AGUIRRE CALIX,
Representante Estudiantil Propietario. FACULTAD DE CIENCIAS: LIC. THELMA MARIA
MEJIA, Representante Propietario Claustro Docente. CINTHYA SARAHI ARTEAGA
PORTILLO, Representante Estudiantil Propietaria. SASHA LIZETH SOSA, Representante
Estudiantil Suplente. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES: MSC. MARTHA LORENA SUAZO
MATUTE, Decana. LIC. JUAN PABLO CARIAS, Representante Propietario Claustro Docente.
JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, Representante Estudiantil Propietario. FACULTAD DE
HUMANIDADES Y ARTES: ARQ. ROSAMALIA ORDONEZ FERRERA, Decana; MSC. ELISA
FERNANDEZ MEDINA, Representante Propietaria Claustro Docente. MAGDA JISSELA
TORRES MERAZ, Representante Estudiantil Propietaria. FACULTAD DE CIENCIAS
ESPACIALES: MSC. MARIA CRISTINA PINEDA, Decana; MSC. JOSE JACOBO GAMEZ,
Representante Propietario Claustro Docente; CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL
LITORAL ATLANTICO (CURLA): LIC. JEAN O'DELL RIVERA, Directora. LIC. IDALMY ARACELY
ACOSTA CERNA, Representante Propietaria Claustro Docente; MICHELLE MELISSA
MIRALDA, Representante Estudiantil Propietaria. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL
LITORAL PACIFICO (CURLP): TANIA NOEMY SORIANO MARTINEZ, Representante
Estudiantil Propietaria. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO NORORIENTAL (CURNO): ING.
CARLOS HUMBERTO LORENZANA, Director; ING. JOSE ELIEZER GALLEGOS MACIAS,
Representante Propietario Claustro Docente. HILDA MARIA LOPEZ DUARTE,
Representante Estudiantil Propietaria. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL CENTRO
(CURC): ING. OSCAR MEZA PALMA, Director; ING. JOSE FRANCISCO RODRIGUEZ
INTERIANO, Representante Propietario Claustro Docente. FRANCIA MARINA HERNANDEZ
BARAHONA, Representante Estudiantil Propietaria. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO
VALLE DEL AGUAN (CURVA): LIC. OSCAR RAFAEL CRUZ, Director. BR. CESAR ADALBERTO
ORTIZ I1ZAGUIRRE, Representante Estudiantil Propietario. CENTRO REGIONAL
UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE (CUROC) DR. PEDRO ANTONIO QUIEL ARAUZ, Director;
ING. CARLOS ANTONIO JAAR, Representante Propietario Claustro Docente. ORLIN JOSSUE
CARRASCO, Representante Estudiantil Propietario. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS VALLE DE SULA (UNAH-VS): DR. FRANCISCO JOSE HERRERA, Director.
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GABRIEL PAZ PENA, Representante Suplente Claustro Docente. LARISSA JOSSELIN MURCIA
RAPALO, Representante Estudiantil Propietaria. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS UNAH TEC-DANLI: MSC. CARLA LIZZETH GARCES RIVERA, Directora; PhD.
RAUL ORLANDO FIGUEROA, Representante Propietario Claustro Docente. NORMA LIDYS
CASTELLANOS, Representante Estudiantil Propietaria; DIRECCION DE EDUCACION
SUPERIOR: MSC. RAMON ULISES SALGADO, Director. REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD
CIVIL: LIC. YOLANDA BARAHONA LAITANO, Representante Suplente del Foro Nacional de
Convergencia (FONAC). OBSERVADORES: DRA. RUTILIA CALDERON, Vicerrectora
Académica. MSC. AYAX IRIAS COELLO, Vicerrector de Orientacidn y Asuntos Estudiantiles.
MSC. MAYRA ROXANA FALCK, Vicerrectora de Relaciones Internacionales. LIC. EMMA
VIRGINIA RIVERA, Secretaria General. INVITADOS: MSC. JACINTA RUIZ BONILLA, Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal. ABOG. LEONIDAS DONATO ELVIR, Secretario ejecutivo
de Administracién y Finanzas. ABOG. JOSE RAMON MARTINEZ ROSA, Abogado General.
LIC. LESBIA ANDINO, Comisién de Control de Gestién. LIC. RITZA ARACELI DE MOLINA, Jefe
de Analisis Financiero. LIC. SANTIAGO JAIME RUIZ, Director del Telecentro de Tela. LIC.
JOSE ANDRES ALVARADO, Auditor Interno UNAH. MIEMBROS DE LA JUNTA DE DIRECCION
UNIVERSITARIA: MSC. ALEYDA ROMERO, Directora-Presidenta. LIC. JOSE MANUEL TORRES
CALDERON, Director-Prosecretario. LIC. JUAN CARLOS RAMIREZ, Director. MSC. MELBA
ESPERANZA BALTODANO, Directora. DR. VALERIO GUTIERREZ LOPEZ, Director.

PUNTO No.1.
COMPROBACION DEL QUORUM

La Secretaria Msc. Belinda Flores de Mendoza procedié a llamar en segunda convocatoria
por su nombre a cada uno de las autoridades, profesionales y estudiantes que conforman
el Honorable Consejo Universitario; concluyendo hay veinticuatro (24) miembros
propietarios presentes, siendo que las decisiones que se vayan a tomar el dia de hoy seran
en base a ese quérum y sucesivamente se estardn incorporando los demas miembros.

PUNTO No.2
APERTURA DE LA SESION

La Presidenta Msc. Julieta Castellanos, declard abierta la sesion en segunda convocatoria,
y en virtud de realizarse sesidn de cardcter extraordinario del Consejo Universitario,
enfatizd: “Muy buenas dias sefiores Miembros del Consejo Universitario, una vez
comprobado el quérum y estando ya en segunda convocatoria vamos a dar inicio a la
Reunidn Extraordinaria de este dia, siendo las nueve horas de la mafiana con cuarenta y
nueve minutos.”

PUNTO No.3

JURAMENTACION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO: A) CARLA LIZZETH
GARCES RIVERA, EN SU CONDICION DE DIRECTORA UNAH-TEC DANLi. B) MARTHA
LORENA SUAZO MATUTE, EN SU CONDICION DE DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES. C) FRANCISCO JOSE HERRERA, EN SU CONDICION DE DIRECTOR DE LA UNAH
EN EL VALLE DE SULA. D) CESAR ADALBERTO ORTIZ IZAGUIRRE, REPRESENTANTE
ESTUDIANTIL PROPIETARIO DEL CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL VALLE DEL
AGUAN, (CURVA).

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Belinda Flores de Mendoza, expreso:
“Bienvenidos a los nuevos miembros que vienen a integrar este Consejo Universitario,
llamamos a MSC. CARLA LIZZETH GARCES RIVERA, en su condicion de Directora de
UNAH/TEC-DANLI; MSC. MARTHA LORENA SUAZO MATUTE, en su condicion de Decana de
la Facultad de Ciencias Sociales; DR. FRANCISCO JOSE HERRERA, en su condicion de
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Director de la Universidad Nacional en el Valle de Sula; y al joven CESAR ADALBERTO

ORTIZ

IZAGUIRRE, como Representante Estudiantil Propietario del Centro Regional

Universitario del Valle del Agudn CURVA, para ser juramentados y les pedimos a los

demas

Miembros de este Consejo Universitario ponerse de pie, por favor.”

OFICIO JDU-UNAH No.167-13. De fecha 30 de agosto de 2013. Dirigido a la Msc.
Belinda Flores de Mendoza, Secretaria del Consejo Universitario, en donde remite
para su conocimiento y demas tramites legales y administrativos, copia de los
siguientes documentos: 1. Acuerdo Numero 08-2013-JDU-UNAH “Nombramiento
Decano de la Facultad de Ciencias, Doctor Nabil Kawas Khoury”. 2. Acuerdo
Numero 09-2013-JDU-UNAH “Nombramiento Decana de la Facultad de Ciencias
Sociales, Msc. Martha Lorena Suazo Matute. 3. Acuerdo Nimero 10-2013-JDU-
UNAH “Nombramiento de la Decana de la Facultad de Humanidades y Artes,
Arquitecta Rosamalia Ordéfiez Ferrera”. 4. Acuerdo Numero 11-2013-JDU-UNAH
“Nombramiento Directora UNAH-TEC-Danli, Msc. Carla Lizzeth Garcés Rivera. 5.
Acuerdo Numero 12-2013-JDU-UNAH “Nombramiento Director de la UNAH en el
Valle de Sula, Dr. Francisco José Herrera Alvarado. (F y S) LIC. JOSE MANUEL
TORRES CALDERON Director Pro-Secretario.

Secretaria del Consejo Universitario. Oficio SCU-N0.89-2013 de fecha 10 de
septiembre de 2013. “ACUERDO No. CU-0-084-08-2013. CONSIDERANDO: Que el
Consejo Universitario tiene la facultad de elegir a los representantes estudiantiles
por un periodo de dos (2) afios de aquellos estudiantes que reunan los requisitos
de esta ley, sus reglamentos y su normativa interna estudiantil. CONSIDERANDO:
Que el Consejo Universitario recibié el oficio enviado por el Lic. Oscar Rafael Flores,
Director del Centro Regional Universitario del Valle del Aguan, (CURVA), en donde
acredita al joven CESAR ADALBERTO ORTIZ IZAGUIRRE, con cuenta No.
20113000351 de la Carrera de Ingenieria Agroindustrial como Representante
Estudiantil ante el Consejo Universitario. CONSIDERANDO: Que el Consejo
Universitario como érgano maximo de direccion superior, para conocer y resolver
asuntos de su competencia, funciona integrando comisiones especializadas de su
seno. CONSIDERANDO: Que en Sesién Ordinaria del 30 de agosto de 2013, Ia
Comision de dictamen nombrada segun Acuerdo No. CU-0-068-06-2013,
contenido en el Acta No. CU-0-006-06-2013, presentd el informe respectivo sobre
la solicitud enviada por el Lic. Oscar Rafael Flores, Director del CURVA, analizada y
evaluada la documentacidon presentada, se hizo la valoracién respectiva de los
requisitos que establece la Ley Organica y los criterios de idoneidad del
Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH. POR TANTO: En cumplimiento
al Decreto Legislativo No0.46-2013 del 23 de marzo de 2013 y en aplicacién a los
Articulos 1, 6 literal a) numeral 1; 7, 8 reformado, 9, 10 reformado de la Ley
Organica de la UNAH, Articulos 2 literales d), i) y m); 3 literales d), ), g) e i); 7 literal
a) inciso 1; 10 literal a); 11, 12, 17,18, 23 inciso c) 25 literales b) y c); y 26 literal b),
del Reglamento General de la Ley Organica, Articulos 2, 5, 6, 9, 15, 22, 23, 24, 25,
49, 50, 51, 52, 56 y 58 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA:
PRIMERO: Nombrar como miembro propietario del Consejo Universitario al
Representante Estudiantil por el Centro Regional Universitario del Valle del Aguan,
(CURVA) al BR. CESAR ADALBERTO ORTIZ IZAGUIRRE, con cuenta No.
20113000351 de la Carrera de Ingenieria Agroindustrial, a partir de su
juramentacion, para el periodo 2013-2015. SEGUNDO: En virtud de no haber mas
estudiantes que cumplan los requisitos de ley no se propone Representante
Estudiantil Suplente. TERCERO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.
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COMUNIQUESE. (F Y S) BELINDA FLORES DE MENDOZA, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

Acto seguido se llamd a los Consejeros que ya fueron acreditados y que por primera vez al
asistir a sesidn necesitan ser juramentados para participar de las deliberaciones del
Consejo Universitario.

A efecto de realizar el acto de la Juramentacién de los Miembros del Consejo Universitario
Propietarios que no han sido juramentados, para lo cual fueron llamados, para que con la
formalidad del caso se procediera a tomarles la Promesa de Ley respectiva expresando en
tal sentido lo siguiente:

“Sefiores Miembros Propietarios: Prometéis vos Sefior integrante del Consejo
Universitario cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica y las Leyes, en
particular la Ley Orgdnica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, y los
Reglamentos de la misma”.

A lo que los Miembros del Consejo Universitario respondieron al unisono e
individualmente: “SI PROMETO”.

Nuevamente la Sefiora Presidenta, en el uso de la palabra: Prometéis vos integrante del
Consejo Universitario, contribuir con vuestro talento, capacidad y esfuerzos a luchar por
lograr el pleno desarrollo de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,
especialmente en el alcance de los principios y objetivos de la Reforma Universitaria.

A lo que respondieron individualmente: “SI PROMETO”

En consecuencia, la Sefiora Presidenta, finalmente dijo: A nombre de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, estdis autorizados para que toméis posesién de
vuestros honrosos cargos de Miembros del Consejo Universitario de nuestra Alma Mater,
muchas felicidades”.

Seguidamente los sefiores miembros propietarios recién juramentados, leyeron y firmaron
de manera individualizada su DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE
CONDUCTA ETICA DEL SERVIDOR PUBLICO.

“ACTA DE JURAMENTACION DE LOS MIEMBROS QUE INTEGRAN EL CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS En
la Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a las nueve horas con cincuenta y un minutos de la mafiana, del viernes
trece (13) de Septiembre de dos mil trece, constituida la Presidenta del Consejo
Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), MSC.
JULIETA CASTELLANOS, en el Auditérium “Jesus Aguilar Paz”, los honorables
ciudadanos: MASTER MARTHA LORENA SUAZO MATUTE, quien mediante Acuerdo
Numero 09-2013-JDU-UNAH, de la Junta de Direccion Universitaria, fue
seleccionada para desempeiar el cargo de Decana de la Facultad de Ciencias
Sociales; MASTER CARLA LIZZETH GARCES RIVERA, quien mediante Acuerdo
Nimero 11-2013-JDU-UNAH, de la Junta de Direccion Universitaria, fue
seleccionada para desempefiar el cargo de Directora de UNAH-TEC-DANLI;
DOCTOR FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO, quien mediante Acuerdo
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NUimero 12-2013-JDU-UNAH, de la Junta de Direccion Universitaria, fue
seleccionado para desempeiar el cargo de Director de la UNAH en el Valle de
Sula, los mismos se desempefiardn como integrantes del Consejo Universitario de
nuestra maxima Casa de Estudios que es el drgano maximo de direccién superior,
responsable de concertar y generar las politicas y estrategias de la gestidon
universitaria, en tal virtud, siguiendo con el rito de la formalidad y solemnidad que
debe llevar todo acto de esta naturaleza, la sefiora Presidenta del Consejo
Universitario, procedié a tomar la siguiente promesa de Ley: Habla la sefora
Presidenta: Preguntando: 1°) ¢ Prometéis vos integrante del Consejo Universitario,
¢éSer fiel a la Republica, cumplir y hacer cumplir la Constitucién y las Leyes, en
particular la Ley Orgdnica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y los
Reglamentos de la misma? Contestando los juramentados en alta y clara voz,
audible y entendible por los presentes: “SI PROMETO”; 2°) ¢Prometéis vos
integrante del Consejo Universitario: Contribuir con vuestro talento, capacidad y
esfuerzos a luchar por lograr el pleno desarrollo de la Universidad, especialmente,
en el alcance de los principios y objetivos de la Reforma Universitaria?
Contestando con toda claridad: “SI PROMETO”. En consecuencia, a nhombre de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras, estdis autorizados para que toméis
posesidon de vuestro honroso cargo de Miembro del Consejo Universitario de
nuestra Alma Mater. Todo lo actuado se llevd a cabo en un solo acto, en el lugar
mencionado en el proemio de la presente, de lo cual, para que conste a perpetua
memoria, se levanta esta Acta, que rubrican la sefiora Presidenta, la nombrada
presente y ante la suscrita que da FE. (F y S) JULIETA CASTELLANOS, PRESIDENTA.
(F) MARTHA LORENA SUAZO MATUTE, DECANA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES.
(F) CARLA LIZZETH GARCES RIVERA, DIRECTORA UNAH-TEC-DANLI. (F) FRANCISCO
JOSE HERRERA ALVARADO, DIRECTOR UNAH EN EL VALLE DE SULA. (FyS)
BELINDA FLORES DE MENDOZA, SECRETARIA.”

“ACTA DE JURAMENTACION DE LOS MIEMBROS QUE INTEGRAN EL CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS En
la Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a las nueve horas con cincuenta y un minutos de la mafiana, del viernes
trece (13) de Septiembre de dos mil trece, constituida la Presidenta del Consejo
Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), MSC.
JULIETA CASTELLANOS, en el Auditérium “Jesus Aguilar Paz”, el honorable
ciudadano CESAR ADALBERTO ORTIZ IZAGUIRRE, que segun el Acuerdo No. CU-O-
084-08-2013, contenido en el Acta NUmero CU-0-008-08-2013 del viernes 30 de
Agosto de 2013 del Consejo Universitario, ha sido seleccionado para
desempeiiarse como integrante del Consejo Universitario de nuestra maxima Casa
de Estudios que es el érgano maximo de direccidon superior, responsable de
concertar y generar las politicas y estrategias de la gestidn universitaria.-
Ciudadano que se desempefiara asi: Representante Estudiantil Propietario del
Centro Regional Universitario del Valle del Aguan (CURVA), en tal virtud,
siguiendo con el rito de la formalidad y solemnidad que debe llevar todo acto de
esta naturaleza, la sefiora Presidenta del Consejo Universitario, procedié a tomar la
siguiente promesa de Ley: Habla la sefiora Presidenta: Preguntando: 1°
éPrometéis vos integrante del Consejo Universitario, éSer fiel a la Republica,
cumplir y hacer cumplir la Constitucion y las Leyes, en particular la Ley Orgéanica de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y los Reglamentos de la misma?
Contestando el juramentado en alta y clara voz, audible y entendible por los
presentes: “SI PROMETO”; 2°) é¢Prometéis vos integrante del Consejo
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Universitario: Contribuir con vuestro talento, capacidad y esfuerzos a luchar por
lograr el pleno desarrollo de la Universidad, especialmente, en el alcance de los
principios y objetivos de la Reforma Universitaria? Contestando con toda claridad:
“S| PROMETO”. En consecuencia, a nombre de la Universidad Nacional Auténoma
de Honduras, estdis autorizado para que toméis posesion de vuestro honroso
cargo de Miembro del Consejo Universitario de nuestra Alma Mater. Todo lo
actuado se llevd a cabo en un solo acto, en el lugar mencionado en el proemio de
la presente, de lo cual, para que conste a perpetua memoria, se levanta esta Acta,
gue rubrican la sefora Presidenta, el nombrado presente y ante la suscrita que da
FE. (F y S) JULIETA CASTELLANOS, PRESIDENTA. (F) CESAR ADALBERTO ORTIZ
IZAGUIRRE, REPRESENTANTE ESTUDIANTIL PROPIETARIO CENTRO REGIONAL
UNIVERSITARIO DEL VALLE DEL AGUAN (CURVA). (F y S) BELINDA FLORES DE
MENDOZA, SECRETARIA.”

PUNTO No.4
LECTURA DE LA AGENDA;

La Secretaria dio lectura a la Agenda:

1. Comprobacién del Quérum;

2. Apertura de la Sesién;

3. Juramentacién de los Miembros del Consejo Universitario:

a) CARLA LIZZETH GARCES RIVERA, en su condicién de Directora UNAH-TEC Danli.

b) MARTHA LORENA SUAZO MATUTE, en su condicién de Decana de la Facultad
de Ciencias Sociales.

c) FRANCISCO JOSE HERRERA, en su condicién de Director de la UNAH en el Valle
de Sula.

d) CESAR ADALBERTO ORTIZ IZAGUIRRE, Representante Estudiantil Propietario
del Centro Regional Universitario del Valle del Aguan, (CURVA).

4. Lectura de la Agenda;

5. Discusion y Aprobacion del dictamen de Presupuesto UNAH-2013, presentado por
la Comision nombrada segun Acuerdo No. CU-E-081-08-2013;

6. Discusion y Aprobacion de las Normas Generales de Ejecucion y Evaluacion
Presupuestaria correspondientes al ano 2013, presentado por la Comisidn
nombrada seguin Acuerdo No. CU-E-081-08-2013;

7. Lectura, Discusion y Aprobacion del Acta Niumero: CU-E-006-09-2013

8. Cierre de la Sesién

PUNTO No.5

DISCUSION Y APROBACION DEL DICTAMEN DE PRESUPUESTO UNAH-2013, PRESENTADO
POR LA COMISION NOMBRADA SEGUN ACUERDO NO. CU-E-081-08-2013;

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Belinda Flores de Mendoza, explicé: “La
Comision para este efecto esta conformada por el Licenciado Juan Pablo Carias, Ing. José
Monico Oyuela, Ing. Oscar Meza Palma, y la estudiante Cinthya Sarahi Arteaga; cuando se
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discute y se aprueba un Presupuesto normalmente se hace Proyecto contra Dictamen,
pero si el Proyecto es igual al Dictamen entonces Unicamente hariamos la discusion del
Dictamen; y preguntariamos entonces confirmando si alguno de los proyectistas que es la
Junta de Direccién Universitaria la cual también fue invitada para que estuviera presente
estd en el Auditérium, para que ellos se adhieren al Dictamen. Le damos la mds cordial
bienvenida al Lic. Juan Carlos Ramirez, a la Licda. Melba Baquedano al Dr. Valerio
Gutiérrez, Miembros de la Junta de Direccién Universitaria y Proyectistas del Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras para el
afo 2013, en este momento estamos por evacuar el punto referente a la Discusidn y
Aprobacién del Dictamen de Presupuesto UNAH -2013 presentado por la Comisién que el
Consejo Universitario nombré para este efecto, y preguntabamos si Ustedes han revisado
el Dictamen vy si se adhieren al Dictamen de la Comisién que el Consejo nombrd para
presentar uno solo. También le damos la bienvenida a la Lic. Aleyda Romero, Presidenta
Comisionada de la Junta de Direccién Universitaria.”

Seguidamente con la venia de la Presidencia el Lic. Juan Carlos Ramirez, Director de la
Junta de Direccidn Universitaria, explicé: “Muchas gracias, muy buenos dias a todos,
nosotros le dimos lectura al Dictamen de la Comisién y nos adherimos al Dictamen
porque en vista de que cubre las expectativas que tenemos en nuestro Dictamen, asi que
muchas gracias. Igual con las Normas Presupuestarias lo Unico que quisiéramos acotar es
gue se hiciera énfasis en el trabajo del Presupuesto del 2014 el techo presupuestario
aparentemente va a ser el mismo y Ustedes ya conocen las declaraciones del Sefior
Presidente, entonces creo que nos debemos de enfocar en el Presupuesto del 2014
muchas gracias.”

El Lic. Juan Pablo Carias, Coordinador de la Comisiéon de Dictamen, expuso el Dictamen
presentado por la Comisién nombrada por el Consejo Universitario segin Acuerdo No.CU-
0-081-07-2013, sobre el Proyecto presentado por la Junta de Direccidon Universitaria, que
contiene el Presupuesto de Ingresos y Egresos del 2013, quienes después de realizar un
minucioso analisis, estudio y evaluacion se pronunciaron a favor de esta Iniciativa de Ley,
de la siguiente forma: “Buenos dias Miembros de la Junta Directiva del Consejo
Universitario, Sefiora Presidenta Licda. Julieta Castellanos, Secretaria, Lic. Belinda Flores,
la Comision nombrada por el Consejo Universitario para dictaminar sobre el Presupuesto
2013 integrada por los profesionales José Mdnico Oyuela M., Decano de la Facultad de
de Ingenieria, quien actué como Secretario de la Comisién, la Bachiller Cinthya Sarahi
Arteaga, miembro de la Comisidn, vy el Ing. Oscar Meza Palma, miembro de la Comisidn, y
su Servidor Juan Pablo Carias, quien actué como Coordinador, agradecemos mucho antes
de todo quisiéramos hacer este agradecimiento al personal de la Oficina del Consejo
Universitario, especialmente a la Secretaria Licda. Belinda Flores, quien nos dio toda la
infraestructura o la parte logistica para realizar con éxito nuestro trabajo y a la Asistente
del Consejo Universitario Ingrid Salgado quien estuvo acompafidandonos a nosotros en el
trabajo practico, lo que tiene que ver con la digitalizaciéon y a todo el personal le
agradecemos mucho. Esta Comisién hizo su trabajo diria que hasta ahora en condiciones
sumamente especiales, todavia el dia de ayer en las ultimas horas estuvimos trabajando
y tuvimos el placer de quizds como una cuestién inédita por probablemente por primera
vez de tener el acompaiiamiento de la Rectora de la Universidad, quien de oficio se
integrd a nuestro trabajo para poner su estampa ahi, habido cuenta de la importancia
que tiene el Presupuesto, ahora podemos entender que tal como ella nos dijo en algun
momento que ella hoy tenia ya conocimiento acerca de todo lo que existia en las gavetas
de la Universidad, y con su participacidon en esta Comisidn de Dictamen, me doy cuenta
que también ahora ya tiene también los candados de esas gavetas y eso es bueno para la
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Institucion. “INTRODUCCION.- Establecida la Comisién nombrada por el Consejo
Universitario mediante ACUERDO No.CU-E-081-08-2013 contenida en el ACTA CU-0-005-
08-2013 del 14 de agosto del 2013 integrada por el Ingeniero José Modnico Oyuela
Martinez, Decano de la Facultad de Ingenieria, Bachiller Cinthya Sarahi Arteaga,
Representante Propietaria Estudiantil de la Facultad de Ciencia, Lic. Juan Pablo Carias,
Representante de Profesores Propietario Claustro Docente de la Facultad de Ciencias
Sociales y el Ingeniero Oscar Meza Palma, Director del Centro Regional Universitario del
Centro CURC con las funciones de revision y dictamen del POA Presupuesto 2013 de la
UNAH, en base al Articulo 7 de la Ley Orgédnica de la UNAH, que versa "El Consejo
Universitario es el érgano maximo de direccién superior, responsable de concertar y
generar las politicas y estrategias de la gestidn universitaria, con visidon de largo plazo,
realizar contraloria social, evaluar y reorientar el cumplimiento de los objetivos
trascendentales de la UNAH, velar por la transparencia, la autonomia universitaria de los
intereses del alma mater, la comisidn consideré a bien el desarrollo de la siguiente
metodologia de trabajo, y las correspondientes observaciones, conclusiones vy
recomendaciones con relacién a Dictamen sobre el POA PRESUPUESTO 2013 DE LA
UNAH. Metodologia de Trabajo de la Comisién. Siguiendo la Metodologia de Trabajo se
desarrollaron las siguientes actividades: 1) Analisis del alcance del Acuerdo del C.U.
No.CU-E-81-08-2013. 2) Valorar y determinar la importancia del POA-PRESUPUESTO como
instrumento de desarrollo, y avance de la reforma universitaria a nivel institucional. 3) La
Comisiéon nombrada por el Consejo Universitario para realizar el trabajo encomendado
primero se organizo internamente quedando la coordinacién a cargo del Lic. Juan Pablo
Carias y la Secretaria a cargo del Ing. José Ménico Oyuela Martinez. 4) Lectura y Andlisis
del Informe del POA-PRESUPUESTO enviado por la Junta de Direccidon Universitaria a la
Presidenta del Consejo Universitario. 5) Se invit6 a diferentes autoridades de las instancias
y unidades que tiene que ver con la planificacién, ejecucién y control del POA-
PRESUPUESTO para conocer de manera directa la forma en que estas diferentes etapas
se ha coordinado en el tema del Presupuesto, Rectora de la UNAH, Lic. Julieta Castellanos,
Vicerrectora Académica Dra. Rutilia Calderén, Secretario Ejecutivo de Desarrollo
Institucional, Lic. Armando Sarmiento, Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas
Lic. Donato Elvir, Coordinadora de la Comisién de Control de Gestion de la UNAH Lic.
Adalid Moran, y la Jefe de Analisis Financiero de la UNAH, Lic. Ritza Aracely de Molina.
6) Se integraron se lograron entrevistas con la Msc. Julieta Castellanos Rectora, Doctora
Rutilia Calderdn, Vicerrectora Académica, Lic. Donato Elvir Secretario Ejecutivo de
Administraciéon y Finanzas, Licda. Ritza Aracely de Molina de la Oficina de Analisis
Financiero de la UNAH, Licda. Adalid Moran Coordinadora del Control de Gestién vy
Personal de Apoyo de la SEDI. 7) Previamente la Comisidon discutié lo que deberia de ser
el nucleo central del proceso de ejecucidn presupuestaria, en funciéon de la forma
tiempos y resultados del gasto, asi se solicitd a través de correo electrénico a los
diferentes Decanos de la Facultades y Directores de Centros Regionales Universitarios que
nos proporcionaran su opinién acerca de los problemas que han detectado en la ejecucién
del Presupuesto vy las recomendaciones que estimaran a bien. Muchos Decanos vy
Directores atendieron nuestra solicitud, cuestion que agradecemos. 8) Elaboracién del
Informe con los insumos, Analisis y resultados del trabajo planificado y ejecutado por la
Comisidn. La Comisidon comenzé su trabajo en las funciones delegadas en el periodo
comprendido del lunes 19 de agosto al 3 de septiembre del 2013 estableciendo como
sede el Decanato de la Facultad de Ingenieria. Vista, estudiada, analizada, y evaluada la
documentacién y consultas que acompafian la propuesta sobre el presupuesto anual y las
Normas Generales de Ejecucidén y Evaluacidn del Presupuesto de Ingresos y Egresos
Periodo 2013 por la Comisién, la cual se pronuncia tomando en consideracion las
observaciones, conclusiones y recomendaciones siguientes; 1) Con relacién al Presupuesto
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2013 se presentan las observaciones, conclusiones y recomendaciones siguientes:
OBSERVACIONES: El Sistema Administrativo-Financiero integrado por el SEAFI, estdn
permitiendo que la UNAH pueda cumplir con las disposiciones aprobadas por el Congreso
Nacional que obliga a toda las instituciones descentralizadas a incorporar de manera
mensual la informacién financiera al sistema de la Secretaria de Estado en los Despachos
de Finanzas. 2) Los Documentos POA y PRESUPUESTO 2013 que se presentaron contienen
una légica de disefio y distribucion de recursos con cifras monetarias diferentes,
notandose la falta de articulacion en la elaboracién de ambos.- Se evidencié que el POA
se construye tomando en cuenta algunos objetivos y necesidades de las diferentes
Unidades Académicas y administrativas, pero estos aspectos no estdn consignados
claramente en el Presupuesto el cual vemos que se sigue disefiando de forma tradicional.
El POA PRESUPUESTO con sus Dictdmenes Técnicos se completé a mediados de agosto, lo
cual se considera muy tardio, por lo que deja de ser un instrumento de desarrollo al no
indicar esa necesaria relacién entre los recursos disponibles y las diferentes tareas que
debe desarrollar la institucién. Notamos que el Presupuesto no estd elaborado a nivel de
Unidades de Ejecucién ya que algunos programas y proyectos no estan planificados a
nivel de decanaturas, centros regionales universitarios, y departamentos. Se reporta a la
fecha un desfase sustantivo de las transferencias gubernamentales lo cual distorsiona el
normal funcionamiento del quehacer institucional, el presente presupuesto si bien se
realizd usando las técnicas y normas acostumbradas para este instrumento le hace falta
aproximarse a las metas y objetivos del Plan Operativo Anual en el que se encuentran
planteados los principales programas de la reforma universitaria. CONCLUSIONES: A pesar
de que el Gobierno no ha hecho las transferencias en tiempo y forma, la UNAH ha
cumplido con la mayoria de sus obligaciones gracias a los criterios de racionalidad y
transparencia con que las autoridades han manejado sus recursos en la ejecucion del
Presupuesto. El Anteproyecto del Presupuesto estd equilibrado entre ingresos y gastos, lo
cual orientay permite que la UNAH no vaya acumulando déficit, el POA Presupuesto al
elaborarse discutirse y aprobarse fueron fuera del marco el tiempo establecido, no es
indicativo para el cumplimiento de las funciones que este debe de llevar a cabo para
ejecutar el mismo, perdiendo asi valor como instrumento de desarrollo institucional. El
Presupuesto debe verse en sus diferentes momentos, como una Instrumento de
transformacién para el logro de los objetivos que plantea la actual reforma universitaria,
y el Plan de Nacién. RECOMENDACIONES: Recomendar se logre una articulacion efectiva
entre las unidades de planificacidén, ejecucidon y control en el proceso de elaboracion del
POA PRESUPUESTO 2014, para viabilizar y dinamizar los procesos técnicos vy
administrativos y establecer como minimo tres (3) reuniones de trabajo al ano, a fin de
evaluar el comportamiento del gasto en relacidn con las previsiones del Presupuesto y
metas del POA con el propdsito de hacer los ajustes necesarios. Se recomienda que las
instancias administrativas y académicas elaboren un instrumento que pueda cuantificar
los indicadores de rendimiento, particularmente en lo que tiene que ver con la docencia,
investigacion y la vinculacidon universitaria con la sociedad. Preferentemente Ia
administracion del presupuesto deberia ser en base a efectivo, no obstante las
autoridades deben considerar otras formas de captacion de recursos en el marco de las
disposiciones legales. Integracién de un Comité de Apoyo y Gestidon del Presupuesto
conformado por las diferentes instancias calificadas, la labor de este Comité sera servir de
apoyo a la Rectoria para viabilizar las transferencias que el gobierno realiza a la UNAH,
este Comité deberd estar presidido por la Rectora, Licenciada Julieta Castellanos. La
elaboracién y desarrollo del POA PRESUPUESTO del 2014 debe desarrollarse en los
tiempos y normas establecidos por la ley, revision de la sostenibilidad en términos de
costos y pertinencia del carreras, programas y sistemas asi como la apertura de nuevas
carreras que funcionan y funcionaran en la Universidad con el propdsito de generar
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eficiencia en el uso de los recursos humanos y financieros. Hacer una revisién de la
politica de becas en algunas Unidades Académicas como la Facultad de Ciencias Médicas,
a fin de optimizar los recursos, revisidn que deberd tomar en cuenta el andlisis de la
situacion socioecondmica de los solicitantes. Elaborar un Manual de Procedimientos para
la Ejecucidn Presupuestaria a fin de agilizar el tramite administrativo en la Ejecucién del
Presupuesto. Se recomienda que la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal,
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, y la Oficina del Abogado General,
definan la conveniencia o no de seguir con la practica en la Contratacion de Personal en
actividades que son de cardcter permanente, que actualmente se realizan bajo la
modalidad de Servicios Profesionales. Al Honorable Consejo Universitario recomendamos
aprobar el Presupuesto General de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras del
afio 2013 que se presenta en la forma global en los ANEXOS 1, 2, Y 3, y los diferentes
graficos de apoyo.- De igual manera en forma detallada el Presupuesto por programas
en ANEXOS 4, Y ANEXO 52 Normas Generales de Ejecucion y Evaluacién del Presupuesto,
le cedo la palabra al Secretario de la Comision Ing. Jose Monico Oyuela, que continuara
con la exposicion.”

Continuando con la exposicién el Ing. José Modnico Oyuela, miembro de la Comisién
exteriorizé: “Buenos dias, en el cuadro que esta en pantalla pueden ver la distribucién
del Presupuesto de Ingresos, en la primera parte esta definido los ingresos propios y se
ha puesto para comparacién el aprobado en el 2012 y lo recomendado en el 2013; para
Ingresos Propios, estd recomendado ciento cincuenta y dos punto seis millones-; como
Transferencias del Estado tres mil cuatrocientos sesenta y cinco punto siete millones; y las
Transferencias por el Convenio del sector salud que constituyen el setenta y ocho punto
cinco millones; Se puede ver un incremento de 1%, 17% , Y 2% en cada uno de esos
rubros con relacién al 2012. También hay otra parte que tiene que ver con inversiones,
bonos del Estado, recomendado en el 2013 setecientos trece punto dos millones como
total, y el aporte pendiente del Gobierno Central que o sea deuda del 2012 que es de
quinientos setenta y cinco punto cuatro millones lo que hace un sub-total de mil
cuatrocientos punto cinco millones; al sumar los dos subtotales nos da un gran total de
cinco mil ciento dos punto tres millones de ingresos, para el afio 2013, comparandolo con
el Presupuesto aprobado del 2012 que fue de cuatro mil doscientos noventa y ocho punto
tres millones. En el ANEXO 2. Se presenta el presupuesto de egresos para el ano 2013 en
las diferentes Partidas, son siete (7) Partidas, y que también cémo se puede verificar
constituye o suma un total de cinco mil ciento dos punto tres millones que coincide con
los ingresos. Se ha establecido las Fuentes 11, 12 y 12-B que nos explicaron los expertos
de Finanzas que son las Aportaciones del Gobierno, la Fuente 11, la Fuente 12 son los
Ingresos Propios, y la Fuente 12-B son lo relativo a los bonos expresados por Programas
el presupuesto se ve en el Anexo en la grafica en el Cuadro del Anexo 3 que en
Actividades Centrales en el Afo 2013 estad presupuestado mil setecientos setenta y un
millones; para el desarrollo académico dos mil trescientos setenta y siete millones; y para
Desarrollo Fisico y Tecnoldgico novecientos cincuenta y dos millones; eso también suma
cinco mil ciento dos millones que coincide con el cuadro anterior. En el Grafico No.1, se
ve el comparativo entre el afio 2012 y 2013 para tener una idea en cada uno de los
rubros o de las partidas expresadas en la Tabla No. 1. En el Grafico No. 2 es un grafico
comparativo de la Tabla No.2 donde se ven la comparacion de las diferentes cuentas, y la
Grafica No. 3 nos da la representacion grafica es del anexo No 1. Estas son las principales
graficas que constituyen el grueso del Presupuesto, Ustedes en el resto del Dictamen
tienen una serie de tablas que son idénticas a la que presentd o las que envid la Junta
de Direccidon Universitaria a la Presidencia, pero creo que no tendria, no se ha estilado y
seria muy denso entrar a ver esas diferentes tablas porque estas son las principales vy
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resumen las tablas ya especificas y mas detalladas que estdn adelante. En resumen los
ingresos recomendados para el afio 2013 voy a repetir son cinco mil ciento dos punto tres
millones ya que coincide con los Egresos presupuestados para el afo 2013 tanto en
Servicios que suman las diferentes partidas de Servicios Personales, Servicios No
Personales, Materiales y Suministros, bienes capitalizables, transferencias, activos
financieros, deuda y otros Pasivos; esa seria el resumen del Presupuesto presentado para
este afio 2013.

La Presidencia somete a discusién el presente punto. Interviniendo al respecto la
Presidenta Msc. Julieta Castellanos, Secretaria Msc. Belinda Flores de Mendoza, P.h.d.
Raul Orlando Figueroa, Br. Jose Carlos Cardona, Ing. Carlos Humberto Lorenzana, Abog.
Marcio René Sanchez, Br. Norma Lydis Castellanos, Lic. Juan Pablo Carias, Msc. Elisa
Ferndndez Medina, Lic. Yolanda Barahona Laitano, Arg. Rosamalia Ordofiez, Dr. Gabriel
Paz Pefia y con la venia de la Presidencia el Abog. Lednidas Donato Elvir, Secretario
Ejecutivo de Administracidon y Finanzas, Msc. Aleyda Lizzeth Romero y la Msc. Melba
Esperanza Baltodano. Suficientemente discutido. Se aprobé con 50 votos a favor y 0 en
contra.

En consecuencia del resultado anterior, el Consejo Universitario determiné adoptar el
siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-E-103-09-2013. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Presupuesto
de Ingresos y Egresos de la UNAH, correspondiente al afio Fiscal 2013, presentado
por la Junta de Direccidn Universitaria, con las observaciones, conclusiones y
recomendaciones hechas por la Comisién de Dictamen nombrada segin Acuerdo
No. CU-E-081-08-2013 y sus anexos de la siguiente manera:

A) PRESUPUESTO DE INGRESOS 2013
INGRESOS PROPIOS 152,6
TRANSFERENCIA DEL ESTADO 3465,7
TRANSFERENCIAS CONVENIOS SECTOR SALUD 78,5
SUB TOTAL 3696,8
INVERSIONES EN BONOS DEL ESTADO 713,2
INTERESES DEVENGADO S/INVERSIONES EN BONOS 38,4
INTERESES DEVENGADOS S/DEPOSITO EN BANCOS 7,0
APORTE PENDIENTE DE GOB. CENTRAL 2012 (6%) 575,4
SALDO EN CAJA (ENERO 2012) 0,0
SALDO EN CAJA (ENERO 2013) 71,5
PRESTAMO BANCO DE OCCIDENTE 0,0
SUB TOTAL 1405,5
TOTAL 5102,3
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B) PRESUPUESTO DE EGRESOS 2013

01 [ ACTIVIDADES CENTRALES 1.771.952.847,00

02 | DESARROLLO ACADEMICO 2.377.373.030,00

03 | DESARROLLO FISICO Y TECNOLOGICO 952.974.023,00
TOTALES 5.102.299.900,00

SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (Fy S)
BELINDA FLORES DE MENDOZA, SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No.6

DISCUSION Y APROBACION DE LAS NORMAS GENERALES DE EJECUCION Y EVALUACION
PRESUPUESTARIA CORRESPONDIENTES AL ANO 2013, PRESENTADO POR LA COMISION
NOMBRADA SEGUN ACUERDO NO. CU-E-081-08-2013;

Para el desarrollo de este punto, la Secretaria Msc. Belinda Flores de Mendoza, explicé: “
Este punto es la discusién y aprobacién de las Normas Generales de Ejecucidon y
Evaluacién Presupuestaria correspondientes al afio 2013 presentado por la Comisién
nombrada segun Acuerdo No.CU-E-081-08-2013, la Comision esta proponiendo que se
mantengan las mismas Normas que fueron aprobadas y que fueron discutidas
ampliamente del afio pasado pero ellos tienen algunas propuestas especificas en dos o
tres de ellas.”

Seguidamente el Lic. Juan Pablo Carias, Coordinador de la Comisién de dictamen, expuso:
“Con relacion a las Normas Generales de Ejecucion y Evaluacidon del Presupuesto de
Ingresos y Egresos, periodo 2013 se presentan las observaciones, conclusiones y
recomendaciones siguientes: Durante el afio 2012 se dio una amplia discusion en el seno
del Consejo Universitario, logrando consensuar las normas que en este periodo
permitieron una administracion enmarcada en la legislacion vigente, por lo anterior esta
Comision considera pertinente dejar vigente para el afilo 2013 las Normas Generales de
Ejecucion y Evaluacion Presupuestarias aprobadas en el afio 2012. Al Honorable Consejo
Universitario que habiendo analizado las Normas Generales de Ejecucién y Evaluacion del
Presupuesto de Ingresos y Egresos del afio 2012 segun Acuerdo CU-E-30-03-2012
aprobadas por este Organo de gobierno el afio anterior y considerando que las mismas
se ajustan a las leyes del Presupuesto de la nacion y a las leyes de la Universidad, y
considerando que la ejecucidn del presente presupuesto estd por concluir recomendamos
que continde en vigencia como las Normas Generales de Ejecucion y Evaluacién del
Presupuesto de Ingreso y Egreso periodo 2013 Anexo 4, con la modificacion de los
articulos siguientes, Articulo 42, “Las dependencias de la UNAH que requieren de
periodos continuos de trabajo deben de programar sus actividades por turnos, podra
otorgarse tiempo compensatorio cuando la SEDP asi lo estime conveniente para la
institucion; se prohibe el pago de horas extras excepcionalmente y tomando en
consideracion la importancia, urgencia, cantidad y calidad de algun trabajo, la Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal podra autorizar el trabajo y pago de horas
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extraordinarias, hasta en un maximo de 30 horas, aqui la Unica modificacién que
proponemos es que se ponga limite con las consideraciones siguientes, cuando se deja
abierto para que los drganos administrativos y de Direccién de la Universidad tomen la
decisidn final esto se convierte en un instrumento de presidén, que a veces cuesta mucho a
las autoridades estar resolviendo, y por otro lado conociendo la administracidon de la
institucion en la parte administrativa por algunas razones nos hemos dado cuenta que en
algunas Unidades Administrativas y de Mantenimiento en el pasado no hacian el trabajo
gue les correspondia en tiempo normales para hacerlo en horas extras, esto puede verse
a lo mejor por algunos defensores del pasado como un acto de persecucion, pero nosotros
por eso ponemos un limite de 30 horas en aquellas unidades que asi se justifique, esa es
la Unica modificacidn, poner limite hasta de 30 horas al mes. Articulo 76.- 1,2,3,4,5,6, La
Secretaria ejecutiva de Administracion y Finanzas por medio de la Tesoreria General
elaborara el flujo de caja mensual y su respectivas justificaciones para el Periodo Fiscal
2013 y serd presentado a la Comisién de Control de Gestidn para su control mensual, la
Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas de conformidad al Articulo 8 literal s)
del Reglamento de la Comisién de Control de Gestién informard mensualmente a los
funcionarios que actualmente maneja recursos financieros y determinard el estado de su
respectivas finanza o caucién. La Comisién de Control y Gestiéon y la Secretaria Ejecutiva
de Finanzas presentaran a la Junta de Direccidon Universitaria en el mes de Noviembre un
informe sobre la recuperacion y liquidacidén de fondos de afios anteriores, aqui la Unica
modificacidn por cuestiones obvias de calendario que nosotros proponemos es que sea
en el mes de Noviembre obviamente, las anteriores Normas, esta Norma decia que iba a
ser en el mes de Septiembre, teniamos obviamente que modificarlo dada la condicién de
aprobacion de este Presupuesto, fijandolo para el mes de Noviembre. Estas son las dos
(2) propuestas que hacemos y adicionalmente por una situacion de necesidad el
Secretario Administrativo el Abog. Donato Elvir, la Jefatura de Recursos Humanos, la
Licenciada Jacinta Ruiz con la Rectora de la Universidad, nos plantearon a la Comision la
necesidad de introducir algunos planteamientos en esto de las Normas, y que nosotros lo
consideramos valioso, y asi ya atendimos la peticién de ellos y en marco de respeto y de
discusidon vamos a hacer las propuestas a las cuales llegamos como adicidn a este Informe
de las Normas de Ejecucidn Presupuestaria. En ese sentido como propuestas hay un
articulo ya en el ordenamiento por cuestiones de formato a lo mejor cambiardn de
numeros, pero el primero que estd aqui como ARTICULO 43 dice, “Los funcionarios,
empleados y docentes que laboren a tiempo completo dentro de la Universidad
solamente podran devengar un sueldo por todas las actividades que desempefien en la
misma durante su jornada de trabajo, no obstante y por excepcién, si podra percibir los
emolumentos adicionales correspondientes a los plus que la Universidad acuerde en
razén de funciones distintas que se le agreguen al puesto o cargo para el que fue
nombrado. ARTICULO 44. Los funcionarios, empleados administrativos y docentes a
tiempo completo, no podran ejercer trabajos en la UNAH o fuera de la misma, cuya
jornada se traslapen con la jornada de trabajo que le han sido asignadas en su respectiva
unidad. Cuando se comprobare la existencia del traslape la UNAH se reserva el derecho
de rescindir el Contrato de Trabajo, cambiar la categoria de medio tiempo y trabajar por
hora, el empleado tiene derecho a gozar de una licencia sin goce de sueldo de acuerdo a
la normativa vigente”. Aqui realmente lo que se hace es se incorporan algunos elementos
que tienen que ver con el perfeccionamiento de esta norma que ya en la Universidad se
ha venido aplicando y que es parte de la normatividad en cuanto al manejo de personal.
ARTICULO 48. “La contratacion de servicios de consultoria y asesoria relacionados con
investigaciones, analisis de factibilidad, servicios juridicos y auditoria, capacitacion,
informatica, sistema de computarizados, y otros servicios técnicos y profesionales, se
realizara en casos debidamente justificados que cuenten con presupuesto aprobado, no
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podrdn ser contratados bajo estos conceptos las personas que han pasado a condicién de
jubilados o hayan recibido prestaciones laborales de la UNAH, salvo aquellos casos en la
Unidad contratante/que la Unidad Contratante justifique plenamente, Unicamente para
labores académicas en consecuencia con el Acuerdo CU-0-002-01-2012 y las disposiciones
generales del Presupuesto de la Republica; y se agrega en, un Capitulo nuevo que
apenas tendria un articulo que seria —Disposiciones Varias--, es un articulo nuevo
completamente nuevo si en el Capitulo XVI de DISPOSICIONES VARIAS, que si hay algunos
otros.“En tanto se revisa y reforma el Reglamento de Viaticos de la UNAH, no se
reconocerdn viaticos para viajes en el perimetro de la ciudad, sede a distintas no mayores
de Cincuenta (50km) kilémetros, con duracion menor a las diez (10) horas y cuyo retorno
se realice el mismo dia. En el caso de viajes en el perimetro de la ciudad sedes a
distancia no mayor de (50 km) Cincuenta kildémetros y mayor a diez (10) horas cuyo
retorno se realice el mismo dia, se reconocerda el (50%) Cincuenta por Ciento de los
Vidticos, esto necesita un poquito de explicacién, ayer casi salimos como técnicos en
estas cuestiones de cdlculos, porque hubo mucha discusién sobre este problema, la
situacion es que la Universidad ha sido muy presionada la administracién con este tema
de los vidticos, el problema econémico siempre es muy sensible, y como hechos tenemos
que sefalarlos aqui que puede parecer que no es trascendente pero en el caso de la
Ciudad Universitaria por ejemplo algunos companeros han estado presionando para que
se les pague viaticos, por ejemplo para viajes, creo que no pueden considerarse como
viajes sino mandados que van a hacer por ejemplo al Chimbo, tal vez el Chimbo les puede
mencionar les puede ser referente simbdlico de alguna situacién especial en el caso del
pais, o al Hatillo y al Tizatillo, entonces por eso ponemos limites, fue muy discutido,
quiero decir que aqui en esto la Sefiora Rectora nos ayudo, incluso haciendo consultas a
las Naciones Unidas, que manejan bajo otros criterios pero que si nos dieron algunas ideas
muy importantes, y quisiera que esto se aprobara para mejorar todavia esto y que este
problema de los vidticos no sea objeto de demandas, porque incluso algunos Jefes de
Unidades vimos algunas notas que ya estaban hasta presionando y amenazando a la
Institucion que de no cumplirse estrictamente el Reglamento como estaba esto podria ir
hasta la Comision de los Derechos Humanos de la segun instancias del pais, entonces creo
gue es bueno salvaguardar las finanzas y establecer criterios de racionalidad en cuanto a
esto, todos nos sorprendimos mucho cuando oimos y vimos esas notas, pero creo que
esto es muy importante, eso seria todo, nuestro trabajo creo que aqui concluiria si no
para hacer algunas aclaraciones si hay necesidad.”

La Presidenta Msc. Julieta Castellanos, a manera de aclaracién, expresé: “Voy a
permitirme aclarar porque se introdujeron a su consideracién esas Normas de Ejecucién
Presupuestaria; para el caso ayer nos reunimos con los directores académicos, con los
tres Vicerrectores, Secretarias Ejecutivas, Decanos, Directores, Académicos, no con los
Directores Regionales porque hasta hoy al mediodia pensamos con Ustedes almorzar y
hablar de estos temas, pero el asunto es en el Tema de Contratos de Servicios
Profesionales, nos estamos encontrando a la hora que firmo voy detectando situaciones
gue debemos de pararlas, y tener alguna reglamentacién que oriente esas decisiones, no
estamos encontrando con alguna frecuencia que y ya eso se dio desde la Comisidn de
Transicién, por lo menos en lo que conozco, cuando se contraté a dos (2) docentes para
que manejaran Registro, que tenian el sueldo de docentes y tenia el sueldo de Directores
de Registro, eso cuando me incorporo como Rectora tengo que firmar los Contratos, ya se
les debian unos meses etc., y esa era la historia de que el contrato siempre llega cuando
ya han pasado tres (3) meses de estar trabajando, pero el afio 2011 pudimos parar ya
eso, Yy hubo cambios en Registro. Por otro lado, bueno, eso se ha mantenido a nivel de
pequeiios contratos de Profesores que siendo docentes y bdsicamente pasa con los
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docentes, se les hace un contrato para otra tarea especifico en la Universidad, pasa
también con profesores de la Facultades que dan clase en los Postgrados, es un ambito
donde con frecuencia se da esto, y también en la Direccién de Innovacion Educativa en la
DIE, que se hacen contratos para que escriban los Programas de Estudio para el Sistema
Virtual. Por otro lado profesores que estan ya jubilados o que se van a jubilar, y ya estdn
pensando si van a poder seguir por algun contrato con la Universidad; entonces por eso
es que hemos hecho esas sugerencias para que queden en las Normas de Educacién
Presupuestaria como mucha claridad, y que eso oriente la decisidon y que no quede de
manera discrecional, sea este si y aquel no, no sino que sean disposiciones que ya se
tomen, el Consejo Universitario el afo el Acuerdo que cita ahi se refiere que los jubilados
y los que han recibido prestaciones no pueden volver a entrar a la Universidad a trabajar
pero si pueden hacerlo por contrato de Servicios Profesionales cuando la Instituciéon
requiera de esos servicios, y voy a poner un ejemplo, se ha estado escribiendo la historia
de la Universidad, sus momentos claves, y en ese han trabajado dos (2) jubilados
historiadores, Marcos Carias creo que es uno, no creo que él no aceptd, pero si creo que
el Licenciado Mario Argueta, pero son cosas trabajos muy puntuales, muy especializados,
igual nos puede pasar en otra area o sea la Universidad no puede privarse de llamar a sus
jubilados en algin momento que necesite de los servicios por su experiencia por su
capacidad, pero no puede volverse en una relacidon permanente, eso es lo que se quiere
ponerle algin margen, o sea no podemos negar y negarnos a tener de nuevo algun
docente o algin administrativo que nos pueda dar un apoyo puntual en un tema, eso no
puede excluirlo la Universidad, seria terrible, pero no puede darseles clases para el caso,
porque ya él cumplié su tarea docente en la Universidad, pero vaya si tuviéramos una
Conferencia que dictar, y puede ser la persona entonces llamarlo para que integre una
Comision etc., entonces esas son las regulaciones que se quieren tener en estas Normas
de Ejecucion, en el caso de los vidticos basicamente se hace esta alusidon, porque tenemos
sobre todo de Las Facultades que hacen supervisidén a estudiantes, y pasa con las Ciencias
de la Salud, salen a supervisar al Chimbo, a Santa Lucia, a Tizatillo, a Zamorano bueno
también a Zambrano, que uno llega en 20 minutos, en 12 minutos se llega al Chimbo, en
menos, en 6 minutos etc., y piden viaticos, y son viajes de 4 horas, 6 horas, no nos parece
gue eso es correcto, por eso hicimos consultas, como se maneja en otras instituciones y
estuvimos buscando los mapas ayer, en Google viendo las distancias, qué pardmetros
poner, y hicimos consultas con organismos de gobierno, con organismos internacionales,
y habiamos llegado casi a la conclusion de que una distancia de Cincuenta kildmetros, que
no, habiamos hablado de la hora que duraba la misidn, hicimos las consultas con Naciones
Unidas y ellos también manejan los Cincuenta Kilémetros, o sea 50 kildmetros permite ir
a Santa Lucia, Valle de Angeles, venir el mismo dia, Ojojona, etc., hasta Talanga, y luego
si la misiéon no dura menos de 10 horas, y nos parece que es correcto, porque la
Universidad tiene algunas carreras que salen mucho a talleres, que salen a trabajo de
campo, supervision, biologia, trabajo social, Odontologia, Medicina, ahora otra cosa es
si el Profesor va en vehiculo privado, porque también discutiamos eso, si la Universidad
tiene que proveerles el vehiculo, pero nos dicen que si, que la Universidad los mande en
vehiculos de la Institucidn, porque ahi el profesor no tendria porque correr con el gasto
de combustible, desgaste de vehiculo, llantas, etc., pero no, la Universidad los manda en
vehiculos de la Institucién, entonces se tiene una cantidad enorme, sobretodo de la
Facultad de Medicina, que ha enviado que se le pague por esta salidas a supervisidn, en
viajes como les decia que, en realidad la Rectoria no tiene que aprobar viaticos
nacionales, nada mas doy el visto bueno a vidticos internacionales, pero una vez que me
hace la consulta la Secretaria Ejecutiva de Finanzas creimos que es conveniente que esto
también se regule en las normas de ejecucion presupuestaria, y que quede con bastante
claridad que en el perimetro de 50 kildmetros en viajes que no duren menos de diez
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horas no hay viaticos, y que los viaticos son para los que estdn fuera de este perimetroy
gue las misiones pues tienen esa fin. Esto es lo que estamos pidiendo que se regule en
las normas de Ejecucion. Hay otros tema, hay otro tema que no lo incluimos y que lo
hemos estado viendo como se resuelve porque tampoco es correcto en la asignacion de
Teléfonos celulares solo se incluyen a Junta de Direccién, Rectoria, Vicerrectorias, los
Decanos, Direcciones, no sé si a todos les cumplen pero si no les cumplen, hay que cumplir
con eso, pero no incluye la Tesorera General de la Universidad, no incluye el Abogado
General, no incluye la Secretaria General, y ya se imaginan si me comunico con el SEFIN,
bueno y con tanta gente, ya se imaginan la Tesorera comunicandose y eso no es correcto
que de su sueldo esté pagando gestiones que hace para la Institucion por el cargo que
tiene, igual el Abogado General y no estd incluido en pagarle a ellos la cantidad que se
paga, lo hemos hablado en reiteradas ocasiones con la SEAF, y mantiene que cuando se
asignan los montos inclusive se homologan con lo que asigna el gobierno, esa es la
homologacién que hacemos para funcionarios, pero solo es la Tesorera que no estd
incluida, la Secretaria General pero no se lo han dado, bueno, eso no deberia ser, pero en
el caso de la Tesorera no sabemos quienes mas, no sé si la Direccion de Educacion
Superior si tiene, pero la Direccidon de Educacién Superior si tiene teléfono asignado desde
la Universidad, se comunica con todos las Universidades, es la Direccién de Educacion
Superior, esta en relacidn con las 21 Universidades, entonces en ese sentido no compete
al 6rgano ejecutivo asignarles, me parece a mi que tiene que pasar por la Junta de
Direccién Universitaria, porque es una decisidon de la Administracién superior de la
Universidad, entonces corresponderia, en ese sentido son funciones que estan muy
vinculadas con instituciones externas a la Universidad y que la Universidad no les esta
reconociendo un porcentaje de esos gastos, si no se resuelve esta uUltima parte en el
Consejo Universitario que creo que se la vamos a trasladar a la Junta de Direccidn para
gue ahi se encuentre una salida en la Junta de Direccidn o sea, si siento que no estamos
haciendo justicia en un reconocimiento a una funcién que estd muy vinculada a
instituciones externas a la Universidad, pero eso no esta incluida, esta ultima parte en
estas Normas porque queremos antes tratarlo a nivel con la Junta para ver si es en este
ambito que puede resolverse, y tal vez ahi ameritaria una reunién con la SEAF para ver los
criterios que mantiene el Secretario Ejecutivo, voy hacer la solicitud a la Junta y que se
retna el Organo de Finanzas para ver como se encienden todas las leyes y si estos cargos
ver como podemos incluirlos, si hay que hacer algin cambio, pero si queria que quedara
planteada, pero si en lo anterior es la explicacion que puedo darles de por qué estamos
creyendo que las Normas de Ejecucién Presupuestarias deben ser mas claras en estos
dos puntos, porque asi a nosotros nos ayuda mucho mas para poder administrar el
Presupuesto de la Universidad.”

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Participando al respecto la
Presidenta Msc. Julieta Castellanos, Br. José Carlos Cardona, Dr. Francisco José Herrera,
Arg. Rosamalia Ordofiez y con la venia de la Presidencia el Abog. Lednidas Donato Elvir,
Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas. Suficientemente discutido. Se aprobé
con 50 votos a favor y 0 en contra.

Después de las explicaciones brindadas al efecto, y luego de escuchadas las intervenciones
de los Miembros del Consejo Universitario, éste concluyd en adoptar la siguiente
resolucion:

“ACUERDO No. CU-E-104-09-2013. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario
en el ano 2012, en una amplia discusion logrando consensuar las Normas
Generales de Ejecucién y Evaluacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos del afio
2012, que en ese periodo permitieron una administracion enmarcada en la
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legislacién vigente. CONSIDERANDO: Que la Comision de Dictamen nombrada
segun Acuerdo No. CU-E-081-08-2013, analizé las Normas Generales de Ejecucion y
Evaluacidn del Presupuesto de Ingresos y Egresos del afio 2012 y considerd que las
mismas se ajustan a las leyes de presupuesto de la nacién y a las leyes de la
Universidad y en vista de que la ejecucién del presente presupuesto estd por
concluir, recomienda continden vigentes con ciertas modificaciones. POR TANTO:
El Consejo Universitario en aplicacion de los Articulos 10, numeral 6), 11 numeral
5); 15 numeral 5) de la Ley Organica de la UNAH y Articulo 28 literal f), y los
Articulos 39) y 49) de su Reglamento Interno; ACUERDA: PRIMERO: Prorrogar la
vigencia para el afio 2013 de las NORMAS GENERALES DE EJECUCION Y
EVALUACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS DEL ANO 2012, aprobadas
por este Consejo Universitario, segin Acuerdo No. CU-E-030-03-2012, contentivo
en el Acta No. CU-E-003-03-2012, de fecha 23 y 24 de Marzo de 2012, con las
modificaciones presentadas por la Comisién de Dictamen en los Capitulo VII de los
Recursos Humanos Articulos 42, 43, 44 y 48; Capitulo XIV. Del Control de la
Gestidon y Rendicién de Cuentas Articulo 76, numerales 6 y 7; y Capitulo XVI.
Disposiciones Varias agregando el Articulo 89, las que literalmente dicen:
“NORMAS GENERALES DE EJECUCION Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO
GENERAL DE INGRESOS Y EGRESOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS DEL ANO 2013. CAPITULO I. CONCEPTOS GENERALES. DE LA
EJECUCION PRESUPUESTARIA. Articulo 1. La presente normativa es aplicable a
todos los actos que impliquen compromisos de caracter econdmico o patrimonial
de las actividades desarrolladas por la UNAH asi como la ejecucion del ingreso y
son de estricto cumplimiento por todas las unidades académicas y administrativas
de esta Universidad, y por todas las autoridades, funcionarios, empleados vy
estudiantes de la misma. Articulo 2. El Presupuesto es la expresion del plan
operativo anual en términos de ingresos, gastos y financiamiento bajo una
metodologia presupuestaria que facilita el andlisis, la discusién, la aprobacion y el
conocimiento publico de la gestidn financiera de la UNAH. Articulo 3. Son ingresos
de la universidad en el marco del contenido del Art. 161 de la Constitucién de la
Republica; Art. 58, numeral 6 y 10 de la Ley Organica de la UNAH y del Art. 144
Literales f y j; Art. 145 del Reglamento General de la Ley Orgéanica de la UNAH, los
gue provienen: a) Las Transferencias del Gobierno Central, en aplicacién del 6%
definido en la Constitucion de la Republica. b) Las Transferencias que proceden de
los Convenios con el Sector Publico. c) Las donaciones de instituciones
cooperantes en el marco de los convenios firmados con organismos del Estado. d)
Los generados por la Institucion. Articulo 4. Las transferencias del Gobierno
Central se efectuaran conforme a cuotas establecidas con la Secretaria de
Finanzas, que seran depositadas en cuenta de la UNAH en el Banco Central de
Honduras. Articulo 5. La percepcién de los ingresos y la ejecucién de los gastos
previstos en el Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras durante el presente afio, se efectuaran de
acuerdo a las normas, técnicas y manuales de procedimientos aprobados por el
Consejo Universitario. Articulo 6. El Presupuesto General de Ingresos y Egresos de
la UNAH fija las cantidades maximas de fondos y los fines en que deben utilizarse
durante el periodo de su vigencia. En consecuencia, no podra hacerse ningun
compromiso o pago fuera de lo establecido en el mismo o afectando asignaciones
gue no tengan suficiente disponibilidad. Cualquier cantidad erogada o
comprometida sin observar los requisitos legales hara responsable al funcionario o
empleado que ordene el gasto. Articulo 7. Los reintegros, ya sea por pagos
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indebidos o sobrantes, seran enterados en la Tesoreria dentro de los quince dias
siguientes a la fecha del respectivo cobro. Articulo 8. Para garantizar la ejecucién
presupuestaria de acuerdo con el Sistema de Administracién Financiera (SIAFI) las
unidades ejecutoras académicas y administrativas identificaran las erogaciones por
objeto del gasto, en los instrumentos de ejecucion (solicitudes de compras o
servicios, ordenes de pago, transferencias, planillas, cheques, etc.) tal como
aparecen en las partidas por objeto del gasto aprobadas en el presupuesto de
ingresos y gastos de la Universidad. Articulo 9. La Tesoreria General de la UNAH,
como unidad receptora de ingresos, deberd identificar de forma clara la fuente de
financiamiento, (Tesoro Nacional o Ingresos Propios) en los instrumentos de
captacién de ingresos y en los instrumentos de ejecucién de egresos identificara el
objeto del gasto. Articulo 10. Los contratos que conciernen a la adquisicidon de
bienes y servicios se celebraran por un término no mayor de un afio. Igual
tratamiento se les dard a los contratos de arrendamientos de locales o espacios en
los predios de los diferentes campus de la Universidad. Articulo 11. Los activos que
se adquieran por la via de convenios, donaciones, ventas de servicios y prestacién
de servicios académicos se incorporaran al patrimonio de la Universidad Nacional
Autéonoma de Honduras y quedaran adscritos a la Unidad Ejecutora respectiva.
Articulo 12. Al 30 de septiembre del presente ejercicio fiscal se evaluard la
ejecucién presupuestaria de todas las Unidades académicas y administrativas, en el
caso de las Unidades que a esa fecha no hayan ejecutado proporcionalmente las
asignaciones aprobadas, tales asignaciones se orientaran a las Unidades que lo
requieran y hayan sido eficaces en su ejecucién, salvo que la Unidad que no haya
cumplido presente justificaciones validas para el incumplimiento y demuestre que
tiene capacidad para realizar lo programado. El Departamento de Finanzas vy
Presupuesto controlard estrictamente el saldo de las partidas presupuestarias.
Articulo 13. El Departamento de Finanzas y Presupuesto es responsable de
consolidar la informacién relativa al control presupuestario que remiten las
Unidades Ejecutoras, asimismo, de informar a la Comision de Control de Gestion y
a los titulares de las unidades sobre el avance experimentado en la ejecucion
presupuestaria. CAPITULO Il. DE LAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO. Articulo
14. Las modificaciones presupuestarias que son producto de las ampliaciones y/o
disminuciones que se realizan a las partidas o asignaciones contenidas en las
diferentes actividades, se hardn a solicitud de la Unidad Ejecutora y seran validadas
en forma expedita por la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas a través
del Departamento de Finanzas y Presupuesto. Articulo 15. Las modificaciones al
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la UNAH que no impliquen variaciones en el
monto de sus ingresos y egresos se efectuaran por la Rectoria a través de la
Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas de conformidad con los
procedimientos establecidos. Articulo 16. No obstante lo dispuesto en los articulos
de este Capitulo, las modificaciones al presupuesto que impliquen cambios en las
metas operativas deberd ser aprobado por el Consejo Universitario a propuesta de
la Rectoria con dictamen de la Junta de Direccién Universitaria. Para ello es
necesario que el encargado de la actividad presupuestaria, compruebe que cuenta
con el financiamiento correspondiente. Las modificaciones presupuestarias que se
efectien deben asegurar el cumplimiento de las metas institucionales, de acuerdo
a la oportunidad de su ejecucién conforme la priorizacion de gastos aprobada.
CAPITULO Ill. EJECUCION DE LOS INGRESOS. OTRAS TRANSFERENCIAS. Articulo
17. Las transferencias que proceden de los Convenios con el Sector Salud, no
deberan ser nunca menores a los valores que se pagan en las planillas
correspondientes. Debera conciliarse trimestralmente esta cuenta, para recuperar
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los excesos que pudieran pagarse en concepto de becas. Articulo 18. Las
donaciones que se recibieren por cualquier concepto o entidad, previamente
deberdn ser aprobadas por la autoridad competente. CAPITULO IV. DE LA
GENERACION DE RECURSOS PROPIOS. Articulo 19. Salvo los casos especificados
en la reglamentacion correspondiente, todos los servicios que presta la UNAH
implican retribucion a favor de la misma. Dentro de este segmento se pueden
sefialar: a) Los que proceden por aplicacidon del Plan de Arbitrios vigente. b) Los
gue proceden de la venta de bienes y servicios. c¢) Los que proceden de la renta de
bienes. Articulo 20. Todos los ingresos percibidos por la aplicaciéon del Plan de
Arbitrios y cualquier otro ingreso generado por la UNAH, deben ser enterados a la
Tesoreria General de la UNAH o a la Institucion Financiera que la UNAH determine.
Articulo 21. Los proyectos generadores de recursos propios por la venta de bienes
y servicios, deberan acompafiarse de un estudio de factibilidad elaborado por la
unidad correspondiente y serdn autorizados por la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas, de acuerdo a criterios establecidos. Articulo 22. Las
rentas producidas por los alquileres de los bienes muebles e inmuebles propiedad
de la UNAH serdn tasados a precio de mercado, garantizando la competitividad de
los mismos. Articulo 23. Los valores a cobrar por los servicios a que se refiere el
articulo anterior, se estableceran con base a criterios de recuperacidn de costos y
precios de mercado, exceptuando lo relativo a los derechos y servicios brindados a
los estudiantes, o para los estudiantes. CAPITULO V. DE LA RECAUDACION DE LOS
RECURSOS. Articulo 24. Segun lo establece el Art. 63 del Reglamento de la Ley
Organica de la UNAH, La Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, es la
responsable de desarrollar y administrar los sistemas de generacion de ingresos
universitarios, siguiendo los criterios y politicas establecidas por el Consejo
Universitario y la Junta de Direccion Universitaria; debiendo actuar en el marco de
los principios de unidad de caja, transparencia y rendicidon de cuentas. Articulo 25.
Los ingresos derivados de la venta y renta de bienes o prestacién de servicios en
Ciudad Universitaria y Centros Regionales Universitarios y otras unidades o
centros, deberan ser recaudados en las tesorerias de cada centro, para su
posterior depdsito en las cuentas bancarias pertenecientes a la Tesoreria de la
Universidad, depdsito que se realizard a mas tardar en el préximo dia habil, esto
cuando los depdsitos no son recolectados por los vehiculos de las agencias de
manejo de valores. Articulo 26. La UNAH no esta obligada a efectuar deducciones
de los salarios de sus empleados sino aquellos casos en que la ley asi lo establezca.
Cuando un empleado autorice que se le hagan deducciones a favor de particulares
la UNAH cobrard por recuperacion de costos una tasa de acuerdo a las
establecidas para tal efecto en las leyes nacionales. Articulo 27. Los recursos
propios de la UNAH deben ser recaudados en el tiempo establecido, y de esa
forma honrar oportunamente las obligaciones contraidas. Articulo 28. La
Universidad podrd realizar las recaudaciones de su competencia, a través del
sistema bancario y cuando proceda a través de la Tesoreria de la UNAH. Articulo
29. Los reportes diarios de ingresos a caja seran estructurados por fuentes de
Financiamiento en las respectivas Tesorerias asi: a) Transferencias: Fondos
provenientes del aporte del Estado. b) Donaciones: Donaciones recibidas en
efectivo o especies. c) Recursos propios: Las recaudaciones realizadas mediante
generacién del Plan de Arbitrios o por Venta de Bienes y Servicios. c) Convenios:
Transferencias del Sector Salud y otros. d) Deuda Publica: Fondos provenientes de
endeudamientos o préstamos. Articulo 30. Al final de cada mes la Tesoreria
emitird reportes de los ingresos recaudados por cada una de las Unidades
ejecutoras y con el detalle de las cuentas de ingreso correspondientes; los cuales
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entregara al Departamento Contable, la Secretaria de Administracion y Finanzas y
la Comision de Control de Gestién. Los ingresos que por concepto de matricula y
otros derechos recauden las instituciones bancarias, serdn reportados a las oficinas
antes indicadas, con el informe que remita la entidad bancaria. Articulo 31. La
Tesoreria mantendrd los sistemas de informacion que le permitan un adecuado
registro y control de los ingresos devengados o ejecutados, movimiento de fondos
o transacciones financieras efectuadas, que permitan satisfacer las necesidades de
informacién de los niveles operativos y de gestidon de la Universidad. Articulo 32.
Las instituciones financieras con las cuales la Universidad tenga convenios para la
recaudacion de fondos, deberdn enterarlos a mas tardar el dia habil siguiente de la
percepcion de los mismos, reportando a la UNAH la cuenta correspondiente donde
han sido acreditados. Articulo 33. Solo mediante resolucién de la Rectoria se
procederd a la apertura y/o cancelacién de las cuentas bancarias, objeto de la
presente normativa. Articulo 34. Todos los ingresos que pertenezcan a la UNAH o
gue se perciban en su nombre, bien sea por actividades propias o transferencias y
subsidios, deberadn ser depositados en la Tesoreria General de la UNAH o a su
nombre dentro de los plazos establecidos al efecto. Esta disposicion es aplicable a
todas las unidades administrativas, docentes y de investigacién que generen
ingresos en caracter de produccidn, prestacién de bienes o servicios y por
cualquier otro concepto. Articulo 35. Las unidades académicas que generen
ingresos por concepto de venta de productos, bienes y servicios podran tener
derecho a participar en el uso de los ingresos a través del procedimiento de las
ampliaciones automaticas, que seran autorizadas por la Secretaria Ejecutiva de
Administracién y Finanzas, de acuerdo a la reglamentacion vigente. CAPITULO VI.
EJECUCION DE EGRESOS DE LA ASIGNACION DE CUOTAS. Articulo 36. Las
unidades académicas y administrativas presentardn su programacion trimestral de
gastos como proceso técnico orientado a perfeccionar la programacién mensual de
ingresos y gastos. Articulo 37. La Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas
a través de sus departamentos, elaborard la programacién de la ejecucion
presupuestaria para determinar el probable comportamiento del flujo de los
ingresos, la demanda de gastos y el cumplimiento de las metas presupuestarias
establecidas para el Afo Fiscal. Articulo 38. El Presupuesto Preventivo de Caja
tendra por objeto atender las necesidades y gastos en forma prioritaria y debera
ajustarse en lo posible al plan de necesidades y gastos que presenten las distintas
unidades. Las cuotas fijadas en el Presupuesto Preventivo de Caja seran
comunicadas oportunamente a las unidades y dependencias correspondientes y
representan las cantidades maximas de que pueden disponer en el periodo a que
se refieran. Articulo 39. Solamente mediante Resolucién de la Secretaria Ejecutiva
de Administracién y Finanzas y previa solicitud escrita debidamente justificada
podran modificarse las cuotas trimestrales. CAPITULO VII. DE LOS RECURSOS
HUMANOS. Articulo 40. Los nombramientos y la contratacion de personal sélo
podrdn hacerse si se justifica su necesidad, existe disponibilidad presupuestaria
para ese fin y se cumple con todas las disposiciones legales y los procedimientos
vigentes. Ningun cargo podra desempeiarse en la Universidad sin que se haya
emitido el Acuerdo de nombramiento o celebrado el Contrato respectivo con las
formalidades legales. Ninguna persona podra cobrar sueldos o salarios sin haber
sido nombrada o contratada; excepcionalmente los nombramientos y contratos,
debidamente autorizados por la Rectoria, podran tener efectos retroactivos para
ejecutar el pago a la fecha del recibo de la proposicidon correspondiente en la
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal. El funcionario o empleado que
ponga en posesion de un cargo a una persona en contravencion de estas normas
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respondera del pago del salario correspondiente en el caso de que su
nombramiento o contratacién no sea aprobado por razones justificadas por la
autoridad que corresponda. Articulo 41. Las personas que presten servicios
afectando los renglones: Sueldos Empleados de Emergencia y Sueldos de
sustitutos del Personal con Licencia, deberdan de ser contratados hasta por el
tiempo que dure o se justifiquen las circunstancias que provocaron esta accion de
personal. Articulo 42. Las dependencias de la UNAH que requieren de periodos
continuos de trabajo deben programar sus actividades por turnos; podra otorgarse
tiempo compensatorio cuando la SEDP asi lo estime conveniente para la
Institucidn. Se prohibe el pago de horas extras, excepcionalmente y tomando en
consideracién la importancia, urgencia, cantidad y calidad de algun trabajo la
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal podrd autorizar el trabajo y pago de
horas extraordinarias hasta en un maximo de 30 horas al mes. Articulo 43. Los
funcionarios, empleados y docentes que laboren a tiempo completo dentro de la
Universidad, solamente podrdn devengar un sueldo por todas las actividades que
desempefien en la misma durante su jornada de trabajo, no obstante, y por
excepcion, si podra percibir los emolumentos adicionales correspondientes a los
plus que la Universidad acuerde en razén de funciones distintas que se le agreguen
al puesto o cargo para el que fue nombrado. Articulo 44. Los funcionarios,
empleados administrativos y docentes a tiempo completo, no podran ejercer
trabajos en la UNAH o fuera de la misma, cuyas jornadas se traslapen con las
jornadas de trabajo que le han sido asignadas en su respectiva unidad. Cuando se
comprobare la existencia de traslapes, la UNAH se reserva el derecho de rescindir
el contrato de trabajo, cambiar la categoria a medio tiempo o trabajador por hora.
El empleado tiene derecho a gozar de una licencia sin goce de sueldo de acuerdo a
la normativa vigente. Articulo 45. Se creardan nuevas plazas de profesores en
cualquier categoria y en los casos que sean plenamente justificados. La unidad
académica solicitante, debe comprobar que la carga y programacién académica
estd debidamente distribuida entre el personal a tiempo completo y que no
dispone del personal requerido. La solicitud de creacién de plazas de cualquier
categoria serd enviada por el Jefe del Departamento al Decano o Director del
Centro o por la Direcciéon Académica correspondiente, segun el caso con el perfil
de la plaza requerida y la justificacion valida para la creacidon de la misma, quien lo
remitird a la Rectoria y ésta a su vez la trasladard a una Comisidon Especial que
presidira la Rectoria, e integrada por: Vicerrectoria Académica, Secretaria Ejecutiva
de Administracion y Finanzas, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, el
Decano, Director de Centros o Responsable de la Unidad solicitante, la cual en el
plazo de una semana debe resolver y trasladar a la Rectoria para el Acuerdo
respectivo. Los fondos para la creacién de las plazas saldran de la partida
presupuestaria global de salarios. Articulo 46. La Rectoria podra autorizar la
activacion de la estructura presupuestaria de aquellas plazas que por motivo de
jubilacion y pensidn, despido, renuncia o muerte hayan quedado vacantes previa
justificacion. Articulo 47. La contratacién de personal por un periodo determinado,
gue tenga por objeto la prestacién de servicios técnicos profesionales o a titulo
personal y de cardcter individual, se hard para el fortalecimiento institucional y/o
de proyectos especiales de estudio e investigacion. Articulo 48. La contratacién de
Servicios de consultoria y asesoria relacionada con investigaciones, analisis de
factibilidad, servicios juridicos, auditoria, capacitacion, informatica, sistemas
computarizados y otros servicios técnicos y profesionales, se realizara en los casos
debidamente justificados que cuenten con presupuesto aprobado. No podran ser
contratados bajo conceptos las personas que han pasada a condicion de jubilados
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o hayan recibido prestaciones laborales de la UNAH, salvo aquellos casos que la
unidad contratante justifique plenamente Unicamente para labores académicas, en
consonancia con el Acuerdo CU-0-002-01-2012 y las Disposiciones Generales del
Presupuesto de la Republica, (Articulo 119). Articulo 49. La solicitud de creacion de
nuevas plazas de caracter administrativo, serd enviada por el Jefe de Unidad
Ejecutora a su jefe inmediato, con el perfil de la plaza requerida y la justificacidon
valida para la creacion de la misma, quien la remitird a la Rectoria y ésta asuvezla
trasladara a una Comisidn Especial integrada por la Secretaria Ejecutiva de
Administracién y Finanzas, y la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, la
cual en el plazo de una semana debe resolver y trasladar a la Rectoria para el
Acuerdo respectivo. El procedimiento anterior se enmarcard en el criterio de
existencia de disponibilidad presupuestaria. Articulo 50. La Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y evitar el sobregiro presupuestario, elaborara un Plan para la
ejecucion de la Asignaciéon de “Prestaciones Laborales”, conforme a las cifras
aprobadas en el Presupuesto General de la UNAH. Articulo 51. Las plazas que
resulten vacantes en los casos justificados se contratardn con la base salarial
minima vigente en el momento de la contratacién, en las plazas docentes, en el
marco de lo establecido en el Estatuto del Docente Universitario, y en las plazas
administrativas, en las bases salariales vigentes. CAPITULO VIIl. DE LOS SERVICIOS
BASICOS Y NO PERSONALES. Articulo 52. La Secretaria Ejecutiva de Administracién
y Finanzas debera pagar puntualmente los servicios publicos estableciendo los
controles y seguimiento de las erogaciones de este rubro. Articulo 53. El
financiamiento de los viajes al exterior son autorizados por la Rectoria y su
aplicacion se hara conforme con el Reglamento de Viaticos, y Gastos de Viaje para
Servidores Publicos de la UNAH vigente. CAPITULO IX. DE LAS COMPRAS,
SUMINISTROS Y BIENES CAPITALIZABLES. Articulo 54. El suministro de bienes y
servicios y los contratos de obras y consultoria comprendidos en el presente
Capitulo se regiran, en general, por las disposiciones de la Ley de Contratacion del
Estado y su Reglamento en cuanto les sean aplicables y, en particular, por las
disposiciones contenidas en este Capitulo, en las Normas Generales de Ejecucién y
Evaluacién del Presupuesto de la UNAH y en las Disposiciones Generales del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica en lo que a ese
respecto corresponda. Articulo 55. Los tiempos de ejecucién de las compras
dependera de: cuando es compra directa, no podrd exceder 10 dias desde el
momento que se emite la orden de compra hasta la orden de pago. Las compras
gue requieren licitacidén privada o publica se regiran por los términos establecidos
en la Ley de Contratacion del Estado. Articulo 56. La ejecucion del Presupuesto
para la adquisicion de materiales, equipos, accesorios y servicios, se realizard
mediante el procedimiento de érdenes de compra, las cuales deberdn estar
amparadas por las respectivas solicitudes de compras firmadas por el Jefe
responsable de la Unidad Ejecutora. La Orden de Compra sera elaborada por la
oficina competente, una vez que el encargado de Control Presupuestario haya
certificado la disponibilidad financiera. Articulo 57. La Orden de Compra contendra
los siguientes datos: 1. Su numero, fecha y numero de solicitud de compra que la
ampara; 2. Dependencia y nombre del Programa, actividad y Unidad Ejecutora; 3.
Nombre y direccidon del Proveedor; 4. La estructura presupuestaria por objeto del
gasto; 5. La descripcidon de los bienes y servicios a obtenerse con indicacion de
cantidad, precios unitarios y valores; 6. Sello y firma del Jefe de la Oficina de
Compras. Las Ordenes de Compra y las solicitudes que las originan llevaran el
numero de copias que prescriban los instructivos. Articulo 58. Toda Orden de
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Compra una vez confirmada la recepcidn a satisfaccidon de los bienes solicitados,
generara la orden de pago, la cual sera autorizada por el Secretario Ejecutivo de
Administracion y Finanzas. CAPITULO X. DE LAS DEUDAS DE LA UNAH. Articulo 59.
Al concluirse la conciliacién del estado de la deuda con el INPREUNAH, la UNAH
procedera a elaborar un programa de amortizacion de la misma con fondos
propios y realizard cuanta gestidn sea necesaria con el Gobierno Central para
transferir los fondos necesarios y cubrir el capital y los intereses correspondientes.
Articulo 60. En cada situacidn particular de deudas u obligaciones pendientes de
pago derivadas de periodos presupuestarios anteriores, se determinard lo
procedente por las unidades involucradas en el caso, previo dictamen de las
unidades técnicas correspondientes. CAPITULO XI. DE LOS FONDOS
REINTEGRABLES, ROTATORIOS Y ESPECIALES. Articulo 61. La Universidad otorgara
fondos Reintegrables, Rotatorios y Especiales para lo cual se requiere la
autorizacion de la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas. Los
empleados o funcionarios que tengan a su cargo el manejo de estos fondos
deberan firmar un Quedan, Pagaré y una Letra de Cambio por el valor total del
fondo para responder por las resultas del mismo. En ningln caso se realizaran
nuevos desembolsos al funcionario que tenga pendiente la liquidaciéon de un fondo
anterior. Articulo 62. La Secretaria de Administracién y Finanzas podra, a solicitud
de las correspondientes Unidades Ejecutoras, autorizar Fondos Reintegrables hasta
por la cantidad de Treinta Mil Lempiras (L.30,000,00.) Articulo 63. El Fondo
Reintegrable se utilizara para el pago de los siguientes gastos: a) Mantenimiento y
reparaciones menores y b) Materiales y Suministros. Articulo 64. No podra hacerse
pagos mayores de Siete Mil Lempiras (L. 7.000.00) con fondos provenientes de un
FONDO REINTEGRABLE. Articulo 65. Los reembolsos de gastos pagados con Fondos
Reintegrables deberdn solicitarse cada vez que el fondo gastado ascienda al 75%
como maximo pero nunca por valores inferiores al 25% de su monto. Se prohibe
conceder préstamos o vales utilizando el Fondo Reintegrable; al funcionario o
empleado que los autorice se le deducira la responsabilidad consiguiente. Articulo
66. La Secretaria Ejecutiva de Administracidén y Finanzas podra, a solicitud de las
Unidades Ejecutoras correspondientes, autorizar FONDOS ROTATORIOS hasta por
un diez por ciento (10%) del presupuesto asignado a la respectiva unidad
ejecutora, excluyendo servicios personales, servicios basicos, alquileres, derechos
sobre bienes intangibles, servicios profesionales, bienes capitalizables, proyectos
de la reforma, construcciones y transferencias. Articulo 67. No podra hacerse
pagos mayores de TREINTA MIL LEMPIRAS (L.30.000.00) con fondos provenientes
de un FONDO ROTATORIO. Articulo 68. Se otorgaran FONDOS ESPECIALES para
actividades especificas y de urgencia, con la autorizacion de la Secretaria Ejecutiva
de Administracion y Finanzas. Cada solicitud debera presentarse en forma
detallada por objeto del gasto. Articulo 69. Los Fondos Reintegrables, Rotatorios y
Especiales estaran sujetos a las siguientes disposiciones: 1) Sélo los empleados o
funcionarios permanentes podran tener a su cargo el manejo de un Fondo
Reintegrable, Rotatorio o Especial, cualquiera sea su valor o destino. 2) No se
podra asignar el manejo de un Fondo Reintegrable, Rotatorio o Especial a un
funcionario o empleado que tenga cuentas pendientes con la Universidad o el
Estado. 3) El impuesto sobre ventas que cause la compra o adquisicién de bienes
con recursos del Fondo rotatorio, fondos reintegrables y fondos especiales de cada
unidad academia o administrativa, se consideran como parte del costo de cada
bien o producto, es decir que su costo sera pagado por la UNAH, en virtud que la
Direccidon ejecutiva de Ingresos no opera, el reconocimiento de la exencién de
impuestos por la compra o adquisicidon de bienes, cuando son cantidades menores
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por impuestos en compras de caja chica en aplicacién de lo establecido en el
Articulo 161 de la Constitucién de la Republica y el Articulo 43 de la Ley de
Educacién Superior. 4) No se podra autorizar cualquiera de estos Fondos mientras
no se presente la liquidaciéon del fondo anterior, exceptuando el caso de los
FONDOS ESPECIALES correspondientes a proyectos de cooperacidon oficialmente
aprobados o registrados en la UNAH, en cuyo caso bastara la presentacion de la
solicitud de liquidacién para que se autorice el uso del nuevo Fondo solicitado. 5)
El Departamento de Auditoria debera practicar auditorias por lo menos cada tres
meses para comprobar el manejo correcto de dichos fondos y rendir informes de
dichas auditorias a la Junta de Direccién Universitaria. 6) Todos los Fondos
Especiales, Rotatorios y Reintegrables (Cajas Chicas) deberan ser liquidados ante la
Auditoria Interna, conforme al calendario para el cual fueron aprobados y dentro
del periodo fiscal correspondiente. Se exceptuan los fondos provenientes de
cooperacidn externa y programas autofinanciables y aquellos cuya extension se
prolonga mas alld del afio fiscal. 7) La Auditoria Interna, de conformidad con el
desglose del Fondo autorizado, realizard la liquidacion del mismo, verificando que
se hayan efectuado los gastos de acuerdo al desglose presupuestario indicado en la
solicitud. 8) No se podra autorizar otro fondo de cualquiera de las categorias
definidas mientras no se presente la documentacién de liquidacién anterior de la
misma categoria, excepto los fondos especiales de los proyectos de cooperacién
oficialmente aprobados y registrados en la UNAH, ya que en estos casos bastard
con la entrega de la documentacidn para iniciar el proceso de liquidacion para
autorizar el uso del fondo solicitado. La unidad ejecutora solicitante de los Fondos
Rotatorios y Especiales debera consignar, ante la Secretaria Ejecutiva de
Administracién y Finanzas cada uno de los renglones presupuestarios con sus
respectivos documentos. Articulo 70. En los casos en que un Fondo Reembolsable
o Especial haya sido utilizado en forma indebida, los funcionarios o empleados
responsables quedaran obligados a reintegrar inmediatamente las cantidades asi
pagadas, sin perjuicio de cualquier otro tipo de responsabilidad que proceda.
CAPITULO XIl. DE LA CONTABILIZACION. Articulo 71. La contabilidad financiera y
los registros de costos correspondientes, estardn bajo la responsabilidad del
Departamento de Contabilidad. Articulo 72. El Departamento de Contabilidad
presentard al Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas los informes abajo
detallados, quien los remitird a la Junta de Direccién Universitaria, en funciéon de
las posibilidades tecnoldgicas disponibles: a) Mensualmente y a mas tardar dentro
de los diez dias del mes subsiguiente, todos los siguientes informes financieros: 1)
Informe de Ingresos recaudados; 2) Informe de Egresos devengados y pagados; 3)
Informe de relacidn de Ingresos con Gastos; 4) Informe de Fondos reembolsables,
rotatorios y especiales otorgados; 5) Informe sobre retenciones en Contratos;
(depdsitos en garantia). b) Trimestralmente: 1) Informe consolidado de los
presentados mensualmente; 2) Informe sobre la ejecucidon de fondos provenientes
de Préstamos; 3) Informe sobre estado financiero por proyecto en las
construcciones de la UNAH; 4) Cuentas a cobrar y por pagar segun deudor y
beneficiario respectivamente; 5) Informe sobre estado de liquidez de la UNAH. c)
Anualmente: 1) Informe de liquidacién presupuestaria; 2) Informe de saldos en
caja y bancos; 3) Informe de inversiones en el afio y acumulado; 4) Informe sobre
inversiones por proyecto en las construcciones de la UNAH; en el aiio y acumulado;
5) Informes sobre los Activos Fijos de la UNAH; 6) Estado de origen y aplicacion de
fondos; 7) Balance General consolidado de la UNAH; 8) Balance General
Desglosado. CAPITULO XIil. DE LA FISCALIZACION. Articulo 73. El control interno
de la ejecucidn del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la UNAH serd ejercido por
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la Comision de Control de Gestidon y el Departamento de Auditoria Interna como
6rganos de control establecidos en la Ley Organica de la UNAH. Los funcionarios y
empleados que participen en los tramites administrativos de la ejecucién
presupuestaria, responderan personalmente por los errores que cometan en los
actos y operaciones en que intervengan o cuando autoricen compromisos o
erogaciones manifiestamente contrarios a las disposiciones que rigen la ejecucion
del Presupuesto, sin haber hecho las observaciones oportunas, por escrito, a la
autoridad superior en el orden jerarquico, o en los casos en que intervenga culpa o
negligencia de parte de los funcionarios o empleados. Articulo 74. La Auditoria
Interna es un érgano de control de la Universidad, pero sin intervencién en el
proceso administrativo de autorizacién de documentos para la ejecucién del
Presupuesto. A tal efecto la Auditoria Interna periédicamente ejecutard medidas
de control y vigilancia, auditorias temporales o permanentes y solicitard en
cualquier momento de las dependencias universitarias, toda la informacién y
documentacidn que considere necesarias para conocer las actividades, la ejecucién
de sus planes de trabajo, los costos de sus operaciones, y en general, cualesquiera
otras de caracter financiero o administrativo que le sirvan para constatar la
correcta aplicacion de las asignaciones presupuestarias. Las distintas dependencias
de la Universidad estan obligadas a prestar la debida colaboracidn al personal de
Auditoria Interna en el cumplimiento de sus funciones. Los reparos que formule
cualquier entidad fiscalizadora deberan ser debidamente fundamentados,
cabiendo contra ellos los recursos de reposicidon y apelacién subsidiaria ante la
Secretaria de Administracion y Finanzas. Cuando se considere improcedente un
determinado trdmite deberd devolverse a su lugar de origen con el
correspondiente reparo. Articulo 75. La Auditoria Interna, cuando lo considere
conveniente o necesario podrd supervisar los pagos de planillas u otras
obligaciones de la UNAH, para lo cual, las Oficinas respectivas deberdn suministrar
a los Auditores los datos y comprobantes que éstos soliciten. CAPITULO XIV. DEL
CONTROL DE LA GESTION Y RENDICION DE CUENTAS. Articulo 76. Para efectos de
darle un debido seguimiento a la ejecucién del Presupuesto de Ingresos y Egresos
de la UNAH, debera presentarse los siguientes informes, en funcién del avance del
paquete informatico que se ha previsto para tal efecto: 1. La Secretaria Ejecutiva
de Administracion y Finanzas en coordinacion con la Tesoreria General de la UNAH
informara mensualmente a la Comision de Control de Gestidn sobre la situacién de
caja y bancos de la UNAH, los movimientos de fondos, pagos retenidos,
compromisos pendientes, y cualquier acto o evento de trascendental importancia
para las finanzas universitarias. De igual forma presentara en coordinacién con el
Departamento de Contabilidad mensualmente la conciliacion de las cuentas
bancarias (Articulo 94, numeral 13, Ley Orgdnica del Presupuesto). 2. La Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo de Personal informara mensualmente a la Comisién de
Control de Gestidn, sobre las nuevas plazas, nuevos nombramientos,
contrataciones, acuerdos, reclasificaciones, valor de planillas pagadas, permisos
especiales a empleados, actas de compromisos laborales y otras que afecten el
desempefio del personal. 3. La Secretaria Ejecutiva de Administracidon y Finanzas
informara trimestralmente sobre las operaciones del Departamento de Compras y
Suministros a la Comision de Control de Gestion detallando la gestion de compras,
inventarios, almacenamiento y suministro de bienes y servicios. (Recepcidon de
materiales, equipo adquirido, registro de salidas, entre otros). 4. La Secretaria
Ejecutiva de Administracion y Finanzas informarda trimestralmente sobre las
operaciones del Departamento de Inventarios de Bienes, a la Comisién de Control
de Gestidn, sobre entradas, salidas y situacion de los inventarios en la Institucidn.
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5. La Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas deberd presentar un
informe trimestral de la situacién actual que concierne a la venta de bienes y
servicios, vigencia de contratos, y demas servicios que preste la institucion. 6. La
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas por medio de la Tesoreria
General elaborard el flujo de caja mensual y sus respectivas justificaciones, para el
Ejercicio Fiscal 2013 y serd presentado a la Comisidn de Control de Gestidn para su
control mensual. 7. La Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas de
conformidad al Articulo 8, literal “s” del Reglamento de la Comisién de Control de
Gestidn informara mensualmente a los funcionarios que actualmente manejan
recursos financieros y determinara el estado de su respectiva fianza o caucidn. La
Comisién de Control y Gestién y la Secretaria Ejecutiva de Administraciéon y
Finanzas presentardn a la Junta de Direccién Universitaria en el mes de noviembre,
un informe sobre la recuperacién y liquidaciéon de fondos de afios anteriores. 8. La
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas por medio de la Tesoreria
General informard a la Comisién de Control de Gestion, periédicamente y en
cualquier otro momento que ésta se lo solicite, sobre el saldo de caja de la
institucion. 9. Todos los meses se enviara reporte de la situacién de Tesoreria, al
Departamento de Contabilidad, a la Secretaria de Administracién y Finanzas y a la
Comisién de Control de Gestion. CAPITULO XV. PROHIBICIONES. Articulo 77. Se
prohibe la compra de equipo usado, exceptuando aquellos casos en que sean de
beneficio para la UNAH, previo analisis correspondiente. Articulo 78. Se prohibe
usar las partidas destinadas para jornales para remunerar personal que por
naturaleza de su trabajo no tengan la condicion de asalariados por dia. La
contravencioén de esta disposicién hard responsable personalmente al empleado o
funcionario infractor y la Auditoria Interna queda facultada para hacer los reparos
correspondientes. Articulo 79. La Tesoreria realizard los pagos por medio de
cheques, pagos a cuenta del beneficiario, previa emision de la Orden de Pago
emitida por la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas. Articulo 80. No
se haran devoluciones por pago de matricula y otros conceptos salvo cuando el
estudiante no logre matricular ninguna asignatura o no reciba el servicio por el
cual hiciera el pago, la UNAH le devolverd o acreditard el pago correspondiente
para el préximo periodo académico. CAPITULO XVI. DISPOSICIONES VARIAS.
Articulo 81. En casos de emergencia calificada en el que se estimare que los
ingresos pueden ser inferiores al total de los gastos y obligaciones contraidas que
deben pagarse con dichos ingresos, el Consejo Universitario a propuesta de la
Junta de Direccidon Universitaria, podra mediante Acuerdo, revisar los saldos
disponibles de las asignaciones autorizadas en el presupuesto a las diferentes
unidades ejecutoras de la UNAH, en funcién de criterios selectivos y por unidades
programaticas. Articulo 82. Para la preparacién del Presupuesto de la Universidad,
la Secretaria Ejecutiva de Administracidon y Finanzas y la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo Institucional elaborardan el calendario y los instructivos
correspondientes. A la unidad que no envie su anteproyecto dentro del periodo
fijado, se le asignara un presupuesto equivalente a lo que efectivamente haya
gastado durante el ejercicio anterior. Articulo 83. El acceso a la informacién
publica de la UNAH es gratuito, no obstante, la UNAH podrd, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién, cobrar y percibir
los costos de reproduccidon, conforme lo establecido en su Plan de Arbitrios.
Articulo 84. Los compromisos pendientes de pago al finalizar cada periodo
presupuestario, se registraran como deuda flotante y se pagaran del saldo de caja
del periodo correspondiente, toda vez que esos compromisos se hayan contraido
con sujecion a las Disposiciones Generales del anterior presupuesto; en caso
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contrario tales compromisos seran cargados a las correspondientes partidas de la
Unidad Ejecutora, sin perjuicio de las responsabilidades legales. Articulo 85. Se
autoriza para el uso y servicio de telefonia mévil; 1) Un monto maximo mensual de
cien ddlares (USS$100.00) a las siguientes autoridades: Junta de Direccidn
Universitaria, Rector(a). 2) Un monto maximo mensual de setenta y cinco ddlares
(USS75.00)a las siguientes autoridades: Los Vicerrectores, Decanos, Directores de
Centros Regionales, Comisionado Universitario, Secretaria General, Abogado
General, Comisién de Control y Gestidn, Auditoria Interna, Secretaria Ejecutiva de
Administracién y Finanzas, Desarrollo institucional, Desarrollo de Personal y de
Administracion de Proyectos de Infraestructura. El exceso de esa cantidad serd
pagado por la autoridad respectiva. Se autoriza el reembolso por gastos de
telefonia celular, previa presentacién de la factura original a nombre del
funcionario via fondo rotatorio y/o reembolso por la administracion de la UNAH.
Articulo 86. Cuando en el proceso de ejecucién presupuestaria la Secretaria
Ejecutiva de Administracion y Finanzas identifique ingresos adicionales
provenientes de fuentes externas, sean nacionales o extranjeras o de ingresos
propios, la Junta de Direccion Universitaria, siguiendo el procedimiento que manda
la ley para la aprobacién del presupuesto de la UNAH, preparara las modificaciones
al presupuesto. Articulo 87. Es responsable en forma personal y solidaria el
funcionario o cualquier otro funcionario o empleado que por negligencia o
descuido comprobado; dé lugar a sentencias judiciales que demanden de la UNAH
erogaciones de recursos financieros. Articulo 88. A efecto de cumplir con la
liguidacion anual del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica y
de las Instituciones Descentralizadas, se autoriza a La Secretaria Ejecutiva de
Administracién y Finanzas para que, mediante el “Formulario de Modificacién
Presupuestaria”, reasigne los saldos disponibles de los montos presupuestarios de
diversa fuente que queden al final del Ejercicio en las diferentes dependencias, a
fin de efectuar las ampliaciones o creaciones presupuestarias que fueren
necesarias para el buen funcionamiento de la Universidad. Articulo 89. En tanto se
revisa y reforma el Reglamento de Viaticos de la UNAH, no se reconocerdn viaticos
para viajes en el perimetro de la ciudad sede a distancias no mayores de 50
kildmetros con duracion menor a las diez (10) horas y cuyo retorno se realice el
mismo dia; en el caso de viajes en el perimetro de la ciudad sede a distancias no
mayores de cincuenta (50) kildmetros y mayor a diez (10) horas cuyo retorno se
realice el mismo dia se reconocera el cincuenta por ciento (50% de los viaticos.”
SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata. (Fy S) BELINDA FLORES
DE MENDOZA, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No.7

LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA CU-E-006-09-2013

Para este la Secretaria Msc. Belinda Flores e Mendoza, solicitd: “Les solicitaria que me
dispensen la Lectura, discusién y aprobacion del acta porque no creo que la podamos
tener lista, hasta el final de la tarde, y la presentariamos en la Sesion Ordinaria del mes
de Septiembre, pediria al pleno la venia para no presentarla en este momento.”
Suficientemente discutida la dispensa. Se aprobd por unanimidad.
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PUNTO No.8
CIERRE DE LA SESION.

Finalmente la Presidenta Msc. Julieta Castellanos, concluyé: “Viene un fin de semana
largo, feriado de Dia del Maestro, las fiestas patrias, y la Inauguracién del Palacio
Universitario de la Cultura del Deporte, es para el dia 19 de septiembre, que es el festejo
nuestro, y la inauguracién de los juegos es el Lunes 23 que ya es con las Universidades que
estamos organizando, se inauguran en la Universidad Autdonoma y se clausuran en la
Universidad Pedagdgica, asi lo tenemos distribuido, asi que estamos estos dias trabajando
plenamente en todos los preparativos de la Inauguracion el 19, que entiendo ya les
entregaron las tarjetas de invitacion. Muchas gracias.”

La Presidencia cerré la sesion a la 01:14(hrs) de la tarde.

JULIETA CASTELLANOS RUIZ
PRESIDENTA

BELINDA FLORES DE MENDOZA
SECRETARIA
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