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Seccion “B”

Universidad Nacional
Autonoma de Honduras

CERTIFECACION

L infrascnita Secneluria General de Lo Universidad Sacionul
Auttmennade 1Tondurss, CERTIFIC A el Acverdo CT-LN AH
Mo 34R-N-2008. que literdmente dica:

ACUERDO N TRESCIENLIOS CUARENTA Y
CHTERO-MN-2008 {N°. 348-N-2005)

UNIVERSIDADR NACEONAL AUTONOMA DE
HONDURAS.- Camisién de Transicion. Ciadad
Universitaria “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpe,
snunicipio del Distrite Central, vatoree dizs del mes de
tares de doy mil ochy,

CONSIDE RANTIO: Qe el Lepisladorn e ba Ley Oreinica
doela*UNA B orea la Comisidn du Transacicm pura que scaella
la responsalle de avegurar en 8 mdxima casa de estdios, su
refirnm institucional iolegral, la organicacion de su nueva
estructura, la instalacion de sunuevo pobiermoy en donmma penerl,
aplicae con prontitod esoe myuevo estument Tepal,

CONSLDERANDO: Que el Lepislador considers mecssario
imponer a |y Comisidn de Transicién, s encomienda de
reglamentar la Ley Chpanicude la“UN AN, con el fin de hacer
realidad la trnstvrmaacion integril del Alma Miter, al responder
con eficaca Jos requerimientos souiles gue fasecesidades exigen,
bajo ef entendide practico ¥ docirinano, que la ceglumentacion
i la ley, 52l camino que comluge a realizar Lo volumad del
licurpw plasmada en su hueer logislativg,

CONSLOEHANDN: Que [2 gionomia de la Ugiversidad
Nacivnal Autdnoma de Honduras comprende formar
protesiomales del mas alw wvel académics, eivicoy €ico, capaces
de enfrentar los desafios gue imponc [ sociedad,

CONSIBERANDO: Que para o realizaciin de esios
vhielives, s bien, laliniversidad cueniacon el clervenie wmasno
pecesario para-sesarrollar la fungitn basica de docencia,
investigacion vientifica, bureanista y teenologicy, no o AR
recanoer alpunas deticiencius de los Sistemas ¥ o propiv inlerds
A lienen los aluo s para buscar Jaimiormacion, por lo qucse
hace necesariv la creacion de ulgunos soportes pura facilitae,
atientar y ascsorarles an lus laboces practicas de labomatoric,
investigacitny vincuwasibn universidad -sociedad.

COMSIDERANBM: Que con el objets de llevar s cabo
Lz labor coadyuvante de Jadecencia pum corpletar L Frmacion
Uul estudiaimte so dus kibores practics de laboeataria, ivestipasion
¥ vinculaeidn uoiversidad-sociedsd | Universadad T cresdo ba
figura del INSTREICTOR, i son estudiontes que micntrs
wunan sues estuding g adémicos wiversiiinaes, son seleccionudos
£ Tae0 e esLar Cursande Ly carrem wmvesita con w indice
acinclEmico no menar del selenta ¥ cines por cienlo £ 75%
desarvollar tal labor complomentariag elermentos cuya werividad
se requiere regular en el presente Boglameino.

PORTANTO: LaComisida de Trmsicion de T Universidad
Maiional Autdnema de Honduras, i de 185 Taewfdes de
que cstd investida voen apheagion o log Articalos; L6l
Constitueioul; 33 ¥ demis aplicables de la ey Orpdniva de 1a
Universidad Magional Auttmorrabe Hondus relumiids,

AT IR B A:
Primero: Umitir y apeobar el ceglaments sseuiente:

*RECGLAMENTOGENERAL DE 14)S
INSTRUCTORES™

ARTICULO 1. Log lnstruetores son Jos Lstudianics gue
MIENTAs Sursan sus citodios avadémicos universitarios, son
selevcionados corhc ausiliares o colaboradores de la docencia
enlas |ahores priclicas, de labortorio, investipasion, sioeulscian
universidad-sociedad o ben para facilitar, cricotar y asesonze
los demas estudiantes de sumisma carrera, hajo la supervision
de los docentes fiulares.

ARTICULQ 2. Los Instructores seran seleccionudos put
el Jele de Departamentu, ] Coordinador de Camera, 2l Decang
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wun Docente deb e en rewel aphicaci el esmdiante a lnstructor,
mediantc cOnCurse intemno yue sera publivitado denro de ka
Facultad o Contro Universitano cormessponchiente, debierndo lenar
los candidatos Jos siouiemies reu silos:

a) Estar corsando una Carrera Umversilaris ¥ lenur sprabado
el setenta y cinen por cietito{ 73%) del Pensum Académico
e 51 pespectida carmera;

Tsp CRener un indice scadémico 1o menor de sctenla ¥ ¢Inco por
cientn [(73%) de |as matcrias cursadas ¥ mantencrlo durantc
sudenernprefio comn Enstractor,

€l Berrevonug il oo un estudiants da ny huena canducia,
certineado por lomenns par tres{3) docentes de la carrera
guc bayan sido sus prolesores ¥ mantener ¢su imagen e
acterdo a Jo quo cspeeifican las Normas Académivas de la
LM AL,

d) Oblener enel concurso pant el proveso gle seleceion Ta ol
Thits alla que oo serlinfenoral ochenta por eiento (§0%);

51 las puestas a blenarse son vatios, los candidatos deberan

Ty [ SIS Tequisiing.

e} Aprobar el Curmsode Formacadn Pedagdpica en Educacion
Supenor,

ARTICULC 3. La incorporacicn del Instructor/a asi
selesuionudod en el vongurse, ser fonmalizada por 12 Secretaria
Yjecutiva de Desareollo dz Personal mediante (3 suscnpeion de
un Contmie-Beca pur liempo determinado o supeio o b realizacion
de un event o clrcunsiancia como la finalizacian de su carrera y
ublencion del Hiuly académicn de grado o postgrada o la
Teprminacidin gle ines (3 oS commo imdxam.

ARTICTLO 4. Ningiin alurnno pedrd scr contratado como
Instoagtor 51 esed nerbradn o Teoe un contrato-de trabago bajo la
dependensia o subordinavion e un patreno dentro o liema de la
T INARL

ARTIUL 10 5. Lajomada de trabajo de tode Instructor no
podrd exeeder de cioew {33 horas dindas o de teiota (30} horas
saranales dismibuidas de acwerdn a bas necesidades dela Tmdad
Académica,

El Instrucior on nimgdn caso podoa fener wed seecidn o Lna
asignatira 4 s carga y ampoco podrd formular o frmear estados
de culificacionesde |os esmdiantes.

ARTICULO 6. Elinstouctora tendr los sipuientes deberes
¥ responsabilidades,

a}  Awdliaral Profesor de ls asipraturs en s funciones priics
de laboratorio, docencta, Investigaciion o de vinculevian
universidad- sociedad;

hY  Preparar recurses diddeticos aoxiliares de enseiianza para
harcer mis eliciente ¢l procescade aprendizaje;

¢} Cuolaborar en da prepagacion de las practicas prevists ol
proceso educalive, bujo Ly estricta supecvision del Profesor
Titwlar o Auxiliar de lasasipralucos;

a4 Apoyar lyorientacidnde log estudianies on arens v aspeotos
ndicados parel eofesnrde la asipnatora;

el Aporear la revision delas tarcas v pruchas asipnadas a Jos
eatudiantes por ol Mrofeser de L asipnatuea, enel cntendido
de queéste o5 ol responsable de evaluar y calificar ks mismns;

) Participar de eventos cicatifices y scadémicos que contribovan
2 su formacion;

g Cumplir con olras tarcas de apovo gue Le asigne lnJelatura

det Departamento,

ARTICULO 7. Todas tas actividades weadémicas del
Fnstructor deben ser supervisadas por ol Prolosor responsable
de aasignaties, pot el lefe de la Seccion de Lahoratorio ¥ porel
Jeie de Depadamentc en agquellos casos que éste hapa las
HETETIACIG S COTTesporMdieTiies.

ARTICULD 8, El Instructors que ne vompla con las
asignacinnes que le comesponden se le cancelard e] Contrate-
ey en tal sentido las autoridades inmediatas evarin un controd
del deserapein del Instractor.

ABRTICULG % Los Instructorss deberin cutssr eomo
minime quince {1 5} Unidades Valomtivas cady periodo acaddmico
Yarpo. Bl Instructor debe infommerle al Jele del Departarnento fas
Materias inscrita.% enviandole sa forma K3 correspondiente, A1
final de cada periodo debe enviar s oylificaciones obtenidas.
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ARTICULO 10, Los Jefes de Departamento de las
L mdades Acaddmivas deben enviar la evaluicion del desempero
de cada Instnavtoral Decane, | Jirevtor de Centro Universitario y
Centres Regional Universitario y a ba Sceretarla Fjecutiva de
Drczartollu de Personal, at finalizur cada pedoda académico.

ARTICULO L. [ aevaluaciondel dese mipedie di cada

lesiryetor quedard a eriterio de cada Linddud Académica, pero
serd debidamente (undada, oljetiva ¥ documentada.

ARTICUL( 12, La cateporia de INSTRUCTORIS deberd
ser comnsilerada comuo ung clase Onica dentro del Plan Je
Clasificacion de Puestos ¥ Salarios, pero excluida de Ja Carrery
Adeninistastiva y Docente de [u UNAH, por susundicion singubur
de zet ocupasly exclusiva y transiteriamenie por aquellos
estudiantes de nivel scadémico superior que s= distinguen poe
sus indices, eamu condy uvantes de Jas labores pricticss, de
Laburatorio, docencia, investigacion v vinealacidn U niversidad-
Jociedad yue imparien los Profesores de las asignalucas, que en
manera alpuna podedn ser confundides como teabajadores

«subordinados de [o LN AFL

ARTICLLEY 13, La categaria de INSTRUCTOR serd la
de un alunng becario sujersa lns disposiciones del Reglamentu
del Sistemia e Beeas y Fusnciamienta Fducative s cuyn eamgo
astard s subvencion de ludos los cargos de Instractonss asipnados
alas diforentes Carreras de las Unjdades Acadsmicas.

LESPOSICIONLS FINALES

ARTICULO 14, En virtud de que @) presente Regl amenta,
e considerarion ¥ fundindese estriclamente en | funeidn que
desempelian los {nstroctores gome coadyavanies de Jadocen: i,
amphiando ¢] campo tednive de la ensefianas, hacia la poictica de
lainestipacion, b vinculseion uhiversidad -sociedad ¥ labormtorin,
cuyos beneficianos wedn los peopiis slumnos, i oo s Universidiad,
al menos divectamente, o8 preciso cambiar el cardcter de Iy
vineulacidn jurdica eotre los etados Instruciones y la TN AL os
yue enadelants deberdn considenirse comn hevados.

ARTICULD 15, En vinud de quec las personys que a by
ferha de que enlre on vigencia el presente Rewlamento lap estado
desempefundo las categorias de Instruclorss cn su My OTid T
califican para las nuevos cargns por ne ser estudiantes, en
cumplimiznto de laLey les serdn pagados sus indemnizaciones ¥
sus derechos adquinidos confonme sus respectivas remuncraciones
y antigledad,

ARTICULQ 16 Sin penuiciode lo establecido en el Articuly
precedonte, bos Instructores que a ly fecha ya tienen titulo
profesional de grado o de postgrado si aspiran oblencrun Carsn
de Prolesor Auxibiar o Titubar, tendran que participar en log
concurss Jue se abren para llenac una plavs vacante o existente
para la pual califiquen, conforne Joestablecido en ol Estatutn del
Diocente Universituro.

ARTICULO 17, Dada ba condicion do varios nstrwctores
que por su antiglhedad, experiencia y conecimisniu constituyen
g verdadera ayuda para los Profesares v Lis Carreras misnias,
la Universidad Nacional Auldnoma de [ londuras debe estadiar
la pesibilidad de crear una clase nueva curricular dentro de sy
sistema de elasificucion de puestos o cargos que podria
denominans: “ALTXILIAR DELABOBATORIO™ "ALIXILIAR
DE INVESTIGACION™ cic., que lenlitique o cquivalga o
valorar I existencia de una necesidad que deberd cubriese o
antes peraible dentre del eslamento anivemsi o,

ARTICULO 18. Las Unidades Académivas Ui Decesiean
a colaboracion de Instructores Here La fhealtad de emitic cuaniy
dispasiciin s necesaria pur ol buen funcionamienia de la misro,

ARTICULO 19, Quudan derognddos todos bos Reghanentos
de Listructures gue fueron emitidas con untlacion al presents
BEGLAMENTO GENLRAL DEINY I RUICTORES.

ARTICULG 20, 1] presente Replunento cotird en vipencia
veinte (200 dias despuss de sepublicacion en ol Diaria Uliial
“La Gaccta™,

SECUNDO: Crdenar a la Secreturdu de la Cl-UNAH |a
Publicacion de este Beglanento en el Disto Oficial “1a Cacels™
{CUMPLASE.- Jorge Haddad Quifidner. ¢ imisicnado
Presidente; Roberto Antenio Nafiez #. Comisionado
Wicrpresidone; Alba Alonza de Quesada, Cumisionada;
Normu Martin de Reyes, Camisionala; Armandn Euceda,

- Comisiohgdu; Jorge Ohnar Casco 2., Comisionads; Juun

Arnaldo Herméndez Espil_:mm, Comisiopuh Secretaria.

Y para los efcius que se estitnen pertinenies, s expidela
presente en lu ciudad Universitaria *José Irinidad Reyes™,
Tegucigalpa, munjcipio del Distrite Centzal, 2 bos siete dias del
mes de octubre del wio dos mil nueve,

EMMA VIRGINIA RIVERA MEITA
. Sectetaria Goneral
4 N, 2009
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CERTIFICACION

L.z infrascrity, Secretaria Gencral de fa Universidad Nacional
Autonoma de Honduras, CERTIFTCA ol Acwirdn CrunAaH
Mo, 367-2008, que lideraimente dice:

ACUERDO NUMERO TRESCIENTOS SESENTAY
SIETE-2008 (Mo, M7-1008)

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS.- Comision de ‘[ransicion {CF-UNAH}),
¢ indad Universitaria *José Trinidad Reyes™, legurigalpa,
municipie el Distrito Cenfral trece dias de mayoe de dos
milocho,

¥I510; Fl RBeglamento pata la Comisidn Nagignal
Permaaoenee del Sistena de Diliusion de Radio y Television e la
Universidad Macional Ao de thondaras que el Comisionado
JORGE OMAR CASCOZELAYA proserud # la Comision de
Transicién Universilaria en facha seis de may o de dos il ocha;

CONSINERANDO: Que en vumplimiento a los acocrdos
Mo, 1632006 v 213-2007, s ored & uuegrd La Comiviin
Nacinnal Permanente del Sistema de Difusitn de Radiv ¥
Televisién de la Universidad Nacional Autdnoma de
Honduras {RT-UNAE oo wn arpano colegiadu, asesory
gjecutor del proveso de organizacion, maneje ¥ desamollo del
Sistemna de Difusion de Radwey Television;

CONSIDERANIDNY: Que para la realizscion de sus
objetivos ey necesario dotar a CHNP-RT-LINAL, de los
nslumentos iomnatvos adecuades; espacio flsion, materiales,
wiguipo ¥ personal para su funclonamients;

POR TANTO: La Comision de Transicidn de b Universidad
wacional Autdnome Je Flondaras, en aso de las facaltades de
dueesia investida y enaplicacidn de Ios andeulos 160 Consitucional
v 651,68 y demnds uphicahles de su Ley Organica vigente,

ACUERDA:

PRIMERC: Aprobar el Reglamenio de la Cennision Macional
Permanents del Sisisnia de Difusicn de Radio y Television de la
Univemsidat Macional Autonoma de Honduras de aewendo ol texta
A Tuid gomn anexo al presente souerdo; que literalmente dice:

HEGLAMENTO DE LA COMISION NACIONAL
PERMANENTE DEL SISTEMA DE DIFUSION DE
RADIO ¥ TELEYVISION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONALALULTONOMADE HONDURAS. '

CAPETULHL
ORJIETI¥0

Articaln 1 .- El presenie Reglamentn tene coma vhjetive
priricipal establocer laestrturs prpanizativay regular las funciones !
de la Comision Magional Permanente del Sisterna de Difusidn de
Radioy Telovision de T LIKALL

CAPITLILGH
DESUNATUHALEZA

Arteuls 2 - La Comision Nacional Permanente del Sistéma
de Infusicn de Radioy Television de la TTINAH (CNP-KIFUN AH)
e Un rpano colegiads, asesor, teniendo bajo su respunsabilidad
T direecidn, planificacion, wngan acion, control ¥ supsrvision de
lus procesos de implemenlacidn, desarrolle ¥ sostenibilidad del
Sisterny de 1nfusion de Radio y Televisitn.

CAPITULOEL
DOMICILIC

Aiculo 3 .- Lo Comision Naciena| Permanente del Sistema
de Difusion de Radio y Television {CNP-RT-LINAT L) tendri su
sede o la Capita] de la Repiblics, con funciones dentre del
12TTIterO nueidnil,

CAMITULO IV
DE LA INTEGRACHN

Articubo 4, - L Comisatn Permancnie del Siserma de Difusidn
e Reelio v Television de la Universidad {CNIWRT-UNAH) estar
iniegrads por:

1} [ representante del Consejo Universitanio, quiss Japreside.
2) Unrepresentante de la Junka de Diceceion,
3} Un representante dela Rectorfa.

I.a Comision Permanenie podri invitar a Tepressntanies de
Facultades, Escuclas, Diresiones Académicas 4 participar
ponAberecho a Yoz peno sin vk,

CAPITULO Y
DE LAS FUNCIONES

Atticuin §,-%on funcioncs de s Comisicn MNacional
Permanente del Sistema de Difusién de Radio v Television de 1a
UNAH, las siguiertes;

a. Dunigr, planificer, mganimr,mnﬁ'a]ar. supervisar los pmccsm.
de implementacion, desarolloy sostenibilidsal Je1 sistema de
difusidn de radio v 1ekeyisin, n
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b. Proponer al Reetor de la Universidad para su nombeamicnto
una mming de candidatos para confommar ol Consajo Lidiorl,
pudienda estos serdocentes de la Escucla de Periodismo v
de las diversas facultades de Ja UNAIL & personajes
destucados por su ulln nivel intelectual, produccisn
bibliografica; ¥ condusts intechable en la vidks pablica del pals.

¢. Elaborar pars su aprobacidin porel Consejo Universitario los
reglamentos necesac x para el funcionamisnt, scleccion de
contenida, alcance de los progrmas a difundirse v demas
procedimientos que luercn necasarios, ast como formular un
todige de éoca gque determine ol comportamicnte de las
personas et su funcidn admintstrat) vy,

d. Caondinar y supervisar wdo of proceso de adguisicisn de

menes ¥ sorvicios en ks sus ctapas.

Gestionar las livencias,

Vlaborar el plan cperativi snoual.

Elaborar Lo merrioria gmsal,

Presentar ante el Cotsedo Liniversitario el infonme trimestral y

anual de las aclividades realizadas.

L Suorneter g laaprobacion el Corsejo Universitario o ol drgang
competents, Jos plancs operatives y el presupuesin anyal.

J- Presentar Loz infoimes linanciens.

k. Chrasgue lueren establecidas por ¢l Consejo Linlversitaro.

-

Articulo b-T.us micmbres de |a Comisidn Permancote
dursirin en sus funciones cuaine afios y desempefiurin sus finciones
a4f- hunoremn.

CAPITULO VI
DELA FHESIDENCIA

Aticuby 7.~ Sen funciones de Ly Presidencia de ly Comision
L siguicmies;

#) Reppesentara la Comision Maciooal Permanenie del Sistema
de1¥itusion de Radioy lelevision de Ja Universidad yanivel
nacional e intemucional, ; :

by Conover ¥ resolversobre los asuntos infermus gue se ejacuten

- en las funciones administeanvs,
£} Reribir, conocer y resolver sobre los infirmes de actividades
relacionadas con la mdio y telavizion,

d} Panicipar cnlas sesiones del Consejo Universitaro cuandg
fuere llamado a presentar los informes que le solicitaren:

g) Convacar a sesiones a los miembios de la Comisidn por propia
iniciativa o a peticidn de doy de sus miembros,

fy  Fijar la agemlu de la sesion e incluir los punios que fe tucren
solivitados por Ins mismbros de fa Comision,

gl Dingirlas sesiomes de modo qoe s resoluciones ssm bomadas
e acuerdn a las notinas purlamentarias al efcolo.

b Velar por que se vumplan Ins criterios de calidad en el sistoma
des ki v lelevision di ly Universidad.

B Oiras que fueren inherentes al cango,

CAPITULO VI
DE LASECRETARIA TECRICA KIECUTIVA

Artloulo 8.- La Secretarls Técnica Ejecutivaes ¢l drgano
auxiliar de la Comision y serd ejerida por un profesional con
Expericncia en el drep,

Articulo ®-Son widbuciones de Ju Seerctaria Técnica
Ejecubiva las Siguientes;

a} Heystrar, certificar, iodificar los actos y resoluciones y domis
diligencias administrativas emitidas por la Comision

b} Manlcoer en custosdia o documentaciion que resultare de La
Comision y cualguier ol o we fuere obiemida

£)  lLevenlar las actas de cads sexion,

dy Llevary mantener al diz I npenda de la Comisicn,

¢)  Mantener informados a todes los micmbros de Ja Comizion:
s0obre los asuntos de sb compelencia.

(i Dar seguimients 1 los asunues propucstos, las
recomendacicnes y eseluciones que hava adoptade Ja
Commigki.

g Elaborar el infrme anual de actividades de da Cenision v
demas que le fueren propias,

CAMTULO YUE
DE LAS SESIONES

Avticulo [0.- La Cotnd gicio se reunird ovdioariamen e una ver
ad mes parg (ratur Los asunes relycionados con of funcionanicnto
del sisterna de radin ¥ television universitario ¥ en forma
extraordinaria eoamdo fuecre necesario o asolicitud de dow oe sus
Iwernboos;

Articuln 1 - El quérom para lu validez de |as sesiones ¥
adopeion de decisiones ser por sionple may oy de sus micmbeos.

Artfeuly 12.- Las actag serinaprobadas en sesicn posterion,
Laz resaluciones lomadas por unanimided podran gjecutarse oo
forma inmediatla cusndn se reguicn L buena marchy del sistema,

Artlculi 13- Las Actas y deodis documentacion, permunecerin
en custodia cn [a Secreturia Téenica Ejecutiva y sulamente ésia
podrd ernitir comstancing y contificaniones gue e faeren anlicitulas
con laaprobacidn del Fresideote de la Comision.

CAPITULOIX
DE L.OS DEBERES DE 1.0S MIEMBROS DE LA
COMISION

Antfeulo 4.~ Son deberss de los micmbres de la Comisidne
a)  Asistir regularmente a lus sexiones de trabajo,

b} Contribuir con su parlicipacion en b foma de decisionss péra
Uewvar a cabg el Amcionamiento del sistoma

m
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e} Cuomnplir con lays asigrnaciones acordadas en el seno de 1y
Comasicn peracrcda uno de sus miemobros,

b Participar on las actividades que fueren de su compeiencia on
la funcidn del sisterna Je rdio y lelevisidn universiliniy,

€l Presentar un infurme menswal ¥ anual de las actividades
realizadas pert cada uno de sus migmbeos.

Y Aprobur lus cdiferenes pestiones que reabios la Comisidn,

gl Promaverante las onganizacionss nacionddes ¢ infermacionabes
les diferentes proyerctos de la Coonision.

bF  Claborar y reonitic ol Conscio Universitane €1 Plan Operaivo
Anual v ] Presopuesta de la Comision para st dizeusion y
apribation,

1 Elaburr b memona anual de laComision,

Artivulo 15.- Fara ¢l normal, esiabie, eficiente y eficaz
lungivoamienty del Sistema de Radio v Televisian de la
Liniversidad, la Comision Penmatente de Radio ¥ 'Televisidn,
nombrard un Gereots o Dircetor Ejecutyvn, escopido deotns del
personal docenie o adnumisicative permanette de La 1 ndversidand,
COn SOk bmienios o el campo sspecifico.

Articulo 16, - Bl Gerente o Dincetor Ejecutive propanded o sy
viez o la Comisidn Permanente de Radio v ‘lelevision el
reertibramicoto del perstnal adninisrative v iéeied nevesino pam
glmurmal ncicnandente dol sistema, de acterdo al presupucsio
aprehade. - Dicho personal se escoperd prefenblemente entre los
donente v ad minisrativos calificadns que actuslroenle laborn cn
1a Vniversidad, a [in de cumplir con el desecho 8 asvense del
servidor universitano.

Articalo 17.- Disposiciones normulivas ¥ de procedimiemn
intema serdnelaboradas por la Comisidn Permanente del Sisterna
de Radioy Television de 1a Universidad Wacional Autémoms de
Eleglurus, dentro de los primeros ciente ocherty dius a 8w
eslablecimicnio para ol debido funcionamiento del sistema,

CAFITULO X
IHSPFOSICHINES TRANSITORIAS

Aurticalo 19.- 1 a Comisidn Macional Permanents del Sistema
de Difusion de Hadio v Television de la UNAH (CHNP-RILNATY
precederd a formular un plan de orpanizacion ¥ estructuracion
operativa del Sislema, von recursos de la U AL [ oen sy delectn
mediznie fa contraacidn de peesonal ealifivado pars la claboracion
de Los manuales de funcionamients, reclutsmiento del personal de
produccion, ediciin, administrativo, enico ¥ delos profesionales
de la comunicacidn necesirios pam Jesarrollar el sistema dentro
del ticmpo estipulado por el Consejo Nacional de
Telecomunicasioomes (CONATEL Yy el inicia de la transmisidn
pertnanente de los Canales 4 en Tegueigalpa y 67 de San 1edeo
Sula Un reglament o manual de clasifeacion de puestos v salaros
repulara la estrciur de los cargos de direccidn ¥ de conliamen,
Asimismo, procederd a elabarar el plan operativo v presupuesto

para ¢] afio dog mil ocho en adelanic ol coal e incluird en el
Prasipuesto de Gastos do la mstitucidn linunciandose del saldo
de caja del afio dos mil sicte ¥ en adelante e incluird vn el
Presupucsto ordia.

Acticabo 20.- Créasc la Direcaion Fjecutiva del Sistema o
cargo de un profesional del periodizmio nombrade del paesonal
de 1a Universidad a prispuesta del Presidente de la CNP-RT-
UNAH al Rector de Ja LINAH, conexperiencia on orpanizagion
¥ dezarrollo de proyectos de comunicaciones, tendrd a su carpo
la preparacion del plan deorpanizcidn ¥ estructuracion operatva
del Biztemna, €] eual deleacd presentar dentr de un ermime di res
nweses, puras suaprobacion a la Comisidin Nacienal Pertnanente
del Sistemy e Difusién de Tadin ¥ Television de la
LUniversidad Nucivnal Auténoma de Honduras (R 1-EIN AF).
Dadeen la ciudad de Tegucigalpa, @ los trece dias del mcs de
mayo del afio dos el G0t

SECUMNDAY: B presenie Reglamento enteara en vigenaa al
sipmente dia de su pablcaciin eo el Mane Oheial“La Gaceta”,
pira lo coal la Secretaria de la C1-LINALH, deberd Hbrar
cerlificacidn del presente;

TERCERO: Naimbrase a los docentes Torpe Chinae ( asco
Zelaya y Armanda Buceds come representantes del Consejo
Uraversitaria y de la Junta de [Jireceion respectivamente, por el
térmyine e custro sfios a partic de la fecha de axce acuendo,

CUARTO: Bl presente Acuerdo es de ejecucian inrmediata, -
¥ MANDA! OQue L Secretaria de la Comision de Transicion
transcriba el presente Acuerdo 4 las sipoicnies dependencias
universiarias: Sefior Reclor, Vicerrectoras Académica y de
E.clactones Intermnagicnales, Comision de Control de Testicn,
Secretlanias Ejccutivas de Adminisicucidn ¥ Finaneas y de
Dw:sarrollo de Personal, lesoreria Generul, Awditerda Interna,
Departamento de Personal, Secretatia Cieereral ¥ o cuanias olras
tengan yue ver con esta resolucion. CUMPLASE.- Jorge
Naddad Quifidmee, Presidente; Reberto Antonio Nadez 7.
Comisionade Vicepresidents: Norma Martin de Reyes,
Comisionada; Alba Alonze de Quesads, Comisionada;
Armande Eucedn, Comisionado: Jerge Omar Casco 2.,
Comisionado; Juan Armaldo Herndndez Espinoea,
Comisivnude Scoretano.

¥ para los efeelos que se cslimen pertinentes, se expide la
presente en la ciudad Universilaria “José Trinidad Reyes”,
Tepucipalpa, manicipio del Distrito Ceotral, & les sicle dias del
ttes de octubre del aio dos mil nueve.

EMMA YIRGINLA RIVERA METiA
Secrrctana Oeneral
4 N, 2004

B





