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En la Ciudad universitaria, "José Trinidad ReYes", TeEuci8alpa, Municipio del Distrito centfal' en

eISalóndeSesionesdelConsejoUniversitariodelEdif¡cioAlmaMater,eIsábadoVeintinuevede
abril de dos mil diecisiete, siendo las nueve horas con veintidós minutos de la mañana

09:22(Hrs), se dio inicio a la Sesión Extraordinaria del conseio un¡versitario con la asistencia de

los siluientes Miembros: MSC, JULIETA CASTELLANOS, Presidenta' FACULTAD DE CIENCIAS

¡UNfOIC¡S, ABOG, BESSY MARGOTH NAZAR HERRERA, DECANA. MSC, JORGE ALBERTO HERRERA'

RepresentantePropietarioC|austroDocente'MSC.JoRGEERNESToAGUERo,Representante
Suptente Claustro Docente. BR, EDUARDO ENRIQUE FUENTES CALIX, Representante Estudiant¡l

propietario. BR. BRAYAN NOEt MENDOZA, Representante Estudiant¡l suplente FACULTAD DE

CtENCtAS ruÉOlCaS: DR, TVIARCO TULIO MEDINA, Decano. LlC. TRINIDAD DE JESÚS VASQUEz

vALDÉS, Representante Propietaria claustro Docente, DR NAHUM PUERTO VALLECILLOS'

Representante Suplente Claustro Docente, FACUTTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS. MSC. OSCAR

ARQUTMEDES ZELAYA, Decano a.i. MSC, FRANCISCO RICARDO VALDEZ, Representante

Propietario Claustro Docente. LlC.6ERARDO SAUL RODRIGUEZ, Representante Suplente Claustro

Docenre. FACULTAD DE C¡ENCIAS QU[VIICAS Y FARMACIA: ORA. VnRf¡ VICTORIA ZELAYA,

Decana/Secretaria. DRA. MARIA MERCEDES ARRIOLA, Representante Propietaria Claustro

Docente ACULTAD OE ODONTOI-OOÍE: ORA LOURDES MURCIA CARBAJAL, DECANA. DR. LEO

§AMUEL GARCIA, Representante Propietario Claustro Docente BR NORMA ELIZABETH MORENO,

hepresentante Estud¡antil propietaria. FACULTAO DE INGENIERIA: lNc. JOSÉ MÓNICO OYUELA,

Decano. lNG. ADoLFO RAQUEL QUAN, Representante Suplente Claustro Docente. BR. ERASMO

ELfAS ALVARADO, Representante Estudiantil Propietar¡0, FACULTAD DE CIENCIAST DR, NABIL

KAWAS, Decano, BR, MARfA TERESA SANCHEZ, Representante Estud¡antil Prop¡etaria. FACULTAD

DE CIENCIAS SOCIALES: MSC. MARTHA LORENA SUAZO, DCCANA. BR. LUtS CARLOS HERNÁNDEZ,

Representante Estudiantil Prop¡etario. BR, DANIELA MARIA VASQUEZ, Representante Estudiantil

Sup|ente, FACULTAD DE HUMANIDAOES Y ARTES: ARQ, ROSAMALIA ORDOÑEZ FERRERA,

Decana. MSC, ELISA FERNANDEZ MEDINA, Representante Propietaria Claustro Docente. BR.

NANCY ETENA GONZALEZ, Representante Estudiantil Propietaria. BR, MARCOS ORDOÑEZ,

Representante Estudiantil Suplente, FACUTTAD OE CIENCIAS ESPACIALES: ORe. VleRfn CRISTINA

PINEDA, Decana. MSC. EDUARDO MORENO SEGURA, Representante Propietario Claustro

Docente. BR. MtSAEL ARNALDO ESPINAL, Representante Estudiant¡l Propietario. CENTRO

REGToNAt uNtvERstrARro oEL LtroRAL ATLANTtco (cURLA): Ltc. JEAN o'DELL RTvERA

BERNARD, Directora. DR. JULIO EMlLlo LINO, Representante Suplente Claustro Docente, BR.

CARLOS ALEXIS OCAMPO SANTOS, Representante Estudiant¡l Propietario. CENTRO REGIONAL

UNIVERSITARIO DEL LITORAL PACIFICO (CURLP): lNG. ALINA SOBEYDA M0LlNA, Directora, lNG.

EDGAR OSIRiS CARRANZA, Representante Propietario Claustro Docente. BR. MIRIAN GEORGINA

CALDERÓN, Representante Estudiantil Propietaria. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO
NORORIENTAL (CURNO): lNG, CARTOS HUMBERTO LORENZANA, Director. DRA. CLAUDIA

ALBERTINA MONCADA, Representante Propietaria Claustro Docente. CENTRO REGIONAt
UNIVERSITARIO DEL CENTRO (CURC): lNG. OSCAR MEZA PALMA, Directorj MSC. CELVIN LEODAN

VALIADARES, Representante Propietario Claustro Docente. BR. ENMANUEL ARTURO DONAIRE

cAsTlLLO, Representante Estud¡antil Propiet¿irio. cENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO VATLE DEL

AGUAN, (CURVA): PhD. JUAN JACOBO PAREDES HELLER, D ectoT; BR, CARLOS ROBERTO

ALMENDAREZ, Representante Estudiantil Propietario. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DE

OCCIDENfE (CUROc): DR, PEDRO ANTONIO QUIEL ARAUZ, Director, MSC. J05É SALOMON

oRELLANA, Representante Suplente Claustro Docente. UNIVERSIDAD NACIONAI- AUTÓNOMA
DE HONDURAS VALLE DE SULA (UNAH-Vs): DR, FRANCISCO JOSE HERRERA, D ECIOT, DRA, AIDA
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ROXANA MERLo, Representante suplente claustro 
- 

Doce-nte uNlvERSlDAD NACIoNAL

auróruoua DE HoNDURAS 
'nioi.t 

riiiroÑi'i MSC. CARLA t-tzzrtH GaRCÉS RIVERA' Directora;

MSC. cARLOS FERNANDO 
'*'^l.o 

-i'co*o', 
Representante Propietario claustro Docente'

DrREcctoN oE EDUcAcloN iüti*'áá' *ic RAMoN uLlsES sALGADo' Director' FoRo

NACIONAL DE CONVERGENC',O'1't 

''oLo*oo 
BARAHONA IAITANO', Representante suplente'

oBSERVADORES: lV]sa uul.''oo 
"ónet 

or MENDOZA', Vicerrectora Académica a'i ABOG' AYAX

IRIAS CoELLo, Vicerrector O" or.'ttittiJ^ t osuntos Estudiantiles MSC lULlo CESAR RAUDALES'

vicerrector de Relaciones 
'"it"tti"ttfát 

a i ABOG EMN4A VIRGINIA RIVERA' Secretaria

General. lNVlTAoOs: ,r,SC. Jei'l'¡ RUIZ BONItLA' Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de

personar. AB.G, LEóNIDAS rorf,ró ELVTR, secretario Ejecutivo de Administración y Finanzas,

ABoG, JosE RAMoN MARIINEz nóia, n¡ogtoo General' ABoG ¡lrptnrt Mufn' Asistente de la

oiicina Oet AboBado General' Phd SANTIAGo JAIME RUlz' Director del ITST'

PUNTO No.1

COMPROBACIÓN DEL QUÓRUM

La Secretaria General de la UNAH Lic, Emma Virginia RiVera, con la venia de |a Presidencia,

p...Ji¿.la comprobación del quórum, en el siguiente sentido: "Buenos días señora Presidenta,

señores miembros del conseio Universitario, sean todos bienvenidos a esta Sesión

extraordinaria, al estar en Segunda Convocatoria podemos comenzar con los presentes Y

procederé llamar por norib,a a los integrantes del Honorable conse'lo Universitario;

concluyendo que se encuentran presentes tre¡nta (30) miembros propietarios' entonces las

decisiones que se vayan a tomar el día de hoy serán en base a ese quórum y sucesivamente se

estarán incorporando los demás miembros'"

PUNTO No.2
APERTURA DE LA SESIÓN

La presidenta Msc. Julieta castellanos, enfatizó: "Estimados consejeros y consejeras, vamos a

iniciar en Segunda convocatoria la reunión extraordinaria de este día, aclarando que es

Extraordinaria por el sentido de que no tenemos Secretaria del Consejo Universitar¡o, porque la

Ex-Decana de la Facultad de Cienclas Económicas asumió como Vicerrectora Académica, y ya en

su condición de vicerrectora Académica deja de ser Miembro del conselo universitar¡o, con

voto, entonces en este sentido no podla convocar, al no tener Secretaria qu¡en debe de convocar

es la secretaria General de la universidad, y ella solo puede convocar a ses¡ón Extraordinariai

coincidió que el dfa lueves tuvimos en este rec¡nto en este mismo en la Reunión del Consejo de

Universidades de lberoamérica, estaban (23) veintitrés países, y eso fue jueves y viernes, esta

planificac¡ón se hizo desde la secretarla General de lberoamérica, España, y no se pudo conciliar

otra fecha porque quedó reservada desde el año pasado, por lo tanto quedaba fuera de mi

capacidad mover la fecha y tenía que estar en la reunión jueves y viernes, entonces p0r eso no

fue posible hacerla el dla viernes. Querfa expl¡carles para su conocimiento y comprensión porqué

es una Sesión Extraordinaria, Explicado eso vamos a dar inicio aunque estamos en seSunda

convocatoria, y mientras se elige Secretaria del Consejo Universitario, la Secretaria General va a

dar fe de esta Sesión, MuchaS gracias, se abre la sesión siendo las nueve horas de la mañana con

veintidós minutos."

PUNTO No.3
ELECCIÓN Y JURAMENTACIÓN DEL SECRETARIO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO'

Para el desarrollo de este punto la Presidenta Msc, Jul¡eta castellanos, enfatizó: "En este caso

como les comentaba, hemos perdido la secretaria delconsejo universitar¡o con la elección de la

Ex-Decana como vicerrectora Académica en sust¡tución de la Doctora Rutilia calderÓn, por el

tiempo que le quedaba todavía a la Doctora calderón en el cargo de vicerrectora, asf que

Consejo Universitar¡o va a proceder a nombrar y juramentar una nueva Secretaria del Consr

"fa. elttca.cíótt es [ctyrintara necesil¡c( le kt'I<eyú6[íca"
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vacar en su cargo hasta 
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Y por lo tanto t"uiiu*o' Saraniizando una continuidad

porlomenoscas¡deunt'j'i"t"itiát;etaríadel!-onseiouniversltarlo'esoesimportantepara
darunpocoo"tont¡n'i!ui'tsotrostu'go''u"u'-á'saliendoentreaSosto'septiembre'
ocrubre, enronces .,".#r;;;;;;. .j, 

"rLnir,ou¿ 
ar consejo universirario. En segundo lugar

la Decana zelaya tiene;;;;';;' tt su Facultad nada más' es una Facultad que iSual que

odontoloSía ,oro t'unun"'* tu'*ra' V ¿o' postgrados en este caso de Qufmica y Farmacia' y el

proceso de e,tou'atuutiin y etan de tvte¡ora Oe esta carrera va bastante avanzado' por lo tanto

creemos que eso le va a dai el tiempo suficiente para poderse dedicar a las tareas del Conseio

Universitario, q" |,"q'ilLn-dt-'n ni'ul de dedicación' otras facultades que tienen otras

complejidades de varias tu*"u' u veces muy diversas' y que los Planes de Autoevaluac¡ón de las

CarrerasydeMeioraestánmásatrasados'creemosqueantesdesalirdeloscar8osesascarreras
deben de quedar con'u'ances signifitatiuo' tn " 

Plan de Auto-evaluación y de mejora' y

creemosquelafunciónprincipalserfaentoncesavanzarenesaautoevaluación'esassonlasdos
razones fundamentales, obviamente y al complomiso del cual no se duda de ninguno de los

miembros del Conselo ,"i'",'n,,i",. la entrega, el compromiso, la lealtad con la Reforma

universitaria, bajo esos criterios eios últimos criterios de lealtad, compromiso, entrega,

ded¡cac¡ón,todoslosm.tembrosdeesteconseioUniversitariotienelatienenesosméritos,esos
criterios, como prru ,", i..'ait'ios o Secretarias del consejo Universitario' pero dado a las dos

razones primeras que he ixpuesto la Facultad de Qu.lmica y Farmacia solo es una carrera y el

plan de Mejora uu uur,un,á ir*zado, y también que la Decana Zelaya es Ia última que termina

en el último Srupo que .,itin'n de los que estamos hoy actualmente en los car8os' asl que por

esasrazonespropontocomosecretariadelConsejoalaDra,MarÍaV¡ctoriazelaya.Encarácter
de moción, y pediria a u.i quien la secunda. secundada, Tomada en consideración. A Discusión.

Suficientemente d¡scutido. Se aprobó por unanimidad

En consecuencia el Consejo Un¡versitario adoptó el s¡guiente Acuerdo:

"AcUERDoNo.cU.E.os3.04.2017.AcUERDA:PRIMERo:Elegircomosecretariadel
consejoUniversitarioalaDoctoraMAR|AVlcToRlAZELAYA,DecanadelaFacultadde
Ciencias Quimicas y Farmacia' SEGUNDO: Que la Señora Presidenta Máster JULIETA

CASTELLANOS, proieda en este acto a tomarle la promesa de ley correspond¡ente, para

que la secretaria electa inicie su e.iercicio en la presente fecha. TERCEROi El presente

Acuerdoesdeejecución¡nmediata.coMUNfQUESE'(FY5)MARIAVIcToRIAzEtAYA'
SECRETARIA'

Finalmente cumpl¡mentando el Acuerdo que antecede, la 5eñora Pres¡denta del consejo

Universitar¡oprocedióenesteActoatomartelaPromesadeLeycorrespondientealasecretaria
electa del consejo universitario, Dra. MARIA VICTORIA ZEIAYA, de la siguiente forma:

A efecto de realizar el acto de Juramentación del Secretar¡o del Consejo Univers¡tario que no ha

sido juramentado, para lo cual fue llamado, para que con la formalidad del caso se procediera a

tomarlelaPromesadeLeyrespectivaexpresandoentalsentidolosi8u¡ente:

,,Acto de Juramentación: prometéis Señora Secretaria del Consejo Un¡versitar¡o cumplir y hacer

cumplir la constituclón de la República y las Leyes en particular la LeY or8ánica de la universidad

Nac¡onalAutónoma de Honduras y los Reglamentos de la misma'

A lo que respondió: "Sl PROMETO"

Prometéis, señofa secretar¡a del consejo un¡versitario contr¡buir con vuestro talento, capacidad

y esfuerzos, a luchar por lograr el pleno desarrollo de la Universidad, especialmente en el alcance

de sus principios Y obietivos de la Reforma Universitar¡a

"La elucdciól1 es fo yrimera necesílac{ le [a' ']lePú6[ícot"
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A lo que resPondiÓ: "Sl PROMETO"

EnconsecuenciaanombredelaUniversidadNacionalAutónomadeHonduras,estáisautorizada
para que toméis po,.,ionit "t'tro 

honroso cargo de Secretaria del Consejo Universitario de

nuestia Alma Máter, Muchas gracias' felicidades "

,ACTA DE JURAMENTACIÓN SECRETARfA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO UNIVERSIDAD

NAcloNALnurÓruoveoEHoNDURAs.EnlaCiudadUniversitaria,,Joséfrinidad
Reyes", Tegucigalfa, Municipio del Distrito Central' a las nueve horas' con treinta

minutos de t. Áanu'na del dia sábado ve¡ntinueve (29) de abril de dos mil diecisiete,

constituidos los miembros propietarios que conforman el Honorable Conseio

Universitario de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras' en el Salón de

SesionesdelconsejoUn¡VersitariodelEdificio..AlmaMater,.,yquemediantemociÓn
quefuerep,u,.nt.d.porlaPREslDENTAMsc.JulletaCastellanosyenVirtudausencia
de la Master Belinda Flores de Mendoza, Secretaria del Consejo Universitario por

renuncia como Decana de la Facultad de Ciencias Económicas, Administrativas y

Contables y co nsecuentemente como miembro del Consejo Universitario, la cual fue

discutida, en el sentido de eleg¡r y juramentar a la OOCTORA MARIA VICTORIA ZELAYA,

Decana de la Facultad de Ciencias Químicas y Farmacia, como SECRETARIA DEL

coNsEJo UNIVERsITARIO; moción que fue aprobada por el pleno del Consejo

Universitar¡o de nuestra máxima Casa de Estud¡os, órgano máximo de direcc¡ón

superior, responsable de concertar y generar las polit¡cas y estrategias de la Sestión

universitaria,- En tal virtud, sigu¡endo con el rito de la formalidad Y solemnidad que

debe llevar todo acto de esta naturaleza, la señora Presldenta, procedió a tomar la

siguiente promesa de Ley: Habla la Señora Presidenta: Preguntandor llL¿Prometéis vos

integrante del Consejo Universitario, ser fiel a la República, cumplir y hacer cumplir la

Constitución y las Leyes, en part¡cular la Ley Orgánica de la Universidad Nacional

Autónoma de Honduras y los Reglamentos de la m¡sma? contestando la juramentada

en alta y clara voz, audible y entendible por los presentes: "Sl PROMETO"; {)
¿Prometéis vos integrante del Conse.io Universitario: Contribu¡r con vuestro talento,
capacidad y esfuerzos a luchar por lograr el pleno desarrollo de la Universidad,
especialmente, en el alcance de los principios y objetivos de la Reforma Universitaria?
Contestando con toda claridad: "Sl PRoMETo". En consecuencia, a nombre de la

Un¡versidad Nacional Autónoma de Honduras, estáis autorizado para que toméis
posesión de vuestro honroso cargo de Secretaria del Consejo Universitario de nuestra
Alma Mater. Todo lo actuado se llevó a cabo en un solo acto en el lugar mencionado
en el proemio de la presente, de lo cual, para que conste a perpetua memoria, se

levanta ésta, que rubrican la señora Rectora, la nombrada presente y ante la suscrita
qUe da FE, (F y 5} JULIETA CASTELLANOS, PRESIDENTA, MARIA VICTORIA ZELAYA,

DECANA FACUI.TAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA/SECRETARIA DEt CONSEJO

UNIVERSITARIO. (F Y S) EMMA VIRGINIA RIVERA MEJIA, SECRETARIA GENERAt.'

PUNTO No,4
JURAMENTACIÓN: A) MSC. OSCAR ARqUfMIDES ZELAYA, EN SU CONDICIÓN OE DECANO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES. B} REPRESENTANTES

PROPIETARIO Y SUPLENTE POR EL CLAUSTRO DE PROFESORES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES, MSC. FRANCISCO VATDEZ OSORIO,

PROPIETARIO Y LIC. GERARDO RODRIGUEZ, SUPtENTE.

La Pres¡denta Msc. lulieta Castellanos, para dar inicio a este punto, exteriorizó: "Procedemos al

sigu¡ente punto que Juramentac¡ón de los Miembros del Consejo Un¡versitario, Señor Oscar

Arquimedes Zelaya, Decano de Ciencias Económicas, Administrativas y Contables y de lo

Señores Franc¡sco R¡cardo Valdez y Gerardo Rodrí8uez, Representantes del Claustro d

Profesores de la Facultad de Ciencias Económicas, Adm¡nistrat¡vas y Contables, los invito pasen

pódium para proceder a tomarles su promesa de ley respectiva."

"ta elucttctón es (a yrimara necesílal le h Regú6[ica
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a)oFlcloJDU-UNAHNo.117.17.5deabrilde2016,SeñoraRectoradelaUNAHyPresidenta
delConsejoUniversitario.Licenc¡adaJul¡etacastellanos'Suoflc¡na.EstimadaLicenciada
Castellanos:LaJuntadeDirecciónUn¡versitariadelaUniversidadNacionalAutónomade
Honduras,remiteparasuconocimientoydemástrámiteslegalesyadministrativos,copia
de los siguientes documentos: Acuerdo Numero 03-2017 ' IDU-UNAH- "Nombramiento

InterinodelaV¡cerrectoraAcadémicadelaUniversidadNacionalAutónomadeHonduras,a
laMásterBelindaF|oresPadilla.AcuerdoNumero04-2017-JDU.UNAH-,.Nombramiento
lnterino del Decano de la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad Nacional

Autónoma de Honduras al Master Oscar Arquimedes zelaya Villafranca. Sin otro particular,

mesuscribo'Atentamente.L¡cenc¡adoJoséManuelTorresCalderón,DirectorSecfetario.

b) ACTA NO, 01-04/2017. Jueves 6 de Abril de 2017. Da inicio la sesión a la una pasado

meridiano (1:00 p.m,).- La lnfrascr¡ta Secretaria el claustro de Profesores de la Facultad de

Ciencias Económ¡cas de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH) Licenciada

Nancy Karina Ochoa, indica que a las doce meridiano (12:00) hora de la primero

convocatoria no hubo quorum, por lo que, debió esperarse hasta la hora de la segunda

convocatoria. Posteriormente, se da tectura a la convocatoria y agenda, la cual es la

siguiente: convoca a sesión de claustro de profesores a los docentes nombrados con

calegorla mayor o igual a profesor auxiliar, para el día jueves 6 de abril de 2017, en el

auditorio José cecilio del valle del edif¡cio c1 (antiSuo edificio No.3) a las 12:00 m. en

primera convocatoria y a la 1:00 p.m. en segunda convocatoria con los docentes que as¡stan

al Claustro de profesores de la Facultad de Ciencias Económicas para tratar los puntos

siguientest 1., Punto No, 1, Elección de Representantes propietario y suplente del claustro

de profesores de Facultad de Ciencias Económicas ante Honorable Consejo Universitario,

Cierre de la 5es¡ón. Ciudad Univers¡taria, 4 de abril de 2017. El Máster Franc¡sco Ricardo

Valdez presidente de la Junta Direct¡va del Claustro de profesores de la Facultad de Ciencias

Económ¡cas expresó que se convocaba a presentar planillas para la Elección de los

Representantes al Honorable Consejo Universitar¡o. Estos fueron abordados en el claustro

en una sola planilla, al solicitar la palabra el L¡cenciado Pedro Albri Santos mocionó y

propuso a los siguientes docentes Máster Francisco Ricardo Valdez Osorio como propietario

y al L¡cenciado Gerardo RodrÍguez como suplente. En de aclarar que las sesión de claustro

de profesores que estaba convocada para el auditorio José Cecilio del Valle del edificio C1

por efectos de logfstica se llevó a cabo en el aula 100 en el edif¡c¡o C1. Toda Ia planilla fue

secundada por otros docentes que formaban la mayorfa, posteriormente el Presidente

Máster Franc¡sco Ricardo Valdez Osorio preguntÓ si habÍa otra planilla, y no hubo

respuesta, por lo que pregunto al Claustro si aprobaban la plan¡lla propuesta por el

licenciado Pedro Albri santos, misma que aprobaba por aclamación, A las 1:15 p.m, se dio
por cerrada la sesión. Firma y sello,

Acto seguido se llamó a los M¡embros Consejeros que ya fueron acreditados que por primera vez

al as¡stir a ses¡ón necesitan ser juramentados para participar de las deliberaciones del Consejo

Universitar¡0.

A efecto de realizar el acto de la Juramentac¡ón de los Miembros del Consejo Un¡versitario

Propietarios que no han sido juramentados, para lo cual fueron llamados, para que con la
formalidad del caso se procediera a tomarles la Promesa de Ley respectiva expresando en tal

sentido lo sigu iente:

Señores Miembros del Consejo Universitario: Prometéis vos Señor integrante del Conse.lo

Universitario cumplir y hacer cumplir la Constituc¡ón de la República y las Leyes, en particular
Ley OrBán¡ca de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras, y los Reglamentos de
misma".

"fa eftcclciótt es (a yrimera necesícta.l c{e h. ?eyú6[íca"
§¡craTá¡l

c0r¡¡I,r0 lrllvirs
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A Io qUe los Miembros del Consejo Universitario respondieron al unfsono e indiVidualmente: 
,,Sl

PROMETO,,,

Nuevamente la señora Presidenta, en el uso de la palabra: Prometéis vos integrante del consejo

universitario, contribuir con vuestro talento, capacidad y esfuerzos a luchar por lograr el pleno

desarrollo de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras, especialmente en el alcance de

los principios y objetivos de la Reforma Universitaria.

A lo que respondieron individualmente: "SI PROMETO"

En consecuencia, la Señora Presidenta, finalmente diio: A nombre de la Univers¡dad Nacional

Autónoma de Honduras, estáis autorizados para que toméis poses¡ón de Vuestros honrosos

cargos de Miembros delConsejo Universitario de nuestra Alma Máter, muchas felicidades",

Segu¡damente los señores miembros del Consejo Un¡versitar¡o recién juramentados, Ieyeron y

firmaron de manera individUal¡zada sU DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL CÓDIGO DE

coNDUCTA ÉlCa OEL SERVIDOR PtiBLICO, que constan en el acta literal,

,ACTA OE JURAMENTACIÓN MIEMBROS QUE INTEGRAN EL CONSEIO UNIVERSITARIO

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE HONDURAS, EN IA CiUdAd UNiVETsitATiA 
,,J05é

Trinidad Reyes", Tegucigalpa, lvlunicipio del Distrito Central, a las nueve horas, con
treinta y dos minutos de la mañana del dÍa sábado veintinueve (29) de abril de dos mil
diecisiete, const¡tuida la señora Presldenta del Consejo Universitario de la Universidad
Nacional Autónoma de Honduras (UNAH), Msc. Julleta Castellanos, en el Salón de Sesiones
del Consejo Univers¡tario, del Edificio "Alma Mater", el honorable ciudadano MASTER
OSCAR ARQUIMEDES ZETAYA VILIAFRANCA, qu¡en mediante Acuerdo Número 04-2017-
JDU-UNAH, de la.lunta de Dirección Universitaria, fue seleccionado para desempeñar el
cargo de Decano lnterino de la Facultad de CIencias, Económicas, Adminlstratlvas y
contables, el mismo se desempeñará como integrante del consejo universitario de nuestra
máxima Casa de Estud¡os que es el órgano máximo de d¡rección superior, responsable de
concertar y generar las políticas y estrategias de la gestión un¡versitaria, En tal virtud,
siguiendo con el rito de la formalidad y solemnidad que debe llevar todo acto de esta
naturaleza, la señora Presldenta, procedió a tomar ¡a s¡guiente promesa de Ley: Habla la
señora Presldenta: Preguntando: l:) ¿prometéis vos integrante del consejo universitario,
ser fiel a la República, cumplir y hacer cumplir la constitución y las Leyes, en particular la
Ley orgánica de la universidad Nacional Autónoma de Honduras y los Reglamentos de la
misma? contestando el juramentado en alta y clara voz, audible y entend¡ble por los
presentes: "Sl PROMETO,,; ¿:) ¿prometé¡s vos integrante del Consejo Universitario:
contribu¡r con vuestro talento, capacidad y esfuerzos a luchar por lograr el pleno
desarrollo de la universidad, especiarmente, en er arcance de ros principios y objetivos de
la Reforma Universitaria? Contestando con toda claridad: ,,Sl pROMETO,,. En
consecuencia, a nombre de la universidad Nacional Autónoma de Honduras, estáis
autorizado para que toméis posesión de vuestro honroso cargo de Miembros del consejo
universitario de nuestra AIma Mater. Todo lo actuado se llevó a cabo en un solo acto, en el
lugar mencionado en el proemio de la presente, de lo cual, para que conste a perpetua
memoria, se levanta esta acta, que rubrican la señora pREsIDENTA, EL nombrado presente
y ante Ia suscrita que da FE, (F y S) JULTETA CASTELTANOS, PRES|DENTA. (F) OSCAR
ARQUIMEDES ZEIAYA VILLAFRANCA, DECANO INTERINO, FACULTAD DE CIENCIAS
ECONÓM|CAS, ADMTNTSTRATTVAS y CONTABTES. (F y S) MARTA VICTOR|A ZELAYA,
SECRETARIA.,,
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"ACTA DE ruNAUTUTACÓU MIEMBROS QUE INTEGRAN EL CONSEJO UNIVERSITARIO

UNTVERSTDAD NACTONAL eUtÓNOUe OE HONDURAS. En la Ciudad Un¡versitaria ".José

TrinidadReyes",Teguc¡galpa,MunicipiodelDistritoCentral,alasnuevehoras'con
tre¡nta y dos minutos de ia mañana del día sábado veint¡nueve (29) de abril de dos mil

diecisiete, const¡tuida la señora Presidenta del Conselo Univers¡tario de la Universidad

Nacional Autónoma de Honduras (UNAH), Msc. Julleta castellanos, en el salón de sesiones

del Consejo Univers¡tar¡0, del Edificio "Alma Mater", Ios honorables ciudadanos que a

propuesta de su representado han sido seleccionados para desempeñarse como

integrantes del consejo universitario de nuestra máxima Casa de Estudios que es el órgano

máximo de dirección superior, responsable de concertar y Eenerar las polÍticas y

estrate8¡as de la gestión universitar¡a. ciudadanos que se desempeñarán asl: Máster

FRANCISCO RICARDO VALDEZ OSORIO, Representante Propietarlo, Llcenclado GERARDO

RoDRfGUEz Representañte Suplente del Claustro de Profesores de la Facultad de

Clenclas Económlcas, Adminlstratlvas y Contables. En tal v¡rtud, si8uiendo con el rito de

la formalidad y solemnidad que debe llevar todo acto de esta naturaleza, la señora

Presldenta, procedió a tomar la siBuiente promesa de Ley: Habla Ia señora Presidenta:

Preguntando; 1:) ¿Prometé¡s vos integrante del Consejo Universitario, ser fiel a la

República, cumplir y hacer cumplir la Const¡tución y las Leyes, en particular la Ley Orgánica

de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras y los Reglamentos de la misma?

Contestando los juramentados en alta y clara voz, audible y entendible por los presentes:

"51 PROMETO"; ?:) ¿Prometéis vos ¡ntegrante del Consejo Un¡vers¡tario: Contribuir con
vuestro talento, capacidad y esfuerzos a luchar por lograr el pleno desarrollo de la

Univers¡dad, especialmente, en el alcance de los principios y objetivos de la Reforma
Universitaria? Contestando con toda claridad: "Sl PROMETO", En consecuenc¡a, a nombre
de la Univers¡dad Nacional Autónoma de Honduras, estáis autorizados para que toméis
posesión de vuestro honroso cargo de Miembros del Consejo Universitario de nuestra
Alma Mater. Todo lo actuado se llevó a cabo en un solo acto, en el lugar mencionado en el
proemio de la presente, de lo cual, para que conste a perpetua memoria, se levanta esta
acta, que rubrican la señora PRESIDENTA, los nombrados presentes y ante la suscrita que
da FE. (F y S) JULIETA CASTEttANOS, PRESIOENTA. (F) FRANCTSCO RTCARDO VALDEZ
OSORIO, REPRESENTANTE PROPIETARIO CLAUSTRO DE PROFESORES FACULTAD DE

crENcrAs EcoNÓMtcAs, ADMINTSTRATTVAS y CONTABLES. (F) GERARDO SAUL
RODRIGUEZ EtVIR, REPRESENTANTE SUPLENTE CLAUSTRO DE PROFESORES FACULTAO DE
crENctAs EcoNÓMtcAS, ADMTNTSTRATTVAS y CONTABLES. (F y S) MARTA V|CTOR|A
ZELAYA, SECRETARIA."

PUNTO No.5
LECTURA DE LA AGENDA;

1, Comprobació n del Qud¡Lrrn;

2. Apertura de la Sesión;

3, Elección y Juramentación del Secretario del Consejo Un¡versitario.

4. J ura mentación:

a) MsC, OSCAR ARQUfMTDES ZEtAyA, en su condición de Decano de ta Facultad de ciencias
Econó m icas, Ad m in istrativas y Conta bles.

b) Representantes Propietar¡o y suplente por el claustro de profesores de la Facultad de
Ciencias Económicas, Administrativas y Contables, MSC, FRANCISCO VALDES OSORIO,
Propletarlo y LlC. GERARDO RODRIGUEZ, Suplente,

5. Lectura de la Agenda;
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5' Lectura, DiscusiÓn y Aprobación del Acta No. cu.o.oo3.o3-2017, de la Ses¡ón ordinaria del

31 de Marzo de 2017,

7, CORRESPONOENCIA E INFORMES'

CO R RESPON D E N CIA:

a) comisión de control de Gestión. oficio No.ccc-233-2017 de fecha 03 de abril de 2017,

recibido en su fecha, diriS¡do a la Msc. Belinda Flores de Mendoza, Secretaria del consejo

univers¡tafio, enviado por la Msc. cintia Liliana salgado, coordinadora de la comisión de

Control de Gestión, en donde solicita los acuerdos del Consejo Universitarios generados

de las sesiones plenarias de este órgano de los meses enero, febrero y marzo 2017

b) Dirección de tnvest¡gación científica y Posgrado. ofic¡o No.480-DlcYP de fecha 05 de abril

de 2017, recibido en su fecha, dirigido a la Msc, Belinda Flores de Mendoza, Secretaria

del Consejo Un¡versitario, enviado por Leticia Salomón, Directora, en donde solicita la

informac¡ón sobre el numero y nombre de los docentes a los cuales se les ha otorgado

licencia sabática en los últ¡mos 15 años, describ¡endo la Facultad y el Departamento al

que pertenecen, asÍ como los productos finales que desarrollo el docente.

c) Junta de Dirección Universitaria. Oficio .JDU-UNAH No.118-2017 de fecha 06 de abril de

2017, recibido en su fecha, env¡ado a la Msc. Belinda Flores de Mendoza, Secretaria del

Consejo Universitario, remitido por la Msc. Aleyda Lizett Romero, D¡rectora-Presidenta-
JDU, en donde remite el nuevo documento ¡mpreso del POA-PRESUPUESTO 2017 para

ser sustituido por el que se envió en Oficio JDU-UNAH -LO6-2O|7 de fecha 231312017,

debido a que en ese momento la versión del nuevo documento se encontraba en
proceso de encuadernación en la ¡mprenta.

d) Nota de fecha 07 de abril de 2017, recibido en su fecha, enviada a los señores del
Consejo Univers¡tar¡o, enviado por el Prof.Dr.Dr,c, Celeo Emilio Arías, Postulante a

miembro de la JDU, en donde not¡fica su d¡sposición a realizar el proceso de entrevista
vfa Skype, para optar al cargo de Comisionado D¡rector de la JDU, en virtud de que en
esas fechas estar{a defendiendo la tesis de su segundo doctorado en Ia Universitat de
Kassel-AIemania, y participación como ponente en la Conferencia mundial sobre
"Validación de aprendizajes previos", su ausenc¡a comprende el 15 al 30 de abril de los
corr¡e ntes.

e) Secretaría Ejecutiva de Desarrollo de Personal, Dirección de Carrera Docente, Dirigido a

la Msc. Belinda Flores de Mendoza, Secretaria del Consejo Un¡versitar¡o rem¡tido por lris
Corrales, Directora en donde sol¡cita copia de los acuerdos del período 2006-2077,
mediante los cuales se otorgó el beneficio de Licencia Sabática a personal docente que
labora en la Un¡versidad.

f) Comisión de Control de Gestión. Ofic¡o No.CCG-257-ZOL? de fecha 18 de abrit de 2017,
recibida en su fecha, enviada a la Msc. Julieta Castellanos, pres¡denta del Consejo
Universitar¡o, remitida por la Msc. Cintia Liliana Salgado, Coordinadora de la Comisión de
Control de Gestión, en donde remite solic¡tud de información del ciudadano Josué
Velásquez, en la que solic¡ta el proceso de nombramiento y juramentación de
estud¡antes alConsejo U nive rs¡ta rio 2008-2013-2015.

g) Comisión de Control de Gestión, Oficio No.CCG-259-2017 de fecha 18 de abril de 2017,
recibida en su fecha, env¡ada a la Msc. Julieta Castellanos, pres¡denta del Consejo
Un¡versitario, rem¡tida por la Msc. Cintia Liliana Salgado, Coordinadora d€ la Comis¡ón de
Control de Gestión, en donde remite solicitud de información del ciudadano Josu

"f.a ecfttc ¿t c i<itt es fa yt'íntet'a necesílal le [a 'Reyú6úca" ".,,P,tn'fi,llllf,^,
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Velásquez, en la que solicita juramentación del directorio estudiantil provisional 2007,

según acue rdo CÍ 225-2007.

h) Comis¡ón de control de Gestión. Oficio No.CCG-266-2017 de fecha 26 de abril de 2017,

recibida en su fecha, enviada a la Msc, Julieta Castellanos, Presidenta del Consejo

Universitario, remitida por la Msc, C¡ntia Liliana 5al8ado, Coordinadora de la Comisión de

Control de Gest¡ón, en donde solicita información correspondiente al mes de abril de

este año relativa a los acuerdos del Consejo Universitario que hayan s¡do generados en

las sesiones plenarias de ese órgano en los meses de enero, febrero, marzo, abril del

2017 .

8. Conoc¡miento, discusión y resolución del lnforme presentado por la Comisión de Selección
para el Proceso Públlco de Selección de Siete (7) Miembros lntegrantes de la Junta de

Dirección Universitaria, presentado por Ia Comisión nombrada según Acuerdo No.CU-O-

00r"0t-2017 ,

9, Discusión y aprobación del CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO

DE INVESTI6ACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTONOMA DE NICARAGUA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS,

con los d ictá me nes respect¡vos.

10, Discusión y aprobación del CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA

UNIVERSITAI DE BARCELONA (REINO DE ESPAÑA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS, con los dictámenes respectivos.

11, Discusión y aprobación del ACUERDO MARCO ENTRE LA UNTVERSIDAD DA CORUñA y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOfVIA DE HONDURAS, con los d¡ctámenes respectivos.

12. Discusión y aprobación del CONVENIO ESPECTFTCO ENTRE LA UNTVERSTDAD DE SEV|LLA,
ESPAÑA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, CON IOS diCtáMCNCS
respectivos.

13, Discusión y aprobación del CONVENTO ESpECtFtCO DE COLABORACTON ENTRE LA
UNIVERSIDAD ESTAIAL A DISTANCIA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE

HONDURAS PARA EL DESARROLLo DEL PoSGRADO EN PSIcOPEDAGOGfA, con Ios
dictámenes respectivos.

14. Presentación, discusión y aprobación de la propuesta académica REDISEño cuRRlcutAR
DE tA CARRERA DE BIOLOG|A EN Et GRADO DE UCENCTATURA, Diagnost¡co, ptan de
Fact¡b¡l¡dad y su Plan de Estudios de la Facultad de Ciencias, con los dictámenes
respectivos.

15. Presentación, discustón y aprobación de la propuesta académica REDtsEño cuRRtcuLAR
oE LA cARRERA DE ARqurrEcruRA EN EL GRADo DE LTcENctATURA, Diagnostico, ptan de
Factibilidad y su Plan de Estudios de la Facultad de Humanidades y Artes, con Ios
d ictá menes respect¡vos.

16. Presentación, discusión y aprobación
DE LA CARRERA DE FISICA EN Et
Factibilidad y su plan de Estudios
respectivos.

17. Presentación, discusión y aprobación
DE LA CARRERA DE PERIOOISMO EN
Factibilidad y su Plan de Estudios de
respect¡vos.

de la propuesta académica REDISEñO CURRTCULAR

GRADO DE LICENCIATURA, Diagnost¡co, plan de
de la Facultad de Ciencias, con los dictámenes

de la propuesta académica REDTSEñO CURRTCU
EL GRADO DE LICENCIATURA, D¡agnostico, ptan

la Facultad de Ciencias Soc¡ales, con los dictáme
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18, presentación, discusión y aprobación de la propuesta académica ReOtSfÑO CURRICULAR

DE LA CARRERA DE TRABAJO soClAL EN EL 6RADO DE LICENCIATURA, Diagnostlco, Plan

de Factibilidad y su Plan de Estud¡os de la Facultad de Ciencias Sociales, con Ios dictámenes

respectivos.

19. Lectura, Discusión y Aprobación delActa Número: CU-E'001-04-2017.

20, Cierre de la Sesión.

La Presidenta Msc. Julieta Castellanos, informa al pleno que se encuentran ya incorporados

cuarenta y dos (42) miembros prop¡etarios del Consejo Universitario y ese es el quorum actual
para las decisiones del día de hoy.

PUNTO No.6
LEcruRA, DtscustóN y ApRoBActóN DEL AcrA No. cu-o-003-03-2017, DE m sesrórr,¡

ORDINARIA DEL 31 DE MARZO DE 2017.

La Secretaria Dra. María Victoria Zelaya, dio lectura resumida al Acta No. CU-O-003-03-2017, de
la Sesión Ordinaria que se llevó a cabo el día 31de Marzo del 2017.

La Pres¡dencia somete a discusión la presente Acta. Partic¡pando ál respecto Ia Presidenta Msc.
Julieta Castellanos, Secretar¡a Dra, MarÍa Victor¡a Zelaya, Msc. Nabil Kawas y la Br. Nancy Elena
González. Suficientemente d¡scutida. Se aprobó con las sugerencias indicadas por los consejeros,
con 42 votos a favor y 0 en contra.

No habiendo reco nside racio nes.

La Presidencia maniflesta que el Acta queda en firme.

PUNTO No.7

CORRESPONDENCIA E INFORMES:

Para este punto la Secretaria Dra. María v¡ctoria zelaya, solic¡tó al pleno, lo sigu¡ente: "euiero
solicitarle respetuosamente si me permiten la d¡spensa de la lectura puntual de la
correspondencia en v¡rtud de haber sido leída ya de manera resumida.,, suficientemente
discutida. se dispensó la lectura de toda la correspondencia Íntegramente. se aprobó la dispensa
por unanim¡dad.

PUNÍO No.8
CONOCIMIENTO, DISCUSIÓN Y RESOLUCIÓN DEL INFORME PRESENTADO POR LA
COMISIóN DE SELECCIÓN PARA EL PROCESO PÚBLICO DE SELECCIóN DE SIETE (7)
MIEMBROS INTEGRANTES DE LA JUNTA DE DIRECCIÓN UNIVERSITARIA, PRESENTADO
POR LA COMISIÓN NOMBRADA SEGÚN ACUERDO NO.CU.O.OO1.O1-2017.

Para el desarrollo de este punto, la secretar¡a Dra. María v¡ctor¡a zelaya, dio lectura al oficio de
rem isión sigu iente:

oficio CCU-44-2077. 26 de abrit de 2017. Máster JULTETA cAsrEtLANos, presidenta del
consejo universitario: Los suscritos Miembros de la Comisión de selección para el
Proceso Público de Selección de siete (7) Miembros tntegrantes de la Junta de Dirección
Universitaria, por este medio solicitamos se convoque al Honorable Consejo
un¡versitario antes del 29 de abrll del año en curso, en sesión Extraordinaria para
entreSar el tNFoRME DE tA COM|S|ON DE sELEcctóN PARA EL PROCESO pUBtrCO DE
SELECCTÓN OE STETE (7) MTEMBROS TNTEGRANTES DE LA JUNTA DE D|RECC|ON
UNIVERSITARIA de conform¡dad a la Convocatoria. (F y S) DRA. MARTA VTCTOR
ZELAYA, Decana Facultad de Ciencias euím¡cas y Fa rmacia,/Coo rd inado ra de la
comision. (F) Msc. oscAR ARQUIMEDES zELAyA, Representante propietario claustro

".t a ecú.tcacíótt es [cr. yritnera necesilad le ta ,Iteyú6(i.cct" sacn¡ IAXtr
c0¡16lJ0 u¡tvta.rrl
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de Profesores Facultad Ciencias Económicas/Secreta rio de la Comisión. (F) EDUARDO
ENRIQUE FUENTES CALIX, Representante Propietario Estudiantil Facultad de c¡enc¡as
J uríd icas/M iem bro de la Com¡sión, (F) ttC. JEAN O'DELL RTVERA BERNARD, Directora de
UNAH-CURLA, Miembro de la Comisión. (f) MSC. RAMON UUSES SALGAOO pEñA,

Director de Educación Superior/ Miembro de la Comisión.

seguidamente la secretaria Dra, María victoria zelaya, anunció que el Msc. oscar Arquímedes
Zelaya, dará lectura al informe de la Com¡sión de Selección nombrada por el Consejo
Universitario.

El Msc. oscar Arquímedes zelaya, procedió a dar lectura al informe de la siguiente manera:
"tNFORME DE LA COM|S|ÓN Or SeleCClÓ¡t PARA EL pRocEsO púgL rCO Oe Sslecclóru paRe rl
NOMBRAMIENTO DE SIETE (7) MIEMBROS INTEGRANTES DE LA JUNTA DE DIRECCIÓN
uNrvERsrrARtA DE rA uNtvERstDAD NActoNAL AUTóNoMA DE HoNDURAS (UNAH), Año
2017. l, lNTRoDUccloN, El presente lnforme contiene los resultados de los candidatos
participantes para la selección de siete (7) M¡embros lntegrantes de la Junta de Dirección
univers¡taria, escogidos entre los aspirantes que atendieron la coNVocAToRlA pARA EL
pRocESo puBLtco DE sELEcctóN DE stETE (7) MtEMBRos TNTEGRANTEs DE LA JUNTA DE
DIRECCION UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH),
DEL AÑO 2077, en adelante llamada "La Convocatoria", de fecha viernes 27 de Enero de dos mil
d¡ec¡s¡ete, y publicada el lunes 30 de Enero de dos mil diecisiete en los diar¡os "El Heraldo" y,,La
Prensa", firmada por la Msc. Belinda Flores de Mendoza en su condición de secretaria del
consejo universitario, La Propuesta de selección se enmarca en todos y cada uno de los aspectos
conten¡dos en la Convocatoria, tomando en consideración de manera particular lo relativo a: -
Requ¡s¡tos de Ley para el Puesto (Artículo 12 de la Ley orBánica de la uNAH). - tnhabilidades de
Ley para el Puesto (Artículo 13 de la Ley orgánica de la UNAH, Artículo 36 del Reglamento
General de la Ley orgán¡ca y el Acuerdo Número cu-o-0o2-ol-20:.2 contenido en el Acra
Número cu-o-001'o7-2072 del 27 de enero del año 2012). - Requisitos Académicos y de
Experiencia (Numeral lll del Perfil del puesto en la convocatoria). - Documentos soporte que
presentaron los Aspirantes al Puesto (Numeral V del perfil del puesto en la convocatoria). - La
presentación de la Carta de lnterés y Documentac¡ón (Numeral vl del perfil del puesto en la
convocatoria).- La fecha límite para la entrega de documentos. El Trabajo de la comisión abarcó
ocho (8) fases que se dieron, desde la instalación de la comisión, el mane]o y resguardo de los
expedientes de los aspirantes y otros documentos, el conocimiento de la carta de interés y
documentos presentados por los aspirantes, la verificación de los requ¡sitos de Ley para el
puesto, la verificación de no tener inhabilidad legal, la verificación de los requ¡s¡tos académicos y
de experiencia, la evaluación y ponderación conforme a ros cr¡terios aprobados y hasta
finalmente llegar a la elaboración y presentación del presente lnforme. Los princ¡pales resultados
del trabajo de la Comisión se orientaron en dos direcciones: - Haber dado continu¡dad al Modelo
de Procedimiento de Trabajo elaborado por la primera com¡sión conformada por el Honorable
Consejo Universitar¡o, para seleccionar a los candidatos para la Junta de Dirección Un¡versitaria
de la UNAH, - Aprobación por el consejo univers¡tar¡o mediante Acuerdo No. cu-o-oo1-01-2017
de la sesión ordinar¡a der 27 de Enero de 2017, según Acta No.cu-o-oo1-01-2017, la
convocator¡a, procedimiento e ¡ntegración de la comisión de selección. - Haber realizado la
selección de los cand¡datos idóneos para la elección de siete (7) miembros de la Junta de
D¡recc¡ón un¡versitar¡a, examinando ros documentos presentados por ros asp¡rantes q
atendleron la convocator¡a públ¡ca para tal efecto, y haber obtenido la informaci
complementaria que ver¡ficara el cumpl¡m¡ento de los requisitos de Ley. A cons¡deración de
Miembros del consejo universitario se presenta, el resultado del análisis de los expedientes
cada uno de los (as) aspirantes, destacando aquellos que, si cumplieron con todos los requis
que el puesto de Miembro de la Junta de Direcc¡ón demanda, y señalando también los
cuya verif¡cac¡ón demostró, ¡nhabiritaciones. F¡nalmente en base al Regramento del co
univers¡tario (ArtÍculo 57) que corresponde al pleno decidir la forma de votación.

".ta elucctcíón es (ayrí.tnera necesídq.l cfe fti xeyú66ca.,'

sac¡t Ilttl
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PROCEDIMIENTO DE TRABAJO, En fecha 01 de marzo del presente, los Miembros de la Comisión

a excepción del Msc. Ramón Ulises Salgado, quien se excusó por estar fuera del país en un

evento oficial de la UNAH y la Lic. Jean O'Dell Rivera, quien se excusó por estar atendiendo

asuntos en el Centro Regional Universitario del L¡toral Atlántico, (UNAH-CURLA), los cuales le

imposib¡litaron viajar, nos reunimos en la Sala de Reuniones de la Secretarla del Consejo

Univers¡tar¡o, Piso Once del Edificio "Alma Mater" de la UNAH, para planificar el procedimiento

de trabajo. Detallando a continuación lo realizado: FASE lNlClAt. INSTALACIÓN DE LA cOMlslÓN
DE TRABAJO,0.1. Designación del Secretar¡o y Vocero de la Comisión. 0,2. Aprobación de

disposic¡ones generales para el funcionamiento y manejo de la correspondenc¡a. 0,3, Elaboración
del Cronograma de Trabajo. FASE l. MANEJO Y RESGUARDO DE LOS EXPEDIENTES DE LOS

ASPIRANTES. 1.1., Se determinó la confidencialidad del uso y mane.jo de la información, 1.2. La

reserva de la información, 1.3. Almacenaje de los documentos presentados por los aspirantes a

ocupar el puesto de M¡embros de la Junta de Dirección Un¡versitar¡a. 1.4. Lugar de recepción de
la documentac¡ón que se reciba en la Secretaría del Consejo Universitario. 1.5, El foliado de la

documentación entregada por los aspirantes a ocupar el puesto de Miembros de la Junta de
DirecciÓn Universitaria, FASE II. CONOCIMIENTO DE CARTAS DE INTERÉs Y DocUMENToS
PRESENTADOS POR CADA ASPIRANTE. Revisión de los documentos procediendo a la: 2.1.
Verificación de entrega de la carta de tnterés y de la Hoja de vida, conforme al numeral vl del
Perf¡l del Puesto en la convocatoria.2.2. Verificación de entrega de documentos soporte,
conforme el numeral V del Perfil del Puesto en ta convocatoria. FASE llt, vERlFlcActóN DE

Se verificó el
cumplimiento de cada uno de los requisitos establec¡dos en el Artículo 12 de la Ley orgánica de
la UNAH: 3.1. verif¡cac¡ón de ser hondureño o centroame rica no, mediante revisión de
documentos presentados conforme puntos 1y 2 del Numeral v del perfil del puesto en la
convocatoria, 3.2. verificación de ser mayor de 35 años, mediante el cálculo de la edad en base a
documentos presentados en los puntos 1y 2 del Numeral v del perfil del puesto en la
Convocatoria.3.3. Verificación de que posee tÍtulo académ¡co universitario, mediante revisión de
documentos presentados conforme punto 3 del Numeral V del perfil del puesto en la
convocatoria, 3.4. Verificación de que se ha distinguido por su labor académica en los campos de
la docencia, la investigación o en la vinculación de la educac¡ón superior con la sociedad,
mediante la utilización de la documentación presentada conforme al punto 4 del Numeral V del
Perfil del Puesto en la convocator¡a. 3.s. verificación de que está en pleno goce de los derechos
civiles y políticos, mediante Ia revisión de Ia Declaración Jurada autenticada ante Notario público
y presentada conforme al punto 5 del Numeral v del perfil del puesto en la convocatoria.3.6.
verificación de que es de reconocida honorabilidad, med¡ante la revisión del documento
presentado conforme al punto 6 del Numeral V del Perf¡l del Puesto en la Convocatoria. FASE lV.

se procedió a verificar que los aspirantes no estaban inhabilitados para ocupar el puesto de
conformidad con lo establecido en el Artículo 13 de la Ley orgánicaj el Artículo 36 del
Reglamento ceneral de la Ley orgán¡ca y el Acuerdo cu -o-oo2-o 1-2012 contenido en el acta
Número cu-o-001-o7-2o72 del 27 de enero del año 2012, 4.L. para ver¡ficar que no es Miembro
del consejo universitario, se instruyó a la secretaría pára que por escr¡to preguntara a la
secretaría del consejo un¡vers¡tario si de la lista de aspirantes al cargo, alguno era Miembro del
consejo universitar¡o. 4.2. Para verificar que no ostentaban cargos de dirección en los
organismos centrales de los partidos polfticos o no los habían desempeñado en los últimos dos
(2) años, se utilizó la documentac¡ón presentada y se consultó vía oficio al rribunal supremo
Electoral, tal como lo establece el punto 12 del Numeral V del perfil del puesto en
Convocatoria. 4,3, Para ver¡ficar que no había sido expulsado, en cualquier tiempo, por
universidad nacional o extranjera por actos reñidos por la ley o la ética profesional, se
comunicac¡ón a la D¡rección de Educación superior para que ver¡ficara si en sus arch
constaba expediente de expulsión de cualesqu¡era de los part¡cipantes que se enl¡staron e

I)níversílal Stacíona[ Autónoma le 3{onluras

U

"La elucacíón es fa yrinrcra. n.ecesí{ac( le h Tleyúítíca"

6 del Numeral V del Perf¡l del Puesto en la Convocatoria. FASE lV.
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oficio de solicitud. 4.4. Para verificar que no habían sido condenados en sentencia firme en la
Jurisdicción de lo Penal, se tomó como base la Constancia presentada por cada uno de los
participantes, de la Unidad de Antecedente Penales de la Corte Suprema de Justicia y la

constancia extendida por la Direcc¡ón Policial de lnvestigación, (DPl). 4.5. Para verificar la no
existenc¡a de hechos públicos y notor¡os que pusieran en precario la honorabilidad o buen
nombre del asp¡rante, se decidió tomar en cuenta la Declaración Jurada de ser de reconocida
honorabilidad presentada conforme al punto 6 del Numeral V del perfil del puesto en la

Convocatoria. 4.6. Para verificar que no había sido sancionado por su respect¡vo colegio
profesional, por actos reñidos con el ejercicio profesional, se utilizó la Constanc¡a original del
Tribunal de Honor del respectivo co¡egio Profes¡onal conforme al punto 8 del Numeral V del
Perfil del Puesto en la Convocatoria. 4,7, Para verificar que no es funcionario o empleado
público, se utilizó la Declaración Jurada ante Notario Público presentada conforme al punto 9 del
Numeral V del Perfil del Puesto en la Convocator¡a. 4.8. Para verificar que no es contrat¡sta de
obra pública, proveedor, consultor o concesionario de la UNAH, se instruyó a la Secretaría de la
Comisión preguntar a la Secretaría de Administración y Finanzas si alguno de los aspirantes se
encontraba en esta situac¡ón,4.9. Parc verificar que no es deudor moroso del Estado o de
personas naturales o jurídicas, se ut¡l¡zó la documentación presentada conforme los puntos 6, 10
y lL del NumeralV del Perfil del Puesto en la convocatoria.4,lo, para verificar que no part¡c¡pó
como directivo de una inst¡tución f¡nanc¡era en las decisiones que dieran lugar a su liquidación
forzosa, se instruyó a la secretaría de la comisión para que sol¡citara conforme a listado de
part¡cipantes a la comisión Nacional de Bancos y seguros si en sus registros existían que alguno
de ellos hubiere participado como directivo de una ¡nstitución que se hubiera liquidado
forzosamente. 4.17. Para verificar que no ha sido removido de su cargo por causa justificada y
debidamente comprobada, se decidió tomar en cuenta la Declaración Jurada ante notar¡o
público de ser de reconocida honorabilidad y la Constancia del Tribunal de Honor del Colegio
Profesional respectivo, de no haber sldo sancionado por actos reñidos con el ejercicio
profesional, 4.12. se acordó que, en el caso, de que alguna de las lnstituciones públicas a las
cuales la comisión de Selección solicitara información en tiempo y forma y esta no lo entregare,
se aplicaría el princ¡pio de presunción de inocencia y como válido lo manifestado por el
participante en su carta de lnterés u Hoja de vida, FASE v. vERlFlcActóN DE REQulslros
AcADÉMtcos Y DE ExpERtENctA. para verificar los requis¡tos académicos y ¿á exper¡er,.ia, se
procedió de la siSu¡ente manera: 5.1. Para rev¡sar el título universitario, se leyó deten¡damente la
documentación presentada en cuanto a estudios de grado y de postgrado, 5.2, paft verificar la
exper¡enc¡a mínima de 5 años en funciones de conducción de unidades de Administración y
Gestión Financiera, se anal¡zaron deten¡damente los exped¡entes para precisar s¡ tenían
experiencia laboral profesional no inferior a diez (10) años; experiencia en tareas afines al
cargo en el sector público y/o privado con buen conocimiento de las temáticas específicas;
experiencia en la planificación y evaluación de gestión de políticas públicas; experiencia en la
conducción de grupos profesionales interdisciplinarios y heterogéneos; experiencia en la
definición de estrategias institucionales de procesos de mon¡toria y evaluación; y experiencia
docente un¡versitaria en el campo de la planificac¡ón y la gestión. 5.3. para verificar el manejo de
ut¡litar¡os informáticos básicos {procesadores de texto, Excel, planillas de cálculo,
representadores gráficos, correo electrónico e lnternet), se analizó lo presentado en su Hoja de
V ida. Una vez
revisados todos los requis¡tos, y tabulados los resultados se proced¡ó a: 6.1. Hacer un resumen
de la evaluación y ponderación de cada uno de los aspirantes. 6.2. preparar Tablas Resumen con
los lndicadores de Evaluación de todos los Aspirantes. FASE vll. pREpARAclóN DEL INFoRME
PARA Et coNSEJo uNrvERslrARro. para la elaboración del presente rnforme se p.*ali
consensuar: 7.1. La estructura del documento de lnforme.7.2, El procedim¡ento de selección
los Miembros de la Junta de Direcc¡ón univers¡tar¡a a recomendar ar consejo un¡versitario. T
El lnforme sobre los Aspirantes y sus Resurtados. 7.4. La redacción, revis¡ón y firma (
Documento de ¡nforme.
uNlvERslrARlo. Para la presentación del lnforme en la sesión del consejo u^¡*rrt.*d"l

"-ta elttcacíótt es [ayrítnera necesíladle ta neyúíficcr,, ¡a llttru¡ryltt,tl8t0
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miércoles 26 de abril de
Proced im¡e nto del Trabajo.
aspirantes a la Secretarfa del
r. onc¡r'ltzlclÓrr¡ oe la covltslÓrr¡. Al recibir de la Secretaría del Consejo universitar¡o el oficio
scu-No.026-2017 de fecha 30 de Enero de 2017 contentivo del Acuerdo Número cu-o-001-01-
2017 del ConseJo univers¡tar¡o, se procedió a la formal instalación de la Comisión de Selección

2077, se consensuó: 8.1. presentación del documento sobre
8.2. Entrega de los documentos or¡ginales presentados por los
Consejo Universitario para su arch¡vo y custodia. llt. RESUTTADOS.

para la convocatoria para el proceso público de selección para er nombram¡ento de s¡ete (7)
miembros integrantes de ra Junta de Dirección universitaria de ra Universidad Naciona¡
Autónoma de Honduras (UNAH), der año 20L7, se designó a ra Dra. María victoria zeraya, Decana
de la Facultad de euÍmica y Farmacia, como vocera de ra com¡sión y ar Msc, oscar Arquímedes
zelaya, Representante propietario del claustro Docente de la Facurtad de ciencjas Económicas,
Administrat¡vas y contables como secretar¡o,2. cRoNoGRAMA DE TRABAJO. En las primeras
sesiones de trabajo se eraboró er cronograma de trabajo para ra serección y er Nombramiento de
M¡embros de la Junta de Direcc¡ón un¡vers¡taria, er cuar se incruye en er cronograma de Trabaio.3 RESGUARDo DE r-A DocuMENTAcróN. para guardar de manera segura ros expedientes de ros
aspirantes se proced¡ó ar préstamo de un archivo metár¡co de cuatro (4) gavetas ion [ave, er cuarsería manten,do en ra sara de Reuniones de ra secretaría der consejo Universitario, dada raseguridad der recinto. 4. FoLrADo DE Los EXPEDTENTES DE LOS ASPTRANTES. Er día miércores
01 de mar20 de 20Lr , en ra sara de Reuniones au tu s".*trriu aet conreio unirers¡tar¡o, p¡so irdel Edific¡o "Alma Mater" de ra UNAH, ra com¡sión de serección de ri convocatoriu' para erProceso Público de serección para er nombramiento de siete (7) miembros integrantel dá iaJunta de Dirección univers¡tar¡a de Ia univers¡dad Nac¡onar Autónoma de Hondurai lurriani, a"rai,o 2017, integrada por: Doctora María Victoria Zelaya, Msc. Oscar Arquímedes Zelaya, y el Br.Eduardo Enr¡que Fuentes, procedió en presenc¡a de ra Msc. Berinda Frores de Mendoza,secretaria de¡ consejo universitario y de ra Asistente Técnico de ra secretaria ¿er conseiouniversitario ¡ngrid sargado a recibir ros expedientes de ve¡ntisiete (27) participantes a dichoscargos, seguidamente se proced¡ó a foriar cada expediente. s v¡nrHcÁcróru de ¡ñinrée o¡OOCUMENTOS DENTRO DE FECHA Y HORA IIMITE. NI UU'ifi*,,ffi

documentación entregada por ros asp¡rantes a ra secretaría der consejo universitario, pudimoscomprobar que los ve¡ntisiete (27) aspirantes lo entregaron ." ti";;"-;; .;;i;;ffi ; ;;Convocatoria. 6. VERIFICAC|óN DF FNTnFe^ nE .Aó?^

Se elaboró la Tabla deVerificación No. l Carta de lnterés y Oo.r."ntoier*Iiffique cont¡ene catorce filas de lascuales, las dos primeras corresponden a ra carta de rnterés y ra Hoja de vida, y las siguientesdoce filas corresponden a cada uno de ros doce puntos rerativos a ros documentos soporte. unacolumna con ¡as ¡n¡ciares de cada uno de ros Miembros se incruyo para documentar ra existenc¡adel documento de soporte correspondiente, de ra que resurtó evidente ¡o s¡guiente: ;.i. a;"varios de los aspirantes presentaron constancias de tener en trámite arguno de ros documentossol¡citados y a otros res fartaba documentación para ra formaridad de Ley de ros documentos, enconsecuencia ra comis¡ón decidió darres a un primer grupo de apricantes desde er día v¡ernes 03de marzo y hasta er día viernes 17 de marzo ae zitl'y atiegunoo grupo de apr¡cantes, desdeel día martes 06 de marzo de 2077 y hasta er día runes 2o maizo oer presente año, a ras 03:30p m , como fechas y hora máxima para subsanar y presentar la documentación faltante en sobreselrado' 7. VERrFrcAcróN DE tO'. REqulsrros DE LEy No. I y 2. La Comis¡ón comprobó que
veintiséis (26) aspirantes son hondureños r.yor.idu t*i.tiy.inco (35) añosj encontrándose elaspirante No.12 con la edad menor de la indicada, g.

::::Ill"i ..-Tlrobó, que ros aspirantes tiun"n títffi
reconocidos e incorporados ante la UNAH.9,

:::::1-":l tl.-, v,::m er? 
f 
ó por ra rectura o"@' r,aspirantes 5e han d¡st¡nguido por su labor académica. La comisión revisó con det;nim¡entodocumentac¡ón presentada por cada uno de eros en ros camfos de ra docenc¡a, ta investigá16n

en Ia vincutac¡ón de ra educación superior. La Comisión vator¿ ia ..,¡ru.JJá.""i;;;r';;;
por la impartición de as¡gnaturas en er niver superior, artícuros científicos pubricados, rib

".La ecfucacíólt es fa yrítnera necestlt¡.c{ cft (a ,tteyú6[ica,,
""^,^ 
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manuales y capítulos de libros, presentaciones y conferencias impartidas en eventos públicos y

otros, 10, vrntHclctÓtr¡ oe Los neQuts¡Tos De Ley ruo. s v 0. La comisión comprobó que

veintiséis {26) de los asp¡rantes presentaron Declaración Jurada ante Notar¡o Público, de estar en

pleno goce de sus derechos civ¡les y políticos, y ser de reconocida honorabilidadi encontrándose
que el aspirante No. 21 no las presentó ante Notar¡o Público. 11. VERIFICACIÓN DE NO TENER

INHABILIDAD tEGAt, Para verificar las inhabilidades de Ley se procedió a la revisión de las

constanc¡as presentadas y a sol¡c¡tar el estatus laboral a la Secretaría Ejecut¡va de Desarrollo de

Personal de la UNAH y de Jubilación al lnst¡tuto de Previsión de los Empleados de la Universidad

Nacional Autónoma de Honduras, INPREUNAH, 12. VERIFICACIÓN DE NO TENER INHAEILIDAD

LEGAL N, 1 Vista la Certif¡cación extendida por la Secretaria del Consejo Universitario, Msc.

Belinda Flores de Mendoza, mediante Oficio SCU-052-2017 de fecha 09 de mar¿o de 2017, en el

cual certifica que los ciudadanos y ciudadanas I¡stados como postulantes, no ostentan la calldad
de miembros actualmente del Consejo Universitario, V¡sto lo anterior la Comisión consideró que

ninguno de los aspirantes está comprend¡do dentro de esta inhabilidad. 13. VERIFICACIÓN DE

NO TENER INHABILIDAD LEGAT No. Z. La Comisión verificó que veintisiete (27) aspirantes no

ostentan cargos de dirección en los organismos centrales de los partidos políticos ni lo han

desempeñado en los dos últimos años. 14. VERIFICACIÓN DE NO TENER INHABILIDAD LEGAT No.

3. A partir de la Declaración Jurada de ser de reconocida honorabilidad presentada por los

aspirantes, concluimos que ninguno estaba inhabil¡tado por el numeral 3. 15, VERIFICACIÓN DE

NO TENER INHABILIDAD LEGAL No. 4, Y 5. La Comisión verificó que los aspirantes no están
inhabilitados por haber s¡do condenados en sentenc¡a firme en la jurisdicción penal, por la

ex¡stencia de hechos públicos y notor¡os que pongan en precario su honorabilidad o buen
nombre, por haber valorado las constancias de la Unidad de Antecedentes Penales de la Corte
Suprema de Justicia y de la Dirección Policial de lnvestigación (DPI), así como las Declaraciones
de ser de Reconocida Honorabilidad. 16. VERIFICACIÓN DE NO TENER TNHABTUDAD LEcAt No.
6. La Comisión verificó que los asp¡rantes no estaban inhabilitados por haber sido sancionados
por su respectivo Colegio Profesional en virtud de las constancias emitidas por el Tribunal de
Honor de sus respectivos Colegios Profesionales. 17. VERIFICACIÓN DE NO TENER tNHABtLtDAD
LEGAT NO.7, La Comis¡ón verificó que en la inhabilidad de ser funcionario o empleado público,
resultando el aspirante No.18 con esta inhabilidad, 18. VER|FtCACIóN DE NO TENER
INHABILIDAD LEGAL No,8. La Com¡sión verificó que ninguno de los asp¡rantes estaba
inhabilitado por ser contrat¡sta de obra pública, proveedor, consultor o concesionar¡o de la

UNAH, al revisar las Constancia recibidas según Oficio-SEAF-No,202 de fecha 06 de marzo de
2017 de la Secretarla Ejecutiva de Administración de Finanzas de la UNAH. 19, VERtFtCACtóN DE
NO TENER INHABILIDAD LEGAI No.9. Al verif¡car Ia ¡nhabilidad de ser deudor moroso del
Estado, mediante la presentación de constancia original emitida por el Sistema de
Administrac¡ón de Rentas (SAR), Constancia de la Central de R¡esgos de la Comis¡ón Nacional de
Bancos y Se8uros y del Tribunal Super¡or de Cuentas (TSC), la Comisión verificó que los aspirantes
Nos. 6, L0, 7!, 1.5, 25 y 26, resultaron inhabilitados. 20. VER|F|CAC|óN DE NO TENER
INHABItIDAD IEGAL No. 10. Al ver¡f¡car la inhabilidad de no haber part¡cipado como direct¡vo de
una ¡nstitución financiera en las decisiones que dieran lugar a su liquidación forzosa, mediante
Oficio No. CO M PR-PP- 102/107 de fecha 22 de marzo de 20t7, dirigido al Msc, Oscar
ArquÍmedes zelaya, secretar¡o de la comisión, emitido por el Presidente a.i., José Adon¡s Lava¡re
de la Comisión Naclonal de Bancos y Seguros, Ia Com¡s¡ón verif¡có que los part¡c¡pantes no se
encuentran en los registros como directivos de instituciones financieras que dieron lugar a

liquidación forzosa. 21. vERtFtcActÓN DE NO TENER tNHAB|LtDAD LEGAL No. 11. Al ver¡f¡car la
inhabilidad de haber sido removido de su cargo por causa debidamente
comprobada, aquí la Comisión determinó que en vista de que no habfa suficientes datos
último empleo permanente de cada aspirante para indagar ind¡vidualmente si hubo causa
remoción del cargo, y también se consideró que veintidós (22) de los aspirántes son actualme
empleados de la UNAH en estado activo a la fecha del presente ¡nforme.22.
REQUIS|TOS ACADÉM|COS y DE EXPER|ENC|A. La Comisión ver¡ficó el requisito de experie
por años en funciones de conducción de unidades académicas y/o de admin¡stración y

"La elucacíón es fa yrímera necesida[ le ta lteyú6(íca"
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Social de los Empleados de la un¡versidad Nac¡onar Autónoma de Honduras (TNpREUNAH) y
constancia de la secretaría Ejecutiva de Desarrollo de personal, le fue aprobada su renuncia a la
UNAH, mediante Acuerdo No. 2o4o-20r5 de fecha 30 de septiembre de 2015, misma que será
efectiva a partir del 01 de febrero de 2016, por ro tanto está comprendido en ros extremos der
Acuerdo del consejo que prohíbe nombrar funcionarios que hayan pasado al estatus de jubirados
o que hayan solicitado su retiro o prestaciones a la uNAH. rv, ANALrsrs y REcoM EN DAcroN Es.

financiera pudiendo determinar en los expedientes presentados que los aspirantes t¡enen
cinco años de experienc¡a en el campo, y consecuentemente en tareas af¡nes tales como:
planificación y evaluación de gestión de políticas públ¡cas, experjencias en la conducción de
grupos profes¡onales interdisciplinarios y heterogéneos, experiencia en la definición de
estrateg¡as ¡nstitucionales de procesos de monitoria y evaluación, y experiencia docente
universitaria en el campo de la planificación y la gest¡ón. De igual manera, de la información por
ellos proporcionada en su Ho.ia de Vida y documentos de soporte, la comisión concluyó que los
aspirantes manejan los util¡tarios informáticos básicos y avanzados.23. vERlFlcAclóN DE tA

La
comisión verificó en el caso del aspirante No. g, mediante constancia del lnstituto de previsión

1. Vista ra documentación presentada por ros aspirantes y revisados ros requ¡sitos de Ley, ras
inhabilidades de Ley para er puesto, er perfir der mismo en cuanto ar ob]et¡vo generar de éste, ras
prlncipales funciones a desempeñar, Ios requ¡sitos académicos y de experiencia, ras
competenc¡as requeridas, ros documentos soporte que presentaron ros aspirantes, rapresentación de Ia carta de rnterés y la Hoja de Vida, a la fecha y hora límite para la entregi de
documentos, incluido er termino de comprementación de documentos, una vez verificada,
analizada y evaluada la documentación presentada; la comisión para la selección de siete (7)
M¡embros de la Junta de Dirección univers¡taria en convocator¡a y después de Ia varoración de
los requis¡tos de ley de conform¡dad ar ArtÍcuro 12 de ra Ley orgánica de ra uNAH y ra varoración
de los requlsitos académrcos y de experienc¡a ra cuar se hiio de ra sigu¡ente manera: TABLA DE
vALoRAcloNEs PARA Los REeursrros DE r.Ey: (Art. 12 Ley orgánica de ra uNAH). 1,- 50%Todos los requisitos + postgrado (Maestría o Doctorado) + 3 publicaciones o investilaciones +
reconoc¡mientos y distinciones docentes. (candidatos idóneos). 2,- 40% Todos tos rJquisitos +
Srado (Licenciatuñl + 1-2 publicaciones o investigac¡ones + reconocim¡entos y distinc¡ones
docentes, 3 - 35% Todos ros requisitos + postgrado (maestría o doctorado), sin invástigaciones opublicac¡ones y sin d¡stinc¡ones y reconocimientos docentes. 4.- 30% Todos ros requisitás + grado
(licenciatura), sin ¡nvestigaciones o pubricaciones y sin dist¡nc¡ones y reconocim ientos. TABLA DE
vA[oRACtONES PARA tOS REQUTSTTOS ACADÉM|COS y DE EXpERtENCt A. r,- 8%para 5 años deadministración y gest¡ón financiera + 10 años de experiencia raborar profesion ar. 2.- gyo para
exper¡encia en el sector público y privado.3,- 8% para exper¡enc¡a en planif¡cación y evaruación
en gestlón de porfticas púbricas. 4.- Syo para experienc¡a en conducción de grupos (trabajo enequipo). 5,- 8% para experiencia en estrategia, mon¡toria y evaruación. a.- a"r" piara 

"rp"riln.iudocente en planif¡cac¡ón y gestión. 7.- s% para manejo de utir¡tarios básicos y avanzajos, para
un total por cada tabra (1 y 2) de 50%, sumando ras 2 (dos) er 100%, determinando si pasan arpleno del consejo un¡versitario por reunir ros requisiios ponderados y varorados de raconvocatoria, sumando ras cuatro (4) carificaciones puestas por cada carificador y dividiendoentre cinco (5) que es er número de carificadores, para un toiar de puntaje er que debe estarcomprendido dentro der rango de serección de g07o a 700% y no estar comprend¡dos dentro de
las inhabilidades y/o haber cobrado prestaciones de ra uNAH o estarjubirado (a) de ra misma. 2.se presentan los resurtados en ras categorías siguientes: a) DE LA TorAr.rDAD DE vErNTrsrETE
q?¿§etBAUE§ a.1) NUEVE (e) No cuMpLErrros REauislros or rrv, iz¡- rnes--l¡
ESTAN COMPRENDIDOS DENTRO DE LAS INHABILIDADES DE LEY, b) RESULTANDO OUINCE (i;)

RECOMENDACIÓNES FINALES, a) Se le recom¡enda al Honorable Conse.¡o Uni*rsitario, amplia

"La eluccLción es [a yrímet ct necesílal c{e h xeyú6[íca,,
"",.ff,cf,r,llLll,nn
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por un plazo de sesenta (60) días hábiles, la Convocatoria para el Proceso Público de Selección

para el Nombramiento de S¡ete (7) Miembros lntegrantes de la Junta de D¡rección Un¡versitar¡a

de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH), para el período 20L7 al 202L, en

virtud de que producto de los resultados de la actuai convocatoria contar con un mayor número

de candidatos idóneos para llevar a cabo la elección de la nueva Junta de Dirección Un¡vers¡taria.
b) Los Aspirantes que cumplen con todos los requisitos de ley y no se encuentran dentro de las

inhabilidades de ley, calificados en el rango de 8Oo/o a 100% (Candidatos ldóneos), no entraran en

el proceso de ampliación, quedando en espera hasta obtener el resultado final de la misma, y ser
sometidos al Honorable Consejo Universitario, para su elección. c) A fin de garantizar el normal
func¡onam¡ento del órgano adm¡n¡strativo principal de la UNAH, la Comisión, muy
respetuosamente al pleno del Honorable Consejo Un¡versitario recomienda prolongar de manera
interina a la actual iunta de D¡recc¡ón Universitaria, prev¡o promesa de ley, hasta tanto sea

nombrada la nueva Junta de Dirección Universitaria en propiedad. Ciudad Universitaria,
Tegucigalpa Municipio del Distr¡to Central, a los ve¡ntiséis días del mes de abril de dos mil
diecis¡ete, (F) DRA, MARIA VICTORIA ZELAYA, Decana de la Facultad de Ciencias Químicas y

Farmacia/Coordinadora de la Comisión, (F) MSC, OSCAR ARQUIMIDES ZEIAYA, Representante
Propietario Claustro de Profesores de la Facultad de Ciencias Económicas, Admin¡strat¡vas y
Contables/Secretario de la Comisión, (F) BR. EDUARDO ENRIQUE FUENTES CAL|X, Representante
Propietario Estudiantil, Facultad de Ciencias J uríd icas/M iem bro de la Comisión. (F) LtC. JEAN
O'DELL RIVERA BERNARD, D¡rectora del Centro Regional Universitario del Litoral Atlántico
{UNAH-CURLA)/ M¡embro de la Comisión. (F) MSC. RAMON ULTSES SALGADO pEñA, D¡rector de
Educación Superior/M iem bro de la Comlsión."

La Pres¡dencia somete a discusión el presente punto. lnterviniendo al respecto la presidenta lvlsc.
Julieta Castellanos, 0r. Franc¡sco José Herrera, Br. Nancy Elena González y con la venia de la
Pres¡dencia el Abog. José Ramón Martínez Rosa, Abogado General de la UNAH.

La Pres¡denta Msc. Jul¡eta Castellanos en virtud de la petic¡ón del Dr. Franc¡sco José Herrera de
que el Departamento Legal de su opinión sobre el informe y luego cont¡nuar la discusión del
mismo, se remitió el informe a Ia Oficina del Abogado General de la UNAH para que presente su
opin¡ón legal sobre dicho informe. lnterrogó al pleno si se suspende la discusión del presente
punto para ser retomado cuando los Abogados nom¡nados para realizar dicha opinión legal
solicitada. Suficientemente discutido. Se suspende el punto momentá nea mente,

En virtud de lo anterior se suspende momentáneamente la discusión del punto No. g, para ser
retomado hoy mismo y continuar con la agenda.

PUNTO No.g
DISCUSIóN Y APROBACIóN DEL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIATES DE tA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS, CON LOS DICTAMENES RESPECTIVOS,

Para el desarro¡lo de este punto la Secretar¡a Dra. María Victoria Zelaya, dio lectura a los oficios
contentivo de:

oficio RU'333'2016.24 de abril de 2017. Doctora Jul¡eta castellanos presidenta del
consejo univers¡tario, Estimada sra. presidenta. se le rem¡ten los siguientes convenios:
1- convenio Específico de colaboración entre el lnstituto de lnvestigaciones Económicas
y sociales de la univers¡dad Nacional Autónoma de Nicaragua y la un¡versidad Nacional
Autónoma de Honduras con sus respect¡vos dictámenes que se descr¡ben en el ofic¡o
No.324-20L7- vRl-uNAH. 2- conven¡o Específico de colaborac¡ón entre la univeritat
Barcelona (Reino de España y la Un¡vers¡dad Nacional Autónoma de Honduras con
dictámenes que se describen en el Ofic¡o No.318-2017-VR|-U NAH. 3- Acuerdo M
entre la Universidad de Coruña y la Univers¡dad Nac¡onal Autónoma de Honduras

"f.a elttcctcíón es út yrimera necesílal cfe fa Tleyúb[ica"
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dictámenes según Oficio No.315-2017-VRl- U NAH, para ser conocidos y aprobados ante
el Honorable Consejo Universitario. Atentamente Julieta Castellanos Rectora.

b) oFlclo No,324-2017-vRt-UNAH 05 de abril, 2017 Doctora JULTETA cAsrELLANos RUtz,
Rectora de la UNAH, Su Despacho. Est¡mada Señora Rectora. Tengo a bien dirig¡rme a
usted, con el obieto de remit¡rle el proyecto de ,.coNVENto EspEctFtco DE
COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOIV]A DE NICARAGUA Y LA UN¡VERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS" con el propósito de que se someta a
consideración.ante el Honorable consejo univers¡tario para su aprobac¡ón y f¡rma, Lo
anterior en cumplimiento al artículo 24 de la Ley orgán¡ca de la uNAH, artículos 9, 10 y
11 del Reglamento de procedim¡entos para ra presentación, Aprobación, Firma, Reg¡stro
y Gest¡ón de Convenios a suscribirse por la UNAH, los cuales facultan a la Vicerrectoría
de Relaciones rnternacionales a rear¡zar la gestión de convenios ¡nternacionales y
rem¡tirlos a la Rectorfa. El conven¡o antes referido cuenta con d¡ctamen favorable de la
vicerrectoría de Rerac¡ones rnternacionares, ya que er mismo se apega a ras reyes,
normas y prioridades de la UNAH. El presente expediente cons¡ste de los s¡guientes
documentos: I Dictamen F¡nal07-2017 de ¡a VicerrectorÍa de Relacjones lnterna;ionales,
favorable, lr. oficio No.DL 1193-2015, consistente de d¡ctamen favorable el Abogado
General de la UNAH. lr, ofic¡o No.DD388 der 6 de octubre de 2015 de ra Dirección de
Docencia, ar cual se adjunta er DTCTAMEN No.DD-063-2015, favorabre, rV. oficio
No.VRA-1571-2015, ar cuar se adjunta er d¡ctamen vRA-088-2015, favorabre. V. oficio
SEAF-299-2017, emit¡do por ra secretaría Ejecutiva de Admin¡stración y Finanzas,
cons¡stente de dictamen favorable. Vr. Documento de coNVENro ESpEcrFrco DE
COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA Y LA UNIVERSIDASD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS. Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para
re¡terarre ras muestras de mi distinguida cons¡derac¡ón. Atentamente, Jurio cesar
Raudales, v¡cerector de Relaciones Internacionales. DTcTAMEN FrNAL vRr-07-2017. v¡stay analizada la propuesta del coNVENto EspEctFtco DE cOIABORACION ENTRE EL
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DE tA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA Y tA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HoNDURAS esta vicerrectoría de Reraciones rnternacionares (vRr) se pronuncia en ros
térm¡nos siguientes: DrcrAMrNA FAVoRABLEMENTE y recomienda ar Honorabre
consejo universitario proceda a aprobar el coNVENto EspEclFlco DE coLABoRActoN
ENTRE Et INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUToNoMA DE HoNDURAS autorizándose su firma por parte de ra Rectoría de ra
UNAH, Ciudad Universiraria,,,José Trinidad Reyes,,, Tegucigalpa M.D.C.,5 de abril de
2077- IIC, JUTIO CESAR RAUOATES VICERRECTOR DE RELACIONES INTER NACIONALES.
(se llo ).

c) oficio No. D.L'1183-201s, 25 de septiembre de 2015. LTCENCTADo JULro cEsAR
RAUDALES. VICERRECTOR DE RELACIONES INTE R NACIONALES, 5U OFICINA, EstiMAdO
Licenc¡ado Raudares: En atenc¡ón a su oFrcro No.612-2015-vRr-u NAH recib¡do en
fecha 21 de septiembre de 2015 este Departamento Legar emite er sigu¡ente d¡ctamen:
visto y analizado el documento que contiene el borrador del ,,coNVENlo EspEclFlco DE
COLABORACION ENTRE IL INTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUToNoMA DE HoNDURAA" este Departamento Legar procede a emitir su dictamen de
la manera si8u¡ente: "coNVENto EspEc¡Ftco DE cotABoRAcroN ENTRE EL rNsrrur
DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACION¡
AUTONOMA DE NICARAGUA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA D
HONDURAS", es PROCEDENTE siempre y cuando se cuente con la disponibilida

"t a elucacíón es (a yrimera necesilad le ta ílegú6fica',
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financiera requerida. Atentamente, Francis Lizeth Baca, Asistente Legal. José Ramón

l\4artfnez Rosa, Abogado General. (sellos).

d) OFICIO DD-338. 6 de octubre de 2015. Licenciado IULIO CESAR RAUDALES. Vicerrector
de Relaciones lnternac¡onales, a.i. PRESENTE. Est¡mado Licenclado Raudales: Adjunto
encontrará Dictamen sol¡citado por esa V¡cerrectorÍa en Oficio VRI-611.2015 del 21 de
sept¡embre del 2015, relacionado con el "CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION

ENTRE EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS". MSC. MAGDA ELSY HERNANDEZ, DIRECTORA DE

DOCENCIA. (f y s,) DICTAMEN DD-063-2015. La Direcc¡ón de Docencia de la Universidad
Nacional Autónoma de Honduras, después de analizar La Propuesta de Conven¡o
Específico de colaboración entre el lnstituto de lnvestigaciones Económ¡cas y Sociales de
la Universidad Nacional Autónoma de Nicaragua y la Universidad Nacional Autónoma de
Honduras, enviado mediante Oficio No.611-2015-VR|-U NAH del 21 de Septiembre del
2015, para su respect¡vo d¡ctamen. La Dirección de Docencia, recomienda a la

Vicerrectoría de Relaciones lnternacionales Io sigu¡ente: 1. Tomar en consideración el
Art¡culo 3, numeral 2 que indica que la implementación de las activ¡dades dependerá de
la disponibilidad de fondos, personal, espacio, ¡nstalaciones, equipo y de más recursos de
las partes; por lo que se recomienda establecer una aproximación de estos ¡nsumos
para que la UNAH pueda hacer un est¡mado de la factibilidad de asum¡r estas
responsabilidades una vez que éste entre en vigencia. 2. para efectos de comunicación
oficial entre las partes, la gestión, ejecución y seguim¡ento del presente Convenio y
actividades relacionadas, se des¡gnarán los siguientes enlaces por parte de la UNAH:
Valeria Cálix del lnstituto de Invest¡gaciones Sociales, de la Facultad de Ciencias Sociales;
por parte del INIES: Gustavo R, Siles Gonzáles. Director Ejecutivo, lnstituto de
lnvest¡gaciones Económ¡cas y Sociales. 3. Respetar y tener muy presente lo estipulado
en el artículo 10, numeral 1 que menc¡ona que en caso de suscitarse controversia
alguna en torno a la implementación, interpretación, cumplimiento, terminación o
cualquier otro aspecto relat¡vo al presente convenio, las partes buscarán resolver sus
diferencias med¡ante arreglo d¡recto y amigable composición, evitando en todo caso un
litig¡o. 4. Que una vez consideradas las recomendaciones anteriores, se prosiga con los
trámites correspondientes para la suscripción y firma del Conven¡o Específico de
colaboración con el INIES-UNAN y la UNAH, pues concreta la movilidad internac¡onal
permit¡endo a los partic¡pantes de la UNAH adquirir la formación/expert¡s necesar¡as
para atender las demandas ex¡stentes en esta lnstitución y en el país. Dado en la ciudad
de Teguc¡galpa a los seis dÍas del mes de octubre del año dos mil quince. Licda. MAGDA
ELSY HERNANDEZ, DIRECTORA DE DOCENCIA.

e) oficio No,vRA-1571-2015 15 de octubre de 2015. Máster Julio Raudales, vicerrector
de Relaciones rnternacionales. universidad Nacional Autónoma de Honduras (uNAH) su
Despacho, Estimado Señor Vicerrector: por este medio muy respetuosa mente, me
permito remitir a usted, el DICTAMEN No. vRA-088-2015 de la v¡cerrectoría Académica,
relacionada con la solicitud de dictamen realizada por la vicerrectoría de Relaciones
lnternac¡onales sobre la Propuesta de coNVENto ESpEctFtco DE coLABoRAcloN ENTRE
Et INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOIVlICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAT AUTONOMA DE NICARAGUA (INIE5) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) presentado por in¡ciativa de ta Facultad de
Ciencias Sociales, lnstituto de lnvestigac¡ones Soc¡ales a través de su Decana
Martha Lorena suazo, para ser sometido a consideración del Consejo Un¡vers¡tario,
otro particular, me suscribo de usted. Atentamente, Dra. Rutilia Calderón, V¡cerrecto
Académica. (f. y s.). DICTAMEN No. VRA-O88-2O15, UNTVERSTDAO
AUTONOMA DE HON DU RAS.VTCERR ECTORTA ACADEMTCA. Ciudad Universitaria,,
Trinidad Reyes", a los doce días del mes de octubre del año dos mil qu¡nce. VISTA:
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por escrito y a la disponibilidad de recursos de diversa naturaleza por tanto, previo a la
asunción de compromisos puntuales la Un¡dad Ejecutora tendrá que establecer la
posibilidad real de asumirlos. En base a lo expuesto, esta Secretaría considerando
ún¡camente el aspecto financiero estima que el órgano competente puede aprobar
celebración del coNVENro ESpEcrFrco DE coLABoRACroN ENTRE EL tNsTrruro D
INVEST¡GACIONTS ICONOMICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDD AUTONOMA
NICARAGUA (INIES) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNA
Atentamente, León¡das Donato Ervir. secretar¡o Ejecutivo de Administración y F¡nanza
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solicitud de d¡ctamen realizada por la Vicerrectoría de Relaciones lnternacionales a la
vicerrectoría Académ¡ca, según oficio No.610-2015-vRr^u NAH, relacionada con el
CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA
(INIES) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, Y PTESENIAdO POr
in¡ciativa de la Facultad de C¡encias Sociales, lnstituto de lnvest¡gaciones Sociales a
través de su Decana MSc Martha Lorena suazo. D¡crAMrNA: pRrMERo: Recomendar ar
consejo un¡versitario la propuesta del coNVENro EspECrFrco DE coLABoRACroN
ENTRE EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA (INIES) Y LA UNIVERSIDAD
NACIoNAL AUToNoMA DE HoNDURAS, SEGUNDo: sumar en er caso de ra UNAH a ra
contraparte ya designada (rnstituto de rnvestigaciones sociares de ra Facurtad de
c¡encias sociales) er acompañamiento en la gestión del convenio del rnstituto de
lnvestigaciones Económica y sociares (IES) de ra Facurtad de ciencias Económicas,
Administrat¡vas y contables. Dado en ciudad universitar¡a ,,José Trinidad Reyes,,, a los
doce días del mes de octubre er año dos mir qu¡nce. Atentamente, Dra. Rutiria carderón
Vice rrectora Académica. (f.y s.).

f) oficio sEAF-299-2017 28 de N4arzo 2017. Licenciado Jur¡o cesar Raudares. v¡cerrector
de Relaciones rnternac¡onares de ra Universidad Nacionar Autónoma de Honduras
(UNAH) su oficina, Estimado Licenc¡ado Raudales: En respuesta a su ofic¡o No.613_
2015-vRr-UNAH mediante er cuar sor¡cita d¡ctamen de ra propuesta de coNVENro
ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO DE INVESTI6ACIONES
ECONOMIOCAS Y SOCIATES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA
(lNlES) Y tA UNTVERSTDAD NACIONAt AUTONOT\4A Dt HONDURAS (UNAH), nos
pronunciamos específ¡camente sobre er aspecto financiero de ra manera sigu¡ente: r.
El objet¡vo específico del convenio es dotar a ambas partes con un instrumento
mediante el cual puedan asoc¡ar sus esfuerzos en la academia, investigación y
vinculación con ra sociedad. [. Ar amparo der convenio er rNrEs y Ia UNAH icuerdan
desarrollar las s¡guientes act¡vidades: a) Favorecer ra formación entie ros ¡nvest¡gadoresa través de pasantías, ¡ntercambios académicos, investigaciones en con¡un-to; b)
Promover y apoyar ra ¡nvest¡gac¡ón entre er personar docente e ¡nvestigador mediante ra
rea¡¡zac¡ón de seminarios, congresos, foros y demás; c) promover la constitución de
grupos de investigación multid¡sc¡plinar¡as e interdisciplinarias en función de sus lineas
de ¡nvestigación; d) visitas de personar docente y/o adm¡n¡strat¡vo para trabajos,
negociación, ¡ntercambio de experiencias y demás asuntos; e) Diseño y desarrollo
conjunto de planes de investigac¡ón, docencia y formación en áreas de intárés común;
f) lntercamb¡o de pubricaciones y materiares académicos; g) Desarro[o con¡unto dá
proyectos de vinculac¡ón a la sociedad; h) obtención y gestión de fondoi para el
financ¡amiento de programas e in¡ciat¡vas conjuntasi i) promoción de cualquier otra
colaboracrón de interés mutuo. fl, La definición de actividades específicas bisadas en
este Conven¡o será acordada por ambas partes por escrito; su implementación
dependerá de la disponibilidad de fondos, personal, espac¡o, instalac¡ones, equipo y
demás recursos de las partes, lV. si bien es c¡erto en este caso se trata de un convenio
específico, el desarrorro de ras actividades en ér contempradas queda sujeto a acuerdos
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La Presidenc¡a somete a discusión el presente conven¡o. Suficientemente discutido. Se aprobó,
con 47 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Un¡vers¡tario adoptó el s¡gu¡ente Acuerdo:

"AcuERDo No. cu-E-054-04-2017, ACUERDA: pRrMERo: Aprobación der coNVENro
ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES DE tA UNIVERS¡DAD NACIONAL AUTONOMA DE
NICARAGUA Y LA uNlvERstDAD NAcroNAt AUTONOMA DE HONDURAs, (uNAH), con
dictámenes favorables de la VicerrectorÍa de Relaciones lnternac¡onales, V¡cerrectorfa
Académica, Dirección de Docencia, Abogado Generar y ra secretarÍa Ejecutiva de
Admin¡stración y Finanzas. SEGUNDo: Autor¡zar a ra Máster Jurieta casteiranos, para
que, en su condición de Rectora y Representante Legal de la rnst¡tuc¡ón, proceda a la
firma del presente conven¡o Especrfico. TERCERO: rnstru¡r a ra secretaría Generar para
que proceda al reg¡stro y publicación del presente convenio, por medio de la un¡dad
Especializada para la Tramitación y el Registro de todos los convenios de la uNAH.
GUARTO: Er presente Acuerdo es de ejecución inmediata. coMUNfQUEsE. (F y s)
MARIA VICTORIA ZELAYA, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.,,

PUNTO No.10
DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DEt CONVENIO ESPECIFICO OE COLABORACION ENTRE tA
UNIVERSITAT OE BARCEIONA (REINO DE ESPAÑA) Y LA UNIVERSIOAD NACIONAI. AUTONOMA
DE HONDURAS, CON LOS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la secretaria Dra. María v¡ctoria zelaya, dio lectura a los oficios
contentivo de:

a) RU'333-2016.24 de ahr de 2017. Doctora Jul¡eta castellanos. pres¡denta del consejouniversitario. Est¡mada sra. presrdenta: se le remiten ros situ¡entes conven¡os: í,-
convenio Específico de coraboración entre er rnst¡tuto de rnvestigaciones Económicas y
soc¡ales de ra Universidad Nacionar Autónoma de Nicaragua y ra univers¡dad Nac¡onar
Autónoma de Honduras con sus respect¡vos dictámenes que se describen en er oficio No.
324-2017-VRr-U NAH. 2.- Conven¡o Específ¡co de coraboración entre ra un¡veritat deBarcelona (Reino de España y la univers¡dad Nac¡onal Autónoma de Honduras con sus
d¡ctámenes, que se describen en er oficio No.318-2017-vRr-u NAH. 3.- Acuerdo Marco
entre Ia universidad de coruña y la universidad Nacional Autónoma de Honduras con
dactámenes según oficio No,31s-2017-vRr-uNAH. para ser conocidos y aprobados ante erHonorabre consejo un¡versitar¡o. Atentamente, Jurieta castelanos, Rectora. (seIo).

b) oFlclo No.318-2017-vRr-u NAH. 5 de abr zor7. Doctora JULTETA .ASTELLAN.' RUrz,Rectora de ra UNAH. su Despacho. Estimada señora Rectora. Tengo a bien dirigirme austed, con el objeto de remit¡rte el proyecto de ,,coNTENlo 
EspEctFtco DE COLAEoRAC|ON

ENTRE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA (REINO DE ESPAÑA) Y LA UNIVERSIDAD ruNCIO¡IALAUToNoMA DE HoNDURAS" con er propósito de que se someta a considerac¡ón ante elHonorabre consejo un¡versitar¡o para su aprobación y firma. Lo anter¡or en cumprimiento
al artículo 24 de la Ley Orgánica de la UNAH, artículos 9, 10, y 11 del neglamento JeProcedimientos para la presentación, Aprobación, Firma, Reg¡stro y Gestión de conven¡os asuscr¡birse por ra UNAH, ros cuares facurtan a ra vicerrectorÍa de Reraciones rnternac¡onaLs
a rearizar ra gestión de convenios internac¡onares y remitirros a ra Rectorfa, Er convenúantes referido cuenta con dictamen favorable de ra vicerrectoría de Reraciolnternacionales, ya que el mismo se apega a las leyes, normas y pr¡or¡dades de la uNAH.presente exped¡ente consiste de ros siguientes documentos: r. oictamen Finar 06-2017la v¡cerrectorra de Reraciones rnternacionares, favorabre. ,. oficio No. DL 14g3-20consistente de dictamen favorabre der Abogado Generar de ra uNAH. ,r. ofic¡o No. I482 del 7 de diciembre de 2O1S de la Dirección de Docenc¡a, al cual se adjunta
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D¡CTAMEN No,DD-O77, favorable. lV. Ofic¡o No.VRA-069-2016, al cual se adjunta el
d¡ctamen vRA-002-2016, favorable. v. oficio sEAF-305-20r.7, emit¡do por la secretaría
Ejecutiva de Adm¡nistración y Finanzas, consistente en dictamen favorable, vl, Documento
de coNVENlo ESPEctFrco DE coLABoRAcloN ENTRE tA uNtvERSrrAT DE BARCELoNA
(REINO DE ESPAÑA) Y LA UNIVERSIDAD NACICONAL AUTONOMA DE HONDURAS. S¡N OITO
part¡cular y agradeciendo de antemano su valioso apoyo a este tema, aprovecho la
oportunidad para reiterarle las muestras de mi d¡stinguida cons¡deración. Atentamente,
Julio cesar Raudales, v¡cerrector de Relaciones lnternacionales. (f.ys). olcrAMEN FINAL
vRl-06-2017. Vistas y anatizada la propuesta del coNVENto ESpEctFICo DE coLABoRAC|ON
ENTRE LA UNIVERSITAT DE BARCETONA (REINO DE ESPAÑA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUToNoMA DE HoNDURAS esta v¡cerrectoría de Relaciones Internac¡onales (vRr) se
pronunc¡a en los términos s¡guientes: DlcrAMlNA FAVoRABLE l\4 ENTE y recomienda al
Honorable consejo un¡versitario proceda a aprobar er coNVENro EspEcrFrco DE
COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA (REINO DE ESPAÑA) Y tA
UNIvERSTDAD NACToNAt AUToNoMA DE HoNouRAs autorizándose su firma por p;rte de
la RectorÍa de Ia UNAH. ciudad universitaria, "José Trinidad Reyes,,, Tegucigarpa M.D.c.,5
de abril de 2017. Lic. Jurio cesar Raudares, v¡cerrector de Rerac¡ones rnternacionares, a.¡.
(se llo ).

c) oficio No' D't. 1493-2015. 27 de Noviembre de 2015. LTCENCTADo JULro RAUDALE5
VICERRECTOR DE RELAcIoNES INTERNACIoNALES. sU oFICINA, Est¡mado Licenc¡ado
Raudales. En atención a su oficios No. 82 6-2015-vRI- u NAH recibido en fecha 24 de
Noviembre del año 2015, med¡ante er cuar soricita dictamen regar sobre er borrador de
"CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA (REINO
DE ESPAÑA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS", AI TESPCCiO CSIC
Departamento Legal opina: La UNAH cuenta con Regramento de procedimiento para Ia
Presentación, Aprobac¡ón, Firma, Reg¡stro y Gestión de Convenios a suscribirse por la
UNAH y otras ¡nstituciones, er cuar señara que ra Vicerrectoría que corresponda será ra
responsable de la tramitación del convenio; en relación al documento objeto de dictamen,
p0r tratarse de un convenio internacionares, su tramitación corresponde efect¡vamente a ra
vice-rectoría de relaciones internacionales tal como lo señala er artículo 24 numeral 3) de la
Ley orgánica de ra UNAH. Así mismo, er Regramento referido estabrece que er documento
deberá tener como contenido básico: Las partes que en nombre de ra institución que van a
suscribir el convenio y sus generares, er área o campo en que se desarrollará el convenio,
el propósito, los objet¡vos y principales act¡vidades a desarrollarse, las responsab¡lidades de
cada una de las partes, Las un¡dades responsabres de su gestión y seguimiento, ra duración
del mismo, el pran de E.iecución, segu¡miento y evaruación, ras causas y condic¡ones determinación. En ese sent¡do y habiendo analizado el documento remitió , este
Departamento LeBalOplNA: que es procedente la suscripción del mismo, siempre y cuando
tal como se señala en er oficio de Remisión, se cuente con ros dictámenu, n"aur.rio, p.r.
su aprobac¡ón por er consejo universitar¡o de ra uNAH por medio de ra Rectoría,
cumpliendo con las dispos¡ciones y procedimientos estabrec¡dos en er Regramento de
Procedimiento para ra presentación, Aprobación, Firma, Registro y Gestión de convenios a
suscr¡b¡rse por la UNAH. s¡n otro particurar, Jorge Luis pérez Burgos, consurtor Legar. José
Ramón Martínez Rosa, Abogado General. (f. y s),

d) oFlclo DD No. 482' 07 de d¡ciembre der 2015, Licenciado JULro CESAR RAUDAtEs.
vicerrector de Relaciones rnternacionales. su oficina. Estimado ricenciado Raudares: por
este medio remito a esa vicerrectoría de Relaciones rnternacionales el Dictamen DD-077 e
relación al convenio Específ¡co de colaboración entre ra un¡vers¡dad de Barcerona y r

Universidad Nac¡onal Autónoma de Honduras. s¡n otro particurar me suscribo de usted
las muestras de mi consideración y respeto. Atentamente, Msc, Magda Elsy Hernánd
Directora de Docencia. DICTAMEN No, 077. La Dirección de Docencia de la Universic
Nac¡onal Autónoma de Honduras, habiendo recibido y anarizado er documento conven
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siBuiente: l. El objetivo der convenio es estabrecer ras bases generares para la
cooperación académica ente las partes, en las áreas de la enseñanza, la investigación y la
difusión del conocimiento y ra curtura dentro der ámbito de ra Antroporogía y ra tinografia y
especialmente en proyectos de ¡nvestigac¡ón para y sobre desarrollo. [. Al ampáro del
convenio las partes acuerdan promover ras actividades sigu¡entes; a) vis¡tas de personar
docente y/o administrat¡vo para intercamb¡o de experiencias; b) Diseño y desarrolo
conjunto de planes de invest¡gación, docencia y formación de áreas de interéi común; c)
lntercambio de publicac¡ones y mater¡ares académicos; d) simpos¡os, conferencia, cursos,
diplomados, seminarios, y activ¡dades curturares; e) rntercambio de personar docente,
técnicos y estudiantes; f) Gestión de fondos para financiamiento de programas e iniciativas
conjunta; g) cuarquier otra colaborac¡ón de interés mutuo. lll. La def¡nición de act¡vidad
basadas en este Conven¡o podrán ser acordadas por las partes mediante conveni
específicos, acuerdos de ejecución o anexos a este documento, su implemen
dependerá de la d¡spon¡bil¡dad de fondos, personal, espac¡o, ¡nstalac¡ones, equipo y
recursos de las partes. lV. Con la firma del Convenio las partes no incurrirán en n
compromiso económico, sin embargo, se comprometen a facilitar información y a real

"t.a elucacíótt es [a yrhnera necesílac[ le ta lleyú6tíca',

CIUDAD UNIVERSITARIA'JOSE TRINIDAD REYES'
Secretaría Consejo Un¡vers¡tario

i**
T€gucigatpa, M.D.C., Honduras, C.A.

Póglno 2i de 60
Setlón Exaroordlnorlo
Acto N o. CU- E-Oo 1 -04. 2 0 I 7
29 de Abt de 2017

EspecÍfico de la colaboración para la Enseñanza, Ia rnvestigac¡ón y la Difusión del
conocimiento y Ia cultura dentro del ámb¡to de la Antropología y la EtnografÍa entre la
un¡vers¡dad Nac¡onal Autónoma de Honduras y la univers¡dad de Barcelona (Reino de
España), enviado a esta unidad académica por el L¡cenciado Julio cesar Raudales,
vicerrector de Relaciones lnternacionales, mediante of¡c¡o No. 929.201s vRl-uNAH del 23
de Noviembre del 2015 en solicitud de su respect¡vo d¡ctamen. LA DtREcctoN DE DocENc¡A
REcoMIENDA QUE: La autoridad competente proceda a la Aprobación, firma, Reg¡stro y
EJCCUC|óN dCI PTESCNIC "CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT
DE BARCELONA (REINO DE ESPAÑA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HoNDURAS" y poder participar en su aplicación. Dado en la ciudad un¡versitaria ,.José

Trinidad Reyes" a los 27 días der mes de noviembre der dos mir qu¡nce, Msc, Magda Elsy
Hernández, Directora de Docencia. (f.y s.).

e) oFlclo vRA-No.069-2016. 13 de enero de 2016, Máster JULIo RAUDALES vicerrector de
Relaciones lnternacionales. DICTAMEN vRA-No.002-2016, em¡t¡do por esta vicerrectoria
Académ¡ca sobre el coNVENlo EspEctFtco DE coLABoRActoN ENTRE LA uNtvERSlrAT DE
BARCELONA (REINO DE ESPAÑA) Y IA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH), gest¡onado por Ia señora Decana de la Facultad de cienc¡as sociales a través de
esa v¡cerrectoría de Relaciones lnternacionales. Muy atentamente, Dra. Rutil¡a calderón,
vicerrectora Académica. DICTAMEN vRA- No.oo2-2016, vista y analizada en la
vicerrectorfa Académ¡ca la propuesta de coNVENlo EspEclFtco DE coLABoRActoN ENTRE
LA UNIVERSITAT DE BARCELONA (REINO DE ESPAÑA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS, presentada por la Vicerrectorfa de Relaciones lnternacionales,
representada por el N4áster lul¡o Cesar Raudales a in¡c¡at¡va de la Facultad de Ciencias
sociales, representada por la Msc. Martha Lorena suazo. Esta vicerrectoría Académica,
dictamina: Favorable para que el consejo un¡versitario apruebe el coNVENlo ESpECrFlco
DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT DE BARCETONA (REINO DE ESPAÑA) Y IA
UNIVERSIDAD NACTONAL AUTONOMA DE HoNDURAs (uNAH) y autor¡ce a ra señora
Rectora para su firma. Dado en la ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes,,, a los once
días del mes de enero del año dos mil dieciséis.- Dra. Rut¡l¡a calderón. v¡cerrectora
Académ ica.

f) oficio sEAF-No,3o5-2017. 28 de marzo 2o!7, Licenciado: Julio cesar Raudales, vicerrector
de Relaciones ¡nternac¡onares de ra universidad Nac¡onar Autónoma de Honduras (uNAH).
su oficina. Est¡mado Licenciado Raudales: En respuesta a su of¡c¡o No.g27-2015-vRl-uNAH
mediante el cua¡ solicita dictamen de la propuesta de coNVENlo DE coLABoRAcloN
ENTRE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS, nos pronunciamos específicamente sobre el aspecto f¡nanciero de la manera
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los trámites necesarios para solicitar f¡nanc¡amiento a terceras organ¡zaciones, 5erá hasta
que se suscr¡ban instrumentos específicos o de ejecución cuando se contraerán
obligac¡ones puntuales y por cons¡guiente al llegar a esta etapa la unidad Ejecutora tendrá
que constatar previamente la disponibilidad de fondos para tomar la decisión respecto a la
realización de activ¡dades. En base a lo expuesto, esta Secretaría considerando únicamente
el aspecto financiero estima que el órgano competente puede aprobar la celebración del
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA Y LA UNIVERS¡DAD
NACIoNAL AUToNoMA DE HoNDURAS. Leónidas Donato Elv¡r. secretario Ejecut¡vo de
Adm¡nistración y Finanzas, Universidad NacionalAutónoma de Honduras. (f,y s).

La Presidencia somete a discusión el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobó,
con 47 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Conse.,o Un¡versitario adoptó el siguiente Acuerdo:
rAcuERDO No. cU'E-055-04-2017. ACUERDA: pRrMERo: Aprobac¡ón der coNVENro
ESPECIFICO DE COLAEORACION ENTRE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA (REINO DE
ESPAÑA) Y TA UNIVERSIDAD NACIONAT AUTONOMA DE HONDURAS, (UNAH), CON
dictámenes favorables de la Vicerrectoría de Relaciones lnternacionales, Vicerrectoría
Académica, Dirección de Docencia, Abogado Generar y ra secretaría Ejecutiva de
Adm¡nistración y Finanzas. SEGUNDO: Autori2ar a ra Máster Jurieta casteiranos, para
que/ en su condición de Rectora y Representante Legar de ra rnstitución, proceda a ra
firma der presente convenio Especffico. TERcERo: rnstru¡r a ra secretaría Generar para
que proceda al registro y publicación del presente convenio, por medio de la Unidad
Especializada para la Tramitación y el Registro de todos los convenios de la uNAH.
CUARToT El presente Acuerdo es de ejecución inmed¡ata. COMUNÍQUESE. (F y S)
MARIA VICTORIA ZEIAYA, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO,"

PUNTO No.11
DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DEL ACUERDO MARCO ENTRE tA UNIVERSIDAD DA CORUÑA Y [A
UNIVERSIDAD NACIONAT AUTONOMA DE HONDURAS, CON tOS DICTAMENES RESPECTIVOS. 

_

Para el desarrollo de este punto ra secretar¡a Dra. María victor¡a zeraya, dio rectura a ros oficios
contentivo de:

a) oficro RU-333-2016 24 de abril de 2017. Doctora Jul¡eta caste anos, presidenta del consejo
universitario. Estimada sra. presidenta. se re remiten ros sigu¡entes convenios. 1.- convenio
Específico de Coraboración entre er rnstituto de rnvestigaciones Económicas y sociales de ra
univers¡dad Nacionar Autónoma de Nicaragua y ra universidad Nacionar Autónoma de
Honduras con sus respectivos dictámenes que se describen en el oficio No. 324-2017_vRl-
UNAH. 2,- convenio Específico de coraboración entre ra un¡veritat de Barcerona (Reino deEspaña y la Universidad Nac¡onar Autónoma de Honduras con sus d¡ctámenes que sedescriben en el oficio No.3r.8-2017-vRr-uNAH. 3,- Acuerdo Marco entre la universidad decoruña y Ia universidad Nacionar Autónoma de Honduras con d¡ctámenes según oficio
No 315-2017-VRr- UNAH. para ser conocidos y aprobados ante er Honorabre consejo
Un¡vers¡tario, Atentamente, iulieta Castellanos, Rectora,

b) oFlclo No. 315'2017-vRr-uNAH. 0s de abr¡r, 2017. Doctora JULTETA CASTELLANoS RUrz.
Rectora de ra UNAH Su Despacho. Estimada señora Rectora. Tengo a bien d¡r¡girme a usted,
con el ob.ieto de remitirle el proyecto de ,,AcuERDo MARco ENTRE LA UNTVERSTDADE DA
CORUÑA Y LA UNIVERSIDAD NAC¡ONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)" CONpropósito de que se someta a consideracrón ante er Honorabre consejo un¡vers¡tario para
aprobación y f¡rma, Lo anterior en cumpl¡miento al artículo 24 de ¡a Ley Orgánica de
UNAH, artículos 9, 10 y 11 del Reglamento de procedimientos para la presentaci,
Aprobación, F¡rma, Registro y Gestión de Convenios a suscribirse por la UNAH, los cua
facultan a la v¡cerrectoría de Reraciones rnternacionares a rearizar ra gestión de conveni
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internacionales y remit¡rlos a la Rectoría, El Conven¡o antes referido cuenta con dictamen
favorable de la Vicerrectoría de Relaciones lnternac¡onales, ya que el mismo se apega a las

leyes, norma y prioridades de la UNAH, El presente expediente consiste de los s¡gu¡entes
documentos: l. Dictamen Final 05-2017 de la Vicerrectoría de Relaciones lnternacionales,
favorable. ll. Of¡cio No,DL L334-2076, consistente de d¡ctamen favorable del Abogado General
de la UNAH. lll. Oficio No. DD-409 de la Dirección de Docencia, al cual se adjunta el
DICTAMEN No, DD-079- 2016, favorable. lV. Oficio No. VRA-1590-2016, al cual se adjunta el
dictamen VRA-079-2016, favorable. V. Ofic¡o SEAF-292-20L7, em¡tido por la Secretaría
Ejecutiva de Administración y Finanzas, consistente de dictamen favorable. Vl. Documento
dC ACUERDO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDADE DA CORUÑA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), Sin otro particular y agradeciendo de antemano su
valioso apoyo a este tema, aprovecho la oportunidad para reiterarle las muestras de mi
distingu¡da consideración. Atentamente, Julio Cesar Raudales, Vicerrector de Relaciones
lnternac¡onales. (f, y s.), DICTAMEN FINAL VRI-05-2017, V¡sta y anal¡zada la propuesta del
ACUERDO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDADE DA CORUÑA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) esta Vicerrectoría de Relaciones lnternacionales (VRI) se
pronunc¡a en los términos sigu¡entes: D|CTAMINA FAVORABLEMENTE y recom¡enda al
Honorable Consejo Universitar¡o proceda a aprobar el ACUERDO MARCO ENTRE LA
UNIVERSIDADE DA CORUÑA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH) autorizándose su firma por parte de la Rectoría de la UNAH. ciudad universitar¡a,
"José tr¡nidad Reyes", Tegucigalpa, M.D.C., 5 de abril de 2077. L¡c. Jul¡o Cesar Raudales.
Vicerrector de Relaciones lnternac¡onales, a.i. (f. y s).

c) oficio No.D,L. 1334-2016. !7 de octubre de 2016. LtcENCIADo JULrO CESAR RAUDALES,
vlcERREcroR DE RELACToNES tNTE RNAclo NALES. su oFtclNA. Estimado Licenc¡ado
Raudales: En atención a su oFlclo No.923-2016-vR l-u NAH rec¡bido en fecha 12 de octubre
de 2016 este Departamento Legal em¡te el siguiente dictamenr visto y anal¡zado el
documento que contiene la "ACUERDO MARCO ENTRE LA UNTVERSTDAD DE CORUñA
ESPAÑA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS" CSTC DEPATtAMCNtO LESAI
procede a emitir su d¡ctamen de la manera siguiente: poR TANTo. por lo expuesto
anter¡ormente y considerando que el "AcuERDo MARco ENTRE LA uNtvERStDAD DE
CORUÑA ESPAÑA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS" TCúNC IOS
requisitos esenciales que establece el Reglamento de procedim¡entos para la presentac¡ón,
Aprobación, Firma, Registro y Gestión de convenios a suscribirse por la universidad Nacional
Autónoma de Honduras y otras inst¡tuciones, este Departamento Legal emite dictamen
PRocEDENTE que se siga con el procedimiento correspondiente, así m¡smo se REcoMIENDA
que se ¡nicie a redactar el convenio respectivo, tal como Io establece el reglamento descr¡to
en los considerandos anteriores. Francis Lizeth Baca, As¡stente Legal. José Ramón Martínez
Rosa, Abogado General. (f. y s).

d) oficio No. DD-409, 21 de octubre del 2016. Doctor Jul¡o césar Raudales, vicerrector de
Relaciones lnternacionales. su ofic¡na. Estimado Doctor Raudales: por este med¡o tengo a
bien remit¡r el Dictamen DD-079 en relación al convenio Marco de colaboración entre la
universidad de coruña de España (uDc) y la Universidad Nac¡onal Autónoma de Honduras
(UNAH). s¡n otro particular me suscribo de usted. Atentamente. Msc MAGDA ELsy
HERNANDEz, DlREcroRA DE DocENclA. otcrAMEN DD-079, La D¡rección de Docenc¡a de la
un¡versidad Nac¡onalAutónoma de Honduras habiendo recibido y analizado el of¡c¡o vRl-921-
2016 de fecha 10 de octubre de 2016 y ros documentos adjuntos, de parte de ra Dr, Jur
césar Raudales en su calidad de v¡cerrector de Reraciones rnternac¡onares, en ra que so
se emita d¡ctamen sobre la propuesta de "AcuERDo MARco ENTRE LA uNrvERsrDAD
CORUÑA DE ESPAÑA (UDC) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDU
(UNAH) iniciativa impulsada por la facultad de ciencias. LA DrREccroN DE Doc
RECOMIENDA QUE: 1. Se firme el presente,,Acuerdo Marco entre la Un¡vers¡dad de Co
de España (UDC) y la Universidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH),, por I
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colaboración y cooperación académica en base a igualdad y reciprocidad. Dado en la Ciudad

Un¡versitaria a los veintiún dfas del mes de octubre del año dos m¡l dieciséis.

e) OFICIO VRA-No.1590-2016. 14 de Noviembre de 2076. Master JULIO RAUDALES,

V¡cerrector de Relac¡ones lnternacionales. Su Despacho. Estimado señor Vicerrector: Tengo
a bien remitir a usted el DICTAMEN VRA-No.079-2016 emitido por esta Vicerrectorla
Académica sobre la propuesta de ACUERDO MARCO ENTRE LA UNIVERSTDAD DA CORUñA,
EspAÑA Y LA UNTVERStDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, cuya gestión ha sido por
iniciativa del señor Decano de la Facultad de Ciencias, Dr. Nab¡l Kawas. Me suscribo como su
siempre segura servidora. Atentamente, Dra. Rutilia Calderón, Vicerrectora Académica.
DICTAMEN VRA-No. 079-2016, Vista y analizada en la Vicerrectoría Académica la propuesta
dE ACUERDO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD DA CORUÑA, ESPAÑA Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, solicitado por la V¡cerrectoría de Relaciones
lnternacionales, representado por el Máster Jul¡o Cesar Raudales a inic¡at¡va de la Facultad
de Ciencias, a través de su Decano el Dr. Nabil Kawas, Favorable para que el Conse.jo
Un¡versitario apruebe el ACUERDO MARCO ENTRE LA UNTVERSTDASD DA CORUñA, ESPAñA y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) y autorice a ta señora
Rectora para su firma, Dado en la Ciudad Univers¡taria "José Trin¡dad Reyes,,, a los once
días del mes de Noviembre del año dos m¡l dieciséis. Dra. Rut¡lia calderón, vicerrectora
Académ ica,

f) oficio SEAF-No.292-2017. 28 de marzo de 20L7. Licenc¡ado: Julio cesar Raudales.
Vicerrector de Relaciones lnternacionales de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras
(uNA) su ofic¡na. Estimado L¡cenc¡ado Raudales: En respuesta a su oficio No. 922-2016-vRl-
UNAH mediante el cual solic¡ta dictamen de la propuesta del AcuERDo MARco ENTRE LA
UNIVERSIDAD DA CORUÑA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, NOs
pronunciamos específicamente sobre el aspecto financiero de la manera siguiente: l. La

finalidad del Acuerdo Maro es desarrollar la cooperación académica y educativa, asÍ como
promover el entendimiento mutuo entre ambas instituciones. ll. Al amparo de este acuerdo
la universidade Da Coruña (uDc) y la universidad NacionalAutónoma de Honduras (uNAH)
acuerdan desarrollar las siguientes colaboraciones: a) lntercambio de personal docente,
investigador y adm¡nistrat¡voj b) lntercamb¡o de estudiantes; c) proyectos de invest¡gación
conjuntos; d) lmpart¡ción de cursos y seminarios; e) organización de conferencias y
simposios; f) lntercambio de ¡nformación académica y mater¡ales; g) Fomento de otras
cooperac¡ones académicas de mutuo acuerdo. En base a lo expuesto, esta secretaría
considerando únicamente el aspecto financiero estima que el órgano competente puede
aprobar Ia celebración de| ACUERDo MARco ENTRE LA UNIVERSIDADE DA coRUÑA Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HoNDURAS, Atentamente, Leónidas Donato EIVir,
secretario Ejecut¡vo de Administración y F¡nanzas. universidad Nacional Autónoma de
Honduras.

La Presidencia somete a discusión el presente convenio. suficientemente discutido. se aprobó,
con 47 votos a favor y 0 en contra,

En consecuencia, el Consejo Un¡versitario adoptó el siguiente Acuerdo:

"ACUERDO No, CU-E-056-04-2017. ACUERDA: pR|MERO: Aprobación del ACUERDO
MARCO ENTRE LA UNIVERSIDADE OA CORUÑA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS, (UNAH), con dictámenes favorables de la V¡cerrectoría de
Relaciones lnternacionales, V¡cerrectoría Académica, Dirección de Docencia, Abogado
Generaly la SecretarÍa Ejecutiva de Admin¡stración y Finanzas. SEGUNDO: Autor¡zar a la
Máster Jul¡eta Castellanos, para que, en su condición de Rectora y Representante Le
de la lnstitución, proceda a la firma del presente Acuerdo Marco. TERCEROi lnstru¡r a

SecretarÍa General para que proceda al reg¡stro y publicación del presente Conveni
por medio de la Unidad Especializada para la Tramitación y el Registro de todos
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Convenios de la UNAH, CUARTO: El presente Acuerdo es de ejecución ¡nmediata.
corvru¡¡feuesg. (F y s) MARTA vtcroRtA zELAyA, sEcRETARtA coNsEJo
UNIVERSITARIO."

PUNTO No.12
orscustÓrr¡ v npnoanclÓw DEL coNvENto rspecfrrco ENTRE tA UNtVERstDAD OE sEVil_rA,
ESPAÑA Y TA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, CON LOS OIOAUCT'IES
RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Dra. María Victoria Zelaya, dio lectura a los oficios
contentivo de:

a) RU-339- 2o!7 27 de abril de 2017 Doctora Julieta castellanos pres¡denta del consejo
universitario Estimada sra. Presidenta: se le remiten los sigu¡entes convenios: se le remiten
los siguientes convenios: 1,- convenio EspecÍfico entre la de sevilla y la universidad Nacional
Autónoma de Honduras con sus respectivos d¡ctámenes que se describen en el oficio
No.373-2017- vRt-uNAH. 2.- convenio Específ¡co de colaboración entre la universidad
Estatal A Distancia de costa Rica (UNED) la un¡vers¡dad Nac¡onal Autónoma de Honduras
con sus dictámenes, que se describen en el oficio No.36s-2017-vRl- uNAH. para ser
conocidos y aprobados ante el Honorable consejo un¡versitario. Atentamente. (F y s) iu¡¡eta
CASTCIIANOS RECIOTA. VICERRECTORfA DE RELACIONES INTERNACIONALES DICTAMEN FINAL
vRt-09-2017 Vista y anal¡zada la propuesta del coNVENlo EspEctFlco ENTRE tA
UNIVERSIDAD NACIONAT AUTóNOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA UNIVERSIDAD DE
SEV|ttA ESPAñA, esta v¡cerrectoría de Relaciones lnternac¡onales (VRl) se pronuncia en los
términos: DlcrAMlNA FAVoRABTEMENTE y recomienda al Honorable consejo un¡versitario
proceda a aprobar eI CONVENIo ESPECIFIco ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIoNAL
AUTÓNOMA OE HONDURAS (UNAH) Y LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA ESPAÑA,
autorizándose su firma por parte de la Rectoría de la uNAH. ciudad universitaria, ,,José

Tr¡nidad Reyes", Tegucigarpa M.D.c; 24 de Abrir, 20L7. (F y s) Jurio cesar Raudares,
Vicerrector de Relaciones lnternacionales, a.i.

b}OfiCiO 373-2017.VRI-UNAH, VICERRECTORfA DE RELACIONES INTERNACIONATES
DTCTAMEN FrNAL VRr-09-2017 Vista y anarizada la propuesta de¡ coNVENro EspEcrFrco
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL NUTÓruOVIA DE HONDURAS (UNAH) Y LA
uNlvERstDAO OE SEVrLtA ESpAñA, esta vicerrectoría de Relaciones tnternac¡onale; (vRt) La
vicerrectoría de Reraciones rnternacionares, en uso de ras atr¡buciones que re coniierá er
artículo 24 de ra Ley orgánica de ra uNAH, los artícuros 10, 11 y demás apricabres der
Reglamento de procedimientos para ra presentación, Aprobación, Firma, Regisiro y Gestión
de convenios a Suscrib¡rse por la universidad Nacional Autónoma de Hondurai y otras
lnstituciones; luego de haber analizado er contenido del proyecto de convenio junto ion las
observaciones planteadas por ras unidades dictaminadoras, rearizado ras respect¡vas
incorporac¡ones y vista ra importanc¡a de ra firma de este instrumento para er proceso de
internacionalización de ra educación superior. DrcrAMrNA FAVoRABLEMENTE y
recomienda al Honorabre conseio universitar¡o proceda a aprobar er coNvENro EspEcrFrcó
ENTRE LA uNtvERstDAD NActoNAt nuró¡loue DE HoNDURAS (UNAH) y LA
uNrvERSrDAD DE SEVTLLA ESPAñA, autori¿ándose su firma por parte de ra Rectoría de ra
UNAH. Ciudad Universitaria, ,,José Trinidad Reyes,,, Teguci8alpa M,D.C; 24 de Abril,20f7, g
y S) Julio Cesar Raudales, Vicerrector de Relaciones lntárnaijonales, a. i.

c) oficio No. D.t. 485-2017 07 de abrir de zou L¡cenc¡ado Jurio cesar Raudares vicerrector de
Relaciones rnternacionares. En atención a su oFrcro No.299-2017-vR r-u NAH rec¡bido
fecha 05 de abril de 2017 este Departamento Legal emite el s¡gu¡ente d¡ctamen: V¡sto
analizado el documento que contiene el .,CONVENIO 

ESPECIF|CO ENTRE tA UN
DE SEVTLLA y LA UNTVERSTDAD NACTONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH).
Departamento Legal procede a emit¡r su dictamen de la manera sigu ie nte: CONSIDERAN
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Que según el Reglamento de procedimientos para la presentación, Aprobación, Firma,
Registro y Gestión de convenios a suscr¡birse por la universidad Nacional Autónoma de
Honduras y otras inst¡tuciones, establece el procedimiento y requis¡tos necesarios para talfin este Departamento regar considera que el "coNVENro EspEcrFrco ENTRE tA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y I.A UNIVERSIDAD NACIONAT AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH)" reúne los requisitos esenciales que establece el Reglamento de procedimientos
para la Presentación, Aprobación, Firma, Registro y Gestión de convenios a suscribirse por ra
universidad NacionalAutónoma de Honduras y otras inst¡tuciones, este Departamento Legar
emite dictamen favorable y que se siga con el proced¡miento correspondiente, s¡empre y
cuando se cuente con financ¡era requerida. (F) Francis L¡zeth Baca, Asistente Legar, (i y sl
José Ramón Martínez Rosa, Abogado General,

c) DICTAMEN N' DD-oz2 La D¡recc¡ón de Docencia de la Universidad Nacional Autónoma de
Honduras, después de recibir el oficio N' 297-201 7-vRl-uNAH del 4 de abril del 2017,
enviado por el señor lulio cesar Raudales, vicerrector de Relaciones rnternacionales de la
UNAH, en el cual solicita dictaminar la propuesta de convenio Específlco entre la
universidad de sevilla España y la universidad Nac¡onal Autónoma de Honduras. Esta
Dirección anarizó cuidadosamente er documento antes menc¡onado, para su respectivo
dictamen la Dirección de Docencia, recomienda lo slguiente: 1. eue se firme del presente
convenio Específico entre la universidad de sevila y ra Universidad Nacionar Autónoma de
Honduras para la lmpartición de un curso para la Formación de profesores Mentores
un¡versitarios 2. Que se actuaricen ras fechas der perrodo de Ejecución de este curso
plasmado en er documento Anexo 1, así como en er cronograma de desarro[o de ros
Módulos para que dicho programa tenga un plazo razonable y realista. Dado en la ciudad de
regucigarpa a ros veinte días der mes de abrir der año dos mir diez y siete. (F y 5) M5c. MaSda
Elsy Hernández, D¡rectora de Docencia.

d) DICTAMEN vRA-No,o3z-201 7. Emitido por ra vicerrectoría Académica sobre ra propuesta
dEI CONVENIO ESPECÍFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE 5EVILLA Y tA UNIVERSIDAD
NAcToNAL AUróNoMA DE HoNDURAs, pARA LA rMpARTrcróN or uru iuÁsó peÁa ia
TORMACIÓN DE PROFESORES MENTORES UNIVERSITARIOS. VISTA: Y ANAIiZAdA IA
Propuesta de convenio Específico entre Ia un¡vers¡dad Nacionar Autónoma de Honduras
(UNAH), y la Universidad de sevila (us), con sede en España, para ra ¡mpart¡c¡ón der curso
dir¡gido a la Formación de Docentes Mentores universitarios. La propuesta fue remitida a ra
vicerrectoría Académica para soricitud de Dictamen por ra vicerrectoría de Reraciones
¡nternacionales mediante oficio No, 3oo-2017-vRr-u NAH. Ia vicerrectoría Académica,
DlcrAMrNA: PRTMERo; con base a ro anterior y en reración ar ArtÍcuro 8 der convenio en elque se establece que el mismo entrará en vigor a partir de la fecha en que los
Representantes de ambas rnstituc¡ones lo f¡rmen, se recom¡enda al consejo un¡versitar¡o la
APTObACióN Y firMA dEI CONVENIO ESPECÍFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y IA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE HONOURAS, CON EI ObJCtiVO dE qUE éStA ÚIt¡MA
¡mparta a Docentes de la UNAH un curso para Ia Formación de profesores Mentores
Universitarios, para lo cualya se cuenta con el Diseño del Curso y la experiencia por parte de
la uS, y la UNAH ha presupuestado la formación de 210 Docentes Mentores. sEGUNDo:
Que la UNAH por medio der rnstituto de profesionarización y superacíón Docente (rpsD) y ra
Dirección de Docencia, ampríen ros Requisitos de Admisión a ros Docentes aspirantei ar
Curso para la Formación de Mentores, en ese sentido, se sug¡ere la firma de Carta de
Compromiso en la que se defina la obligatoriedad de permanecer en el Curso, y la
responsabilidad como Mentor(a) de determinado número de Docentes. As¡mismo, se deben
establecer ros mecanismos de segu¡miento para dar cumprimiento de tares cometidos, una
vez que los Docentes Mentores hayan concruido er curso que ros capac¡te para e¡ro. Dado en
la ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes" a los veintiún días del mes de abril del año dos
mil drecisiete. (F y s) rNG, JosE rvroNrco oyuELA MARTÍNEZ, Vicerrector Académico por Ley,

"La elucacíótt es [a yrimera necesilal de [a lleyú6[íca,'
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La Presidencia somete a discusión el presente convenio. Manifestándose al
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e) oficio sEAF-No. 354-2ott 24 de abril, zo17 Licenciado: Julio cesar Raudales Vicerrector de
Relaciones rnternacionales de la universidad Nac¡onal Autónoma de Honduras (uNAH) su
oficina. Est¡mado Licenciado Raudales: En respuesta a su oficio No.29g-2017-vRt-uNAH
med¡ante el cual solicita d¡ctamen de la propuesta de coNvENlo EspEcfFlco ENTRE tA
UNIVERSIDAD DE SEVITLA Y I-A UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE HONDURAS,
PARA LA IMPARTICIÓN DE UN CUR§O PARA LA FORMACIóN DE PROFESORES MENTORES
uNlvERslrARros, nos pronunciamos específicamente sobre er aspecto financiero de ra
manera siguiente: r. El objetivo del convenio es la impartición de un curso para ra formación
de profesores mentores de la UNAH por parte de la Universidad de sevilla, el cual entre
otros, busca fomentar ra capacidad de investigación y de enseñanza de ambas inst¡tuc¡ones.
ll. El convenio estabrece que Ia UNAH financiará ros derechos de matrícura de ros profesores
participantes ofic¡armente identificados como tares por ra prop¡a uNAH. E¡ estimado que
presenta el rnstituto de profesionalización y superación Docente (lpsD) sobre la realización
der curso arcanza ra suma de 11,139,756.00 para una participac¡ón de 210 docentes, dando
como resurtado una inversión de L5,422.65 por docente, 

'||, 
En er Acta No. 003/2016 der

com¡té de crédito Educativo Ampr¡ado der programa de Rerevo Docente y Administrativo
presentada por ra Direccíón der rpsD, aparece er acuerdo mediante er cuar se otorganrecursos para er financiamiento de tres (3) expertos internacionares, por un varor de üs$34'570 00, que comprende su trasrado desde ra un¡versidad de sevira, rspaña permanenJa
en Honduras y regreso a España, quienes serán los encargados de ¡mpartir el curso. lv, Elpresupuesto de L 1,139,756,00 que se adjuntó a ra propuesla de curso para ra Formac¡ón deProfesores Mentores universitarios será financiado de ia forma sigu¡ente: . pago de boretos,honorarios, estipendios y seguros de ros expertos vis¡tantes por ra suma de L 754,g20.00,serán cubiertos a través der fondo asignado ar Régimen Especiar y Transitorio para elF¡nanc¡amiento de Movir¡dades y Becas rnternic¡onares para er Rerevo DocenteAdm¡n¡strativo que adm¡nistra ra FUNDAUNAH, conforme er acuerdo contenido en er ActaNo 003/2016 der comité de créd¡to Educativo Ampriado der programa de Rerevo Docente yAdmin¡strat¡vo, que otorga al rpsD tres (3) expertos internacionares. Es importante señarar,que segÚn información proporcionada por ra Dirección der rpsD er pago de Honorarios a rosexpertos visitantes por L 235,000.00 se sustentará con la f¡rma U. ,n .ontÁ,o V io,desemborsos se ejecutarán ruego de ra presentación de informes que confirmen ros avancesy cumplimiento del m¡smo. . Transferencia a favor de la Un¡versidad de Sev¡lla por L253,800.00 para paSar el Díseño de contenido y actualización, Tutor¡zación de participantesen la Prataforma y Evaruación.de.actividade; rearizadas por tos panicipantes; más rosdesembolsos para ra reproducción de materiares, ,r¡..ni".¡¿n para los partic¡pantes en ercurso y otros gastos imprev¡stos que suman t 130,136.00 serán financiados del presupuesto

d-er rPsD como unidad promotora der evento,.ryu oirponioitio.d de fondos por un totar de1383,936 00 ha sido confirmada. En base . ro u*piurio, usta secretaría considerandoúnicamente er aspecto f¡nanciero estima que er órgano competente puede aprobar racerebración der coNVENro ES,ECfFTCO e¡¡rne ri uñrvinsroeo DE SEVTLIA y LAUNIVER'IDAD NACIONAT AUr!ryOrVrA DE HONDURAS, POÁO ,.E IMPARTICIÓN DE UNCURSO PARA LA FORMACIÓN DE PROFESORES MENTORÉS Uru¡VERSITANIOS, AtENtAMENtE,(F y.S) teónidas Donato Ervir, secretario Ejecutivo de Adm¡n¡strac¡ón y F¡nanzas, univers¡dadNacional Autónoma de Honduras,

Uníy er s í{al A[acíona.f Aut ónoma le i{onfur as

contra.
En consecuencia, el Consejo Universitar¡o adoptó el siguiente Acuerdo:

"ACUERDO No. CU_E-057_04-20!7. ACUERDA: pRtMERO: Aprobación det
::lj:f::?^'1.1r:u- -,. 1 yrlrERsrDAD o. r.ur.ie r' i^' ñ;ñ;;;;;AUTONOMA DE HONDURAS, (UNAH), PARA LE ¡¡VIPANTñiOÑ DE UN CURSO PARA

. n,rlrtot ILlf lif,, n."".ta elucación es fa grimtt cr necesídal le [ta ,Repú6tíca,,
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FORMACION oE PROFESORES MENTORES UNIVERSITARIOS, con dictámenes favorables

de la Vicerrectoría de Relaciones lnternacionales, Vicerrectoría Académica, Dirección de

Docencia, Abogado General y la Secretaría Ejecutiva de Administración y Finanzas.

SEGUNDOT Autorizar a la Máster Julieta Castellanos, para que, en su condición de

Rectora y Representante Legal de Ia lnst¡tución, proceda a la firma del presente

Convenio Específ¡co. TERCERO: lnstruir a la Secretaría General para que proceda al

registro y publicación del presente Convenio, por medio de la Un¡dad Especializada para

la Tramitación y el Registro de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: El presente

Acuerdo es de ejecución inmediata. coMUNfQUEsE. (F Y s) MARIA vlcToRlA ZELAYA,

SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO."

PUNTO No.13
orscusró¡¡ y ApRoBActóN DEt coNVENto EspEctFtco DE corABoRActoN ENTRE tA
UNIVERSIDAD ESTATAT A DISTANCIA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE

HONDURAS PARA EI. DESARROLLO DEL POSGRADO EN PSICOPEDAGOGfA, CON tOS
DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Dra. María Victoria Zelaya, dio lectura a los oficios
contentivo de:

a) RU-339- 20L7 27 de abril de 2017 Doctora Julieta Castellanos Presidenta del Consejo
Un¡vers¡tario Estimada Sra. Presidenta:Se le rem¡ten los siguientes convenios: Se le remiten
los s¡guientes convenios: 1.- Conven¡o Específico entre la de Sevilla y la Universidad Nacional
Autónoma de Honduras con sus respectivos dictámenes que se describen en el oficio
No.373-2017- VRI-UNAH, Convenio Especffico de Colaboración entre la Universidad Estatal

A Distancia de Costa R¡ca (UNED) la Universidad Nac¡onal Autónoma de Honduras con sus

d¡ctámenes, que se describen en el Oficio No.365-2017-VR l-U NAH. Para ser conocidos y

aprobados ante el Honorable Consejo Universitario. (F y S) .lulieta Castellanos Rectora,

b) vrcERREcToRfA OE RELACTONES TNTERNACIONALES DTCTAMEN FrNAt VRt-08-2017 Vista y
analizada ¡a propuesta del coNVENto EspEcfFtco DE cotABoRActóN ENTRE LA

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA DE COSTA RICA (UNED} Y tA UNIVERSIDAD NACIONAI
AUTÓNOMA DE HONDURAS (UNAH), PARA ET DESARROI.TO DEL POSGRADO EN

PSICOPEDAGOGfA, esta Vicerrectoría de Relaciones lnternacionales (VRl) se pronuncia luego
de haber analizado el contenido del proyecto de convenio junto con las observaciones
planteadas por las unidades dictaminadoras, realizado las respectivas incorporaciones y vista
la importancia de Ia firma de este instrumento para el proceso de internacionalizac¡ón de la

educación superior, DICTAMINA FAVORABLEMENTE y recomienda al Honorable Consejo

Universitario proceda a aprobar el CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN ENTRE LA

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA DE COSTA RICA (UNED) Y TA UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTÓNOMA DE HONDURAS (UNAH), PARA EL DESARROLLO DEL POSGRADO EN

PSICOPEDAGOGÍA autor¡zándose su firma por parte de la Rectoría de la UNAH. Ciudad

Un¡versitaria, "José Trinidad Reyes", TeBuc¡galpa M,D.Cj 24 de abril de 201,7. (F y 5) Julio Cesar

Raudales, Vicerrector de Relaciones lnternacionales, a. i.

c) oICTAMEN VRA No.092-2016. VISTA y analizada la documentación recibida de la

VicerrectorÍa de Relaciones Internac¡onales, relativa a la propuesta de "Convenio Específico

de Colaboración entre la Universidad Estatal a Distancia de costa Rica (UNED) y la

Universidad Nacional Autónoma de Honduras, para el Desarrollo del Posgrado en

Pslcopedagogía", se emite el presente: Dlctamen: PRIMERO: Que es procedente la

suscripción del "Convenio Específico de Colaboración entre la Un¡vers¡dad Estatal a Distancia

de Costa Rica (UNED) y Ia Universidad Nacional Autónoma de Honduras, para el Desarrollo
del Posgrado en Ps¡copedagogÍa", siendo que la carrera de Psicopedagogía es pertinente
las necesidades educativas y sociales de Honduras y v¡ene a satisfacer una demanda labora
y educativa del nivel de posgrado en el paÍs, por lo que SE REcoMIENDA que la Vicerrectoría

"La elucació¡1 es fct yrintera necesí{al de fa 8.eyú.6[ica"
§tc nITI 

^li¡r¡ttJ0 9¡tvtirt',lat¡
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de Relaciones rnternacionares, a través de la Rectorfa ro presente ar consejo universitario, aquien la Vicerrectoría Académica RECOMTENDA SU APROBAC|ON. SEGUNDO: eue siendo
menester asegurar er fortarecimiento de ras capacidades ¡nstitucionares y ra fofmac¡ón de¡recurso humano con m¡ras a viabilizar una posible extens¡ón futura de urt" progru* daposgrado, bajo la misma u otra modal¡dad, se RECoMIENDA que se autorice la as¡gnación deal menos cinco (5) becas para que personar docente de ra uNAH pueda cursar ai Rorgrrao
sujeto del presente conven¡o, a través de becas gestionadas desde el Fondo de R-elevo
Docente o de crédito Educativo. En consecuencia, se f¡rma er presente D¡ctamen en Ciudad
universitaria "José Tr¡nidad Reyes", a ros cinco días der mes de diciembre de dos mirdieciséis. (F y S) Dra. Rut¡lia Calderón, V¡cerrectora Académica.

d) DICTAMEN N'DD'o8g La Dirección de Docencia de ra un¡vers¡dad Nacionar Autónoma deHonduras (UNAH). Después de anarizar ra documentación presentada sobre e¡ ,,coNvENro
ESPECIFICO DE COTASORACIÓrrI CrurRg tA UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA DE COSTARICA (UNED) Y LA UNIVESIDAD NACIONAI" AUrÓruOVU DE HONDURAS 1UruNI¡ ,ENA CLDESARROLLO OEL POSGRADO EN PSICOPEDAGOGIA", PArA EMit¡r DiCIAMEN, tA DIRECCIONDE DocENclA RECOMIENDA Sr!' qru se f¡rme el'presente ,,convenio EspecÍfico decoraboración entre ra universrdad Estatar a Distancia de costa RIca y ra ,NAH para erDesarrollo del Posgrado en Pslcopedagogía" previo al Dictamen de la secretaria Ejecut¡va deadmin¡stración y Finanzas por las implicacionei económicas que la misma conlleva. Dado en lac¡udad universitaria a ros siete días der mes de diciembre der dos mir d iuciréir.-ii;;j ür..Magda Elsy Hernández, Directora de Docenc¡a.

e) oficio No. D,t, 1614-2016 1z de dicrembre de 2016 LTcENCTADo JULro CESAR RAUDALESVICERRECTOR DE RELACIONES INTERNACIONALES SU OFICIÑA ESI¡MAdO L|CCNCiAdO RAUdAIES:En atención a su oFrcro No.1o27-2016-VRr-uNAH rec¡bido en fecha 28 de nov¡embre de 2016este Departamento Legar emite er siguiente d¡ctamen: Visto y anarizado er documento queCONI¡CNE EI "CONVENIO ESPECÍFICO DE COTABORACIÓ,V rÑiNC tA UNIVERSIDAD ESTATAL ADISTANCIA DE COSTA RICA Y tA UNIVER'IDAD ruECIO¡INiEU'O,,O'Á ti ,á,Jñ;;;;Et DESARROLTO DEL ,OSGRADO EN psrcopEDAGOCra" .ri. Departamento Legal procede aem¡tir su dictamen ,u ,. ,:l:1. s¡gu¡ente: este Departamento Iegal cons¡dera que el"coNVENto EspEcfFtco o¡ colaaonatló* ,,,,rn¡ rÁüñiüERstDAD EsTATAL A DtsrANctADE COSTA RICA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL OUüÑó,E DE HONDURAS PARA ELDESARROLLO DEr posGRADO EN psrcopEDAGOOlO; r.J". ros requisitos esenciares queestabrece er Regramento de procedimientos para ra eresentación, Aprobac¡ón, Firma, Registroy Gest¡ón de convenios a suscribirse por ra universidal ñu.,o,,.r Autónoma de Honduras yotras instituc¡ones, este Departamento Legar emite dictamen tavorabre y que se s¡ga con erproced¡mienro correspondie nte. (F) Neptaii v,.;iu noJrüru. As¡stente oepto. Lecat, (F y slJosé Ramón Martínez Rosa, Abogado General.

DT.TAMEN N'11'2017 En ra Dirección de rnvestigación científica y posgrado (Drcyp) se rearizóel análisis sobre la propuesta de convenio especitico uu ioi.ior".¡¿n entre la universidadEstatar a Distancia y ra universidad Nacionar o*¿nrn*Jr"nduras para el Desarro[o derPosgrado en psicopedagogía 
.k Dirección O" lnuurtig..i;n c¡entífica y posgrado, enaplicaciÓn a los artículos No 6, 12 y 14 del Reglamenü á"*.ru, del s¡stema de Estud¡os dePosgrado aprobado por ra comisión de Transicün ¿u r. uü¡r'rcr.uNAH) med¡ante AcuerdoNo 348-E-2008, de fecha se¡s dÍas der mes de mayo our .¡" ¿", mir ocho; y en apricación a ros

;:[::",'"],"..: I :"1,0-": i:':::::",^o-. ,,".;;;;;,;;;; ,a presentación, aprobación,f¡rma, resistro y sestión o. -nuun¡or-. ,;;;il;;;;i1:',]X,X';';":i::^i":?,1::¿.;
:i:ir.lr;.i# Ii,",::::^i:::nsición de ra uNAi u ,,10,i,,i" en La Gaceta de fecha 2r.abril de 2008, emite et presente d.,:rur::. Vista: ta il"*"r;;".;ii;fi:,:::,§:::r:
:r"r;:r""j:,,11r,X:loj.r-lu--rdl:.:l¿n, oi,t"n.i. jürvloj', o L,r"",oad NacionarAutónde Honduras (UNAH), pa ra estabtecer r;; ü;;:;;; ;;';;;ffi :#;';Tiili:X:anexos, MANIFIESTA: pRIMERO: eue la Unlvers¡daA ¡Vaciona¡ Autónoma de Honduras

".C.a eltLcacíón es [a yríntera necesífcL¿{le ta llegiL6(ica,,
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Universidad Estatal a Distancia de Costa Rica, en busca de continuar manteniendo relaciones

interinst¡tuc¡onales de colaboración entre universidades públicas, establecidas en el seno de

la Confederación Universitarla Centroamer¡cana (CUC), cuya máxima autoridad es el Consejo

Superior Universitario y con el fin de fortalecer, desarrollar y potenciar las capacidades

académicas de su personal en el área de docencia e investi8ación y suplir las necesidades de

formación de la región, han tenido a bien la firma de un instrumento especÍfico de

colaboraclón para el desarrollo de la Carrera de Maestría en Psicopedagogía. SEGUNDO: Que
el Consejo de Educación Superior de Honduras emitió un Reglamento para la Aprobación y
Desarrollo de Estudios de Grado y Posgrado en Convenio con Unlversldades Extranieras, que
proporciona los criterios para el desarrollo de Programas de Estudio de Grado y Posgrado en
Convenio con Universidades Extran.jeras, como complemento a la normativa contenida en el
Nivel de Educac¡ón Superior vigente, y cuya aplicabilidad es obligator¡a para todos las

lnstituciones del Nivel de Educación Superior en Honduras que deseen desarrollar estudios de
Grado y Posgrado bajo este esquema, TERCERO: Que la Dirección de lnvestigación C¡entífica
y Posgrado (DlCyP) de la UNAH tiene como funciones establecer mecanismos de cooperación
con unidades académicas de otras ¡nstituc¡ones de educación superior nacionales y
extranjeras a nivel de posgrado y gestionar la suscripción de convenios de cooperación
académica de carácter nacionale internacional en el área de estudios de posgrado, por lo que
es pertinente a la DICyP emit¡r dictámenes en todo lo relacionado con el ámbito de los
posgrados de la UNAH, RESUEIVE: SOBRE tA PERTINENCIA DEt DESARROLLO DE tA
MAESTRÍA EN PSTCOPEDAGOGÍAT El Estud¡o de oferta y demanda de profesionates de
educación superior en Honduras refleja la necesidad de formación de profesionales
espec¡al¡zados en el ámbito de formación de la Maestría en ps¡copedagogÍa en el nivel de
posgrado, por lo que el desarrollo del programa es pertinente para la cobertura de las
necesidades del paÍs. SOBRE EL CUMPUMTENTO DE REeUtStTOS ACADÉM|COS DEL prAN DE
ESTUDIOS DE LA MAESTRÍA EN PS|COPEGAGOGIA: Visto y analizado et plan de estudios
presentado por la UNED, se constató que se cumple con los criterios académicos del nivel de
educación superior en Honduras en lo referido a duración, número de créditos, número de
horas y porcenta.ie de ¡nvestigación requerido, SOBRE El OTAGNóSTICO y ptAN DE
FACTIBITIDAD PARA EL DESARROTLO OE tA MAESTRIA EN PSICOPEGAGOGÍA: EI dOCUMCNtO
de diagnóstico elaborado por la comisión del Departamento de pedagogía responsable de la
in¡ciat¡va, establece Ia exlstencia en la UNAH de recursos físicos, tecnológicos y capacidades
instaladas necesarias para el desarrollo de la carrera así como de los perfiles académlcos para
la gestión de Ia ¡n¡ciativa. En cuanto a la demanda, el documento de diagnóstico ¡ndica que,,la
proyección de la demanda t¡ene un alcance temporal que trasciende al hor¡zonte de la
apertura de la misma, es decir, que la apertura de dlcha Maestría es sosten¡ble y existirá la
demanda por el tiempo que se proyecte en este caso cuatro años que corresponde a dos
promociones", POR TANTO: Habiendo analizado los documentos rem¡t¡dos, la Dirección de
lnvestigación científica y Posgrado DtcrAMtNA de forma pRocEDENTE la suscripción del
Convenio Específico de Colaboración entre la Universidad Estatal a D¡stancia y la
Unlversidad Nacional Autónoma de Honduras para el Desarrollo del posgrado en
Psicopedagogía. Dado en la ciudad de Tegucigalpa a los ve¡ntiséis (26) días del mes de febrero
del año dos mil d¡ecisiete (2017). (F y S) Let¡cia Salomón, Directora de tnvestigación Científica
y Posgrado, UNAH.

g) oficio sEAF'No. 300-2017 28 de marzo de 2017 Licenciado: Julio Raudales Vicerrector de
Relaciones lnternac¡onales Universidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH) Su Oficina.
Estimado Licenciado Raudales: En respuesta a su Of¡cio No.1026-2016-VRl-U NAH mediante
cual solicita a esta SecretarÍa dictamen sobre la propuesta de CONVENIO EspEcfFtCO
COTABORACIóN ENTRE LA UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA (UNED) Y LA UNIVERSI
NACIONAL AUTóNOMA DE HONOURAS (UNAH) PARA EL DESARROTLO DEt POSTGRADO
PSICOPEDAGOGfA, nos pronunciamos específicamente sobre el aspecto financiero de
manera siguiente: l, El objetivo específico del Convenio es regular la colaboración entre las

"fa. elucacíótt es [a yrímera necesilal c{e [a lteyú6[íca"
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partes para la rearización de dos (2) promociones de ra Maestría profesionar en
Pslcopedagogía en convenio con la UNED-cosrA RlcA. ll. El programa será impartido bajo la
modalidad a distancia cien por ciento (100%) virtual, y será ejecutado de conformidad i las
es pecificaclo n es académ¡cas y técnicas establecidas en el plan de estud¡os y con personal
docente de la Maestría en psicopedagogfa de uNED- cosrA RlcA. lll. En lo que coniierne al
aspecto financ¡ero se destaca lo s¡guiente: a) El importe unitario por asignatura para el c¡clo
lectivo a iniciarse en el 2017 es de s325.00 dólares estadounidenses, lo que hace un costo
total por estudiante de ss,525.oo correspondiente a las 17 as¡gnaturas del plan de Estudios.
En este valor está ¡ncorporado un 20% de descuento y er 5% ad¡cionar por concepto de
estudiante en el extranjero. para la segunda promoción de estudiantes el importe unitar¡o por
asiSnatura se actualizará al inicio del primer cuatrimestre, conforme el arancel establec¡do
por las autoridades de UNED para dicho período. Además del valor arriba indicado cada
estud¡ante debe pagar uss300,0o por concepto de contratación de dos rectores por
estudiante, trámites de graduación de egresado, t¡mbre del colegio de Abogados de costa
Rica para la autenticación de ros programas de ras asignaturas, autenticación ante er
Ministerio de Relaciones Exteriores de costa Rica y el respectivo envÍo de autenticación por
courier' La cantidad totar por este concepto será trasferida por ra uNAH a ra uNED ar inicio
del sexto cuatrimestre. b) Er programa ¡nic¡ará con una matrícura mínima de 20 estudiantes y
no se aceptarán más de 25 por cada promoción. si ya iniciada una promoción se reduce er
número de estudiantes, ésta continuará hasta su concrusión siempre y cuando ra matrícura
nos sea ¡nfer¡or a 15 estudiantes. En el caso que la matrícura sea menor a 15 estud¡antes, ra
UNAH deberá asumir ros costos y cancerar er monto cuatrimestrar hasta compretar ras 15plazas En vista de este compromiso de pago que estarÍa asumiendo la UNAH, ro procedente
es que los estudiantes matricurados firmen un documento legar que garantice que concruirány pagarán totarmente ra maestría, y si se ret¡ran por cuarquier razón de ra misma deberánpagar el total del programa. c) La UNAH gestionará los cobros respect¡vos a todos los
estudiantes admitidos en er programa y hará efectivos a ra uNED-cosrA RrcA ros pagos por
conceptos de aranceres de asignaturas, ros rectores de Tesis Finares y ros gastos de grao"uación
por cada promoción. considerando que er convenio estabrece er pago a uNED en dóraresamericanos, lo conveniente es que en esa misma moneda el estudianie haga sus pagos a laUNAH, para ev¡tar que ésta incurra en cargos adicionares producto de ras variaciones
cambiarias der Dórar. d) La UNAH transferirá a ra uNED-cosrA RrcA ar inicio der primer
bloque cuatrimestrar, ros varores pagados por ros estudiantes por concepto de matrfcura y
gastos de graduación, De la misma forma deberá cancelar cuatrimestra lmente a uNED-cosrÁ
RlcA a partir der segundo broque y hasta er sexto broque der pran de estudios er totalcorrespond¡ente a los estudiantes matriculados, o en su defecto como mínimo el equivalente
a 15 estud¡antes matricurados. e) La UNAH, debe asumir por su cuenta gastos administrativos
o el desarrollo de actividades como ras sigu¡entes: 1. Er costo de trasrado de un funcionario dela UNED-COSTA R|CA, para la graduación, que comprende est¡pendio por dos días y pago deboleto aéreo de San J osé-Teg uciga lpa_Sa n José. 2. El p"rron.l nu.urario que colaborará enasuntos adm¡n¡strat¡vos con ra persona coord¡nadora der programa de ra uNED-cosrA RrcA.3 Publicidad y promoción der programa, a través de ros medios virtuares con ros que cuenta,f) ta unidad responsabre der proyecto ha manifestado que se dispone de recursos físicos,tecnológicos y capacidades ¡nstaradas para er desarroflo de ra carrera, entre e[as: sara demaestrÍas, sala de presentaciones y exposic¡ones, sarón de eventos para conferencias, sarainformática y centro de recursos audiovisuares. Estos espacios físicos y tecnorógicos que sepodrían utirizar están instarados dentro der campus universitario, por ro que no habrfanrecargos ad¡c¡onares ar estudiante..g) Er proyecto de pre§upuesto rem¡t¡do por ra unidad.promotora está conformado por el lado de los ingresos por los pagos que efectuarán 2estud¡antes, en ,os cuares se incruye ros varores quelonesponoen a ra ,NED y ros rerativosla ,NAH como antes se expresó ros pagos a u¡rÉo deben rearizarse en Dórares, s¡endo estclos de mayor cuantÍa, sin embargo, para efectos irustrat¡vos er presupuesto se formuró emoneda nacional, el cual se presenta a continuación:

"f.a ecfircacíótt es [agrím.era necesilal le ta lteyú.btica,
. o,.lfocüf,lf Lll, 

^,,.
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Presupuesto para la lmplementación de la Maestría de Psicopedagogía
Primera Promoción

lngreso8

Pagos d6 los Estudianlos L 4.057.225,00 162289.00 X 25 Esludianlos
10,/" L 405.725,00 lpone al PreúpuTstoT eñeiáf UMF-
lngreso noto L 3.651.500,00

Egrosos

Plus Coordinador de Maoslrla L 120.000,00 L 5,000.00 x 24 moses

Pago a UNED L 3.495.000.00 $ 5,825.00 X 25 alumnos X 24 cambio
Viáticos 2 dfas L 8.500,00 Prolesor dos dfas on Tegucigalpa

-úted 
san J;;é {gu.sanloss' -Eolelo aéreo L 13.000,00

Compuladora L I5.000,00 Compra equipo

Egresos L 3.651.500,00

Por el lado de los egresos se registran ras transferenc¡as a ra uNED por er equ¡varente en
Lempiras de USS 145,625.00, así como gastos adm inistrativos, los cuales se aprecian
reducidos, no obstante, la Coordinación del programa sostiene que al tratarse de
enseñanza virtual no se requiere dedicación exclus¡va y por eflo no habrá contratac¡ón
adicional de personal, pero se contará con el apoyo del personal con que dispone la
Unidad, La coordinación ha manifestado también que ra Maestría no está en er paÍs y por
su accesibilidad virtuar beneficiaría a muchos docentes, como también a ra uNAH, porque
contará con personar capac¡tado para crear er programa de ra maestría posteriormente.
Aun considerando este elemento cabe expresar que en ra práctica trad iciona rmente ros
programas de postgrados aportan al presupuesto general de la universidad el equivalente
a,l 25o/o de los ingresos, pero en este caso se est¡mó el 10% únicamente, por tanto, el
Órgano competente deberá considerar este aspecto ar momento de aprobar er convenio.
En base a lo expuesto, esta secretarfa considerando ún¡camente er aspecto financ¡ero,

::lim¿. que el órgano competente puede aprobar la cetebracjón del CONVENIO
ESPECIFICO DE COLABORACIóN ENTRE tA UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA (UNED) Y
tA UNIVERSIDAD NACIONAT AUTóNOMA DE HONDURAS (UNAH} PARA EL DESARROLLO
DEL POSTGRADO DE PSTCo'EDAGOGfA, tomando en cuenta ras recomendaciones y
observaciones sigu¡entes: a) El pago de la Maestría por parte de los estudiantes debe
realizarse en Dólares; b) Los estudiantes deben firmar un documento legal de pago que los
obligue a concluir la Maestría y pagar la totalidad de la misma aun cuando se ret¡ren sin
concluirla; c) Para la segunda promoción, luego de conocer las nuevas tarifas de la uNED se
deberá preparar el presupuesto correspondiente; d) El programa aportará el 10% al
Presupuesto General de la UNAH y no el 25% como se ha acostumbrado. Atentamente, (F
y s) Leon¡das Donato Erv¡r, secretario Ejecutivo de Administración y Finanzas, un¡versidad
NacionalAutónoma de Hondu ras.

La Presidencia somete a discusión el presente convenio. participando ar respecto ra pres¡dent
Msc. Julieta Castellanos, Arq. Rosamal¡a Ordoñez Ferrera, Msc. Ramón Ulises Salgado y con I
venia de la Presidencia er Msc. Jur¡o cesar Raudares, v¡cerrector de Reraciones rnternaciona
Suficientemente discutido, Se aprobó, con 47 votos a favor y 0 en contra.

"La elucLlcíótL es [a.yrítnera necesíchtlde [a_ It eyú6[íca" "*"!i"cÍ§,Illlf,..,
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En consecuencia, el Consejo Un¡vers¡tar¡o adoptó el s¡guiente Acuerdo:

"AcuERDO No' cu-E-os8-04-2017. AcUERDA: pRrMERo: Aprobación der coNVENro
ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE tA UNIVERSIDAD ESTATAL A OISTANCIA Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, (UNAH), PARA Et DESARROItO
DEL POSGRADO EN psrcopEDAGoGrA, con dictámenes favorabres de ra v¡cerrectoría
de Relaciones rnternac¡onares, vicerrectoría Académica, Direcc¡ón de Docencia,
Abogado Generar y ra secretaría Ejecutiva de Administración y Finanzas. sEcuNDo:
Autorizar a ra Máster Jur¡eta caste[anos, para que, en su condición de Rectora y
Representante Legar de ra rnst¡tución, proceda a ra firma der presente convenio
EspecÍfico. TERcERo: rnstruir a ra secretaría Generar para que proceda al registro y
publicación der presente conven¡o, por medio de ra unidad Especiarizada 

-para 
ra

Tramitación y er Registro de todos ro§ convenios de ra uNAH. cuARTo: rr presente
Acuerdo es de ejecución inmediata. coMUNlQUEsE. (F y s) MAR|A VTCTORTA ZELAYA,
SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.,,

PUNTO No,14
PRESENTACIÓN, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DE LA PROPUESTA ACAOÉMICA REDISEÑO
CURRICULAR DE TA CARRERA DE BIOTOGIA EN ET GRADO DE LICENCIATURA, DIAGNOSTICO,
PLAN DE FAcrlBlLlDAD Y su PLAN DE EsruDtos DE LA FAcutrAD DE crENcrAs, coN Los
DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto ra secretaria Dra. María victoria zeraya, dio rectura a ros oficioscontentivo de:

a) oficio JDU'UNAH No.- 134-20r7 ciudad universitaria, 24 de abrir de 2017. Licenciada
Julieta caste[anos Ruíz presidenta der consejo Un¡versitar¡o uNAH. La Junta de Dirección
universitaria (JDU) ha recib¡do er oficio VRA-474-2017 der 16 de marzo de zotil,conten¡endo ra remisión de ros documentos de ra propuesta de REDTSEño cunnrcuun ogtA CARRERA DE BIO.OGIA EN Et GRADO DE LICENCIATURA, CON EI PrOPóSitO dC qUE IAJunta de D¡recc¡ón univers¡taria emita su dictamen, previo a ra aprobación oet conse¡oUniversitario' La comis¡ón de Asuntos Académicos, organizacionares, programáticos y ieRecursos de la Junta de Dirección Universitaria, recibió-estos documentos p.ru rr arrraio,anárisis y emisión de d¡ctamen, fundamentada en ras atribuciones que re confieren erArtículo 10 numeral 16 de la Ley Orgánica de la UNAH, los artículos 29,31 y g2 d;lReSramento Generar de ra Ley orgán¡ca, 13 numerar 3 áer Regramento de ra Junta deDirecc¡ón universitaria, 36 der Regramento der Consejo univers¡tar¡o. La solicitud incruye rosdocumentos originares de ra propuesta neols¡ñó cuRRrcuLAR DE r.A cARRERA DEBroLoGfA EN EL GRAOO DE LTCENCTATURA, detalrados a continuac¡ón: 1, D¡ctamen vRA-No.15'2017 de fecha 16 de marzo de 2017 de ra vicerrectoría Académica. 2. of¡cio 

'EAF
No 15r'-2017, de fecha 22 de febrero de 2017, de ra secretaría Ejecutiva oe aoriiisiracion yFinanzas, 3. Ofic¡o DL No 594_2015, de fecha 12 de mayo de 2015, del Departamento deAsesoría Legar, 4, Dictamen DD-025-20L5, que consta en er ofic¡o DD-113 der 27 de marzode 2015' 5 Documento de ¡nforme de Diagnóstico de ra carrera de Biorogía. 6. Documentode?lan de Fact¡bir¡dad para de ra carrera de B¡orogía.7, oo.rrun,o de pran de Estudios dela carrera de Biorogía (4 Tomos). 8, Documento aJtrtra¡o-Ju Benchmarking currrcurd¡: nndiagnostico por comparación apricado ar programa de la canera de Eiorogía. g. cD

;:::'#l:,:::::,::::i';':: l-'.,''ujl^o,-,191,:n de Fact¡bir¡dad, pran de-Est;io;Benchmarking curr¡cular, 10. of¡cio No. rcc_ssz_zors,"li.itrJi" i, püo;;ri. o'" ;:#rl
::":::":li::-]:1,:^o:-::1:-.-:,ó" 

ha examinad.o ru ao*,""L.i0" y encontró que cumprqcon: En el e,ercicio de las funciones -que le conf¡ere fu i.y Organi.u ;;;";i.il"J.il"
1"",.:,I l,::::::"-: -univers¡taria 

EMtrE- otcrAMEN reüón'asle para que el Honoralconsejo Un¡versitario apruebe et Rediseño Curricutar a" l" .irlu,.u ;;;,;";,.'.;:i?;
X:::.:::,.1:.1i, :ds:rit: : ra- Fa:1tllad de ciencias, ¿u r.ln¡ü,¡0,¿ Nacionar AutónomaHo nd u ras, U NA H, si e x t s t e f a ct i b, l d d d Í¡ n d n c ¡ e rd ", ; i ;r ; ; ";;;;;; ;; ;;i ; : ; ;;;;:, i:

"f.cr ecñtcacíótt es fa yrímera necesílac{ le ta Reyft6[í.ca,,
stc¡tIrBtr
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como lo manifiestd el Dictomen de lo Secretoio Ejecutivo de Administroción y Finonzos.

Que el Decano de la Facultad De Ciencias, a partir del 2018, gestione la incorporación en el
POA-Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se han determinado a través del
Plan de Factibilidad. A petic¡ón de la Vicerrectoría Académica, se devuelven los documentos
originales que acompañan la solicitud, conforme fueron recibidos en la Junta de Dirección
Univers¡taria. (F y S) MSc. Aleyda Lizett Romero Escobar Directora Presidenta.

b) DICTAMEN VRA-No,015-2017 Emitido por la Vicerrectoría Académica sobre la propuesta de
Rediseño Curricular de la Carrera de Biología, gestionada por el señor Decano de la Facultad
de C¡enc¡as Dr. Nabil Kawas. DICTAMINA: PRIMERO| que la documentación revisada para
aprobación del Rediseño Curricular de la CARRERA OE BtOLOGÍA EN EL GRADO DE
LICENCIATURA reúne Ias cond¡ciones académicas, legales y financieras que avalan su
rediseño, por lo que esta V¡cerrectoría Académica recomienda a la Junta de Oirecc¡ón
Universitaria y al Consejo Universitario su aprobación. SEGUNDO: eue el Consejo
univers¡tario instruya al señor Decano y a la Coordinación de la Carrera de Biología,
acompañar al Departamento de Asesoría Legal en el proceso de presentac¡ón de la
documentación requerida, para la aprobación de esta Carrera ante la Dirección de
Educación Superior. Dado en la Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes,,, a los dieciséis
días del mes de marzo del año dos mil d¡ecisiete. (F y S) Mae. Belinda Flores de Mendoza,
V¡cerrectora Académica.

c) Oficio SEAF-No. LSL -2Of7.22 de febrero de 21tt, Master Belinda Flores de Mendoza
vicerrectora Académica por Ley UNAH. En respuesta al oficio VRA-No.506-2015 mediante el
cual se solicita a ésta secretaría dictamen sobre el RED|SEño DEL PLAN DE lA CARRERA DE
BloLoGlA, con base a la documentación presentada nos pronunciamos específicamente
sobre el aspecto financiero de la manera s¡guiente: l, El plan de factibil¡dad rec¡bido
comprende la propuesta f¡nanc¡era para la implementación del nuevo plan de Estudios de la
Carrera de BiologÍa, donde establece las necesldades de recursos humanos, docentes,
personal adm¡nistrat¡vo, equ¡po de laboratorio e infraestructurai y donde se ha considerado
el aumento de los estud¡antes en los últimos 3 años, lo que implica mayor demanda de
materiales e insumos para el desarrollo de las actividades académ¡cas, de vinculación y de
lnvest¡gac¡ón. ll. Actualmente se tiene una planta de 25 docentes; sin embargo, se
contempla contratar a partir del tercer año doce (12) profesores permanentes, cuatro (4)
por hora y tres (3) ¡nstructores para reforzar las áreas a desarrollan Genética, Zoololía,
Botánica, Ecología, Gestión Ambiental e Hidrobiología. También se ha considerado Ia

contratación de as¡stentes técn¡cos en laboratorio, personal de oficina que colaboraría en la
gestión académica y administrativa de la Carrera, gastos para la permanencia de un profesor
vis¡tante con grado de Doctorado y la movilidad docente y estudiantil para realizar
actividades de intercambio académico. lll. La implementación del nuevo plan de Estudios de
la Carrera de Biología también imp¡¡ca contar con nueva tecnología y equipo para el
desarrollo de los aspectos prácticos del currículo. Se expresa en el PIan de Fact¡b¡lidad que el
listado del equipo que se adjunta es lo mínimo que se necesita para contar con laboratorios
comparables con los de otras instituciones educat¡vas internacionales de nivel superior, lo
que asegurarÍa futuros procesos de homologación y acreditación. En cuanto a los mater¡ales
e insumos para laboratorios éstos se consumen en cada período académico, lo que obliga a
que sean adquiridos periódicamente y por tal razón se han incluido como parte de las
necesidades a cubrir. lV. La Escuela de Biología está ubicada en el Edificio Ji, cuenta con un
total de 11 aulas de clase, 8 aulas de laboratorio docente, 10 unidades y/o laboratorios
investlgación y/o vinculación, 1 unidad de tecnología educativa, 1 almacén y 2 ofici
adm¡nistrativas; sin embargo, se manifiesta que estas instalaciones son insufic¡entes
crec¡ente demanda estudiant¡l y neces¡ta remodelac¡ón de los espacios existentes debi
deterioro por la falta de mantenimiento, V. El presupuesto presentado para el rediseño
la Carrera de Biología para cinco (5) años alcanza la suma de VEtNTtNUE MILLON
TRESCIENTOS TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS NUEVE LEMPIRAS CON 51/1OO (L

".La educacíótt es [ct yritnera necesiú¿{ le ta.lleyúAtíca

stcnalt¡lA
coH¡f J0 uttv¡istril Ir11
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29,331,509,51); sin embargo, por una parte éste incluye la planta actual de docentes la cual
no es un ¡mpacto directo del rediseño pues el costo ya ex¡ste y por otra no se ha
considerado el pago a maestros y personal adm¡nistrat¡vo en años subsiguientes al que
serán contratados. Además el presupuesto presentado solo ha considerado el pago de doce
meses para el nuevo personal contratado, siendo lo correcto 15 meses; por tanto, al realizar
las correcciones la cifra global que se estaría desembolsando durante los 5 años es de
TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS SIETE MIL CIENTO SETENTA LEMPIRAS CON 13/1
00 (t 32,807,170,13), lo cual se aprecia en detalle que presenta el cuadro siguiente:

Presupuesto Proyectado del Hediseño de la Canera do Biologia

(5 años)

lfunlloa 3¡71.8{e,95 c.5¡3.690¡0 E.721¡3t¡0 r6Jr0,{¿3¡5

Po6on¿lhcánb 3271.M9,95 6.513.699,00 0.721933,20 18510.r&3,05

6.55tJ56J1 6558.56e,71 275312,50 275J12¡0 1E3.l75,00 l3¡5t.r§.4
Eqlrpo do Lrbo6bno 5.rr7.008,75 5.Í7m8,75 r023¡017.¡!

Equpo A0ricols r6?39,m r6.239,08 32.¡70.r2

Eauipo Compuhri¿ado 170.000.m r 70.000,00 226.000,m 226.m0,00 r50 900,00 912.900 00

Equipo do Campo sm.z99.60 506 299 60 r0r2.59s,20

Equpo 0lcir9 193Í2.50 19.312,50 ¡¿¡ii¡o* t3rs0,m
M¿bdabt de Uüo¡"¿brios

neac¡-ioi oin¡oraro¡o 
- --

625.386.8¡

rz¡.0¡2,50

625386.81

ia.o¡zió
t.250.773.68

211,f/§

,¿t¡,onam,e¡o l-oo,atnos

20r¡71,00

207 57000

207.r0¡0 11t.r5¡¡0

415.t53.6020r.576.80

Uníyersílal Stacíonaf Autónoma {e 3{onfttras

Tal como lo muestra el cuadro anterior, el impacto presupuestar¡o para el primer año
asciende a sEls MtLLoNES SETEC|ENTos sESENTA y sEts Mtt ctENTo cuARENTA y rREs
LEMPIRAS CON 541100 (t 6,766,143.54), cifra que en su mayoría corresponde a equipos
para laborator¡os. Este varor es factible que sea financiado der presupuesto der año en
curso. En base a lo expuesto, esta Secretaría considerando únicamente el aspecto
financiero, estima que er Órgano competente puede aprobar er REDTSEño DEt ptAN DE
EsruDlos DE LA CARRERA DE BroLoGrA; con ra sarvedad de que a partir der 2018, ra
Facultad de ciencias deberá gestionar ra incorporación en er poA-presupuesto de cada
período fiscal, los varores que se han determinado a través der plan de Factibiridad para
contrataciones, acondicionam iento de espacios, compra de equipo y mater¡ales para el
funcionamiento efectivo de ra carrera. Atentamente, (F y s) Leónidas Donato ¡rvir,
Secretario Ejecutivo de Administrac¡ón y F¡nanzas de la UNAH.

d) oficlo DL 594-2015. 12 de Mayo de 2015, Doctora Rutilia calderón vicerrectora
Académ¡ca. En atención arof¡cio vRA-No.606-2015 de fecha 05 de mayo del año en curso,
mediante el cual la Doctora Rut¡lia calderón solicita opinión ¡egal sobre la propuesta de
Rediseño Curricular de ra carrera de Biorogía, este Departamento Legar resuerve de ra
s¡guiente manera: VrsrA: para emit¡r oprNroN JURfDTCA sobre la propuesta de Rediseño
curricular de la carrera de Biorogía dependiente de ra Facurtad de ciencias, este
Departamento Legar de ra universidad Nac¡onar Autónoma de Honduras (uNAH), procede
a em¡tir DTCTAMEN: Esta propuesta de reforma curricurar de ra carrera de Biorogía, se
enfocado en el marco de los principios que determina el Modelo Educativo de la UN,
tales como la caridad, ra pert¡nencia, ra equidad y ra interdisciprinar¡dad, que busca coroca la educac¡ón superior de Honduras, en una posic¡ón que responda a las necesidad
presentes y futuras del desarrollo del país. Asimismo la final¡dad de la propuesta ob
del presente dictamen, es poder brindar a los alumnos planes de estudios congruentes
la realidad educativa nacionar, teniendo en cuenta que de e[o dependerá su desempeño

"f.a ec{ucacíón es [a yrímera necesícfal le ta Tleyúútica,
stc¡¡trxr!

inrstJo u¡tv¡tiiran¡r,
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profesional y la imagen de la misma, esta oficina del Abogado General considera
PRoCEDENTE la aprobación del red¡seño al plan de estudios de la carrera de B¡ología, por
estar de acorde a los ob.iet¡vos de la universidad Nacional Autónoma de Honduras y de
acuerdo al ordenamiento legal de la misma. (F) Neptali Mejía Rodrígue? Asistente Depto.
Legal, (F y S) José Ramón t\4artínez Rosa, Abogado General.

e) DICTAMEN N' DD-025-2015 La Dirección de Docencia de la universidad Nacionat
Autónoma de Honduras, habiendo recibido of¡cio No. 131-cBr, del 20 de marzo del 20i.5,
por la MSc. Karla cantarero, med¡ante el cual ad.lunta cD que contiene el Diagnóstico, plan
de Estudios y Plan de Factibilidad para el Rediseño del Plan de Estudios de la Carrera de
Blologfa' tA olREccloN DE DOCENOA, EN uso DE sus FAcutrADEs, RECoMTENDA euE:
La VicerrectorÍa Académica, proceda a presentar ante el Consejo Univers¡tario el rediseño
del Plan de Estudios de Ia carrera de B¡olo8ía, por medio del cual la uNAH, contribuirá a la
gestión del conocimiento y a los cambios en el medio amb¡ente, ya que esta es una de las
demandas más pr¡oritar¡as que la sociedad actual exige. Dado en la Ciudad Universitaria,
Presbítero "José Trinidad Reyes" a los ve¡ntisiete días del mes de marzo del año 2015. (F y
S) Msc. Magda Elsy Hernández, Directora de Docencia.

La Pres¡dencia somete a discusión el presente punto. lnterviniendo al respecto la presidenta Msc.
Jul¡eta castellanos, Lic. Tr¡n¡dad de Jesús Vásquez y el Dr. Marco Tulio Medina. suficientemente
discutido. Se aprobó, con 47 votos a favor y 0 en contra,

En consecuencia, el Consejo Un¡vers¡tario adoptó el sigu¡ente Acuerdo:

"AcuERDo No. cu'E-059-04-20r7. AcUERDA: pRrMERo: Aprobar er REDTsEño
CURRICUTAR DE LA CARRERA DE BIoLoGIA EN EL GRADo DE IICENCIATURA, su PIan
de tstud¡os, Diagnostico, Estud¡o de Benchmarking curricurar y pran de Fact¡b¡ridad, con
los dictámenes favorabres de ra Junta de Direcc¡ón un¡versitar¡a, v¡cerrectoria
Académica, Dirección de Docencia, secretaría Ejecutiva de Admin¡stración y F¡nanzas y
de la oficina der Abogado General de la uNAH. sEGUNDoT Trasradar er Acuerdo y ra
documentación soporte ar Abogado Generar de Ia uNAH, para que reoriente Ia gesiión
ya en proceso en ra D¡rección de Educación superior, y que dicha carrera sea aprobada
por el consejo de Educación superior, TERCERo: Er presente Acuerdo es de ejecución
iNMEdiAtA. COMUNÍQUESE. (F Y S) MARIA VICTORIA ZEIAYA, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO."

PUNTO No.15
PRESENTACIÓN, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DE TA PROPUESTA ACADÉMICA REDISEÑO
CURRICULAR DE LA CARRERA DE ARQUITECTURA EN ET GRADO DE LICENCIATURA,
DIAGNOSTICO, PLAN DE FACTIBILIDAD Y SU PLAN DE ESTUDIOS DE I.A FACULTAD DE
HUMANIDADES Y ARTES, CON tOS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrorro de este punto la secretaria Msc. Dra. María victor¡a zelaya, dio rectura a ros
ofic¡os conte nt¡vo de:

a) oficio JDU-UNAH No.142-2017 ctudad universltaria,2T de abril de 2017. ticenciada
Ju¡¡eta castellanos Ruíz presidenta del consejo universitario uNAH su ofic¡na Estimada
Licenciada castellanos: La Junta de Dirección universitaria (JDU) ha recibido el oficio
vRA-358-2017 del 02 de marzo de 2017, conten¡endo la remisión de ros documentos de
IA PTOPUESTA dE REDISEÑO CURRICUIAR DE tA CARRERA DE ARQUITECTURA EN
GRADo DE LIcENCTATURA, con er propósito de que ra Junta de Dirección universita
emita su dictamen, previa aprobación del consejo un¡versitario. La comisión de Asun
Académicos, Organizacionales, programáticos y de Recursos de la Junta de Direc
universitaria, recib¡ó estos documentos para su estudio, anárisis y emisión de dictam(
fundamentada en las atribuciones que le confieren el Artfculo 1o numeral 16 de la L
Orgánica de Ia UNAH, los artículos 29, 37 y g2 del Reglamento General de la Ley

"La ec(ucacíón es (a yrimera necesilal le [a_ ,l1eyú6[ica"

s¡cttIl¡t¡
cor¡st¡o ully¡¡s¡in ¡¡ ¡r
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orgánica, 13 numeral 3 del Reglamento de la Junta de Dirección un¡versitar¡a, 36 del
Reglamento del consejo univers¡tario. con ra soric¡tud se t¡enen por recibidos ros
documentos or¡ginares de ra propuesta, REDTSEño cuRRrcuLAR DE tA CARRERA DE

2, oficio SEAF No,128-2017, de fecha 16 de febrero de 2017, de ra secretaría Ejecutiva de
Administración y Finanzas.3. of¡cio DL No.386-2016, de fecha 01 de abrir de 2016, del
Departamento de Asesoría Legar.4. Dictamen DD-03g-2016, que consta en er oficio DD-
191 del 9 de junio de 2016. 5. Documento de rnforme de D¡agnóstico de ra carrera de
Arquitectura, 6, Documento de pran de Factibiridad para de ra carrera de Arquitectura. T.
Documento de pran de Estud¡os de ra carrera de Arqu¡tectura. g. ofic¡o DA cA-032 de ra
Facultad de Humanidades y Aftes, soric¡tud de ra propuesta de ra carrera de
Arquitectura,9, cD contentivo de los documentos de Diagnostico, plan de Factibilidad,
Plan de Estudio. La Junta de D¡recc¡ón ha exam¡nado ra documentación y encontró que
cumple con: . DTCTAMEN FAVORABLE DE LA VTCERRECTORÍA ACADÉrü|CA, .; .l ;;;manifiesta que er Rediseño curricurar de ra carrera de Arquitectura es una estrateg¡a degestión que propicia ra acreditación para ra caridad educat¡va acorde a ras porítici que
rigen en er Niver de Educación superior, y que en seguimiento ar proceso de Reforma
universitaria, ra Vicerrectoría Académ¡ca impursó un proyecto de Rediseño curricurar
dentro del que se incluyó a la carrera de Arquitectura con el fin de actual¡zar su plan de
Estudios, que data de 1gg3 sin que haya sido objeto de mejoras y actuar¡zaciones a rorargo de 32 años. . DTcTAMEN DE ApRoBAcróN DE rA DIRE¿crór ,i óóciñi,o, 

"" 
.lque recomienda: - Que la Vicerrectoría Académica, proceda ar debido trámite puru.r.ru,al consejo univers¡tario ra aprobación der Rediseño curricurar de ra carrera deArquitectura, en el grado de Licenciatura, por considerar que ha s¡do rediseñada

ordenamiento regar de ra misma, . DICTAMEN DE tA SECRETAnh l¡rcuiivr oeADMINISTRAC.óN y FINANZA', SEAF, en donde manifiesta que del valor presupuestado

dependiendo de ra fecha en que se ¡n¡cie er proceso, pues si no abarca todo er año esta

ARQUITECTURA EN EL GRADO DE LtCENCtATURA, detallados a continuación: 1..

atendiendo los requerimientos que esta lnstituc

, 
^;;;,,;;;;;; ;;; ;,;.;

para este concepto se puede deducir L.5g3,2o4.oo que corresponde a los coordinadoresy Jefes de Departamento actuares que ya están consideraáos en er presupuesto enejecuc¡ón de ra Facurtad de Humanidades y Artes der 2017. Tamb¡én se ha incruido en erpresupuesto de ra Facurtad de Humanidades y Artes un varor de 1.2,250,000.00 para erpago del personal a contratar vinculado con el rediseño; por tanto, el impactopresupuestario adicional para el primer año asciende a 1.8,166,003.g4, esto

el renglón presupuestario incruido en er presupuesto-ioÚ a" ra FacurtadHuman¡dades y Artes, que está contemplado en la partida global, indicada e

a la carrera de Arqu¡tectura ra incorporac¡ón oe tos cun¡cuiuri il";""tjr;#";
:::: d_: remitir la.propuesta a ta Dirección de Educación ,rO"r,"r. O.'-ü-"i*i.,demanda de formación de profesionales de gducación iuperior, OeUe responder a
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necesidades nacionales o regionales con pertinencia y calidad, para evitar los riesgos de
una oferta académica indiferenciada y desvinculada de las necesldades de desarrollo de
cada región del país. PoR TANTO: En el ejercicio de Ias funciones que le conf¡ere la Ley
orgánica y su Reglamentac¡ón La Junta de Dirección un¡versitar¡a, EMIrE DtcTAMEN
FAVORABIE para que el Honorable Consejo Un¡vers¡tar¡o apruebe el Rediseño curricular
de la carrera de Arquitectura, en el Grado de Licenc¡atura, adscrita a La Facultad De
Humanidades y Artes, de ra un¡vers¡dad Nacionar Autónoma De Honduras, uNAH, previo
a lo deflnición de lo fact¡b¡l¡dod financiero de lo partido global identificodo en el
Dictomen del secretor¡o Ejecutivo de Admin¡sttoclón y Findnzos en el presupuesto 2077.
Que el Decano de la Facultad de Humanidades y Artes, a partir del 2018, gestione la
incorporación en el poA-presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se han
determinado a través del Plan de Factibilidad. A petición de la Vicerrectoría Académica,
se devuelven los documentos or¡ginales que acompañan la solicitud, conforme fueron
recibidos en ra Junta de Dirección universitaria. con muestras de respeto. Atentamente,
(F Y S) MSC. ATEYDA LIZETT ROMERO ESCOEAR PRESIDENTA JUNTA DE DIRECCIÓN
UNIVERSITAR¡A,

b) DICTAMEN No. vRA -oLr-20L7. Emitido por la vicerrectoría Académica sobre ra
Propuesta de Rediseño Curricular de la CARRERA DE AReUITECTURA en el Grado de
L|CENC¡AIUTA. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE HONDURAS, VICERRECIORÍA
ACADÉMrCA. Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes,,, a ros seis dÍas del mes de marzo
der año dos mir diecisiete. DrcrAMrNA: pRrMERor Favorabre para que ra Junta de
Direcc¡ón Universitar¡a y el Consejo Universitar¡o aprueben el Rediseño curricular del
Plan de Estudios de la CARRERA DE ARqurrEcruRA EN Et GRADo DE LTCENCTATURA de
la Facultad de Humanidades y Artes. SEGUNDO: eue se instruya a la señora Decana de la
Facultad de Human¡dades y Artes para que acompañe al Departamento de Asesoría
Legal en la preparación de los documentos que el Consejo Un¡versitario trasladará a la
Dirección de Educación superior, para aprobac¡ón de dicha Carrera por er consejo de
Educación superior, Dado en ra ciudad universitaria "José Trinidad Reyes;, de
Tegucigalpa, Municipio der Distrito centrar, a seis dÍas der mes de marzo der año dos mil
diecisiete. (F y s) MAE. BELTNDA FroREs DE MENDozA, v¡cerrectora Académica por Ley.

stctfttntA
CO¡S¡_tO UtlVrisFnrri,

c) oficlo sEAF-No. L2B'20L7 16 de febrero de 2017 Máster: Berinda Frores de Mendoza
v¡cerrectora Académica por Ley un¡versidad NacionarAutónoma de Honduras (uNAH) su
oficina, Estimada vicerrectora: En respuesta al oficio vRA-No.404-2016 mediante el cual
se soricita a ésta secretarfa dictamen sobre er REDTSEño DEL ptAN oE EsruDros DE LA
CARRERA DE AReUITECTURA, con base a la documentación presentada nospronunciamos especfficamente sobre el aspecto financrero de ra manera s¡guiente: r. Er
rediseño der Pran de Estudios de ra carrera de Arquitectura surge como resurtado derproceso de Autoevaluación, para cumplir con los estándares recomendados en la
dimensión académica y administrat¡va y lograr la acreditac¡ón internacional de la carrera.
En tar sentido er pran de Factibiridad presenta ra imprementación de un nuevo pran de
estud¡os con una estructura organizat¡va de ra Escuera de Arqu¡tectura y Diseño que
requ¡ere, además de los Departamentos y Coordinaciones ya existentes, nueve (9)
nuevos departamentos académ¡cos que también necesitan de coord¡nac¡ón y ri.tu iziunidades y com¡siones de apoyo; asimismo presenta la definición de funciones de cada
una de las instanc¡as que responden a las dimensiones de la gestión académ¡co
administrat¡va y la disposición del recurso humano y ,ut.riuL nu."r.-* 

-

desempeñarse exitosamente y cumplir con cada una de las responsab¡l¡dades
garant¡2arán la eficacia de ra gestión. r, Actuarmente en Ia carrera de Arqu¡tectI
laboran 57 docentes y 5 adm in istrativos; sin embargo, considerando el crecimiento de
matrÍcula durante los úrtimos s años y en función ar número máximo de estud¡antes p
sección que indica er manuar de acreditac¡ón se ha estimado ra contratación de persor
(10 docentes y 1 administrat¡vo) en los próximos 5 años, para .l.rnr* t, ,O"i,r"ld"i

"-ta elucacíótt es [ct yríntera necesilal le [a ,lleyíú[íca"
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Programa y asegurar ra caridad der proceso de enseñanza aprendizaje. [, Respecto a ros
recursos tecnorógicos actuarmente se cuenta con un raboratorio de cómputo con 16
computadoras; con 5 proyectores multimedia y 3 computadoras como equipo de apoyo
d¡dáctico y audiovisuar; sin embargo, la s¡tuación óptima es que cada aula cuente con
este equipo instarado de manera permanente y con una red abierta de internet, por roque se requiere equipo de cómputo y apl¡caciones actualizadas (hardware y software¡que se ut¡r¡zan en er campo der conocimiento de ra arquitectura, De igua¡ n,',un.,u purutener una bibrioteca especiarizada con ros estándares mÍnimos reco-mendaaos por taagencia de acred¡tación (ACAAI) e implementar el nuevo diseño curricular se jeberá
prever un espacio físico con capacidad para er 70yo de ra matrÍcura de estudiantes, conrecursos bibriográficos, materiares y equipos, que incruya tres títuros por.uuu .rignuirrr,
al menos cuatro vorúmenes por títuro, estaciones de aáceso a ra bibr¡oteca virtuar, títurosactuarizados y base de datos enrazada a ra b¡brioteca centrar. rv. La carrera deArquitectura está ubicada en er 4to. piso der edificio 82, cuenta con g auras tullur.r, iaura convencionar, 1 raborator¡o de computo, 1 bibrioteca, 6 cubfcuros de docentes at¡empo completo y L área de trabajo para profesores por hora; sin embargo, elcrecimiento de ra pobración estudiantir demanáa ra ampriación y er mejoramiento derespacio fís¡co para cumprir ros estándares recomendados de: accesibirijad ,;1.;r.;;sosten¡biridad, sistemas de seguridad y señarización, secciones de taler con un máximode 20 estudiantes por docente, espacio mínimo de 1.50 m2 p",. 

"rtrai""t", "rlr, "lfunción de ra cantidad de secciones que demanda ra pobLcion estud¡antir, otros espaciosacadémicos como raboratorios de informát¡ca, de materiares de construcción y deinstalaciones, taller de marqueterfa, área de trabajo y A" erpur.ir¡.nto pu'estudiantes, áreas para el personal docente y adm¡n¡strat¡vo, áreas de almacenaje yarch¡vo. Se ha est¡mado el valor de la má¡ora del espacio fÍsico existente y elacondiciona m iento de 1,652.00 m2 de espacio fisico aJicionat; sin embargo, es de hacernotar que éste úrt¡mo espacio ar que se hace referencia no r" ti.n. 'Jirfárul., ..c0nsecuencia ra materiarización de ro detarado en este aparte estará sujeto a raex¡stencia de tar espac¡o. v, Las.propuestas de me.¡oras menc¡onadas en ros inc¡sosanteriores se han ¡ncluido en el plan de Factibilid;d que presenta el presupuestoproyectado a cinco (5) años, el cuar arcanza ra suma de TRETNTA y NUEVE MTLLONESNOVECIENTOS VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO LEMPIRAS CON 1O/1OO(139,922,948,10). El cuadro siguiente resume Oilno prurrpr.r,o,

Presupuesto Proyectado a 5 años para el Redisoño de la
Canera de Arquiteclura

n¡va
L. ¿&€.165,€ t,3.190.trr,§ L. tro0.2ór,r0 1.0.0{0.281,29 L 0.090.310,59 L 21,a51, | 95,35

do la EGcuela d6 t. 1.87 t.730.1e L. 1.67 t.730, 19 L 1.071.730,19 L t.67t.730,19 [. 1.67f.730,10 L 8.358.d50,95

rers0n¿ Admt,lsfelvo f I L. IE.392.60 L. 118.392,60 I. 118.392.60
Hre'o reoona-Ácññlii L. 8.392,60 L 118.3S2,60 L s91SlmL. 050.@,o L. t.7m.06¡.60 L 3.1O.129,20 L ¡.250.t01,50 t-.5.1m.t93,úlnfrtttluciJa¡ L. 2-m.2&ú

L 15.m.581,10
L ¿a{4.0q),m L L L. L. a.7,¡,200,0M8,ora ospacto lblco oxrsle¡h y

a-condlclon&nl€ nb óspOC¡o lbtCo
L 2.230.200,00 L 2.{84,0@,00 L L 4.71{,200.m

Ra{!úor I¡lai./.i L. At2&!6¿75 L 2.320.800,q) L. 0ra.500,m L t,6r0.{I,m L t58.0fr,mw!'rc,'o y Equpo l0cm6grc0 t. 1.396.{&.00 2.r62.800.m L r.535.4&.m L, 5.593. t00!Solt\rar! L. 150.000,00
Fecuaos 6iul@ráEG---
,St§cnpcioña6 l. 4.5¡.2152,75

L 150.@,m L 150.000,m L r50.000,m 750 omf
1.. 8.000,00 L 8.m0,00 L 8.000,00 L 6 000,00 t. {.6r{.4

MT,

".C.a ecútcaciótt es [ayrítnera necesíc[r¡.{le [a Reyú6ñca"
.,,,!Íf, l§,lll,lf,n 0,,,
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Tal como lo muestra el cuadro anterior, el impacto presupuestario para el primer año

asciende a DIEZ MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SIETE

LEMPIRAS CoN 8411 00 (110,999,207.84). Si bien la contratac¡ón adicional de docentes
se hará de forma gradual, dos por año, el func¡onamiento de la nueva estructura de la

Escuela implica también pago de recurso humano ad¡cional que no se ha definido como
nuevas contrataciones, pero requerirá cubrir la reasignación de carga académica de

docentes dedicados parcialmente a las activ¡dades de admin¡stración académica,

vinculación e invest¡gación. Del valor presupuestado para este concepto se puede

deducir L 583,204.00 que corresponde a los Coordinadores y Jefes de Departamento
actuales que ya están considerados en el presupuesto en ejecución de la Facultad de

Humanidades y Artes d€l 2017. También se ha inclu¡do en el presupuesto 2017 de la

Facultad de Humanidades y Artes un valor de 12,250,000.00 para el pago del personal a

contratar vinculado con el rediseño; por tanto, el lmpacto presupuestario adicional para

el primer año asc¡ende a 18,166,003.84, esto dependiendo de la fecha en que se in¡c¡e

el proceso, pues s¡ no abarca todo el año esta cifra tenderá a ser menor. Para atender
programas de esta naturaleza en el proyecto de presupuesto 2017 está contemplada
una part¡da global, la cual cubre este valor. En base a lo expuesto esta Secretaría
considerando únicamente el aspecto f¡nanc¡ero, estima que el Órgano competente
puede aprobar el RED|SEÑO DEt PLAN DE ESTUDTOS DE LA CARRERA DE

ARQUITECTURA; con la salvedad de que a partir del año 2018 la Decanatura de la

Facultad de Humanidades y Artes deberá gest¡onar la incorporación en el PCA-

Presupuesto en cada perÍodo fiscal, de los valores que se han determinado a través del
Plan de Factibilidad para las nuevas contrataciones, readecuaciones de espacios, y la

compra de materiales y equipos para el funcionamiento efectivo de la carrera.
Atentamente, (F y S) Leónidas Donato Elvir, Secretar¡o Ejecut¡vo de Adm¡nistración y
Finanzas, Universidad Nacional Autónoma de Honduras.

d) Oflcio D.t 386-2016 D,L, 01 de Abril de 2016 Doctora RUTtLtA CALDERON
VICERRECTORA ACADEMICA SU OFICINA Estimada Doctora Cald€rón: En atención al
Oficio VRA-No. 404-2076 de fecha 29 de marzo del año en curso, med¡ante el cual la

Doctora Rutilia Calderón solicita opin¡ón legal sobre la Propuesta del Proyecto de
Rediseño Curricular del Plan de Estudios de la Carrera de Arquitectura, este
Departamento LeBal resuelve de la siguiente manera: VISTA: Para emitir OPINION
JURíDICA sobre la Propuesta del Proyecto de Rediseño Curricular del plan de Estudios de
la Carrera de Arquitectura, dependiente de la Facultad de Humanidades y Artes, así
como de CD que se ad.iunta, este Departamento Legal de la Universidad Nacional
Autónoma de Honduras (UNAH), procede a em¡t¡r su d¡ctamen de la manera sigu¡ente:
Dicha propuesta se justifica desde la d¡mens¡ón soc¡al, económica, po lítico-ed uca t iva,
demanda real y potencial de sus egresados, así como el de su aporte al desarrollo del
pafs para la formación de profesionales del más alto nivel y compromiso con el
desarrollo de la sociedad hondureña. Asimismo la finalidad de la propuesta objeto del
presente dictamen, es poder brindar a los alumnos planes de estudios congruentes con
la realidad educativa nacional, teniendo en cuenta que de ello dependerá su desempeño
profesional y la imagen de la misma, esta oficina del Abogado General considera
PROCEDENTE la aprobación de reforma al plan de estudios de la carrera de arquitectura,
por estar de acorde a los ob.ietivos de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras y
de acuerdo al ordenamiento Iegal de la misma. Atentamente, (F) Neptaly lvlej
Rodríguez Asistente Depto. Legal, (F y S) José Ramón Martínez Rosa, Abogado General.

e) DICTAMEN No, DD-038-2016, La Dirección de Docencia de la Universidad Nac¡o
Autónoma de Honduras, en respuesta a la solicitud de Dictamen de la Vicerre
Académica en relación al Proyecto de "RED|SEÑO CURRTCULAR DEL ptAN DE

DE LA CARRERA DE ARQUITECTURA EN Et GRADO DE I"ICENCIATURA", POT

Dirección de Docencia de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras
tanto I

(UNAH),

"La eltrcacíón es (a yrímera necesilal le [a'lteyúAfica"

§[ct¡ Itttrr"d¡tJo u¡tv¡ra¡ia¡tir

lJnivers¡dad Naci0nal Autónoma de Honduras I CIUDAD UNIVEBSITARIA I Teguc¡galpa M.D.C. Honduras C.A. I www.unah.edu.hn



CIUDAD UNIVEBSITARIA'JOSE TRINIDAD REYES'
Secretaría Consejo Universitario

*t*
Tegucigalpa, M.D.C,, Honduras, C.A.

Póglno 43 de 60
Seslón Exttootdlno o
Ac¡o N o. CU- E-00 1-04.20 1 7
29 de Abr de 2017

Recomlenda. Se apruebe el presente Plan de Estudios de la carrera de Arquitectura, el
cual ha sido Rediseñado atendiendo los requerim¡entos que esta lnstitución ya tiene
establecidos para este efecto, previo dictamen de la Secretaria de Administración y
Finanzas y el abogado general de la UNAH. DADO EN LA CTUDAD DE TEGUCTGALPA A LOS
OCHO (8) DÍAS DEt MES DE JUNIO DEL 20],6. (F Y 5) MSC. MAGDA ELSY HERNANDEZ,
DIRECTORA DE DOCENCIA,

Seguidamente la Arq. Rosamalia Ordoñez Ferrera, enfatizó: "Muchas grac¡as y les sol¡cito nos
apoyen con este rediseño, ya que ha sido un arduo trabajo de todo el equipo que hoy aquí nos
acom pañan, m uchas gracias,"

La Presidenc¡a somete a discusión el presente punto. Manifestándose al respecto la Presidenta
Msc, Jul¡eta Castellanos, Msc, Ramón Ulises Salgado y el Dr. Marco Tulio Medina.
Suficientemente discutido. Se aprobó, con 47 votos a favor y 0 en contra,

En consecuencia, elConse.io Un¡vers¡tar¡o adoptó el siguiente Acuerdo:

"ACUERDO No. CU-E-060-04-2017. ACUERDA: pRtMERO: Aprobar et REDTSEñO
CURRICULAR DE tA CARRERA DE ARQUTTECTURA EN EL GRADO DE UCENCIATURA, su
Plan de Estudios, D¡agnost¡co, y plan de Factibilidad, con los dictámenes favorables de la
Junta de Dirección universitaria, v¡cerrectoría Académica, Dirección de Docencia,
secretarÍa Ejecut¡va de Adm¡nistrac¡ón y Finanzas y de la oficina del Abogado General
de la UNAH. SEGUNDo: Trasladar el Acuerdo y la documentación soporte al Abogado
General de la UNAH, para que reor¡ente la gestión ya en proceso en la Dirección de
Educación superior, y que dicha carrera sea aprobada por el consejo de Educación
Superior. TERCERO: El presente Acuerdo es de ejecución inmediata. coMUNfQUEsE. (F
y s) MARTA VtCTORtA ZEtAyA, SECRETARTA CONSEJO UNtVERStTARIO."

seguidamente la Pres¡denta Msc, Julieta castellanos, anunció que está l¡sto el dictamen de la
Ofic¡na del Abogado General, por lo tanto se retoma la discusión del PUNTO NO. g.

La Secretaria Dra, María victoria zelaya, dio lectura a¡ ofic¡o contentivo deldictamen legal, en el
sentido siguie nte:

- oficio No. D.L. 564. 29 de abrit de 20L7. sEñoRES HoNoRABLE CONSEJO UN|VERS|TAR|O.
Presente. El Departamento Legal de Ia universidad Nac¡onal Autónoma de Honduras

Unítt er s í{al NÍ"acíoncL[ Aut ónoma le J{ondur as

(UNAH), en atención a ra so¡icitud de dictamen formurada por el Honorabre Consejo
un¡vers¡tario referente al informe presentado por la comisión de selección para el proceio
Público de selección de s¡ete Miembros lntegrantes de Ia Junta Dirección univers¡taria, se
pronuncia de la forma sigu¡ente: ANTECEDENTES. pRrMERo: conforme a la Ley orgánica de
la univers¡dad Nacionar Autónoma de Honduras er consejo universitario ., .r órg.no,
máximo de dirección super¡or, responsabre de concertar y generar ras poríticas y estrat-egiai
de la gestión univers¡taria con visión de largo plazo. 5EGUNDo: El consejo Universitario-en
fecha 27 de enero de 2or7 aprobó ra convocatoria para er proceso púbrico de serección de
siete (7) miembros ¡ntegrantes de ra junta de Dirección un¡vers¡tar¡a de ra universidad
Nac¡onalAutónoma de Honduras (UNAH), de acuerdo a ro estabrec¡do en ra Ley orgánica de
la Universidad Nac¡onar Autónoma de Honduras y su Regramento. TERCERo: En sesión
ordinaria del conse.¡o universitario de fecha veintisiete enero del 2o!7, se nombró la
comisión de serección para er proceso púbr¡co de serección de (7) siete Miembros
lntegrantes de ra Junta Dirección universitaria, encargada rearizar el proceso de serección d
la miembros de ra Junta Dirección un¡vers¡taria de ra un¡versidad Nacionar de Hondura
(UNAH). cuARTo: En ses¡ón extraordinaria der consejo universitario de fecha 29 de abrir r
año en curso, ra comisión antes mencionada presento er informe correspond¡ente antepleno del consejo universitario, manifestando que en er proceso o" *r"*iJ"i..ir.i",rrE
{6) seis de los candidatos carifican en er rango de goo/o a L000/0, para ser erectos por er preno

"La elucaciótt es [ayrímera necesilalle h. Reyú6[ica"
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del Conse.jo Universitario. CONSIDERACIONES LEGALES. CONSIDERANDO (1): Considerando
que la Ley Orgánica de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH) en su
artículo 2 numeral 3 establece que la autonomía que goza la UNAH comprende: "La
facultad y capacidad para elegir autónomamente sus propias autoridades." CONSlDERANDO
(2): EI artículo 11. reformado de la Ley Orgánica de la Universidad Nacional Autónoma de
Honduras (UNAH) establece que: "La Junta de Dirección Universitaria es el órgano
administrativo principal de la UNAH, responsable de la planificación, organización, control
administrativo y seguim¡ento de los resultados operativos de la instituc¡ón...,,
CONSIDERANDO (3): Conforme al artículo 27 literal a) del Reglamento de la Ley Orgánica de
la UNAH es función del Consejo Universitario: ,,Elegir a los integrantes de la Junta de
D¡recc¡ón universitar¡a, previa convocatoria librada como mínimo con sesenta (60) días de
antelación y publicado en los d¡arios de mayor c¡rculación nacional, conforme a los
requerimientos establecidos en la Ley y en apl¡cac¡ón del Reglamento de Selección y
Nombramiento de Funcionarios Un¡versitarios,,, CONSIDERANDO (4): eue en virtud del
resultado presentado por la Comisión de Selección para el Proceso Público de Selección de
(7) siete Miembros lnte8rantes de la Junta Dirección Univers¡tar¡a, no es posible conformar
la Junta Dirección universitaria con los miembros que establece la Ley, lo procedente en
este caso para que continúe funcionado el órgano adm¡nlstrativo princ¡pal de la UNAH, es
nombrar interinam€nte a las personas que hasta esta fecha han integrado ese órgano.
EsrE DEPARTAMENTo EMrrE LA STGUTENTE orcrAMEN, En base a lo expuesto y en
aplicación de Ios artÍculos 160 de la Constitución de la Re pú blica; 2 numeral 3,3,5,7, n, fl,
77,1'9y 57 de Ia Ley orgánica de ra Universidad Nac¡onar Autónoma de Honduras;5,27 y
142 del Reglamento de la Ley orgánica de la universidad Nacional Autónoma de Honduras;
8 del Reglamento de Ia Junta de Dirección universitar¡a; 72 de la Ley de procedimientos
Admin¡strativos; Este Departamento Legal d¡ctamina: pRIMERO: eue lo procedente en este
caso es la realización de una segunda convocator¡a para la selección de los ¡ntegrantes de la
Junta de D¡rección universitaria de la universidad NacionalAutónoma de Honduras (uNAH).
SEGUNDo: se recomienda que los m¡embros de la Junta de Dirección univers¡taria que
fueron electos por el consejo universitario y que concluyen su período en esta fecha sean
nombrados ¡nterinamente en car8os hasta que se realice la elección de sus sust¡tutos tomen
posición de sus cargos. TERCERO: Los seis aspirantes que calificaron podrán continuaren el
proceso para la elección que posteriormente realice el consejo universitario. (F) NEPTAU
MEJIA RODRIGUEZ, CONSULTOR JURIDICO. (F) RAUL AMITCAR RIVERA, POR ABOGADO
GENERAt."

La Presidencia somete a discusión el presente punto, lntervin¡endo al respecto la presidenta Msc.
Jul¡eta castellanos, secretar¡a Dra. MarÍa victor¡a zelaya, Msc. oscar Arquímedes zelaya, Br.
Nancy Elena González, Dr. Jorge Arberto Herrera, Dr. Francisco José Herrera, Br. Luis carros
Hernández, Dr. Nabir Kawas, Msc. Elisa Fernández Medina, Br, Eduardo Enrique Fuentes, Msc.
Ramón ul¡ses salgado, Lic, yolanda Barahona Laitano y con la venia de la presidencia la MSc.
Belinda Flores de Mendoza, vicerrectora Académica a,i. suficientemente discutido. se aprobó el
informe con sus recomendaciones con 47 votos a favor y 0 en contra.

F¡nalmente y después de las explicaciones brindadas al efecto, y luego
intervenc¡ones de los M¡embros del Consejo Universitario, éste concluyó en
resolución:

de escuchadas las

ado pta r la siguient

"ACUERDO No. CU-E-051-04-2017. ACUERDA: pR|MERO: Ampliar por un p
sesenta (60) días hábiles, la Convocator¡a para el proceso públ¡co de Selección
Nombram¡ento de Siete (7) Miembros lntegrantes de la Junta de Direccjón Univers
de la Un¡vers¡dad Naciona¡ Autónoma de Honduras IUNAH), para el período 20
2027, en virtud de que producto de los resultados de la actual convocatoria conta
un mayor número de candidatos idóneos para llevar a cabo la elección de la nueva Jun

"fa elttcacíó¡t es fcLyt ítnera necesíla.l le [a Reyít6[íca"
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de Dirección universitar¡a. SEGUNDo: eue los aspirantes que cumplen con todos los
requisitos de ley y no se encuentran dentro de las ¡nhabilidades de ley, calificados en el
rango de 80% a ro)yo (candidatos rdóneos), no entraran en er proceso de ampriación,
quedando en espera hasta obtener er resurtado finar de ra m¡sma, y ser somet¡dos ar
Honorable consejo universitario. TERCERo: Nombrar y juramentar como Miembros a.¡.
de la Junta de Dirección universitaria de ra UNAH, integrada por ros profesionares
SJSU|ENtCS: ATEYDA ROMERO. IOSÉ MANUEL TORRES CALDERÓU. IÜAru CNNIOS
RAMÍREZ FLORES. MARTHA ARGUIJO AEITNÁ¡I, MELEA ESPERANZA BALTODANO
MOLTNA. VAtERro cuflÉnRez [ópEz, hasta tanto sea nombrada ra nueva Junta de
Dirección univers¡taria en propiedad, prev¡o promesa de rey respectiva. cuARTo: Er
presente Acuerdo es de ejecución inmediata. colt¡ullQuese. (F y s) MARTA V|CTORIA
zEtAyA, SECRETARTA CONSEJO UNtVERStTARtO."

seguidamente la presidenta Msc. iulieta castellanos, suspendió momentáneamente el puNTo
N99, para comunicarles Ia resolución a los Miembros de la Junta de Dirección un¡rurr¡tu¡.j
tomarles la promesa de ley respectiva.

Se suspendió el Punto No.8 momentáneamente y se cont¡nuó con er desarrolo de ra agenda,
con el PUNTO NO. 16:

PUNTO No.16
pRese¡¡recróru, olscuslów v
CURRICUTAR DE tA CARRERA DE
DE FACTIBITTDAD Y SU PLAN
otcrÁmerves REspEcnvos.

Para el desarrollo de este punto
oficios co nte ntivo de:

¡pnoaec¡ót\¡ DE LA pRopuEsrA AcADÉMtcA neotseño
FtsrcA EN Et GRADO DE UCENCTATURA, D|AGNOST|CO, prAN
DE ESTUDIOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS, CON LOS

la Secretaria Msc. Dra, MarÍa Victoria Zelaya, dio lectura a los

a) oficio JDU-UNAH No.136-2017. Ciudad universitaria,2T de abr¡r de 20r.7. Licenciada
Julieta casteflanos Ruí¿ presidenta der consejo universitar¡o uNAH su oficina Estimada
Licenc¡ada castelanos: La Junta de Dirección univers¡tar¡a (JDU) ha recibido er oficiovRA-522-20r7 der 24 de marzo de 2017, conten¡endo ra remisión de ros documentos dera propuesta de RED'SEñ. cuRRtcuLAR oE [A .ARRERA DE FtsfcA EN ;i ¿;;ñ;;trcENcrATURA, a fin de que ra Junta de Dirección universitaria emita su d¡ctamen, previoa la aprobación del consejo un¡versitario. La com¡sión de Asuntos académicos,
organ¡zacionares, programáticos y de Recursos de ra Junta de Direcc¡ón un¡versitaria,recibió estos documentos para 5u estudio, anárisis y emisión de dictamen, fundamentada
en ras atr¡buciones que re confieren er Artícuro 1o numerar 16 de ra Ley orgánica de raUNAH, los artículos 29,3Ly g2 del Reglamento General de la Ley Orgánica, 13 numeral 3del Regramento de ra iunta de Direcc¡ón univers¡tar¡a,3s der Regramento ael conse¡oun¡vers¡tario La soricitud ¡ncruye ros documentos originares de ra propuesta REDT'EñOCURRICULAR DE LA CARRERA DE FISICA EN EL GRADó OiLCE¡ICIATUNA, dEtAIIAdOs Acontinuación: 1. Dictamen VRA_No, 22-2017 de fecha 24 de marzo de 2017 de lav¡cerrectorÍa Académica 2, oficio sEAF No.149-2017, de fecha 22 de febrero de20L7,dela secretaría Ejecutiva de Adm¡n¡stración y Finanzas. 3. of¡cio or- No.1337-2015, de fecha28 de octubre de 2015, del Departamento de Asesoría Legal.4. Dictamen DD_O8g_2015,que consta en er of¡cio DD-508 der 19 de diciembre de zo1s,5. Documento de rnforme

::,T:ir^':::-1.-rr^!1,ru. de Física. 6. Documento d.;l;;1. Fact¡b¡t¡dad para de tECarrera de Ffsica. 7. Documento de plan ae ¡stuOios iela .;;;;r";;;;;;;r:;:ffi;l
0545-2 14 de ra Facultad de ciencias, sorcitud de tu prop*rt" au ra carrera de Física.CD content¡vo de los documentos de Diagnóst¡co, pirn iu ract¡O¡li¿aa, plan de EstudLa Junta de Direcc¡ón ha examinado la documentación y encontró que cumple con:DICTAMEN FAVORABLE DE rA vtCERRECTOnfa aCeoÉUlte, Jn et que manifiesta que

"La elucacíón es [ayríntera necesílal le ta Regú6tica,,
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Rediseño Curricular de la Carrera de FÍsica en elgrado de Licenciatura toma en cuenta los
resultados de¡ proceso de autoevaluac¡ón de la carrera y adopta las nuevas tecnologías
de la información, adapta el sistema de competencias que prevé el proyecto Tuning
Latino¿mérica. También recomienda que se instruya a la Decanatura de la Facultad de
Ciencias para que acompañe, al Departamento de Asesoría Legal en la preparación de los
documentos que el Consejo Universitario trasladará al Dirección de Educac¡ón Superior;
para la aprobación del Red¡seño Curricular de la Carrera de tísica, por el Consejo de
Educación Superior. . DTCTAMEN DE APROBAC|óN DE tA DtRECC|óN DE DOCENC|A, en
el que recomiendat Que la Vicerrectoría Académica, proceda al deb¡do trámite para
elevar al Consejo Univers¡tario la aprobación del Rediseño Curricular de la Carrera de
Física, en el grado de Licenc¡atura, por considerar que reúne los requisitos exigidos en la
normat¡va ¡nstitucional para la formación de un profesional capaz de desempeñarse a
nivel nacional e internacional. . optNlóN LEGAT DE LA oFtctNA DEL ABOGADO
GENERAL: que considera procedente la aprobación del Rediseño al plan de Estudro de la
carrera de Fís¡ca, por estar acorde a los objetivos de la un¡versidad Nacional Autónoma

Uníversífa{ Nfacíonaf Autónoma [e J{onlurai

de Honduras y de acuerdo al ordenamiento legal de la misma.. DICTAMEN OE tA
SECRETARfA EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS, 5EAF, CN dONdE MANifiEStA Y
conf¡rma que la partida de creación y rediseño de carrera en el anteproyecto
presupuesto 2017, cubre el valor de Dos MTLLoNES cUATRoctENTos rREs Mrt
QUINIENTOS vElNTrocHo LEMpTRAS coN 60/100 (1.2,403,s28.60), correspondiendo en
su mayoría a la contratación de cuatro (4) profesores. Con la salvedad de que, a partir
del 2018, la Facultad de ciencias deberá gestionar ra incorporación en er poA-
Presupuesto de cada periodo fiscar, ros varores que se han determinado a través der pran
de factibilidad, El pleno de la Junta de Direcclón universitaria recomienda: 1. eue el
Rediseño currlcular de la carrera de Física en er grado de Licenciatura, adscrita a ra
Facultad de ciencias, vere por er estricto cumprimiento de ra apricación de su pran de
estudios y la revisjón curr¡cular cada cinco (5) años. 2. eue el Decano de la Facultad de
ciencias solicite al secretario Ejecutivo de Administración y Finanzas, la definición del
objeto del Gasto para f¡nanciar er impacto presupuestario der Rediseño curr¡curar der
año en curso, que confirma el D¡ctamen de la SEAF, está d¡sponible en la partida
creación y Red¡seño de carreras. 3. soricitar a ra carrera de Física ra incorporación de ros
curriculum vitae de los docentes, antes de remitir ra propuesta a ra D¡rección de
Educación superior. 4. La oferta y demanda de formación de profesionares de Educación
Superior, debe responder a las necesidades nacionales o regionales con pertinencia y
calidad, para evitar los riesgos de una oferta académica indiferenciada y desvincurada de
las neces¡dades de desarrolo de cada región del país. poR TANTo: En er ejercicio de ras
funciones que le confiere ra Ley orgánica y su Regramentac¡ón La Junta de D¡rección
Universitaria, EMITE DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo
universitario apruebe er Rediseño curricurar de ra carrera de Física, en er Grado de
Licenciatura, adscrita a la Facultad de ciencías, de la univers¡dad Nacional Autónoma de
Honduras, UNAH, cons,derando lo lactibilidad Ítndnciero en ta partidd de Creación y
Rediseño de correros, mdniÍestodo en er Dictomen de ro secretorÍa Ejecutlva de
Admlnlstración y Finonzas, en el onteproyecto de presupuesto 2077. eue man¡f¡esta el
dictamen de la secretaría Ejecutiva de Administración y tinanzas que er Decano de ra
Facultad de ciencias, a partir der 2019, gest¡one la incorporación en el poA-presupuesto
de cada periodo fiscal, los valores que se han determinado a través del plan De
Fact¡bil¡dad. A pet¡ción de la V¡cerrectoría Académica, se devuelven los documento
originales que acompañan la solicitud, conforme fueron recibidos en la Junta
Dirección Universitaria, Con muestras de respeto. Atentamente, (F y S) MASTER
LIZETT ROMERO PRESIDENTA JUNTA DE DIRECCIÓN UNIVERSITARIA.

b) D|CTAMEN VRA-No. 022-2017 UNTVERSTDAD NACTONAL AUTóNOMA
VICERRECTORíA ACADÉMtCA. Ciudad Universitar¡a,,José Trin¡dad

DE HONDU

Reyes", a

"[.a elucacíótt es [ayrínrera necesí{ad ctb fa ltepúb[ica,,
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veint¡cuatro días del mes de marzo del año dos m¡l d¡ec¡s¡ete. vtsrA y ANALIZADA, la
documentación para el anál¡s¡s de la propuesta de Rediseño Curricular de la Carrera de
Ffsica en el grado de Licenciatura: Diagnóstico, plan de Estudios, y plan de Factibilidad;
además de los s¡8u¡entes dictámenes: Dictamen Secretaría Ejecutiva de Administrac¡ón y
Finanzas No. 749-20t7, D¡ctamen Departamento Legar 1337-2015, y Díctamen de ra
Direcc¡ón de Docencia 088-2015. En v¡sta de lo anteriormente expuesto y en
considerac¡ón a las facultades que la Ley orgánica le otorga en su Artfculo N.23 numeral
5), la vicerrectoría Académ¡ca. DrcrAMrNA: pRrMERo: Favorabre para que ra Junta de
Dirección Universitaria y el Consejo Universitario aprueben el Rediseño Curricular de la
carrera de Física en el Grado de L¡cenciatura, modalidad presencial, con código 24,
duración de 4 años, 182 créditos académicos y con 4s mód ulos/espacios de aprendiza¡e.
SEGUNDO: Que la Decanatura de la Facultad de Ciencias, a partir del año 2018 deberá
¡ncorporar en er poA-presupuesto ros varores detalados en er presupuesto proyectado.
TERCERO: Que se instruya a la Decanatura de la Facultad de C¡encias para que
acompañe, al Departamento de Asesoría Legal, en la preparación de los documentos que
el consejo universitario trasladará a la Dirección de Educación superior; para aprobación
del Rediseño curricular de la carrera de Física, por el consejo de Educación superior. {F y
5) MAE. BELTNDA FLORES DE MENDOZA, Vicerrectora Académica por Ley.

c) oflclo SEAF-No. L49-zor7 22 de febrero de zo17 Máster: Belinda Flores de Mendoza' vicerrectora Académ¡ca por Ley universidad NacionalAutónoma de Honduras (uNAH) su
oficina. Estimada vicerrectora: En referencia al ofic¡o VRA-No. L2g-2016 mediante el cual
se solic¡ta a ésta secretaría d¡ctamen sobre el REDISEño DEL PLAN DE ESTUDTO DE tA
cARRERA DE FrsrcA, con base en ra documentación presentada nos pronunciamos
específicamente sobre er aspecto financiero de ra manera siguiente: r. Er rediseño der
Plan de Estud¡os de ra carrera de Física busca ¡ntroduc¡r cambios y adiciones en ra
concepción de los espacios de aprendizaje, adaptar la carrera al sistema de
competencias que prevé el proyecto ,,Tuning 

Latinoa mérica,,, renovar la metodologla de
enseñanza, actualizar los conten¡dos a los nuevos descubrimientos en el áiea y
proporcionar un campo profesionar más amprio ar graduado de esta carrera en procura
de mayores oportun¡dades de desarrollo en el pafs. ll. La Escuela de Física desarrolla sus
actividades en er Edifico E-1, cuenta con dos Maestrías y un rnstituto. sus espac¡os físicos
lo conforman dos aulas con capacidad de 25 alumnos, una b¡blioteca y un aula de
laboratorio avanzado que de ser necesario podría dividirse en dos. Se menciona en el
Plan de Fact¡bir¡dad que ra capacidad de estos espacios pareciera ser suficiente, sin
embargo, hace farta un aura de cómputo que sea excrusiva para estudiantes y profesores
de la Escuera de Frsica. lll, se señara que se t¡enen deficiencias en ro rerat¡vo a ros
recursos mater¡ares y tecnorogías, por ro que es necesario invertir para fortarecer ra
biblioteca, er equipo de cómputo, er equipo audiovisuary er equipo de Laboratorjo. rv. En
cuanto ar recurso humano ra Escuera de FÍsica cuenta con una pranta de dieciocho (1g)
docentes; señalándose que es necesario para cubrir las nuevas materias del plan
rediseñado y fortarecer ra investigación ra contratación de dos (2) doctores, para er área
de Física de Altas Energías y Física de Radiacionesi dos (2) Máster en ras mismas áreas y
un doctor invitado para cursos avanzados y fortalecimiento de la investigación. V, il
presupuesto proyectado que se presenta en el plan de Fact¡bil¡dad para el rediseño de la
carrera de Física 2017- 2021 arcanza ra suma de DocE MrLtoNEs NovEcrENTos
DIECIOCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES LEMPIRAS EXACTOS (L 12,91 8,783.00), EI
cuadro sigu¡ente resume dicho presupuesto:

.r,,tÍoc,frl,lf I11,,,,."La ec{LLcLtci.ót1 es [a yr.ítnera necesilal c{e ta ,1leyú6lica,,
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Presupuesto Proyectado del Hediseño de la Carrera de Física

2017-2021

Fccurlor tfumano¡ L 2,121528,60 r 2306J10,00 L 2275.811),15 L 2¡88141¡2 L 24]7345/43 L 12,123.783,00

Polosor'nh¡ar lll (2) L 1,r24.750,40 L r.r64.116,66 L 1.204.860,75 L 1.247.030,88 L 1.2m.676.95 L 6.031.435.64

Prolg8orTtul¿r ll (2) L 989.778,20 L 1.03{.770.41 L 1.070.987,10 L 1.108.471,96 t 1.147.268,18 L 5.381.276,48

Pol€9or Visila¡l€ l, 107.63r.90 L 533.¿38.S8 L 1.03r¡70.88

Equipg. y ltr¡Lri.ba L 270.000,00 t 29.000,00 L 2e,000,00 L 29.000.00 r 2t.000,00 t 395.000,00

Equipo Audlovisuál 30.000,00 r- 30.000,00

Eqdpo do LaboElorlo L 20.000.00 L 20.000.00 L 20.000,00 L m.000,00 l, 00.000¡0

Equipo Compúal¡ado 240.000,00 L 240.000,00

Ubos ds Toxlog L 9.000,00 L 9.000,00 L 0.000,00 L 9.000,00 I 9.000,00 L 45.000,00

rhácírudurt t 50.000,00 L 50,0(»,00 r t m.000,00

Madsrimiomo Laboñlodo6 r 50.000,00 L 50.000,00 L r00.000.m

Según se aprec¡a en el cuadro, para el año 2017 el ¡mpacto presupuestario serÍa de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIt QUINIENTOS VEINTIOCHO LEMPIRAS CON 601100
(12,403,528.60) correspondiendo en su mayoría a la contratación de cuatro (4) profesores,
En los años subsiguientes se ha considerado únicamente el incremento por actualización
de salar¡os y los gastos por honorados profesionales, boleto aéreo y estipendio del
profesor visitante durante un perÍodo de 10 meses en el segundo y cuarto año. Se ha
confirmado que la partida de creación y rediseño de carreras en el anteproyecto de
presupuesto 2017, cubre este valor. En base a lo expuesto, esta Secretaría cons¡derando
únicamente el aspecto financiero, est¡ma que el órgano competente puede aprobar E[
n¡OISeÑO DE tA CARRERA DE FtStCA; con la salvedad de que a partir del año 2018 la
Decanatura de la Facultad de ciencias tenga en cuenta incorporar en el pcA-presupuesto
de cada período fiscal, los valores que se han determ¡nado a través del plan de
Factibilidad. Atentamente, F y S) Leónidas Donato Elvir, Secretario Ejecutivo de
Administración y F¡nanzas, Universidad Nacional Autónoma de Honduras.

d) OICTAMEN No.DD-088-2015 La Dirección de Docencia, de la Universidad Nacional
Autónoma de Honduras, en respuesta a solic¡tud de emitir dictamen final sobre el
conten¡do de los documentos de Rediseño Curricular, presentados por la Carrera de
Fisica de la Facultad de Cienc¡as, según Oficio VRA-No.1604-2015 del 21 de Octubre de
2015. l-A DtRECCIÓN DE OOCENCTA RECOMTENDAT - eue la Vicerrectoría Académica
proceda al debido trámite para elevar al Consejo Universitario la aprobación del
Rediseño Curricular de la Carrera de Ffsica, en el grado de Licenciatura, por cons¡derar
que reúne los requisitos exigidos en la normativa ¡nstitucional para la formación de un
profesional capaz de desempeñarse a nivel nac¡onale internacional. Ciudad Un¡versitaria
"José Tr¡nldad Reyes" a los 17 días del mes de diciembre de 2015, (F y S) Msc. Magda sy
Hernández, Directora de Docencia.

e) Oficio Dt 1337-2015 28 de Octubre de 2015 Doctora RUT|LIA CALDERON PAD|LLA.
VICERRECTORA ACADEMICA SU OFICtNA Est¡mada Doctora Calderónr En atención al
Of¡cio VRA-No. f6O4-ZOLS de fecha 21 de octubre del año en curso, mediante el cual la
Doctora Rutilia Calderón solicita op¡n¡ón legalsobre la Propuesta de Rediseño del plan de
Estud¡os de Ia Carrera de Fis¡ca, este Departamento Legal resuelve de la siguiente
manera: VISTA: Para emitir OPINION JURIDICA sobre la propuesta de Rediseño del pla

de Estudios de la Carrera de Física dependiente de la tacultad de Ciencias, est
Departamento Legal de la Universidad Nac¡onal Autónoma de Honduras (UNAH),
procede a emitir su dictamen de la manera siguiente: Esta propuesta de reforma del Plan

"La elucaciótt es [n yrítnera necesíc(al le ftt Reyít\tíca"

§tc¡¡tt Á
I 
^!§t.ro 0¡tvti§¡.rA n
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- ALEYDA ROMERO
. JOSE MANUEL TORRES

- MELBA ESPERANZA BALTODANO
. VALERIO 6UTIERREZ LOPEZ
- JUAN CARLOS RAMIREZ
- MARTHA ARGUIJO BERTRAND

Acto segu¡do se rramó a ros actuares Miembros de ra Junta de D¡rección universitaria, que sedesempeñaran interinamente hasta tanto se nombre ra nueva iunta de Drrecciónuniversitar¡a, según Acuerdo No. cu-E-061-04- 20!7, para ser juramentados y tomen poses¡ón
de su cargo,
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de Estudios de la carrera de Física, contiene los fundamentos, objetivos y act¡vidades
académicas planif¡cadas que deben segu¡rse para formar a los nuevos profesionales de la
Física en la UNAH y se ha enfocado en er marco de ros principios que determ¡na er
l\4odelo Educativo de ra UNAH, tares como ra caridad, ra pertinencia, Ia equidad y ra
interd¡sciprinar¡dad, que busca corocar a ra educación super¡or de Honduras, en una
posición que responda a ras necesidades presentes y futuras der desarrolo del pafs.
Asimismo ra finaridad de ra propuesta objeto der presente d¡ctamen, es poder briniar a
los alumnos planes de estudios congruentes con la realidad educativa nacional, teniendo
en cuenta que de eIo dependerá su desempeño profesionar y ra imagen de ra misma,
esta oficina del Abogado Generar cons¡dera pRocEDENTE ra aprobación del rediseño ar
plan de estud¡os de ra carrera de Física, por estar de acorde a ros objetivos de ra
univers¡dad Nacionar Autónoma de Honduras y de acuerdo ar ordenamienio regar de ra
misma. Atentamente, (F) Neptal¡ Mejía Rodríguez As¡stente Depto. Legal, (f y-S) losé
Ramón MartÍnez Rosa, Abogado General.

La Presidencia somete a discus¡ón er presente punto. Man¡festándose ar respecto er Dr. Nabir
Kawas. Suf¡cientemente discutido. Se aprobó, con 47 votos a favor y o en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptó el sigu¡ente Acuerdo:

"AcuERDo No, cu-E-062-04-2017. AcuERDA: pRrMERor Aprobar er REDTsEño
cuRRrcuLAR DE LA CARRERA DE FrsrcA EN Et GRADo DE LTCENCTATURA, su pran de
Estudios, D¡agnostico, y plan de Factibilidad, con los d¡ctámenes favorablei de la Junta
de Dirección un¡versitaria, vicerrectoría Académica, Dirección de Docencia, secretaría
Eiecutiva de Admin¡stración y Finanzas y de ra oficina der Abogado Generar ie ra UNAH.
SEGUNDO: Trasradar er Acuerdo y ra documentación soporte ar Abogado Generar de ra
UNAH, para que reoriente la gestlón ya en proceso en la D¡recc¡ón de Educación
superior, y que dicha carrera sea aprobada por er consejo de Educación superior.
TERCERo: El presente Acuerdo es de ejecución inmediata. coMUNfauEsE. (; y s)
MARIA VICTORIA ZETAYA, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO,'

La Presidenta Msc. Jurieta castelanos, retomando er puNTo No, 8 suspendidomomentáneamente, anunció que se encuentran ya presentes lo, m¡embrosTe la Junta deDirección universitaria y les informó la resolución del Pleno del Honorable consejo un¡versitario.

ACTO DE JURAMENTACIÓN DE LOS MIEMBROS A,i. DE TA JUNTA DE DIRECCIÓN UNIVERSITARIADE tA UNAH, para ro cuar se [ama a ros profesionares que ya se desempeñaban como miembros
actua lmente y son:

A efecto de rearizar er acto de ra Juramentac¡ón de ros Miembros de ra Junta de Direcciruniversitar¡a, para lo cuar fueron lramados, para que con ra formaridad der caso se procedie
a tomarles la promesa de Ley respectiva expresando en tal sentido lo siguiente:

".C.a elucación es (a yrímet a necesílac( le h ?eyti6fica,,
sl08aI^tta

an¡¡¡,ro u¡tYrr§lrnl.rr
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En consecuenc¡a, ra señora presidenta der consejo universitario, finarmente di.io: A nombre
de la univers¡dad Nac¡onar Autónoma de Honduras, estáis autorizados para que toméis
posesión de vuestros honrosos cargos de Miembros de la Junta de Dirección un¡versitaria de
nuestra Alma Máter, muchas felicidades,,.

seguidamente los señores Miembros de Ia Junta de Direccrón univers¡taria recién juramentados,
leyeron y firmaron de manera ¡nd¡vidualizada su DECLARACIóN DE cuMpLrMlENTO DEL CóDrGo
DE CONDUCTA ÉT|CA DEL SERVTDOR ptjBLtCO, que constan en el acta literal.

Unív er s í{al N[ac iona. I Aut ónoma {e J{ondur a.s

"ACTA DE JURAMENTACTóN MtEMBRos a.i. DE LA JUNTA DE DtREcctóN
UNIVERSITARIA' UNIVERSIDAD NACIONAT AUrÓruOUE DE HONDURAS. EN IA CiUdAd
un¡versitaria ".José Tr¡n¡dad Reyes", Tegucigarpa, Mun¡c¡pio der Distrito centrar, a ras
tres horas con trernta minutos de ra tarde, der día sábado veintinueve (29) de Abrir de
dos m¡l diecis¡ete, constituida ra señora pREsTDENTA del consejo universitario de ra
universidad Nacionar Autónoma de Honduras (uNAH), Msc, JULTETA cAsrEttANos
RUlz, en el salón de ses¡ones der Consejo univers¡tario der Edificio,,Arma Mater,,, y
presentes los profesionares: Areyda Romero, José Manuer rorres carderón, Juan carros
Ramírez Flores, Martha Argurjo Bertrán, Merba Esperanza Bartodano Morina y varerio
Gutiérrez López; ante la señora pres¡denta del Consejo Univers¡tar¡o de la UNAH, para
el efecto de ser juramentados y así darles posesión del cargo de Miembros a.i. de la
Junta de Dirección universitaria de ra uNAH, órgano administrativo princ¡par de ra
UNAH, cargo para el cual han sido seleccionados de manera interina, según reza elAcuerdo No. CU-E-067-04-20L7, contenido en el Acta No. CU_E-OO1^04_2017 de fa
sesión Extraord¡naria der día sábado 2g de abr¡r de 20L7, por er consejo un¡versitar¡o,
En tal v¡rtud siguiendo con er rito de ra formaridad y solemnidad que debe evar todoacto de esta naturaleza, la señora presidenta del Consejo Universitario, procedió atomar la siguiente promesa de Ley: Habra ra señora piesidenta: ,,En v¡rtud de ro
expresado en er cuerpo der Acuerdo No. cu- E-054-04-2017, que contiene ro tratado en
la sesión Extraordinar¡a cerebrada er 29 de abrir der 20L7, ra pres¡denta ¡nterroga a ros
integrantes de la Junta de Direcc¡ón Universitaria: prometé¡s vos señor: Aleyda
Romero, José Manuel Torres Calderón, Juan Carlos Ramírez Flores, fVlrr,fr. argrü"
Beltrán, Melba Esperanza Baltodano Molina, Valerlo Gutiérrez tópez; 1") ¿Ser fiel
la República, cumplir y hacer cumplir la Const¡tución y las Leyes, en particular la L(
Orgánica de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras y los Reglamentos de
misma? Contestando los juramentados en alta y clara voz, audible y entendible por
presentes: "sr pRoMETo";2') ¿prometéis vos inteSrante de ra iunta de Direc
Un¡versitaria, contribuir con vuestro talento, capacid; y esfuerzos a luchar por lo
el pleno desarrollo de la Univers¡dad, especialmente, en el alcance de los princjpios y

"f.a educacíórt es fa yrímet a necesilal de h lteyú6tíca,,
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"señores Miembros: Prometéis vos señor integrante de la Junta de Dirección universitaria
cumplir y hacer cumplir la const¡tucrón de la República y las Leyes, en particular la Ley
orgánica de la universidad Nac¡onalAutónoma de Honduras, y los Reglamentos de la misma,,.

A lo que los Miembros de la Junta de Dirección un¡versitaria respondieron al unísono e
ind ivid ua lmente: "Sl PROMETO".

Nuevamente la señora presidenta del consejo universitario, en el uso de la palabra:
Prometé¡s vos integrante de la Junta de D¡rección universitaria, contribu¡r con vuestro
talento, capac¡dad y esfuerzos a ruchar por rograr er preno desarrolo de ra Universidad
NacionalAutónoma de Honduras, especiarmente en er arcance de ros principios y objetivos de
la Reforma Universita r¡a.

A lo que respondieron individua lmente: .,St pROMETO,,

§tctttlttA
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objetivos de la Reforma universitaria? contestando con toda claridad: sl pRoMETo.
En consecuenc¡a a nombre de la UNAH, está¡s autorizados para que toméis posesión de
vuestros honrosos cargos de Miembro de la Junta de Dirección univers¡taria a.¡. de
nuestra Alma Mater, Todo ro actuado se evó a cabo en un solo acto, en el rugar
mencionado en el proem¡o de la presente, de lo cual, para que conste a perpeiua
memoria, se levanta Ia presente que rubrican conm¡go, la señora pres¡denta, los
nombrados presentes y ante la suscrita que da FE. (F y s) JULIETA cAsrEtLANos RUrz,
PRESIDENTA. (F) ALEYDA RoMERo, MTEMBRo a.i. DE LA JUNTA DE DrREccróN
UNIVERSITARIA. 1r¡ IOSÉ UATUEI TONNTS CEIOTNÓN, MIEMBRO A.i. DE LA JUNTA DE
DIRECCIÓN UNIVERSITARIA, (F) JUAN CNNTOS NNUIREZ FLORES, MIEMERO A.i. DE LA
JUNTA DE OINTCCIÓ¡¡ UNIVERSITARIA. (F) MARTHA ARGUIJO BERTRAN, MIEMBRO A.i.
DE LA JUNTA OE OIRECCIÓru UNIVERSITARIA. (F) MELBA ESPERANZA EALTODANO
MOLINA, MIEMBRO A.i. DE LA JUNTA DE OIRECCIÓIrI UNIVERSITARIA. (F) VALERIO
GUTrÉRREz tópez, MrrMsRo a.i. DE LA JUNTA DE o¡REccrór.r ur.¡rvrnslraÁrn. ii v sl
MARIA VICTORIA ZEIAYA, SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO."

seguidamente con la venia de la presidencia la Msc. Aleyda Romero, presidenta de la Junta de
D¡recc¡ón universitar¡a, exter¡orizó palabras de agradecimiento a los Miembros del consejo
Universitario,

con este acto se da por concruido er punto No. g y se continúa con ra agenda en er orden, der
PUNTO NO. 17:

PUNTO No.17
PRESENTACIÓN, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DE LA PROPUESTA ACADÉMICA REDISEÑO
CURRICUTAR DE I.A CARRERA DE PERIODISMO EN EL GRADO DE TICENCIATURA, DIAGNOSTICO,
PLAN DE FAcrlBlLloAD Y su PLAN oE EsruDtos DE tA FACULTAD DE crENcrAs socrALEs, coN
tOS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrolro de este punto ra secretar¡a Msc. Dra. María Victoria Zeraya, dio rectura a ros
oficios contentivo de:

a) oficio JDU'UNAH'No. rgr-zorr ciudad universit aria, 24 de abr[ de 2017. Licenciada
Jurieta caste[anos Ruíz presidenta der consejo universitario uNAH su oficina Estimada
Licenciada castelanos: La Junta de Dirección universitaria (JDU) ha recibido el oficio
vRA-522-20r7 der 24 de marzo de 2017, conteniendo ra remisión de ros documentos de
IA PTOPUCSIA dE REDISEÑO CURRICUTAR DE LA CARRERA DE PERIODISMO EN EL GRADO
DE tlcENctATURA, con el propós¡to de que la iunta de Dirección un¡versitaria em¡ta su
dictamen, previo a la aprobac¡ón del consejo universitario. La comisión de Asuntos
Académicos, organizacionales, programáticos y de Recursos de Ia Junta de D¡rección
univers¡taria, rec¡bió estos documentos para su estud¡o, anárisis y emisión de dictamen,
fundamentada en ras atribuciones que re confieren er Artícuro 10 numerar 16 de ra Ley
orgánica de ra UNAH, ros artícuros 2g,3r y g2 der Regramento Generar de ra reiorgán¡ca, 13 numeral 3 del Reglamento de la Junta de Direcc¡ón universitaria, 36 delReglamento der consejo un¡vers¡tario. La soric¡tud incruye ros documentos orrginares de
IA PTOPUESIA REDISEÑO CURRICULAR DE TA CARRERA DE PERIODISMO EN EL 6RADO DE
UCENCTATURA, detalados a continuación: 1. D¡ctamen vRA-No, 16-2017 de fecha 16 demarzo de 20u dera Vicerrectoría Académ¡ca.2. of¡cio SEAF No.150-2017, de fecha 22de febrero de 207r, de ra secretaría Ejecutiva de Administración y Finanzas. 3. oficio D[No.313-2016, de fecha L4 de marzo de 20j.6, del Departamento de Asesorfa Legal.
D¡ctamen DD-030-2015 del 29 de abril de 2016, que consta en et oficio DD-130 del 28abril de 2016' 5. Documento de rnforme de Diagnóstico de ra carrera de periodismo.
Documento de ptan de Fact¡bitidad para de la Cárrera de peri;is;o, i. or.r.i*" #Plan de Estudios de ra carrera de period¡smo. g. oficio FCCSS-oFrcro No.230-2106 de ra

"f.ct ec{ucacíón es (a yrímera necesíla{ le ta Reyú6tíca,,
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Facultad de Clencias Sociales, sol¡c¡tud de la propuesta de la Carrera de Periodismo, 9.

CD contentivo de los documentos de Diagnostico, Plan de Factib¡l¡dad, Plan de Estudio.

La Junta de Direcc¡ón ha examlnado la documentación y encontró que cumple con: .
D|CTAMEN FAVoRABLE DE LA vtcERREcTonfe nceoÉn¡lcn, en el que manifiesta que la

propuesta el Rediseño Curricular de la Carrera de Per¡odismo en el Grado de Licenciatura
reúne las condiciones académ ico'ad min istrativas para su aprobación, y en
correspondencia al mandato que la ley otorga a esta Vicerrectorfa, dictamina
FAVORABLE para que sea elevada ante el Consejo de Educación Superior para su

aprobación. También recomienda que se instruya a la Decanatura de la Facultad de
Ciencias Sociales y a la Coordinac¡ón de la Carrera de Per¡odismo, para que acompañe, al
Departamento de Asesoría LeBal en la preparación de los documentos que el Consejo
Universitario trasladará al Direcc¡ón de Educación Superior; para la aprobación del
Rediseño Curricular de la Carrera de Per¡od¡smo, por el Consejo de Educación Superior. .
DICTAMEN OE APROBACTÓN Ot U OlneCCtÓ¡¡ DE DOCENCtA, en el que manifiesta que
se debe promover a los futuros profesionales una actitud crítica, reflexiva y propositiva,
orientada a la formación humanística, científica y tecnológica que le perm¡ta
comprender su realidad social, cultural y científica para utilizarla racionalmente y
prevenir o solucionar problemas que se le presenten. . OplNlóN LEGAL DE LA OFICINA
DEt ABOGADO GENERAI": que considera procedente la aprobación del Rediseño al plan

de Estudio de la Carrera de Periodismo, por estar acorde a los objetivos de la Univers¡dad
Nacional Autónoma de Honduras y de acuerdo al ordenam¡ento legal de la misma, .
DICTAMEN DE LA SECRETARÍA EIECUTIVI DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS, SEAF, EN

donde manif¡esta que el impacto presupuestar¡o para el pr¡mer año asciende a DOS
MTLLONES QUTNTENTOS SETENTA y CTNCO MtL LEt\¡ptRAS EXACTOS, (1.2,565,000.00), el
cual es fact¡ble que sea financiado del presupuesto del año en curso, Con la salvedad de
que a partir del 2018, la Facultad de Cienc¡as Sociales deberá gestionar la incorporac¡ón
en el POA- Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se han determinado a

través del plan de fact¡bilidad. El pleno de la Junta de Dlrección Universitaria
recom¡enda:1. Que el Rediseño Curricular de la Carrera de Per¡odismo en el grado de
Licenc¡atura, adscrita a la Facultad de Ciencias Soc¡ales, vele por el estr¡cto cumplim¡ento
de la aplicación de su plan de estudios y la rev¡sión curricular cada cinco (5) años. 2, eue
el Decano de la Facultad de Cienc¡as Sociales solic¡te al Secretar¡o Ejecutivo de
Administración y Finanzas, la definición del Objeto del Gasto para financiar el impacto
presupuestar¡o del Rediseño Curricular del año en curso, considerando la factibilidad
presupuestar¡a manifestada en el Dictamen de la 5EAF. 3. Solicitar a la Carrera de
Periodismo la ¡ncorporación de los Curriculum V¡tae de los docentes, antes de remitir la
propuesta a la Dirección de Educación Superior, 4. La oferta y demanda de formación de
profesionales de Educación Superior, debe responder a las necesidades nacionales o
regionales con pertinenc¡a y calidad, para evitar los riesgos de una oferta académica
indiferenciada y desvinculada de las necesidades de desarrollo de cada región del país,
POR TANTO: En el ejerc¡cio de las funciones que le confiere la Ley Orgánica y su
Reglamentación La Junta de D¡rección Un¡versitaria, EMITE DICTAMEN FAVORABIE para
que el Honorable Consejo Univers¡tario apruebe el Red¡seño Curricular de la Carrera de
Period¡smo, en el Grado de Licenciatura, adscrita a la Facultad de Ciencias Sociales, de la

Un¡versidad Nacional Autónoma de Honduras, UNAH, considerondo la factibilidod
findnciera, ldentificodo en el Dictomen flnonciero de ld Secretoúo Ejecutivd
Administroción y Finanzos, en el Presupuesto 2017, Que el Decano de la Facultad
Ciencias Sociales, a partir del 2018, gestione la incorporación en el pOA-presupuesto

cada periodo fiscal, los valores que se han determ¡nado a través del Plan de Factibil
A pet¡c¡ón de la Vicerrectorfa Académica, se devuelven los documentos originales
acompañan la solicitud, conforme fueron recibidos en la Junta de Dirección Un¡versita
Con muestras de respeto. Atentamente, (F y S) MASTER ALEYDA LTZETT ROMER
PRESIDENTA JUNTA DE DIRECCIÓN UNIVERSITARIA

"f.a ec(ucacíótt. es [a.yrirnera necesílal le [a ,Reyú6[ica
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b) DICTAMEN VRA-No,01 5-2017 Emitido por la V¡cerrectorÍa Académica sobre Ia

propuesta de REDISEÑO CURRICULAR DE LA CARRERA DE PERIODISMO en el Grado de

L¡cenciatura, presentada la MSc. Marta Lorena Suazo en su condición de Decana de la

Facultad de Ciencias Sociales. CONSIDERANDO¡ Que fue revisada la normativa y

legislación institucional vigente, asf como los documentos que sustentan la PROPUESTA

oe ReolseÑo cuRRlcuLAR DE LA CARRERA DE PERIoDISMo en el Grado de Licenciatura,

contenida en los documentos de Diagnóstico, Plan de Estud¡os, y Plan de Factibilidad.

DICTAMINA: PRIMERO: QUC IA PTOPUESTA dE REDISEÑO CURRICULAR DE LA CARRERA DE

PERIODISMO en el Grado de L¡cenciatura reÚne las condiciones académico-

administrat¡vas para su aprobación, y en correspondencia al mandato que la Ley otorga a

esta V¡cerrectorÍa, se dictamina FAVORABLE para que sea elevada ante Consejo de

Educación Superior para su aprobación. SEGUNDO: Que el Consejo Universitario instruya

a la señora Decana de la Facultad de Cienc¡as Sociales y a la Coordinación de la Carrera

de Period¡smo, que acompañen al Departamento de Asesoría Legal en el proceso de
presentac¡ón de la documentación requerida para la aprobación de esta Carrera, ante la

Dirección de Educación Superior, Dado en Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes",

Tegucigalpa, M.D.c. a los d¡eciséis días del mes de marzo del año dos m¡l diec¡siete. F y 5)

l\4AE. BELINDA FLORES DE MENDOZA, V¡cerrectora Académ¡ca.

c) DICTAMEN No,030 La Dirección de Docencia de la Universidad Nacional Autónoma de

Honduras, después de estudiar y analizar los documentos de Rediseño Curricular:
Diagnostico, Plan de Estud¡os y Plan de Factib¡lidad de la Carrera de Periodismo {código
N" 212) de la Facultad de Ciencias Sociales enviados a esta Dirección Académica según

Oficio VRA-N'335-2016 del 3 de marzo del 20L6 por la v¡cerrectora académica Dra.
Rutilia calderón. tA DlREcclÓN DE DocENclA RECoMIENDA: Aprobar la propuesta de
Rediseño Curricular de la Carrera de Periodismo código 212 en todas y cada una de sus
partes: - DiaBnóstico: Plan de Estudios de la Carrera de Periodismo 2016.- Proyecto Plan

de Estudios de la Carrera de Periodismo 2016. - Plan de factibilidad: PIan de estudios de
la Carrera de Periodismo 2016. Dado en Ciudad Un¡versitaria Presbítero José Trinidad
Reyes a los 28 dÍas del mes de abril de 2016. (F y S) Msc. Magda Elsy Hernández,
Directora de Docencia.

d) Oficio SEAF-No, 150-2017 22 de febrero de 2017 Master: Bel¡nda Flores de Mendoza
Vicerrectora Académica por Ley Universidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH) Su

Ofic¡na Estimada Vicerrectora: En respuesta al Oficio VRA-No.335-2016 mediante el cual
se sol¡cita a ésta Secretarfa d¡ctamen sobre el REDTSEÑO CURRTCULAR DE LA CARRERA
DE PERIODISMO, con base a la documentac¡ón presentada nos pronunciamos
específicamente sobre el aspecto financ¡ero de la manera siguiente: l. Lo que se persigue
con el Rediseño Curricular de la Carrera de Periodismo es que los procesos de formación
de los profesionales del Periodismo de la UNAH tengan como eje central la generación
de las competencias generales y específicas de la profesión, que perm¡tan el desempeño
profesional con excelencia, apego a la ética y en procura del bien social. ll, La Escuela de
Ciencias de la Comun¡cac¡ón de la cual depende Ia Carrera de Periodismo, está ubicada
en el edific¡o F¡ de la Facultad de Ciencias Sociales, dispone de una sala de proyección
audiovisual, sala para profesores, un laborator¡o de computación para 17 estud¡antes, un
estudio de TV en proceso de remodelación, un laboratorio de radiodifusión, un centro de
documentación para ve¡nte personas, cubículos para profesores, que están en
de remodelación, aulas para clases y una oficina adm¡nistrat¡va para la Jefatura
Departamento y Coordinación Académica; ten¡endo la necesidad de construir peq
laboratorios y la remodelación de 3 aulas. llt. En equipo tecnológico la Escuela
con la Embajada de Japón una donación por USS85,O0O.O0 para remodelar el
estudio de TV y convertirlo en un Centro Tecnológico Multimed¡a, que mejore
práct¡cas de los estud¡antes en un ambiente apropiado; sin embargo, la donación
incluye el equipo de computación por lo que se requiere un mínimo de 20 computadoras

"f.a elucacíótt e s fa yrí.mera necesílal le fa ,lleyúb[ica,
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de alto rendimiento para procesar audio, video, infograffas, animac¡ones; equ¡po
audiovisual, cámaras de video y equipo de oficina, incluyendo además equipo de

transporte. lV. En relación al recurso humano la Escuela de Ciencias de la Comunicación
a partir del año 201? inició un proceso de relevo docente, por lo que trece (13) de los

dieciocho (18) docentes con que se cuenta actualmente recién se han incorporado, No

obstante, para completar el personal docente que requiere la nueva Carrera de
Per¡odismo es necesar¡o contratar dos (2) Profesores a medio tiempo, tres (3) por hora y

un profesor visitante para impartir asignaturas especializadas y que necesitan
experiencia de campo, Además de ha considerado la contratación de dos (2)
profesionales del área administrativa. V. El presupuesto proyectado a S años que se
incluye en el Plan de Factibilidad para el Red¡seño Curricular de la Carrera de Period¡smo
alcanza la suma de OOCE MILIONES OCHOCTENTOS DtECtSEtS MtL CUATROCTENTOS
SETENTA Y TRES LEMPIRAS CON 431100 l§2,8L6,473.431, el cual se resume en el
cuad ro s¡guiente:

Presupuesto Proyectado a 5 Años

del Rediseño Curricular de la Canera de Periodismo

El impacto presupuestario para el primer año asciende a Dos MrtLoNEs eurNrENTos
SETENTA Y CINCO Mll- LEMPTRAS EXATOS, (L2,57S,OOO.OO), et cuat es factibte que sea
financiado del presupuesto del año en curso. En base a ro expuesto, esta secretaría
considerando únicamente el aspecto f¡nanciero, estima que el órgano competente
puede aprobar la Et REDTSEÑo cuRRtcuLAR DE LA CARRERA DE pERtOD|SMO; con la
salvedad de que a partir del año 2018 el Decanato de la Facultad de c¡encias sociales
tenga en cuenta incorporar en el poA-presupuesto de cada periodo fiscal, los valores
que se han determinado a través del plan de Factibilidad. Atentamente, (F y S) teónidas
Donato Elvir, Secretar¡o Ejecutivo de Administrac¡ón y Finanzas, univers¡dad Nacional
Autónoma de Hond uras.

Oflclo DL 313-2016 14 de Marzo de 2Ot6 Doctora RUT|L|A CALDERON VTCERRECTORA
ACADEMICA SU 0FlClNA Estimada Doctora Calderón: En atención al Oficio VRA-No. 33S-
2016 de fecha 03 de marzo del año en curso, mediante el cual la Doctora Rutili
calderón solicita opinión legal sobre la propuesta de Rediseño curricular de la carre
de Periodismo, este Departamento Legal resuelve de la siguiente manera: VISTA: pa

emit¡r OPINION JURIDICA sobre la propuesta de Rediseño Cunicular de la Carrera
Periodismo depend¡ente de la Facultad de Cienc¡as Sociales, este Departamento Legá
de Ia Un¡versidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH), procede a emit¡r su
dictamen de la manera s¡guiente: Esta propuesta de reforma curricular de la carrera de

".ta elucacíón- es fa yrimera necesílacf de ta ,lleyúbfica"
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a) oficio JDU-UNAH No.-135-2017 ciudad un¡versit aria, 24 de abrir de 2017. Licenciada
Julieta casterranos Ruíz pres¡denta der consejo univers¡tario uNAH. su oficina Estimada
Llcenciada caste[anos; La Junta de Direcc¡ón univers¡taria (JDU) ha recibido er oficiovRA-359-2017 der 02 de marzo de 2017, conteniendo ra remisión de ros documentos de
IA PTOPUCSIA dE REDISEÑO CURRICUTAR DE tA CARRERA DE TRABAJO SOCIAL EN EtGRADO DE LTCENCTATURA, con er propós¡to de que ra Junta de Dirección un¡versitaria
em¡ta su dictamen, previo envío a ra aprobación der consejo universitario. La comisión
de Asuntos Académ¡cos, Organizacionales, programáticos y de Recursos de la Junta deDirección Universitaria, recibió estos documentos prru ,, 

"rtrdio, 
anális¡s y emis¡ón

d¡ctamen, fundamentada en ras atribuc¡ones que re confieren er Artícuro 10 numerar
de la Ley orgánica de ra uNAH, ros artículos 29,3ry g2 der Reglamento Generar de la
orgánica, 13 numeral 3 del Reglamento de la Junta de Dire-cción universitaria,36
Reglamento del Consejo Universitario, La solicitud se acompaña de los docr
oriSinales de ta propuesta REDtsEño cuRRlcutAR DE LA CARRERA DE TRABAJO
EN Et GRADO DE LICENC,ATURA, deta,ados a continuación: ,.;,;;;;;,ñ-;;;:
2017 de fecha 06 de marzo de 2016 de la Vicerrectoría Académ¡ca. 2. Of¡cio SEAF

"La. ec(ucacíótt es [a yrímera necesilal le ta Reyú6fica,,
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Period¡smo, se ha enfocado en el marco de los principios que determ¡na el Modelo
Educativo de la UNAH, tales como la calidad, la pertinencia, la equidad y la
lnterdisciplinaridad, que busca colocar a la educación superior de Honduras, en una
posición que responda a las necesidades presentes y futuras del desarrollo del país.
Asim¡smo la finalidad de la propuesta objeto del presente dictamen, es poder brindar a
los alumnos planes de estudios congruentes con la realidad educativa nacional,
teniendo en cuenta que de ello dependerá su desempeño profesional y la imagen de la
misma, esta oficina del Abogado Generar considera pRocEDENTE la aprobación del
rediseño al plan de estud¡os de la carrera de periodismo, por estar de acorde a los
objetivos de la univers¡dad Nac¡onal Autónoma de Honduras y de acuerdo al
ordenamiento legal de la misma. Atentamente, (F) Neptali Mejía Rodríguez Asistente
Depto. Legal, (F y S) José Ramón Martínez Rosa, Abogado General.

La Presidencia somete a discusión el presente punto. Participando al respecto la pres¡denta tvlsc.
Julieta castellanos, Msc. lvlartha Lorena suazo y el Br. Lu¡s carlos Hernández. sufic¡entemente
discutido. Se aprobó, con 47 votos a favor y O en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptó el siguiente Acuerdo:

"ACUERDO No. CU-E-063-04-2017. ACUERDA: pRtMERO: Aprobar el REDTSEñO
CURRICUTAR DE LA CARRERA DE PERIoDIsMo EN EL GRAoo DE LICENCIATURA, sU
Plan de Estudios, D¡agnost¡co, y Plan de Factibil¡dad, con los dictámenes favorables de la
Junta de D¡rección universitar¡a, v¡cerrectoría Académica, Dirección de Docenc¡a,
secretarfa Ejecut¡va de Administración y Finanzas y de ra oficina der Abogado Generar
de la UNAH. SEGUNDo: Trasradar er Acuerdo y ra documentación soportá ar Abogado
General de la UNAH, para que reor¡ente la gestión ya en proceso en la Dirección de
Educación Superior, y que dicha carrera sea aprobada por er consejo de Educación
superior. TERCERO: Er presente Acuerdo es de ejecución ¡nmed¡ata. cóuu¡¡fQuese. (ry s) MARTA VtCTORtA ZEtAyA, sEcRETARtA CONSEJO uNtvERs|TARtO."

PUNTO No.18
PRESENTACIÓN, DI5CUSIÓN Y APROBACIÓN DE tA PROPUESTA ACADEMICA REDISEÑO
CURRICULAR DE LA CARRERA DE TRABAJO SOCIAI. EN EL GRADO DE LICENCIATURA,
DIAGNOSTICO, PLAN DE FACTIEILIDAD Y SU PLAN DE ESTUDIOS DE LA FACUI.TAD DE CIENCIAS
SOCIATES, CON tOS DICTAMENES RESPECfIVOS.

Para el desarrorro de este punto ra secretaria Dra. María victor¡a zeraya, dio rectura a ros oficioscontent¡vo de:
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No.145-2017, de fecha 21 de febrero de 20L7, de la Secretaría Ejecutiva de
Administración y Finanzas.3. Oficio DL No.413-2015, de fecha 07 de abril de 2015, del
Departamento de Asesoría Legal. 4. Dictamen DD-082-2015, del 14 de d¡ciembre de
20L5,5, Documento de lnforme de D¡agnóst¡co de la Carrera de Trabajo Social. 6.
Documento de Plan de Factib¡lidad para de la Carrera de Trabajo Social.7, Documento
de Diseño de lnvest¡gación de la Carrera de Trabajo Social. 8. Documento de plan de
Estudios de la Carrera de Trabajo Social. 9. Oficio No,54 CTS de 18 de marzo de 2015 de
la Facultad de Ciencias Sociales, solicitud de la propuesta de Ia Carrera de Trabajo Social,
10. CD contentivo de los documentos de Diagnostico, plan de Fact¡bilidad, plan de
Estud¡o, Diseño de la lnvestigac¡ón. La Junta de Dirección ha examinado la
documentación y encontró que cumple con: . DICTAMEN FAVORABLE DE tA
VICERRECToRÍA ACADÉMICA, en el que manifiesta que la UNAH como parte de su
Reforma integral, inició y desarrolla un proceso de Red¡seño curricular de sus carreras
de Grado, siendo parte de ese proceso de Facultad de cienc¡as sociales en donde se
identificaron necesidades de Actualización Curricular del Plan de Estudios de la Carrera
de Trabajo Sociat . DTCTAMEN DE APROBAC|óN OE LA D|RECC|óN DE DOCENC|A, en et
que recomienda:- La carrera de Trabajo social implementa una nueva propuesta de
reforma curricular del Plan de Estudios para el 2015 con un alto contenido científico,
metodológico y técnico, que permit¡rá la formación de profesionales que asuman los
desafÍos que prantea la realidad nacionar, . oprNróN LEGAL DE tA oFrcrNA DEt
ABoGADo 6ENERAL: que considera procedente la aprobación del Rediseño al plan de
Estudio de la Carrera de Trabalo Social, por estar acorde a los objet¡vos de la Universidad
Nacional Autónoma de Honduras y de acuerdo al ordenamiento legal de la misma, .
DICTAMEN DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS, SEAF, EN
donde manifiesta que el ¡mpacto presupuestario para el año 2017, sin considerar los
imprevistos, asc¡ende a 1.4,25|,291.9O, el cual puede ser cub¡erto de la partida
presupuestaria para la creación y rediseño de carreras, del Anteproyecto de presupuesto
2017. con la salvedad de que, a partir del 2019, la Facultad de ciencias sociales deberá
gestionar la incorporación en el poA- presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que
se han determlnado a través del plan de factibilidad para las nuevas contrataciones,
readecuaciones de espacios e instalación de laboratorios de la carrera, El pleno de la
Junta de D¡rección Universltaria recomienda: 1. Que el Rediseño Curricular de la Carrera
de Trabajo Social en el grado de Licenciatura, adscr¡ta a la Facultad de cienc¡as Sociales,
vele por el estricto cumplimiento de la aplicación de su plan de estudios y la revisión
curricular cada cinco (S) años. 2. eue el Decano(a) de Ia Facultad de Ciencias Sociales,
solicite el renglón presupuestario incluido en el presupuesto 2o!7, de la Facultad de
cienc¡as soc¡ales, que está contemprado en ra partida grobar, rndicada por er secretario
de Ejecutivo de Admin¡strac¡ón y Finanzas.3, sol¡citar a la carrera de Trabajo social la
incorporac¡ón de los Currículum vitáe de los docentes, antes de remit¡r la propuesta a la
Dirección de Educación superior.4, La oferta y demanda de formación de profesionales
de Educación superior, debe responder a ras necesidades nacionales o regionales con
pertinenc¡a y calidad, para evitar ¡os r¡esgos de una oferta académica indiferenciada y
desvinculada de las necesidades de desarrollo de cada región del país, poR TANTO: En el
ejercicio de las funciones que le confiere la Ley orgánica y su Reglamentación [a Junta de
Dirección universitaria, EMIrE DICTAMEN FAVoRABLE para que el Honorable consejo
universitar¡o Apruebe El Rediseño curricular de la carrera de Trabajo social, en el Gradq
de Licenc¡atura, adscrita a la Facultad de Ciencias sociales, de la un¡vers¡dad Nacion
Autónoma De Honduras, UNAH, Constderondo ld factib¡liddd finonclera que puede
cubiettd de ld part¡dd global identilicada en el D¡ctamen del secretor¡o Ejecutivo
Administroción y Finonzos en el presupuesto 2077. eúe el Decano de la Facultad
Ciencias Sociales, a partir del 2018, gestione la incorporación en el pOA-presupuesto
cada Periodo Fiscal, los valores que se han determ¡nado a través del plan de Fact¡bilidá
A petición de la V¡cerrectorfa Académica, se devuelven los documentos or¡ginales que

a nurl
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acompañan la solicitud, conforme fueron recibidos en la Junta de Dirección Un¡versitar¡a.
Con muestras de respeto. Atentamente, (F y S) MASTER ALEYDA LIZETT ROMERO
pRESTDENTA JUNTn oe olnrccróu uNtvERStrARtA,

b) DICTAMEN No. VRA -012-2077, Em¡tido por la V¡cerrectoría Académica sobre la

PTOPUESTA dE REDISEÑO CURRICUTAR DE LA CARRERA DE TRABAJO SOCIAL UNTVERSIDAD

NAcToNAL AUTóNoMA DE HoNDURAS, vtcERREcroRfA acnoÉvlca. ciudad
Un¡versitar¡a "José Trinidad Reyes", a los se¡s dÍas del mes de marzo del año dos mil
diecisiete. DICTAMINA: Favorable para que la Junta de Dirección Univers¡taria y el
Consejo Un¡versitario aprueben la propuesta de REDTSEñO CURRICULAR DEt p[AN DE
ESTUDIOS DE LA CARRERA DE TRABAJO SOCIAL, depend¡ente de la Facuttad de cienc¡as
Sociales. Dado en la C¡udad Universitaria "José Trinidad Reyes,, de Tegucigalpa,
Municipio del D¡strito central, a seis días del mes de marzo del año dos mil diec¡siete. (F
y S) MAE. BELINDA FLORES DE MENDOZA, Vicerrectora Académica por Ley.

c) oficio sEAr-No. 745-20L7 21 de febrero de 2017 Master Belinda Flores de Mendoza
v¡cerrectora Académica por Ley un¡vers¡dad Nacional Autónoma de Honduras (uNAH) su
oficina. Est¡mada v¡cerrectora: En respuesta al of¡cio vRA.No.37g-2016 med¡ante el cual
se solicita a ésta secretaría dictamen sobre el RED|SEño DEL PLAN DE EsruDlo DE LA
LICENCTATURA EN TRABAJo socrAL, nos pronunciamos específicamente sobre el
aspecto f¡nanciero de la manera siguiente: L EI rediseño del plan de Estud¡os de la
Licenc¡atura en Trabajo Social busca elevar la formación del estudiante de Trabajo Soc¡al
para graduar profesionales sensibilizados hacia temas humanos, sociales y de b¡enestar;
mediante el fortalecim¡ento del Talento Humano existente, que asegure la
implementac¡ón del plan con eficiencia, eficacia y dando respuesta a las exigencias de
enseñanza aprend¡zaje que requ¡ere er nuevo modero educativo. [. Er pran de
Factibil¡dad indica que actualmente la Carrera de Trabajo Soc¡alcuenta con seis (6) aulas
as¡gnadas, para atender la población estudiantil, ocho (g) cubfculos para los docentes y
atención a estud¡antes, una (1) sala de usos múltiptes, área administrativa y de oficinas;
sln embargo, plantea que se requ¡ere de mejoras en las ¡nstalaciones, implementación
de laborator¡os y equipo, mob¡l¡ario técnico y de oficina necesario para la actualización y
operación der desarrolo tanto de ra academia como de ra adm¡n¡stración de la carrera.
se ¡ncluye también en er pran de Factibir¡dad, ras neces¡dades de insumos y otros gastos
adm¡nistrativos necesarios e imprevistos. l[. En reración ar recurso humano e'i pran
señala que se cuenta con c¡nco (5) empreados adm ¡n¡strat¡vos, veint¡trés (23) docentes a
tiempo compreto y dos (2) profesores por hora; proyectándose ra contratación graduar
de nueve (9) profesionares para prazas docentes y tres (3) para prazas administrat]vas en
el perÍodo comprendido de 2077 a 2020, para atender er crecim¡ento esperado de ra
poblac¡ón estudiantir. También se han considerado gastos de capac¡tac¡ón der recurso
humano y gastos necesarios para ra supervisión de práct¡cas profesionares, rV. Er
presupuesto proyectado que se presenta para el rediseño de la Carrera de Trabajo Social
2077- 2020 arcanza ra suma de oNcE MTLLoNES ocHocrENTOS SESENTA y NUEVE MrL
ocHoctENTOS NOVENTA y CUATRO LEMPTRAS CON 34l1OO (L 11,869,894.34); no
obstante, en el mismo no se incluye el pago a maestros para los años subsiguienies al
año en que son contratados. por otra parte en ro que corresponde a ros suerdos der
personar administrativo a contratar se consideró ún¡camente un mes y no er totar der
año; por tanto, al corregir estas c¡fras la suma real que se estarÍa desembolsa
durante los 5 años es de L 20,614,291.04, al no incorporarse los imprevistos inclu
cantidad se reduce a L 19,S35,209,80. El cuadro sigulente resume dicho prurrpr"r,á,

".ta elucacíón es fa prímera necesídaíle h,lleyú6ticct,,

§TCiIIA¡IA
anN¡,J0 u¡tyrr§lrÁnt¡
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de Estudios vigente" octubre 2015. Dia8nóstico del plan de Estudios de la carrera d
Trabajo social en er grado de Licenciatura, noviembre 201s, pran de Estudios de ra carre¡
de Trabajo Social, en el Grado de L¡cenc¡atura, noviembre 2015 plan de Factibil¡dad: p
de Estudios Carrera de Trabajo social, noviembre 2015 c¡udad univers¡taria, presbítr
"José Tr¡nidad Reyes" a los catorce días del mes de dlciembre del dos mil quince. (F
Msc. Ma8da EIsy Hernández, D¡rectora de Docenc¡a.

".ta educación es fa grimertt necesila{ le h llegú\tica,

Es importante mencionar que si bien er presupuesto remitido incruye L 500,000.00 para
ampl¡ar la carrera a ra UNAH-vs, er mismo no está desarrolado en er pran de Factibiridad,por lo tanto, tampoco se incorporó en las c¡fras corregidas por carecer de los detalles.
conforme lo anteriormente expuesto, er ¡mpacto prezupueitario para er año 2017 s¡nconsiderar ros imprevistos asciende a r 4,25L,2g!.a0, ei cuar puede ser cubierto de rapartida presupuestar¡a para la creacjón y rediseño de carreras, del Anteproyecto dePresupuesto 2017. En base a lo expuesto, esta secretarÍa considerando ún¡camente elaspecto f¡nanciero, est¡ma que er órgano competente puede aprobar er REDTSEño DEtPIAN DE ESTUDTO DE tA,CENCTATURA EN TRABAJO SOCTAI; con ta salvedad de que apartir der año 2018 ra Decanatufa de ra Facurtad de ciencias soc¡ares deberá gestionar raincorporaclón en el poA-presupuesto de cada período fiscal, los valores que se handeterm¡nado a través del pran de Factibiriiad para ras nuevas contratac¡ones,
readecuaciones de espacios e instaración de raboratorios de ra carrera. Atentamente, {F ys) León¡das Donato Ervir, secretar¡o Ejecut¡vo de Administración y F¡nanzas, un¡rersiiaá
Nacional Autónoma de Honduras.

DICTAMEN N' DD-082-201s La D¡recc¡ón de Docencia de ra universidad Nac¡onar
Autónoma de Honduras (UNAH), después de estudiar y anarizar los documentos deRediseño curricurar de ra carrera de Trabajo sociar código 3r.: Diseño de rnvest¡gación,
Diagnóstico, plan de Estudios y plan de Factibilidad enviado- mediante ofic¡o N. 177 crs del2 de diciembre de 2015 por ra coordinadora de carrera de Trabajo sociar FCSUNAH Lic.Karla Xiomara Mendoza. LA DtRECC|óN DE DOCENCTA RECOMTENDA: Aprobar tapropuesta de Rediseño curricurar de ra carrera de Trabajo 50ciar (código 31) en todas y
cada una de sus partes expresado en ros siguientes documentos: Diseño de rnvestigación
"D¡aBnóstico s¡tuac¡onar de ra carrera de Trabajo sociar para er Red¡seño curricurar der pran

Presupuesto Proyeclado del Rediseño de la Carrera de
Trabajo Social. 2017.2020

PoconalDocont6 {9) 937.291,80 1.874.583,60 3.280.521.30 4.217.813,10 10.310.209,80

Porsonai Admirisü?tvo (3) 540. m0,00 720.000,00 720.000,00 720, m0,00 2.700.000,m

Suporv¡sión Práclica Prol€slonat 399,750,m 399.750,00 399.750.m 399.750,00 1.599.m0.m

Maqulnarla y Equipo 747 m0 m 747.000,m
MülurHres ¡n§umos y uastos
Adm¡nistrElivos

lnfEo shua hxE

71.m0,00 51.0@,00 51.000.00 51. m0.00 224.tI[.ú

B4{).000,00 250.000,00
1 .090.000,00

Capacilac¡ones y oúos pncgEmas 716.250.00 716.250,m 716.250.00 716.250.00 2.865.m0,00

Sub Tohl 4.251.291,00 4.011.5$,m 5. 1 67.521 ,30 6.104.813,10 19.535.209,80 q
lmprev¡shs f iCro/o s/ Sub total) 371.725,18 23€.629,18 257.293,70 210.429, t8 1.07s.0s1.4t /

Iplilgg-"g-gr_ul8F---:l-_cee.epe.ry-.f -.-..-__.-eI:.:.-' 5m.m0,00 iJAnpliacjón c6r.er¡ a UN¡fl.

d)

§lcBtTl¡t¡
col¡¡¡J0 t¡¡tv¡rttttnt0
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e) Oficio DL 413-2015 07 de Abril de 2015 Doctora RUTILIA CALDERON VICERRECTORA

ACADEMICA SU OFICINA Estimada Doctora Calderón: En atención al Oficio VRA-No.441-
2014 de fecha 24 de marzo del año en curso, mediante el cual la Doctora Rutilia Calderón
solicita opinión legal sobre la Propuesta de Rediseño del Plan de Estudios de la Carrera
de Trabajo Social, este Departamento LeBal resuelve de la s¡guiente manera: VISTA: Para

emitir OPINION ¡URfOlCe sobre la Propuesta de Rediseño del Plan de Estudios de la

Carrera de Trabajo Social dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales, del
Departamento de Trabajo Soc¡al, este Departamento Legal de la Universidad Nacional
Autónoma de Honduras (UNAH), procede a emitir su dictamen de la manera siguiente:
Esta propuesta de reforma curricular de la Escuela de Traba.jo Social, se ha enfocado en
el marco de los principios que determina el Modelo Educativo de la UNAH, tales como Ia
calidad, la pertinencia, la equidad y la interdisc¡plinaridad, que busca colocar a la
educación superior de Honduras, en una posición que responda a las necesidades
presentes y futuras del desarrollo del país. Asimismo la finalidad de la propuesta objeto
del presente dictamen, es poder brindar a los alumnos planes de estudios congruentes
con Ia realidad educat¡va nacional, teniendo en cuenta que de ello dependerá su
desempeño profesional y la imagen de la misma, esta oficina del Abogado General
cons¡dera PRoCEDENTE la aprobación del rediseño al plan de estudios de la carrera de
Trabajo social, por estar de acorde a los objetivos de Ia universidad Nacional Autónoma
de Honduras y de acuerdo al ordenam¡ento legal de la misma. Atentamente, (F) Neptal¡
Mejía RodrÍguez As¡stente Depto. Legal, (F y S) José Ramón Martínez Rosa, Abogado
Genera L

La Presidencia somete a discusión el presente convenio. sufic¡entemente discutido. se aprobó,
con 47 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Un¡versitar¡o adoptó el siguiente Acuerdo:
,,ACUERDO No, CU-E-064-04-2017. ACUERDAT pRtMERO: Aprobar et REDTSEñO
CURRICUTAR DE LA CARRERA DE TRABAJo socIAL EN Et GRADo DE TICENCIATURA, su
Plan de Estudios, Diagnostico, y plan de Fact¡b¡l¡dad, con los d¡ctámenes favorables de la
Junta de Dirección universitaria, vicerrectoría Académica, Dirección de Docencia,
secretaría tjecutiva de Administración y Finanzas y de la oficina del Abogado General
de la UNAH. SEGUNDo: Trasradar er Acuerdo y ra documentac¡ón soporte ar Abogado
General de la UNAH, para que reor¡ente la gestión ya en proceso en la Direcc¡ón de
Educación super¡or, y que d¡cha carrera sea aprobada por er consejo de Educación
5uperior. TERCERo: Er presente Acuerdo es de ejecución ¡nmediata. coMUNfeuEsE. (F
y s) MARTA VtCTORIA ZELAYA, SECRETARTA CONSEJO UNtVERStTARtO."

Segu¡damente la Presidenta Msc. Julieta Castellanos, prev¡o al punto
suspende momentáneamente la ses¡ón para ir al almuerzo y continuar
agenda.

No. J.9, expresó que se
con el punto No. 19 de la

se8u¡damente de conformidad con el Artículo 60 del Regramento der consejo universitario, la
Pres¡dencia procedió a suspender ra sesión momentáneamente para ir ar armuerzo siendo ras
04:06(Hrs) de la tarde, para reanudarra este mismo día sábado 29 de abrir der presente año, para
proceder a la Lectura, Discusión y aprobación del Acta No. CU_E-OOL_04_2077.

La Presidenta Msc. Jul¡eta Castellanos, reinicia la sesión de este dfa, suspend
momentáneamente para el almuerzo, siendo Ias 05:06(Hrs) de la tarde, continuando con
desarrollo de la agenda respectiva en el pUNTO No. 19:

"La ecú.rcaciótt es (a yrímera necesílal le ta ,Regúbtíca,
§tcitIA¡lr

co¡s t.ro uftvrts¡i¡ nl¡.
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PUNTO No.19
tEcruRA, olscuslóru v apnogaclóN DEt AcrA ruúurno cu-E-oo1-04-2017.
La Secretaria Dra. María Victoria Zelaya, dio lectura resumida al Acta No, CU-E-001-04-2017, de
la Sesión Extraordinaria de este día 29 de abril del 2017,

La Presidencia somete a discusión la presente Acta. lnterv¡niendo al respecto la Presidenta Msc.
Julieta Castellanos, Abog. Bessy Margoth Nazar y la Br. Marfa Teresa Sánchez. Suficientemente
djscut¡da. Se aprobó, con 47 votos a favor y 0 en contra.

No ha bie ndo reco nsiderac¡o nes.

La Presidenc¡a man¡fiesta que el Acta queda en firme.

PUNTO No.20
ctERRE DE t¡ s¡sló¡¡

Finalmente la Presidenta Msc. Julieta castellanos, concluyó: "Se cierra la Sesión cuando
son las cinco de la tarde con veintidós m¡nutos de la tarde,05:22(hrs), del día sábado
veintinueve de abril del dos m¡l siete, muchas gracias y buenas tardes.,,

La Presidencia cerró la sesión a la 05:22(hrs) de la tarde.

"La e{1tcacíó17 es [a yrirnera necesilal ck fct ll.eyú6tica"

JULIETA CASTELLANOS RUIZ

PRESIDENTA

RIA VI

.1,,f ,'o'lLf 
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