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J J-UNAH-N0.399-2017
17 de octubre de 2017

Master Osman Adolfo Amaya
Comisionado Coordinador
Comision de Control de Gestion
U AH

Su Oficina.

Estimado Master Amaya:

En atencion a su Oficio CCG No.822-2017 recibic el 25 de septiembre de 2017, donde
solicita las Actas, Acuerdos y Resoluciones que este o6rgano de gobierno universitario haya
generado en el mes de septiembre de 2017. Le ren imos en fisico y CD las Actas y los
Acuerdos y Resoluciones emitidos.

A itamente,

Licenciado José Manuel Torres deron
/ Director Secretario a.i. -J

SECRETARA

cc: archivo
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1. lectura, discusion y
aprobacion de la

agenda.

se aprueba por unanimidad

la siguiente agenda:

En mi participacion expliqué que los interinatos, en primer

2. situacién del conflicto lugar, no son ilegales, que el Consejo Universitario eligid
universitario y . . . , , ’

perspectivas. interinamente a la misma Junta que habia estado en el periodo | |

2013-2017, que somos 6 mie ros y que yo lo represento en la

Presidencia, y también les expliqué que de las 28 autoridades que | ¥

hemos nombrado, 25 estan en ropiedad de forma legal a través

de procesos publicos de concurso nombradas y hay 3 que estan

nombradas de manera interina, pero que esto no in lica que no

cumplan lo que establece la Ley porque en cada proceso nosotros

verificamos que estas ersonas cumplan los requisitos exigidos.

La decision de nomb r interinamente a las autoridades es una

decisién del Pleno de la Junta y que ya tiene un antecedente que

fue la Junta interina « e se nombrd en el afio 2012, por cuatro

meses, y que a aquella Junta el Congreso les inst6 a no nombrar

autoridades en propiedad. Q :, tomando ese antecedente, esta

Junta de Direccion va a nombrar autoridades interinas al tiempo

que vayan vacando. Ahora bien, cuando el Consejo Universitario

elija la Junta en propiedad, de inmediato ésta tendrd que

convocar a un proceso de cc :urso publico todos los cargos,

mediante un Manual de rocedimientos, que es bastante

detallado en el analisis.

"La Educacion es la Prigngta Megesidad de La Republica”
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anausis de los casos de
los decanos y directores
que vacan en los cargos
el 29 y 30 de agosto de
2017.

propuesta de dictamen
del redisefio curricular
de la carrera de
administracion de
empresas y cambio de
nombre a:
“administracion y
generacion de
empresas” en el grado
de licenciatura.

El pleno de la JDU acord6 proceder a realizar las consultas
legales pertinentes, tanto con las asesoras legales del Organo, de
la Oficina del Abogado General, y también de expertos en

Der: 10 Administrativo, a fin de tomar la decisién correcta.

Asit smo, se debe analizar y considerar el hecho de que el
Con o General de Carrera Docente no estd completo en su
inte.  cidn, y revisar toda la documentacion que acredita la
lega ad de los actuales funcionarios a vacar, incluyendo haber
pascé - ya la verificacion d Consejo. Ese hecho, limita el
nom amiento de otras personas que no cuenten con esa
veri  acién previa.

Ofic  JDU-UNAH No.-326-2017

Ciuc | Universitaria, 21 de agosto de 2017.

DO« ORA

MA A VICTORIA ZELAYA

SECTZTARIA DEL CONSE ' UNIVERSITARIO

UN/ |

SU ¢ 'ICINA

Estii da Doctora Zelaya:

El ¢ cio VRA-1206-2017 de fecha 28 de junio de 2017,
remi lo por la Vicerrectora Académica, fue recibido en la Junta
de C :ccion Universitaria (JDU), conteniendo la remision de los

doct entos de la propuesta de REDISENO CURRICULAR DE
LA ¢ \RRERA DE ADMINISTRACION DE EMI ESAS y el
camuiv de nombre a ADMIM STRACION Y GENERACION
DE "MPRESAS en el Gra » Académico de Licenciatura,
gesti_1ada por el Decanato de la Facultad Ciencias
Economicas Administrativas v Contables; solicitando, emita su
dicte —en de aprobacion para: posterior envio de documentos al
Con: o Universitario.

'La Educacion es
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El pleno de la JDU remitio dicha iniciativa a su Comision de
Asuntos Académicos, Organizacionales, Programaticos y de
Recursos Materiales, quien recibi¢ estos documentos para su
estudio, analisis y emision de dictamen, con la solicitud
acompafiada de los documentos originales de la propuesta,
detallados a continuacion:

1. Dictamen VRA-No. 058-2017, de fecha 27 de julio de
2017 de la Vicerrectoria Académica,

2. Dictamen DD-010-2017, del 12 de febrero de 2017, de la
Direcciéon de Docencia,

3. Oficio SEAF No0.554-2017, de fecha 07 de junio de 2017,
de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas,

4. Oficio DL No.1330-2017, de fecha 17 de octubre de
2016, del Departamento de Asesoria Legal, /

5. Oficio DCET No. 618 del 27 de septiembre de 2016, de
la Decanatura de la Facultad de Ciencias Econémicas
Administrativas v Contables,

6. Oficio No. 393 J1AE di 26 de septiembre de 2016, del
Departamento de Administracién de Empresas,

7. Documento de Diagnostico,

8.  Documento de lan de actibilidad Social,

9. Documento de Plan de Estudios,

10. CD contentivo :losd imentos en formato digital.

La Comision de Asuntos Académicos, Organizacionales,
Programaticos y de Recursos Materiales de Junta de Direccion
Universitaria, examind la documentacién y encontré que cumple
con:

e DICTAMEN FAVORABLE DE LA
VICERRECTORIA ACADEMICA, para que se apruebe
el Redisefio Curricul de la Carrera de Administracion
de Empresas y el cambio de nombre a Administracion y
Generacion de Empresas en el grado de Licenciatura, en
las modalidades Presencial y a Distancia, con Codigo
AGE-203, con una duracion de cuatro (4) afios,
doscientos (200) créditos y con cincuenta (50) espacios
de aprendizaje.

- EI Plan de Estudios de la Carrera de
Administracion y Generacion de Empresas, debe
ser implementado simultdneamente en Ciud=d

La Educacion es la Pripygga lYesigsidad de La Republica”
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universitaria 'y los  Centros  Kegionales
Universitarios de UNAH-VS, CURLA, CURC,
CUROC, CURNO, vy cualquier solicitud de
Ampliacion de Carrera debe considerar este
nuevo Plan de Estudios.

- Previo al envio de los documentos a la Direccion
de Educacién Superior debe revisarse en todos los
espacios de aprendizaje, la modalidad en la que
se presenta y asegurar que si el espacio se ofrece
en modalidad a distancia, se haga de conformidad
a lo reglamentado a la luz del Reglamento de la
Educacion a Distancia en el Nivel de Educacion | +
Superior de Honduras, puesto que la modalidad
“parci: nente a distancia” que declara el Plan es
inexistente y segun el Articulo 4 de dicho
Reglamento, las modalidades a distancia son:
a)semipresencial (tradicional), b)semipresencial
con mediacion virtual, c)virtual. Asimismo,
deben enunciarse las estrategias metodoldgicas y
de evaluacion de los aprendizajes acordes a la
modal 1d, en el caso de la ribrica, es solo un
instrumento, no estrategia de evaluacion.

e DICTAMEN DE APROBACION DE LA DIRECCION
DE DOCENCIA, por considerar que reune los requisitos
exigidos en la normativa institucional para la formacion
de un profesional capaz de desempefiarse a nivel nacional
e internacional, en consecuencia y considerando que la
Carrera de Administracion y Generacion de Empresas,
forma parte de 1estru 1ra académica de la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras, su fundamentacién
curricular contempla las mismas dimensiones que
constituyen la base de la formacion profesional del
egresado de esta Universidad; por tanto el modelo
curricular adoptado responde a las caracteristicas,
enfoques y paradigmas en las dimensiones de la
fundamentacion curricular cuyo contenido se encuentra
incorporado en los lineamientos proporcionados por el
Modelo educativo de la UNAH.

e OPINION LEGAL DE LA OFICINA DEL ABOGADO
GENERAL: el Dictamen del Abogado General considera

‘La Educacion es la Priggggajlypﬁ?sidad de La Republica”
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procedente la. robacidn ael redisefio al Plan de Estudios
de la Carrera de Administracion y Generacion de
Empresas, porque se ha enfocado en el marco de los
principios que determina el Modelo Educativo de la
UNAH, tales como la calidad, pertinencia, equidad,
interdisciplinariedad que busca colocar la educacion
superior de Hi  duras en una posicidn que responda a las
necesidades presentes y futuras del desarro ) del pais y
por estar de acorde a los objetivos de la Universidad
Nacional Autéonoma de Honduras y de acuerdo al
ordenamiento legal de la misma .

e DICTAMEN DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, SEAF, en el que
considera y estima en el aspecto financiero, aue el 6rgano
competente,  puede  aprobar el EDISENO
CURRICULAR  DE LA CARRERA DE |
ADMINISTRACION Y GENERACION DE
EMPRESAS, con las: /edad que a Partir del afio 2018
la Decanatura de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables, deberd gestionar en el
POA-Presupuesto los valores que se han determinado a
través del Plan de disefio de la Carrera, por lo que el
estudio de Factibilidad, para desarrollar los programas de
capacitacion valora que:

- El Departamento de Administracion de Empresas
cuenta con su pr  ia estructura presupuestaria, en la
cual tiene asignada la partida de sueldos, salarios y
otros gastos que la carrera necesita ara operar
considerando el redisefio de la Carrera, por lo que el
estudio de factibilidad presentado no contempla la
contratacion de personal administrativo ni personal
docente en para dicho redisefio, no obstante, se ha
considera ) la actualizacion curricular al cuerpo
docente en las nuevas areas por lo que se ha incluido
el desarrollo de diez (10) capacitaciones para el afio

2018y 2( 2.

- Cuenta con un centro de informaciéon vy
documentacion, laboratorios de cémput~ =cceso a

‘La Educacion es la Prigzggasl(\)lpﬁsidad de La Republica”
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internet, salas multimedia, centro de reproauccio'_n y
equipo audiovisual, por lo que no se necesita dotacion
de equipos, segtin el estudio de factibilidad.

- El Plan de Factibilidad presenta un UGnico
requerimiento econdmico para la implementacion del
redisefio de la Licenciatura en Generacion de
Empresas, siendo este la capacitacion para la
actualizacion curricular un total de SETECIENTOS
CINCUENTA  MIL  LEMPIRAS  EXACTOS
(L.750,000.00) a dos afios, con un impacto para| '
realizarse en el primer afo de TRESCIENTOS
SETENTA Y CINC » MIL LEMPIRAS EXACTOS
(L375,00.00), la Coordinacién de la Carrera expresa
que los fondos contemplados para la capacitacion de
docentes se presupuestaran y ejecutaran a partir del afio
2018.

e Los Documentos s orte completos del Informe
diagnostico para el redisefio de la Carrera de
Administracion y Generacion de Empresas en el grado de
Licenciatura cuenta con la debida fur imentacién
tedrica para la armor aciéon de carreras y redisefios
curriculares en la educacion superior en la region
centroamericana que impulsa el CSUCA, bajo el
proyecto alfa tunning.

e El Plan de Factibilidad del proyecto curricular de la
Carrera de Administra. >n y Generacion de Empresas en
el grado de Licenciatura, expone la viabilidad de llevar a
cabo el redisefio basicamente con una inversidon menos
del millon de lempiras para capacitacion docente del
Departamento de Administracion de Empresas.

e El documento conter vo de el Plan de Estudios del
redisefio curricular de la Carrera de Administracion y
Generacién de Empresas en el grado de Licenciatura
contiene su nuevo Cdédigo AGE-203, la duracion de la
carrera, el nimero de periodos, requisitos, créditos,
modalidades, grado académico, con la transversalizacion
de los ejes del modelo educativo, competencias y areas

‘La Educacion es la Prigggé'a, Nesigesidad de La Republica”
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curriculares y la descripcion y codigo de ca 1 una de las
asignaturas.

El Pleno de la Junta de Direccion Universitaria fundamentado en
las atribuciones que le confieren el Articulo10 numeral 16 de la
Ley Organica de la UNAH, los articulos 29, 31 y 82 del
Reglamento General de la Ley Organica, 17 del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento de la Junta de Direccion
Universitaria, 36 del Reglame o del Consejo Universitario.
recomienda:

1. Que la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas 'y Contables, vele por el estricto
cumplimiento de la  licacion de su nuevo Plan de |/
Estudios contenido ¢ el Redisefio Curricular de la
Carrera de Administracion y Generacion de Empresas en
el grado de Licenciatura, adscrita a la Facultad de
Ciencias Economicas, Administrativas y Contables,
tanto en Ciudad Ui ‘ersitaria como en s Centros
Regionales Universitarios que ofertan la Carrera de
Administracion de Empresas, unificando todos el mismo
codigo de carrera y de asignaturas, en cada Centro
Regional Universitario en que se apertura esta carrera
tiene que presentarse un diagndstico, propuesta docente
y plan de factibilidad.

2. Efectuar una revision curricular cada cinco (5) afios.

3. Que el Decano(a) de la Facuitad de Ciencias
Econdémicas, Administrativas y Contables, incorpore en
el POA- Presupuesto tanto para el afio 2018 y 2019 los
valores que se han determinado a través del plan de
factibilidad para la capacitacion y actualizacion docente
del Departamento de Administracion de Empresas, a fin
de se cuente ¢« una planta docente actualizada y acorde
al redisefio de la Carrera.

4. La oferta y demanda de formacion de profesionales de
Educacion Superior, en el area econdmica, administrativa
y contable, debe responder a las necesidades nacionales
y regionales con pertinencia y calidad, para evitar los

‘La Educacion es la Prigggg%lél%sidad de La Republica”
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riesgos de una oferta académica indiferenciada y
desvinculada de las necesidades de desarrollo de cada
region del pais y del istmo centroamericano.

POR TANTO:

En el ejercicio de las 1nciones que le confiere la Ley Organica
y su Reglamentacion La Junta de Direccién Universitaria,
EMITE DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable
Consejo Universitario Apruebe El Redisefio Curricular de la
Carrera de Administracion v Generacion de Empresas, en el
Grado de Licenciatura, adscrita a la Facultad de Ciencias
Econémicas, Administrativas y Contables, de la Universidad
Nacional Auténoma e H¢ duras, UNAH, Considerando la
Jfactibilidad financiera que puede ser cubierta en la planificacion
operativa anual para el afio . 18y 2019 del presupuesto de la
Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables
manifestada en el Dictamen del Secretario Ejecutivo de
Administracion y Finanzas, conforme a la gestion de parte del
Decano de la Facultad para su incorporacion en el POA-
Presupuesto para el afio 2018 y 2019.

A peticion de la Vicerrectoria Académica, se devuelven los
documentos originales que acompaiian la solicitud, conforme
fueron recibidos en la Junta de Direccion Universitaria.

Sin particular, me suscribo.

Atentamente,
Master Aleyda Lizett Romero

Presidenta a.i.
Junta de Direccion Universitaria

C.c. Rectoria, Licenciada Julieta Castellanos,

C.c. Vicerrectoria Académica a.i MSc. Belinda Flores de Mendoza

C.c. Decanatura de Ciencias Economicas, Administrativas y Contables. Master Oscar
Arquimedes Zclaya

C.c. Direccion de Docencia, MSc. Magda Elsy Hernandez

C.c. Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, Abogado Lednidas Donato Elvir

C.c. Archivo.

‘La Educacion es la Prigggg%lg]aﬁsidad de La Republica”
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5. Presentacion de los 1. El pleno de la JDU acordé solicitar a la Comision de Control

Informes Recibidos por

la Comision de Control
de Gestion 'y los establecer los lineamientos de una Politica de Endeudamiento

de Gestion (CCG) presente una propuesta con el objetivo

avanees sobre — la Publico para la UNAH., a fin de definir el marco de Gestion de
Comision para atender

Temas Administrativos Deuda de la institucion, recurso al que ha empezado a recurrir

Financieros . - . . .,
Y para hacer frente a las necesidades de financiamiento e inversion
Urgentes, por el
Licenciado Carlos que no puede cubrir con los recursos de su presupuesto ordinario
Canales.

anual y que demanda el desarrollo de la reforma. L

Igualmente, se recomendara una politica para la asignacion de
recursos en la banca nacional y otra de “responsabilidad de
firmas”, para trascender el he o de que en la actualidad hay una

unica firma autorizad

2. El pleno de la JDU recomendd enviar un oficio a la CCG para
trabajar y precisar en conjunto los datos que deben contener los
informes que ese drgano elabora sobre distintos procesos del

quehacer institucional.

3. El pleno de la JDU recomendd promover capacitaciones en
universidad del exterior para ¢l personal técnico de la Junta, a fin
de fortalecer sus capacidades en diferentes areas del trabajo

interno e institucional.

6. Solicitud de la MSc. pleno de la JDU acordo trasladar la solicitud a su Comision
Cintia Salgado,
Coordinadora de la
Comision de Controlde  ocomendacion.
Gestion, de emision de
Resolucién  nara el

‘La Educacion es Ja Prggug%rizd\égigsidad de La Republica”
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Descargo del
Inventario de Bienes
Muebles.

El pleno de la JDU acord¢ trasladar la solicitud a su Comision

Solicitud de Dictamende  de Asuntos Académicos para su analisis y posterior
la Vicerrectoria recomendacion.
Académica, para la

Ampliacién de la Carrera

de Desarrollo local en el

Grado de Licenciatura a

UNAH-CURC, en

Modalidad de Presencial y

a distancia, presentada por

el Ing. Oscar Meza Palma,

Director

7. Correspondencia.

8. Lectura y Ratificacion gy Acty fiye aprobada por unanimidad
del Acta JDU-UNAH-

No.08-2017.

9. Puntos Varios no hubo puntos varios

10. cierre de sesion . . . . .
Se cierra la sesion a las ocho  ras con treinta y cinco minutos

de la noche (8.35 p.m.).

‘La Educacion es la Prggé%@ll\éq;ggsidad de La Republica”
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ACTA DE LA JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA INTERINA NAH-

SESION EXTRAORDINARIA No.10-2017.

Ciudad  Universitaria *José Trinidad Reyes”. JUNTA DE DIR CCION
UNIVERSITARIA-UNIVERSIDAD NACIONAL AUT )NOMA DE HONDURAS
(- 'U-UNAH). Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, lunes veintiocho (28) de agosto

del afio dos mil diecisiete (2017), siendo dos horas con cuarenta y cinco minutos de la tarde ;

(2:45 a.m.), reunidos en la Sala de Sesiones de la Junta de Direccion Universitaria, ubicadas

en el Undécimo Piso del Edificio Administrativo “Alma Mater”, con la asistencia de:

Master Aleyda Lizett Romero Escobar, Directora Presidenta; Licenciado José Manuel

Torres Calderon, Director Secretario; Abogada M: tha Arguijo Bertrand, Directora Pro-

Secretaria; Master Melba Esperanza Baltodano Molina, Directora; Licenciado Juan

Carlos Ramirez Flores, Director; y Doctor Valerio Gutiérrez Lopez, Director.

DESARROLLO DE LA SESI(

sesion.

1. Comprobacion de

quorum y apertura de

El Secretario de la JDU,
Director Manuel Torres
Calderon, confirmé el
quérum de ley con la
presencia plena de los
integrantes del organo,

por lo que la Directora

‘La Educacion es la Prgygeerﬁz(\é%ﬁs/dad de La Republica”
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Presidenta inicio

oficialmente la sesion.

2. Lectura, discusion
y aprobacion de la
agenda.

La agenda, aprobada por

unanimidad, fue la
siguiente:
3. Nombramientos

. El leno de los Directores, rocedié analizar los
iterinos de: Decano de la p p

Facultad de Ciencias, | nombramientos de los Decanos y Directores que vacan en sus

Decana de la Facultad de cargos el 29 y 30 agosto respectivamente, concluyendo en la

Ciencias Sociales,
Decana de la Facultad de | aprobacion de los siguientes acuerdos:
Humanidades y Artes, ACUERDO NUMERO 07-2017-JDU-UNAH.

Directora de UNAH-

TEC'DANLI Y el PRIMERO: Nombrar inter amente a la Arquitecta
Director de UNAH — VS. Rosamalia Ordoiiez Ferrera, mayor de edad, casada,
hondurefia, de este vec dario y con Identidad Numero 0801-
1987-17890, para que, previa rendicion de promesa de Ley,
desempefie en forma interina el cargo de Decana a. i. de la
Facultad de Humanidades y Artes de la UNAH, a partir del 29
de agosto de 2017 hasi que se nombre en propiedad al titular
del cargo. La Promesa de Ley sera tomada a la Arquitecta
Rosamalia Ordéiiez Ferrera, el 29 de agosto de 2017, por la
Directora Presidenta de la Junta de Direccién Universitaria a.
i., Master Aleyda Lizett Romero Escobar y el Director
Secretario de la Junta de Direcciéon Universitaria a. i.
Licenciado José Manuc Torres Calderon, quien DA E.

SEGUNDO: Este Nombramiento tiene caréacter interino y
estara condicionado al momento en que, mediante la
celebracidn del concurso publico que manda la Ley, se nombre

‘La Educacion es la Prggé%rﬁl\é%gsidad de La Republica”
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para que, previa rendicion de promesa de Ley, desempefie en
forma interina el cargo de Decana a. i. de la Facultad de
Ciencias Sociales de la UNAH. a partir del 29 de agosto de
2017 hasta que se nombre en propiedad al titular del cargo. La
Promesa de Ley serd tomada a la Master Martha Lorena
Suazo Matute, el 29 de agosto de 2017, por la Directora
Presidenta de la Junta de Direccidon Universitaria a. i., Master
Aleyda Lizett Romero scobar y el Director Secretario de la
Junta de Direccion Universitaria a. i. Licenciado José Manuel
Torres Calderon, quien A FE.

SEGUNDO: Este Nombramiento tiene caracter interino y
estara condicionado al momento en que. m¢ ante la
celebracion del concurso publico que manda la Ley, se nombre
al Decano o Decana en propiedad y a que el seleccionado tome
posesion del cargo.

TERCEROQO: La Master Martha Lorena Suazo Matute,
continuard devengando el salario asignado al cargo en el
rengldn presupuestario correspondiente del Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras.

CUARTO: LaMaster [artha orena Suazo Matute, debera
cumplir con los requerimientos legales y administrativos
correspondientes para su desempefio interino como Decana de
la Facultad de Ciencias Sociales.

QUINTO: La Junta de Direccion Universitaria MANDA que
la Secretarfa de la Junta de Direccion Universitaria a. i.
transcriba el presente Acuerdo, e es de ejecucion it 1ediata,
a la Master Martha Lorena Suazo Matute y a las siguientes
dependencias de la UNAH: Rectoria, Vice Rectoria
Académica, Vice Rectoria @ Orientacion y Asuntos
Estudiantiles, Vice Rectoria de Relaciones Internacionales,
Secretaria del Consejo Universitario, Secretaria General,
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, Secretaria
Ejecutiva de Administracion y Finanzas, Secretaria Ejecutiva
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de Administracion de Proyectos de Infraestructura, >ecretaria
Ejecutiva de Desarrollo Institucional, Comision de Control de
Gestion, Auditoria Interna, Facultades y Centros Regionales
Universitarios. CUMI ASE. (F v S) Directora Presidenta
a.i. ALEYDA L1Z TT F MERO ESCOBAR y del
Director Secretario a.,i. JSE MANUEL ORRES
CALDERON.

ACUERDO N WVERO 09-2017-JDU-UNA

PRIMERO: Nombrar interinamente al Licenciado Nabil
Kawas Khoury, mayc de edad, casado. hondurefio, de este
vecindario y con lIdentidad Numero 0501-1973-09363, para
que, previa rendicion de promesa de Ley, desemperiie en forma
interina el cargo de Decano a. i. de la Facultad de Ciencias de
la UNAH, a partir del 29 de osto de 2017 hasta que se
nombre en propiedad al titular del cargo. La Promesa de Ley
serd tomada al Licenciado Nabil Kawas Khoury, el 29 de
agosto de 2017, por la Directora Presidenta de la Junta de
Direccion Universitaria a. i., Master Aleyda Lizett Romero
Escobar y el Director Secretario de la Junta de Direccion
Universitaria a. i. Licenciado José Manuel Torres Calderdn,

quien DA FE.

SEGUNDO: Este Nombramiento tiene caracter interino y
estard condicionado al momento en que, mediante la
celebracion del concurso publico que manda la Ley, se nombre
al Decano o Decana en propiedad y a que el seleccionado tome
posesion del cargo.

TERCERO: El Licenc do Nabil Kawas Khoury, continuara
devengando el salario asigne » al cargo en el renglon
presupuestario correspondiente I Presupuesto de Ingresos y
Egresos de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras.

CUARTO: Licenciado Nabil K vas Khoury, debera cumplir
con los requerimientos legales 'y  administrativos
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correspondientes para su desempefio interino como Decano de
la Facultad de Ciencias.

QUINTO: La Junta de Direccion Universitaria M4 DA que
la Secretaria de la J ita de Direccion Universitaria a. i.
transcriba el presente Acuerdo, que es de ejecucion inmediata,
al Licenciado Nabil Kawas Khoury y a las siguientes
dependencias de la UNAH: Rectoria, Vice Rectoria
Académica, Vice Rectoria de Orientaciéon y Asuntos
Estudiantiles, Vice Rectoria de Relaciones Internacionales,
Secretaria del Consejo Universitario, Secretaria General,
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, Secretaria
Ejecutiva de Administracion y Finanzas, Secretaria Ejecutiva
de Administracion de Proyectos de Infraestructura, Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo Institucional, Comisién de Control de
Gestion, Auditoria Interna, Facultades y Centros Regionales
Universitarios. CUMPLASE. F y S) Directora Presidenta a.i.
ALEYDA LIZETT F 'MERO ESCOBAR vy del Director
Secretario a.,i. JOSE MANUEL TORRES CALDERON.

ACUERDO NUMERO 10-2017-JDU-UNAH.

PRIMERO: Nombrar interinamente a la Master Carla
Lizzeth Garcés River mayor de edad, casada, hondurefia,
con domicilio en la Ciudad Dz, Departamento del Paraiso y
con Identidad Numero 0801  63-04073, para que, previa
rendicion de promesa de Ley, desempefie en forma interina el
cargo de Directora a. i. de UNAH-TEC-DANLI de la UNAH,
a partir del 30 de agosto de 2017 hasta que se nombre en
propiedad al titular del cargo. La Promesa de Ley sera tomada
a la Master Carla Liz: th Garcés Rivera, el 30 de agosto de
2017, por la Directora Presidenta de la Junta de Direccion
Universitaria a. i., Mas r Aleyda Lizett Romero Escobar y el
Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria a. i.
Licenciado José Manuel Torres Calderdn, quien DA E.
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SEGUNDO: Este Nombramiento tiene caracter interino y
estara condicionado | momento en que, mediante la
celebracién del concurso publico que manda la Ley, se nombre
al Director o Directora en propiedad y a que el seleccionado
tome posesion del cargo.

TERCERO: La Master Carla Lizzeth Garcés Rivera,
continuara devengando el salario asignado al cargo en el
renglon presupuestario correspondiente del Presupuesto de
Ingresos y Egresos de | Universidad Nacional Autonoma de
Honduras.

CUARTO: La Master Carla izzeth Garcés Rivera, debera
cumplir con los req -imientos legales y administrativos
correspondientes para su desempefio interino como Director de
UNAH-TEC-DANLI.

QUINTO: La Junta de Direccion Universitaria MANDA que
la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria a. i.
transcriba el presente Acuerdo, que es de ejecucion inmediata,
al Master Carla Liz. th Garcés Rivera, y a las siguientes
dependencias de la UNAH: Rectoria, Vice Rectoria
Académica, Vice Rectoria de Orientacion y Asuntos
Estudiantiles, Vice Rectoria de Relaciones Internacionales,
Secretaria del Consejo Universitario, Secretaria General,
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, Secretaria
Ejecutiva de Administracion y Finanzas, Secretaria jecutiva
de Administracion de Proyectos de Infraestructura, Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo Institucional, Comision de Control de
Gestion, Auditoria Int 1a, Facultades y Centros Regionales
Universitarios. CUMI ASE. Directora Presidenta a.i.
ALEYDA LIZETT ROMERO ESCOBAR vy del Director
Secretario a.,i. JOSE [ANUEL TORRES CALI RON.
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ACUERDO NUMERO 11-2017-JDU-UN2 L.

PRIMERO: Nombrar interinamente al Doctor Francisco José
Herrera Alvarado, mayor de edad, casado, hondurefio, con
domicilio en la Ciudad de San Pedro Sula, Departamento de
Cortés y con Identidad Numero 0801-1953-04220, para que,
previa rendicion de promesa de Ley, desempeiie en forma
interina el cargo de Director a. i. de UNAH-VS de la UNAH, a
partir del 30 de agosto de 2017 hasta que se nombre en
propiedad al titular del cargo. La Promesa de Ley sera tomada
al Doctor Francisco José Herrera Alvarado, el 30 de agosto
de 2017, por la Directora Presidenta de la Junta de Direccion
Universitaria a. i., Master Aleyda Lizett Romero Escobar y el
Director Secretario de la Junta de Direccion Universitaria a. i.
Licenciado José Manuel Torres Calderon, quien DA FE.

SEGUNDO: Este Nc bramiento tiene caracter interino y
estara condicionado al momento en que, me ante la
celebracion del concurso publico que manda la Ley, se nombre
al Director o Directora en propiedad y a que el seleccionado
tome posesion del cargo.

TERCERO: El Doctor Francisco José Herrera Alvarado,
continuara devengando el salario asignado al cargo en el
renglén presupuestario correspondiente del Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la Universidad Nacional Autonoma de
Honduras.

CUARTO: El Doctor Francisco José Herrera / rarado,
deberd cumplir con los requerimientos legales 'y
administrativos correspondientes para su desempefio interino
como Director de UNAH-VS.

QUINTO: La Junta de ‘ireccion Universitaria MA] DA que
la Secretaria de la Junta de Direccion Universitaria a. i.
transcriba el presente Acuerdo, que es de ejecucion inmediata,
al  Doctor Francisco José Herrera Alvarado y a las
siguientes dependencias de la U [AH: Rectoria, Vice .ectoria
Académica, Vice Rectoria de Orientacion y Asuntos
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Estudiantiles, Vice Rectoria : Relaciones Internacionales,
Secretaria del Consejo Universitario, Secretaria General,
Secretaria Ejecutiva @ Desarrollo de Personal, Secretaria
Ejecutiva de Administracidon y Finanzas, Secretaria Ejecutiva
de Administracion de Proyectos de Infraestructura, Secretaria
Ejecutiva de Desarrollo Institucional, Comisién de Control de
Gestion, Auditoria Interna, Facultades y Centros Regionales
Universitarios. CUV LASE. Directora Presidenta a.i.
ALEYDA LIZETT ROMELI )» ESCOBAR y del Director
Secretario a.,i. JOSE MANU L TORRES CALDERON.

Cierre de la Sesion . , . .
No habiendo més temas que tratar, la Directora Presidenta

procedio al cierre de sesidn a las tres horas con cincuenta y

cuatro minutos de la tarde (3:54 p. m.)

Lic o Ji deron
Director Secretario a.i.
[/ Junta de Direccion Universita 1
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