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15 de diciembre de2017

Máster

Osman Adolfo Amaya López

Comisionado Coordinador
Comisión de Control de Gestión
Su Oficina

Est¡mado Master Amaya:

Adjunto le remito los Estados Financieros y Reporte de Deuda y Morosidad

según los estados financieros del mes de octubre de 20L7; los cuales también se

enviaron previamente en forma electrónica.

Copia: Licda. Karen Mendoza, Subsecretaria Financiera, SEAF

" La lEducación es [a. Srimera Necesilol le k Kepúhtica"
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AUíOSÍOULA DE 3{ONDAR"AS
ESTADO OE SITUACION FINANCIERA

AL 3.I DE OCTUBRE DE 2OI7
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'11112

1211
12111

1216',1
12162

12171

12311

12321
1233
12331

12631
12611

12711

12811
12911

en Moneda Necional
en Mon€da Elranjerá

lnveBlone! de Corto Plezo
lnversiones de Collo Plazo

psra Pérdidas de Materiál€3 y Sum¡nilros

Pagedo! por AdeÉdado
OEL ACfIVO CORRIE}ITE

no Co,rLnta

y V.lo.o3 ¡ Latlo Plazo
6n Bonos
. Cobr¡¡ a Lárgo Plezo
e Cobrer á Largo Plazo

párc Cuenles a Cobrer a Largo Plazo)
¡ Cobr¡r a Largo Plrzo

a Cobrar e Largo Plezo
Pl.nte y Equipo l{o con3.clon.do

uerorás, Pé.dldr3 y Revaluo3 No Conce3lonado

de Maquineria y Equipo
de Otros Brenés

dá Biénés dé Doñlnlo Prlv.do
y Mejoras eñ Birne3 dc Oom¡nio Privado

por Pagar Empleados
raclonea pof Pegar
y Salario3 por Pegar

11,101,098.¡18

16,034,854.20

292,356.880 56

172.922,000.00

51,532,392.39

't0.509.523.37

295.101.98340

113.975.001.54
284,095,751.09
78.119.81133
59.,t43.629.95
19,956,540.05
54.870.796.63

191,412,099.19

135.602.37
50,798,968.79

853.590.01
't1.265,922_09

290.190.71

30,606,488.41
10,277.51

38.5.i8.372.0.4
2.429,127 .79

129.745.185_71

273.067 .532_44
60,973.'t41.64

120,767 ,537 _51

17.695,217.66

4214.795.755.11

865,8$.815.09

T€guc¡g.lp., U.D.C.,3l d. Octubr. d.

CONfADOR

't 70,000,000.00

1,00t,808,508.67

2,9r7,80a,308.03

?.?36,313.18



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOÍÚA DE HONDURAS
ESTAOO DE RE DI IENTO F¡NAI{CIERO
DELOI DE ENEROAL 3I OE OCTUSRE OE 2Ot7

(VALORES EN LETIPIRAS)

15¡50,319.80
612,887.06
512.857.06

14,94,632-f a
14.946,532.74
1,730,0,2.22
3,0L,271.22

23,749.17
1 ,652,901 .44

1,339,583 31
7t3Jt8.00
7l3J8A.OO
713.768.00

300,229,256.14
224,255-11
2Vt,2r5,14
229,255_11

300,000,000.00
300,000,000.00
300,000,000-00

I,581,929.44
I,68 t,929/8

a2,a4a.1a
42,u6.11

I ,499,083.3.4

187,t65,8t I .39
12,O31:t13.24
12,O31,743.28

175,931,068.1 I
175.931.06811
t2,aaC,7a6.8,l
u,979,317 -?1

291,550.19
t't,615,4E7.03
33,072,280.49
1,Af ,aa.1t
1,&1,t29.13
7 ,507 ,129.13

3,774,330,96,4.08
430¡84.54
830,9G,1.5,4

830,964.5,t
3.77 ¡.a§9.t99.5a
3,r,3,499,999.5,1
3,773,,{99,999.54

200,0o0,000.00
200,000,0o0.0o
200,000,000.00

19,223,35t.87
19,223,351.07
3,288,1f0.74
3,288,110.74

16,035,2a1.1,

CoÍientes de Orgen¡smos lnteñácbral€s

Corienles de lá Admini§lración C€nlrel 6%
de C.pital
de Capil¡l Reclblrl.3 del S.ctor Publico

d€ Catialde la Adminilracitn Cerfd 6%

AL DE INGRESOS CORRIENTES

y Reperación de Bienes
y Reperadóñ de Maquinaria y Equipo

lécñicos y Profesionslés
Com6rciáles y Financioros
Vráico3 y Oros Galo3 de Vraje

Dércdlos, Tasa3 y Galos JudbaLs
Servirirs no Pelsonal€s
SeNick,s no PeÉoña16.

Alimenlbos, Agrop€cuari<B y ForestaLs

dG Papal, Cartán o lmplllos
dc Cucro y Csu<rro
Qulmico3, C,ombuliHc! y LublbaÍiát
Femaccúi:G y Mtdcinales
Il.táhos
llincrebs no MááÍco3
y §¡mlnLüo3 Dlvarlo!
d. Limfie¿e y A§€o Pcrsonal

de Escñtc,rb, Ofcina y Ensofunza
y Msteriál€3 Electricos

Deportivos. Recrealivo3 y dc Rescále

en olerenciás de Carñtir
por B€ja o venla de Actvos

Tranafarenclú y Sub3ldlos
Conl6ntés
Corl.rt.3 rl Secioa Extemo

Corientes a OeenÉmos lntem¿cionál€s

Corientes p3ra Bccas y B€nefcios kpeciáes

CoñierÍes par. Becas y Beneftios Especial€s

33H0.".0*' ¡,fffi{z',.
Gasros de capnarde or,ás rnsu{ryggLEg{'z

i:3:::',J::.""":"5*Hry€\i

3,039,87'1,823.33
,,039,87r¡2333
2:too,f üJcr22
2,foo,f §;ta7-22
2,202,391,9,16.39

393,535,289.36
10É,829,527 _17

271,962,105.24
72,@2,2ú.51
5,823,612.00
1.435,199.26

29,937,570.67
20.050,178.69
63,183,310.33
33,46,1,279.18

83.853.48
a5,9'l I,9ol.t 6
45,911,901.16
6t,3C3,550.41
!2,Gt2,105.5,1
16.168,245.09
9.305.737 -71
5,552,220.4

390.037.lt1
11,595,311.72

3,52¡1,030-23
4,539,1,t0.03
1,537,38188

13,161/1La7
1,3.t8,161.38
1,905,41816
I .866,01 L 3'l

112,716_AA
1.38't,303.49
6,87,1,949.64

232.E53.61
789,a0,r.a2
749,1/J1.12
492.30Á.12
297.100.00

37,273,t06.3?
1,403¡59.39

100,52r.69
409.521.69
t9l¡37.70
993,937.70

35,E70,3,16.98
15¡70,3,16.S8
35,870,346.98

cl I ,199,607.77
611,199,607.7f
61 1,199,m7.r'

319,5r0,386.39
319,510,388.39
291,142,ffi.52
28t,142,6GO.52
239,594,78614

39,105,r58.67
2,112,615-71

32,230,000.72
10.979,41t4.43

417.211.53
25.147 _OO

2,7U,594.12
1,600,463.32
7,377,358.39
3,695,351.58

2.mo 00
5,09t,t74.95
5,m8,874.95
5,t60,40¿1.93
¡r,703,037.38
1.294,E86.14

90.403.41
792.080.37

68.580.00
2.116.117 _23

6,036.50
158.558.77
176.074.96

I,2C8,667.55
30,013.30

181.384 86
71,413-57

2.12'1.36
'l0.al¡1.29

928.600.68
¡t2,319.49

1fr,112.22
173.412.22
'173.112_22

32a.138.2S
209,638r9

20t,43E.29
209,636.29
I l¡r,600.OO
lla,too.m
11¿1.500.00

a7,otl,cll.28
,17.03G.G8828
,1?,036,G4828

CONfADOR GENERAL

Teguc¡gelpr, .D.C., 3l de Octübo

NOITBRE: R.úlFori¡n



UNIVESIDADAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
REPORTE DE DEUDAY MOROSIDAD

AL 31 DE OCTUBRE DE20,,17

Cuentas por Paoar Comerciales
El saldo de esta cuenta está integrado por los valores pend¡entes de pagar a los
proveedores de bienes y servicios, contrat¡stas y empleados.

Planillas oor Paoar
También se presenta planillas por pagar de sueldos y salarios de cuyo monto se incluye
L.127 .66 millones corresponde al valor estimado por incremento salarial por Costo de Vida
establec¡do en el contrato colectivo y cont¡ene también las provisiones 2017 por concepto
de beneficios Bonificación, Decimotercer mes y Decimocuarto Mes por L.286.32 millones.

Contr¡buc¡ones Patronales por Paqar
Las contribuciones patronales están integradas por los aportes patronales en favor de los
empleados de la institución, al l.H.S.S. y al INPREUNAH; Es importante aclarar que los
pagos al INPREUNAH los realiza directamente la Tesorería General de la Repúbl¡ca.

Prestaciones Sociales por Paoar
Las prestac¡ones sociales conesponden a valores calculados por este concepto a
empleados y, que se encuentran pendientes de pago.

Deducciones oor Paoar
Las deducciones por pagar corresponden a deducc¡ones realizadas a los empleados de la
inst¡tuc¡ón por concepto de aportes al l.H.S.S., INPREUNAH, y, por deducciones que serán
pagados a terceros por beneficios prestados a los empleados.

Depós¡tos en Garantía

zttt-ot cuentas Dor Pasar comerciales 4L,377,499.83

2tt2-07 Planillas por Pagar (Prov¡s¡ones) 429,745,L45.74

zLtUOt Contribuciones Patronales por Pagar 273,067,532.§
211+01-(x)1 INPREUNAH 268,801,587.16

¿1+01-(x)2 t.H.s.s. 4,265,*5.12

ztlr02 Prestaciones soc¡ales Dor Pasar 60,971,t4L.U
zLl3-@ oeducc¡ones por Pagar 120,767 ,5r7.57

2rr1-02-(D1 Depós¡tos en 6ardnt¡a por Alquileres 3,900,590.50

2t3L-O2-üJ,2 Depósitos en Garant¡a Constructoras y Contrat¡stas t3 ,794,527 .L6

Ct,EI\¡TA DESCRIPAON PARSAL SATDO

TOTAL LEMPIRAS 943,666,114.86

Son valores que se a terceros en concepto de garantías.


