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RU‐ No 390-2018

07 de Mayo,2018

MASTER
OSMAN ADOLFO AMAYA LOPEZ
COMIS10NADO C00RDINADOR
COMIS10N DE CONTROL DE GEST10N
SU OFICINA.‐

Estimado MSc. Amaya:

En atenci6n a su OFICIO NO. CCG-S33-2018 fechado 27 de abril de 2018 solicitando la informaci6n

mensual correspondiente al mes de abril de 2018, envio lo siSuiente:

. CONTRATACIONES:
H6ctor Iosu6 Padilla Licona, contrataci6n temporal Acuerdo No.B92-2018'

Jorge Alberto Zifr iga Cestoni, contrataci6n temporal Acuerdo No.893-2018'

O CONVENIOS NACIONALES E INTERNACIONALES DE ANO ANTERTOR 2017 Y MESES DEL

2018.

- prorroga de Convenio Tripartito entre el Consejo Nacional de Educaci6n, la Secretarla de

Estado en el Despacho de Educaci6n y la Universidad Nacional Aut6noma de Honduras

(UNAH), para la ljecuci6n del proyecto de elaboraci6n de Estudios Diagn6sticos para la

ireaci6n y funcionamiento de dos institutos Tecnol6gicos Superiores, firmado en marzo de

2018.

- Convenio de Cooperaci6n entre la Universidad Nacional Aut6noma de Honduras (UNAH) y

la Universidad de Bordeaux Montaigne, firmado en marzo de 2018.

- Convenio Especifico de Cooperaci6n entre la Organizaci6n de Estados Iberoamericanos

para la Educaci6n, la Ciencia y la Cultura (OEI), Firmado en octubre de 2017'

- Conyenio Marco de Colaboraci6n entre Fundaci6n Yuscar6n y la Universidad Nacional

Aut6noma de Honduras (UNAH), firmado el 28 de septiembre de 201 7'

En el mes de abril de 2018, no tenemos Convenios firmados.

CIRCULARES DEL MES DE ABRIL
‐  Circular No 001‐ 2018

ACUERDOS DE LA RECTORIA UNlVERSITARIA
Nolos hubo

CUADRO DE RESOLUC10NES
Ninguna resoluci6n armada en el mes de abril,2018
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Asi mismo, se le informa que durante el mes de abril de 2018, Contratos de Seguridad, Acuerdos de
Resoluciones que se han firmado vienen de SEAPI, Secretaria General, Unidad de Licitaciones
especificamente por la condici6n de representante legal que la Ley le confiere.

Sin otro particular y con muestras de mi estima y aprecio.

Atentamente,

Cc:Archivo

Cci Crono16gico

F,HA/afz
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ACUERDO NO.892‐ 2018
04 DE MAYO DE 2018

LICENCIADA
JACINTA RUIZ BONILLA
SECRETARIA EIECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONAL
PRESENTE

Seiora Secretaria Ejecutva:

EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTiCUL0 19,DE LA LEY ORCANICA DE LA
UNIVERSIDAD NAC10NAL AUTONOMA DE HONDURAS Y EN ATENC10N AL OFICIO#■ 342 DE LA
SECRETARIA EIECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONAL DE FECHA 04 DE MAYO DEL A■ O DOS
MIL DIEC10CHO ESTA RECTORfAACUERDA:

Contratar por primera vez y en forma tempOral al SE10R HECTOR,OSUE PADILLA LICONA,como
OFICIAL DE SEGURIDAD′ en la RectoHa de la UNAH′ durante el periodo comprendido del o9 de
enero a1 31 de diciembre de1 2018,con un salarlo mensual de L 15,0000o

Sele pagara del Dictamen No.205-20■ 8,emiddo porla Direcci6n de Finanzas y Presupuesto

Nacimiento: 29 de mayo de 1992

VARAD0

CC; Rectoria, Direcci6n de Auditoria Interna Departame[to de Adhinistraci6n de Salarios y Gesti6n de pagos, Analsis Financiero,
Depanamento de Finanzas y Presupuesto, Empleos, Personal, Expediente, Ilteresado , archivo, F]M/AM

1Universidad NacionalAttnoma de Honduras l CluDAD UNIVERSrrARIA I TecucioalDa M D C Honduras C A  l un″ Ⅵrunah.edu hn
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No.Idenddad:

ACUERDO NO, 893-2018
04 DE MAYO DE 2018

LICENCTADA

,ACINTA RUIZ BONTLIJ\
SECRETARIA EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONAI.
PR.ESENTE

Seiora Secretaria Eiecutya:

EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 19, DE LA LET ORGANICA DE LAUNryERSIDAD NACIONAL AUTO.NOMA DE HON;UNAi-iNi-Iirr.ICrON AL OFICTO #1341 DE I.ASECRETARIA EJECUTIVA DE DESARROT,IO Or PiNSOUIT.-ii'iiCgA O+ Or UAYO DEL AflO DOSMIL DIECIOCHO ESTA RECTORIA ACUERD&

conu?tar por primeravezv en forma temporar ar sEiloR JoRGE RoBERTO ZUNIGA CESTON!, comoOFICIAL DE SEGI RIDA"D, en la Rectorfa a" f" Ullaf+ a-*a"ii-el periodo conprendido del 02 deabril aI 31 de dlcienbre del 2018, con un salario menruJJ]i i, ooo.oo.

Se le pagar6 del Dlctanen No. 2OS-201g, emiddo por la Direcci6n de Finanzas y presupuesto.
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VARAD0
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*****
SECRETARIA DE COORDINAC10N

GENERAL DE GOBIERNO
COBIERNO DE LA

REPOBLiCA DE HONDURAS

Doctor
F RAN CBCO J O Sf HERRERA NUARADO
Rector de la Universidad Nacional
Aut6noma de Honduras IUNAH)
Su Oficina

Senor Rector:

Tegucigalpa′ MDC,06 de abril de 2018
0icio No.CGG‐ 654‐2018

|

Tengo el agrado de saludarlo, en atenci6n a su oficio No. 2s7-201g recibido en fecha
02 de Abril de 2018, mediante el cual me remite Ia Ampliaci6n de los convenios
Interinstitucionales entre la universidad Nacional Aut6nomi de Honduras (UNAH), la
secretaria de Educaci6n (sEDUc) y el consejo Nacional de Educaci6n [cNL] pari la
elaboraci6n de estudios de diagn6sticos para la Eansformaci6n de las Esculhs i{ormales
"Matilde c6rdova de Suazo" de la ciudad de Trujillo, departamento de col6n y "Miguel Angel
Chinchilla" de Ia ciudad de Nueva Ocotepeque del departamento de Ocoteleque, 

-en

Institutos Tecnol6gicos Superiores.

Al respecto, despu6s del an6lisis legal realizad.o por esta secretaria, se dictamin6
favorable, por lo anto, remito firmados los documentos en referencia.

con las muestras de mi estima y consideraci6n, me suscribo de usted atentamente.

、ノ
′θRCF IE凡磁 ⅣD″

de Estado
de Gobierno

Cc MSC Marda solぉ Paz2SecretanodeEstadoTJDespachodeEducac16n6EDUC)
Cc:Llcenclada Sandra Manbel sttchez,Secretaria Elecu● Va,Conselo Naclonal de Educad“
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PR6RRoGA AL coNVENIo TRIPARTITo ENTRE EL coNSEJo NAGIoNAL DE EDUcAcIoN,
LA SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUT6NOMA DE HONDURAS PARA LA EJECUCIoN DEL PROYECTO DE
ELABORACIoN DE ESTUDIO DIAGNOSTICO PARA LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE
DOS INSTITUTOS TECNOL6GICOS SUPERIORES.

Nosotros: JORGE RAMON HERNANDEZ ALCERRO, mayor de edad, hondureno, casado, Doctor
en Derecho con identidad n0mero 0801-1948-02693 y con domicilio en el Municipio del Distrito
Central, Departamento de Francisco Moraz6n, Secretario de Estado en el Despacho de
Coordinaci6n General de Gobierno, actuando en mi condici6n de Presidente Delegado del Consejo
Nacional de Educaci6n, en adelante para efecto de este Convenio se denomina .EL CONSEJO",
MARCIAL SOLIS PAZ, mayor de edad, hondureflo, casado Licenciado en Economia con identidad
n[mero 0801-1954-02513 Y con domicilio en el Municipio del Distrito Central, Departamento de
Francisco Morazan, actuando en mi condici6n de Secretario de Estado en el Despacho de
Educaci6n, segln Acuerdo de Nombramiento Ejecutivo No.41-2018 del 31 de enero de 2018, en
adelante para efecto de este Convenio se denomina "LA SECRETARIA" y f RAHC|SCO JOSE
HERRERA ALVARADO, mayor de edad, hondureffo, casado, Doctor en Medicina y Cirugia con
identidad nimero 0801-1953-04220 y con domicilio en el Municipio del Distrito Central, actuando
en mi condicion de Rector lnterino de la Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, segrin
Acuerdo No.12-2017-JDU a.i. UNAH-2017, de fecha veintis6is (26) de septiembre det dos mil
diecisiete (2017), en adelante para efecto de este Convenio se denomina'LA UNAH'.

CONSIDERANDO (1): Que ELCONSEJO, LA SECRETAR1A y LA UNAH, suscribieron en fecha
7 de diciembre de\2017, el "Convenio Tripartito para la ejecuci6n del Proyecto de Elaboraci6n de
Estudio Diagn6stico para la creaci6n y Funcionamiento de Dos lnstitutos Tecnol6gicos
Superiores", en el marco del proceso de transformaci6n de las Escuelas Normales.

GoNSIDERANDo (2):Que la dausula GUARTA del citado convenio establece "eue et consejo
Nacional de Educaci6n en la Sesi6n Ordinaria del 19 de Junio del2017 , someti6 a conocimiento y
discusi6n el caso de la Escuela Normal Matilde c6rdova de Suazo de Trujillo, col6n y Miguel
Angel chinchilla de Nueva ocotepeque, ocotepeque, en donde se recomienda elaborar rna nr"ru
propuesta de Acuerdo Ejecutivo para la cancelaci6n de la Escuela Normal Matilde C6rdova de
suazo de la ciudad de Trujillo departamento de col6n y la Escuela Normal "Miguel Angel
chinchilla", de la ciudad de Nueva ocotepeque, departamento de ocotepeque, pari lo cual la
Universidad Nacional Aut6noma de Honduras ejecutard el Proyecto de Elaboraci6n de Estudio
Diagn6stico para la Creaci6n y Funcionamiento de Dos lnstitutos Tecnol6gicos Superiores que se
financiara con recursos del fideicomiso Flfi de acuerdo con lo informado por el Ministro
coordinador de Gobierno a la secretaria de Estado en el Departamento de Educaci6n,'.

CoNSIDERANDo (3): eue L,A SECRETARiA transfiri6 a LA UNAH en fecha 18 de enero det
2018, la cantidad de DoS M|LLONES, NovEctENTos NOVENTA y NUEVE MlL, sEtsctENTos



I :,.r,
'r**'

,: . i.-

' 't-" .'

i\
CoBrri\o Da l,r

Rlniouc,\ rrr t{o\ooRrl
r***r

sti(. Rr:'r,r\Rl,l t)t tit )l r(:.\r'r()\

DocE LEMPIRAS, coN cERo cENTAVOS (L.2,999,612/00) provenientes det Fideicomiso Ftrr,
para la elaboraci6n del Estudio Diagn6stico para la Creaci6n y Funcionamiento de Dos lnstitutos
Tecnol6gicos Superiores con el cual se pretende determinar la transformaci6n de la Escuela
Normal Matilde c6rdova de suazo de la ciudad de Trujillo, departamento de col6n y la Escuela
Normal "Miguel Angel Chinchilla" de la ciudad de Nueva Ocotepeque, departamento de
Ocotepeque.

CONSIDEMNDO (4): Que la Cl6usula QUINTA del citado convenio establece: "El presente
convenio entra en vigor en la fecha de su firma tendre una duraci6n de tres (3) meses v ouede ser
amDliado oor voluntad exoresa de las partes. enmendado por consentimiento mutuo, rescindido
en todo momento por una u otra parte, por medio de notificaci6n escrita. La rescisi6n no afecta los
derechos y obligaciones de las Partes relacionados con el proyecto iniciado en el marco del
presente Convenio".

POR TANTO: En el ejercicio de la representaci6n que ostentamos, hemos convenido:

PRIMERO: Prorrogar la vigencia del "CONVENIO TRIPARTTTO ENTRE EL CONSEJO
NACIONAL DE EDUCACION, LA SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUT6NOMA DE HONDURAS PARA LA
EJECUCIoN DEL PROYECTO DE ELABORACION DE ESTUDIO DIAGNOSTICO PARA LA
CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE DOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS SUPERIORES",
hasta el 7 de julio del 2018.

SEGUNDO: Que este documento Las dem6s
disposiciones del Convenio y el sin modificaci6n

Suscrito en tres (3) id6ntico valor, la ciudad de Tegucigalpa Municipio
del Distrito Central, a los de mazo mil dieciocho (2018).

」ORCE HERNANDEZ ALCERRO

Ppa
en el

」OSE HERRERA
VARADO

Rector Universidad Nacional Aut6noma
de Honduras

DR

de Educaci6n
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ENTRE

L'uNvERSITE BoRDEAUX Moヾ TAICN=(UBM),
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ET
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Article 2-Nature des acdvittt cOIIImunes

Pour d`velopper ces ac● vm`s dans ies ecoles et
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‐  Les`changes de professeurs et de chercheurs
―  La fonnation cOndnue au niveau master et

doctorat
― Les ren∞ ntres et les ttminaires sur des thё mes

d6inis au pだ alable
‐  Les ∝hanges dЪ fOコmat:。ns, de dOcumentation

et de publicatiOns scientiflques

Les echanges de persOnnes s'efFectu¨
nt dans le

respect de la にgiementation en vigueur dans ies
aablissements dbHgine
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ENTRE

J-a LNTVERSTDAD NACToNAL nutoNove oe
HoNDURAS (UNAH). para Ia parte hondurefia

Y

LA U).IIVERSIDAD BoRDE.AUX Mo\TATGNE (UBM),
para la pane frances4

v. designados en adelante como las ..panes,,.

Se acuerda lo siguiente

Articulo I - Objeto

Este convenio tiene por objeto definir el marco de
las_netacrones y acciones comunes entre Ia LtsM y Ia
LNAH conducentes a favorccer tos lntercambioi ie
personas. experiencias y actividades en los drnbitosque conciernen a la ensefranza superior y a la
investigaci6n.

Articulo 2 - Natoraleze dc las actividedes
eonjuntas

Para desarrollar 6stas en las escuelas y cenros de
jT.e.1icTi6n que euas coordinan. L'UiM-; l;
L,NAH favorecerin:

- Los intercambios de profesores e invesdgadores.- La tormaci6n continua a nivel de miestrias y
doctorados.

- Los_ encuenros y seminarios sobre temas
dehnidos pr€viamente.

- Los inrercambios de informaci6n, documentaci6n
y publicaciones cientificas.

Los-intercambios de pesonas se efectuanin segin el
reglamento en vigor del centro de oricen.

′ノ3
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ENTRE

fae L"NrrvERslDAD NActoNAL AUTONoMA DE
HoNDURAS (LNAH), para la pane hondurefia

Y

LA U){IVERSIDAD BoRDEAUX MoNTAIGT.E (UBM),
para la parte Sancesa,

y, designados en adelante como las ..panes,..

Se ecuerda lo siguiente

Articulo I - Objeto

Esre convenio fiene por objeto definir el marco de
ras-rctacrones ) acciones comunes entre la uBM 

-n_ 
Ia

LiNAH conducenres a favorecer los inrercambioi de
personas, experiencias y actividades en los 6rnbitosque conciernen a la enseianza sup".io, y " ia
investigaci6n.

Articulo 2 - Naturaleza de las actividades
conjuntas

Para desarrollar 6stas en las escuelas y centros deinvestigaci6n que ellas coordinan. I""UBM; l;
UNAH favorecerdn:

- Los intercambios de profesores e investigadores.- La tormaci6n continua a nivel de miestrias y
doctorados.

- Los- encuenros y seminarios sobre temas
detmtdos previanente.

- Los inrercambios de informaci6n, documentaci6n
y publicaciones cientffi cas.

Los^intercambios de personas se efecoarin segin elregtamento en vigor del centro de orisen.

r/J



Articulo 3 - Formaci6n

Las partes se compmmeten a que los profesores y
estudiantes de l8 tiNAH tengan acceso a Ia oGrta
acad6mica de la UBM a nivel de maestria y
doctorado, y vice versa.

Las condiciones de esos intercambios se detallanin
segun las 6reas de conocimiento prioritarias.

Con este fin acuerdan intercambiar todos los
documentos que permitan inforuur a los estudiant€s
sobre los programas de esodio propuesos.

l,as partes se comprometen a actuar de forma que

estas formaciones sean subvencionadas Por
programas intemacionales o por la atribuci6n de
cualquier tipo de frnanciaci6n especifica.

Lrs pafies se comprometen a favorecer el desarrollo
de la formaci6n continua en las condiciones que sean

f{adas por convenios parriculares. Acordanin,
ademris, cooperar con e[ objetivo de promover la
elaboraci6n de programas de formaci6n y de

herramientas pedag6gicas a la instittci6o
de acogida

Articulo 4 - Investigaci6n

Las pades se comprometer a favorecer la
cooperaci6n entre los grupos de investigaci6n
interesados.

Esa colaboraci6n tiene por objeto promover el
intercambio y contrastar los proyectos de

investigaci6n avanada y m6todos de

experimantaci6n.

En este marco, los intercambios de esudiantes de

doctorado y prrofesores senin favorecidos durante el
periodo de preparaci6n de la esis segun las

condiciones que se establezcan por convenios
especificc en cada uno de los casos.

Las partes se comprometen a actuar con el fin de que

los intercambios sean subvencionados por
programas intemacionales o por la aribuci6n de otra
fi nanciaci6n especifi ca-

Articulo 5 - Funciorinie[to

Las panes se consultanin y se reunir6n cada vez que

Article 3 - Formation

Les panies s'engagent i ce que les enseignants et
&udianc d'UBM puissent avoir acc& i l'ofte de
formation de I'UNAH au niveau master et doctora!
el vice versa.

l-es conditions de ces &hanges seront d6finies selon
les domaines de connaissance prioritaires.

A cere fin, elles conviennent d'echanger tous
documents permeuant de reoseigner les 6tudiants sur
les programmes d'6tudes proposes.

I*s panies s'engagent i ceuvrer de fagon d ce que

ces formations soient subventionn6es par des
progranmes intemationaux ou par l'attribution de

tou autre financement specifique.

Les parties s'engagent d favoriser le d6veloppement
de la formadon continue dans des conditions qui
seront fix6es par conventions particuliBres. Elles
sonviennent par ailleurs de cooperer dans le but de
prcmouvoir l6laboration de programmes de

formuion et dbutils @agogiques adaptes i
I'institution d'accueil.

Article 4 - Reeherche

Les parties s'engagent i favoriser la cooperation
erte les groupes de recherche int6ress6s.

Cette collaboraion a pour but de promouvoir
I'echange et la discussion de projets de recherche
avances ainsi que les m6thodes d'exp6rimentation.

Dans ce cadre, des echanges d'etudiatrts de doctorat
et de professeurs seront favoris6s pendant la p6riode

de pr€paration de la thise selon des conditions qui
seront eablies par des conventions specifiques pour
chacun des cas.

ks panies s'engagent e ceuvrer de fagon i ce que les

&hanges soient subventionoes par des ptognmmes
intemationaux ou par latribution de tout autre
financement sp6cifique.

Articie 5 - FonctionDement

l,es panies se consulteront et se r6uniront chaque

v3



Articulo 3 - Formrci6o

ks partes se comprcmetetr a que los profesorcs y
estudiades de la UNAH tengan aoceso a la ofena
acad6mica de la tiBM a nivel de maestria y
doctorado, y vice versa-

Las condiciones de esos intercambios se deallanin
segirn las 6reas de conocimiento prioriurias.

Con este fin acuerdan intercambiar todos los
documentos que permitan informar a los estudiant€s
sobre los pmgramas de estudio propuesos.

Las partes se comprometen a actuar de forma que

estas formaciones sean subvencionadas Por
programas intemacionales o por la alribuci6n de

cualquier tipo de frnanciaci6n especifica

Las panes se comprometen a favorecer el desarrollo
de la formaci6n continua en las cotrdiciones que sean

frjadas por convenios particulares. Acordanin,
ademris, cooperar con el objetivo de promover la
elaboraci6n de programas & formaci6n y de

herramieotas pedag6gicas adaptadas a la instiutci6n
de acogida

Articulo 4 - hvestigaci6n

Las partes se comprcmeten a favorecer la
cooperaci6n enre los gnr.pos de investigaci6n
interesados.

Esta colaboraci6n tiene por objeo promover el
intercambio y contrastar los Proyectos de

investigaci6n avanzzda y mdtodos de

experimentaci6n.

En este marco, los intercambios de emrdiantes de

doctorado y profesores serrn favorecidos durante el
periodo de preparaci6n de Ia tesis segrin las

condiciones que se establezcan por convenios

especificos en ca& uno de los casos.

Las pafies se comPrometen a actuar con el fin de que

los intercambios sean subvencionados por
programas internacionales o por la aribuci6n de ora
fmanciaci5n especifi ca.

Articulo 5 - Fulcionrmbnto

Lss partes se consultarin y se reuninin ca& vez que

Article 3 - ForDetion

ks parties s'engagent d ce que les enseignants et
&udians d'UBM puisscnt avoir accis i I'ofre de
formation de I'UNAH au niveau master et doctorar,
et viae versa.

ks conditions de ces 6changes seront d6finies selon
les domaines de connaissance prioritaires.

A cete fin, elles conviennent d'echanger tous
documenLs permetant de renseigner les 6tudiants sur
les programmes d'6tudes proposes.

Les panies s'engagent i ceur.rer de fagon i ce que

ces formations soient subventionnees par des

progammes intemationaux ou par I'attribution de

tout aure financement specifique.

Les parties s'engagent i favoriser le d6veloppement
de la formation continue dans des conditions qui
seront fixees par conventions particulidres. Elles
conviennent par ailleus de cooperer dans le but de

promouvoir l'dlaboration de Programmes de

formation et d'outils pedagogiques adaptes n

I'institution d'accueil.

Article 4 - Recherche

I-es parties s'engagent i favoriser la cooperation

eoEe les groupes de recherche int6resses.

Cene collaboration a pour but de promouvoir
I'echange et la discussion de projes de recherche

avanc6s ainsi que les mdthodes d'exp6rimentation.

Dans ce cadre, des echanges d'dtudiana de doctorat
et dc professeurs seront favorises Pendant la periode

de preparation de la thdse selon des conditions qui
seront eablies par des conventions specifiques pour
chacun des cas.

[,es pafties s'engageDt i ceuvrer de fagon i ce que les

echanges soient subventionn6s par des programmes
intemationaux ou par I'amibution de tout aure
financement sp6cifique.

Articie 5 - FonctioBtrenetrt

Les parties se consulteront et se reuniront chaque
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lo estimen necesario con el fin de evaluar las
acciones a abordar y realizar el balance de las que se
han llevado a cabo.

Articulo 6 - Duraci6n

El presente convenio entra en vigor desde la firma
del convenio por una duraci6n de cinco aios
renovable por el mismo periodo.

El presente convenio puede ser denunciado en todo
momento por cualquiera de las partes siempre y
cuando se realice un preaviso con la anteiaci6n
mfnima de seis meses.

La denuncia del convenio no afecta a los derechos v
obligaciones generados durante su periodo de
vigencia. En todo caso. los profesores y los alumnos
comprometidos en las acciones en curso.
conservarin los derechos prcvistos en el presente
convenio.

Aniculo 7 - Modificgcirin det coovenio

Las partes. mediante protocolo que han de firmar sus
respectivos representantes. pueden aportar
modifi caciones al presente convenio.

Las adiciones relativas a cada uno de los articulos
precitados v los convenios particulares derivados desu aplicaci6n debenin explicitamente hacer
referencia a este convenio.

Articulo 8- Litigios

Cualquier litigio o controversia derivados de la
interpretaci6n o la ejecuci6n del prcsente convenio.
que no pudiera ser objeto de una consecuci6n
amistosa deber6 ser llevada ante la jurisdicci6n
competente.

En Tegucigalpa- a

Para la Universidad Nacional Aut6noma de
Honduras.

fois qu'elles l'estimeront necessaire afin d'6valuer les
actions a entrepreDdre et de dresser le bilan de celles
qui ont 6t6 men6es.

Article 6 - Dur6e

La presente coovention entre en vigueur dds
signature de la. convention pour une duree de cinq
ans renouvelable pour une dur6e identique.

La pr6seote convention peut €tre denoncde i tout
moment par lune ou l'autre des parties sous r6serve
d'en informer I'aure six mois au moins avant la
prise d'effet de Ia r€siliation.

La ddnonciation de la convention n'affecte pas les
droits et obligations associds i sa p6riode d,effer.
Dans tous les cas. les professeurs et les 6lCves
engag6s dans des actions en cours. conseryent les
droits prcvus par la pr6sente convention.

Article 7 - Modificadon de la conventioo

Les panies peuvent apporter des modifications d la
pr6sente convention, aprds signature d,un protocole
de modification par leurs representants respictifs.

Les avenants relatifs d chacun des articles prccites et
les 

-_conventions particulieres conclus pour son
applicarion devront explicitement faire r6ference d la
pr6sente convention.

Article 8 - utiges

Tout litige ou divergence li6s i I'interpreration ou d
lepculion de la presente convention, qui n,aurait pu
faire I'objet d'un reglement amiablg sera port6
devanr la juridiction comp6teme.

A Pessac, te...Ct ./d./ea/.8
Pour I' Univenit6 Bordeaux Montaigne

Dr. F
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lo estimen necesario con el fin de evaluar las
acciones a abordar y realizar el balance de las que se
han llevado a cabo.

Articnlo 6 - Duraci6n

El presente convenio enm en vigor desde la firma
del convenio por una duraci6n de cinco aios
renovable por el mismo periodo.

El presenre convenio puede ser denunciado en todo
momento por cualquiera de las partes siempre y
cuando se realice un preaviso con la antelaci6n
minima de seis meses.

La denuncia del convenio no afecta a los derechos v
obligaciones generados durante su periodo de
vigencia. En todo caso. los profesores y los alumnos
comprometidos en las acciones en curso.
conservaren los derechos previstos en el presente
convenlo.

Articulo 7 - Modificaci6n del convenio

Las panes. mediante protocolo que han de firmar sus
respectivos representantes. pueden aponar
modifi caciones al presente convenio.

Las adiciones relativas a cada uno de los articulos
preciudos y los convenios paniculares derivados de
su aplicaci6n deberin explicitamente hacer
referencia a este convenio.

Articulo & Litigios

Cualquier litigio o controvenia derivados de la
interpreaci6n o la ejecuci6n del prcsente convenio.
que no pudiera ser objeto de una consecuci6n
amistos4 deber6 ser llevada ante la jurisdicci6n
compeEnte.

En Tegucigalpa- a ......

Para la Universidad Nacional Aut6noma de
Honduras.

fois qu'elles I'estimeront ndcessaire afin d'dvaluer les
actions i entreprendre et de dresser le bilan de celles
qui ont 6td men6es.

Article 6 - DuI6€

La presenfe convention entre en vigueur dds
signanre de la. convention pour une durEe de cinq
ans renouvelable pour une dur6e identique.

La pr6sente convention peur 6tre d6nonc6e i tout
moment par I'une ou l.autre des parties sous rdserve
d'en informer I'aure six mois au moins avant la
prise d'effet de la risiliation.

La d6nonciation de la convention nhffecte pas les
droits et obligations associis i sa p6riode d'effet.
Dans tous les cas. les professeurs et les 6leves
engag6s dans des actions en cours. conservent les
drohs prevus par la pr6sente convention.

Article 7 - Modifrcetion de la conventioa

Les parties peuvent apporter des modifications i la
presente-convention, aprds signature d,un protocole
de modification par leurs representans respectifs.

Les avenanB relatifs i chacun des articles pr€cites et
les _.conventions paniculidres conclus pour son
application devront explicitement faire ref6rence d la
pr€sente convention.

Article t - Utiges

Tout litige ou divergence li6s i I'interpretation ou i
le1ac11i9n de la presente convention, qui n,aurait pu
faire I'objet d'un Gglement amiablg sera port6
devant la juridiction comp6tente.

AR“
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Pour I'Universit6 Bordeaux Montaigne

Pr H`Ene Vdasco― Gracた、Pr褻
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COITVEI\IO DE COOPERACION ENTRX LA TINIVERSIDAD NACIONAL
AUToNOMA DE HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD BORDEAUX MONTAIGI\IE

coNvENTIoN DE coopf RATToN ENTR.E L'uNIvERsITt nonor,.,c,ux
MoNTArcr\rE ET L,uNwERsItt taltoN.ll,E AUToNoME DU EoNDURAS

En presence de Monsieur Pierre-Christian Soccoja

Ambassadeur de France au Honduras

Et

Madame Kim Sang Ong Van Cung

Vice-Pr6sidente ddligu6e aux Relations internationales de l'Universitd Bordeaux Montaigne

En presencia del Sefior Pierre-Chrisrian Soccoja

Embajador de Francia en Honduras

Y

Seiora Kim Sang Ong Van Cung

Vice-Presidenta delegada de Relaciones Intemacionales de la Universidad Bordeaux
Montaigne

En Tegucigalpa a ... .....
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AUTONOMA DE HONDURAS Y LA UITIVERSIDAD BORDEAUX MONTAIGM

CON!'ENTION DE COOPIRATION ENTRE L'UNIVERSITf BORDEAUX
MONTAIGI{E ET L'UNIVERSITE NATIONALE AUTONOME DU EONDURAS

En presence de Monsieur Pierrc-Christian Soccoja

Ambassadeur de France au Honduras

Et

Madame Kim Sang Ong Van Cung

Vice-Pr6sidente d6l6gude aux Relations intemationales de l'Universit6 Bordeaux Montaigne

En presencia del Sefror Pierre-Christian Soccoja

Embajador de Francia en Honduras

Y

Sefrora Kim Sang Ong Van Cung

Vice-Presidenta delegada de Relaciones Internacionales de la Universidad Bordeaux
Montaigne

En Tegucigalpa. a ... ... ..
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACIoN ENTRE
III ORGAMZACIoN DE ESTADOS IBEROAII{ERICANOS PARA I,.A, EDUCACI6N,

IJt CIENCTA y t-A CIILTURA (OEI)
Y

rJI UNwERSIDAD NAcIoNAL AUT6xoue oE noNDURAs tuNAIq,
pARA DESARRoUJIR EL pRoyEcro pAULo FRETRE DE Movlr.meo ecaoEurce
Por una parte, el seffor GUSTAVO ADOtfO DUQUE MARnN, mayor de edad, Licenciado en
Psicologia, espaftol, con ntmero de cam6 de residente 01-2705-2009-01349, con domicilio en la
ciudad de Tegucigalpa, M. del D.c.; actuando en su condici6n de director de pais y representante
IEgAI dC IA ORGANtrAO6 DE ESTADOS IBEROAiNERIOANOIS PAII/A LA EDUCACION, IA CIENOA Y
tA cuLruRA (en adelantg la "oEt"), organizaci6n ifiemacional con representaci6n local en la
ciudad de Tegucigalpa, MDC.

Por la otra parte, el Doctor FRANclsco JosE HERRERA ALVAMDo, actuando en su condici6n de
Rector y Representante Le8al de la uNlvERslDAD NAooNAL Aur6iloMA DE HO DURAS (en
adebnte, "UNAH"), segin consta en el Aorerdo de Nombrambnto No. 012-2o17-JDU-uNAH de la
Junta de Direcci6n universitaria; instituci6n con sede en la ciudad de Tegucigalpa, M. del D.c.,
Honduras.

comparecen ambos en funci6n de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las faorhades que
tienen conferidas manifiestan que:

CONSIDERANDO tA OEI

l. Que la oEr es un organismo intemacional de car6cter gubemamental para la cooperaci6n
entre los paises iberoamericanos en el campo de la educaci6n, la ciencia, la tecnologia y la
cultura, en el ontexto del progreso integral, de la democracia yde la integraci6n regional,
facilitando el desarrollo de los mismos. contribuye a la difusi6n de las lenguas espafiola y
portuguesa y al perfeccionamiento de los mitodos y ticnicas de su enseffanza, asi como a
su conservaci6n y preservaci6n en las minorlas cuhurales residentes en otros paises,
fomentando al mismo tiempo, la educaci6n bilingiie para preservar ra identidad
muhicuhural de los pueblos de rberoamdrica, expresada en el pluriringiiismo de su cuhura-

ll. Que dando cumplimiento a bs compromisos del Estado adquiridos entre los Ministerios de
Educaci6n de lberoam6rica y la OEl, referente a los acuerdos de desarrollo educativo en la
Regi6n lberoamericana, establecidos en la )(XlV c-onferencia lberoamericana de Ministerios
de Educaci6n y la oEr, celebrada en la ciudad de M6xico el 28 de acosto de 201d la oEr ha
desarrollado el "proyecto tuub Frehe de lvbvilifud A@,dimk,, Nra Estudlr,nEs de
Prcgmrnos Univercitorbs de Fotmoc in del profeomb. cuyo objetivo principal es
promover la movilidad de estudiantes de pregrado en carreras que conducen a su
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profesionalizaci6n docente para contribuir a la melrra de la calidad educatiya a nivel
nacional.

CONSIDERANDO tA UNAH

Que, de conformidad al articulo 1@ de la Constituci6n de la Republica de Honduras, la
UNAH es una instituci6n aut6noma del Estado, que olenta con personalidad juridica y goza

de exclusividad para organizar, dirigir y desarrollar la educaci6n superior en Honduras.

Que, de conformidad con su Ley Orginica, la UNAH considera que la docencia, la
investi8aci5n, la gesti6n del conocimiento, la vinculaci6n a la sociedad y el fortalecimiento
institucional son elementos claves para el desarrollo de la academia y la cuhura en
Honduras. Por lo que, para la UNAH, se convierten en ejes de trabajo que deben estar
pres€ntes en todas las alianzas estrat6gicas que establece.

Que la UNAH busca identificar sus iniciativas de cooperaci6n en funci6n de las necesidades
de la academia para la sociedad hondurefia, asi como las prioridades contenidas en el plan
de naci6n Honduras, lo cual a su vez permite contribuir claramente abordar las mayores
necesidades de nuestro pals. Esta prbrizaci6n dicta a la UNAH sus pautas para el
establecimiento de lineas de acci6n en la docencia, la investigaci6n, la cuhura y la gesti6n
del conocimiento.

CONSIDERAN DO AMBAS PARTES

Que ambas instituciones vienen colaborando de manera conjunta desde el afio 2009 y
coinciden en considerar sumamente ventajoso y productivo cooperar estrechamente en el
rimbito de la orhura, la educaci6n y la tecnologia aunando las prioridades que en materia
educativa tiene la UNAH y las competencias y experiencias de la OEl.

Que, en consecuencia, ambas institucbnes se comprometen mutuamente a establecer los
vinculos y crear las bases para la cooperaci6n y cobboraci6n en la cual persiguen objetivos
comunes, por lo cual han determinado establecer una colaboraci6n y relaci6n entre las
mismas, deseando @ntribuir al logro de resuttados y avances @ncretos en materia de
educaci6n y formaci6n profesional docente.

POR TANTO

EncontrSndose los comparecientes debidamente fao.rhados, en virtud de su investidura y en
nombre de las instituciones que representan,

2/7

1‖ .



OrBanizacio
ce E$3dos

lbero-anaricin06

a aia...tt,

Or8ani2aCiO嗜

de Esados

lberoamer canoミ

Para● :o●●c On

a Oenca
yla Cutuo

UNAH
OI=l

遊稲 曽ど論 じnAS

ACUERDAN

Suscribir el presente convenio especifico de cooperaci6n, al tenor de lo siguiente:

ARTICULO 1: PRoPosTTo Y oBJET]vo

1.1 El presente con\renio especrfico tiene por objeto establecer las bases en que las partes van a
colaborar en la implementaci6n del proyecto paulo Frcirc en los afios 2017 y 2018, consistente en
el intercambio de odro (8) esurdiantes de la UNAH a otras universidades de tberoam6rica y de un
miximo de cin6 (5) estudiantes procedentes de otras universidades de distintos paises de
lberoam6rica a la UNAH.

1.2 Para los siguientes affos la oEl y UNAH confirmarin de aqrerdo a sus posibilidades esta
disponibilidad y, de haber un cambio, incluirin una adenda a este acuerdo.

ARICITLO 2: COMPROMTSOS IrE AMBAS pA*taa

2.1 [es Partes asumir6n de manera conjunta los @mpromisos situientes:

a. Definir y especificar las bases de la convocatoria y efectuar la debida divulgaci6n.
b. Establecer los parimetros de selecci6n de los candidatos(as).
c- seleccionar los beneficiarios (as) de conformidad con los parimetros de yaloraci6n.
d- Dar a@mpaiamiento a los seleccionados en el proceso previo, durante y posterior a sJ

movilidad.

e. Tomar las decisiones @njuntamente para las acciones concretas que se llevar5n a cabo en
un esfuezo comf n, enfocadas al ormplimiento de las misiones y objetivos institucionales
de ambas organizacbnes.

f. cumplir con el tiempo estipulado segrin cronograma acordado entre las partes para el
desarollo de cada una de hs aaividades acad6micas que se convengan en realizar,
respetando el procedimiento intemo y los plazos de admisi6n que tiene la univerciiad.

g. Acordar las o<periencias a compartir o acciones a realizar que impulsen el desanollo de la
educaci6n nacional y o.rmplir los compromisos por ambas partes.

ARTTCULO 3: COIvtpROMlSG D€ lA O€l

3.1 La OEI asumiri para si los compromisos siguientes:

b_

Dar acompaiamiento durantetodo el proceso ar coordinador por parte de la universidad a
trav6s del Enlace Nacional-

otorgar en totala lo la rgo de los afios 2017 y 2019, odro (g) becas para estudiantes de UNAH
de la carrera de pedagogla para que puedan realizarpasantjas en univercidades de los paises
miembros de la comunidad iberoamericana que integran ra oEr. seis (6) becas senin
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cubiertas de manera completa y, dos (2) de manera parcial, en la cual la oficina de OEI

cubrini el 50% del costo de la movilidad y el otro 50% sere cubierto por la UNAH.

c. Prepamr un informe de evaluaci6n ejecutivo sobre el desarrollo de la oeeriencia piloto.
d. Facilitar los recursos humanos, tEcnicos y administrativos para el desanollo de la iniciativa

objeto del presente Convenio.

e. Mantener permanente comunicaci6n con la Universidad, informando de los avances del
proyecto, con la finalidad de alcanzar una adecuada coordinaci6n entre las Partes-

f- lnformar a la Univercidad con la debida antelaci6n de los estudiantes seleccionados para la

mo\rilidad entrante y saliente con el prop6sito de proclrar elc mplimiento oportuno de los

requisitos para el intercambio.

ARTICULO 4: COMPROMISOS DE lA UNAH

4.1 La UNAH asumira para si los compromisos siguientes:

a. Participar en el Proyecto Paulo Freire, con seis (6) becas completas para estudiantes y dos
(2) becas parciales al cincuenta por ciento (50%) para estudiantes.

b- Seleccionar a estudiantes y docentes de la carrera de pedagogia con las mejores

competencias para participa r en elPmyectode movilidad Paulo Freire y que puedan realiza r
pasantias en universidades de lberoam6rica.

c. Matricular a bs ocho (8) estudiantes que rec'rba h Universidad durante el tiempo del
intercambio.

d. Otorgar la acreditaci6n acad6mica correspondiente por las pasantias que realicen los

estudiantes, de acuerdo al nivelacad6mico-

Brindar las condiciones necesarias para la incorporaci6n de los estudiantes extranjeros en

las actividades de la Universidad-

Establecer las condiciones de asistencia y aprovechamiento que los estudiantes deben

cumplir como requisito para la entrega de la acreditaci6n, que, en su c:tso, corresponda. En

caso de no crmplimiento de las mismas, la Universidad podr6 determinarque el estudiante
no recibir5 didra acreditaci6n.

g. Elaborar un informe sobre las dificulades y aspectos positivos durante la realizaci6n de las

movilidades, de los aspectos institucionales como acad6micos, y presentar un informe al

finaldel proceso.

h. Mantener permanente comunicaci6n con la OEl, informando de los avances del proyecto a

trav6s de los Responsables Operativos previstos en la d5usula s6ptima.

i. Gestionar en siguientes afios en la medida de sus posibilidades recursos para que

estudiantes puedan ser beneficiados del programa de movilidad.

ARTICULo 5: COMPROMISOS DE LOs ESTUDIAIiITES

5.1 Los estudiantes que participen en el proyecto, asrmir6n los compromisos siEuientes:
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a. Dar el buen uso del camet estudiantil, seguro m6dico estudiantil y seguro m6dico
intemacional, los cuales serin cubiertos con el apoyo de la beca del proyecto paulo Freire.

b. Asumir los costos correspondientes a desplazamiento, vivienda, alimentaci6n, trimites e
imprevistos, los cuales serin cubiertos con el apoyo de la Beca del proyecto paulo Freire.

c. Acoger la normatividad, manual de movilidad y reglamentos estudiantiles de la insthuci6n
anfitriona y de origen.

d. Regresar a su instituci6n de origen cuando finalice el periodo de intercambio.
e. Entregar el certificado de permanencia debidamente ormplimentado, mediante el cual se

certifica el periodo de estudios cursados. Este certificado debe ser llenado por la instituci6n
receptora o si no se obtuviese por algin motivq se admitiria ser cumplimentado por la de

origen.

ARTICI LO 6: FINANCIAMIENTO

6.l Elvalortotaldelconvenio asciende a un monto detreinta ydos mil d6lares de los Estados Unidos

de Am6rica (USD 32,00O.0O), de aorerdo a la siguiente distribuci6n:

a. Aportaci6n OEI: Veintiocho mil d6lares (USD 28,0000.00) para la financiaci6n de seis (5)

becas completas por valor de cuatro mil d6lares (USD 4oo0.oo)'cada una y dos becas

parciales por valor de dos mil d6lares (USD 2,000.00) cada una.

b. Aportaci6n UNAH: Cuatro mil d6lares (USD 40(x}.fi)) para la financiaci6n de dos (2) becas

parciales por valor de dos mil d6lares (USD 2,0O0.OO) cada una.

6.2 El aporte de UNAH ser6 transferido a la oficina de la OEI en Honduras para gestionar los costes

de cada movilidad de los participantes, siempre que se consider6 oportuno.

ARTICULO 7r E!ECUC6I{ Y RESPONSABIIS @ERATIVOS.

7.1 El proyecto Paulo Freire seri epcutado oon los lineamientos y procedimientos establecidos por
la OEly la UNAH respectivamente, de conformidad con el documento del PROYECTO PAULO FRETRE

DE MOVIUDAD ACADEMICA DE ESTUDIANTES DE PROGRAMAS UNIVERSIARIOS DE FORMACION

DEL PROFESOMDO.

7.2 Para la coordinaci6n yseguimiento de esta @hboraci6n cada entidad nombrari un coordinador.

a. Por parte de la OEI: La coordinadora de proyectos de OEI-Honduras.

b. Por parte de la UNAH: la coordinadora de irea de lnternacionalizaci(5n Acrd6mica de la
Vicerrectoria Acad6mica.

ARTICULO 8: CONFIDENCIAUDAD

8.1Las Partes involucradas conceden, con caricter general, la calificaci6n de informaci6n reservada

a la obtenida en aplicaci6n de este convenio, y mas concretamente, a la relativa al proyecto
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desarrollado, por lo que asumen de buena fe el tratamiento de restricci6n en su utilizaci6n o en
diwlgaci6n de la misma porsus respectiyas organizaciones.

8.2 Si como cons€cuencia de la ejecuci6n del presente acuerdo alguna de hs Partes tuviera acceso
a informaci6n exclusiva y/o oonfidencialde la o relati\ra a datosde caracter personal, deberl guardar
secreto sobre los mismos y se compromete a no revelar dicha informaci6n a terceros y a no hacer
uso de la misma para fines distintos de los previsioc en este convenio.

ARTfCULo 9! vrGENclA Y TERII/IINACI6N

9-1El presente convenio especifico entrard en vigora partirde la fecha de suscripci6n yse extenderi
hasta el 31de diciembre de 2018, pudi6ndose prorrogar con la autorizaci6n por escnto de las pa rtes.

9.2 se podri terminar anticipadamente y por muto acuerdo, previa comunicaci6n escrita del
Representante Legal de cada una de las instituciones a la otra Parte, con sesenta (60) dias calendario
antes de la fedra en que desee terminarse o de qr culminacion-

9.3 l-a terminaci6n anticipada por mutuo acuerdo, onstari de un documento suscrito por los
Representantes Legales de ambas partes.

9.4 Lrs Partes se @mprometen a que, antes de dar por terminado este convenio, finalizar6n las
acciones que se hubieran iniciado.

ARTICULO 10: RESOLUCI6N DE COI{TROVERSIAS

10.1 cualquier controversia o conflicto entre las Partes relacionado directamente o indirectamente
con este convenio, ya sea de su naturaleza, interpretaci6n, cumplimiento o ejeatci6n o terminaci6n
del mismo se resolverS mediante h negociaci6n o disansi6n directa entre las partes a travds de las
autoridades competertes de cada instituci6n.

ARTIct,Lo u: PRIvIl.EGIos E INMUNIDADEs

11.l Ninguna de las prwisiones de este documento debe ser interpretada como renuncia a los
privilegios e inmunidades de la oEl onsagradas en el Acuerdo de sede suscrito con el Gobiemo de
la Republica de Honduras el 22 de noviembre del 2002.

ARiflCULO 12: INFORMES

12.1Alt6rmino de cada periodo acad€mico que ha!,a cubierto las movilizaciones, los representantes
designados por las Partes presentarin a las autoridades respectivas, un informe descriptivo del
proceso que sefiale los logros y avances de la ejecuci6n del presente con\renb.
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ARTICULO 13: DISPOSIC]ONES FINAIIS

13,1 Las Partes manifiestan expresamente que ningin de sus empleados, agentes o dependientes
adquirirS, por la celebraci6n del presente convenio, relaci6n laboral alguna con la otra parte.

L:1.2 En hs acciones de promoci6n, difusir5n y diwlgaci6n de las actuaciones realizadas en virtud del
presente @nvenio, se hari constar de forma expresa la participaci6n de la OEI y de la UNAH, en

todas las publicaciones, material de diwlgaci6n y otros elementos visuales como carteles o placas,

deberdn exhibirse los dos logotipos con similar tratamiento grdfico, con el mismo tamafio y en

iguales condiciones de visibilidad- Cada interviniente deber6 contar con al menos un ejemplar de

todo el material de promoci6n y difusi6n editado.

13,3 l-as Partes de comfn acuerdo podrSn suscribir modificaciones o revisiones del presente

convenio para ajustarse a las necesidades del proyecto, las cuales podr6n ser modificadas mediante

adendal que formarin parte integral del mismo.

a,t.*

Y en fe de lo cual, se suscribe el presente convenio en dos ejemplares igualmente aut6nticos y del

mismo contenido, quedando uno de ellos en poder de cada una de las Partes, en la ciudad de

Tegucigalpa MDC, a los diez dias del mes de octubre del affo 2017.
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CONVENIO MARCO DE COI.ABORAq6N

ENTRE FUNDACIoN YUSCAMN Y

I-A UNIVERSIDAD NACIONALAUT6NOMA DE HONDURAS

Por una parte, GUILLERMO EDGARDO MENDOZA FLORES, mayor de edad,
ciudadano de Honduras con Documento Nacional de ldentidad N.e 0817-1967-00026

actuando en su condici6n de Presidente de Junta Directiva y en representaci6n de
FUNDAq6N PARA EL DESARRoLto INTEGRAI DE yusCARAN, (en adelante,
"FUNDACI6N YUSCARAN"); teniendo dicha instituci6n su sede en la ciudad de
Yuscar6n, Departamento de El Paraiso, Honduras; por la otra parte, el Doctor
FRANCISCO JOSE HERRERA AIVARADO, actuando en su condici6n de Rector a.i. y
Representante Legal de la UNTVERSTDAD NAC|ONA| AUT6NOMA OE HONDURAS
(en adelante, "UNAH"), seg[n consta en el Acuerdo de Nombramiento No. 12-20 j.7-

JDU a.i.-UNAH de la Junta de Direcci6n Universitaria; instituci6n con sede en la

ciudad de Tegucigalpa, M. del D.C., Honduras.

lntervienen en funci6n de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades
que para convenir en nombre de las entidades que representan tienen conferidas y

CONSIDERANDO qUE FUNDACI6N YUSCARAN

l. Es una organizaci6n sin fines de lucro, sin discriminaci6n politica, racial ni
religiosa y por tiempo indefinido y que tendr6 su domicilio en yuscardn,

cabecera del departamento de El Paraiso. Esta ha sido creada para fomentar,
estimular y participar en los procesos de desarrollo integral, en miras al
mejoramiento permanente de la calidad de vida de sus habitantes.
La Fundaci6n Yuscardn, tiene un convenio de co-manejo de la Reserva

Biol6gica Yuscardn, suscrito con el lnstituto de Conservaci6n Forestal (lCF) y

las municipalidades de Yuscardn, Guinope y Oropolf (GG-MPF-OO7-2001,

Dictamen Legal AL-158-2001 y Dictamen Tdcnico DAPVS-59-2001), lo que le
e realizar acciones de investigaci6n cientifica, la educaci6n ambientaly

el monitoreo de la flora yfauna, que promuevan la conservaci6n de la Reserva

Biol6gica Yuscar6n a travds de una estrategia ambiental que permita la

utilizaci6n racional y sostenible de los recursos naturales para beneficio de las

comunidades y los ecosistemas representados en el 6rea.
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lll' El objetivo de la Fundaci6n yuscardn es crear y fortalecer los mecanismos
necesarios para lograr un proceso de desarrollo integral sostenible, orientado
al mejoramiento permanente de la calidad de vida de sus habitantes.

lv' La Fundaci6n Yuscar6n promueve la creaci6n de condiciones apropiadas para
que los diferentes sectores (priblicos, privados, asociaciones, organizaciones
y personas) participen activa y coordinadamente en la elaboraci6n y ejecuci6n
de un plan de desarrolo basado en ras necesidades y posibiridades de ra
poblaci6n y en el manejo adecuado y sostenibre de ros recursos naturares.

CONSIDERANDO LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUT6NOMA DE HONDURAS

l. que de conformidad ar articuro 160 de ra Constituci6n de la Reprlbrica de
Honduras, la UNAH es una instituci6n aut6noma del Estado, que cuenta con
personalidad juridica, goza de exclusividad para organizar, dirigir y desarrollar
la educaci6n superior y profesional.

ll. Que, en su Ley Orgdnica. se estipula que la UNAH tiene como prioridad el
fortalecimiento de la docencia, la gesti6n del conocimiento y la vinculaci6n
un iversidad-sociedad, siendo su fin principar el fomentar y promover el
desarrollo de la educaci6n superior en beneficio de ra sociedad, formando
profesionales del m6s alto niver acaddmico, civico y 6tico, contribuyendo a su
transformaci6n y desarrollo sostenible.

CONSIDERANDO AMBAS PARTES
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POR TANTO

Las partes intervinientes suscriben el presente CONVENIO MARCO DE
COLABORACI6N, de conformidad a lo siguiente:

ART1CUIO 1: PROP6STO Y OBJETIVO

1' El prop6sito general del presente convenio es potenciar el desarrollo social y
econ6mico de Honduras, fomentando y promoviendo la mejora de la educaci6n
superior en beneficio de la sociedad.

2. El objetivo especifico de este instrumento es dotar a ambas partes con un marco
dentro del cual puedan asociar sus esfuerzos en ra academia, investigaci6n y
vinculaci6n con la sociedad, permitiendo la suscripci6n de instrumentos especificos
adicionales mediante los cuales se puedan concretar actividades de desarrollo
conjunto.

3. Aportar al logro de lo establecido en la normativa ambiental vigente en el pais,
seg[n corresponda el marco de acci6n de interds conjunto por las partes y conforme
a lo indicado en los planes de manejo y de gesti6n que en materia ambiental deba
ser cumplida

ARTiCUtO 2: ACTIVIDADES

1. Las partes acuerdan promover el desarrollo de las siguientes actividades:

a' Diseffo y/o desarrorro de programas acad6micos a niver de t6cnico, grado o
posgrado.

b. Visitas de personal docente y/o administrativo para trabajo, negociaci6n,
intercambio de experiencias y demds asuntos.

c' Diseffo y desarrollo conjunto de planes de investigaci6n, docencia y formaci6n
en Sreas de inter6s com0n para ambas instituciones.

d. lntercambio de publicaciones y materiales acad6micos, en tanto no estuviese
limitado por la ley o por obligaciones contractuales.

e. Simposios, conferencias, cursos, diplomados, seminarios y actividades de
cardcter cultural en ambas instituciones.
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f. lntercambio de personal docente, t6cnicos y estudiantes.
g. Desarrollo conjunto de proyectos de vinculaci6n a la sociedad.
h' obtenci6n y gesti6n de fondos para er financiamiento de programas e

in iciativas conju ntas.

i. Promoci6n de cualquier otra colaboraci6n de inter6s mutuo.

ARTICULO 3: IMPTEMENTACIoN DE ACTIVIDADES

1. La definici6n e implementaci6n de las actividades basadas en el presente convenio
podrd ser acordada por ras partes mediante convenios especificos, acuerdos de
ejecuci6n o anexos a este documento.

2. La implementaci6n de dichas actividades dependerd de ra disponibiridad de
fondos, personal, espacio, instalaciones, equipo y demis recursos de las partes.

ARTicULo 4: oBLIGACIoNEs Y REPRESENTACI6N

1. Las partes no incurrirdn en ninguna obrigaci6n miis alrd de ras expricitamente
mencionadas en este convenio.

2. El presente convenio no genera ning n vincuro de representaci6n, dependencia o
subordinaci6n entre ambas partes.

ARTICUto 5: ENLACES, EJECUCI6N Y SEGUIMIENTo

1. Para efectos de comunicaci6n oficiar entre ras partes, ra gesti6n, ejecuci6n y
seguimiento del presente convenio y actividades reracionadas, se designar5n ros
siguientes enlaces:

Por parte de la UNAH: Facultad de Ciencias Espaciales, a trav6s del
Observatorio Universitario de Ordenamiento Territorial, Blv. Suyapa, Ciudad
Universitaria, Tegucigalpa, Honduras. Tel6fono: 22394948

Por parte de Fundaci6n yuscarin: GUILIERMO EDGARDO MENDOZA
FtoREs, mayor de edad, ciudadano de Honduras con Documento Nacionar de

a

b
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ldentidad N.e 0817-1967-00026. oficinas ubicadas en el Barrio El centro,
frente al Parque El progreso, yuscar6n El paraiso. Tel6fono 27931176

2. Las partes podrdn acordar por escrito la designaci6n de enlaces adicionales para
actividades especificas o reemplazar los actuales.

ARTICULO 6: PROPIEDAD INTETECTUAT

1. si de las actividades conjuntas realizadas al amparo de este convenio resultara
la creaci6n de alg0n derecho de propiedad intelectual, las partes buscardn un
acuerdo equitativo y justo sobre su asignaci6n, de conformidad a la normativa
y legislaci6n aplicable al caso.

ART1CUTO 7: IMAGEN DE tAS PARTES

1. Ambas partes acuerdan que, para ra utirizaci6n del nombre, logo, distintivo o
cualquier otro derecho de propiedad intelectual de la otra parte, deber6n contar con
su a utorizaci6n por escrito.

ART(CUto 8: ENMIENDAS

L. El presente convenio unicamente podr6 ser modificado por medio de acuerdo
escrito entre las partes, que serS adjunto al mismo en forma de enmienda.

ART,CUtO 9: VIGENCIA Y RENOVACI6N

1' El presente convenio tendrd una vigencia de cinco (5) afios desde la fecha de la
riltima firma y podrd ser renovado por el tiempo que dispongan las partes, si ambas
expresan por escrito a travds de los enlaces designados, su inter6s de hacerlo al
menos un (1) mes antes que termine su vigencia actual.

2' De existir convenios especificos suscritos entre las partes cuya vigencia exceda la
de este convenio marco, la vigencia de este fltimo ser6 extendida automiticamente
para cubrir el perlodo adicional.
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ART1CUtO 10: TERMINACIoN

1. Cualquiera de las partes podrd dar por terminado el presente convenio, mediante
notificaci6n con tres (3) meses de antelaci6n por escrito a la otra parte, sin perjuicio
de lo que sea dispuesto en convenios especificos sobre la conclusi6n de actividades
en curso.

***

Y en fe de lo cual, se suscribe el presente convenio en dos ejemplares igualmente
autdnticos y del mismo contenido, quedando uno de ellos en poder de cada una de
las pa rtes.

UNIVERSIDAD NAC10NAL AUTONOMA DE

HONDURAS{UNAH)

rrcaa:?6 - 01-7,o/+ ,rrro.Z8-o1-?ot>

FUNDAC10N YUSCARAN
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CIRCULARNO.O0I -2018

SENORES (AS):

Jtr\trA DIRECCION T.JNTVERSITARIA, COMISI6N DE CONTROT Y GESrrdN

UNIVERSTTART.A, VTCERRECTOPiA ACADf,MICA, VICERRECTORiA DE ORIENTACI6N Y

AsuNTos ESruDhNTrtEs, vlcERREcronia or RELAcIoNES INTERNAcIoNALES,

srcruunie GENERAL, coMISIoNADo LJNIVERSITARIo, luomoRiA INTERNA,

ABOGADO GENERAL, DECANOS, (AS), DIRECTORXS (AS) DE CENTROS IJNIVERSTTARIOS

REGIONALES, SECRXTARIOS (AS), qIECIJTTVOS, TESOREM GENEML,

ADMrNrsrRADoREs, DIRECToREs (As), AcADfutcos, ;Erts {es) DE DEPARTAMENTo,

COORDINADOPJS DE CARPJRA, PERSONAL DOCENIT, ADMIMSTRATTVO Y DE

SERVICIO, COMUMDAD UNIVERSITARIA:

Estimados Seflores y Sefloras:

Atendiendo Oficio No. CCG-446-2018, de fecha 22 de ntatzo del aflo en curso, Tengo a

bien infomrarles de la nueva Metodologia de Ciei're de la Evaluaci6n Mensual a los

Portales de Transparencia, aprobada por el Pleuo de Contisionados del Instituto de Acceso

a la I[rfomracion PLiblica (IAIP) ntediante Acuerdo sE-002-20 t 8 el 1 5 de febrero del

2018,\a cual se nos infolmo a travds de la cilcular NO. PC-IAIP-OO 2-2018 de fecha 06

d,e ntarzo del presente airo, cierre que se desanollard de cotrforuridad a los lineatnientos

adjuntos.
Asirrrisnro esta Rectoria insta a las unidades involucradas pata qie cuurplatr cotr los

criterios y plazos requeridos pala la ret.ttisiorr de la itrfortrtacion que es solicitada

rrrcrrsualnrcrtte a cada una, eu aras de dar cunrplit.ttietrto al principio de transparencia que

rige a la UNAH de conformidad a los establecido en la Ley orgdnica de la UNAH etr su

articulo 4, asi como lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley de tl'allspal'etrcia y Acceso a la

Inforrrracion Publica. (LTAIP).

Ciudad Universitaria'1 abril dc 201 8

AI,VAMDO

c.: Crcnolo8ico/ Arlhivlr
rJHA/cv

IUniversidad Nacional Aut6noma de Honduras I CIUDAD UNIVERSITARIA I Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. I www.unah.edu.hn
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OFICiO NO CCC‐ 446・2018

Tegucigalpa,MDC

22 de marzo de1 2018

Doclo『

FRANC!SCO」 OSE HERRERA ALVARADO
Rectorai UNAH

Su 01c na

Eslmado Doctor Herrerai

El motivo de la presente es para informarle de la nueva Metodologia de Cierre de la Evaluacion

Mensual a los Portales de Transparencia, aprobada por el Pleno de Comisionados del lnstituto de

Acceso a la lnformacion Publica (lAlP) mediante Acuerdo SE-002-2018 el 15 de febrero del 2018, la

cual se nos inform6 a trav6s de la circular NO.PC-lAlP-002-2018 de fecha 6 de mazo del presente

aRo, cierre que se desarrollar6 de conformidad a los lineamienlos siguientes:

1. Los primeros diez (10) dias de cada mes se deberd realizar la debida publicacion de la informaci6n

en el Portal 0nico de Transparencia en cada una de las secciones. (Las Unidades Ejecutoras deben

enviar la informacion a las oficinas de la Comisi6n de Control de Gesti6n (CCG) en formato fisico

y digital en los primeros ocho (B) dias de cada mes para realizar los procesos requeridos y

completar la publicacion correspondiente).

2. Finalizado el plazo de los diez (10) dias, el lAlP a traves de la Gerencia de Verificacidn preceder5

a realizar las debidas evaluaciones de la informaci6n y emitir6 el informe de las mismas, indicando

si la informacion publicada cumple con los criterios de evaluacion ya establecidos, proceso que

tendr6 una duracion de un m6ximo de cinco (5) dias.

3. Emitido el informe del lAlP, se conceder6 un plazo de cinco (5) dias a la lnstitucion para conegir la

informacion que no cumpla con los criterios de evaluaci6n y para completar aquella que no se

encuentre publicada.

4. Finalizado este periodo, la Gerencia de Verificaci6n del lAlP remitirir el informe y nota linal de la

lnstitucion a los miembros del Pleno de Comisionados del lAlP, nota que ser6 definitiva y que no

podr6 subsanarse a partir de ese momento.

En consideraci6n a lo anterior, le solicito de la manera m6s atenta y respetuosa en su condici6n de

Rector a.i. de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH), informar a las unidades

ejecutoras de la nueva Metodologia de Cierre de Evaluacion, asimismo instar a las mismas para

cumplan con los criterios y plazos requeridos para la remisi6n de la lnformacion que es solicitada

mensualmente a cada una, en aras de dar cumplimiento al principio de transparencia que rige a la

UNAH de conformidad a lo establecido en la Ley OrgSnica de la UNAH en su articulo 4, asi como lo

dispuesto en el articulo 13 de la Ley de kansparencia y Acceso a la lnformacion Publica (LTAIP).
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Sin otro particular, y agradeciendo su atenci6n a
de mi consideracion y estima.

Atentamente,

Cc.: Master Aleyda Lizzet Romero Escobar, Directora Presidenta a.i. JDU.
Cc.: Master Cintia Liliana Salgado Gomez, Comisionada Miembro a.i. CCG.
Cc.: Archivo.

me suscribo de Usted con mis muestras
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