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MASTER
OSMAN ADOLFO AMAYA LOPEZ
COMISIONADO COORDINADOR
COMISION DE CONTROL DE GESTION
SU OFICINA. -

Estimado Master Amaya Lopez:

En respuesta a su OFICIO NO. CCG-651-2018, fechado 24 de mayo del afio en curso, tengo a bien
adjuntar la siguiente informacion relativa a:

CONTRATACIONES
*Acuerdo No. 893-2018 de JORGE ROBERTO ZUNIGA CESTONI de fecha 04 de mayo 2018
*Acuerdo No. 951-2018 de DELBER ALFONSO UCLES CERRATO de fecha 09 de mayo 2018

CIRCULARES
*Circular RU-No. 002-2018 remision de Reglamento de Graduaciones.

Asi mismo, se le informa que durante el mes de mayo de 2018, no se suscribieron Convenios
Nacionales e Internacionales, Contratos de Seguridad, Acuerdos y Resoluciones que se han firmado
vienen de SEAPI, Secretaria General, Unidad de Licitaciones especificamente por la condicion de
representante legal que la Ley le confiere.

Atentamente,

Cc: Archivo
Cc: Cronoldgico
FJHA/Icmv




UNAH COMISION DE Tel: 2231-1481
CONTROL DE ccg@unah.edu.hn

LAVETGIOAD oA GEST'ON ccg.unah.edu.hn
OFICIO NO. CCG-651-2018
Tegucigalpa, M.D.C. ‘ :
24 de mayo del 2018 | RECTORIA {

| UNAH

Doctor: ambre: Q EWJGO
FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO ot s P i
Rector a.i. UNAH G2t =2co2elB.
Su Oficina - 213 ib 1

Estimado Doctor Herrera:

En cumplimiento al articulo 13 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LTAIP)
y el articulo 17 del Reglamento de la misma Ley, el suscrito Comisionado Coordinador de la Comision
de Control de Gestion (CCG), de la manera mas atenta solicita, remitir a mas tardar el dia jueves siete
(07) de junio del presente afio, en formato impreso y digital (PDF) a este ente de Control y al correo
transparencia@unah.edu.hn, la informacién correspondiente al mes de mayo del 2018 relativa a:

o CONTRATACIONES: remision de un cuadro consolidado que incluya los contratos vigentes,
afiadiendo los nuevos que se hayan llevado a cabo en el mes de mayo del presente afio
clasificados en; contratos de bienes y servicios, como por ejemplo: Contratos de seguridad,
internet, publicidad (anuncios en radio y television), consultoria empresas que estan haciendo
supervision de obras, entre otros, (Cuadro ilustrativo acompafiando la copia de los contratos
que se hayan celebrado). De no haber contratos en el mes de mayo del presente afio, se debe

hacer mencion en el oficio que al efecto se elabore el que debera venir debidamente firmado y
sellado.

Se solicita presentar conforme a los lineamientos establecidos por el IAIP, que se detallan en el cuadro
institucional siguiente:

Nombre de la
Tipo de persona fisica 0 Fimasdel | Fechade . :
Contrato juridica que se le contrato Inicio Duracion | Objeto | Monto
asigno

o CONVENIOS INSTITUCIONALES: Celebrados entre la UNAH y otras Instituciones u organismos
a nivel nacional e internacional en el mes de mayo de 2018.

 CIRCULARES: Documento de uso interno que dirige una autoridad superior a todos o parte de
los subalternos para darles a conocer disposiciones o asuntos internos para que se cumpla a
cabalidad que se hayan celebrado en el mes de mayo de 2018. De no haber circulares, se debe
notificar por mes, mediante oficio.

e ACUERDOS DE LA RECTORIA UNIVERSITARIA: Que haya emitido en el mes de mayo del
2018, se deben presentar en un cuadro Institucional, de no haber Acuerdos se debe hacer
mencion por medio de oficio, mismos que deben llevar en cada hoja el nombre, firma y sello del
servidor pablico responsable de la emisién del documento.
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CUADRO DE ACUERDOS PARA PUBLICACION MES Y ANO

Fecha de Acta (orden Acuerdo (orden Breve descripcion del
Aprobacion correlativo) correlativo) contenido

* RESOLUCIONES FIRMES: Adoptaran la forma de resoluciones las decisiones que se tomen para
dar por concluido el procedimiento en que intervengan los particulares como parte interesada,
mismo que deben llevar nombre, firma y sello del servidor pblico responsable de la emision del
documento, de no haber resoluciones firmes, se debe notificar por mes, mediante oficio.

Presentarse en cuadro Institucional para el mes de mayo del 2018, con los lineamientos siguientes:
CUADRO DE RESOLUCIONES FIRMES EMITIDAS EN EL MES Y ANO

Breve descripcion del

No. Fecha de Emision Resolucién A
contenido

Conforme a los lineamientos de verificacién de portales del IAIP, favor enviar lo solicitado con los
siguientes criterios de evaluacion:

Completos totalidad de la informacion solicitada, veraces nombre, firma y sello de los integrantes de
ese organo colegiado en la (ltima pagina del acta, oportunos dentro del tiempo establecido es decir
antes del dia diez de cada mes y adecuados que la informacién venga en estado legible, sin borrones,
tachaduras, que prevalezca el control de calidad previa remision.

Sin otro particular y agradeciendo su atencién a la presente, me suscribo con mis muestras de
consideracion y estima.

Atentamente,

MASTER OSMAN AD!
Comisiona
Comision de

Cc.: Méster Cintia Liliana Salgado Gémez, Comisionada Miembro a.. CCG.
Cc.: Archivo.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Contrato N° RU001/2018

presente contrato, se compromete a manejar confidencialmente la informacién que como tal le sea
presentada y entregada y toda aquella que se genere o conozca como producto de la prestacion de
SUs servicios.- W@Aﬂm Ambas partes reconocemos y
declaramos que el presente Contrato es de naturaleza civil, en consecuencia declaramos y
aceptamos que no nace entre las partes ningun tipo de relacién u obligacién de naturaleza laboral.-
De presentarse un conflicto se resolvera mediante negociacién directa, fallada ésta, las partes nos
someteremos a la jurisdiccion del ambito civil.- OCTAVA.- ACEPTACION: "LA UNAH" ¥ “EL
PROFESIONAL", declaramos que aceptamos todas y cada una de las clausulas de este Contrato y
nos obligamos a su estricto cumplimiento. En fe de lo cual y para los efectos legales firmamos el

presente contrato en triplicado en la Ciudad Universitaria José Trinidad Reyes, del Municipio del
Distrito Central el dia 24 del mes de enero del afio 2018.

HECTOR'DAV NEZ CASTAREDA

I
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Contrato N° RU001/2018

Nosotros, FRANCISCO J. HERRERA ALVARADO, mayor de edad, casado, Doctor en Medicina y
Cirugia, hondurefio Yy con domicilio en San Pedro Sula, con tarjeta de identidad 0801-1953-04220,
actuando en mi condicién de Rector Y Representante Legal de la Universidad Nacional Auténoma
de Honduras (UNAH), segun consta en el Acuerdo de Nombramiento N° 12-2017-JDU a.i.-UNAH de
fecha 26 de septiembre del 2017, que en adelante Y para los efectos de este Contrato me identificaré
como "LA UNAH" y HECTOR DAVID MARTINEZ CASTANEDA, mayor de edad,
soltero,LICENCIADO EN RELACIONES INTERNACIONALES. de nacionalidad
RESIDENCIAL VILLA REAL, 1, CALLE 4, CONTIGUO A VILLA MACKAY, SAN PEDRO SULA,
CORTES, con identidad 0801-1953-00813, que en adelante me identificars como “EL
PROFESIONAL", hemos convenido celebrar el presente contrato bajo las clausulas siguientes:
PR -OBJETIVO Y ALCANCE DE co TO: SERA EL ENCARGADO DE RELACIONES
ENTRE LA RECTORIA, OFICINA DEL ABOGADO "GENERAL Y LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS Y QEI_\ITROS REGIONALES..- SEG A.- DESCRIPCION D ACTIVID
ESPECIFICAS: *SOPORT_E'LOGISTICO EN LA RECTORIA SIRVIENDO DE .ENLACE CON
DIFERENTES OFICINAS ADMINISTRATIVAS Y DE SEGURIDAD DE LOS CAMPUS “A-NIVEL
NACIONAL DE LA UNAH Y CENTROS REGIONALES. * SOPORTE DE RECTORIA PARA
PROVEER EL ESTATUS SOBRE LOS DIFERENTES ASUNTOS RELACIONADOS CON LAS
DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNAH. * VIGILANCIA EN RELACION A LOS

LICITACION PUBLICA NACIONAL NO. 01-2018, "SUMINISTRO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD

PARA LA UNAH EN LA CIUDAD DE TEGUCIGALPA Y suUsS DIFERENTES CENTROS
REGIONALES Y LA DIRECCION Y SUPERVISION GENERAL AL SERVICIO DE SEGURIDAD
PRESTADA POR EL PERSONAL PERMANENTE DE LA UNAH"- TERCERA.- DURACION DEL

CONTRATO: El presente contrato tendra vigencia del quince de enero del dos mil dieciocho al
treinta y uno de diciembre del dos mil dieciocho; pero podra rescindirse en cualquier momento, sin”
responsabilidad para "LA UNAH". La terminacion anticipada del contrato solo obliga a "LA UNAH" ks
pago de los emoiumentos que de conformidad al contrato correspondan a “"EL PROFESIONAL" en;}

proporcién al tiempo en que presté sus servicios.- CUARTA.- DEL PAGO: "LA UNAH" pagara a ﬁé{ﬁ S

G (S b
PROFESIONAL" en concepto de honorarios profesionales Ia cantidad de TREINTA Y CINCO Mﬂ}:@ fai s &

que manda la Ley del Impuesto Sobre La Renta. La erogacion se financiara de Ia estructura
presupuestaria 1-01-07-01 objeto del gasto 12910-14 CONTRATOS ESPECIALES - El pago de los
honorarios se realizara en forma neta una vez deducido e Porcentaje de impuesto sobre Ia renta que
conforme a Ley corresponde.- QUI - LUGAR DE P TACION DEL SERVICI Y LOGISTICA:

RECTORIA - SEXTA.- CQNEIQENC[ALIQAQ: "EL PROFESIONAL". En virtud de la suscripcion del

Contrato de SERVICIOS PROFESIONALES No. RU001/2018. Péagina 1 de 2
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UNAH RECTORI’ A Teléfono IP: 2216-6100 / 2216-7000 Ext.11023

- Afio Académico “José Trinidad Cabarias

ACUERDO NO. 893-2018
04 DE MAYO DE 2018

| LICENCIADA
i JACINTA RUIZ BONILLA

SECRETARIA EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONAL
PRESENTE

Sefiora Secretaria Ejecutiva:

EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTiCULO 19, DE LA LEY ORGANICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDU

RAS Y EN ATENCION AL OFICIO #1341 DE LA
SECRETARIA EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONAL DE FECHA 04 DE MAYO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO ESTA RECTORIA ACUERDA:

PN F TSR R N ()

TR,

, en la Rectorfa de la UNAH
abril al 31 de diciembre del 2018, con un salario mensual de L. 15, 000.00.

Se le pagar del Dictamen No. 205-2018, emitido por la Direccién de Finanzas ¥ Presupuesto.

No. identidad: 0801-1

o
et
Atentamente, .5/

2, Departamento de Administracién de Salarios y Gestién de Pagos, Anilisis Financiero,
Departamento de Finanzas ¥ Presupuesto, Empleos, Personal, Expediente, Interesado, archivo. FJHA/AM

--.-_-..--—-—-—-.-_-—-.-——-—q--.—----——-——-——_---—--——-——--.-—-.
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T e +2216-6100/ 2216-7000 Ext.110231
CTOR IA Afio Académico “José Trinidad Cabarias”

ACUERDO NO. 951-2018
09 DE MAYO DE 2018

LICENCIADA
JACINTA RUIZ BONILLA

SECRETARIA EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONAL
PRESENTE

Sefiora Secretaria Ejecutiva:

EN CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 19, DE LA LEY ORGANICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS Y EN ATENCION AL OFICIO #1359 DE LA

SECRETARIA EJECUTIVA DE DESARROLLO DE PERSONAL DE FECHA 07 DE MAYO DEL ANO DOS
MIL DIECIOCHO ESTA RECTORIA ACUERDA:

Contratar por primera vez y en forma temporal al SENOR DELBER ALFONSO UCLES CERRATO como
AUXILIAR DE OFICINA, en la Rectorfa, durante el periodo comprendido del 02 de abril al 11 de

julio de 2018, en sustitucién de la Sefiora Katerine Durén Sauceda, quien goza de incapacidad por
maternidad.

Se le pagara del dictamen No. 188-2018 emitido por el Departamento de Finanzas ¥ Presupuesto.
. \_ AUy, :

Fecha Nacimiento: 16 de marzo de 1994

CIS&Q ]. HERRERA ALVARADO
CTOR a.i.

CC; Rectoria, Direccién de Auditoria Interna, Departamento de Administracién de Salarios y Gestién de Pagos, Analisis Financiero,
Departamento de Finanzas y Presupuesto, Empleos, Personal, Expediente, Interesado, archivo. FJHA/AM
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Ano Académico “José Trinidad Cabarias”

UNAH RECTORi A Teléfono IP: 2216-6100 / 2216-7000 Ext.110231

DE HONDURAS

CIRCULAR RU-No. 002-2018

18 de mayo del 2018

Sefores

SECRETARIA GENERAL, DECANOS (AS), SECRETARIOS (AS) ACADEMICOS, DIRECTORES (AS)
CENTROS REGIONALES, SECRETARIA EJECUTIVA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, DIRECCION DE
COMUNICACION ESTRATEGICA, CANAL UNIVERSITARIO DE LA CULTURA, PRESENCIA

UNIVERSITARIA, COMPLEJO DEPORTIVO UNIVERSITARIO, DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES.
Presente

Estimados Sefiores y Sefioras:

Reciban un cordial saludo. Por medio de la presente les remito el Reglamento de Graduaciones para
Ciudad Universitaria y Centros Regionales, a fin de dar uniformidad y solemnidad a las ceremonias
de graduacion publicas y privadas.

El Reglamento de Graduaciones, en su primera versién es de aplicacién obligatoria y tendra una

vigencia de un afio a partir de la fecha, durante este periodo se llevara un registro de sugerencias y
recomendaciones que seran consideradas para la nueva version.

Cualquier duda o consulta, puede avocarse al departamento de Protocolo y Eventos Institucionales.
Sin mas otro particular, me suscribo de ustedes.

Atentamente,




UNAH DIRCOM Tel: 2216-7006

AUT BE%DD\ESQNWR“ gg‘ggflow DE COMUNICACION
SEDI OFICIO No. 476
16 de mayo del 2018
Doctor
FRANCISCO J. HERRERA ALVARADO
RECTOR
Su Oficina

Estimado sefior Rector:

Reciba un cordial saludo. Como parte de un mejoramiento continuo y estandarizaciéon de los
procesos institucionales, la Direccién de Comunicacién Estratégica (DIRCOM) a través de los
departamentos de Protocolo y Eventos y con el acompafiamiento de la Direccién de Desarrollo
Organizacional de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo Institucional (SEDI), han estado elaborando
un Manual de Procedimientos de Eventos Universitarios, para lo cual fue necesario disefiar un
Reglamento de Graduaciones a fin de dar mayor uniformidad y solemnidad a las ceremonias de
graduacién que se organizan en Ciudad Universitaria y Centros Regionales universitarios.

Dicho Manual de Procedimientos de Eventos Universitarios, se encuentra en una etapa final de
validacion, el cual sera presentado de manera oportuna una vez que esté aprobado por los actores
involucrados. Tanto el Manual como el Reglamento de Graduaciones, en su primera versién,
tendrén una vigencia de un afio a partir de la fecha, para lo cual se llevara un registro de sugerencias
y recomendaciones, que seran consideradas para la nueva version.

Adjunto encontrard el reglamento y procesos pertinentes a la organizacién de graduaciones,
mismos que fueron presentados en su despacho en fecha 15 de mayo del afio en curso, para su
aprobacién.

Sin mas sobre el particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

Cc: Archivo
‘smlﬁ
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ORGANIZACION DE LAS CEREMONIAS DE GRADUACION PUBLICA Y
PRIVADAS EN CIUDAD UNIVERSITARIA (CU)

La ceremonia de graduacién es un acto simbélico de gran importancia en el transcurrir de
la vida universitaria y se convierte en un logro tanto para el estudiante, como para sus
familiares, amigos y demds personas allegadas, que presencian con alegria y satisfaccion la
culminacion de un proceso fruto de la perseverancia y el tesén para realizar el suefig de ser
profesional universitario.

Es un acto solemne

La UNAH celebra periddicamente, las ceremonias de graduacién en Ciudad Universitaria y
Centros Regionales. Estos actos se desarrollan de acuerdo a normas establecidas, en un
contexto de gran formalidad y con una rigurosa planificacion.

Recomendaciones para organizar ceremonias de Graduacién Piblicas o Privadas:
1. Los guiones y programas los establece la Rectoria en conjunto con las Jefaturas de

Protocolo, Eventos y la Secretaria General.

2. El Rector es la tnica persona autorizada para cambiar los programas y guiones de
las ceremonias de graduacién que se realicen en Ciudad Universitaria y en los
Centros Regionales.

3. Enlas ceremonias publicas de graduacion en Ciudad Universitaria, la mesa principal
estard compuesta por:

e ElRector
e Secretario General
e Decanos

*En el caso que las graduaciones de Ciudad Universitarias se dividan en dos tandas podrdn
participar los Secretarios Académicos de las Facultades.

En caso de ausencia del Rector se puede nombrar a un Vicerrector o un Decano para que lo
represente.

En ausencia del Secretario General lo puede sustituir el Secretario General Adjunto.
1/3



La informacién con los nombres que integran la mesa principal deben estar en Secretaria
General por lo menos tres dias antes de la graduacién (esto para efectos de la elaboracién
del acta, los vocativos y guiones).

4.

10.

11.

12.

Protocolo serd responsable de elaborar el programa, vocativos y guiones de la
ceremonia de graduacion.

La unidad de Protocolo serd la responsable de trasladar la Medalla Rectoral, para el
uso del Rector o Rector por ley durante la ceremonia.

La orquesta y coro seran los encargados de interpretar y ejecutar el Himno Nacional
de Honduras y el Himno Internacional de las Universidades “Gaudeamos Igitur”
(Convocatoria Secretaria General).

El calendario oficial de graduaciones, debera ser enviado por Secretaria General con
una semana de antelacién asimismo, los nombres de las autoridades que conforman
la mesa principal.

. La Secretaria General es la unidad responsable de convocar y confirmar con una

semana de anticipacién a las autoridades que presidirdn la ceremonia de
graduacion, especificando la fecha, hora y lugar.

Se recomienda a las autoridades que integran la mesa principal, estar en el lugar de
la ceremonia con 40 minutos de anticipacién y asi evitar contratiempos en el
revestimiento de togas.

Personal de Eventos, Protocolo, Secretaria General, personal del Complejo
Deportivo, Coro, Orquesta de Cdmara, Servitios Generales, Edecanes, personal de
Aseo y Seguridad, deberdn estar en el lugar de la graduacién una hora treinta
minutos (1:30) antes de que comience el evento.

Prensa, UTV, medios internos y externos de la Universidad y fotégrafos asignados,
deberdn permanecer en el drea asignada por Protocolo y deberdn estar en el lugar
del evento 30 minutos antes.

Las instalaciones de la cancha de usos muiltiples, deber4 estar acondicionada por lo
menos dos dias antes de la ceremonia.

El lugar con las mejores condiciones para realizar graduaciones en Ciudad

Universitaria es el Palacio de los Deportes.
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— Los espacios donde se celebren las graduaciones deben de tener el quintuple de
espacio de la cantidad de graduandos.

— Las unidades de Protocolo y Eventos son los encargados de dar el visto bueno si las
instalaciones que se escogen para realizar una ceremonia de graduacién cumplen
con las condiciones.

13. El montaje de tarima, audios, sillas mesas, manteles banderas, podio, astas, deber3
estar instalado un dia antes.

14. La Secretaria General sera la unidad responsable de cotizar y recibir el mobiliario y
equipo para las graduaciones.

15. El montaje del refrigerio para las autoridades, debera realizarse con un minimo de
dos horas, antes del inicio de la ceremonia.

16. El traslado de la indumentaria protocolar, astas, banderas, pilones, podio y togas
estard a cargo de Servicios Generales.

17. La Secretaria General es la responsable de llevar los titulos, medallas de mencién
honorifica y el acta de graduacion.

18. La compra de la indumentaria académica de las autoridades universitarias (toga y
birrete) corresponde a la Secretaria General, asimismo de la limpieza y custodia de
1as mismas.

19. -En las ceremonias de graduacion de ciudad Universitaria no estdn permitidos los
padrinos, salvo en caso que el Rector lo considere.

20. La participacion de estudiantes con mensaje de graduacion no estén permitidos.

21. Se prohibe realizar ceremonias de graduacién en espacios de congregacion politica
o religiosa.

22. Se prohibe mensajes religiosos o con tinte politico por parte de las autoridades
universitarias o padrinos de graduacion. ( ver el inciso 19)

23. Se prohibe el ingreso de personas que no estdn acreditadas por el comité
organizador de graduaciones.
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UNAH

KT SROMA DE HONDURAS

Universidad Nacional Auténoma de Honduras
Ceremonia Solemne de Graduacién Publica
Palacio Universitario de los Deportes
Hora:

Dia:

PROGRAMA

Ingreso de las Autoridades Universitarias.

Himno Nacional de Honduras, interpretado por el Coro y la Orquesta.
Juramentacion de los graduandos, a cargo del sefior Rector de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, Doctor Francisco José Herrera Alvarado.
Seguidamente, su mensaje de graduacion.

Entrega de titulos profesionales de Excelencia Académica.

Entrega de titulos profesionales.

Lectura del acta de graduacion por la sefiora Secretaria General, Abogada
Emma Virginia Rivera.

Himno de las Universidades “Gaudeamus Igitur”, por el Coro y la Orquesta.

Retiro de las autoridades universitarias.



CEREMONIAS DE GRADUACION PUBLICAS O PRIVADAS EN LOS CENTRO REGIONALES

La ceremonia de graduacién es un acto simbélico de gran importancia en el transcurrir de
la vida universitaria y se convierte en un logro tanto para el estudiante, como para sus
familiares, amigos y demds personas allegadas, que presencian con alegria y satisfaccién la
culminacién de un proceso fruto de la perseverancia y el tesén para realizar el suefio de ser
profesional universitario.

Es un acto solemne

La UNAH celebra periddicamente, las ceremonias de graduacion en Ciudad Universitaria y
Centros Regionales. Estos actos se desarrollan de acuerdo a normas establecidas, en un
contexto de gran formalidad y con una rigurosa planificacién.

Recomendaciones para organizar ceremonias de graduacién Pablicas o Privadas en los
Centros Regionales:

1. Los guiones y programas los establece la Rectoria en conjunto con las Jefaturas de
Protocolo, Eventos y la Secretaria General.

2. El Rector es la Unica persona autorizada para cambiar los programas y guiones de
las ceremonias de graduadion que se realices en los Centros Regionales.

3. Enlasceremonias publicas de graduacién en los Centro Regionales, la mesa principal
estar integrada por:

e ElRector

e Secretario General

* Director del Centro Regional
® Secretario Académico (a)

- Enciertos casos se puede incluir a los Coordinadores de Carrera (podran estar en la
mesa solo los Coordinadores que tengan Graduandos).

- Los coordinadores que no tengan graduandos podréan estar como invitados

especiales, sentados justo después de los graduandos.
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11.

12,

13.

En ausencia del Rector, el que preside la ceremonia serd el Director del Centro
Regional.

El enlace de cada Centro Regional, gestionard todos los insumos protocolares y
atenciones para las autoridades que conforman la mesa principal (manteles,
debidamente planchados color blanco, de ser posible con los colores institucionales,
ademads de agua en botella, servilletas caramelos de menta).

Se debera hacer ensayo con los graduandos un dia antes de la ceremonia de
graduacion.

El montaje de tarima, audios, sillas mesas, manteles banderas, podio, astas, debera
estar instalado un dia antes.

La Secretaria General es la unidad responsable de convocar y confirmar con una

semana de anticipacion a las autoridades que presidiran la ceremonia de
graduacion, especificando la fecha, hora y lugar.

Se recomienda a las autoridades que integran la mesa principal, estar en el lugar de
la ceremonia con 40 minutos de anticipacién y asf evitar contratiempos en el
revestimiento de togas.

El traslado de la indumentaria protocolar, astas, banderas, pilones, podio y togas
estard a cargo de la Unidad de Protocolo.

La Secretaria General es la responsable de llevar los titulos, medallas de mencidon
honorifica y el acta de graduacién.

Los Centros Regionales que cuenten con coro, estudiantina, orquestas podran
realizar una intervencién artistica de cardcter solemne (interpretaciéon del Himno
Nacional y del Himno Internacional de las Universidades “Gaudeamos Igitur”). Se
prohiben presentaciones de danzas folcléricas.

El enlace de Prensa de cada Centro Regional, sera el responsable de controlar los
medios de comunicacion interna y externos (fotégrafos, camardgrafos y reporteros).

Queda prohibido las entrevistas desde la mesa principal cuando se desarrolle la ceremonia
de graduaciéon o levantar a cualquier de los integrantes de la mesa, también queda
prohibido levantar a los graduandos durante la ceremonia a dar entrevistas o tomarse
fotografias.
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Las entrevistas se contemplan al inicio o al final de cada graduacién.

Los centros Regionales deberan gestionar un cuerpo de edecanes para que acompafien a
las autoridades universitarias, graduandos durante el ingreso y retiro del evento.

14. El maestro de ceremonia deberd coordinarse con el personal de Protocolo con el
guion y el programa ya establecido.

— El maestro de ceremonia de cada Centro Regional tiene que ser empleado
universitario. Ademads de someterse a capacitaciones por la Unidad de Protocolo.

— Los maestros de ceremonia propuestos por los Centros Regionales deberadn pasar
por un proceso de evaluacion para determinar las condiciones, la cual serd llevado
a cabo por el departamento de Protocolo.

Un Maestro de Ceremonias debe cumplir con varias responsabilidades:

- Prepararse minuciosamente para no desviarse de los objetivos del evento.
- Empezar y terminar la reunién a la hora exacta.

- Llevar la agenda del programa al pie de la letra.

- Mantener agradable sonrisa y humor y saber improvisar.

- Contar con datos y recursos relacionados a la ceremonia.

- Controlar el uso del tiempo.

- Excelente manejo de la voz

- Lecturaimpecable

- Buenaimagen personal

- Alto nivel académico y de formacién

- -Verificar con antelacién que el audio funcione adecuadamente.
- Cuidar su apariencia personal.

- Estar a la expectativa del desarrollo del evento.
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15.

16.

17.

18.

19.

En las ceremonias de graduacién de los Centros Regionales no estan permitidos los
padrinos, salvo en caso que el Rector lo considere (la solicitud debera enviarse por
lo menos 1 mes antes para hacer el anélisis de la persona propuesta).

La participacion de estudiantes con mensaje de graduacién no estan permitidos.

Se prohibe realizar ceremonias de graduacién en espacios de congregacion politica
o religiosa.

El espacio seleccionado para la graduacién deberd ser acorde a la cantidad de

graduandos, familiares e invitados especiales. (con el quintuple de espacio de la
cantidad de graduandos).

El local seleccionado debera contar con las siguientes caracteristicas:

Buena iluminacién, aire acondicionado, buenas condiciones de higiene, sistema de
audio impecable, aclstica entre otros.

Se prohibe mensajes religiosos o con tinte politico por parte de las autoridades
universitarias o padrinos de graduacién.

Se prohibe el ingreso de personas que no estin acreditadas por el comité
organizador de graduaciones.
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UNAH

DE HONDURAS

Universidad Nacional Auténoma de Honduras
Nombre del Centro Regional
Lugar:
Hora:
Dia:

PROGRAMA

Entrada de los Graduandos.
Ingreso de las Autoridades Universitarias.
Himno Nacional de Honduras.

Palabras de bienvenida por el sefior (a) Director (a) del Centro Universitario
Regional del Centro......cccecuvevevueene.

Juramentacion de los graduandos, a cargo del sefior Rector de la Universidad
Nacional Auténema de Honduras, Doctor Francisco José Herrera Alvarado.
Seguidamente, su mensaje de graduacion.

Entrega de titulos profesionales.

Lectura del Acta de Graduacion por la sefiora Secretaria General de la Alma
Mater, Abogada Emma Virginia Rivera Mejia.

Himno Internacional de las Universidades “Gaudeamus Igitur”.
Retiro de las autoridades universitarias.

Cierre del evento.



UNAH

AT BnOwA OF HONDURAS

Universidad Nacional Auténoma de Honduras
Nombre del Centro Regional
Lugar:
Hora:
Dia:

PROGRAMA

Entrada de los Graduandos.
Ingreso de las Autoridades Universitarias.
Himno Nacional de Honduras.

Palabras de bienvenida por el sefior Secretario (a) Académico del Centro
Universitario Regional.........cccuuuu......

Juramentacion de los graduandos, a carge del sefior Rector (a) por leyy
Director (a) del Centro Universitario Regional de.........oooveevoeeerveeenn...

Entrega de titulos profesionales.

Lectura del Acta de Graduacidn por la sefiora Secretaria General de la Alma
Mater, Abogada Emma Virginia Rivera Mejfa.

Himno Internacional de las Universidades “Gaudeamus Igitur”.

Retiro de las autoridades universitarias.

Cierre del evento.
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