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Comisionada Coordinadora
Comision de Control de Gestion UNAH
Presente

Estimada Master Salgado:

En respuesta a su Oficio No.1297 del 29 de noviembre de 2018. en el cual nos solicita
informacion referente a: Actas firmes, Acuerdos y Resoluciones firmes generadas en el mes de
noviembre del presente afio, y en cumplimiento a los Articulos 13 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion LTAIP y 17 del Reglamento de dicha Ley, le informo que NO SE
EMITIO ningin documento, a excepcion de las resoluciones firmes las cuales no se adjuntan
en virtud que contienen datos personales confidenciales de los estudiantes.

Agradeciendo su atencion y comprensién;

Atentamente,

£7 Archivo
AIC/Claudia Diaz
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Su Oficina

Estimado Abogado Irias;

En cumplimiento al articulo 13 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LTAIP)
y el articulo 17 del Reglamento de la misma Ley, la suscrita Comisionada Coordinadora de la Comision
de Control de Gestion (CCG), de la manera mas atenta solicita, remitir a mas tardar el dia viemes siete
(7) de diciembre del presente afio, en formato impreso y digital (PDF) a este ente de Control y al correo
transparencia@unah.edu.hn, la informacién correspondiente al mes de noviembre del afio 2018
relativa a:

o ACTAS FIRMES: Resultantes de las sesiones plenarias de la VOAE, que hayan adquirido el
caracter de firme en el mes de noviembre del presente afio, de no haber actas se debe hacer
mencion por medio de oficio, mismos que deben llevar en cada hoja el nombre, firma y sello del
servidor publico responsable de la emision del documento.

« ACUERDOS DE LA VICERRECTORIA DE ORIENTACION Y ASUNTOS ESTUDIANTILES: Que
se hayan generado de las sesiones plenarias de la VOAE en el mes de noviembre de 2018, se
deben presentar en un cuadro Institucional, de no haber acuerdos se debe hacer mencién por
medio de oficio, mismos que deben lievar en cada hoja el nombre, firma y sello del servidor piblico
responsable de la emision del documento.

Lineamientos establecidos por el IAIP, que debe llevar el cuadro Institucional.

CUADRO DE ACUERDOS PARA PUBLICACION MES Y ANO

Fecha de Acta (orden Acuerdo (orden Breve descripcion del
Aprobacion correlativo) correlativo) contenido

» RESOLUCIONES FIRMES: Adoptaran la forma de resoluciones las decisiones que se tomen para
dar por concluido el procedimiento en que intervengan los particulares como parte interesada,
mismo que deben llevar nombre, firma y sello del servidor piblico responsable de la emision del
documento, de no haber resoluciones firmes, se debe notificar por mes, mediante oficio.
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Presentarse en cuadro Institucional para el mes de noviembre del afio 2018, con los lineamientos
siguientes:

CUADRO DE RESOLUCIONES FIRMES EMITIDAS EN EL MES Y ANO

Breve descripcion del

No. Fecha de Emision Resolucion contenido

Conforme a los lineamientos de verificacion de portales del IAIP, favor enviar lo solicitado con los
siguientes criterios de evaluacion:

Completos totalidad de la informacion solicitada, veraces nombre, firma y sello de los integrantes de
ese organo colegiado en la ultima pagina del acta, oportunos dentro del tiempo establecido es decir
antes del dia diez de cada mes y adecuados que la informacion venga en estado legible, sin borrones,
tachaduras, que prevalezca el control de calidad previa remision.

Se insta remitir la informacion solicitada dentro del plazo requerido en el presente oficio, ya
que no se admitiran subsanaciones en los Portales de Transparencia por documentacion
publicada fuera del tiempo establecido en la LTAIP (primeros diez dias de cada mes), se adjunta
Circular No. PC-1AIP-003-2018.

Sin ofro particular y agradeciendo su atencion a la presente, me suscribo con mis muestras de
consideracion y estima.

Atentamente,

Cc.: Archivo.
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CIRCULAR NO. PC-IAIP-003-2018

PARA: TITULARES DE INSTITUCIONES OBLIGADAS
ASUNTO: SUBSANACIONES Y RECOMENDACIONES
FECHA: 14 DE NOVIEMBRE 2018

El INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA a fravés de la
GERENCIA DE VERIFICACION DE TRANSPARENCIA, en cumplimiento a la
CIRCULAR NO. PC-lAIP-002-2018 establece que las subsanaciones se realizaran
de manera mensual en aquellos apartados donde se constaté incumplimiento en lo
establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como
en los Manuales de Lineamientos para la Verificacién de Informacion Pdblica.

En vista de lo anterior se les comunica que a partir del segundo semestre 2018, se
seguiran fomando en cuenta las subsanaciones en los criterios de calidad de
COMPLETA, VERAZ y ADECUADA, sin embargo, no se subsanara el criterio de
calidad de OPORTUNO, protegiendo asi el principio publicidad en tiempo y forma,
para que las personas gocen efectivamente de su derecho de acceso a la
informacion publica.

Por otra parte, en aras de fortalecer la cultura de transparencia dentro de las
Instituciones, se realizan las recomendaciones siguientes:

1. Incentivar la pronta colaboracién y brindar el mayor apoyo por parte de los
servidores publicos que administren, generen y remiten la informacién de
oficio que debe de ser difundida de manera mensual, en los portales de
transparencia de las Instituciones Obligadas (I0), brindandola en tiempo y
forma, segun los criterios establecidos por este Instituto.

2. En cumplimiento al Articulo N°® 5 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el Articulo N° 7 de su reglamento se les exhorta a
brindar todo el soporte humano y técnico para que el Oficial de Informacion
Publica (OIP) realice sus actividades, dotandoles de un espacio fisico y
equipo informético adecuado, asi como todas las herramientas necesarias
para el dptimo ejercicio de su labor.

3. Brindar un mayor apoyo, a la gestién que realiza el Oficial de Informacién
Publica (OIP), en especial manteniendo la estabilidad laboral del OIP;
eliminar la asignacién de funciones que no son afines con el Cargo de OIP y
que obstaculizan la difusion de informacion y por ende provocan un bajo
interés de cumplimiento de la LTAIP por parie de la |O. Estos aspectos seran
incluidos en las nuevas evaluaciones que estara realizando el Instituto. -
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