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MSc. CINTIA LILIANA SALGADO GOMEZ )
COMISIONADA COORDINADORA COMISION DE CONTROL DE GESTION
SU OFICINA

SENORA COORDINADORA:
En atencion a su oficio CCG-1253 del 26 de septiembre 2019, le transcribo los oficios que literalmente dicen:

“Oficio N° 695-DACR-SG-2019, 08 de octubre de 2019, Abogada. EMMA VIRGINA RIVERA MEJIA, Secretaria
General UNAH. Su Oficina. Sefora Secretaria General: Por este medio me dirijo a usted, para dar respuesta al
Oficio N® CCG-1253-2019 de fecha 26 de septiembre de 2019, enviado por la Master CINTIA LILIANA
SALGADO GOMEZ, Comisionada Coordinadora Comision de Control de Gestion, en donde solicita informe
sobre publicaciones en el Diario Oficial la Gaceta y Convenios que resultaron en el mes de Septiembre del ano
2019. Me permito informar que en dicho mes no se recibié acuerdos del Consejo Universitario para publicacion
en el Diario Oficial la Gaceta. Referente a la informacion sobre los Convenios que hayan resultado en el mes
de Septiembre del afio 2019, entre la Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH), con otras
Instituciones, me permito informarle que la Unidad de Convenios en cumplimiento alo establecido en los
Articulos 4,5,y6 del Reglamento de Procedimiento para la Presentacion, Aprobacion, Firma, Registro y
Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH, y otras Instituciones, dio ingreso y tramite correspondiente
a los siguiente:

SEPTIEMBRE 2019

N° | N° DE EXPEDIENTE NOMBRE DEL CONVENIO

“ACUERDO MARCO PARA LA COMPETITIVIDAD DE LA CADENA
AGROALIMENTARIA DEL RUBRO DE CACAO ENTRE LA
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
AGRICULTURA Y GANADERIA, Y EL SECTOR PRIVADO (2019-
2022)".

1 SG-UC-37-09-2019

“TERMS AND CONDITIONS (TERMINOS Y CONDICIONES)”, y,
“ENMIENDA 1 PARA TERMINOS Y CONDICIONES ACORDADOS
ENTRE EDUCATIONAL TESTING SERVICE (SERVICIO DE
2 | $G-UC-38-09-2019 PRUEBAS EDUCATIVAS) (“ETS”) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (“CENTRO”) CON RESPECTO A LAS
ACTIVIDADES DEL CENTRO COMO UN “ADMINISTRADOR
CERTIFICADO DE SERVICIOS DE ETS” (“CTAS")".
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“CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO
3 SG-UC-39-09-2019 SUPERIOR DE ESTUDIOS PSICOLOGICOS Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”

“ACUERDO DE COOPERAC_ION ENTRE EL GRUPO COIMBRA DE
- SG-UC-40-09-2019 UNIVERSIDADES BRASILENAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)".

“CONVENIO ESPECIFICO PARA LA MOVILIDAD Y EL
INTERCAMBIO DOCENTE Y ESTUDIANTIL ENTRE LA
S | SG-UC-41-09-2019 UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS Y LA
A UNIVERSIDAD DE COSTA RICA".

“ACUERDO DE COOPERAPION ENTRE LA UNIVERSIDAD BIRUNI
SG-UC-42-09-2019 (REPUBLICA DE TURQUIA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
- AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)"

“CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA UNIVERSIDAD
SG-UC-43-09-2019 NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN EL VALLE DE SULA
UNAH-VS Y HABITAT PARA LA HUMANIDAD HONDURAS".

“MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA UNIVERSIDAD
8 SG-UC-44-09-2019 NORMAL DE NANJING Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”.

“CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE INVESTIGACION SOBRE
EDUCACION INFORMAL EN HONDURAS ENTRE EL CONSEJO
NACIONAL DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS".

Adjunto documentacion en formato impreso y digital PDF. Atentamente, LOURDES VENTURA MONTES, JEFA
DEPARTAMENTO DE AUTENTICAS, CERTIFICACIONES Y REGISTRO. LVM/sesc. Cc: Archivo.”.

9 SG-UC-45-09-2019

*OFICIO No. SG-DAJ-257-2019, 07 de octubre 2019, ABOGADA, EMMA VIRGINIA RIVERA MEJIA,
SECRETARIA GENERAL, SU OFICINA. Senora Secretaria: En respuesta al Oficio No. CCG-1253-2019, de
fecha 26 de septiembre de 2019, recibido en el Departamento de Asuntos Juridicos (DAJ) el 27 del mismo
mes y afo, siendo las diez con seis minutos de la maiana (10:06 am.), contentivo de solicitud de
informacion sobre la emision de resoluciones firmes durante el mes de septiembre del presente afio;
éste Departamento habiendo realizado la revision correspondiente alos archivos digitales y fisicos que
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guarda y custodia,
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informa que en el mes de septiembre resulto la siguiente informacion, la que se

remite en las versiones solicitadas:

FECHA

No. | Ewision | NOTIFICADA | RESOLUCION | No.EXPEDIENTE | SUMA DEL RECLAMO
1 07/08/2019 | 04/09/2018 | Sinndmero | §G.DAJ025-11- | “RECLAMO  ADMINISTRATIVO
2015 PREVIO A LA VIA JUDICIAL. QUE
SE INSTE EL TRAMITE DE
NOMBRAMIENTO ~ DE  UNA
DOCENTE GANADO MEDIANTE
CONCURSO.  DOCUMENTOS.
PODER'’ -
2 19/08/2019 | 10/09/2019 | Sinnimero | SG-DAJ-015-07- | “SE  INTERPONE
2018

RECLAM
ADMINISTRATIVO Y SE SOLICITA
AUTORIZAR LA RECTIFICACION
Y/O  CORRECCION DEL
INSTRUMENTO PUBLICO NUMERO
SETENTA (70) AUTORIZADO POR
EL NOTARIO WILFREDO O.
SALGADO, CONTENTIVO DE UNA
DONACION A FAVOR DE LA
UNAH...

Atentamente, DEPARTAMENTO DE ASUNTOS JURIDICOS, cc: Archivolyh.”.

“Tegucigalpa, M.D.C., 09 de octubre de 2019, OFICIO SG-ST-0969-2019. Abogada, Emma Virginia Rivera,
Secretaria General, UNAH. Estimada Abogada Rivera: Con el presente se envia Listado de graduados del mes
de septiembre de 2019, que corresponde a titulos entregados en Ceremonia Publica y tramitados por ventanilla,
para que sea remitido a la Comision de Control y Gestion, solicitado mediante Oficio CCG-1253-2019 de fecha

26 de septiembre de 2019.

‘La Educacic

tinnrarcidad Marminnal fitanama da Handiirac

Centro Graduados
UNAH-CU 1279
Ventanilla: 56
Pregrado 52
Postgrado B

n es la Primera Necesidad de La Republica

r Uanrorae ™ A



| UNAH SECRETARIA Tel: 2216-6100 Ext:1104¢
GENERAL Correo Electrénico: sgeneral@unah.edu.t

AUTOHOMA DE HONDURAS AN e

Secreiaria General

Oficio SG-No. 313-2019
Octubre 08, 2019
Paginad4de 4

TOTAL GRADUADOS | 1335
SEPTIEMBRE, 2019

Atentamente, ANA MARIA THUMANN, JEFA SECCION DE TITULOS. AMT/flori* CC: Archivo/ST."

Se adjunta listado de graduados en el mes de septiembre, 2019. Consta de dieciocho (18) folios y CD sobre
convenios. ?/ eD. dr hpelveitns, zlcimua .

Sin otro particular,

Atentamente,

SECRETATI GENERAL

C: JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA;

C: Departamento de Registro, Certificaciones y Auténticas;
C: Departamento de Titulos;

C: Arch..

EVRM/dgmp.

L2 Educacion es la Primera Necesidad de La Repubiica
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LISTADO DE GRADUADOS MES DE SEPTIEMBRE DE 2019 (1335)

CIUDAD UNIVERSITARIA (1279)
** FACULTAD DE HUMANIDADES Y ARTES (365)

Licenciados (as) en Pedagogia y Ciencias de La Educacion con Orientacién en Administraciéon y Planeamiento
de la Educacion- Sistema Presencial

(54)

: Laury Anahi Najera George 91% Magna Cum Laude
2. Marvin Omar Sandoval Manueles 90% Magna Cum Laude
3 Heiddy Yaritza Arrazola Canaca 88% Cum Laude

4, Isaac Alejandro Salinas Morazdn 88% Cum Laude

5. Nancy Angelina Herrera Ortiz 87% Cum Laude

B. Francisca Yaneth Matute Vasquez 87% Cum Laude

7 Henry Alexander Molina Garcia 85% Cum Laude

8. Escarleth Yadira Nufez Ortiz 85% Cum Laude

9. Gabriela Maria Zaldivar Cerrato 84% Cum Laude

10.  Sibia Yosira Zuniga Gallegos 83% Cum Laude

11.  Rixcy Anabel Martinez Aguilar 83% Cum Laude

12.  HeydiCarolina Hernandez Vasquez 83% Cum Laude

13.  Karla Ilvonne Pineda Betancourt 82% Cum Laude

14.  Karen Gloribel Gémez Cruz 82% Cum Laude

15.  Mayra Eliza Zuniga Argueta 82% Cum Laude

16.  Delcy Nohemy Aguilera Mejia 81% Cum Laude

17, Denia Antonia Maldonado Canales 81% Cum Laude

18.  Yasmin Cecilia Oyuela Moncada 81% Cum Laude

19.  Emny Cecilia Ramos Lanza 81% Cum Laude

20.  Brigida Maricela Reyes Manueles 81% Cum Laude

21.  Elton Xavier Cardona Padilla 80% Cum Laude

22.  Yorleny Yolibeth Vasquez Castellanos 80% Cum Laude

23. Darzi Sinar Banegas Cruz 80% Cum Laude

24.  Carol Julissa Cruz Martinez

25.  Virgilia Isabel Marquez Carballo

26.  Ariel Alexander Molina Garcia

27.  Marcela Yamileth Villalta Dala

28.  Maria Angelica Obando Hernandez

29.  Isis Sarai Martinez Matute

30. Estela Isamar Alas Rivera

31. Noe Enrique Andino Mejia

32.  Maria José Sierra Zelaya

33.  Nubia Esther Martinez Banegas

34. Jose Antonio Cabrera Melendez 2
35.  Esly Yessel Reyes Soriano i’
36. José Alberto Nolasco Baquedano SECCIONOETITH
37. Jorge Fernando Girdon Hernandez

38. Karla Aurora Pastrana Medina

"La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”
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39.  Fany Fabiola Meza Meza

40.  Nuris Petrona Zuniga Guerrero
41.  Larissa Michelle Flores Lopez

42.  Melvin Joseph Vega Zelaya

43.  Nicole Sthefanny Barrientos limenez
44.  lzamary Alejandra Calix Carcamo
45.  Gilian Sarai lzaula Elvir

46.  Eryn Yaneth David Garcia

47.  AnaRuth Martinez Alvarez

48.  Nolvia Lizeth Mejia Mejia

49.  Dilcia Joselin Arias Moncada

50. Maria Dolores Sanchez Vargas
51.  Keysi Berenice Maldonado Ponce
52.  Daisy Maria Soto Flores

53.  Vilma Elena Flores Martinez

54. |vis Benigno Fuentes Osorto

Licenciados (as) en Pedagogia y Ciencias de la Educacidn con Orientacién en Administracion y Planeamiento
de la Educacion — CRAED JUTICALPA

(47)

55.  Carmen Gabriela Meza Mejia 90% Magna Cum Laude
56. Carlos Ledin Gallegos Blanco 88% Cum Laude
57.  Mary Lisbeth Lépez Lanza 88% Cum Laude
58.  Katia Lorena Palma Solorzano 88% Cum Laude
59.  Evelyn Sarahi Bonilla Santos 88% Cum Laude
60. Rosalinda Lagos Molina 87% Cum Laude
61.  Angel Eduardo Martinez Carcamo 87% Cum Laude
62.  Claudia Leticia Zelaya Mendoza 87% Cum Laude
63.  Victoria Paulina Varela Mejia 87% Cum Laude
64.  Lilian Yamileth Flores Castellén 87%  Cum Laude
65. Belkilsolina Lopez Alvarez 86% Cum Laude
66. Deiby Fabiola Lobo Bonilla 86% Cum Laude
67. Natividad Deisy Fuentes Uceda 86% Cum Laude
68. Karla Faviola Giron Ortiz 86% Cum Laude
69.  Silian Damary Alvarenga Mendoza 85% Cum Laude
70.  Yessica Mariela Bados Ramos 85% Cum Laude
71.  Wany Selena Molina Aguilera 85% Cum Laude
72.  Cinthia Yolany Sanchez Hernandez 85% Cum Laude
73.  RelmiYaqueline Acosta Rodriguez 84% Cum Laude
74. Yenmy Nazareth Coleman Rivera 84% Cum Laude
75. Ronmel Obdulio Posas Herndndez 84% Cum Laude
76.  lveth Madai Carranza Aguilera 84% Cum Laude
77.  Nancy Nohemi Meza Acosta 83% Cum Laude
78.  Linne Yissel Ramirez Ramirez 83% Cum Laude
79.  Maria Graciela Lopez Rivera 83% Cum Laude
80.  Suleyda Baleska Fuentes Acosta 83% Cum Laude
81. Sandra Leticia Soto Hernandez 83% Cum Laude

"La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”
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82.  Yansy Fabiola Martinez Munguia 82% Cum Laude
83.  Ludin Omar Montoya Mercado 82% Cum Laude
84,  Sindy Paola Acosta Verde 82% Cum Laude
85.  Arlin Yolany Vallecillo Morales 82% Cum Laude
86. Jenifer Estefany Mendoza Duarte 82% Cum Laude
87. Yanira Mercedes Matute Escobar 82% Cum Laude
88.  LeibyJulissa Figueroa Madrid 81% Cum Laude
89.  Beira Jaquelin Moya Castro 81% Cum Laude
90. Karen Ninoska Vindel Hernandez 81% Cum Laude
91.  Mariela Del Carmen Hernandez Ponce 81% Cum Laude
92.  Diana Judith Sauceda Salinas 80% Cum Laude
93.  Yessi Mariela Banegas Rivera 80% Cum Laude
94.  Ana Luisa Sauceda Salinas 80% Cum Laude

95.  Keily Jossely Flores Torres

96. Sindy Victoria Mejia

97.  Carlos Vitalicio Martinez Peralta
98.  Melida Yissel Suazo Martinez

99. Vilma Suyapa Padilla

100. Kendys Gregoria Reyes Maldonado
101. Martha Sara Carias Saenz

Licenciados (as) en Pedagogia y Ciencias de la Educacién con Orientacién en Administracién y Planeamiento
de la Educacion — CRAED TEGUCIGALPA

(45)

102. Gina Maria Kafati Martinez 50% Magna Cum Laude

103. Astryd Arlex Elvir Ordoiiez 89% Cum Laude

104. Diana Maricela Bustillo Espinoza 87% Cum Laude

105. Leidy Francisca Antunez Zuniga 86% Cum Laude

106. Johana Karina Montoya Ponce 86% Cum Laude

107. Mayra Emilia Lagos Montoya 84% Cum Laude

108. Iris Nohemi Vasquez Silva 83% Cum Laude

109. Dennis Marcial Andrade Sevilla 83% Cum Laude

110. Eva Cecilia Cruz Garmendia 83% Cum Laude

111. Astrid Areli Barahona Montoya 82% Cum Laude

112. Rosseli Anibeth Archaga Mendoza 81% Cum Laude oty

113. Yohanna Elizabeth Reyes Colindres 81%  Cum Laude € L5 ""3;,,_ /
114. Fany Fabiola Padilla Cartagena 81%  Cum Laude ;ﬁ NS A}‘ﬁ
115. Mayra Damaris Jiménez Rodriguez 80%  Cum Laude off 40\ 4
116. Sindy Paola Alvarez Alvarez 80%  Cum Laude ciila e |2

117. Carlos Alberto Mejia Hernandez 80%  Cum Laude %45_________ ':.?-

118. Litza Yolany Pacheco Hernandez 7@% e

119. Nelly Suyapa Aguero Avila 7 e

con O TITULOS
120. Ruth Elizabeth Rodas Gutierrez SECCIONDET!

121. Rubenia Marbely Gonzales Cruz
122. Yaritza Alejandra Burgos Aceituno
123. Tania Mabel Murillo Rodriguez
124. Bayron Jaciel Lanza Avila

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”
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125. Nilson Yoel Escoto Avila

126. Fabricio Alonso Garcia

127. Fanny Antonia Barahona Galo
128. Anibal Jeovani Carvajal Pineda
129. Teresa Yamileth Peralta Bobadilla
130. Zahira Leonela Chacon Padilla
131. Angela Suyapa Murillo Ocampo
132. Candy Esperanza Alvarez Avila
133. Louree Melissa Vijil Osorio

134. Fredy Noel Moncada Zavala
135. Herson David Soto Pereira

136. Susan Fabiola Medina Juarez
137. Claudia Ninoska Cerrato Nufiez
138. Tania Josselyn Avila Bonilla

139. Ericka Alejandra Trujillo Aguilera
140. Jeymi Yamileth Garcia Ferrufino
141. Darwin Johatan Pérez Gomez
142. Leyvi Graciela Padilla Gutiérrez
143. Llidia Larissa Guevara Salgado
144. Dilcia Patricia Ramos Hernandez
145. Mauricio Paguaga Rodriguez
146. Santos Danislao Estrada Bustillo

Licenciados (as) en Pedagogia y Ciencias de la Educacion con Orientacién en Administracion y Planeamiento
de la Educacion — CRAED CHOLUTECA

(43)

147. Riccy Raquel Martinez Rodriguez 88% Cum Laude
148. Suyapa Raguel Aguilar 87% Cum Laude
149. Oscar Manuel Osorto Mufioz 87% Cum Laude
150. Bregner Joel Reyes Gomez 87%  Cum Laude
151. Oscar Mauricio Valladares Valladares 86% Cum Laude
152. Olinda Rosamar Flores Reyes 86% Cum Laude
153. Soany Lariza Alvarez Gomez 85% Cum Laude
154. Luisamanda Carcamo Rivera 85% Cum Laude
155. lLigia Elena Rueda Espinal 85% Cum Laude
156. Francis Marciana Osorto Osorto 85% Cum Laude
157. Yuri Suyapa Carbajal Bonilla 85% Cum Laude
158. Riccy Mabel Martinez Castro 84% Cum Laude
159. Ana Gissela Ortez Baca 84% Cum Laude
160. Meyli Gabriela Sosa Lagos 84% Cum Laude
161. Cindy Mariela Euceda Alvarez 84% Cum Laude
162. Karla Danelia Rodriguez Moncada 84% Cum Laude
163. Kelyn Maria Lainez Sanchez 83% Cum Laude
164. Yeiny Liseth Ramos Santos 83% Cum Laude
165. Claudia Milagro Betancourth Gémez 83% Cum Laude
166. Elyn Raquel Lépez Benitez 82% Cum Laude
167. Wilmer Rolando Garcia Linares 82% Cum Laude

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”
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168. Ana Delhly Manzanares Miranda 82% Cum Laude
169. José Armando Valladares Valladares 80% Cum Laude
170. Bertha Maria Herrera Canales 80% Cum Laude
171. Jaime Enrique Lopez Peralta 80% Cum Laude
172. Meyvelline Francely Mejia Maldonado 80% Cum Laude

173. Katerine Lisbeth Galindo

174. Karla Patricia Godoy Amador

175. Claudia Marina Canales Banegas
176. Olman Benjamin Rodriguez Herrera
177. Juan Luis Vasquez Hernandez

178. Leny Marielos Salazar Zepeda

179. Diana Gissela Rodriguez Meza

180. Eyvis Aleyda Hernandez Alvares
181. Elvia Rosa Aplicano Flores

182. Maira Nazareth Ordofiez

183. Nessy Lisbeth Pineda Aguilera

184. Gustavo Ariel Maradiaga Baquedano
185. Yasmin Rocio Pastrana Mercado
186. Cinthya Pamela Barralaga Moran
187. Sadia Itzell Larios Gomez

188. Emerzon Ariel Baquedano Gédmez
189. Kattie Yerely Soriano Sanchez

Licenciados (as) en Pedagogia y Ciencias de la Educacion con Orientacidn en Administracién y Planeamiento
de La Educacién —=CRAED SIGUATEPEQUE

(36)

190. Sulma Patricia Alvarado Ferrera 89% Cum Laude
191. Fanny Belmar Gamez Moncada 87% Cum Laude
192. Sharim Muriel Buckley Alberto 84% Cum Laude
193. Isis Joseline Bautista Mejia 84%  Cum Laude
194. Jenny Suyapa Urquia Gutierrez 84% Cum Laude
195. Deysi Marbely Rios Maradiaga 83% Cum Laude
196. Ambar Johanna Molina Portillo 83% Cum Laude
197. lennifer Margarita Ramirez Gonzales 82%  Cum Laude
198. Rixy Evelyn Turcios Dominguez 82% Cum Laude
199. Lilian Maria Zavala Bonilla 82% Cum Laude
200. Adelcis Isai Velasquez Marcia 82% Cum Laude
201. Esmeralda Cruz Matute 82% Cum Laude
202. Yansi Elizabeth Colindres Rodriguez 82% Cum Laude
203. Praxcedes Isolina Calix Flores 82% Cum Laude
204. Scarleth Maraleth Alvarado Navarro 82% Cum Laude
205. Bryan Suriel Betancourt Orellana 81% Cum Laude
206. Nelly Maribel Hernandez Argueta 80% Cum Laude
207. Claudia Yaneth Reyes Mejia 80% Cum Laude

208. Norma Jackelin Rivera
209. Rosi Nohelia Molina Claros
210. Johnny Leodan Reyes Melgar

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”
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211. Lesby Maria Maldonado Acosta
212. Martha Lilian Giron Cabrera

213. Cinthia Alejandra Galo Ramos
214. Jensy Odily Veldsquez Nuiiez

215. Marisela Yamileth Pefia Flores
216. Delmis Yadira Vasquez Hernandez
217. Glenda Farina Amaya Perdomo
218. lliana Marlen Cardona Cruz

219. Wendy Valeska Sierra Alvarado
220. Yanery Roxana Sierra Cerrato
221. Arabella Victoria Salinas Manzanares
222. lliana lveth Velasquez Hernandez
223. Ada Judith Garcia Urbina

224. Yurian Ibeth Erazo Duarte

225. Silvia Maria Durdn Canales

Licenciados (as) en Pedagogia y Ciencias de la Educacién con Orientacidon en Administracién Y Planeamiento
De La Educacién —CRAED PARAISO

(24)

226. Iris Lizzeth Ortez Paz 94% Magna Cum Laude
227. Yonatan Gamaliel Garcia Salgado 92% Magna Cum Laude
228. Nilson Geovany Cruz Rodriguez 89%  Cum Laude

229. Gladis Oneyda Rodriguez Flores 86% Cum Laude

230. Dolores Yinneth Sosa Borjas 86% Cum Laude

231. Saby Esther Caceres Rodriguez 86% Cum Laude

232. Eduar Noel Gonzalez Osorio 85% Cum Laude

233. Fatima Leticia Erazo Melendez 84% Cum Laude

234. Isback Duron Nufiez 83% Cum Laude

235. Digna Yamileth Urbina Lopez 82% Cum Laude

236. Sara Daniela Zavala Rodriguez 82% Cum Laude

237. AdaJudith Cordova Rodriguez 81% Cum Laude

238. Marco Antonio Villatoro Hernandez 80% Cum Laude

239. llsa Elizabeth Ponce Castellanos 80% Cum Laude

240. Karla Julissa Fonseca Rodriguez

241. Wendy Yaniria Sauceda Mondragon
242. Carlos Humberto Alvarado Rodriguez
243. Nancy Yolibeth Hernandez Aguilar
244  Mirian Liliana Martinez Cerrato

245, Kensy Paocla Flores Avila

246. Rudy Obel Chacén Padilla

247. Melvin Edgardo Gonzales Figueroa
248. Yaneth Marbely Rostran Gomez

249. Sandy Abigail Bojorquez Sosa

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”
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Licenciados (as) en Pedagogia y Ciencias de la Educacion con Orientacion en Orientaciéon Educativa

(05)
250. Sandra Guadalupe Vargas David 88%  Cum Laude
251. Susam Paola Galeano Romero 81% Cum Laude

252. Edis Delfina Sierra
253. Aracely Virginia Euceda Argueta
254. José Valentin Moncada Lobo

Licenciados (as) en Pedagogia y Ciencias de la Educacién con Orientacidn en Educacion de Adultos
(02)

255. Karola Stephany Chavarria Vasquez 80% Cum Laude
256. Adan Jafet Pineda Gutierrez

Licenciados (as) en Lenguas Extranjeras con Orientacion en la Ensefianza del Inglés

(62)

257. Rolando Josué Cardona Diaz 89% Cum Laude
258. Carlos Ayaviel Ramos Moncada 89% Cum Laude
259. Meylin Jissel Oseguera Nufiez 89%  Cum Laude
260. Alejandro Antonio Henriquez Duarte 88% Cum Laude
261. Josué Ariel Monjarrez Rodriguez 87% Cum Laude
262. Cintya Noemi Hernandez Vasquez 87% Cum Laude
263. Yeilin lzamar Ramos Almendares 87% Cum Laude
264. Alejandro Samuel Cardona Salgado 87% Cum Laude
265. Wendy Yajaira Padilla Veldsquez 87% Cum Laude
266. Idalia Janeth Suazo Estrada 85% Cum Laude
267. Laura Yadira Gradiz Mendoza 85% Cum Laude
268. Gredis Bladimir Robles Cruz 85% Cum Laude
269. Grefel Francely Alvarez Pérez 85% Cum Laude
270. Daniela Patricia Membrefio Ramos 85% Cum Laude
271. Bayron Fabricio Alvarez Canales 84% Cum Laude
272. Andrea Nicolle Del Cid Nufez 84% Cum Laude
273. Sloany Massiel Barahona Barnica 84% Cum Laude
274. Fares Uziel Zelaya Rodriguez 84% Cum Laude
275. Manuel Enrique Reyes Medina 83% Cum Laude
276. Lilian Analy Ortega Barrera 83% Cum Laude
277. Wendy Paola Henriquez Maradiaga 83% Cum Laude
278. Elvia Melissa Ramirez Corea 83% Cum Laude
279. Kimberly Gesselle Sandoval Videa 83% Cum Laude
280. Lidia Elena Urrutia Moncada 82% Cum Laude
281. Sheila Tatiana Baca Dimas 82% Cum Laude
282. Ana Beatriz Gudiel Macias 82% Cum Laude
283. Leila Yulissa Cruz Zepeda 82%  Cum Laude
284. Erick René Martinez Betanco 82% Cum Laude
285. Jossué Noel Méndez Orellana 82% Cum Laude
286. Whitney Kryssel Flores Pavon 81% Cum Laude
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287. Jeannettee Romero Martinez 81% Cum Laude
288. Marcela Alejandra Perdomo Villalobos 81%  Cum Laude
289. Jorge Leonardo Velasquez Moreno 80% Cum Laude
290. Karla Maria Ponce Rivera 80% Cum Laude

291. (laudia Patricia Lopez Velasquez
292. Jeniffer Oneyda Ortiz Sanchez
293. José Luis Troches Flores

294. Liliam Xiomara Aguilar Maradiaga
295. Adonnis Gabriel Jackson Silva

296. Perla Lurline Vallecillo Flores

297. Carol Noritza Sanchez Tobar

298. Josué Martinez Alverto

299. Angel Abraham Salinas Espinal
300. Emily Eunice Ramos Lopez

301. Kery Marisela Zelaya Lira

302. Anny Estefany Gonzélez Cardenas
303. Nancy Elizabeth Rodriguez Tabora
304. Rosibel Alejandra Aleman Hernandez
305. Melany lzamar Fuentes Rivera
306. Mdnica Juliet Martinez Cabrera
307. Carlos Horacio Mejia Carcamo
308. AnaKristina Loucel Orellana

309. Sharon Korayma Meza Rodriguez
310. José Israel Cardona Villalta

311. Bredan Ariel Figueroa Salinas

312. Wilmer Alexander Rodriguez Sanchez
313. Mayra Melisa Ortiz Carias

314. Karla Estefany Velasquez Godoy
315. Vanessa Nohemy Moya Zuniga
316. Marina Liduvina Bonilla Limas
317. Sady Merilyn Colindres Gomez
318. Fanny Eunice Moncada Diaz

Licenciados (as) en Lenguas Extranjeras con Orientacion en la Ensefianza del Francés

(22)

319. Yensy Benilda Montalvan Antunez 84% Cum Laude
320. Reyna Lucia Bulnes Herndndez 83% Cum Laude
321. Jennifer Gabriela Mejia Flores 82% Cum Laude
322. Daisy Hafeth Molina Pineda 82% Cum Laude
323. Esther Abigail Paz Castejon 82% Cum Laude
324. Ledy Fabiola Solano Lagos 80% Cum Laude

325. Ludin Patricia Mendoza Duron

326. Carlos Roberto Cordon Hernandez

327. Bryan Ariel Montoya Velasquez

328. Emely Fabiola Salgado Hernandez

329. Carmen Elizabeth Cruz Lagos

330. Ademar Alexander Rodriguez Martinez
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331. Andrea Lizzeth Rodriguez Mendoza
332. Dayni Mareli Lépez Amador

333. Cinthya Mabeisy Bonilla Hernandez
334. José Carlos Gaitan Nolasco

335. Franklin Antonio Veldsquez Soto
336. Fredderyck Lyonell Torres Sanchez
337. Heyssel Joany Nunez Garay

338. Joselin Sarahi Padilla Villagra

339. Celina Maria Ramirez Diaz

340. Damaris Eunice Manzano Funez

Licenciados (as) en Educacidn Fisica con Orientacion en Docencia

(11)

341. Alejandro Alberto Ramirez Zamora 91% Magna Cum Laude
342. Amelec Najac Fonseca lzaguirre 86% Cum Laude

343. Kevin Eduardo Rubio Aguilar 86% Cum Laude

344. Jaime Enrique Veldsquez Manzanarez 81% Cum Laude

345. Carlos Antonio Rodriguez Cerrato
346. José Raul Mejia Matute

347. Roduel Eduardo Caballero Mejia
348. Filiberto Magdiel Ruiz Garcia
349. Gissela Yamali Cerrato Melendez
350. Jose Carlos Reyes Maldonado
351. David Onan Martinez Mejia

Licenciada en Educacién Fisica con Orientacion en Deportes
(01)

352. Sonia Elizabeth Baca Antunez 83% Cum Laude

Arquitectos (as) en el Grado de Licenciatura
(04)

353. Mauricio Josué Tercero Fuentes
354. Fernando Humberto Soto Canales
355. Michelle Melissa Tejeda Paz

356. Marlon Gregory Lainez Aguilar

Licenciadas en Letras con Orientacidn en Lingiiistica

(03)

357. Riccy Mabel Moncada Espinoza 85% Cum Laude
358. Alejandra Sarahi Martinez Iglesias 84% Cum Laude
359. Ragquel Sarahy Nolasco Molina 83% Cum Laude
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Licenciada en Letras con Orientacion en Literatura

(01)

360. Delmis Emilia Gutierrez Miranda 86% Cum Laude
Licenciados (as) en Filosofia

(02)

361. Krishna Isis Godoy Hernandez 86% Cum Laude
362. Dennis Onil Romero Rodriguez 86% Cum Laude

Licenciados en Miisica con Orientacién en Guitarra

(02)
363. Mario David Lamothe Almendares 87% Cum Laude
364. Alexis Enrique Mejia Fliinez 86% Cum Laude

Licenciada en Musica con Orientacién en Flauta Traversa

(01)

365. Evelin Gabriela Garay Flores 83% Cum Laude
% FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS 119

Abogados (As)

(118)

366. Keydi Yessenia Castillo Alvarez 90%  Magna Cum Laude
367. Vivian Daniela Medina Flores 89% Cum Laude
368. Astrid Carolina Cruz Herrera 89% Cum Laude
369. Blanca Stephanie Elvir Ponce 88% Cum Laude
370. José Leonardo Mejia 88%  Cum Laude
371. Alfonso Donald Funes Lagos 88% Cum Laude
372. Franklin Abercio Cardenas 88%  Cum Laude
373. Sindy Sarahi Barahona Cerna 88% Cum Laude
374. Maria Fernanda Molina Cruz 87% Cum Laude
375. Dulce Fernanda Salgado Coello 87% Cum Laude
376. Ana Elisabeth Figueroa Mufioz 87% Cum Laude
377. lJennifer Patricia Baquedano Alvarez 87%  Cum Laude
378. Eunice Merari Fletes Ramos 86% Cum Laude
379. Axel Josué Aguilera Lozano 86% Cum Laude
380. Evelin Yesenia Medina lzaguirre 86% Cum Laude
381. Tiffany Alexandra Puerto Martinez 85% Cum Laude
382. Lizza Mariel Girén Mufoz 85% Cum Laude
383. Yarixsa Michell Lanza Lara 85% Cum Laude
384. Ernesto Castro Bellorin 85% Cum Laude
385. Julie Alexandra Alvarenga Rivera 85% Cum Laude
386. Gabriel Stefan Carias Lavaire 85% Cum Laude
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390.
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392.
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399.
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401.
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403.
404.
405.
406.
407.
408.
409.
410.
411.
412.
413.
414.
415.
416.
417.
418.
419.
420.
421.
422,
423.
424.
425.
426.
427.
428.
429.
430.
431.
432.

Lidia Alejandra Cardona Banegas
Fernando Enrigue Briones Ramos
Karol Dayanna Bustillo Elvir
Gautama Anubis Mejia Avila

Delsy Banessa Barahona Sierra
Moisés David Sevilla Ramaos
Pamela Marisol Salgado Cerrato
Bessy Gabriela Aguilar Lépez
Eduardo Antonio Duarte Velasquez
Maureen Elisa Sarmiento Chacon
Estefany Berenice Lopez Meléndez
Gabriela Nicole Ordénez Palencia
Jesus Senaira Rodriguez Amador
Kirian Sarahi Maradiaga Vallecillo
Gabriela Alejandra Diaz Croasdaile
Damaris Yesenia Hernandez Pavon
Maybelline Marbeth Amador Oconnor
Ana Gabriela Morales Aguiluz
Melvin Alejandro Manzanares Amaya
Claudia Ada Lina Zaldivar Naira
Merlin Heldomilia Acosta Calix
Alison Fabiola Amaya Castillo
Kassandra Nicole Bustillo Diaz
Bessy Carolina Zuniga Pérez
Cecilia Maria Urrutia Castillo

Katia Paola Salinas Machigua
Sulma Melissa Euraque Rivera
Alma Edelia Mufioz Amaya

Reina Abigail Lainez Midence
Marcos José Melara Oseguera
Jesus Alberto Mejia Pérez

Elvin Adonay Amador Gonzdlez
Marcia Lily Raudales Lanza

Oscar David Carrillos

Juan Carlos Herrera Meléndez
Norma Yosselin Gonzales Medina
Lucy Ninoska Ramirez Maldonado
Luis Fernando Espinoza Veldsquez
Yadira Yamileth Reyes Orellana
Mario Roberto Guifarro Orellana
Claudia Regina Lizardo Hernandez
Ana Marcela Lopez Escober
Gunter Pastor Guzman Portillo
Carlos Eduardo Suazo Diaz

Iris Raquel Figueroa Olguin

Marco Tulio Ordonez Osorto

SECRETARIA
GENERAL

Mmﬁm
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82%
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433. Marlen Xiomara Murillo Bustillo
434. Omar Eduardo Herrera Pérez

435. Oscar Orlando Martinez Raudales
436. Gladys Ondina Martinez Avila
437. Nesly Marelly Ventura Martinez
438. Karol Jeaneth Trejo Corrales

439. Lesbia Isabel Mejia Rivera

440. Skarleth Marisela Padilla Alvarado
441. Edis Hernan Espinoza Soriano
442. José Manuel Pavon

443. Reina Isabel Rojas Reyes

444. Soraya Rosangel Aceituno Vidaur
445. Maria Isabel Cartajena Barahona
446. Floribeth Aguilar Valderramos
447. Mirian Nicole Veldsquez Acosta
448. Carlos Alberto Flores Lagos

443. Marjory Nohelia Cerna Cruz

450. Reina Gabriela Garcia Amador
451. Dagoberto Suazo Euceda

452, Walter Ariel Rodriguez Elvir

453. Heilyn Gabriela Amador Chavarria
454,  Franklyn Leonel Sierra Gomez
455. Ricardo Antonio Lazo Soriano
456. lessica Franssua Aleman Figueroa
457. lleana Gissel Castellanos Lagos
458. Yesenia Yackelin Hernandez Mendoza
459. Nora Yaquelin Galvez Umanzor
460. Francisco Geremias Canelas Carias
461. Marcio Filander Cruz Martinez
462. Maira Elicet Estrada

463. Elvin Danilo Ramirez Sandoval
464. Nabil Estefania Barahona Rodas
465. Astrid Carolina Funez Arrazola
466. Aryeri Suseth Lupi Hernandez
467. Stephanie Ninoska Lopez Ynestroza
468. Gabriela Sarai Barahona Flores
469. Hellen Gabriela Pineda Molina
470. Ricardo Adolfo Nufiez Vargas

471. Pedro Antonio Bustillo Roque
472. José Miguel Matute Vasquez

473. Erica Maritza Varela Pinot

474, Johana lveth Valladares Martinez
475. Ana Gabriela Barrientos Flores
476. Gregoria Vannesa Santos Rodriguez
477. Antonio Parada Moncada

478. Jorge Roberto Orellana Navas
479. Luis Alberto Cantillano Padilla
480. José Misael Amador Borjas
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481.
482.
483.

Fabio Wilfredo Andino Moncada
Luz Ondina Yanez Mejia
Yessi Carolina Rodriguez Venavente

UNAH GENERAL
KT i OF s TR B

Licenciada en Ciencias Juridicas con Orientacion en Derecho Laboral

(01)

484.

-,
L

Brenda Erlinda Salgado Nieto

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Madster en Economia y Desarrollo

(04)

485.
486.
487.
488.

Amparo Bioleta Munguia Gonzalez
Adonis Dagoberto Andrade Hernandez
Victor Manuel Antunes Martines
David Antonio Martinez Meza

Madster en Psicologia Industrial y Organizacional

(03)

489.
490.
491.

Sinia Yaneth Cabrera Nufez
Pamela Raudales Rodriguez
Sindy Arely Ruiz Rodriguez

Master en Demografia y Desarrollo

(01)

492.

Santos Gabriel Cruz Auxeme

Licenciados (as) en Trabajo Social

(37)

493.
494.
495.
496.
497.
498.
499.
500.
501.
502.
503.
504.
505.
506.
507.

Samanta Ethel Rosales Martinez
Tania Alexandra Castillo Aguilar
Ana Cristina Posadas Baquedano
Sharon Onecy Silva Romero

Rocio Montserrat Pavon Alcerro
Josue Raul Figueroa Colindres
Alba Isabel Castillo Licona

Reyna Mery Garcia Mendez
Victor Genaro Castillo Gutiérrez
Skarleth Maydee Barahona Rodriguez
Elda Sarai Almendares Torres
Lorena Esperanza Archaga Estrada
Mirian Carolina Ramirez Valeriano
Rosa Angelica Velasquez Alvarado
Diana Janeth Sanchez Bautista

85

88%
86%
84%
82%

94%
92%
90%

88%

91%
90%
87%
83%
83%
82%
81%
81%
81%
80%
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508. Yefri Antonio Cantillano Moreno
509. Yeilin Marcelina Flores Gutiérrez
510. Alejandro Josue Figueroa Figueroa
511. Daniela Melissa Amaya Chamorro
512. Claudia Jessenia Solano Baquedano
513. Nelly Patricia Valladares Rodriguez
514. Zulma Jannette Nufiez Zavala

515. Odelin Eliana Henriquez

516. lleana Brigitte Mejia Banegas

517. Reyna Aracely Valle Tejeda

518. Nulvia Diamantina Gonzalez Meza
519. Raquel Sarai Santos Banegas

520. Milvia Cristavel Herndndez Mejia
521. Soneyda Magali Hernandez Benites
522. Karla Yasmin Ponce Gutierrez

523. Licda Aracely Funez Walter

524. |Iris Gabriela Peralta Valladares
525. Wendy Maricela Sanchez Sanchez
526. Betty Joanne James Calderon

527. Jessica Marlene Varela Sandoval
528. Guillermina Molina Castro

Licenciados (as) en Psicologia

(22)

529. Monica Lizette Coto Suazo 859% Cum Laude
530. Zonia Elizabeth Franco Vasquez 86% Cum Laude
531. Deymi Merary Ordofiez Vasquez 85% Cum Laude
532. Cristina Ines Bueso Asturias 85% Cum Laude
533. Elia Alejandra Banegas Galo 83% Cum Laude
534. Ester Berenice Cruz Campos 83% Cum Laude
535. Aderson Yoel Ramirez Lozano 83% Cum Laude
536. Ana Paola Donaire Guerrero 81% Cum Laude
537. Maria Liliana Mejia Maradiaga 81% Cum Laude
538. Alberna Saray Flores Carias 80% Cum Laude

539. Lucia Carolina Posadas Motifio
540. Dalila Serahy Rodriguez Flores
541. Lucila Daniela Garcia Herrera
542. Ana Ibis Osorio Torres

543. Yenny Suyapa Guerra Rivas
544. Mariel Stephanie Elvir Godoy
545. Teresa Melissa Velasquez Flores
546. Jeniffer Marisol Rodriguez Cerrato
547. Dennis Samir Hernandez Mejia
548. Orlin Rene Figueroa Vindel

549. Candy Saray Rodriguez Reyes
550. Paola Stephany Casco Rivas
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Licenciados (as) en Periodismo

(08)

551. Nancy Paola Cruz Garcia 84% Cum Laude

552. Josselin Vanessa Rodriguez Valladares 82% Cum Laude

553. Alejandro Isaac Silva 80% Cum Laude

554, Melady Julihet Gutiérrez Caceres

555. Yesenia Jamileth Colindres Ramos

556. Ana Gabriela Valladares Rivera

Licenciados (as) en Sociologia

(05)

557. Cindy Gabriela Carranza Sanchez 89% Cum Laude

558. Stephany Maria Castro 87% Cum Laude

559. Vladimir Rodriguez Castejon 80% Cum Laude

560. Marcio Alberto Cruz Torres 80% Cum Laude

561. José Luis Rodezno Oyuela

LICENCIADOS (AS) EN HISTORIA

(03)

562. Gabriel David Mejia Su 91% Magna Cum Laude

563. Marvin Josue Ribera Guzman 80% Cum Laude

564. Delia Alejandra Paz Moncada

TECNICOS UNIVERSITARIOS EN DESARROLLO LOCAL
(04)

565. Roni Arturo Aguilera Rodriguez 80% Cum Laude
566. Efrain Salomon Silva Almendarez
567. Jorge Armando Zavala Sanchez

568. Ivonne Marisol Espinoza Pavon

% FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA 70

Doctores (as) en Ciencias Quimicas y Farmacia

(70)

569. Rosa Merary Ramirez Murillo 93% Magna Cum Laude e

570. Gennesis Paola Flores Reyes 92% Magna Cum Laude S

571. Ana Patricia Rivera Sierra 89% Cum Laude

572. Regina Magdely Gomez Jiménez 87% Cum Laude B

573. Maylin Gisell Figueroa Andino 87% Cum Laude ";
574. Maria José Mercadal Berrios 86%  Cum Laude E —
575. Génesis Dennise Barahona Bustillo 86% Cum Laude
576. José Miguel Chinchilla Lopez 85% Cum Laude SECCIONDE TITULOS
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577. Ana Carolina Ordofiez Lopez 85% Cum Laude
578. Abigail Ordofiez Lopez 83%  Cum Laude
579. Bianca Maria Tomé Sauceda 83%  Cum Laude
580. Martha Lizeth Chacén Ponce 80% Cum Laude
581. Delmy Alejandra Sanchez Finez 80%  Cum Laude
582. Belkis Cecilia Rodriguez Pineda 80% Cum Laude

583. Lidia Sarahi Rivera Funes

584. Yorleny Clarissa Larrama Ramirez
585. Nayeli Yaraseth Quiroz Alfaro
586. Yakmin Yelena Contreras Mejia
587. Carlos Alberto Guzman Amaya
588. Valentina Elizabeth Ulloa Rosales
589. Kellyn Nohemy Madrid Gonzélez
590. Francis Galo Guardado

581. Lizzeth Nicole Sevilla Mejia

5982. lessica Fabiana Rodriguez Diaz
593. Maryuri Alejandra Mejia Romero
594. Esmy Asalia Galeas Veliz

595. Marialosé Aldana Molina

596. Eli Nohemy Amador Sagastume
597. Marsela Alejandra Torres Oliva
598. Mirian Maricely Padilla Martinez
599. Allison Michell Martinez Gonzélez
600. Cindy Melissa Martinez Méndez
601. Astrid Soad Reyes Padilla

602. Isaac Alberto Canales Mayes

603. Any Raquel Blanco Navarro

604. Darlon Adonys Hernandez Hernandez
605. Darcy Paola Garcia Rodriguez
606. Allison Michelle Mateo Aguiluz
607. Nissi Raquel Espinal Rodriguez
608. Nicolle Alejandra Colindres Henriquez
609. Alejandra Maria Alvarado McCarthy
610. Steffany Skarleth Murillo Pérez
611. Alexander Alcides Alvarez Zuniga
612. Rigoberto Varela Portillo

613. Geancarlo Josué Martinez Aguilar
614. Lissien Yaneth Pineda Meza

615. Ana Lourdes Ulloa Moncada

616. Katerine Linney Reyes Valladares
617. Laura Alejandra Euceda Yanez
618. Astrid Carolina Cruz Moncada
619. Norlan Johel Beltrand Ordofiez
620. Juan Alberto Herrera Valladares
621. Iveth Janely Valladares Pavon
622. Lucy Fabiola Mejia Elvir

623. Jim Kirby Watters Cruz

624. Cinthia Eunice Avila Siguenza
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625. Juan Carlos Cardona Suazo

626. Idalia Maria Baca Romero

627. Besy Maria Regalado Gavarrete
628. Krislia Liseyra Orellana Hernandez
629. Bryan Eduardo Vasquez Sanchez
630. Andrea Samantha Lagos Puerto
631. Betty Carolina Ferguson Rueda
632. Alba Michelle Mendoza Fuentes
633. Marco Antonio Hernandez Hernandez
634. Paola Michelle Mateo Aguiluz

635. Cisely Pacla Murillo Cruz

636. Samantha Isabel Alvarado Coello
637. Adriana Lourdes Palma Diaz

638. Elisa Manuela Vasquez Torres

<+ FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES 5

Master en Ordenamiento y Gestion del Desarrollo
(01)

639. Juan Angel Delcid Gémez 96%  Summa Cum Laude

Licenciados en Astronomia y Astrofisica

(02)
640. Bryan Josué Mejia Lazo 89% Cum Laude
641. Luis Fernando Mejia Jirdon 85% Cum Laude

Técnicos Universitarios en Sistemas de Informacién Geogréafica con Enfasis en Catastro

(02)
642. Luis Eliseo Aleman Ramirez 85% Cum Laude
643. Edas Emilio Cruz Mufioz 84% Cum Laude

Licenciados (as) en Trabajo Social

(1)
644. Flerida Estefani Velasquez Villalta

“* FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES FEATCT 5

Doctorado en Direccion Empresarial
(01)

645. Nelson Rafael Durdn Bustamante 96% Summa Cum Laude l‘:_
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Master en Administracion de Empresas con Orientacion en Finanzas

(03)

646. Yoni Alexander Alvarez 90% Magna Cum Laude
647. Marco Tulio Lara Enamorado 87% Cum Laude

648. Roxana Karina Coello Lainez 86% Cum Laude

Master en Formulacion, Gestion y Evaluacién de Proyectos
(01)

649. Fernando Castro 87% Cum Laude

Licenciados (as) en Contaduria Publica

(58)

650. Laura Mariela Baca Lopez 93% Magna Cum Laude
651. DelmiSuyapa Andres Lopez 85% Cum Laude
652. Denil Rolando Paz Mejia 84% Cum Laude
653. Jeysie Eliany Soto Reyes 83% Cum Laude
654. Merlin Dayana Ledn Henriquez 83% Cum Laude
655. José Lazaro Agliin Reyes 83% Cum Laude
656. Sofia del Carmen Ramirez Mendez 83% Cum Laude
657. Emilio José Garcia Villanueva 82% Cum Laude
658. Maria Estefany Rodas Andrade 81% Cum Laude
659. Rafael Rodriguez Franco 81%  Cum Laude
660. Issis Nadamsky Laitano Mejia 80% Cum Laude
661. Anna Raqguel Salinas Alvarez 80% Cum Laude
662. Stiven Emmanuel Hernandez Ochoa 80% Cum Laude
663. Nancy Yanira Oliva Torres 80% Cum Laude
664. Kelyn Yorleni Ramirez Funez 80% Cum Laude
665. Diana Paola Espinal Lopez 80% Cum Laude
666. Karla Alejandra Murillo Soto 80% Cum Laude
667. Shirley Gabriela Orellana Maradiaga 80% Cum Laude
668. Allan Benedicto Funez Lainez 80% Cum Laude

669. Deysi Elizabeth Castro Rodas
670. Leshia Nohemy Arias Varela
671. Grace Gabriela Ariano Soto
672. Karol Yaneth Bricefio Caceres
673. Ely Rossmery Funez Servellon
674. Allan Eduardo Lopez Fonseca
675. Jennifer Marissa Salinas Carcamo
676. Kevin Noel Barahona Diaz

677. Brayan Daniel Espinal Espinal
678. Angel Manuel Alvarez Sibaja
679. Héctor David Coello Lainez
680. Klelin Jasleen Rodriguez Valdez

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”

Universidad Nacional Autonoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn I



A\ SECRETARIA Tel: 2216-6100 Ext:110475

U N A H =3 GENERAL Correo Electronico: sgeneral@unah.edu.hn
WWWW = LARERSEADIACENAL

Secretaria General
Seccion de Titulos

681. Keyris Alexandra Bulnes Canales

682. Maryol Magaly Carbajal Zaldafia
683. Hayddyn Gabriel Pineda Amador
684. Angelica Denise Zelaya lzaguirre
685. Evelin Jakeline Veles Veliz

686. Katherine Michelle Hernandez Veldsquez
687. LauraJudith Herrera Perez

688. Marcio Alejandro Castro

689. MaryuriJoselyn Sanchez Bardales
690. Edwin Edgardo Barahona Dominguez
691. Fabiola Mitchelle Mejia Viera

692. Daniel Antonio Cardenas Almendares
693. Bessy Carolina Rodriguez Mendoza
694. Steffany Johamy Galo Alvarenga

695. Xiomara Elizabeth Madrid Argenal
696. Heydi Patricia Soriano Perdomo

697. José Luis Maradiaga Murillo

698. Angel Alberto Lagos Sosa

699. Francisco Javier Durdn Cerrato

700. Mirian Xiomara Rodriguez Aguilar
701. Elin Adonay Oliva Funez

702. Keiby Julissa Brizo Ramos

703. Ingrid Jackeline Espinal Alvarenga
704. Marilyn Iveth Vargas Bonilla

705. Nancy Yadira Ramirez Varela

706. Angel Gabriel Matamoros Rugama
707. Linda Waleska Rosales Mejia

LICENCIADOS (AS) EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

(39)

708. Darling Yadir Zuniga Valle 89% Cum Laude
709. Darwin Reniery Sanchez Garcia 88% Cum Laude
710. Maria Celeste Alvarado Martinez 88% Cum Laude
711. Yaritza Maria Diaz Espinal 84% Cum Laude
712. Oscar Ismael Zuniga Berrios 83% Cum Laude
713. Gustavo Emérito Ramos Guillén 83%  Cum Laude
714. Yoselin Paola Torres Martinez 82% Cum Laude
715. Astrid Marcela Gonzalez Bardales 81% Cum Laude
716. Dalia Lucero Aguilar Espinoza 80% Cum Laude
717. Andrea Margarita Acuia Abadie 80% Cum Laude
718. Katherynne Domynyk Medrano Oseguera 80% Cum Laude
719. Nidia Sagrario Ordofiez Osorto 80% Cum Laude
720. Fernando Antonio Alvarez Mejia 80% Cum Laude

721. Marlon loel Turcios Guillén
722. Carlos Eduardo Zepeda Fuentes
723. Daimor Fernando Calix Ayala
724. Cristian Andrez Pineda Casco
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Secretaria General
Seccion de Titulos

725. Evelyn Waldina Rubio Rodriguez
726. Estela Jhakelin Espino Salgado
727. Digma Suyapa Vallejo Hernandez
728. Gustavo Adolfo Huiza Flores
729. Kelin Patricia Suazo Velasquez
730. Julissa Nicolle Aguilar Avila

731. Kenia Marili Flores Cerrato

732. Luis Roberto Colindres Romero
733. Andres Ernesto Rubi Bueso

734. Kesia Maylin Pacheco Aviles
735. Adriana Mayté Valerio Guillen
736. Tania Celestina Giron Duarte
737. Chris Meredith Lagos Palma

738. David Eduardo Nolasco Valladares
739. Marlon Moises Aguilar Chirinos
740. Duvis Judith Villalta Diaz

741. Isis Gisell Vallejo Avila

742. Débora Arcelia Lainez Lopez
743. Gladis Oneyda Lainez Garcia
744. Nestor Alexander Bejarano Galo
745. Erlin Jovany Solorzano Mejia
746. Nieves Xiomara Cabrera Reyes

LICENCIADOS (AS) EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA

(38)
747. Stephany Denisse Fortin Rodriguez 84% Cum Laude
748. Alex Eduardo Rosales Mencia 82% Cum Laude

749. Ely Dinora Ordonez Rodriguez

750. Olman Javier Mendoza Martinez
751. Cristian Alexis Baquedano Mendoza
752. Libny Francisco Maldonado Cerrato
753. Gerardo Daniel Gonzdlez Gomez
754. Miguel Alfonso Lobo Bardales

755. Evinxo Gabriel Cruz Gonzales

756. Maria Verdnica Trochez Mejia

757. Jocelyn Deniset Turcios Escobar
758. Yony Ramiro Ruiz Funez

759. Kimberly Josselyn Herrera Wong
760. Génesis Soledad Arias Mejia

761. Fanny Gabriela Varela Flores

762. Gilberto Well Fuentes

763. Kenya Aleyra Betancourt Jimenez
764. Allana Invonne Palma Carballo
765. David Ricardo Pavon Elvir

766. Cesar Augusto Avila Ponce

767. Keidy Jazzmin Escoto Duarte

768. Jellym Krisbel Reyes Marin
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Secretaria General
Seccion de Titulos

769. Waleska Yamileth Orellana Galeas
770. David Leonardo Gonzélez Banegas
771. Edgar Josue Ramirez Castillo

772. Walter Sanchez Diaz

773. Oscar Joel Vasquez Oliva

774. Karen Marisol Avila Garcia

775. Eliazar Lopez

776. Eddie Axel Gomez Ferrera

777. Ana Gissela Velasquez Arias

778. Kevin Josue Escalante Funes

779. Gabriela Abigail Valle

780. Oscar Josué Mendieta Posadas
781. Joel Arturo Galeano Mejia

782. José Ramon Osorio Diaz

783. Jorge Fernando Cacho Mena

784. Yeymi Arely Castro Ponce

LICENCIADOS (AS) EN BANCA Y FINANZAS

(35)

785. Yamileth Sarai Varela Ramos 87% Cum Laude
786. Sintia Jakeline Galvez Chirinos 87% Cum Laude
787. Andrea Maria lzaguirre Herrera 85% Cum Laude
788. Diana Marina Lopez Sosa 85% Cum Laude
789. Ronal Ivan Trejo Escoto 83% Cum Laude
790. Katia Marisol Valerio Sevilla 82% Cum Laude
791. José Roberto Osorto Cruz 82% Cum Laude
792. Mario Humberto Vasquez Avila 80% Cum Laude
793. Kathya Maria Funes Hernandez 80% Cum Laude
794. Arlanis Floricela Cruz Barahona 80% Cum Laude
795. Nelly Gissell Cruz Aguilar 80% Cum Laude
796. Carlos Humberto Betancourth Valladares 80% Cum Laude

797. Joselin Sarai Velasquez Rosales

798. Joshua Garcia Castellon

799. Alejandra Maria Mejia Quinonez

800. Melissa Elizabeth Aguilar Oyuela

801. Escarleth Abigail Nufiez Amador

802. Joan Hamir Salgado Duarte

803. Cherry Janovy Rodezno Pavon ed Ay,
804. José Leonardo Ortéz Girén LN
805. Cesar David Urbina Carcamo ; N
806. Kevin Otniel Osorto Sanchez

807. Ana Cristina Sanchez Zuniga

808. KevinJosué Ramos Rivera

809. Denys Josué Sanchez Flores

810. Alexandra Lindaelda Aguilar Méndez
811. Rosa Gabriela Castelldn Flores SECCION DE TiTULOS
812. KelvinJosue Barrientos Vasquez
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Secretaria General
- Seccidn de Titulos

813. Genesis Vanessa Moya Mejia
814. Denis Mauricio Qliva Nufez

815. Carlos Francisco Flores Gonzdles
816. Geral Josué Soldrzano

817. Rudyht Maricela Almendarez Ruiz
818. Juan Antonio Uclés Isidro

819. Iris Yajaira Garden

LICENCIADOS (AS) EN MERCADOTECNIA

(30)
820. Rober Brayan Garcia Santos 80% Cum Laude
821. Emilson Ariel Espinal Lanza 80% Cum Laude

822. Rony Reniery Sandoval Cruz

823. Fabiola Nicolle Medina Ordofiez
824. Jorge Arturo Velasquez Ramos
825. Maritza Nazareth Romero Martinez
826. Vanessa Celeste Pavon Colindres
827. Armando José Veldsquez Bustamante
828. Alejandra Maria Garcia Ramirez
829. Alison Anabela Palma Zavaleta
830. Karen Yoselin Pérez lzaguirre

831. Sharon Michelle Diaz Bonilla

832. C(laudia Lorena Valladares Gémez
833. Francis Fabiola Zapata Escoto

834. Franklin David Vargas Montes

835. Daniela Rosibel Solérzano Escobar
836. Cinthia Carolina Zelaya Ordofiez
837. Héctor Leonel Hernandez Ferrera
838. Linda Maria Mufoz Colindrez

839. Laura Carolina Martinez Soto

840. Xochilt Johely Rosales Sosa

841. Wendy Paola Rodriguez Silva

842. Alejandro Josué Molina Valladares
843. Brayan Adony Godoy Alvarez

844. Katherine Fabiola Cerrato Torres
845. lean Carlos Trochez sierra

846. Jose Manuel Lau Sanchez

847. Sesyl Josselin Cevallos Vasquez
848. Celso Ariel Dubon Martinez

849. Karen Faviola Reyes Mejia

LICENCIADOS (AS) EN ADMINISTRACION DE ADUANERA

(26)

850. Ingrid Sarahi Sanchez Recinos 91% Magna Cum Laude
851. Jessica Rosibel Rodriguez Ramirez 88% Cum Laude

852. Berenice Andiranel Perdomo Pineda 85% Cum Laude

"La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”

Universidad Nacional Autonoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn I



U N A SECRETARIA
AT ﬂéﬂ)ﬁmm URAS SATEROMA D& HONDURAS
Secretaria General
Seccion de Titulos
853. Olbin Gabriel Varela Rodriguez 83%
854. Estefany Carolina Francisco Puerto 82%
855. Marcela Maria Caballero Diaz 80%
856. Loida Marina Méndez Euceda 80%

857. Greysi Yorleny Diaz Mairena

858. Ada Vanessa Pineda Solorzano
859. Elida Ramona Murillo Gonzalez
860. Licida Jisela Alvares Aviles

861. Carlos Alberto Zapata Caceres
862. Oscar Javier Turcios Mendoza
863. Yajaira Gricelda Aguilera Avila

864. Eneyda Yesenia Aguilar Tovar

865. Marlon Joel Pavon Oseguera

866. Katerin Pamela Garcia Midence
867. Claudia Lorena Girdn Maradiaga
868. Elias Moises Paz Medina

869. Paola Nicolle Caceres Perdomo
870. Luis Eduardo Canales Flores

871. Ramiro Alnoldo Maradiaga Izaguirre
872. Maycoll Robertson Ordonez Chicas
873. José Alfredo Hernandez Lépez
874. Karen Yamileth Ortega Castro

875. Jossue Antonio Paz Reyes

LICENCIADOS (AS) EN COMERCIO INTERNACIONAL

(17)

876. Katya Marineth David Bustillo 88%
877. Juan Venisio Guillen Rodriguez 80%
878. Gina Mabel Pacheco Cardona 80%
879. Evelyn Priscila Martinez Valladares 80%

880. Yahaira Melissa Martinez Martinez
881. Denis Adalberto Ortega Nieto

882. Francisco Javier Morazan Raudales
883. Nadia Carolina Flores Valeriano
884. Samara Dominique Ramirez Reyes
885. Yensel Grisel Herrera Lopez

886. Janely Antonia Mejia Lopez

887. Cindy Gissel Gamez Garcia

888. Herberth Wilfredo Franco Méndez
889. Kimberly Alejandra Ventura Luque
890. Daniela Sarai Salgado Soto

891. Jandy Fabiola Flores Lopez

892. |Ives Petrona Zuniga Centeno

Tel: 2216-6100 Ext:110475
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LICENCIADOS (AS) EN ECONOMIA

(15)
893. Kathia Eunice Cafiada Luque 85% Cum Laude
894. José Alberto Rosales Palma 81% Cum Laude

895. Sherill Odalis Rivera Alvarenga
896. Michell Katerine Funes Hernandez
897. Rosa Angelica Colindres Mendoza
898. EnoclJared Arias Valle

899. Manuel David Sanchez Reyes

900. José Marlon Martinez Sanchez
901. Selvin Ernesto Castillo Garcia

902. Issis Gabriela Rodriguez Rodriguez
903. Allison Nicoles Obando Zerdn

904. Arleth Kahelin Bautista Lopez
905. Sara Carolina Gomez Cruz

906. Angélica Yamileth Velasquez Crozier
907. Gabriela Elizabeth Ortiz Ordofiez

LICENCIADOS (AS) EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

(13)

908. Mario Edgardo Gallardo Reyes 88% Cum Laude
909. Luis Enrique Posadas Salinas 81% Cum Laude
910. Keila Floris Elvia Ardon Hernandez 80% Cum Laude
911. José Alberto Reyes Meza 80% Cum Laude

912. Samuel Antonio Castillo Alvarez
913. Ricardo Antonio Gamez Girén
914. Eliel Guillermo Sénchez

915. Cristel Yaneth Zelaya Vijil

916. Jonas Lara Jordan

917. Mayquel Enerdis Maradiaga Mejia
918. Nilson Gonzalo Torres Gaitan

919. Ana Judit Henriquez Ramos

920. Rony Misael Chavez Cruz

LICENCIADOS (AS) EN ADMINISTRACION PUBLICA
(06)

921. Eliezer Mauricio Berrios Lainez
922. Ingrid Lizeth Barahona Castellén
923. Jeckso Oneydis Irias Vallecillo
924. lose Renan Hernandez Ramirez
925. Terly Fabiola Rodriguez Reyes
926. Zendi Mariel Ordonez
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Secretaria General
Seccion de Titulos

TECNICOS UNIVERSITARIOS EN MICROFINANZAS
(03)

927. Silfides Rutilia Urrutia Sevilla
928. Wilmer Benito Vallejo Vilchez

929. Angel Fernando Amador Gomez

+» FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS 134
MASTER EN EPIDEMIOLOGIA

(01)

930. Karol Roxana Cartagena 88%
DOCTORES (AS) EN MEDICINA Y CIRUGIA

(94)

931. Ana Maria Vasquez Padilla 90%
932. Andrea Carolina Rivera Triminio 86%
933. Diana Maria Torres Donaire 84%
934. Manuel Alejandro Zuniga Garcia 83%
935. Olga Maria Suazo Suazo 83%
936. Junior Alejandro Banegas Mejia 82%
937. Olvin Arturo Castro Rodriguez 82%
938. Maria Alejandra Amador Lainez 82%
939. Sara Elizabeth Zerdn lzaguirre 81%
940. Tirsa Mercedes Sevilla Ramos 81%
941. Rafael Ricardo Bonilla Bricefio 81%
942. Oscar Armando Ramirez Discua 81%
943. Alfredo José Zamora Pérez 80%
944. Marialejandra Ponce Franco

945. Jenifer Xiomara Lozano Valdez

946, Gracia Maria Martinez Hernandez

947. Luis Omar Vallecillo Cruz

948. Dora Maria Zavala Salgado

949. Blhanca Luisa Oyuela Franco

S850. Iris Sarai Guevara Suazo

951. Said Abraham Carranza Romero

S852. Luis Eduardo Martinez Torres

953. Wendy Paola Escobar Martinez

954. Fredy Omar Carcamo Perez

955. Oscar Danilo Valenzuela Rios

956. Ada Gissele Cantarero Ramirez

957. Kellyn Yanai Vargas Agliero

958. Gabriela Michelle Lépez Bueso

959. Joaquin Ramon lzcoa Aguilar

960. Lizeth Estefania Canales Rodriguez

961. Daysi Nicolle Umanzor Marquez

Tel: 2216-6100 Ext:110475 -
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962. Allison Florinés Irias Chavez

963. Hanna Desiree Castellanos Betancourt
964. Alejandra Sarai Castro Vallecillo
965. Eduardo Josué Mendoza Velasquez
966. Jeimy Mariely Martinez Torrez
967. Nilssen Johan Paz Lopez

968. Andrea Michelle Viera Sauceda
969. Rocio Carolina Godaoy Nufiez

970. Thania Melissa Valladares Santos
971. Berna Milagros Rivera Pineda
972. Josué Daniel Cruz Hernandez

973. Daysi Vanesa Meza Turcios

974. Magdalena Amaya Figueroa

975. Cecilia Maria Gomez Morazan
976. Francisco Antonio Orellana Garcia
977. Kheybie Larissa Rojas Lainez

978. Gerardo Alfredo Chinchilla George
979. Gladys Karina Castro Canales

980. Crista Maria Barnica Urrutia

981. Astrid Elisa Castro Matamoros
982. Martha Patricia Motifo Rivera
983. Noris Larissa Meza Lopez

984. Hypatia Alejandra Pinel Bran

985. Karina Julissa Puerto Ramirez
986. Kenia Yolibeth Cruz Cruz

987. Hector Tomas Castafieda Escobar
988. Gabriela Waleska Ordonez Palma
989. Lourdes Isabel Salgado Andino
990. Franklin Eduardo Mejia Rodriguez
991. Daniela Maria Galeas Moya

992. Sheyia Ibania Suazo Torres

993. Jasmin Pamela Orellana Urbina
994. Cleotilde Berrios Girén

995. Keiby Melissa Guzman Turcios
996. Marlin Vanessa Ruiz Sevilla

997. Paola Maria Pineda Sanchez

998. Ana Sarai Fajardo Valladares

999. David Edgardo Rodezno Zepeda
1000. Haris Stanly Lobo Sanchez

1001. Faviola Carolina Dubdn Burgos
1002. Diana Carolina Matamoros Banegas
1003. Candy Yamileth Reyes Zavala
1004. Diana Raquel Garcia Artica

1005. Byron Leonel Mufoz Rosales
1006. Karen Yadira Zacapa Hernandez
1007. Dulce Nohemy Bautista Gutiérrez
1008. Digna Jacqueline Urbina Reyes
1009. Melvin Jose Caceres Flores
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1010. Ulairam Eblasi Rodas Martinez
1011. Jose Vilander Alfaro Sanchez
1012. Veronica Cafiizares Matamoros
1013. Ximena Jackeline Baires Torres
1014. Jesé Mauricio Castejon Aguilera
1015. Carlos Efrain Castellon Espinoza
1016. Tomds Antonio Santos Rodriguez
1017. Juan Roberto Baca Estrada

1018. Maria Consuelo Rodriguez Molina
1019. Denia Fatima Alas Claros

1020. Gustavo Adolfo Ramos Cruz
1021. Gabriela Libeth Urbina Ventura
1022. Dumas Yaneth Aguilera Vallejo
1023. Javier Antonio Martinez Torres

LICENCIADOS (AS) EN ENFERMERIA

(26)

1024. Lesbia Jackeline Matamoros Garcia 87% Cum Laude
1025. Teresa Julissa Ramirez Ulloa 85% Cum Laude
1026. Thania Cristel Flores Torres 80% Cum Laude

1027. Paola Emperatriz Matute Caceres
1028. Eskarlet Yamileth Oyuela Rubio
1029. Kenia Yaneth Gonzales Garmendia
1030. Ambar Daniela Moradel Gallo
1031. Leonely Sarahi Casco Zuniga

1032. Reinaldo Noel Garcia Alvarenga
1033. Estefany Gabriela Casco Perez
1034. Osmani Alejandro Irias Escalante
1035. Olger Isaac Barahona Dominguez
1036. Ludin Katherin Flores Irias

1037. Roselin Dinabel Osorto Espinal
1038. Dorothi Abaruck Munguia Lainez
1039. Isis Suyapa Vargas Mendoza

1040. Teresa Jamaly Matute Castro

1041. Elisa Beatriz Vasquez Medina

1042. Grecia Estefania Moncada Salvador
1043. Any Paola Andara Avila

1044. Ingrid Patricia Garcia

1045. Fanny Yaribel Torres Caceres £
1046. Angélica Maria Lopez Peralta - Z
1047. Esther Maria Reyes Martinez = {1
1048. Edis Antonio Sanches Vazquez i
1049. Jenny Oneyda Reyes Viera
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Seccion de Titulos

TECNICOS UNIVERSITARIOS EN RADIOTECNOLOGIAS DIAGNOSTICOS E IMAGENES
(13)

1050. Daniela Gisselle lzcoa Elvir

1051. Viacelly Marquez Ortiz

1052. Ricky Manuel Borjas Ardon

1053. Bayron David Flores Garcia

1054. Allan Mauricio Martinez Urquia
1055. Angel Fidel Machada Valladares
1056. Jonathan David Diaz Pérez

1057. Luis Eduardo Izaguirre Vasquez
1058. Mery Darleni Rodriguez Portillo
1059. Francis Mercedes Norales Velasquez
1060. Angel Fabricio Enamorado Duran
1061. Jeffry Nahum Garcia Alvarez
1062. Jorge Mauricio Veldsquez Caceres

<+ FACULTAD DE INGENIERIA 133

INGENIEROS (AS) EN SISTEMAS

(35)

1063. Brayan René Lainez Aguilar 87% Cum Laude
1064. Lidis Stephanie Corddon Hernandez 86% Cum Laude
1065. Ariel Fernando Castro Mejia 82% Cum Laude
1066. Brian Leonardo Ramos Matamoros 82% Cum Laude
1067. Gabriela Yokasta Sanabria Garcia 81% Cum Laude
1068. Everson Lenin Zelaya Sanchez 81% Cum Laude
1069. German Alfredo Coello Alvarado 81% Cum Laude
1070. Zamir Josué Martinez lzaguirre 80% Cum Laude
1071. Luis Fernando Ponce Orellana 80% Cum Laude
1072. Heber Elam Espinoza Salgado 80% Cum Laude
1073. Monica Alejandra Moncada Padilla 80% Cum Laude
1074. Asael Jonatan Garcia Castro 80% Cum Laude

1075. Ronny Alberto Barahona Reyes
1076. Darlin Leticia Castellon Ortiz

1077. Hilda Yoseline Guevara Duron

1078. Mauricio Javier Flores Irias

1079. Guillermo Alfonso Roque Valladares
1080. Kelvin Felipe Alvarez Cabrera

1081. Jairo Noel Zelaya Rivera

1082. Douglas D'ariel Gamez Perez

1083. Brenda Melitza Matute Gomez
1084. Edwin Mauricio Gonzalez Sierra
1085. Fernando Enrique Sanchez Paz
1086. Kimberly Rebeca Ardon Calderén
1087. Rolando Enrique Hernandez Figueroa
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1088. Pablo Rubén Ortez Rodriguez
1089. Felix Alexander Hernandez Ruiz
1090. Orlin Magdiel Matute Zuniga

1091. Edwin Oniel Avilez Vasquez

1092. Erikc Samuel llovares Lépez

1093. Beyson Jordan Avila Madrid

1094. Christian Fernando Montes Rosales
1095. Ricardo José Montoya Rojas

1096. Bayron Hernan Banegas Lemus
1097. Oscar Andres Camarena Padilla

INGENIEROS (AS) CIVILES

(27)

1098. Saul Armando Rivera Marquez 84% Cum Laude
1099. Edy Alexander Hernandez Meza 83% Cum Laude
1100. Katherine Melissa Meza Sandoval 82% Cum Laude
1101. José Daniel Martinez Mufioz 82% Cum Laude
1102. Hansel Osiel Osorto Zelaya 81% Cum Laude
1103. Alex Francisco Morazan Molina 81% Cum Laude
1104. Jonathan Isaac Polanco Pefa 80% Cum Laude
1105. Francisco Antonio lzaguirre Gomez 80% Cum Laude

1106. Stephanie Valeria Fonseca

1107. Alex Omar Mejia Reyes

1108. Luis Fernando Trochez Oviedo
1109. Efrain Ariel Romero Zepeda

1110. Juan Luis Sanchez Romero

1111, Angei Boanerges Cerna Sagastume
1112. Roberto Carlos Echeverria Cruz
1113. Miguel Alexander Castro Coello
1114. Héctor Enrique Sierra Calix

1115. Arnold Israel Burgos Sevilla
1116. Carlos Alfredo Flores Romero
1117. Billhaus Javier Reconco Andino
1118. Melissa Suyapa Bueso Miranda
1119. Roisbel Alejandra Velasquez Rosales
1120. Sara de Jests Tomas Tujal

1121. Humberto Horacio Pereira Armas
1122. Oscar Eduardo Vallecillo Cruz
1123. Maria Mercedes Hernandez Ojeda
1124. Marlon Noe Silva Cruz

INGENIEROS (AS) ELECTRICISTAS INDUSTRIALES

(26)

1125. Paola Jasmin Chinchilla Baca 86% Cum Laude .

1126. Pabel Alberto Cardenas Galo 84% Cum Laude SECCioNgETITULOS
1127. Isaias Josciel Quintero Zapata 83% Cum Laude

1128. Kevin Alexander Martinez Rico 82% Cum Laude
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1125. Ricardo Emilio Mejia Mejia 81% Cum Laude
1130. Samir Antonio Canales Soriano 81% Cum Laude
1131. Fredy Daniel Hernandez

1132. Juan Carlos Maradiaga Oseguera
1133. Carlos Mauricio Romero Reina

1134, Carlos Isaac Ramos Lopez

1135. David Josué Castillo Suazo

1136. Jhony Ruben Argueta Ramos

1137. Yimmy Arturo Ramirez Moreno
1138. Christian Slather Gallardo Meza
1139. Gerardo José Mendoza Rodriguez
1140. Greybbi Dennisse Martinez Gonzalez
1141. Jorge Alberto Reyes Reyes

1142. José Carlos Mejia Martinez

1143. Manuel Enrique Escobar Lemus
1144. Daniela Maria Colindres Rodriguez
1145. Alexi Javier Zalavarria Espinal

1146. Jefree Anael Hernandez Herrera
1147. Cristian Leonardo Matamoros Lemus
1148. Rolando Antonio Espinoza Sanchez
1149. Collin Maximiliano Ortiz Varela
1150. Joseph Karir Ventura Méndez

INGENIEROS (AS) INDUSTRIALES

(19)

1151. James Rubén Zelaya Canales 91% Magna Cum Laude
1152. Marlon Enrique Carcamo Milla 85% Cum Laude

1153. Ana Cecilia Aguilar Lopez 85% Cum Laude

1154. Ezra Alberto Cabrera Molinero 84% Cum Laude

1155. Oscar Antonio Bustillo Cerrato 83% Cum Laude

1156. Minda Yamileth Mejia Ortiz 82% Cum Laude

1157. Leonardo José Quiel Morales 82% Cum Laude

1158. Darling Guadalupe Velasquez Alvarenga 82% Cum Laude

1159. Laura Maria Matamoros Almendarez 80% Cum Laude

1160. Estefany Alejandra Paz Almendares
1161. Elibet Andrea Paguada Tercero

1162. Luis Fernando Rivera Lanza

1163. Ixchel Damaris Torres Soldrzano

1164. Riccy Beatriz Argueta Lainez

1165. Darwin Geovanny Almendares Matute
1166. Héctor Alexander Chacén Zambrano
1167. Victor Joel Martinez Fuentes

1168. Dennis Fernando Cardenas Rivera
1169. Andrea del Carmen Villeda Sarmiento
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INGENIEROS (AS) MECANICOS INDUSTRIALES
(17)

1170. Carlos Jose Pineda Espinal 84% Cum Laude
1171. Mario Edilberto Avila Palma 83% Cum Laude
1172. Luis Alexander Amaya Hernandez

1173. Ulysses Daniel Wong Aguilar

1174. Danilo Edgardo Céarcamo Ferrufino

1175. Gerson Joel Castro Henrriquez

1176. Lester Javier Castillo Galindo

1177. Mario José Buezo Centeno

1178. Misdguar Youpanky Ordéfiez Murillo

1179. Allan Omar Veldsquez Chavez

1180. Sandra Karina Euceda Mejia

1181. Delmer Roberto Hernandez Avila

1182. Jerlyn Idal Miguel Miguel

1183. Cristian Miguel Lopez Garcia

1184. Leonardo Enrique Sosa Rivera

1185. lJeferson Josue Melgar Lopez

1186. Julio Reinaldo Garcia Cabrera

INGENIEROS (AS) QUIMICOS INDUSTRIALES
(09)

1187. Silvia Paola Pacheco Erazo 81% Cum Laude
1188. Juan Alejandro Lorenzana Solano 80% Cum Laude
1189. Laura Virginia Alvarado Alvarado

1190. Karla Sulema Diaz Gémez

1191. Brenda Niccole Hawit Lozano

1192. Claudia Daniela Carias Chavez

1193. Osman Adalberto Mufioz Sanchez

1194. Lenin Adolfo Urquia Alvarado

1195. Ramén Javier Goldberg Sabillén

“+ FACULTAD DE CIENCIAS 84

DOCTORES (AS) EN MICROBIOLOGIA CON ORIENTACION EN ANALISIS CLINICO

(53)
1196. Andrea José Flores Rios 93% Magna Cum Laude
1197. Ruth Esther Bonilla Romero 93% Magna Cum Laude ;
1198. Jorge Enrique Lopez Dubdn 91% Magna Cum Laude )
1199. Ingrid Suyapa Reyes De Lean 91%  Magna Cum Laude o he===ruap
1200. Anyely Dorecy Membrefio Castro 289% Cum Laude £ ! =4
1201. Leyli Eleodora Leon Castillo 82% Cum Laude : =
1202. Jeymi Mabil Lainez Flores 82%  Cum Laude 2=
1203. Dunia Mabel Ramirez Sanchez 82% Cum Laude z .
1204. Yeny Zelenia Zuniga Perez 81% Cum Laude SECCION DE TITULOS
1205. Jeimy Sarahi Ortiz Vasquez 81% Cum Laude
1206. Kevin Alberto Pavon Nunez 81% Cum Laude
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1207. Yadira Vanessa Velasquez Banegas 80% Cum Laude
1208. Estefany Carolina Alvarez Barreda
1209. Katherine Leonela Zelaya Alonzo
1210. Cristian Joel Mayes Medina

1211. Meylin Yolibeth Cardona Nolasco
1212. Deylin Floreli Rodriguez Gutierrez
1213. Kenia Johana Cuevas Juarez

1214. Ariana Yaudet Pleytez Espinoza
1215. Nestor Isidro Everett Vasquez
1216. Amy Niccole Fernandez Avila
1217. Ana Mélida Lovo Vasquez

1218. Gerson David Romero Guillen
121S. Bessy Elyetth Oyuela Oyuela

1220. Angela Marcelina Blanco Martinez
1221. Omar Olivany Munguia Villanueva
1222. Anjely Juliany Turcios Adriano
1223. Fredy Alexander Irias Mejia

1224. Ana Marcela Rodriguez Zavala
1225. Josue Mizraim Romero Valladares
1226. Sue Elien Lopez Guillen

1227. Rossmy ldalia Orellana Osorio
1228. Gabriela Izamar Ordofiez Castellanos
1229. Karla Tatiana Lobo Padilla

1230. Gracia Maria Midence Mejia

1231. Sarhy Nicholle Guevara Sagastume
1232. Emilio Josué Reconco Carcamo
1233. Perla Rocio Malina Amador

1234. Flavio Daniel Baquedano Vilches
1235. Katerin Mariela Maradiaga Lagos
1236. Katherine Denisse Lopez Pineda
1237. Jenny Pamela Moradel Estrada
1238. Keila Luhatany Barahona Marcias
1239. Escarleth Grissel Figueroa Cardona
1240. Karla Mishell Aguilar Rubi

1241. Hodali Sarahi Torres Mata

1242. Margarita Azucena Zuniga Sosa
1243. Sara Concepcion Medina Chavarria
1244. Madelim Alexa Cardona Colindres
1245. Rocio Elizabeth Landaverde Cruz
1246. Gabriela Sarahi Ortiz Avila

1247. Gerson Joel Argueta Martel

1248. Gustavo Eduardo Zacasa Vargas

DOCTORES (AS) EN MICROBIOLOGIA CON ORIENTACION EN MICROBIOLOGIA INDUSTRIAL
(06)

1249. Ana Conchita Velasquez Salinas
1250. Jorge Arturo Sosa Rodriguez
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1251. Juan José Rosales Tamashiro
1252. Maria Fernanda Ferrari Reyes
1253. Luis Fernando Ulloa Lagos
1254, Lineth Abigail Galo Bonilla

DOCTORAS EN MICROBIOLOGIA CON ORIENTACION EN MICROBIOLOGIA VETERINARIA
(02)

1255. Diana Carolina Centeno Ramirez
1256. Yoselin Marlene Bonilla Valeriano

LICENCIADOS (AS) EN BIOLOGIA

(15)
1257. Eduardo Javier Ordofiez Trejo 87% Cum Laude
1258. Dario Arnaldo Alvarado Rodriguez 81% Cum Laude
1259. Mario Enrique Valladares Landa 80% Cum Laude
1260. Allison Nicoly Flores Barahona 80% Cum Laude
1261. Ana Carlota Reyes Ferrufino 80% Cum Laude
1262. Damaris Elizabeth Duefas Flores 80% Cum Laude

1263. Johan David Reyes Chavez

1264. Ambar Ily Mejia Matute

1265. Tahiri Velasquez Mendoza

1266. Cesia Alexanndra Davila Salinas
1267. Blanca Ondina Maldonado Chevez
1268. Jennifer Alejandra Lopez Gonzales
1269. Edda Shasling Pacheco Amador
1270. Dulce Alejandra Bonilla Maradiaga
1271. Jafa Aviv Mejia Garcia

LICENCIADOS (AS) EN FiSICA

(05)

1272. Pabel Alberto Cardenas Galo 87% Cum Laude

1273. Luis Felipe Flores Machado 87% Cum Laude

1274. lohanna Yasmin Sandoval Menjivar 83% Cum Laude

1275. Kevin Alexander Martinez Rico 83% Cum Laude

1276. Raquel Nohemy Mejia Espinoza 81% Cum Laude

LICENCIADOS (AS) EN MATEMATICA CON ORIENTACION EN ESTADISTICA SEEES { Lb

(03) =T\
St I 1T

1277. Ariel Fernando Villatoro Solorzano 83% Cum Laude i 2

1278. Mirna Yamileth Cruz Martinez % =

1279. Ruth Maribel Nufiez Rodriguez U e
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Listado de titulos entregados por ventanilla
Septiembre 2019 (56)

PREGRADO - CIUDAD UNIVERSITARIA (39)

FACULTAD DE CIENCIAS (11)

Licenciados en Microbiologia con orientacién en Andlisis Clinico

(07)
1280. Lesly Janneth Lopez Aleman. 83% Cum Laude
1281. Gissela Vanessa Vasquez Molina. 80% Cum Laude

1282. Lucas Evangelista Guillén Zaldivar.
1283. Juan José Espafia Soriano.

1284. Franklin Edgardo Canales Amaya.
1285. Andrea Karolina Lopez.

1286. Alex Edgardo Carbajal Sevilla.

Licenciados en Microbiologia con orientacion en Microbiologia Industrial
(04)

1287. Lhoren Maricella Oliva Mendoza.

1288. Cristian Mauricio Ramos Escalante.

1289. Sidulfo Vladimir Barahona Espinal.

1290. Sofia Alejandra Guevara Molina.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES (02)

Licenciados (as) en Banca y Finanzas
(01)
1291. Brenda Lizeth Barahona Sanchez.

Licenciados (as) en Informatica Administrativa
(01)
1292. Darol Armando Hernandez Dominguez.

FACULTAD DE INGENIERIA (09)
Ingenieros (as) Civiles
(02)

1293. Manuel Alejandro Lanza Ardon
1294. loel Victorino Argueta Aguilar
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Ingenieros (as) Electricistas Indutriales
(06)

1295. Danggelo Escoto Guerra

1296. Reina Marcela Montoya Ramirez
1297. Isis Alejandra Carias Erazo

1298. Cristian Josué Sanabria Herrera
1299. Luis David Zambrano lzaguirre
1300. Allan Josué Rodriguez Padilla

Ingenieros (as) en Sistemas
(01)
1301. Marco Sergei Mejia Osorto

FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS (10)

DOCTORES (AS) EN MEDICINA Y CIRUGIA
(05)

1302. Bessy Fabiana Portillo Padilla. 81% Cum Laude
1303. Mirna Aracely Cedillo Ramos.

1304. Carlos Alfredo Galeano Enamorado.

1305. Alexio Fuentes Euceda.

1306. Francis Marissa Duarte Rivera.

LICENCIADOS EN ENFERMERIA

(05)

1307. Maria Fernanda Figueroa Pérez. 81% Cum Laude
1308. Yesselin Esthefany Villalobos Pefia.

1309. Sebastian liménez Rojas

1310. Josseline Yasmin Maldonado Erazo.

1311. Mirian Isela Mejia Ocampo.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA (07)

Doctores en Cirugia Dental

(07)

1312. Skarleth Janeiry Caballero Lobo.
1313. Sharon Jeanneth Andino Alvarez. PR

1314. Wilson Orlando Aguilar Avila. (
1315. Lidia Rocio Mejia Cardoza. 24P

1316. Ivana Marvela Lainez Bonilla. 4 Jain /A

1317. Deysi Carolina Aguilera Vallejo. G4 4] A
1318. Deybi Alejandro Espinal. =
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PREGRADO- UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN EL
VALLE DE SULA/ UNAH-VS (13)

Doctores (as) en Medicina y Cirugia

(03)

1319. Francy Maoly Barrientos Rodriguez.
1320. Taydee Yaritza Mendoza Garcia.
1321. Osiris Cabrera Fonseca.

Licenciados (as) en Enfermeria
(01)
1322. Antonia Beatriz Rodriguez Velasquez

Ingenieros (as) Electricistas Industriales

(02)

1323. Eduardo José Aguilar Pinto. 87% Cum Laude
1324. Willians Alexander Rodriguez Flores.

Abogados (as)

(04)

1325. Fanny Coritza Umafa Tejeda 83% Cum Laude
1326. Dilia Elizabeth Lopez Jacome

1327. Yamileth Pérez Aleman

1328. Lili Del Carmen Pineda Mufioz

Licenciados (as) en Economia
(01)
1329. Rogelio Salomén Canizales Fajardo.

Licenciados (as) en Pedagogia CRAED PROGRESO

(02)
1330. Jimena Nineth Veldsquez Carias 88% Cum Laude
1331. Keila Lizeth Santos Umana 86% Cum Laude

POSGRADO - CIUDAD UNIVERSITARIA (04)
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS (02)
Especialista en Medicina Interna (02)

1332. Elissa Daniela Hernandez Maradiaga 85% Cum Laude
1333. José Donaldo Menendez Padilla 84% Cum Laude

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (02)
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1334. Nusly Maira Moreno Navas 94% Magna Cum Laude
1335. Amalia Yaneth Ineztroza Guifarro 86% Cum Laude

ultima linea
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AUYGNOMA DE HONDURAS

"2\, SECRETARIA

UNAH &
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- RECTO*iA.- %Ld UniverdBdria

“José Trinidad Reyes”.- Tegucigalpa, Municipio de Distrito Central, diecin IEVS 48 agoste-de-dos-mi =29~ A
HORA: _ D &' 55 el

‘ i
RECIBIDO POR N Ol H.k‘t
J

VISTO: para emitir RESOLUCION en el ‘RECLAMO ADMINISTRATIVO Y SE SOLICITA
AUTORIZAR LA RECTIFICACION Y/O CORRECCION DEL INSTRUMENTO PUBLICO NUMERO
SETENTA (70) AUTORIZADO POR EL NOTARIO WILFREDO O. SALGADO, CONTENTIVO DE
DONACION A FAVOR DE LA UN.AH. EN VISTA QUE ERRONEAMENTE DICHO NOTARIO
CONSIGNO LA TOTALIDAD DEL TERRENO A DONAR, CUANDO SOLAMENTE EL
CONSENTIMIENTO DEL DONANTE FUE DE DIEZ (10) MANZANAS DE TIERRA EXACTAMENTE
Y NO LA TOTALIDAD CONSIGNADA EN DICHO INSTRUMENTO.- QUE PREVIO DICTAMENES
~ DE LEY SE EMITA RESOLUCION QUE AGOTE EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO EN LA
CUAL SE CONCEDA Y RECONOZCA LA EXISTENCIA DE UN VICIO QUE ADOLECE EL
CONSENTIMIENTO OTORGADO EN DICHO INSTRUMENTO, COMO ES EL CASO DEL ERROR
CITADO, YA QUE SEGUN EL PROPIO ACUERDO NUMERO 291-98-CUO, DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO EMITIDO EN ACTA NUMERO 689 DE SESION ORDINARIA DE
FECHA 27 DE AGOSTO DEL ANO 1998 ASi LO SENALA Y AUTORIZA AL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE LA UN.AH., ACEPTAR UNICAMENTE LAS DIEZ (10) MANZANAS DE
TERRENO.- QUE SE AUTORICE LA COMPARECENCIA ANTE NOTARIO POR PARTE DEL
SENOR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UN.AH.) A
FIN DE REALIZAR LA RECTIFICACION DEL INSTRUMENTO CITADO Y POSTERIORMENTE
PROCEDER A REGISTRARLO TODO LO ANTERIOR, A COSTA DE LA RECLAMANTE.- SE
ACOMPARNA PODER DEBIDAMENTE AUTENTICADO” interpuesto por el abogado JOSE ANTONIO
ZUNIGA CASTILLO, en su condicion de apoderado de la sefiora OTILIA LOPEZ DE RUBIO, que
consta en el Expediente Numero SG-DAJ-015-07-2018.

diecinueve.

ANTECEDENTES

PRIMERO: En fecha catorce (14) de septiembre de mil novecientos noventa y ocho (1998), la
sefiora OTILIA LOPEZ DE RUBIO otorgd el INSTRUMENTO NUMERO SETENTA (70), a favor de la
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), en donde hace DONACION
PURA, PERPETUA E IRREVOCABLE de DIEZ PUNTO CUARENTA Y UNO MANZANAS
(10.41Mnz) de terreno localizadas en la ciudad de Comayagua, departamento de Comayagua,
aceptandolas la Universidad a través de la que fuera su rectora y representante legal en el momento,
la Dra. ANA BELEN CASTILLO, ante los oficios del notario WILFREDO SALGADO e inscrito bajo el
namero 70 del Tomo 469 del Registro de la Propiedad del Departamento de Comayagua.
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SEGUNDO: En fecha dieciséis (16) de julio de dos mil dieciocho (2018), comparece ante la
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) el abogado JOSE ANTONIO
ZUNIGA CASTILLO, en su condicién de apoderado de la sefiora OTILIA LOPEZ DE RUBIO,
interponiendo “RECLAMO ADMINISTRATIVO Y SE SOLICITA AUTORIZAR LA RECTIFICACION
Y/O CORRECCION DEL INSTRUMENTO PUBLICO NUMERO SETENTA (70) AUTORIZADO POR
EL NOTARIO WILFREDO O. SALGADO, CONTENTIVO DE DONACION A FAVOR DE LA U.N.AH.,
EN VISTA QUE ERRONEAMENTE DICHO NOTARIO CONSIGNO LA TOTALIDAD DEL TERRENO
A DONAR, CUANDO SOLAMENTE EL CONSENTIMIENTO DEL DONANTE FUE DE DIEZ (10)
MANZANAS DE TIERRA EXACTAMENTE Y NO LA TOTALIDAD CONSIGNADA EN DICHO
INSTRUMENTO.- QUE PREVIO DICTAMENES DE LEY SE EMITA RESOLUCION QUE AGOTE EL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO EN LA CUAL SE CONCEDA Y RECONOZCA LA
EXISTENCIA DE UN VICIO QUE ADOLECE EL CONSENTIMIENTO OTORGADO EN DICHO
INSTRUMENTO, COMO ES EL CASO DEL ERROR CITADO, YA QUE SEGUN EL PROPIO
ACUERDO NUMERQ 291-98-CUO, DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO EMITIDO EN
ACTA NUMERO 689 DE SESION ORDINARIA DE FECHA 27 DE AGOSTO DEL ANO 1998 AS/ LO
SENALA Y AUTORIZA AL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA UN.A.H., ACEPTAR
UNICAMENTE LAS DIEZ (10) MANZANAS DE TERRENO.- QUE SE AUTORICE LA
COMPARECENCIA ANTE NOTARIO POR PARTE DEL SENOR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (U.N.A.H.,) A FIN DE REALIZAR LA RECTIFICACION
DEL INSTRUMENTO CITADO Y POSTERIORMENTE PROCEDER A REGISTRARLO TODO LO
ANTERIOR, A COSTA DE LA RECLAMANTE.- SE ACOMPANA PODER DEBIDAMENTE
AUTENTICADO”

TERCERO: Mediante auto de fecha veintisiete de agosto de dos mil dieciocho, esta Rectoria de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), admite a framite el presente reclamo
administrativo y ordena su remisién a la Secretaria Ejecutiva de Administracion de Proyectos de
Infraestructura (SEAPI) para que emita el informe correspondiente y posteriormente al Departamento
Legal para el dictamen respectivo.

CUARTO: En fecha trece de septiembre de dos mil dieciocho, la Secretaria Ejecutiva de
Administracion de Proyectos de Infraestructura (SEAPI), en cumplimiento al auto antes citado,
procede a emitir informe detallado sobre el predio en el que se encuentra construido el Centro
Universitario Regional del Centro (CURC), ubicado en la ciudad de Comayagua, departamento de
Comayagua.
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QUINTO: En fecha treinta de julio de dos mil diecinueve, en cumplimiento al mismo auto y al articulo
72 de la Ley de Procedimiento Administrativo, el Departamento Legal de la UNAH emite DICTAMEN
en el que recomienda se declare SIN LUGAR el presente reclamo.

FUNDAMENTACION JURIDICA
CONSIDERANDO (1): Que la donacién entre vivos es un acto por el cual una persona transfiere
gratuita e irrevocablemente todos o una parte de sus bienes a otra persona, que la acepta,
ocurriendo que mientras la donacion entre vivos no ha sido aceptada y notificada la aceptacion al
donante, podra éste revocarla a su arbitrio.

CONSIDERANDO (2): Que aunado a lo anterior, el articulo 1308 del Codigo Civil establece que “No

o valdra la donacion entre vivos de cualquier especie de bienes raices, si no es otorgada por escritura
publica.’, en ese sentido, se puede observar claramente que en fecha catorce (14) de septiembre de
mil novecientos noventa y ocho (1998), la sefiora OTILIA LOPEZ DE RUBIO mediante
INSTRUMENTO NUMERO SETENTA (70), a favor de la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS (UNAH), hace DONACION PURA, PERPETUA E IRREVOCABLE de DIEZ PUNTO
CUARENTA Y UNO MANZANAS (10.41Mnz) de terreno localizadas en la ciudad de Comayagua,
departamento de Comayagua, aceptandolas la Universidad a través de la que fuera su rectora y
representante legal en el momento, la Dra. ANA BELEN CASTILLO.

CONSIDERANDO (3): Que de lo anterior se colige que la donacion se ha perfeccionado con todos
los requisitos y solemnidades que la Ley exige para su formalizacion, asi como los exigidos por la
donante al momento de otorgar la misma, como destinar el bien objeto de la donacion a la
edificacion exclusiva del CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DEL CENTRO (C.U.R.C.), con la
prohibicion de celebrar hipotecas, compraventas, permutas, donaciones y cualquier otro acto de
riguroso dominio sobre el mismo; exigencias que la Universidad Nacional Autonoma de Honduras

(UNAH) ha cumplido a cabalidad hasta la fecha.

CONSIDERANDO (4): Que contrario a lo que manifiesta el solicitante, al aseverar que existe error
involuntario al momento de otorgarse la donacién a favor de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras, como se ha relacionado anteriormente, la donante mediante el INSTRUMENTO
NUMERO SETENTA (70) se ha desprendido del domino y demas derechos reales sobre el bien
donado, lo cual se puede confirmar con la lectura de la clausula SEGUNDA del instrumento referido
en el cual sefiala que, la sefiora OTILIA LOPEZ DE RUBIO, VIENE A HACER DONACION PURA,
PERPETUA E IRREVOCABLE el terreno descrito en la clausula PRIMERA del instrumento.

"La Educacién es la Primera Necesidad de La Republica”
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CONSIDERANDO (5): Que si bien cierto, el Acuerdo No. 291-98-CU de Consejo Universitario
autoriza la aceptacion de diez manzanas, notese que no establece que “UNICAMENTE” se acepten
esas diez manzanas de terreno, como alega el reclamante, por lo que no se puede argir vicios de
consentimiento por parte del donatario, por otro lado, tampoco se puede alegar que existe vicio en el
consentimiento de la donante ya que al momento de otorgar la escritura, libre y espontaneamente y
encontrandose en pleno goce de sus derechos civiles y facultades mentales, tal y como se relaciona
en el considerando anterior, perfecciond la DONACION PURA, PERPETUA E IRREVOCABLE en el
INSTRUMENTO NUMERO SETENTA (70).

CONSIDERANDO (6): Que de lo anteriormente expuesto se concluye que no hubo error en el
consentimiento de las partes y, mucho menos, que el supuesto error que manifiesta el reclamante
provenga del notario, pues éste solo se limita a Autorizar los Instrumentos Pablicos de acuerdo con
las instrucciones que de palabra o por escrito le dieren los otorgantes, haciendo integra narracién de
lo que libre y espontaneamente procedieron a convenir y sin tener ninguna injerencia en dicha
manifestacion de voluntades, ocurriendo que lo argumentado por el reclamante es improcedente
desde todo punto de vista.

CONSIDERANDO (7): Que adoptaran Ia forma de Resoluciones, las decisiones que se tomen para
dar por concluido el procedimiento en que intervengan los particulares como parte interesada.

CONSIDERANDO (8): Que en materia administrativa, la resolucion pondra fin al procedimiento y en
su parte dispositiva se decidiran todas las cuestiones planteadas por los interesados y cuantas del
expediente resulten, hayan sido o no promovidas por aquéllos.

POR TANTO: La RECTORIA de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), en virtud
de todo lo antes expuesto, en uso de las facultades que la ley le confiere y en aplicacion de los
articulos 80 de la Constitucion de la Republica; 7, 47, 48 y 49 de Ia Ley General de la Administracion
Publica; 1, 19, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 83 y 84 de la Ley de Procedimiento Administrativo: 1296, 1308,
1316, 1317, 1554, 1555 y 2286 del Codigo Civil; 5y 12 del Codigo del Notariado; 19 de la Ley
Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras; 43 del Reglamento de la Ley Organica
de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras,

RESUELVE
DECLARAR SIN LUGAR por improcedente el Reclamo Administrativo interpuesto por el abogado
JOSE ANTONIO ZUNIGA CASTILLO, en su condicion de apoderado de la sefiora OTILIA LOPEZ
DE RUBIO, contraido a solicitar la RECTIFICACION Y/O CORRECCION DEL INSTRUMENTO
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PUBLICO NUMERO SETENTA (70) AUTORIZADO POR EL NOTARIO WILFREDO SALGADO,
CONTENTIVO DE UNA DONACION A FAVOR DE LA UNAH e inscrito bajo el nimero 70 del Tomo
469 del Registro de la Propiedad del Departamento de Comayagua.- NOTIFIQUESE.-
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- RECTORIA.- Ciudad Universitaria
“‘José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los siete (7) dias del mes de

Oq\"‘:l S

agosto del afio dos mil diecinueve (2019).

VISTO: Para emitir RESOLUCION en el Reclamo Administrativo previo a la via Judicial interpuesto
por la abogada Juana Marlen Martinez Sierra, en su condicion de apoderada legal de la sefiora
Nardalina Soray Romero Sevilla, para QUE SE INSTE EL TRAMITE DE NOMBRAMIENTO DE UNA
DOCENTE GANADO MEDIANTE CONCURSO, que consta en el Expediente Numero SG-DAJ-025-
11-2015.

ANTECEDENTES
PRIMERO: En fecha veinticuatro (24) de noviembre de dos mil quince (2015), la abogada JUANA
MARLEN MARTINEZ SIERRA, en su condicion de apoderada de la sefiora NARDALINA SORAY
ROMERO SEVILLA, comparece interponiendo el escrito titulado “RECLAMO ADMINISTRATIVO
PREVIO A LA VIA JUDICIAL. QUE SE INSTE EL TRAMITE DE NOMBRAMIENTO DE UNA
DOCENTE GANADO MEDIANTE CONCURSO. DOCUMENTOS. PODER", ante esta Universidad
Nacional Auténoma de Honduras.

SEGUNDO: Con fecha veinticuatro (24) de noviembre del afio dos mil quince (2015), la Secretaria
General de esta maxima casa de estudios, tuvo por presentado el presente reclamo administrativo,
procediendo esta Rectoria a ordenar se requiera a la abogada JUANA MARLEN MARTINEZ
SIERRA, accionando como apoderada procesal de la sefiora NARDALINA SORAY ROMERO
P SEVILLA, para que dentro del término de diez dias procediese a subsanar en su reclamo lo
concerniente acreditar documentos originales, copias autenticadas o indicar el lugar en donde se
encuentran los originales de los documentos agregados a folios del 15 al 24 de la presente pieza de
autos, ademés de la acreditacion de la solvencia de obligaciones tributarias de su representada,

durante los ultimos cinco afios, emitida por la Direccion Ejecutiva de Ingresos.

TERCERO: Se encuentra agregado a folio veintisiete (F27) frente, de la presente pieza de autos,
manifestacién por parte de la apoderada procesal de la reclamante, mediante la cual se subsana lo
expuesto en el ordinal anterior, teniendo la Secretaria General por bien subsanado en tiempo y
forma lo ordenado en autos, segun consta a folio veintinueve (F29) frente, de la presente pieza de

autos, en fecha doce (12) de enero de dos mil dieciséis (2016).

CUARTO: Con fecha tres (03) de junio del afio dos mil dieciséis (2016), mediante Oficio No.316-
DCD-2016, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, a través de la Direccion de Carrera



Docente “considera improcedente el presente reclamo, ya que no se le puede otorgar el
nombramiento en una plaza cuyo concurso fue declarado desierto y para la cual no retine el perfil
profesional del puesto.”.

QUINTO: En cumplimiento al articulo 72 de la Ley de Procedimiento Administrativo, el
Departamento Legal de la UNAH, con fecha veintiuno (21) de mayo del afio dos mil diecinueve
(2019), recomienda que se declare SIN LUGAR el presente reclamo.

FUNDAMENTACION JURIDICA
CONSIDERANDO (01): Que la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras en
su articulo 39 establece: “Créase la Carrera Docente Universitaria para garantizar: 1) El ingreso por
oposiciéon o concurso publico...”. En tal sentido, la UNAH cuenta con el Estatuto del Docente
Universitario, instrumento que fue aprobado con el objeto de regular la Carrera Docente en la

Institucion, en estricto cumplimiento de su Ley Organica.

CONSIDERANDO (02): Que la convocatoria es el acto mediante el cual la Administracion hace del
conocimiento de los interesados, su decision de someter a concurso ciertos cargos, por
consiguiente, no se obliga a nombrar a la persona que resulte apta para desempefar dicho cargo,
pues no envuelve una declaracion de voluntad vinculante, sino que por su lado, la Administracion se
limita a invitar a los interesados a ser examinados con el propdsito de determinar si es o no

conveniente su nombramiento.

CONSIDERANDO (03): Que mediante ACUERDO No. CU-0-124-09-2014, el Consejo Universitario
aprueba en forma temporal una nueva normativa de la Carrera Docente, aplicando las siguientes
normas y procedimientos: “1) Todo dictamen, opinion o resolucion emitida por los organos de

Carrera Docente, seran ilustrativos y no tendran caracter vinculante ni de aplicacion prioritaria...".

CONSIDERANDO (04): Que si bien es cierto, el Consejo Local de la Carrera Docente dictamind
favorable la postulacion de la reclamante, ocupando el segundo lugar, en la convocatoria a Concurso
Publico CP-SEDP-003-2014, acapite “V. OTROS REQUISITOS”, numeral 4, se establece la
disposicion que literaimente dice: “El proceso de concurso finaliza con el dictamen que emitira la
Comision Ad-hoc nombrada por el Consejo Universitario mediante Resolucion No. CU-O-124-09-
2014, quien haré la comunicacion oficial de los resultados del concurso a través de la SEDP’; y del
analisis y estudio de la documentacion contenida en el expediente, se desprende que la sefiora
NARDALINA SORAY ROMERO SEVILLA present6 su aplicacion al Concurso Pablico/CP-SEDP-
003-2014, mismo que mediante ACTA RESOLUTIVA COMISION AD-HOC/FHHAA-02-2015, de
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fecha seis de abril de dos mil quince, dicha Comision se pronuncia de la siguiente manera:
“Resolucion No. 1..., Resolucion No. 2..., Resolucion No. 3..., Resolucion No. 4..., Resolucion No.
5: La Comision Ad-Hoc resuelve no validar el dictamen del CLCD con el resultado para las dos
plazas en el caso de las postulantes a)..., b) Nardalina Soray Romero ganadora segun CLCD con
107.18 puntos tiene una Maestria en la Ensefianza de Lengua con Orientacion en Espariol de la
UPNFM y un Profesorado en Educacion media en Letras y Lenguas espafiol, con orientacion en
Lingtiistica de la UPNFM; en virtud que después de analizar y valorar la documentacion se concluy6
que tanto la maestria como la licenciatura de ambas postulantes son para la docencia a nivel de
educacion media y no las habilita para desarrollar docencia en nivel de educacion superior. En vista
de la resolucion anterior, se declara desierto el concurso para las Plazas restantes, por lo que
deberan someterse nuevamente a concurso, de la siguiente manera: ...,..., 10 Plazas de Profesor
Titular Il con titulo universitario que acredite estudios en Letras a nivel de Licenciatura con posgrado
en el area’, resolviendo de fondo el asunto y dandole fin al proceso de concurso.

CONSIDERANDO(05): Que el ACTA RESOLUTIVA COMISION AD-HOC/FHHAA-02-2015, pudo
haber sido impugnada utilizando los procedimientos establecidos en la Ley y, al no haber interpuesto
recurso alguno en los plazos correspondientes, esta adquirio el carécter de FIRME; aunado a esto,
el articulo 115 de la Ley de la Jurisdiccion de lo Contencioso-Administrativo establece que en
materia de Concursos, el plazo para la presentacion de la demanda sera de cinco (5) dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la notificacién, misma que consta en el expediente de merito,
dentro de la documentacion presentada por la reclamante a Folio 13, en donde por el simple calculo
matematico se puede concluir que el plazo para realizar la accion judicial esta prescrita; ocurriendo

— que el presente Reclamo Administrativo no tiene asidero legal, puesto que a la reclamante no se le
ha otorgado derecho alguno.

CONSIDERANDO (06): Que adoptaran la forma de Resoluciones, las decisiones que se tomen para

dar por concluido el procedimiento en que intervengan los particulares como parte interesada.

CONSIDERANDO (07): Que en materia administrativa, la resolucion pondra fin al procedimiento y en
su parte dispositiva se decidiran todas las cuestiones planteadas por los interesados y cuantas del

expediente resulten, hayan sido o no promovidas por aquélios.

POR TANTO: La Rectoria de Universidad Nacional Autonoma de Honduras, en aplicacion de los
articulos 80, 160, 260, 321 y 323 de la Constitucion de la Republica; 47, 48, 49, 116, 120 y 122 de la
Ley General de la Administracion Publica; 1, 19, 22, 24, 25, 26, 61, 72, 83, 84, 87, 129 de la Ley de

Procedimiento Administrativo: 115 de la Ley de la Jurisdiccion de lo Contencioso-Administrativo; 19
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de la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras; 43 del Reglamento de la Ley
Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras;

RESUELVE
PRIMERO: DECLARAR SIN LUGAR el RECLAMO ADMINISTRATIVO PREVIO A LA ViA
JUDICIAL. QUE SE INSTE EL TRAMITE DE NOMBRAMIENTO DE UNA DOCENTE GANADO
MEDIANTE CONCURSO interpuesto por la abogada JUANA MARLEN MARTINEZ SIERRA, en su
condicion de apoderada legal de la sefiora NARDALINA SORAY ROMERO SEVILLA, en virtud de
haberse resuelto de fondo el concurso CP-SEDP-003-2014 al que esta Ultima se sometid, mediante
ACTA RESOLUTIVA COMISION AD-HOC/FHHAA-02-2015.

SEGUNDO: Que la Secretaria General proceda a notificar la presente Resolucion para los efectos
legales correspondientes.- NOTIFIQUESE -

SECRETARIA GENERAL
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Secretaria General
Departamento de Asuntos Juridicos

CEDULA DE NOTIFICACION POR TABLA DE AVISOS

EXPEDIENTE NUMERO SG-DAJ-025-11-2015

ABOGADA ,
JUANA MARLEN MARTINEZ SIERRA

APODERADA LEGAL DE: NARDALINA SORAY ROMERO SEVILLA

La Infrascrita Secretaria General de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras, siendo las

ocho de la mafana (8:00 a.m.) del cuatro de septiembre de dos mil diecinueve (2019); NOTIFICA:

la Resolucion emitida por la Rectoria el siete de agosto de dos mil diecinueve la que literalmente
e dice: “UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.- RECTORIA.- Ciudad
Universitaria “José Trinidad Reyes’, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los siete (7) dias
del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019). VISTO: Para emitir RESOLUCION en el Reclamo
Administrativo previo a la via Judicial interpuesto por la abogada Juana Marlen Martinez Sierra, en
su condicion de apoderada legal de la sefiora Nardalina Soray Romero Sevilla, para QUE SE INSTE
EL TRAMITE DE NOMBRAMIENTO DE UNA DOCENTE GANADO MEDIANTE CONCURSO, que
consta en el Expediente Nimero SG-DAJ-025-11-2015. ANTECEDENTES PRIMERO: En fecha
veinticuatro (24) de noviembre de dos mil quince(2015), la abogada JUANA MARLEN MARTINEZ
SIERRA, en su condicion de apodera de la sefiora NARDALINA SORAY ROMERO SEVILLA,
comparece interponiendo el escrito titulado “RECLAMO ADMINISTRATIVO PREVIO A LA VIA
JUDICIAL QUE SE INSTE EL TRAMITE DE NOMBRAMIENTO DE UNA DOCENTE GANADO
MEDIANTE CONCURSO. DOCUMENTOS. PODER", ante esta Universidad Nacional Auténoma de
Honduras. SEGUNDO: Con fecha veinticuatro (24) de noviembre del afio dos mil quince (2013), la s,
Secretaria General de esta maxima casa de estudios, tuvo por presentado el presente reclamo” /]
administrativo, procediendo esta Rectoria a ordenar se requiera a la abogada JUANA MARLE&_;
MARTINEZ SIERRA, accionando como apoderada procesal de la sefiora NARDALINA soa‘iﬁ;\’
ROMERO SEVILLA, para que dentro del término de diez dias procediese a subsanar en su reclamol
lo concerniente acreditar documentos originales, copias autenticadas o indicar el lugar en donde sa
encuentran los originales de los documentos agregados a folios del 15 al 24 de la presente pieza de "
autos, ademas de la acreditacion de la solvencia de obligaciones fributarias de su representada *
durante los Gltimos cinco afios, emitida por la Direccion Ejecutiva de Ingresos. TERCERO: Se
encuentra agregado a folio veintisiete (F 27) frente, de la presente pieza de autos, manifestacion por
parte de la apoderada procesal de la reclamante, mediante la cual se subsana lo expuesto en el
ordinal anterior, teniendo la Secretaria General por bien subsanado en tiempo y forma lo ordenado
en autos, segun consta a folio veintinueve (F 29) frente, de la presente pieza de autos, en fecha
doce (12) de enero de dos mil dieciséis (2016). CUARTO: Con fecha tres (03) de junio del afio dos
mil dieciséis (2016), mediante Oficio No. 316-DCD-2016, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal, a través de la Direccion de Carrera Docente “considera improcedente el presente reclamo,
ya que no se le puede otorgar el nombramiento en una plaza cuyo concurso fue declarado desierto
y para la cual no reune el perfil profesional del puesto.”. QUINTO: En cumplimiento al articulo 72 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, el Departamento Legal de la UNAH, con fecha veintiuno (21)
de mayo del afio dos mil diecinueve (2019), recomienda que se declare SIN LUGAR el presente
reclamo. FUNDAMENTACION JURIDICA CONSIDERANDO (01): Que la Ley Organica de la
Universidad Nacional Autbnoma de Honduras en su articulo 39 establece: “Créase la Carrera
Docente Universitaria para garantizar: 1) El ingreso por oposiciéon o concurso publico...". En tal

‘La Educacién es la Primera Necesidad de La Republica”
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sentido, la UNAH cuenta con el Estatuto del Docente Universitario, instrumento que fue aprobado

con el objeto de regular la Carrera Docente en la Institucion, en estricto cumplimiento de su Ley

Organica. CONSIDERANDO (02): Que la convocatoria es el acto mediante el cual |a Administracion

hace del conocimiento de los interesados, su decisién de someter a concurso ciertos cargos, por

consiguiente, no se obliga a nombrar a la persona que resulte apta para desempefiar dicho cargo,

pues no envuelve una declaracion de voluntad vinculante, sino que por su lado, la Administracion se

limita a invitar a los interesados a ser examinados con el proposito de determinar si es o no

conveniente su nombramiento. CONSIDERANDO (03): Que mediante ACUERDO No. CU-O-1 24-09-

2014, el Consejo Universitario aprueba en forma temporal una nueva normativa de la Carrera

Docente, aplicando las siguientes normas y procedimientos: * 1) Todo dictamen, opinién o resolucion

emitida por los organos de Carrera Docente, seran ilustrativos y no tendran caréacter vinculante ni de

aplicacion prioritaria...”. CONSIDERANDO (04): Que si bien es cierto, el Consejo Local de la Carrera

Docente dictaminé favorable la postulacion de la reclamante, ocupando el segundo lugar, en la

convocatoria a Concurso Plblico CP-SEDP-003-2014, acapite "V. OTROS REQUISITOS", numeral
4, se establece la disposicion que literalmente dice: “El proceso de concurso finaliza con el dictamen -
que emitira la Comision Ad-hoc nombrada por el Consejo Universitario mediante Resolucion No. CU-
0-124-09-2014, quien hara la comunicacion oficial de los resultados del concurso a través de la
SEDP"; y del andlisis y estudio de la documentacion contenida en el expediente, se desprende que
la sefiora NARDALINA SORAY ROMERO SEVILLA presenté su aplicacion al Concurso Publico/CP-
SEDP-003-2014, mismo que mediante ACTA RESOLUTIVA COMISION AD-HOC/FHHAA-02-2015,
de fecha seis de abril de dos mil quince, dicha Comision se pronuncia de la siguiente manera:
_a=="Resolucion No. 1..., Resolucién No. 2..., Resolucién No. 3..., Resolucién No. 4.... Resolucién No.
\ 52k Comision Ad-Hoc resuelve no validar el dictamen del CLCD con el resultado para las dos
N, B p}aaa§ en el caso de las postulantes a)..., b) Nardalina Soray Romero ganadora segun CLCD con
77| 107118 puntos tiene una Maestria en la Ensefianza de Lengua con Orientacion en Espariol de la
= UPNEM y un Profesorado en Educacién media en Letras y Lenguas espariol, con orientacion en
d; guistica de la UPNFM; en virtud que después de analizar y valorar la documentacion se concluyé
»aquentanto la maestria como la licenciatura de ambas postulantes son para la docencia a nivel de
educacion media y no las habilita para desarrollar docencia en nivel de educacion superior. En vista
de la resolucion anterior, se declara desierto el concurso para las Plazas restantes, por lo que
deberan someterse nuevamente a concurso, de la siguiente manera: ...,... , 10 Plazas de Profesor
Titular Il con titulo universitario que acredite estudios en Letras a nivel de Licenciatura con posgrado
en el area’, resolviendo de fondo el asunto y dandole fin al proceso de concurso. CONSIDERANDO
(05): Que el ACTA RESOLUTIVA COMISION AD-HOC/FHHAA-02-2015, pudo haber sido
impugnada utilizando los procedimientos establecidos en la Ley vy, al no haber interpuesto recurso
alguno en los plazos correspondientes, esta adquirié el caracter de FIRME; aunado a esto, el articulo
115 de la Ley de la Jurisdiccion de lo Contencioso-Administrativo establece que en materia de
Concursos, el plazo para la presentacion de la demanda sera de cinco (5) dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la notificacion, misma que consta en el expediente de mérito, dentro de
la documentacion presentada por la reclamante a Folio 13, en donde por el simple calculo
matematico se puede concluir que el plazo para realizar la accion judicial esta prescrita; ocurriendo
que el presente Reclamo Administrativo no tiene asidero legal, puesto que a la reclamante no se le
ha otorgado derecho alguno. CONSIDERANDO (06): Que adoptaran la forma de Resoluciones, las
decisiones que se tomen para dar por concluido el procedimiento en que intervengan los
particulares como parte interesada. CONSIDERANDO (07) Que en materia administrativa, la
resolucion pondra fin al procedimiento y en su parte dispositiva se decidiran todas las cuestiones
planteadas por los interesados y cuantas del expediente resulten, hayan sido o no promovidas por
aquellos. POR TANTO: La Rectoria de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, en
aplicacion de los articulos 80, 160, 260, 321 y 323 de la Constitucion de la Republica; 47, 48, 49,116
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SECRETARIA Tel: 2216-6100 Ext:110492, 110494

GENERAL Correo Electrénico: sgeneral@unah.edu.hn
sg.rec!amosadmin@unah.edu.hn

UNA

UNIVERSIDAD NACIONAL

UNIVERSITIALT NACKCRAL
AUTONOMA DE HONDURAS nmh'guom DE HONDURAS

Secretaria General
Departamento de Asuntos Juridicos

Pagina No. 2
Cedula de Notificacién Expediente SG-DAJ-025-11-2015

120 y 122 de la Ley General de la Administracion Publica: 1, 19, 22, 24, 25, 26, 61, 72, 83, 84, 87,
129 de la Ley de Procedimiento Administrativo; 115 de la Ley de Jurisdiccion de lo Contencioso-
Administrativo: 19 de la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras; 43 del
Reglamento de la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras; RESUELVE
PRIMERO: DECLARAR SIN LUGAR el RECLAMO ADMINISTRATIVO PREVIO A LA VIA
JUDICIAL. QUE SE INSTE EL TRAMITE DE NOMBRAMIENTO DE UNA DOCENTE GANADO
MEDIANTE CONCURSO interpuesto por la abogada JUANA MARLEN MARTINEZ SIERRA, en su
condicién de apoderada legal de la sefiora NARDALINA SORAY ROMERO SEVILLA, en virtud de
haberse resuelto de fondo el concurso CP-SEDP-003-2014 al que esta Ultima se sometio, mediante
ACTA RESOLUTIVA COMISION AD-HOC/FHHAA-02-2015. SEGUNDO: Que la Secretaria General
proceda a notificar la presente Resolucion para los efectos legales correspondientes.-
NOTIFIQUESE. F/DR. FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO, RECTOR a.i. UNAH EMMA
VIRGINIA RIVERA MEJIiA, SECRETARIA GENERAL.” La presente resolucion no pone fin alavia

= Administrativa procediendo el Recurso de Apelacion, el plazo para su interposicion es de quince (195)
dias habiles al dia siguiente de la notificacion de la presente resolucion. Articulo 88, 89,90y 138 de
la Ley de Procedimiento Administrativo; Articulo 57 literal d) del Reglamento General de la Ley
Organica de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras.

K (i 2o | -, =
EMMA VIRGINIA RIVERA MEJA |~ -
SECRETARIA GENERAL ,f 2
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SECRETARIA Tel: 2216-6100 Ext:110492, 110494
GENERAL Correo Electronico: sgeneral@unah.edu.hn
AUTGNOMA BE HONDURAS sg.reclamosadmin@unah.edu.hn

) NACIONAL
DE HONDURAS

UNA

Secretaria General
Departamento de Asuntos Juridicos

CONSTANCIA

La suscrita Secretaria General de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, HACE
CONSTAR: que con fecha cuatro de septiembre de dos mil diecinueve (2019) siendo las ocho
(08:00 a.m.), procedi a nofificar a la Abogada JUANA MARLEN MARTINEZ SIERRA, la
Resolucion emitida por la Rectoria el siete de agosto de dos mil diecinueve, (F: 52-53), mediante
cedula que fijé en la Tabla de Avisos del local de esta Secretaria General.

L TS e
EMMA VIRGINIA RIVERAMEJIA™ /.
a SECRETARIA GENERAL. .../

SECRETARIA GENERAL
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Edilicio Almz Mater, cuarto piso

Telefono: 2216-5100 Extr 110488, 110485
Correos elacironicos: sgeneral@unsh.edinhn
sg.oonvenios@unah.eduhn

SECRETARIA
GENERAL

S ChiGIseA UE

AUTOHOMA DT HONDURAS

[ Secretaria General
Unidiad de Convenios

OFICIO N° 5G-UC-51-2019
05 de septiembre, 2019

MASTER

BELINDA FLORES DE MENDOZA
VICE-RECTORA ACADEMICA a.i.
PRESENTE

Sefiora Vicerrectora Académica:

En cumplimiento a lo establecido en los Articulos 5y 6 del Reglamento de Procedimiento para la
Presentacion, Firma, Registro y Gestidn de Convenios a suscribirse por la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras (UNAH) con otras instituciones, y en apego a los articulos 7, 8 ¥ 9 del
referido reglamento, relativo a las atribuciones de las Vicerrectorias competentes, esta Secretaria

General, tiene a bien remitirle a usted, para los tramites correspondientes, |a siguiente
documentacién:

L Fotocopia del Oficio RU-683-2019, de fecha 04 de septiembre de 2019, recibido en la
Unidad de Convenios en la misma fecha, enviado por el Doctor FRANCISCO JOSE HERRERA
ALVARADO, Rector a.i. de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, a la Abog.
EMMA VIRGINIA RIVERA MEJA, Secretaria General de la UNAH.

{Folio: 02);

L. Fotocopia del Oficio SAG-PR0O-1209-2019, de fecha 13 de agosto de 2019, enviado por e‘@
Ingeniero ERICK MARTINEZ, Director General de PRONAGRO, al Doctor FRANCISCO JOSE""‘
HERRERA ALVARADO, Rector a.i. de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras.

(Folio: 03Jporetaris

1l. Fotocopia del “ACUERDO MARCO PARA LA COMPETITIVIDAD DE LA CADENA
AGROALIMENTARIA DEL RUBRO DE CACAO ENTRE LA SECRETARIA DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE AGRICULTURA Y GANADERIA, Y EL SECTOR PRIVADO (2019-2022)”,

{Folios: 04-17 y vueltos);

IV.  Fotocopias de los siguientes documentos:

* MEMORANDUM SAG-875-2019, de facha 11 de julio de 2019;

* MEMORANDUM 5G-972-2019, de fecha 10 de julio de 2019:
MEMORANDUM DSL-366-2019, de fecha 09 de julic de 2019;

*+ DICTAMEN LEGAL DSL-366-2019, de fecha 09 de julio de 2019;

La Educacion es la Primera Necesicad de La Hepubiica”
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Carreos slectronicos: sgenerai@unah.eduhn

sg.convenios@unah.edu.in
Secretaria Genersi
|
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Pagina No. 02
Oficio N° $G-UC-051-2019

s MEMORANDUM $G-930-2019, de fecha 01 de julio de 2019;
»  MEMORANDUM SAG-821-2019, de fecha 01 de julio de 2019;
s  OFICIO SAG-PRO-951-2019, de fecha 01 de julio de 2019.
(Folios: 18-24);

En virtud de lo anterior, {a propuesta de Acuerdo Marco, queda registrada en esta Secretaria
General bajo el nimero de Expediente $G-UC-37-08-2019, el que consta de veinticuatro {24) folios
Utites.

Atentamente,

oo Rectoria
cet Vicerrectoria de Relaciones Internacionales
cc: Comision de Control de Gestidn
ce: CURLA

c: Instituto Tecnoldgico Superior de Tela
ce: Archivo

LI/ adpd
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LIMNIVERSIDAD MR AL -
AUTONOMA DE HONDURAS

n.—mm..,. u‘

L‘& .UEH,,VCQ; @ Z‘__‘
g ?‘?wﬁt%s;;gj ;,.aw

F Hidng, . “:“‘”‘-‘W-“m.el,

Smeratayia Setiern)

OFICIO RU-683-2019 T
04 de septiembre de 2019

ABOGADA
EMMA VIRGINIA RIVERA
SECRETARIA GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS 0 14
SU OFICINA. ~ 08-

Estimada Abogada Rivera:

Reciba un atento y cordial saludo, para registro y el debidoe procedimiento mediante el Reglamento de
Convenios se le remite OFICIO SAG~-PRO~1209-2019, de la Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG,

Acuerdo Marco para la Competitividad de la Cadena Agroalimentaria del Rubro de Cacao entre la
Secretaria de Estado en los Despachos de Agricultura y Ganaderia y el Sector Privado (2019-2022).

_ poiH
o Jfr\b‘{'- Taar - W
g Tidg

Agradeciendo su amable atencidon, me suscribo de usted.

Atentamente,

Cer Archivo
Cc: Cronoldgico
FIHA-cmv

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”
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Tegucigalpa, MDC 13 de agosto del 2019,

Daoctor Francisco HMerrera

Rector *

Universidad Nacionat Autdnoma de Honduras — UL B EE

Tegucigaipa, D.C. 0 00 0? LN | olalacis gg
HORA: ERANE E”t__,,,ga

Estimado Rector Herrera:

Para su conocimiento, la cadena de cacao en Honduras operativiza sus acciones a través de un Comité Nacional
como instancia nacional de didlogo, concertacidn, administracidn y rendicién de cuentas realizadas por el sector
cacaotero para facilitar la implementacidn de intervenciones, promover elementos de buena gobernanza e
incidencia en politica; es presidido por [a Secretaria de Agricultura y Ganaderia, conforme al Acuerdo Ministerial
711-03,

El Comité Nacional de la Cadena de Cacao (CNCC) estd integrado diversos actores y eslabones gue van desde {a
produccidn primaria, beneficiado v postcosecha, transformacidn v comercializacién como actores directos. Asf
como también instituciones de servicios de apoyo que brindan asistencia técnica o un apoyo puntual en la
cadena; ademds de actores del marco regulatorio.

Uno de los actores muy importantes en @l CNCC es la Academia, en este sentido la UNAH ha jugado un papel
relevante en temas de oferta segin las necesidades de capacitacion e investigacidn. La coordinacion se ha
realizado con las Direcciones de 1os centros regionales como el CURLA a través de la Dra. Jean O'dell Rivera
Bernard y su equino de apoyo; v el instituto Tecnoldgico Superior de Tela con e} Lic. Gustavo Rodriguez.

Con base en lo anterior expuesto, nos complace en adjuntar el Acuerdo Marco de Competitividad de la Cadena
de Cacao {AMC) 2019-2022, documento cue fue debidamente revisado, analizado y aprobado por técnicos y
asesorfa legal, v firmado por los actores del Comité Nacicnal de la Cadena de Cacao en su tercera reunion
realizada el pasado 25 de julio del 2G13. En este sentido se soiicita a la Rectoria de fa UNAH su revisién y firma
oficial del documento, posteriormente serd elevado a Acuerdo Ministerial para su publicacion en el Diario Oficial
La Gaceta.

EFAMC es un instrumento tegal que fomente ia alineacién, apropiacion y armonizacion enire actores y funciones
de la cadena para lograr mejores posiciones competitivas para el sector cacaotero de Honduras.

Agradeciendo su valiosc apoyo, me suscribe de Ud.

ing. Erick
Birector General
PRONAGRGD

¢c. Ing. Leslie Salgado, Secretaria Técnica-CNCC
Archivo,
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DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE AGRICULTURA Y GANADERIA,
Y EL SECTOR PRIVADO (2019 ~ 2022)

La Secretaria de Estado en los Despachos de Agricultura y Ganaderia, representada
por el sefior Mauricio Guevara Pinto, mayor de edad, casado, Licenciado en Administracién
de Empresas Agricolas, hondurefio, con Tarjeta de identidad No. 0801-1968-01452, de este
domicifio, nombrado mediante Acuerde Ejecutivo No. 156-2018 de fecha 02 de mayo 2018
y los miembros del Comité Nacional de la Cadena de Cacao, representados por actoras
privados como: Productores, Proveedores de insumos y Servicios, Empresas Cacaoieras,
Procesadores, Comercializadores, Escuelas Agricolas, Universidades y 0iros actores an
acciones de generacidn y transferencla tecnoldgica, e instituciones de apoyo entre ellas:
Proyectos de Desarrollo, Organizaciones No Gubernamentales, Gooperacion (ntermacional,
Crganismos de investigacion Nacional y Regional, entre otras; hemos convenido suscribir
coma en efecto lo hacemos, Acuerdo Marco de Campetitividad 2019-2022, denominado en
adelante Acuerdo, como instrumento para la generacion, fortalecimiento y consolidacion
de ventajas competitivas de la Cadena Agroalimentaria del Rubro de Cacao, de tal forma
que garantice el desarrollo de su capacidad para competir exitosamente en &l ambito
regianat e internacional, bajo los considerandos siguientas:

L CONSIDERANDOS

CONSIDERANDO: Que la Secretaria de Estado en los Despachos de Agricultura v
GGanaderia (8AG), como institucion rectora de [as politicas del sector agropecuario nacional
mediante Acuerdo Ministerial 711-2003 de fecha 15 agosto/2003, constituyo los Comités de
Cadenas por rubro integrados por representantes de los sectores publico y privado, comg
instancias iddneas de didlogo, concertacion y rendicién de cuentas de las acciones
reafizadas por tados los actores de ia Cadena y de la planificacién consensuada del
desarrolio del rubrg.

CONSIDERANDO: Que desde el afo 2011 se ha venido firmando Acuerdos Marco de
Competitividad (AMC), con el apoyo del sector privado y cooperacién externa, jogrando
avances significativos, entendiendo que la cadena demanda de planteamientos v acciones
que apunien a las exigencias del mercado nacional e interacional v mediante Acuerdo
Miristerial 923-2013 del 20 de diciembre del 2013 se oficializé el AMC de la Cadena
Agroalimentaria del Rubre de Cacao 2014-2018.

CONSIDERANDO: Que los actores de la cadena del Rubro de Cacao, reconocen logros Y
mejoras de productividad y calidad, en el sector, avances en el proceso de ia
transformacion, imagen del cacao hondurefio en el mundo y en fa gobernanza def sector,
sin embargo, estos son insuficientes para lograr un posicicnamiento competitivo a nively .

regional & internacional, por lo tanto, se requiere fortalecer la concertacién publica - privads
bara la generacion de Politicas Pablicas que contribuyan en un Marco Regulatorio, gite
brinde seguridad juridica en el entormno de negocios v al acceso a ia calidad de los servicing
de apoyo por parte de los actores de ios diferentes eslabones de ia cadena.

CONSIDERANDO: Que el Comitéd Nacional de Cadena de Cacao, evalut el cump[imieniol: Tk

de metas y objetivos estratégicos planteadas en el AMC 2014-2018 y desarrollé diferentes
falleres 2 nivel regional y nacional, con la finalidad de realizar un andlisis de la situacién
actual del rubro, los principales avances, sus limitaciones internas y externas, sus fortalezas
y oportunidades, identificande dreas cultivadas, objetivos, estrategias, acciones,
compromisos, responsables ¢ indicadores de desempefio para lograr el desarrolio
sostenible de Ia cadena de cacao.

CONSIDERANDO: Que un pals para competir exitosamente necesita alcanzar un nivel de
produccion, productividad, calidad, potenciar las ventajas comparativas y crear ventajas
competitivas (a nivel de los servicias de apoyo, marce regulatorio v sistemas de produccion
y valor agregado), a fin de generar un crecimiento sostenible, contribuyende de esa manera
a mejorar los ingresos v la calidad de vida de las familias productoras de cacao, para esto
fue necesaric ef analisis, fa concertacion, discusion v sacializacién de cémo abordar el tema
de la problematica planteada, mediante estrategias, acciones, indicadores, metas y
responsables en el Plan de Accién del actual AMC.




CONSIDERANDO: Gue la persoha humana es el sujeto central del desarrolio y debe ser &l
participante active y ef beneficiario del derecho ai desarrolio; por lo que, la cadena de valor
es un medio para asegurar la libre y plena realizacion de la persona humana, asi como e
bienestar individual y colectivo de los diferentes actorss participantes en la cadena.

Ei presente Acuerdo Marco de Competitividad como instrumento legal de politicas
publicas gue fomenta la alineacion, apropiacién y armonizacién entre actores y funciones
de la cadena para lograr mejores posiciongs competitivas del cacao hondurefio, se
gstablece bajo tas cldusuias siguientes:

CLAUSULA PRIMERA
ANTECEDENTES Y SITUACION ACTUAL DE LA CADENA DEL RUBRO CACAD

A. Breves datos de contexto pais

Honduras es un pais con una poblacion iotal de 9,012,229 habitantes al 2018, y una
poblacidn rural det 45 4% En el indice de Desarrolio Humano el pais es de desarroilo
medio (0.617), fo gue lo posiciona en ef puesto pais 133/189, la poblacién gue vive por
debajo de la {inea de pobreza es del 80.9% y un 18% con menos de $1.90 al dfa (2017) 2

kn cuanto a aspectos de trabajo, el pals muestra unz tasa de empleo en relacidn con la
poblacion de 65.1% (de 15 afios o mas), y en cuanto al empleo en agricuitura es de un
36.1% del empleo total ¥ se considera en condiciones de vuinerabilidad. En lo reiacionado
al acceso a empleo en el mercado laboral local, solamente un 42% de la poblacién percibe
que esie es bueno. Entre otros factores, esto ha provocado una migracion constante del
campo a la cludad y en los Ultimos afios ta migracion hacia el extranjero, especiaimente a
Estados Unidos, ha crecido exponencialimente.

En este contexto, los aportes de la cadena de valor del cacao son claves para el desarrolio
de la poblacion de vocacidn agricola en Monduras.

B. La produccion del cacao en el pais

Honduras produce cacao mayoritariamente de variedades trinitarias® gue se caracterizan
por producir un cacav fino y de aroma, lo gue le ha permitido obiener pramios
internacionaies. En cusnto al poienciat para e cultivo, el érea gue es apta para
plantacionss de cacao en el pals es de 32,000 hectdreas de suelo’, segun datos del 20153
de ta Fundaciin Hondurefia de Investigacion Agricoia (FHIA).

El cultive del cacao se centra actualmente en nueve (9) departamentos en las regiones
del Litoral Atlantico, Zona Noroccidental, regidn oriental y la Mosquitia, especificamente en -
los departamentos de Atlantida, Colan, Cortés, Santa Barbara, Copan, Yoro, Olancho, Ei P A %
Paraiso y Gracias a Dies.®

La produccion del cacao tuvo una caida significativa desde 1998, con la liegada del huracér 4
Mitch y el brote de la enfermedad de moniliasis (Monifiophthora roreri). Ademas, los bajos |
precios internacionales del cultive ocasicnaron que muchos productores abandonaran sus |
plantaciones. Comuo resuftado la produccion disminuyd de 5,500 Toneladas métricas (TMyA..¢
gue se producian en 1698 a 500TM en =i afo 2007. g

A partir del afio 2009 se hacen esfuerzos continuados para recuperar la produccién, lo que
permita que para el afto 2018 se estime una produccion de 1,428 TM de cacao seco —se
cultivaban 4,463 hectdreas en sistemas agroforestales tradicionales, establecidas por unocs
3,470 productores®. Para el 2018, el cultive de cacao se ha establecido como una actividad
agricola importante para los pequefos productores’, en los Uitimos afcs se ha promovido
la produccion de cacao organico y existen productores gue realizan este tipo de cuitive
en un aproximado de 1,600 hectareas?.

" INE.2017. Boletin diz mundiai de la poblacion. Proyecciones nacionales da poblacién 2013 - 2030
2 Datos del 3017, segin indices ¢ indicadares de desarralio humano, Actualizacion estadistica de 2018, PNUD
* Los tipos de cacao presentes en el pais son de origenes acriollados, forasteres & hibrides de origen trinitario, La época de
cosecha depende de ias condiclones climaticas de fa region v genéﬁca. Les periodos de aosecha comprendsn octubre-
diciembre y febrero-mayo.
4 £sas draas poseen pendisntes mencras al 16 %, altitudes entra 200 a 500 manm, precipitaciones medias entra 1,500-3,000
mm y temperatura media de 21° C 3 26° €, con moderady 4 buen drenaje.

* Informacian oficial pagina Programa Naciona! de Dasarrolie Agroalimentario PRONAGRD).
® Saglin ef documento “Situacion actuzal de ia cadena de valor de cacac desde una nerenectiva regional”
" Begtn datos de ia SAG (2014) mas del 55% de los productores de cacao siembran mence e 0.7 ha v un 41% sart
productores de mediana escala que cultivan entre 0.7 2 3.5 ha. -
§ Datos dei documento: 2016, Tapla, Salvador, SHuation actual de la cadena de valor del cacao, VECO Mesoamerica, Cadena_-' -




kn el 2019, se estima que Honduras cuenta con 8,875 hectéreas de cacac v 5,482
productores en los § departamentos cacaoteros®.

C. Comercializacion del cacao
esveraria Goneorel
Segun la zona del pals v sus caracterfsticas geogréficas el precio del cacao puede variar,
ademas, este puede aumentar al garantizar una calidad homogénea en e producto. Para
abordar esto Gltimo, en e 2009 se iniclan esfuerzos de mejora en el proceso de
postcosecha, orientadas a optimizar 1as condiciones de cosecha v beneficiado del cacao.
Para elto, se construyen centros de acopio, fermentacién v secado apropiadoes; v se ha
invertido en mejorar las capacidades de productores asociados en buenas practicas durante
la cosecha, fermentado v secado de tal manera gue se garantice la calidad homogénea del

praducto.

En lo relacionado con la comercializacion, actualmente jos productores venden su cacag
a las asociaciones a las que pertenecen, y en algunos ¢asos a intermediarios que compran
cacao corriente de finca en finca y en pequefios volumensas — estos acopiadores esfan
conectados al mercade centroamericano, ademas de comprar la mayoria del cacao
corriente, compran cacao convencional calidad “B" - El grecio promedio de venta,
aicanzado en ef 2018, por libra de cacao en baba fue de 9.00 a 12.00 Lempiras vy el precio
promedio del cacao seco fermentado fue de 33.00 a 40.00 Lempiras,

En cuante al comportamiento de las exportaciones del cacao en grano™, en los itimos
afios ha registrado un aumento de 322.7 TM en el 2013 a 209 TM exportadas en el 20177,
Los principales destinos del grano de cacao son los palses cantroamericanos y Europa,
este dltimo demanda cacao de calidad; fino y de aroma, con certificaciones erganico y de
comercio justo. Esta es la razon por fa cual el cacao hondurefio estd principatments
crientado a satisfacer la demanda de los mercados especiales.

La exportacion del cacao con sello organico en el 2017 se reportd en 130 TM, Los
actores de forma organizada han logrado suscribir contratos con precios diferenciados de
hasta USD § 4,000 por TM de cacao de alta calidad gue cumple con sellos orgénicos y de
comercio justo, especialmente con la empresa exportadora Chocolats Halba.

Por ofro lado, la imporiacion de derivados del cacao se ha incrementado en los Glfimos
afios, siendo los principales productos de consumo, e cacao en polvs endulzado, cublerta
de chocolate v las barras de chocolates sélidn. Este aumento se refleja en gue en 2014 se
importaron 78 TM de cacao en polvo sin azGear versus 192 TM en el 2018°2 vy, en cuanto
al chocolate y demés preparaciones alimenticias que contengan cacao esta aumentd de
4.562 TM en el 2012 a2 5,505 TM en ef 2018, En esencia ol pais sigue siendo un importador
neto de productes derivados det cacao, aspecto que no beneficia el consumo internc det
producto nacional, ni a las industrias arlesanales™ gue segdn censo estan establecidas en -
los departamentos de Santa Barbara, Cortés, Atiantida, Olancho y Colén.

0. Actores det sector

La cadena de valor del cacao en Honduras actualmente esta constituida por una diversida
de actores que en ios Gitimos afos ha incrementado su ndmero, espacialmente an et
gslabones de produccién, insumos™ v procesamiento, evidenciandose un aumento en
produccion y exportacion. En buena medida, estos actores son parte de una estructura
definida en consensc para impulsar acciones gue mejoren la competitividad del sector’®,

Esta instancia de concertacion es el Comité Nacional de la Cadena de Cacao {CNCC)
tue esta conformada por actores del eslabdn de produccidn, en su mayoria asaciaciones vy
cooperativas aglutinadas en la Federacion Nacional de Productores de Cacao de Honduras

Gacas, Heifer infernational y Cooperacion Suiza en América atina.

¥ SINATEC, 11.04.9

" Entero 0 partido, crudo o tostado,

" Banco Central de Honturss (BCH)

 Dates del BOH hasta 2gosto 2078 {actuaiizados 8! 05 da noviembre 2038).
™ Este eslabon es uno de lgs mas débiles en la cadena de valar, ya gue fas empresas formadas tienen problemas an cuanto

7 la calidad y la presentacion del producto.

™ Se han incerporade aciores que producen material genético — vivergs, produccitn de plantulas y material vegetativp—,
para of Mercago y sus propias necesidades. Entre estos aciores estan fa Fundacion Mondurefa de Investigacion Agricola
{(FHIA), y varias organizaciones cacaoteras (existen 17 cooparstivas con viveros registrados;. L
* Aunaue ta mayor parte de fos aciorea del sector participan an ef Comité MNacional de la Cadena de Cacao (CNOQ), np_'_éé__.
debe desconocer que existe una buena canfidad de personas naturales y juridicas que producen, procesan y comercidlizg
cacae en forma independiente, i




(FENAPROCACAHO™), acopiadores; entes gubernamentales y reguiatorios; provesdores
de insumos; organizaciones que proveen servicios de apoyo e implementan proyectos ¥

programas para apoyar el desarrollo del sector cacao 7,

instancias o instituciones

pertenecientes a la academia; comercializadores, compradores y transformadores;
representanies de la cooperacion internacional.

Para facilitar su quehacer, el CNCC cuenta en su estructura organizativa con los Comiéés
Regionaies de la Cadena de Cacao {CRCC) que funcionan en las diferentes regiones
donde existe o se esta potenciando el cultivo del cacao, Adicionalmente, han establecido
Comisiones de trabajo para apoyar temas concretos a nivel estratégico y técnico.

Este Comité Nacional ha facilitado en los Giimos aftos que los actores conectados con |2
cadena de cacao establezcan singrgias v complementariedad en sus intérvenciones para
mejorar ta produccion, post cosecha, procesamiento vy comercializacion, a través del
espacio de concertacidn y didlogo institucional,

E. Principales retos que enfrenta ! sector

A continuacién, se presentan los desafios que debe afrontar &l sector cacaotero para
mejorar su competitividad y sostenibilidad. At lado derecho del detaile de retos, se presentan
datos relevantes de situacidn actual.

T} Produccion primaria

£l

Mejorar la productividad abordando problemas
por baja densidad de siembrz, plantas
improductivas, suelos inadecuados, falta de rego,
mal manejo de fincas, alaque de plagas vy
enfermedades, vy plantacicnes antiguas.

Ampliar y consolidar sistemas de asistencia
téenica, yue respondan a las necosidades de 1os
productores y que impuisen practicas y tecnologias

adecuadas a las necesidadss de cada zona, y se

adapten a las condiciones de variabilidad climatica. -

La asistencia fécnica debe promover modelos
productivos mas sostanibles y resilientes tales como
ios Sistemas Agro Forestales (SAF), Sisternas
diversificados, etc.

Encontrar mecanismos

fque paermitan

incrementar e alcance de la asistencia tdonica

de forma sostenible.

2} Adaptacidén al cambio v variabilidad climética

incidir & nivel politico para asegurar el impulso y apoyo al cultivo del cacao que se
realiza bajo el enfoque de SAF. Esto incluye la articulacion con instancias estatales
pertinentes y la inclusién de la tematica en sus normativas vy reglamentos.

Articular el abordaje de la tematica de adaptacidn, resiliencia y mitigacidén al cambio
climatico en el area de produccion, para asegurar su incorporacion de forma prictica
y permanente en &l manejo adecuado de la finca —tecnologias adecuadas y adaptacion

Segln varianiegm.

' Antes APROCACAHQ, y que se legalizé como Federacisn en of afio 2018,
T Prestacién de servicios, asistencia técnico ¥ capachacidn.

5

|
|
|
ie.',
I
|

Datos produccion 2019

Area establacida de cacao: 8,375
Heclareas.

Namero de productores de cacao
en 9 departamentos: 5,482
Produecion aproximada: 1,063
Toneladas métricas (T
Productividad promedio:310
kg/ha en plantaciones de ladera y
483 kg/ha en zonas planas
{Plartaciones mayores a 7 afios)
Hectdreas nuevas: 3,000
Hectireas certificadas: 1,200
Numero de productores
certificados: 1,164

Reactivacion de finca: 1,000

hactareas.

Viveros registrados ante b
SENASA: 16
coopergtivasiasociaciones e
independientes.

Ciones autorizados siendo 3
utitizadog en viveros: & CATIE v
29 de FHIA,

Jardin clonat registrado: 1




3} Beneficiado y postcosecha

't Promover procesos de validacion de tecnologias y | Dalos postcosecha 2018
adaptacidn de infraestructura de postcosecha de
acuerdo con las caracleristicas de las diferentes zonas
dande se ubican las plantaciones cacaoteras.

i Definir v consolidar la estrategia para trabajo en red

“f,f_\ﬁt»” 'ﬂ‘c

Microcentros de acopio:  Sorraiana
8 en Omoa, Cortes

Tecnologias promovidas

en buenas practicas de

de ios centros y microcentros de acoplo, como cosecha’

mecanismo para optimizar la infraestructurs postcosacha 3 {cosecha de fruto maduro,

¥ mejorar 1a eficiencia en ef abastecimiento del producio, clasificacion de mazorcas
1 Disefiar & Implementar mecanismos efectives para ia previo a su partida,

clasificacion de baba segin
calidades del cacao).
Alianzas establecidas con

capitalizacion de las asociaciones de productores que
aseguren ta sostenibilidad financiera de procesos de

beneficiado y postcosecha: Inversién en instalaciones y provesdores de Servicios:
etjiipos, mantenimiento, contratacion y capacitacion de 7 alanzas / FHIA, LWR,
nersonal, ete, FHH, Rikolto, IDE, CURLA,
implementar buenas practicas ambientales, el mansjo UNAH, INFOP/PROJOVEN,

FUNDER.

cOrrecto de desechos sdlidos y Hguidos.
&) Industria

U Establecer empresas de transformacidn artesanal que | ! Datos indusiria

respondan a un estudio de mercado v de factibilidad que |

asegure su rentabllidad y sostenibilidad. : L’;‘;‘;’gﬁéﬁi:ﬁ?gf*%

%seguzar procesos de acompahamientc fecnico v departamentos de Saria

financiero efectivos. Barbara, Cortes, Atlantida,
Formular & implementar una estrategia de mpulse al Qlanghe y Golan,
consumo del cacao y sus derivados a nivel naclonal.

Y Incidir pars 1a inclusién de derivados del cagao como
parie de la merienda escolar desde el nivel normative y
programatico —coordinar con SEDIS u ofras instifuciones
relacionadas con la tematica—,

-

§) Mercado v exportacién

(1 Trabajar en el desarrolie de marcas de origen o | Datos mercadoy
marcas colectivas que posicionen el cacao hondurefio g | experiacion
nivel inMtemacional. . )

1 Buscar nichos de mercado con precios competitivos | - Fﬁ’(paﬂam“: 999:08Tm
para cacao convencional, it Zacao comercizlizade con

\ . . - . selie arganice: 130 Tm
3 Analizar ia informacidn existente sobre metales . Toneladas métricas con
pesados —cadmio—, para foma de decisiones sobre precio justo: 200 TM
cémo debe abordarse o incorporarse a los planes de

asisiencia técnica de 1z cadena de cacaon.

8) Servicios no financieros

2 Mejorar ol sistema de generacidn y transferencia Datos servicios ho Fnancsems
de conocimiento para: i) asegurar que la informacién | 11 Investigaciones y estudios: 12
y resultados obtenidos de estudios & investigaciones Metales pesadas, tipos genéticos
pueda ser uilizada para l2 toma de decisiones de cacao, resistencia genética a

Tk . P enfermedades, postcasecha,
oporiuna vy [a orientacion de la asistencia téenica que pruebas regionales de clones de

se brinda en et sector: i) establecer mecanismos de cacao, compalibilidad  sexual,
recoleccion, triangulacion v analisis de informacion nutricion organica e inorganica en
gue faciliten el acceso a informacién actualizada y fincas, efectos de la nutricion en
confiable sobre la cadena y el sector; i} generar wiveros, tamafic de bolsas y

tiempo en vivere de las planias,
evaluacion  de la  diversidad
genética de cacaos de Honduras,

informacion sobre indicadores o metas concretas que
aporien en evidenciar avances en aspectos de

produccidn y productividad. a fravés de  marcadores
01 Asegurar que los resultados de investigaciones y molecutares S5R y SNP's,

estudios sean divulgadoes y utilizados por diversos | °  Diplomados en produccién de

actores de fa cadena para la toma de decisiones ;ﬁgﬁf“ 8AF: 3 (CURLA, USAP

estralegicas, iécnicas v  administrativas gque

L i Diplomado para f iSn
bensficien al sector. B iy ormae

como tecndlogs an

1 Homologar aspectos reiacionados con el paguete industrializacién vy calidad de
de formacién basica a productores, facilitadores de cacaa: 1 (UNAH_SINATEC)
Escuelas de Campo (ECA's) y técnicos en ef sector; | 17 Productores acompafiados por -
y los paguetes de tecnologias mas adecuados para medic de ECA. 1,666

productores asistidos (2018) - !]



Zona Nor-oceldental v Lioral
Adtdntico 63 ECAS (1071
productores}, Olancho 23 ECAS
(348 productores} v El Paratso
{150 productores).

@ sector segun zonas geogrificas. Lstas acciones
deben ir acompafiadas de un sistema efectivo de
seguimiento en  aspecios come  adopcidbn e
implementacién de practicas o tecnologias.

7} Servicios financieros

LI Consolidar los sistemas de financiamienio al servicio de log | Batos servicios

productores de cacan, evaluar que sean accesibles vy | financieros

respendan @ las caracteristicas y necesidades del sector. |

Estos sistemas financiercs deben estar disponibles en todas | ?mdu?ms ‘

las regiones donde existen cultivos de cacao. é“?}:‘;‘éﬁ;‘t’& e zona
(1 Capitalizar la experiencia de algunos de ios Programas y none PROCACAHO

Proyectos en el desarnolio e implementacion de productos
financiercs para disefiar una estrategia de financiamiento
del Sector Cacao con aporte de los diferentes cooperantes v
de ser posible, dal gobierno,

Buscar una alternafiva hipotecaria ¢ de garantia para aquetios
productores cuyas flerras de cultive estan dentro de terrenos
de reserva que dificulia e obtener fitutacion de dominic pleno. |

|

8) Gobernanza del sector

Datos Goberpanza

i+ Consofidar y dinamizar la gobernanza del sector. Es -
necssario asegurar la incorporacién, permanencia v |

confribucion de mas actores para fortalecer las
acciones impuisadas a nivel hacional v regional a favor
de la cadena de cacag,

Asignar respoensabitidades en cuanto a procesos de
coordinacion, impulse, implementacion ¢ monitoreo
gue s necesario realizar para asegurar ef desarrolio v
efectividad del AMC. Esta distitbucion puede realizarse
y revisarge de forma anual —puede ser acorde a temas
de interés, funcion clave o agenda de trabajo de ios

actores wvolucrados—, esta asignacion se puede§

realizar cuando se elabore la planificacién operativa.
Elaberar e regiamento de los Comités Regionales
de la Cadena de Cacao {CRCC} para orientar su
quehacer y establecer aspecies generales sobre su
funcionamiento vy dinamizacion, Esto asegurard una
labor mas efectiva y mas alineada con el quehacer det
Comité Nacional de ta Cadena,

Diseflar vy gestionar un

mecanismo  de

sosfenimiantc econdmico para las estruciuras vy .

operacidn del Comité Nacional de la Cadena,

3} Cooperacion internacional

M

Asegurar que ios provectos o programas se alineen y
armonicen con el AMC 2019 2022 para dar un
cumplimiante mas compiete a las estralegias vy

acclones proyectadas, y asegurar el cumplimiento de |
metas, Adiclonaimente se debe orientar las acciones

para asegurar una prestacidn de servicios mejor
distribuida vy mas eficiente —nivel geogréfico y técnico.

Lstablecer espacios y mecanismos que aseguren que |
las instituciones y programas que frabajan con el

sector  cacactero  compartan Y

actualicen :

informacion con relacion a las accionas realizadas, los |

logros oblenidos e informacion o datos sobre aspectos :
como produccion, productividad, comercializacion, ete.
Esto facilitara el monitoreo, evaluacion y obtencion de -

informacidn actualizada sobre el sector,

Datos cooperasion
internacional

Comiiés Regionales de iz
Cadena de Cacao {CRCCL Se
han consolidado los GRCC en
Olancho, Zona Norte v Zoha
Litoral Aflantico. En formacion
Comités Regicnales para la
oskitia y Zona Oriental.
Censo de productores: 1 para
los departamentos de Atidntida,
Colon, Corés v Santa Barbara.
20617

NOmers proyectos
geostionados: 18 proyecins ¢
programas / 8 vigenies en
periodo 2018-202118
inversion aproximada de
proyectos 2014 -2018: $25.4
mitones de dolares

Areas de influencia de
PIOYECIOS O programas:
Cortés, Santa Barbara, Copan,
Yoro, Atléntida, Coldn, Olancho,
£l Paraiso y Gracias a Dios.

18 8 proyectos o programas estan adn vigentes y apoyan al seclor cacaoctera hasta &) 2020 (3) y 2021 (5). Prawanka, s
el {niGo proyecic que Wasciends el horizonts del Acuerdo Marco de Competitividad 201%-2822 (Tiens una duracisn de 12
ahos, con finalizacién hasta e 2028).



10} Fortalecimiento del enfoque de derechos

(0 Reconocer y promover el trabajo de la Cadena de Valor de Cacao en e marce de los
derechos economicos, Sociales, cultursles y ambientales.

O Respetar y cumplir todas las normas nacionales e internacionales de proteccion de los
derechos humanos de las personas que interactiian al interior de ia cadena de valor de
cacac, incluldos los derechos de terceros que puedan verse afectados por las acciones
de los miembros de la cadena.

Pravenit, hacer frente y/o reparar las consecuencias negativas sabre 108 derechos
humanos gue puedan producirse por @ quehacer de los miembras que integran la
cadena de valor de cacao.

t Aprobar al mas alto nivel, poiiticas y procedimientos apropiados que garanticen el
respete y Ia proteccion de los derechos humanos, que impligue:

o Un compromiso poiitico de asumir su responsabilidad de respetar fos derechos
humanos;

o Un proceso de debida diligencia en materia de derechos humanos para
identificar, prevenir, mitigar y rendir cuentas de c¢dmo abordan su
responsabilidad sobre los derechos humanos;

o Mecanismos que permitan reparar las consecuencias negativas sobre los
derechos humanos gue hayan provocado o contribuido a provocar,

CLAUSULA SEGUNDA
MARCO CONCEPRTUAL DEL COMITE NACIONAL DE LA CADENA DE CACAD

Este Acuerdo Marco de Competitividad es un instrumento legal que busca genarar vy
fortalecer acciones y condiciones que mejoren ias ventajas competitivas del sector
cacaotero, especialmente de los productores orientados a producir y comercializar cacao
fino y de aroma. Por lo cual se plantea como elementos claves para orientar su guehacer

VISION: Una cadena de cacao organizada, forfalecida. incluyente e influyente, generando
conocimiento y riqueza para los actores de sus diferentes eslabones de manera equitativa,
justa, sosienible v competitiva.

MISION: Somos una plataforma de actores publico-privados, comprometidos a posicionar
el cacao hondurefio y sus derivados en los mercados de calidad, para mejorar ef bienegtar
de los involucrados en la cadena v del pais.

CLAUSULA TERCERA
OBJETIVO GENERAL DEL ACUERDD MARCO DE COMPETITIVIDAD

Definir los lineamientos concertados entre el sector plblice v el sector privade, para que--
goblerno, actores de los eslabones de la cadena, la cooperacion internacional y ios.
proveedores de servicios, contribuyan en forma coordinada a la sostenibilidad’ y |
competitividad del cacao hondurefio v sus derivados. .

 CLAUSULA CUARTA
AREAS ESTRATEGICAS

El mejoramiento del sector estara basado en la concertacion del esfuerzo entre el ssctor
privado, e gohbiermno v la cooperacién internacional, a través del Comité Nacional de la
Cadena de Cacao como: i) plateforma de didiogo para facilitar la implementacién de
intervenciones a corto, medianc v largo plazo; i) instancia para la promoecion de fa
participacion, representatividad, equidad de género. respeto a los derechos humanos,
rendicion de cuentas y transparencia, como elementos claves de la buena gobermanza; ¥
i} espacio para la incidencia politica a través de propusstas innovadoras y constructivas,

En ese sentido, se han definide acciones a ejecutar en siete areas astrategicas:
{1} Produccion primaria (2} Beneficiado — postcosecha (3) Transformacion y furismo

(4} Comercializacion {5) Servicios no financieres (8) Servicios Hinancieros
(7} Gebernanza e incidencia del sector




] CLAUSULA QUINTA
OBJETIVOS DE LAS AREAS ESTRATEGICAS CONTENIDAS EN EL PLAN DE
ACCION

1} Incrementar ta produccion y la productividad del cacao a nivel nacional.

2) Establecer mecanismos v estrategias para la adaptacion, resiliencia y mitigacion af
cambio climatico.

3} Aumentar la capacidad y ia calidad del beneficiado v post cosechs para atender la
produccion total de cacao.

4y Crear las condiciones necesarias para que los esfuerzos de fransformacion del
cacao y e furismo relacionado al cultivo sean rentables.

5) Incrementar ef volumen comercializado de cacao de calidad fino vy de aroma, con
gnfasis en los sellos orgénicos, comercio justo y otros, de acuerdo con Jog
requerimientos dal mercado.

8) Faciitar e! acceso a los servicios no financieros que contribuyan a la competitividad
de ta cadena.

7y Ampliar la cobertury y tos montos disponibles para atender las necesidades de
financiamiento de los actores de la Cadena de Cacao.

8} Fortalecer la gobernanza del Comité Nacional de la Cadena de Cacao (CNCC) como
instancia que brinde orientacion estratégica y operativa para la implementacion
efectiva del presente Acuerdo Marco de Competitividad (AMC).

CLAUSULA SEXTA
PLAN DE ACCION Y CRONOGRAMA
PERIODO 2019 - 2022

Para alcanzar ios objetivos establecidos, 1as partes se comprometen a gjecutar todas las
acciones necesarias, mediante a ejecucion de Planes Operativos Anuales concerfados de
acuerdo con las necesidades planteadas de la cadena en e Acuerde Marco de
Competitividad v aprovechar las oportunidades de mercade en el ambito nacional e
internacionat acorde a lo descrito en & Pian de Accidn.

L.a implemeantacion del Plan de Accidn del presente AMC sera apoyada por un Sistema de
Seguimiento y Monitoreo de las acciones planeadas, revisado periddicamente por ef Comité
MNacionai de la Cadena de Cacao.

Las acciones agui establecidas son de caracter dinamico y efectivo, sujetas a acuerdos
especificos fuluros que con base en evaluaciones objetivas las desarrolien, amplien,
modifiguen, sustituyan o complementen de la manera gue mejor convenga al logro de ios
propésitos establecidos.
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CLAUSULA SEPTIMA
COMPROMISO DE LAS PARTES

Buscar et apoyo de la Cooperacitn Internacional y de otros entes nacionales a través dela

Secretaria de Agricultura y Ganaderia, como ente responsable de g cadena, a efecto de
cumplir con las actividades planificadas.

Promover la incorporacién de servicios tecnolégicos y financieros que optimicen Ia
competitividad de la cadena, teniendo en cuents las particularidades de la produccion
agricola y del proceso productivo del cacao, garantizando que el desarrollo del cuitivo se
enmargue en los planes de desarrollo econdmico, social y ambiental.

Gestionar con las autoridades ambientales regionales y locales la unificacién de criterios y
esfuerzos para ia implementacion de Planes de Manejo Ambiental en la agroindusina del
cacao, teniendo en cuenta la normativa vigente y las condiciones ambientales propias de
las regiones donde se desarrolla esta actividad.

CLAUSULA OCTAVA
MODIFICACIONES

El presente Acuerdo Marco de Competitividad podra ampliarse o modificarse por mutuo
acuerdo entre las Partes, para mejorar las acciones y compromisos estabiecidos mediante
Adenda o Memorandum de Cooperacion. Las modificaciones que se realicen deben ser
consensuadas en &l seno del Comité Nacional de Cadena.

. CLAUSULA NOVENA
DIRECCION Y ADMINISTRACION DEL ACUERDO

1t El Comité Nacional de la Cadena Agroalimentaria del Rubro de Cacao, en adelante
llamado ef Comité de Cadena, dirigira v administrara el presente Acuerdo segun el
Capitulo |, Articulo 1, y el Capitule IIl, Articulo 8, dej Acuerdo No. 711-03 de la Secretaria
de Estado en los Despachos de Agricuitura y Ganaderia de la Republica de Honduras.

2 El Comité se regird por las disposicionas consignadas en el Acuerdo No. 71103, de la
Sacretaria de Estado en los Despachos de Agricultura v Ganaderia. De igual manera
el Reglamento Interno del Comité Nacional de la Cadena Agroalimentaria de Cacao,
regira la operacion y los procesos de toma de decisiones. Este Reglamento debe ser
revisado y actuatizado anuaimente o cuando se estime conveniente.

T

El Comité Nacional de la Cadena Agroalimentaria del Rubro de Cacao constituido por
productores, transformadores, comercializadores, organizaciones de  apoyo,
cooperacion nacional e Internacional y otras instituciones relacionadas con el rubro,
realizard las acciones concertadas para el perlodo 2019-2022 del AMC, de acusrdo
con el Plan de Accién incluido en fa Clausula Sexta,

Firmado en la ciudad de San Pedro Sula, Departamento de Cortés, en dos (2) orfginales
del mismo contenide v valor, a los veinticinco (25) dias del mes de julic del dos mil
diecinugave.
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MEMORANDUM
SAG-875-2019
Para: Ing. Erick Martinez " N/ 4
Director PRONAGRO TR
De: Mauricio Guevara ) / - 3
Secretario de Estado //d/// - u*m EJ;
g L . w # 3

Asunto: Remision Memorandim SG-972-201

Fecha: 11 de julio, 2019

En atencion a Oficio SAG-PR0-951-2019 de fecha 01 de julio de los corrientes, donde adjunta
Acuerdo Marco de Competitividad de la Cadena de Cacao {AMC) 2019-2020 para emisién de
Dictamen Legal, me permito remitirle para los fines pertinentes Memorandum SG-972-2019, enviado
por el Abg. José Luis Andino Carbajal, Secretario General de la SAG, en el cual adjunta

Memorandum DSL-366-2019, de la Direccion de Servicios Legales, emitiendo Dictamen Legal
procedente,

Atentamente,

Cc: Archivo

K.

pevus, f /* ’?"»9_*0[ “

iosn o L

{9 LR R T G A AT T L T,

BULEVAR MIRAFLORES, AVE. LA FAO. TELEFONOS: SENOR SECRETARIO (504) 2239-8394. (504 2239-7603. (504) 2231-1921
SUBSECRETARIO DE AGRICULTURA: {504} 2239-3736, SUBSECRETARIO DE GANADER[A; (504) 2239-9338,
wwwsaggobhn APDCO. POSTAL 309
TEGUCIGALPA, M.D.C., HONDURAS, CA






MEMORANDU

PARA: MAURICIO GUEVARA PINTO
Seeretario de Estade '

DE: ABOG. ]OSE LUIS ANDINO C BAJ
Secretario General 5.4G

ASUNTO: REMISION DE DICTAMEN LEGAL AL ACUERDO MARCO DE
COMPETITIVIDAD DE LA CADENA DE CACAO

FECHA: 19 de julio del 2019

En cumplimiento a las instrucciones emanadas por el Dcspacho Ministerial a través del Memorando
SAG-821-2019, mediante el cual solicita Dictamen Legal l ACUERDO MARCO DE COMPETITIVIDAD
DE LA CADENA DE CACAQ, esta Secretaria General tiene a bien remititle el Memorandum DSI .-
363665-2019 mismo que acomparia el Dictamen Legal DS1.-366-2019,

Cabe sefalar que, dc conformidad con el articulo 40 del Reglamento de  Organizacion,
Funcionamiento y Competencias del Poder Ljecunvo Decreto Bjecutivo Ntmero PCM-008-97, la
Direccion de Servicios Legales cs la tesponsable dirccta de la emision de opiniones vy dictimenes
legales, asi como la preparacién de proyectos de convenios ¥y contratos, debiendo revisar y analizar
legalmente la documentacién soporte relacionada con la documentacién supta mencionada y verificar
el cumplimiento de la notmativa aplicable segin ¢l organismo financiador, tal como fue solicitado por
esta Secretaria General.

Atentamente,

@ DESPACHO MINISTERIAL

SOEIER A SE LS
PEFUELLT S IL EONDIELS =
LI R "

SECRETLPIA DR BR&ETULTIHRS

10U 201
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. "NOMBRE HORA

¥ : Archivo







MEMORANDUM
DSL-386-201¢

PARA:

DE:

ASUNTO: REMISION DE INFORMACION

FECHA: 09 DE JULIO DEL 2019

Lt L] Mook oK e ook ol e o o **************#**ﬂw****t***#*****ﬁ*****m***#*******t**********

En atencidon o MEMORANDUN $G-930-2019, de fecha 01 de Julic del
2019, remitido por la Secretaria General, en relacién al Memorandum-
SAG-821-2019, enviado por el Despacho Ministerial, atendiendo la Oficio
No. SAG-PRO-951-2019, de fecha 01 de Julio del 2019, enviada por el
ING.ERICK F. MARTINE? GUILLEN, Director de PRONAGRO, quien solicita

Dictamen Legal del ACUERDO MARCO DE COMPETITIVIDAD DE LA
CADENA DE CACAQ (AMC) 2019-2022.

Esta Direccidn de Servicios Legales remite o Dictamen Legal a Ig
Secretaria General, con el fin de confinuar con el hdmite

correspondiente.

Afentamente.

SECRETARIA DE AGRICULTURE ¥ GANADERI %
SECRFTARIA GEMERAL
W R g B
EXPEDIENTE Mo -"'-F‘:L:C%é*‘”
RECIBIDO E_‘:. s CP-
FECHA @i\ " &_'S ~ 14







DICTAMEN LEGAL DSL-366-2019

En respuesta al Memorandum S$G-930-2019 enviado por Secretaria General,
relacionado al Memorandum SAG-821-2019 del Despacho Ministerial, quien sclicita
Dictamen Legal del “ACUERDO MARCQO DE COMPETITIVIDAD DE LA CADENA
DE CACAQ”; al respecto, esta Direccidn de Servicios Legales, se pronuncia de la
forma siguiente:

Considerando la Nota SAG-PRO-951-2019 enviada por el Director General de!
Programa Nacionai de Desarrollo Agroalimentario {(PRONAGRO), quien en base a sy
competencia, indica que este documento fue debidamente revisado y analizado por
personal Técnico v aprobado segin Ayuda Memoria de la segunda reunidn celebrada el
08 de mayo 2019, por el Comité Nacional de la Cadena de Cacao; ademds de contener
el esquema y lineamiento utilizado para esta clase de documento, para ser utiizado
legalmente con el fin de lograr posicicnes competitivas del cacao hondurefio; por fo
anteriormente expuesto, esta Direccidn de Servicios Legales, emite Dictamen Legai:
Ceonsiderandc PROCEDENTE a firma del Acuerdo Marco de Competitividad de la
Cadena de Cacao, mismo que una vez firmado por el Comité Técnico Nacional de la
Cadena Agroalimentaria del Rubro de Cacao (Sector P(bfico y Privado), deberd ser
glevado a Acuerdo Ministerial y Publicado en el Diario Oficial “La Gaceta”, para su
fuerza legal.

sirven de Fundamento de Derecho, los Articulos 246, 247 y 321 de la Constitucion de
la Replblica; Articulo 28 numeral 9), 36 numeral 1) vy 8) de la Ley General de ia
Administracion  PUblica; Articulo 3 y 25 pérrafo primera  del Reglamento de
Organizacidn, Funcionamiento y Competencia del Poder Ejecutivo,

En fe de lo cual se firma el presente Dictamen Legai, en la Ciudad de Tegucigaipa,
Municipio del Distrito Central a ios nueve dias del mes de julio def afio dos mil
diecinueve
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SECRETARIA DY )
ACRECLIETURA Y GANADLRTA

$G-930-2019

PARA: ABG. JANETH OBANDO
Directora de Servicios Legales

DE: ABOG, JOSE LUIS ANDIN, CARBAJAL
Seeretaria General SACG

ASUNTO: REMISION PARA DIC EN LEGAL AL ACUERDO MARCO DE
COMPETITIVIDAD D CADENA DE CACAO

FECHA: 01 de julio del 2019

A fin de dar respuesta a lo solicitado por el Despacho Ministerial mediante Memorando SAG-821-
2019, mediante el cual solicita Dictamen Legal al ACUERDO MARCO DE COMPETITIVIDAD
DE LA CADENA DE CACAO, tengo a bien remititle Nota SAG-PRO-951-2019.

Lo anterior, a fin de que se emita e] Dictamen Legal cotrespondiente, debidamente aprobado por la
Directora de Servicios Legales, una vez obtenido el mismo, sea este favorable o no, proceder a
devolver a esta Secretaria General dicho pronunciamiento junto con la documentacién soporte para
continuar con el tramite cotrespondiente. Fn caso que no se cuente con la documentacién soporte
minima, Previo a emitir pronunciamiento, favorable o no sobre la firma de un documento, retornar 2
esta Secretaria General a fin de realizar el trdmite que al respecto corresponda.

Atentamente,

= : Archivo
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SECRETARIA DE AGRICULTURA

ORI RN DE LA Y GANADERIA
[l PURE I DE HIOMEILIRAT

MEMORANDO
SAG-821-2019

A : Abeg. José Luis Andino Carbajal ) | )
Secretario General

DE : Ing. Mauricio Guevara // v s
Secretario de Estado /"é‘(”’/Z 4 @R gl
A2 e £
AN e g 3
ASUNTO : Dictamen Legal al Acuerdo Marco de Competitividgd d Y4 Cadeps
de Cacao Q\\J
FECHA : 01 de julio det 2018

Para Dictamen Legal, PARA EL DIA VIERNES 5 DE JULIO DEL PRESENTE, fe remito Nota
SAG-PRO-851-2019 DEL 01 de Julio del presente afio, del Ing. Erick Martinez, en la cual

adjuntan en fisico y digital el Acuerdo Marco de Competitividad de |a Cadena de Cacao.

Atentamente,

Cc: archive

folps.

BULEVAR MIRAFLORES, AVE. LA FAQ. TELEFONOS: SENOR SECRETARIO (5041 2239-87394, (504) 2239-7603, (S04 2231 1921
SUBSECRETARIG DE AGRICULTURA (5 2239-9746, SUBSECRETATED [ GANADTRIA (5004) 22399538,
wwwasapeohlm APMDO. POSTAL 309
TEGUCIGALPA, M.D.C HONDUBRAS, CA
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SECRETARIA DI AGRICTHITURA
¥ GANALERIA :

Tegucigaipa, MDC, 01 de julio del 2018.
SAG-PR0O-951-2019

wH

Ing. Mauricic Guevara
Secretario de Estado
Despachos de Agricultura y Ganaderia

Estimado Ing. Guevara:

Por este medio se adjunta el Acuerdo Marco de Competitividad de la Cadena de Cacao
(AMC}) 2019-2022, documento gue fue debidamente revisado y analizado por técnicos vy
asesoria legal, y aprobado por los actores del Comité Nacional de la Cadena de Cacao en sy
segunda reunitn realizada ef pasado 08 de mayo del 2019.

Con base en lo anterior se solicita la revisidn y dictamen legal def documento por parte de
la Secretarfa General de la SAG, y proceder a la firma oficial por parte del sector publico y
privado. Posteriarmente, éste serd elevado a Acuerdo Ministerial y finalmente su
publicacion en el Diario Oficial La Gaceta,

Agradeciendo su atencidn al presente,

Atentament

N
PR
ing. Erick Martt

Director Gengﬁ//” .

DESPACHO MINISTERIAL

L GOTIERLI AL
AEMIEEICA b TONDYHaY
rrw e

PRONAGRO
01 JUL 2019 ,
NOMBRE T

HORA

ce. Ing. Leslie Salgado, Sacretaria Téenica-CNCC
Archivo,
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En cumplimiento a lo establecido en los Articulos 5 y 6 del Reg!amento de Procedimiento
para la Presentaciéon, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH]) con otras instituciones, y en apego
a los articulos 7, 8 Y 9 del referido reglamento, relativo a las atribuciones de las
Vicerrectorias competentes, esta Secretaria General, tiene a bien remitirle a usted, para
los tramites correspondientes, la siguiente documentacion:

. Fotocopia del OFICIO N° 685-2019-VRI-UNAH, de fecha 05 de septiembre de 2019
recibido en la Unidad de Convenios en la misma fecha, enviade por el Master JULIO
CESAR RAUDALES, Vicerrector de Relaciones Internacionales a.i, a la Abog. EMMA
VIRGINIA RIVERA MEJIA, Secretaria General de la UNAH. (Folio: oz)

ll. Fotocopia del FHHAA-OFICIO-N°.1540-19, de fecha 19 de julio de 2019, enviadoW}
por la Arquitecta ROSAMALIA ORDONEZ FERRERA, Decana a.i. de la Facultad de¢ '
Humanidades y Artes, al Master JULIO CESAR RAUDALES, Vicerrector de Relamonetso

. . ) cretaria G 1
internacionales a.i. {Folio: 03); eners

Hl.  Fotocopia del Oficio No. 326-19 D.L.E., de fecha 19 de junio de 2019, enviado por
la Master MARCIA TORRES XATRUCH, Jefe del Departamento de Lenguas Extranjeras, a
la Arquitecta ROSAMALIA ORDONEZ FERRERA, Decana a.. de la Facultad de
Humanidades y Artes. (Folio: 04-05 y vueltos);

IV. Borrador de la propuesta en idioma inglés y su respectiva traduccion al idioma
espafiol de la propuesta de “TERMS AND CONDITIONS (TERMINOS Y

CONDICIONES)”.
(Folio: 06-11 y vueltos, 12};

la Educac:on os la Primera Necesidad de La Hepubhca
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V.  Borrador de la propuesta en idioma inglés y su respectiva traduccién al idioma
espafiol de la “ENMIENDA 1 PARA TERMINOS Y CONDICIONES ACORDADOS
ENTRE EDUCATIONAL TESTING SERVICE {SERVICIO DE PRUEBAS EDUCATIVAS)
(“ETS”) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (“CENTRO”)
CON RESPECTO A LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO COMO UN “ADMINISTRADOR
CERTIFICADO DE SERVICIOS DE ETS” (“CTAS™)".

(Folio: 13-14);

—
VL. Borrador en idioma inglés del documento denominado “TERMS AND CONDITIONS -
{TERMINOS Y CONDICIONES)”.
(Folio: 15-19);
En virtud de io anterior, la propuesta de Términos y Condiciones y la Enmienda 1, queda
registrada en esta Secretaria General bajo el nimero de Expediente SG-UC-38-09-2019, el
que consta de diecinueve (19) folios atiles.
Atentamente,
cc: Rectoria
—

cc: Vicerrectoria de Relaciones Internacionales ‘
cc: Comisidn de Control de Gestidn

cc: Facultad de Humanidades y Artes
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UNAH

OFICIO N° 685-2019-VRI-UNAH
05 de septiembre, de 2019

Abogada

EMMA VIRGINIA RIVERA
Secretaria General de Ia UNAH
Su Despacho

Estimada Abogada Rivera,

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, con ¢l propésito de remitirle Ia iniciativa de la Facultad de
Humanidades y Artes del documento del Contrato entre la Institucién CTAS, Certified Test
Administrator Services, {Servicios de Administracion de Examenes del dominio de las lenguas),
con el fin de convertir a Ia UNAH en Centro aplicador del Tes of ENGLISH AS A FOREIGN
LANGUAGE (TES DE INGLES COMO LENGUA EXTRANJERA) “TOEFEL”.

Lo anterior, para su respectivo registro e ingreso en Secretaria General.

Sin ofro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle el testimonio de mi distinguida
consideracion. '

Atentamente,

i ALy
‘0‘\ ()1

Jufio
Vice

YICEMRECT:
VE RE LA, .

[
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FACULTAD DE
| U NAH HUMANIDADES Y ARTES
SRR 22 i DECANATO

' Tegucigaipa, M.D.C., Honduras, C.A.
Afio Académico 2019
“Irma Leticia Silva de Oyuela”

FHHAA-OFICIO N©.1540-19 URG ENTE

19 DEJULIO, 2019 )

e P mR A

MASTER RECuey 0 00, _
JULIO RAUDALES stcaa )G W"”?‘/(
L T 4

VICERECTOR RELACIONES INTERNACIONALES
~ PRESENTE

Distinguido Master Raudales:

Mediante el presente le estoy trasladando los "ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA PARA
CONVERTIR A LA UNAH EN CENTRO APLICADOR DEL TEST OF ENGLISH AS A FOREIGN LANGUAGE
(TEST DE INGLES COMO LENGUA EXTRANIERA) TOEFL , énviado por fa Jefa del Departamento de
Lenguas Extranjeras, Master Marcia Torres, quien ha venido coordinando el Proyecto del Centro de
Lenguas; esta informacion se remite a peticién de ta VRI, para continuar con el proceso de aprobacién
del Convenio para convertir a la UNAH como Centro Aplicador del Examen TOEFL y que el Sefior
Rector pueda firmar ef documento “Terms and Conditions Agreement”, que les fuera entregado vy
discutido con su personal

Documentacion de respaldo Oficio No. 326:19 D.L.E. Antecedentes de la Propuesta, Contrato,.

Muy Atentamente,

ez Férrera
i y Artes

CcC: Msc. Marcia Tomes, Jefa Departamento Lenguas Ex
Archivo F-HHAA ¢
ROA
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FACULTAD DE
HUMANIDADES Y ARTES

Departamento de Lenguas Extranjeras

UNAH §

LNIVEREIDLES NACIONAL
AUTSNOMA DE HONDWRAS

!

Oficio N0.326-19D.L.E
19 de junio del 2018

FACUTTAD DE wﬁgmnm!%oza Y ARTE
M B LA
CECANATO

ARQUITECTA
ROSAMALIA ORDORNEZ o
DECANA FACULTAD DE HUMANIDADES Y ARTES ~
NOMBRE: Q AL
 HORA: L.An

Estimada Arquitecta Ordofiez:

Adjunto el documento: ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA PARA CONVERTIR A LA UNAH EN
CENTRO APLICADOR DEL TEST OF ENGLISH AS A FOREIGN LANGUAGE (TEST DE INGLES
COMO LENGUA EXTRANJERA) TOEFL, que contiene {a informacién gque me fue solicitada en
la reciente reunidn sostenida con Vice-rectoria de Relaciones Internacionales y Asesoria
Legal con respecto al proceso para certificar a la Universidad como Centro Aplicador del
Examen TOEFL, concretamente la autorizacién por parte de estas instancias para que el
Sefior Rector pueda firmar el documento Terms and Conditions Agreement.

Le ruego a usted hacerlo liegar a las instancias respectivas

LE
EXTRAN)

cc. archivo
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FACULTAD DE | Y
HUMANIDADES Y ARTES

Depdftan1eht6 de Lenguas Extranjeras

UNA

NIVERSIIALY RAGTTNAL
AUTONDMA DE HONDURAS

ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA PARA CONVERTIR A LA UNAH EN CENTRO APLICADOR
DEL TEST OF ENGLISH AS A FOREIGN LANGUAGE (TEST DE INGLES COMO LENGUA
: EXTRANJERA) TOEFL

La Facultad de Humanidades — a través del Departamento de Lenguas Extranieras — ha
venido trabajando fa Propuesta para fa Creacién de! Centro de Lenguas de fa UNAH, Durante
este proceso, se ha visto la necesidad de certificar este futuro Centro de Lenguas a través
de diferentes mecanismos, siendo uno de ellos el respaldo de instituciones internacionales
que administran exdmenes de dominio de lenguas. Una de estas instituciones es el
Educational Testing Service {Servicio de Examenes Educaciconales) (ETS por sus siglas en
ingles), que es la organizacién que disefia y administra el examen Test of English as a Foreign
Language {TOEFL} ~ Examen de Inglés como Lengua Extranjera,

EI TOEFL es el examen lider en a determinacidn del conocimiento de inglés gue pueda tener
una persona. Esta certificacion es imprescindible para acceder estudios universitarios,
completar requisitos de inmigracién o aplicar a empleos fuera del pais. Los resultados de
este examen son aceptados por més de 10,000 universidades vy otras instituciones en 150
paises, incluidos Australia, Cand4, Nueva Zelanda, el Reino Unido, los Estades Unidos de
Ameérica y toda Europa y Asia.

A comienzos del afio 2016, ya como Jefe del Departamento de Lenguas Extranjeras, hice los
contactos con ETS y se logré que .la Master Sorani Marin, representante de ETS
Latinoamérica, viniese a Honduras a darnos unos talleres para la capacitacion de docentes
para administrar este examen. Fue al finalizar el primer taller que nos reunimos para
solicitar a ETS que la UNAH se convierta en centro aplicador del TOEFL. Se ha hecho ya dos
talleres de este tipo y se han capacitado mas de 50 docentes. ~

En primera instancia, se ¢contactd a la ETS en marzo del 2017 y se recibio una negativa a
nuestra solicitud. La razén que se nos dio es que ya hay dos centros aplicadores en
Tegucigalpa (La Escuela Americana y fa Universidad Agricota del Zamorano).

Ante esta negativa nos dirigimos a la Master Marin, solicitando gque nos ayudara a plantear
nuestra peticion en ETS. Y es asi que en el 2018 recibimos un correo de parte de Karen
McDonald, Coordinador de Procesos de Educational Testing Services, donde se nos invita a
iniciar el Proceso de Certificacion para convartir a la UNAH en centro aplicador det TOEEL.

-—_.—_-...-.._.--..—.-.---...—-—.-—..-q-q.«q--.-—-——-.._-.—.—_.--...—....-...—.-...-...-_-...._-...-—--..-...-—--...-—..--—.--.......—-—...-.--.-_....-—.-»...-———.. e
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UNA

LN ERGIDAD HAGKINAL
AITGNGMA DE HONBURAS

Secretaria Generai

1. Leery confirmar el Manual de Politicas y Procedimientos
2. Leery confirmar los requisitos de {a sala donde se llevard a cabo el examen

3. Confirmar la direccién del sitic del examen, fa direccion postal y la iocalizacién de
los laboratorios

4. Leery aceptar el uso de WebEx Support Tool

Fase 2

Lectura y firma del documento Terms and Conditions Agreement {Acuerdo de Términos y
Condiciones) {un acuerdo legal entre ETS y la UNAH)

Fase 3

Capacitacién y certificacién de cada Administrador del Centro Aplicador del Examen (TCA}

Fase 4

Certificacién de cada computadora det laboratorio que se usara en &l examen. Se hacen
pruebas para verificar la efectividad del sistema.

_ Durante el 2018 completamos la Fase 1. Se llend ia aplicacian correspondiente, se enviaron
todos los requisitos que nos solicitaron respecto a at equipo en nuestro laboratorio del 3er
piso del Edificio F1, el cual fue aceptado por ETS como lugar para fa aplicacién del examen.
Se han leido los manuales y guias y aceptado su uso en este proceso.

En el 2019, se inicid la Fase 2. Se tradujo el documento Terms and Conditions Agreement y
se envio a la Sefiora Decana Rosamalia Ordofez parasu lecturay valoracion. En los primeros
meses del 2019, 1a Sefiora Decana envi6 el documento a la Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales, VR,

En junio, 2019, nos reunimos una representante de fa VRI, un representante de Asesoria
Legal y mi persona para discutir la viabilidad de la firma de este documento por el Sefior
Rector.

- ..__...._..-_....-....-.-.«.—._--.—..-.......__.-.——..--—......---—...--.—u—-—.--u._-.-....—....-----.-....-.—-—-—...-—---_.—_-.-—..._-.--_—-.—...-.----—-
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En esta reunidn se decidié que yo escribiera esta relacidn de antecedentes para informar a
las instancias respectivas schre el proceso que se ha ilevado a cabo para poder convertir a
ta UNAH en Centro Aplicador del TOEFL.

También les manifesté que de firmar este acuerdo la UNAH se verd muy beneficiada ya que
el examen TOEFL es un examen estandarizado de caracter internacional Y Ser un centro

aplicador le proporcionara a 1a Universidad una nueva razon para ser aceptada como un
centro educativo de excelencia.

Otra preocupacién manifestada por Asesoria Legal fue el hecho de que el Acuerdo tiene una
adenda, cuyo contenido e inclusién en el documento Terms and Conditions Agreement no
estd de! todo claros. Asi como que el Acuerdo tiene una seccidn que indica gue todos los
desacuerdos legales que pudiesen surgir seran ventilados en cortes de los Estados Unidos,

Yo he hecho Hegar a Ia Sra. Karen McDonald todas estas pregcupaciones en un correo
electrénico que he copiado a todos los actores en el proceso. Ella ha respondido que ha
transmitido a la oficina legal de £TS las mismas y tendra una respuesta tan pronto como sea
posikle,

Quisiera terminar este informe pidiendo que se considere esta solicitud de firma del
acuerdo como una prioridad para Ja institucién, No puedo dejar de resaltar lo mucho que la
UNAH se beneficiaria de poder agregar a los servicios que presta a la sociedad hondurefia
la certificacion en el dominio del inglés a través del examen TOEEL

Transcribo para ustedes lo que la Sefiora McDonatd dice en su correa del 6 de junio:

Muy agradecida por su atencién a la presente,

Atentamente,

.....-._._......._—-.---_....-....-....._--....-.....--_—-——-—-n...-._-—-.-.——--—-u--—..----...--_--.._.—---..--.--...-.._-.—-u..-_.....—_-.... Y _
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EF1 {S:

INICIONES:

+  Administration means the administration of one or more Tests
pursuant hereto,

s Administracién significa la administracion de una o més Pruebas en
virtug del presente,

*  Agreemeat means these tenns snd conditions, the P3, compensation
schedule agreed by Center, and any and all other written instructions,
specifications, standards, terms and conditions posted on Sponsor’s
designated web site, notified to Center, and/or agresd between the Parties in
writing (in written or electronic form), all of which are incorporated herein
by reference and made an integral part hereof,

¢ Acuerdo significa estos témminos y condiciones, lzs P3, el programa
de compensacion acordado por el Centro y todes ¥ cada una de las
instrucciones, especificaciones, estindares, términos y condiciones escritos
pubticados en el sitio web del Patrocinador, notificados af Centro, o
acordados entre las Partes por escrito (de manera escrita o en formato
electrénico), todes 1os cuales se mcorporan en el presente por referencia y
forman la totalidad del presente.

*  Candidate(s) means the individual(s) taking a Test under the
Administration of the Center.

= Candidato(s} significa la(s) persona(s) que realize/n 1a Prueba
conforme a fa Administracion del Centro.

+  Candidaie Data has the meaning set forth in paragraph 16. hereof

*  Datos del candidate tiene el significado establecido en el parrafo 16
del presente.

»  Cenler ineans the organization administering the Tesls pursuant to this
Agreement.

«  Centro significa la organizacion que administra las Pruebas en virmug
de este Acuerdo.

*  Center Staff Member means any person whose name appears listed
on a personnel Toster or contact 1ist in the Strategic Testing Nevwork,

*  Miembro del personal del ceutro significa cualquier persona cuya
nombre aparezcs emenerado en la lista del personal o lista de contacio en
ka Red estratégica de prueba.

»  Client{s} means any third party that has contracted with ETS for the
Administration of its Tests.

. Cliente(s} significa cualquier tercero que ha contratado con ETS para
la Administracion de sus pruebas,

» (PR means a Center Problem Report, 2s more fully described in the
P3.

v PR significa un Informe de problemas del centro, como se desctibe
més en detalle ¢n las P3.

¢+ CTAS means Centified Test Administrator Services.

* - CTAS significa Certified Test Administratar Services.

e Effective Date means the date when Center has been approved by
Sponsor as an authorized Test center operator for Test Administrations.

¢ Fecha de entrads en vigor significa la fecha cuandoe el Ceniro ha
sido aprobado por el Patrocinador como un operador det centro de prueba
aytorizado para la Adminisiracion de pruebas.

*  ETS means Educationaf Testing Service, & non-prafit corpasation duly
organized and vahidly existing under the Education Laws of the State of
New York, U.5.A. and all its subsidiaries, including Prometric, Inc..

»  ETS sigmfica Educational Testing Service, una sociedad sin fines de
lucro debidamente constituida de acuerdo con Tas Leyes de educacion del
Estado de Nueva York, EE. UU. y todas sus subsidiarias, inciuida
Prometric, Inc.

*  ETS-Owned Technologies and Proprietary Materials has the
mearung set forth in paragraph 19 hereof,

«  Tecnologias y materiales de propiedad exclusiva de ETS tiene el
significado establecido en el pdrrafo |9 del presente.

¢ Mnnusls shalt mean any and all documemation that specifies how the
Tests are to be administered.

. ¥lanuales significa todos y cada uno de los documentos que
especifican cOmo se administraran las Pruebas.

¢ Parties shall mean Sponsor and Center.

s Partes significa el Patracinador y el Ceniro,

e Party means Sponsor or Center, as the case may be.

»  Parte significa el Patrocinador o et Centro, segiin sea el caso.

»  Proetor means the Center Staff Member who assists the Test Center
Administrator in the set-up and Administration of a Test,

»  Supervisor significa ¢] Miembro del personal del Centro que asiste a
Administrador de prueba def centro en [z arganizacion y Administracion de
una Prueba.

+  Prometric Ine. means a wholly-owned indirect subsidiary of ETS,

¢ Prometric Inc. significa una subsidiaria indirecta de propiedad
absoluta de ETS. -~

CTAS Terms and Conditions

Last Revised July 27,2017
Términos y condiciones de CTAS
Ultema revision, 27 de julto de 2017

aria Genera




*  P3 means the “Intemet-based Testing Policies, Procedures and
Practices™ {Copyright © 2015 by Educational Testing Service),

*  P3 significa las “Politicas, procedimientos y prictices de prueba por
Internet” (Copyright © 2015 por Educational Testing Service).

»  Renewnl Term has the meaning set forth in Paragraph 6 hereof, |

»  Plazo de renovacidn tiene el significado establecido en el Parrafo 4
del presente,

¢ Services shall mean the Administration of Tests and provision of other
services by Center to Sponsor pursuant to this Agreement,

*  Servicios significa la Administracion de las pruebas y la prestacion
de otros servicios por patte del Centro al Patrocinador en virtud del
presenie Acuerde.

*  Site means the location where Center provides the Services.

+  Sitio significa la ubicacién donde &l Centro presta los Servicios,

¢ Sponsor means ETS, its Client(s) and/or its designee or assignee.

*  Patrocinador significa ETS, sufs) Cliente(s) o sus personas
designadas o cesionarios.

= Test(s) means assessment(s) administered at the Site by the Center at
the request of Sponsor,

. Prueba(s) significa la(s) evaluacion(es) administradas en el Sitio por
¢l Centro a pedido del Patrocinador.

»  Test Center Administretor(s) (“TCA”) mearis the Center Staff
Member{s) responsible for administering the Test including Candidates
check-in, the running of the Test Administration software, providing Center
Problem Reports, communicating with the Help Desk, supporting pre- and
post-Test activities, and other Test activities.

¢ Administrador(es) de prueba del centro {Test Center
Administrator, TCA) significa el miembro de! personal del Centro
responsable de administrar la Prueba incluido €] infcio de sesion de los
Candidatos, ejecutar et software de Administracién de la prueba,
proporcionar los Informes de problemas al centro, comunicarse cot Mesa
de ayuda, ayudar con las actividades previas y posteriores a la Prusha y
otras actividades de ia Prueba.

*  TestSecurity means processes and procedures developed by ETS and
set forth in any or all of the following: this Agreement, P3, any written
notices provided to Center from ETS, and the Manusls which ate provided
by Sponsor to Center and the contents of which Canter is required to ’
implement for each Test Administration in an effort 1o ensure the Integrity
and validity of Test results. Such processes and procedures may include,
among others, the testing environment requirements (¢.g,, séating
arrengements, rumber of Candidates per laby; utilization of sufficiently
trained personne! to esteblish and maintain uniform conditions and observe
the conduct of Test takers when large groups of Candidates are tested,
ensuring Test Center Adminisimiors follow the instructions in the Test
mamal, demonstrate verbat clarity; use verbatim directions; adhete to
verbatim directions; follow exact sequence and timing; and use materials
that are identical to those specified by ETS; protecting the Test and
computer-administered testing software, ensuting that only individuals with
a legitimate need for access to the materials/software are able to obtain such
access and that steps to eliminaie the possibility of breaches in Test security
and copyright protection are respected.

¢ Seguridad de la prueba significa Jos procesos y pracedimientos
desarroliados por ETS y establecidos en todos o cadz une de los siguientes:
este Acuerdo, las P, cualquier notificacion escrita brindada al Centro por
parte de ETS v los Manuales que proporciona ef Patrocinador al Centro y
cuyo contenido se requiere que el Centro implements para cada
Administracion de Prueba en un esfuerzo por garantizar la integridad y
valfdez de los resultados de la Prueba. Dichos procesos y procedimientos
pueden incluir, entre otros, fos requisites de entomo de la prusba (p. gj., la
organizacion de los asientos, la cantidad de Candidatos pot Isboratorio); la
utitizacion de personal suficientemente capacitado para establecer y
mantener condiciones uniformes y observar et compertamiento de las
personas que reatizan la Prucba cuando se evalia a grandes grupos de
Candidatos; garantizar que los Administradores de la prueba del centro
sigan las instrucciones en et manual de Iz Prueba, demostrar ciaridad
verbal; user indicaciones textuales, cumplir Jas indicaciones textuales;
seguir la secuencia y plazo exactos; y usar materiales que sean idénticos a
aquellos especificados por ETS; proteger la Prueba v ¢l software de prueba
administrade por computadora, garantizando que solo las personas con una
necesidad legitima de acceso & los materiales/software puedan obtener
dicho acceso y que se respeten los pasos para eliminar ta posibilidad de
violaciones 2 la seguridad de la Prueba v a la preteccisn de derechos de
autor.

*  Term has the meaning set forth in paragraph 6 hereof,

*  Plazo tiené ¢l significado establecido en el parrafo 6 del presente.

* VAT means value added tax and any tax of a similar fiscal nature
imposed, charged or payable in any jurisdiction, including (without
limitation} taxes such as GST, sales taxes and turnover taxes.

= IVAsignifica impuesto al valor agregado y cualquier impuesto de
ung naturefeza fiscal similar que se imponga, cobre o pague en cualquier
Jurisdiceién, incluidos (sin limitacion) los impuestos como & impuesto
sobre bienes y servicios (Goods and services tax, GST), impuestos a la
venta ¢ impuestos sobre el volumen del negecio.

1. Repr i Warranties. Center represents and warranits to '
Sponsor that (i} it has the necessary infrastructure (including without
limitation computer hardware, software, and internat connectivity) to
suppott the Services, (i) its facitities and equipment at the Site meet the
physical requirements, comfort and environment standards set forth in the
P3 and/or Manuals; {1ii} it has or will engage the requisite number of staff in

1, j il « El Centre declara y garantiza al
Patrocinador que (i) tiene Ja infraestruciura necesania {incluido sin
ltmitacion el hardware y el software informatico y la conectividad a
Internet) para soportar los Servicios; (it) sus instalaciones y equipo en ¢l
Sitio curnplen con los requisitos fsicos, de idoneidad v los estandares
ambientales establecidos en las P3 o los Manuales; (iii) tiene o contratard
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JLERMSAND CONDITIONS
LERMINOS X CONRICIONES

the ratios determined by ETS and will ensure that such staff have the
qualifications and assumes the responsibilities set forth in the P3 and/or
Manuals, (iv} it will be available to provide Test Administrations at the Site
in such votumes and on such Test dates as indicated to Sponsor, (v) the
Services will be provided solely by Center in a professional manner and in
accordance with the provisions of this Agreement, and (vi) at Sponsor's
request and subject to Center's consent, Center will administer Tests for
Prometric Inc. pursuant to these terms and canditions. ETS AND/OR ITS
CLIENTS EXPRESSLY DISCLAIM ANY AND ALL WARRANTIES
RELATIVE TG THEIR RESPECTIVE, TESTS, TEST MATERIALS,
AND/OR THE INFORMATION, DOCUMENTS, EQUIPMENT AND
MATERIALS PROVIDED TO CENTER HEREUNDER, INCLUDING
WITHOUT LIMITATION ANY WARRANTY OF CONFORMITY,
WARRANTY AGAINST HIDDEN DEFECTS AND/OR ANY
WARRANTY OF FITNESS FOR A PARTICULAR PURPOSE.

fa cantidad requerida de perscnal en las proporciones determinadas pég :'_ o
ETS y aseguratd que dicho personal tiene las calificaciones y asume |

responsabilidades establecidas en Jas P3 o los Manuales; (iv) estara

disponible para proporcionar Administraciones de Is Prueba en el Sigg Bt g

dichos voltmenes y en dichas fechas de Prueba queé se le indique a}
Patrocinador; {v) ! Centro prestard los Servicios Gnicamente en un mado
profesional y de acuerdo con las disposiciones del presente Acuerdo; y (vi)
a solivitud del Patrocinader y sujeto al consentimiento del Centro, e
Centro administrard las Prusbas para Prometric Inc. en virtud de estos
términos y condiciones, ETS O SUS CLIENTES EXPRESAMENTE
NO SE HACEN RESPONSABLES POR TODAS Y CADA UNA DE
LAS GARANTLAS RELATIVAS A SUS RESPECTIVAS PRUEBAS,
MATERIALES DE LA PRUEBA, O LA INFORMACION,
DOCUMENTOS, EQUIPO Y MATERIALES PROPORCIONADOS
AL CENTRO POR FL PRESENTE, INCLUIDA SIN LIMITACION
CUALQUIER GARANTIA DE CONFORMIDAD, GARANTIA
CONTRA DEFECTOS OCULTOS O CUALQUIER GARANTIA DE
APTITUD PARA UN PROPOSITO ESPECIFICO,

2. RESERVED,

1. RESERVADO,

3. Bedicnged Lab, Center shall not reserve or allocate any Jab, roon of
other space at the Site permanently or on an ongoing basis for any Tests,
Test Administration, Test materials or any other matter or material relating
to ETS. However, for each Test that includes a speaking compongnt for
Candidates (including, without limitation, TOEFL iBT, BTLPT, LOTE-
French, LOTE-German, LOTE-Latin, LOTE-Spanish and Praxis World
Languages), Center will aliocate at the Site testing labs (including
equipment and testing rooms) that are dedicared solely to such Tests for the
duration of each such Test.

3. Laboratorio dedicady. El Centro no podra reservar ni asignar ninguna
sala de leboratorio v otro espacio del Sitia, de forma permanenie o
continua, para cualquier Prugha, Administracidn de una pruebs, Materiales
de una prueba 0 para cualquier otro asunto o material que se relacions con
ETS Mo obstante, para cada Prueba que incluya un componente de
expresién oral:para los Candidates {incluido sin limitacion, TOEFL BT,
BTLPT, LOTE-frances, LOTE-aleman, LOTE-latin, LOTE-espaniol y
Praxis World Languages), el Centro asignara laboratorios de prueha en el
Sitio (incluido el equipo v las salas de prusha) que estan dedicades
exclusivamente para dichas Pruebas por la duracion de cada Prucha,

4. Hardware and Software Complisnce. Center will maintain at least the

minimum technical specifications and standards required for the Tests to be
delivered. ETS may, from time to time, modify the technical specifications
and standards and shall noiify Center of such modifications. Center shall
have up ta six {6) months from the date such notice is sent to make all
necessary hardware and/or software upgrades. Center's right to administer
Tests is contingent upon completion of such modifications within said 6-
month period. Center shall be responsible for applying and maintaining
industry-recognized Anti-Virus software on all machines within the Site.
The latest pattem updates for the Anti-Virus software should not exceed 7
days. Center shall be respansible for applying all Operating Systein updates
known as patches on all machines at the Site. The patches should be applied
every 30 days, or earlier as needed. The testing network essociated with the
Center should be configured such that (i} in-bound traffic into the testing
network is prohibited and (if) the testing network sheuld be isolated from the
rest of the network where applicable. Failure to comply with this Section 4
shall be deemed a material breach of this Agreement.

limiento con el hardware g, Ei Centro mantendra, al
menos, las especificaciones 1écnicas y las estdndares minimos requeridos
para otfeces jas Pruebas. ETS podrd, periodicamente, modificar ias
especificacionss y los esténdares técnicos y notificard al Centro dichas
modificaciones. El Centro tendra hasta seis (6) meses desde 1a fecha en que
se envia dicha notificacion para realizar todas las actuslizaciones de
hardware o software necesarias. El derecho de! Centro a administrar las
Pruchas esta supeditado & la finalizacion de dichas modificaciones dentro
de dicho periodo de 6 meses. El Centro serd responsable de aplicar ¥
mantener un software Anti-Virus reconociga por [a industria en todas las
maquinas dentro del Sitio. Las Uitimas actualizaciones de patrones pars el
saftware de Anti-Virus no deben exceder los 7 dias. Bl Centro sera
responsable de aplicar todas las actualizaciones de Sistema operative
conocidas en todas las maquinas dentro del Sitio. Los parches se deben
aplicar cada 30 dias, o antes seglin sea necesario. La red de prueba
asociada con ¢l Centro se debe configurar de manera tal que (i) esté
prohibido el rifico entrante & [a red de prueba y (ii} 1a red de prueba esté
aislada del resto de la red cuando corresponda. El incumplimiento de esta
Seccion 4 se considerard un incumplimiento sustancial de este Acuerdo.

5, io yment. Center shall provide the Services 1o
Sponser. In consideration for the provision of Services to Sponsor, Center
will receive Test Admimstration fae{s) in the amaunts agreed between the
Parties in writing (in written or electronic form). Payments to Center, net of
withhalding taxes, if any, will be made within forty-five (45} days from the
end of the calendar month in which the relevant Services were provided or

5. Compensaciin v pagg. El Centro debera prestar los Servicios al

Patrocinador: Como contraprestacion por iz prestacion de Servicios al
Patrocinador, el.Centro recibir el pago de la(s) tarifa(s) por la
Adrunistracién de la prueba en los montos reordados entre las Partes por
escrito (de manera eserita o en formato electronico). Los pagos al Centro,
neto de retenciones de impuesios, si las hubiera, se realizardn dentro de los
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the 15* calendar day of that payment month, which cver date is later. ETS is
not responsible for any payment delay that is due to incorrect banking
information from the Center. Center is responsible for any wire transfer or
other bank service fees incurred in connection with such compensation.
Notwithstanding anything to the contrary herein, ETS shal have the right to
deduct any outstanding amounts due ETS fram Center undes, 3ny other |
agreement between the Parties from such Test Administration fee(s) before

making any payment to Center. ETS is not zesponsibie for peyment conflicts

internat to the Center, including but aot timited to changes in remit names or
the person/people to whom ETS pays Test Administration fee(s).

cuatenta y ¢inco (45) dias desde el final del mes calendario en ¢! que se
prestaron fos Servicios relevantes ¢ ¢l 15* dia calendario de ese mes de
pago, a fecha que sea més tarde. ETS no asume responsabilidad alguna
respecto de cualquier retraso de cualquier pago debido a informacidn
bancaria incorrecta proporcionada por el Centre. E! Centro &5 responsable
de cualquier honorario por transferencia bancaria v otro servicio bancario
incurrido en relacion con dicha compensacion. Sin petjuicio de cualquier
disposicion €n contrario en &l presente, ETS tended el derecho de deducir
cualquier monta pendiente debido a ETS por parte dei Centro en virtud de
cualquier otro zcuerdo entre las Partes de dicha(s) terifa(s) por la
Administracién de la prueba antes de realizar cunjquier pago al Centro.
ETS no es responsable por conflictos de pago intemos del Centro, incluide
sin limitacidn los cambios de nombres de cobro o ls persona(s} a quien(es)
ETS paga la(s) tarifa(s} por la Administracion de ia prueba,

6. Term. This Agreement is effective for & twelve (12} month period as of
the Effsctive Date (the “Ternm™} and will be automaticaily renewed for a
successive bwelve (12} month peniod (the “Renewal Termn") unless either
Party gives the other Party one hundred twenty (120) days’ prior written
notice of its intent net to renew this Agreement, unfess otherwise teominated
as set forth herein,

6. Plazo. El presente Acuerdo entra en vigenciz por un periode de doce
(12} meses a partir de la Fecha de entrada en vigor (el “Plazo™) v se
tenovard itomaticamente por un periodo sucesivo de doce (12) meses (el
“"Periode de renovacion™) a menos que alguna Parte notifique a la otra
Parte con una-antelzcidn de ciento veinte {120) dias por escrito de su
intencién de no renovar este Acuerdo, excepto que de otro maodo se
rescinda como se establece en el presente,

7. Refaylt In addition to such other breaches as may be determined are
- material breaches of the Agreement, the following shall be deemed a
material breach under this Agreement:

7. Ingumplimiepte. Ademas de dichos incumplimientos que se determinen
que son incumplimientos sustanciales del Acuerdo, lo siguiente se
considerard un incumplimiento sustanciat en virtud del presente Acuerdo:

Failure of Center to meet the technical requirsments set out in this
Agreement and the P3, : :

¢ Elincumplimiento por parte de! Centro de los requisitos téchicos
establecidos en este Acuerdo v las P2

«  Any failure of Center ta provide appropriate Test Security that is
discovered as a result of a Test Centar Audit and such failure s not
remedied to the reasonable satisfaction of ETS;

F)

s Cualquier incumplimiento def Centro de brindar la Seguridad de la
prueba adecuada que se descubra como resuitado de una Auditoria del
centro de prueba y diche incumplimisnto no se subsane de forma
satisfactoria para ETS. )

«  Failure of Center to edminister Tests in accordance with this
Agreement on a date for which it is scheduled to administer such Test, and

+  Elincumplimiento dei Centro de administrar las Pruebas de acuerdo
con este Acuerdo en una fecha para le cual esta programedo administrar
dicha Prugba,

¢ Refusal by Center to allow obsarver’s admittance to the Site and/or
tab(s} following a request for admission made pursusnt to Peragraph 11,
except where that refusal is reasonable in all the circumstances and promply
given,

s Elrechazo por parte del Centro de permitir ¢ ingreso de los
chservadores al 3itio o laboratotiofs), previa solicitud de ingreso realizada
conforme a lo.dispuesto en ¢l Parrafo 11, salve cuande dicho rechazo sea
razonable en todas las circunstancias y comunicado de manera oportuna.

8. Copscauences of Default. In addition to alt other rights under this

Agreement, ETS may impese one or more of the following consequences of
default on Center for its breach of this Agreetent:

8. Congecuencias del incumplimiente Ademds de todos los demas

derechos en vimxi de este Acuerdo, ETS puede imponer una o més de las
siguigntes consecuencias por incumplimiento al Cetro por nio cumplir con
aste Acuerdo;

*  Suspension of any obligation of ETS to make payments to Center until
such time as Center remedies the breach, and

+  Suspensidn de cualquier obligacion de ETS de realizar pagos at
Centro hasta ¢l momento en que ¢l Centre subsane el incumplimiento.

*  Suspension of any Test Administrations by Center.

s Sugpensidn de la Administracidn de cualquier Prueba por parte del
Centro.
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LERMS AND CONDITIONS
WQWS

9. Termigation,

9. Reseision.

*  Termination for Convenience. This Agreement may be
terminated by either Party upon one hundred twenty (120) days’ prior
written notice 1o the other Barty, without cause.

. . - "*ﬂrgsgr
*  Reseision por conveniencia, Este Atuerda puede ser rescindi
por cualquiera de Jas Partes mediante una notificacidn por eserito con una
antelacin de ciento veinte {120) dias a la otra Parte, sin causa,

*  Cenification not completed, The Agreement will automatically
terminate ifthe Center does not satisfactorily complete the certification
requirements and therefore the appiication is closed. An email will be sent
notifying the Center the apptication is ¢losed

*  Certificacion no completads. Ei Acuerde se extinguird
automaticaments si el Centro no completa de manera satisfactoria los
requisitos de certificacion y, por lo tanto, la aplicacién se cierra, Se enviarg
un comeo tlectrdnico que notifique 2! Centro que la aplicacién se cerro,

*  Termination for Cause. This Agreement may be terminated by
either Party (i) upon thirey (30} days” prior written notice to the ofbier Party
in the event of a material bregch of this Agreement, which rmaterial breach
has not been cured by the other Party within said thirty (30) day notice
period, or (if) immediately upon writien notice to the other Party if the other
Party has nat performed its obligarions hereunder for a period of thirty (30}
consecutive days 25 a result of an event of Force Majeure, as defined in
paragraph 34 kereof, Notwithstanding the foregoing, this Agreement may be
itmediately suspended or terminated by Sponsor upon written notice 10
Center if'(i) Sponsor has reason to beljeve that Center has breached its Test
Security obligations under this Agreement (including, but not Hmited to
negative findings from any test center audits and/or post
test administration analyses of test responses and scores, proxy test taking or
TCA or Proctor enabled breaches. Further a refusal to aflow observers
admission to the Site foliowing a request made pursuant 1o Paragraph 11,
except where that refusal is reasonable in all the circumstances and promptly
given, shall be such a veason) (i} Sponsor has reason to believe that Center
has violated any inteltectual property right of Sponsor, including any patent,
copyright, trademark or trade secrer, (it} any provision of this Agreement s
deemed by a court of competent Jurisdiction to be invalid or unenforceable,
{1v) Sponsor has reason 1o believe that Center js charging candidates an
additional fee to ke a Test, {v) Center is required by applicable law to
engage in any of the activities prohibited pursuant to the fast sentence of
paragraph 21 hereof (titled “License for Tests™), andfor (vi) Center notifies
Sponsor that it does not agree with |ty term or revised term of this
Agreement, s provided in paragraph 10 hereof,

*  Rescibién por causa. Este Acuerdo puede ser rescindido por
cualquiera de 45 Partes (i) mediante ima notificacion por escrito con una
entelacion de treinta (30) dias a fa otra Parte en el case de un
incumplimiente sustancial del presente Acuerdo y dicho incumplimiento
sustancial no ha sida subsanado por Ia otrz Parte dentro de dicho periodo
de notificacion de treinta (30) dias, o (ii) inmediatamente mediante \na
natificacin por eserito  la otra Paite si la otra Parte no ha cumplide sus
abligaciones en el presente durante un periodo de treinta (30) dias
consecutivos como resultado de un evento de Fuerza mayor, segin se
define en el parrafo 34 del presente. Sin perjuicio de lo anterior, este
Acuerdo puede ser suspandido o reseindida inmediztamente por ¢!
Patrocinador mediante une notificacidn por eserito al Centro s (i)el
Patrocinador tiene motivos prza creer que & Centro ha incumplido sus
obligaviones de Seguridad de ja prueba en virtud dc este Acuerdo (lo que
incluye, entre otsas, resultados negativos de cualquier auditorle def centro
de prueba o anilisis posterior a la adm inistracion de la prueba de las
respuestas y los puntajes de la pruebs, realizacion de la prugba por parte de
un representante o infracciones permitidas pot TCA o el Supervisor.
Ademds, el rechiazo del ingreso de Jos observadores al Sitio previa solicipud
realizada de contormidad con ef Parrafo | }, salvo ¢uando dicho sechazo
sea razonable en todas las circunstancias ¥ comnunicade de manera
Oportund, serd une de los motivos}, {if) el Patrocinador tiene motivos pata
creer que el Centro ha violado cuslquier derecho de propiedad intelectual
dei Patracinador, incluida cualquier patente, derechos de autor, marca
comercial o secretos comerciales, ( i} cualquier disposicién de este
Acuerdo es considerada invalida o inexigible por un tribunai con

Jurisdiceién competente, (iv} ef Patrocinador fiene motivos para creer que

el Centro estd cobrando a fos candidates un cargo adicional para somar la
Prueba, (v) la ley aplicable requiere que e} Centro realice cualquiera de lag
actividades prohibidas en virmd de la 0ltima oracian dei parrafo 21 de
presente (titulado “Licencia para pruebas”), o (vi) ¢l Centro notifica al
Patrocinador qiie 0o acepta a1gan térming o Wrmine revisado de sste

*  Effect of Termination. Upon termination of this Agreement,
Center shail immediately: (1) cease to dispiay or use any intellectual
Property or signs, labels, logos, rademarks, copyrighted materials or other
indicafions identifying Center in relation to Sponsor or a Test; and (2) cease
all use of and deliver to ETS all printed materials relating Center to the
Administration of Tests, including, without limitation, advertising,
promotional and instructional malerials and Confident|al Information. Any
marketing materials provided to Center by ETS must either be destroyed or
retwrned to ETS or its designee, ai ETS's discretion, Center shall certify in
writing (in written or electronic form} that all Confidential Information has
been either returned or destroyed and any and alil Confidential Information
expunged from all eomputer equipment, and devices of any kind.
Termination of this Agreement shalt not constituze & waiver of any rights
that either Party may have for any breach by the other Party prior to the
termination date. Ali abligations to perform under this Agreement shall
contifue in effect and be duly observed and complied with by both Parties
during a notice of termination period until the effective date of such
fermination.

Acilérdo, segin lo dispuesto en ¢l parrato 10 del presente.

*  EfRcte de la rescisién. Luego de fa rescisitn del presentc
Acuerdo, el Centro inmediatamente: (1} dejaré de mostrar o usar cualguier
propiedad intelectual o signos, etiquatds, logotipos, marcas comerciales,
materiales protegides por derechos de autor u otras indicaciones que
identifiquen al Centro en relacién con el Patrocinador o una Pruebs; ¥ {2)
dejard de usar y entregard a ETS todos los materiales impresos que
relacionen at Centro con l2 Administracién de las Pruebas, incluido sin
limitacién, los materiales de publicidad; promocionales ¥ de instruceidn y
la Informacién confidencial. Cuelquier material de camercializacién
proporcionade al Centro por ETS debe ser destrido o devuelto aETS 0 a
Sus personas designadas, a criterio de ETS. Bl Centro certificard por escrito
(de maners escrita o en formato electronico) que toda ia Informacién
confidencial ha sido devuelta o destruida ¥ que toda la Informacion
confidencial he sido eliminada de los equipos informéticas y dispositivos
de cualguier tipo. La rescisién del presente Acuerdo no constituird una
fenuncia de ningim derecho que cualquiera de Jas Partes pueda tener por
cuaiquier incumplimiento de la owa Parte antes de la fecha de rescisidn.
Todas las obligaciones @ cumplir en virtud del presente Acuerdo
continuarin vigenies y serdn respetadas ¥ cumplidas por ambas Partes
durante un periodo de notificacion de rescision hasta la fecha efective de
dicha rescisién,
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10. Revised Terms/4 ceeptrace. Sponsor may, at any time, revise one or

mare tarms of this Agreement (except for the Test Administration fee(s)
payable to Center, which must be agteed to in writing (in written or
electronic form) by the Parties) upon written notice to Center. Any such
revised tems will become effective upon notice from Center of its
agreement to be bound by such revised terms. However, if Center fails to
notify Sponsor of its agreement or disagreement to the revised terms within
a period of ten {10) business days from receipt of notice of such revised
terms, Center shall be deemed to have notified Sponsor of its agresment to
such revised terms at the end of said notice period. If Center notiftes
Sponsor that it disagrees with any of the revised terms, Sponsor may
terminate this Agreement, pursuant to the provisions of paragraph 9 hereof.

1. Términos revisados/aceptacién. El Patrocinador puede, en cualguier
momento, revisar Uno 0 mAas términos de este Acuerdo {excepto las tarifas
por la Administracion de la prueba pagaderas al Centro, que deben ser
acordados por escrite por las Pattes, de manera escrita o en formato
electrdnico} mediante una notificacion por escrito al Centro, Dichos
términos revisados entrarén en vigencia mediante una notificacion del
Centro de su acuerde de cumplir dichos términos revisados. Sin embargo,
si 8] Centro no notifica sl Patrocinador de su ecuerdo o desacuerdo con los
términos revisados dentro de un perfodo de diez (10) dias habiles desde fa
recepeion de la notificacidn de dichos términos revisados, se considerara
que el Centro ha notificedo al Patrocinador de su acuerdo con dichos
términos revisados al final de dicho periodo de notificacion. Si el Cemtro
notifica al Patrocinador que no estd de acuerdo con alguno de fos términos
revisados, el Patrocinedor puede rescindir este Acuerdo, en virtud de fas
disposiciones del parrafo 9 de! presente.

11, Feat Secyrity/Vepification, Center understands and ackriowledges that
the integrity of Test Administrations is vital to the businiess interests and
reputation of Sponser. Accordingly, Center will use best efforts to ensure
that each Candidate reads, copies, and completes an appropriate statement
independently by hand and signs a confidentiality statemnent, or Candidate
reads the confidential statement out loud, if required and will send such
confidentiality statements to Sponsor, in accordance with the provisions of
the P3. Hard copies of confidential statements will remain & requirement
until bietnetric information collection is 100% integrated. Center must
ensure that Test Center Admintstrators and Proctors compiete the required
training module, certification, consent, and submits their photograph and
voice sample (or other identifiers that may be required) along with name,
email, address and telephone nuotber. Moreover, Center will promptly
notify Sponser, by filing a CPR, of any breach, or suspected breach, of the
provisions of the P3 and/or Manuals relative to the security of Test materials
and Test Administrations, including without limitation candidate/examinee
misconduct, imegulatities, identification docutnents, and use of prohibited
items, and witt provide Spotesor with any information reasonably requested
by Sponsor in this regard. The Spansor may from time to time seek
admissjen of observers to the Site on a day when Tests are scheduled to take
place at that Site for the sole purpose of observing whether the Services
provided by the Center are in compliance with this Agreement, permission
tor which shali not be unreasonably withheld or detayed by Center. The
Sponsor reserves the right to send independent investigators acting as
Candidates to Center to observe administration of Tests, with a particular
focus on secusity aTTangements, at any time during the term of this
Agreement, The Center’s responsibilities regarding Test Security and score
validity inefude but are not limited to: providing accurate and true
information at the time of application relating to the location of the Site
(e.g., the address of the building) and tayout of a typical Testfoom,
validation of the Center personnel, security of Tést content, launch of Tests
within the proper time windows, proper authentication of , -..
candidate/examinee identification for all those whe take the Test and
confirm that the Candidate’s test record has been uploaded to ETS before
concluding ench Test Adminisiration. If ETS considers that any of the
security processes and procedures has been compromised, ETS may
terminate this Agresment immediately upon written notice pursuant (o
Paragraph 9 and without appeal. ETS may aiso exercise its tight to take legal
action, seek demages, and permanently ban such entities from delivering any
Tests, Note that ETS reserves the right to share information about the Center
and the Site, including names and contact information of Center petsonnel,

* with government agencies or as otherwise required by epplicable law.

11, ! . El Centro entiende y reconoce
que la integridad de la Administracién de las pruchas ¢s vital para los
intereses cotnerciales y la reputacion del Patrocinador. En consecuencia, el
Centro hard todo {o posible para garantizar que cada Candidato tea, copie y
complete una declaracion adecuada de manera independiente a mano y que
firme la declaracion de comfidencialidad, o que ¢f Candidato lea fa
declaracién de confidencialidad en voz alta, de ser requende, y enviard
dichas declaraciones de confidencialidad al Patrocinador, de acuerde con
las disposiciones de las P3. Las copias impresas de las declataciones de
confidencialidad continuardn siendo un requisito hasta que iz recopilacion
de informacion biométrica se wtegre al 100 %. El Centro debe garantizar
que los Administradores de prueba det centro ¥ Supervisores completen el
module de cepacitacién, 2 certificacion, ¥ el consentimiento requeridos y
envien una fotografia v una muestra de voz (u otro identificador que pueda
ser necesario} junto con el nombre, 2l correo electrénico, la direccion y el
nimero de teléfono. Ademss, el Centre notificard inmediatamente al
Patrocinador, presentando un CPR, de cualquier incumplimiente o
sospecha de incumplimiente de fas disposiciones de las P3 o los Manusales
et relocion con la seguridad de los materiales de {a prueba y ia
Administracion de las pruebas, incluida sin himitacion la conducta indebida
del candidatofsolicitante de la evaiuacion, irregularidades, documentos de
identificacion v uso de elementos prohibidos y el Centre brindard al
Patrocinador  cualquier informacidn  razonable solicitada por el
Patrocinador en este sentido. El Patrocinader puede, de manera periddica,
solicitar el ingreso de los observadores al Sitio, con &l tnico propésito de
observar i {0s Servicios se prestan al Centro de conformidad con este
Acuerde. El Centro ro podrd rechazar ni retrasar injustificadamente dicho
permiso. E! Patrocinedor se reserva el derecho 2 snviar al Centro
investizgadores independientes que actien en calidad de Candidatos para
observar la administracidn de Prusbas, con especial hincapié en las
disposiciones de seguridad, en cualguier momento durante la vigencia de
este Acuerdo. Las responsabilidades del Centro con respecto a la seguridad
de la Prueba v la validez del puntaje incluye sin limitacion: proporcionar
informacidn exacta y verdadera al momente de le aplicacion celacionada
con el Sitio (p. &}, ta diteccion del gdificio) y la distribucidn de una tipica
sala de Pruebe, la validacion del personal det Centro, la seguridad del
contenide de la Prueba, e lanzamiento de las Pruebas dentro de ventanas
temporales adecuadas, la autenticacion adecuada de la identiffcacidn det
candidato/solicitante de 1a evaluacién para todos aqueilos que tomen
Prueba, ¥ confirmar que el informe de la prueba del Candidato se ha
cargado a ETS antes de concluit cada Administracién de una prueba. $i
ETS considers que s¢ ha comprometide algune de los procesos o©
procedimientos de  seguridad, ETS puede resvindir este Acuerdo
inmediatamente, previa notificacion conforme al Parrafo 9 y sin apelacidn.
ETS tambien puede ejercer su derecho de iniciar acciones legales, procurar
dafios y perjuicios y prohibir de modo permanente que dichas entidades

ofrezean alguna Prueba. Tenga en cuenta que ETS se reserva el derecho de
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informacion de contacto del personal dei Centro, con agencias
gubernamentales o de otro modo que la ley aplicable lo requiera,

12, Duty of Cooperation. ETS has entered into an agreement with
Prometric Inc, for the provisicn of certain services relative to the operations
of Center. Center agrees to cooperate fully with Prometric Inc. with respect
1o Test operational readiness, Test Administrations, Test prepasation,
reporting-related sctivities, and any other requirements 1o ensure compliance
with this Agreement.

12. Deber de cooperacifn. ETS ha celebrado un acuerdo con Prometric

Inc. para la prestacion de ciertes servicios relacionados con las operaciones
del Ceatro. El Centro acuerda cooperar completamente con Prometric [nc.
con respecto & la disposicidn operativa para la Prueba, la Administracion
de las prugbas, [a preparacion de la Prueba, actividades relacionadas con el
inforine y cualquier otro requisito para garantizar el cumplimiento de este
Acuerdo. : :

13, Test YolumesPates. Nothing contained herein wit be consirued as
imposing upon Sponsor an obligation to retain the services of Centsr for
Test Administrations in the volumes and/or on the Test dates for which
Center has indicated to Sponsor that it has the capacity and availability.
Nothing contained herein will be consitued as impasing upon Center an
obligation to provide to Sponser Administrations of Tests in particular
volumes on particular dates, except if' Sponsor has requested
Administsations of particular Tests on particutar dates 1o which the Center
has already consented in writing {in written or electronic form}, Center must
give Sponsor sixty (60) calendar days advance notice in writing (in written
or electronic fonm) if it no longer wishes, or is unable, to provide those
Administrations.

13. Yolfimenes/fechas de las pruebas. Ninguna dispasicidn del presente
se interpretard come que impone af Patrocinador una obligacidn de retener
los servicios del Centro para la Administracidn de las pruebas en los
volimenes ¢ en [as fechas de pruebas para las cuales el Centro ha indicado
a} Petrocinador que tiene capacidad y disponibilidad, Ninguna disposicion
del presente se interpretard como la creacidn de la obligacion para el
Centro de proporcionar al Pairocinador las Administraciones de las
pruebas en volimenes concretos en fechas concretas. No obstante, cuando
el Patrocinador haya solicitado las Administraciones de pruebas concretas
en féchas concremas y el Centro haya brindado su consentimiento por
escrite (de manera escrita o en formato electronico), entonces el Centro
debe notificar al Patrocinador ton sesenta (60) dias calendario de
antelacidn y por escrito (de manera escrita o en formato electronico) si ya -
no desea, o no puede, proporcionar dichas Administraciones.

14, iance with Laws, Center agrees that, throughout the Term
hereof, it will abide by all applicable tocal, state, provincial, Federal and/or
cormimunity laws, including without limitation laws relative 10 candidates
with disabilities, and will obtain and maintain in effect any and all necessary
authorizations, ticenses and permits for the provision of Services hersunder.

14, Cumplimiento de las leves. El Centro acuerda que, durante el Plazo
del presente, cumplird todas las leyes locales, estatales, provinciales,
federales y comunales aplicables, incluidas sin limitacion las leyes en
relacién con los candidatos con discapacidades y obtendrd y mantendré
vigentes toddas y cada una de las autorizaciones, licencias y permisos
necesarios pare |z prestacion de Servicios del presente.

15, Copfidentiality. Center understands and acknowledges that ceriain
proprietary and contidential information, including without limitation the
ET5-owned Technologies and Proprieiary Materials, the Client-Owned
Proprietary Materials and the Candidate Data, (*Confidential Information”),
may be diselosed to Center during the Term hereof, Center, on behalf of
itself, its employees, and agents, agrees 1o (i} weat all such Confidential
Information with the highest level of confidentiality, (ii) protect such
Contidentiat Information from disclosure to unauthorized third parties, and
(iii} obtain Sponsor’s written approval before divulging said Confidential
intormation to third parties, except as required pursuant to court order, and
in that case Center will promptly notify Sponsor of the existence of such
order and provide Sponsor with a copy thereof. Every Center Staft Member
must sign a confidentiality agreement with Sponsor, to be provided 1o the
Center by the Sponsor.

15, Confidencialidad. El Ceniro entiende y reconoce que cierta
informacion de propiedad exclusiva y confidencial, incluidos sin
limitacién, {as Tecnologias ¥ los Materiales de propiedad exclusive de
ETS, los Materiales de propiedad exclusiva del Cliente y Jos Datos del
candidate {la “Informacion confidencial™), puede divulgarse al Centro
durante el Plazo del presente. El Centro, en su propio nombre, sus
empleados y agentes acuerdan (i) tratar toda la Informacion confidencial
con el mayor nivel de confidencialidad posible, (ii) proteger dicha
Informacidn confidencial de divulgaciones a terceros no autorizados, y (tit)
obtener la aprobacion por escrito def Patrocinador antes de divulgar dicha
Informacion confidencial & terceros, excepto Que se requiera &n virtud de
una-erden judicial y en ese case el Centro inmediatamente notificard af
Patrocinador dela existencia de dicha orden y le proporcicnara al
Patrocinador-una copia de esta Cada Mismbro del personal dei centro debe
firmar un acuerdo de confidencialidad con et Patrocinador, que el |
Patrocinador e proporcionara al Centro.

Center understands and acknowledges that ETS collects and utilizes
personal information, including names, telephone numbors, email addresses,
addresses, photographs and voice samples of Test Center Staff' (“Test Center
Staff [nformation™) for test security and authentication purposes. ETS on
behalf of itself, its employees, and agents, agrees to (i} weat all such Test
Center Statf Information with the highest level of confidentiality, (ii} protect
such Test Center Staff Information from disclosure to unauthorized third

El Centro comprende y reconoce que ETS recopila y utiliza informacidén
personal, lo que incluye nombres, nameros de teléfono, direcciones de
correo clectrdnico, direcciones, fotograflas y muestras de voz del personal
del centro de prueba ("informacién del personal de! centro de prueba”) con
{ines de seguridad y eutenticacion de la prueba. ETS 2n su propio nombre,
y ¢l de sus empleados y agentes, acuerda (i) ratar dichs Informacion del
personal del centro de prucha con el mas estricto nivel de confidencialidad,
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parties, and (iii) shall encrypt such Test Center Staff Information in transit,
and storage.

(iL} proteger la informacién del personal del centro de prueba de ta
divulgacién a terceros no autorizados, y (i) encriptar dicha Informacién
del personal del centro de prueba mientras se encuentra en transito ¥
almacenada.

16. Dse of Candjdate Data. Center agrees to regard and presdrve as .
confidential any and all information abtained/accessed by, or disclosed to,
Center about Candidates {"Candidate Data"), including w_ithdut limitation (i)
information regarding Candidates’ names, addresses, telephone numbers, -
mail addresses, account numbers, credit card or checking account
information, or other personaily identifiable information {e.g. passport of
social security numbers) and (i1} any list or grouping of Candidates,
regardless of whether such list alse includes publicly available information.
Cenler agrees ta collect and treat the Candidate Date in a lawful manner, and
not to use, access, or disclose the Candidate Data for any purpose other than
as necessary io perform ils obligations undet this Agreement, Upon
expiration or termination of this Agreement, Center will promptly and at
Spansor’s sole aption, either ceturm to Sponsor, or destroy, including
expunging such Candidate Data from ali computer equipment, including any
cache proxy, alf Candidate Data in its possession and certify such
destruction and expungement to Sponsor in writing (in written or electronic
form).

16. Use de bos datos del candidito. Bt Centro acuerda considerar y

preservar como confidencial toda ta informacion obtenida/accedida o
divulgada al Centro sobre tos Candidatos {los “Datos del candidato”),
incluida sin limitacidn (i} informacién con respecto a los nombres,
direcciones, nirmeros de teléfones, direcciones de corren electronico,
nimeros de cuenta, informacion de tarjetas de crédito o cuentas corrientes
u otra informacion identificable de jos Candidatos [p. ej., numeros de
pasaporte a de seguro social)  (ii} cualquier Jista o grupos de Candidatos,
independientemente de si dicha lista también incluye informacién
disponible piblicamente. El Centro acuerda recopilar v tratar los Datos de!
candidato de un modo legal y no usar, acceder o divulgar los Datos del
candidato pars ningin otra prapdsito que no sea necesario para cumplir
con sus obligacianes en virtud de este Acuerdo. Al vencimiento o rescision
de este Acuerdo, el Centro inmediatamente v, 1 exclusivo criterio del
Patrocinador, devolverd al Patrocinador o destruird, incluyendo la
eliminacién de dichos Datos del candidato de todos los equipos
informaticos, inchuido cualquier proxy caché, todos los Datos del candidato
en su posesion y cetificar dicha destruecién y eliminacion al Patrocinadar
por eserito (de maneca escrita 0 en formato electrénicn).

17. Te equb , Every Proctor and Test Center
Administrator, and any other Center Staff Member otherwise involved in the
Administration of any Test, must complete the iBT Test Center Centification
training course-and pass the certification exam upon becoming a Center
Staff Member and every two years thereafter or more frequently as may be
required by Sponsor. As noted 1n Paragraph 15 above, every Center Staff
Member must also sign or subniit electronically a confidentiality agreement
with Sponsor. Center $taff Members, upon Sponsor’s request, to the extent
permitted by law, must also provide Test Center Staff Information.

‘.

17. tos de det eon . Cada Supervisor,
Administrador de prucba del centro, y cualquier otro Miembro del personal
del centro que de algin modo participe en la Administacion de una
prugba, debe completar €] curso de capacitacion de Certificacion del centro
de prueba tBT y aprobar el examen de certificacion al convertirse en
Miembro del personat del centro v cada dos aflos 2 partir de ese momento,
o con mayor frecuencia segun lo determine el Palrocinador, Como se
indico et el Parrafo 135 que figura arriba, cada Miembro dei personal del
centro ambién debs firmar o enviar de manera electeénica un acuerdo de
confidencialidad con ¢l Patrocinador. Los Miembros del personal de!
centro, previa solicitud de! Patrocinador, en la medida permitida por ley,
también deben proporcionar Informacién del personal def centro da prueba.

18. Taxes. Center is liable for any and all taxes assessed in connection with
the performance of this Agreement by Cunter, including without limitation
(i) property taxes assessed by local tax authorities on the equipment, and (ii)
mcome taxes assessed on Test Administration fes(s) payments or other
compensation received from or on behalf of Sponsor. Sponsor reserves the
right to make any withholding of taxes from payment to Center that it
determines necessary andfor appropriate undar applicable law. In addition,
Center is responsible for collecting and remitting to local tax authorities any
applicable VAT on the Services. In addition, Center shall promptly provide
ETS with copies of ail notices received from any tax uthority governing
Center and the Sites assessing, or stating its intention to assess, tax Hability
of any nature whatsoever on ETS as a result of this Agresment or the
amounts payabie by ETS to Center hereunder. ETS reserves the right to
lodge an objection with the refevant taxing authority to any such local
assessments, and Center shall provide ETS reasonable assistance in
contesting such liability. Any sum payable pursuant to this Agreement by
Sponsor te Center shall be inclusive of eny VAT which tnay be chargeable
on the supply or supplies for which such sum is consideration for VAT
purposes,

13, [ipuestos. E} Centro es responsehle por todos y cada uno de los
tmpuestos determinados en relacién con el cumplimienta de este Acugrdo
por ¢l Centre, meluida sin lmitacion i) impuestos sobre bienes inmuebles
deterrminados por autoridades fiscales lecales sobre el equipo e {ii)
impuestos » las ganancias determinados sobre los pagos de tarifas por ta
Administracion de la prueba v otra compensacion recibida de o en nombre
del Patrocinader. Ei Patrocinador se reserva el derecho de realizar
cuglquier retencion de impuestos de los pagos al Centro que detenmine
necesario o adecuado en virtud de la ley aplicable, Ademas, el Centro es
responsable de cobrar y enviar a las avtoridades fisceles locales cualquier
IV A aplicable sobre los Servicios. Ademas, el Ceniro inmediatamente
proporcionard 2 ETS copias de todas fas notificaciones recibidas de
cualguier autoridad Fiscal que regule af Centro y los Sitios determinando o
declarando su intencién de determinar la obligacion tributaria de cualquier
naturaleza sobre ETS como resultado de este Acuerdo o los montos que
ETS debe pager al Centro en virtud del presente. ETS se reserva ef derecho
de mterponer ui recurso ante la autoridad fiscal relevante por cuelquier
detarminacion iocal v el Ceniro brindera a ETS s asistencia razonabie para
impugnar dicha respansabilidad. Cualquier surna a pagar en virtud de este
Acuerdo por parte del Patrocinadaor al Centro incluird cualquier TVA que
pueda ser imputable al suministro o suministros para elflos cual/es dicho
monta es lz contraprestacion a los fines del VA

CTAS Terms and Conditions P -
Last Revised July 27,2017 v Wi
Términos y condiciones de CTAS : : :

Ultima revision, 27 de julio de 2017

p—




F-i0

AU

ez,

JERMS AND CONDITIONS Y ORN
o %

JLRMINGS Y CONDICIONES N i C
o Fli i AL T O
s A m
14 ‘ E
b ¢ 43
4] a2
) = &

€

19. ETS-Ow| logi T terials. Center
acknowledges and agrees that, as between the Parties, ETS owns andfor
holds ali righus, including, but not fimited to, copyrighs, wrade secret, and
patent in the ET5-Owned Technologies and Propristary Materials, which
will be provided to and/or used by Center to pertorm its respousibilities
under this Agreement. “ETS-Owned Technologies and Proprietary
Materizls” means all of the following items: (i) any and al! ETS manuals in
aty format whatscever, including without imitation those relative o
policies, procedures, and practices; (ii} that certam proprietary [nternet-
based testing software known as “iBT" and that certain proprictary Interner-
based registration and scheduling system known as “ISER™; (3ii) Test
databases and scripts and all indévidual Test questions with respect to Tests;
{iv) Candidate Data; (v) ali Candidate Test scores; (vi) Test Security
procedures for the secure Administration of Internet-based Tests; (vii} non-
public information related to ETS Clients; and {viii) any other information
identified by Sponsor to Center as proprietary, or that reasonably would be
understood to be confidential or proprietary under the circumstances,
including without limisation documents, data, and maerials.

15. logias eria! . Ei Centro
reconoce y zcuerds que, en lo que refiere a las Partes, ETS es titular 8 tiemg: 4
tedos los derechos; incluidos sin timitacion, fos derechos de autor, secretos
comerciales y patente de las Tecnologias y matertales de propiedad
exclusiva de ETS, que se proporcionardn a o serdn usados por el Centro
para cumplir con sus responsabilidades en virtud de esie Acuverdo.
“Tecnelogias'y materiales de propiedad exclusiva de ETS"” significa todos
los siguientes elementos: (i) todos y cada uno de los manuales de ETS en
cualquier formato, incluidos sin limitacion, aquetlos relacionados con las
politicas, procedimientos y précticas; (i} cierto software de prucba de
propiedad exchasiva basado en Tnternet conocido como “iBT” y cierto
sisterna de propiedad exclusiva de registro y planificacion basado en
Internet conocido come “iSER™, (jii} bases de dato y scripts de la Prueba y
todas Jas preguntas individuales de la Prueba con respecto a las Pruebas;
{iv) Jos Datos del candidato; (v} todos los puntajes de pruebas del
Candidato; (vi} los procedimientos de Seguridad de Ia Prueba parala
Administracion segura de las Pruebas basadas en Internet; (vii)
informacion no pablica relacionada con los Clientes de ETS; v (viii)
cuslquier ofra informacién identificads por el Patrocinador al Centro como
de propiedad exctusiva, o que razonablemente seria sntendida como
confidencial o de propiedad exclusiva bajo las circunstancias, incluidos sin
limitacion, los documentos, datos y materisles.

20. Client-Owned Proprietary Materinls. Center acknowledges and agrees
that, as between the Pasties, ETS's Client owns andfor hotds ali rights,
including. but not limited 10, copyright and trade secret in the Client-Owned
Proprietary Materials, which will be provided to and/or used by Center to
perform its responsibilities under this Agreement. “Client-Owned
Proprietary Materials™ means all of the following items: (i} any and all
Manuals related to the Client’s Tests in any format whetsoever, inchiding
without limiration those reiative to policies, procedures, and practices; {ii)
Test databases and scripts and ali individual Test questions with respect to
Tests; (iii) Candidate Data; and (iv} all Candidate Test scores.

20. Materinles de propiedad exclusiva del cliente. Et Centro reconoce y
acuerda que, en {o gue refiere 8 las Partes, el Cliente de ETS es titular o
tiene todas los derechos, incluidos sin limitacidn, los derechos de autor y
secretos comerciales de fos Materiales de propiedad exclusiva del cliente,
que se proporcionarn a o serdn usados por el Centro para cumplir con sus
responsabiiidagdes en virtud de este Acuerdo. “Materiales de propiedad
exclusiva del cliente” significa todos los siguientes elementos: {i} todos ¥
cada uno de los,Manuales relacionados con las Prucbas del cliente en
cualquier formao, incluidos sin limitmcion aquellos relacionados con las
poiiticas, procegdimientos y précticas; (ii) bases de dato y seripts de la
Prueba y todas las preguntas individuales de la Prueba con respecto a las
Pruebas; (iii) los Datos del candidato; y (iv) todos los puntsies de las
pruebas del Candidato.

21, License for Tests. Subject to the terms of this Agreement, ETS hereby
grants to Center & non-exclusive, royalty-fres, non-transterable right to use
the ETS-Cwned Technologies and Proprietary Materials and/or the Client-
Owned Proprietary Materials solely as required by Center to pertorm its
obligations under this Agreement and without the right to sublicense. Center
acknowledges that, except for the right to use the ETS-Owned Technologies
and Praprietary Materials and Client-Owned Proprietary Materials in
accordance with the terms of this Agreement, no proprietary rights in the
ETS-Owned Technologies and Proprietary Materials and/or the Client-
Owned Proprietary Materials are granted te Center pursuant to this
Agreement. Neither mgy Center, nor may Center allow any third party who
abtains from Cenzer, directly or indirectly, access to the ETS-Owned
Technologies and Proprietary Materials and/or Client-Owned Proprietary
Materials to, (i) reproduce, distribute, disclose or create derivative works
based upon the ETS-Ovwned Technologies and Proprietary Materials and/or
the Client-Owned Proprietary Materials, or {ii) reverse engineer, decompile,
disassemble or in any way atternpt to ¢reate source code from any software
contained within the ETS-Cwned Technologies and Proprietary Materials
and/or Clienti-Cwned Proprietary Materials, except as otherwise required by
apphicable law, and in such event, Center shall provide ETS with prompt
notice of any demand made by authorities pursuant 1o such Jaw,

21, Licencin pars pruebas. Sujeto a los términos de este Acuerdo, por ¢l
presente ETS otorga al Centra un derecho no exclusivo, libee de regalias,
no transferible de usar ias Tecnologias y materiales de propiedad exclusiva
de ETS o los Materiales de propiedad exclusiva dei cliente unicaments
segin 1o requendo por el Centro para cumplir con sus obligaciones 2n
virtud de este Acuerdo y sin el derecho de sublicenciar. El Centro reconoce
que, excepto por ¢t derecho de usar las Tecnologias y materiales de
propiedad exclusiva de ETS y los Materiales de propiedad exclusiva del
cliente de acuerdo con los términos de este Acuerdo, no se otorgan
derechos de propiedad exciusiva de las Tecnologias y materiales de
propiedad exclusiva de ETS o los Materiales de propiedad exclusiva del
Cliente al Centro en virtud de este Acuerdo. E! Centro no deberd ni puede
permitir que ningdn tercero que obtenga del Centro, de manera directa o
indirecta, acceso a las Tecnologias y materiafes de propiedad excivsiva de
ETS o tos Materiales de propiedad exclusiva del Cliente, (i) reproduzca,
distribuya, divulgue o cree obras derivadas en base a Tecnologias y
materiales de propiedad exclusiva de ETS o Materiates de propiedad
exclusiva del Clienie, o (i} realice ingenieria inversa, descompile,
desmantele o de alguna forma intente erear un codigo fuente de cualquier
software contenido en las Tecnologias y materigles de propiedad exciusiva
de,ETS o los Materiales de propiedad exclusiva del cliente, excepto gue se
reqGiera Jo,contrario segun ia ley aplicable, y en dicho caso, ef Centro

CTAS Terms and Conditions

Last Revised July 27,2017
Términos y condiciones de CTAS
Ultima revision, 27 de julio de 2017

9

proporcionard & ETS una notificacion inmediata de cvalquier demanda
[ - 1

VR
arta Gener




tealizada por las autoridades en virtud de dicha ley.

22. No Modifications. Center will not make any changes or modifications
in the ETS-Owned Technologies and Proprietary Materials and/or the
Client-Owned Proprietary Materials without the prior written consent of
ETS.

22. Sin modificaciones. El Centro no realizara ningtin cambio o
modificacién en las Tecnologies ¥ materiales de propiedad exclusiva de
ETS o los Materiales de propiedad exclusiva def Cliente sin e
consertimiento previo por escrito de ETS.

23. ET3 Mairks Center acknowledpes and agrecs that ETS, the ETS logo,
GRADUATE RECORD EXAMINATIONS®, GRE®, PRAXIS®, THE
PRAXIS SERIES®, TOEFL®, TOEFL iBT®, TOEIC®, TOEIC Bridge™
and TFI™ as well as others listed at wanw, ,
are trademarks, service marks or registered trademarks, and/or service marks
{“Marks™) of ETS in the U.5.A. and many other countries. Center agrees not
t0 use, reproduce, copy or create materinds for promotional purposss or to
register and-use any ETS Marks, or product names, whether such Marks or
names now exist or may exist during the Term of this Agreement, without
the prior written approval and review of such materials by the Office of the
General Counsel of ETS. Center pgrees not to register and/or use any
Internet Domain Names that include any ETS Marks or ETS product
names. Cepter agrees to comply with the most recent edition of the “CTAS
Gurdeltnes for Use of ETS Trademarks. Graphics and Copyrighted
Materials” and to use only approved graphics as provided by ETS.
Notwithstanding anything to the contrary contained in this Agreement, no
trademerk license is hereby granted to Center. o :

23. Marcas de ETS. El Centro reconoce y acuerda que ETS, ¢l logotipo de
ETS, GRADUATE RECORD EXAMINATIONS®, GRE®, PRAXISE,
THE PRAXIS SERIES®, TOEFL®, TOEFL iBT®, TOEIC®, TOEIC
Bridge™ y TFI™ asi como otras mancas que figuran 2n

wivw. etsorg/legal/trademarks/owned, son mareas comerciales, marcas de
servicios 0 marcas comercigies registradas o marcas de servicios {fas
“Marcas™) de ETS en EE. UU. y muchos ottos paises. E! Centro acepta no
usar, reprodusir, copiar ni crear materiales con fines promecionales o
registrar y usar cualquier Marca, nombre de producta de ETS, ya sea que
dichas Marcas o nombres existan en la a¢tualidad o puedan existir durante
el Plazo de este Acuerdo, sin la aprobacion por esetito y revision previas
de dichos materiales por parte de Ja Oficina del Director Juridico de ETS.
£1 Centro acuerdn no registrar nf usar ningiin Nombre de dominio de
internet que incluya cualquier Mares o nombre de producto de ETS,
El Centrs scepta cumplir con la edicién mis recitnte de las “Pauas de
CTAS para el use de las marcas comerciales. graficos y materiales
protegidos par derecho de autor de £157 y solo usar los graficos
aprobades segin lo dispuesto por ETS. Sin perjuicic de cualquier
disposicion en contrario en ¢l presente Acuerdo, no se otorga por <!
presente ninguna licencia de marca comercial al Centro.

24, Infriagement. Center will exercise reasonable diligence to discover
infringements of any of ETS's property rights in the ETS-Owned
Technologies and Proprietary Materials or the property rights of its Client(s)
in the Client-Owned Proprietary Materials. Center will promptly notify ETS
of any infringement of which 1t becomes aware, and in the event that ETS or
its Client decides that a proceeding should be brought relative to such
infringement, Center will cooperate fulty with ETS and/or its Client to
prosecute such action. ETS or us Client wall fuily control prosecution of
infringements and will assume the cost thereof, If a third party assests a
¢laim against Center that the use by Center of the ETS-Owned Technotogies
- and Proprietary Materials and/or Client-Owned Propristary Materials
infringes such third party's property rights, Center will immediately noufy
ETS of such claim and ETS and/or its Client wil] have the right {but not the
obligation) to controi any litigation or negotiation arising as a result thereof.

24, incumplimignto. Ei Centro gjercera la diligencia razonable para
descubrir incumplimientos de cualquiera de los derechos de propredad £TS
en las Tecnologias y matertales de propiedad exclusiva de ETS o los
derechos de propiedad de los Materiales de propiedad exclusiva de su
Cliente(s). El Centro inmediatamnente notificara a ETS sobre cualquier
incumplimiento del que tome conocimiento, y en el caso de que ETS o su
Cliente decida que se debe inicfar un procediriento en relacion con dicha
incumplimiento, et Centro coopetara totalmente con ETS o su Cliente para
iniciar el proceso. ETS o su Cliente {endré control 1otal del proceso judicial
de jos incumplimientos y asumira su costo. Si un tercero entabla un
reclamo contra el Centro en donde afirma que el vso por parte de! Centro
de las Tecnclogias y materiales de propiedad exclusive de ETS o los
Materiales de propiedad exclusive det Cliente infringe los derechos de
propiedad de dicho tercero, el Centro inmediatamente notificard 2 ETS
sobre dicho reclamo ¢ ETS y/o su Cliente tendrin el derecho (pero no la
chligacion) de eontrolar cualquier litigio o negociacion que surja como
resuitado.

25, Lnsngancg. Center is responsible for any and all lishility arising, directly
or indirectly, as a result of the operations conducted at the Site. To the extent
permitted by applicable law, Center will indemnify and hold harmless
Sponsor, Prometric Inc., end its and their employees, guests, agents,
representatives, officers and directors from any loss, damags, jnjury or
liability arising, directly or indirectly, out of Center's performénce of the
Services ot operation of the Site, breath by Center of & representation,
warranty or obligation under this Agreement, or failure to comply with
applicable laws, regulations and ordinances. Center agrees to naintain
throughout the Term hereof general wability insurance with a minimum per
incident limit of one million U.S. dollars (U.S. $1,000,000), and employer’s
liability insurance as required by applicable taw. If the Center is a self-

25, Segurg. El Centro es responsable por todas y cada una de las
respansabilidades que surjan, de manera directa o indirecta, como
consecuencia de las operaciones realizadas en ef Sitio, En ta medida
permitida por la ley apiicable, el Centro indemnizard y liberara de toda
responsabilidad al Patrocinador, Prometric Inc., y 2 sus empleados,
clientes, agentes, representantes, funcionarios y directores por cualquier
pérdida, dafio, lesion o responsabilidad que surja, de manera directa ¢
indirecta, det cumplimiento por parte del Centro de los Servicies o de fa
operacion del Sitio, incumplimiento por pare del Centro de una
declaracidn, garantia u obligacion en virtud de este Acuerdo o
incumplimiento de las leves, reglementaciones y ordenanzas aplicables. E
Ceniro acuerda mantener durante el Plazo del presente un seguro de
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insured State institution in the U.S. or a self-insured Canadian institution,
Center must maintain the legally-mandated coverage and workers
comipensation insurance in the amounts required by the State(s) inthe U.S.
or Province(s} in Canada where the Center aperates.

responsabilidad general con un limite minimo por incidente de un milloﬁ L

de dolares estadounidenses (USD 1.000.000}, y un seguro de =i

responsabitidad patronat segiin lo requiera la ley aplicable. Si ¢l Centro e
una institucidn del Estado autoasegurada en EE. UUL. 0 una institucion

canadiense autoasegurada, e} Centro debe mantener la cobertura Sacrets

abligatoria por ley y el seguro por accidentes de trabajo en fos montos
requeridos por elflos Estado(s) en EE. ULJ, o la’s Provinein(s) en Canada
en donde opere el Centro.

26, Lutentionally left blank

26. Se deia en bispco de manera intencional,

7. Governing Law, This Agreement will be governed by and construed in
accordance with the laws of the State of New Jersey, U.S.A , without giving
effect 1o its contlict of laws principles, tmless Center is a State institution in
the U.S. prohibited by its State’s law, or a Canadian institution prohibited by
its Province’s and/or country’s laws, from agreeing to a choice of law clause
applying New Jersey law. If the Center is an entity incorporated or resident
in Europe, this Agreement will be governed by and construed in accordance
with the laws of England and Wales, without giving effect to its conflicts of
laws principles. The Parties expressly disclaim the application of the United
Nations Convention on Contracts for the Intemational Sale of Goods to this
Agreemen.

27, Der¢cho aplicable. Este Acuerdo se rige e interpreta de acuerdo con
las leyes del Estado de Nueva Jersey, EE. UU., sin dar efecto a los
priricipios de corflictos de leyes, excepto que.ef Centro sea una institucion
del Estado en EE. UU. a la que se le prohiba por 1z ley de! Estado o una
institucion canadiense a la que se le prohiba por la teyes de su Provingia o
pals, acordar una ¢lausula de derecho aplicable que aplique ta ley de Nugva
Jersey. Si el Centro es una entidad constituide o residents en Europe, este
Acuerda se regird e interpretaré de acverdo coi las teyes de Inglaterra y
(Gales, sin dar efecto a los principios de conflicto de leyes. Las Partes
expresamente renuncian a fa aplicacion de la Convencion de las Naciones
Unidas sobre Contratos para la Compraventa Intemnacional de Mercancia a
este Acuerdo.

28. Dispute Resolution, The Parties hereby agree to atiempt to resolve, in
good faith, any dispute, controversy or ¢laim ansing out of or relating to this
Agreement, the breach, termination, enforcement, intespretation or validity
hereof. If the Parties fail to reach en amicable resolution within a reasonable
period of time, the matter will be settled by arbitration administered by the
American Arbitration Association under its Commercial Arbitration Rules,
The arbitration will be conducted by a single arbitrator in Princeton, New
Jersey, and English will be the language used in the arbitral proceedings.
Judgment on the award rendered by the arbitrator may be entered in any
court having jurisdiction thereof. Netwithstanding the provisions of this
paragraph, if Center is prohibited by its local Jaw from agreeing to
arbitration, disputes relative to this Agreement will be brought before 3 court
of competent jurisdiction.

8. Resolucidn de controversing. Las Partes por el presente acuerdan
intentar resolver de buena fe cualquier disputa, controversia o reclamo que
surja o esté relacionado con este Acuerdo, su incumplimiento, extincién,
ejecucion, interpretacion o validez. Si las Partes o logran aleanzar una
resclucion amigable dentro de un perfodo razonable de tiempo, 21 asunto se
resolverd mediante arbitraje administrado por la Asociacion Americana de
Arbitraje en virtud de sus Reglas de Arbitraje Comercial. E} arbitraje serd
realizado por un Gnico 4rbitro e Princeton, Nueva Jersey, y e idioma
usado en los procedimientos arbitrales serd el inglés. L.a sentencia con
respecto &l laudo del drbitro puede registrarse en cunlquier tribunal que
tengs jurisdiccién. Independientemente de las disposiciones de este
parrafo, si el Centro no puede por fas leyes locales acordar un arbitraje, las
disputas en relacion con este Acuerdo se presentarin ante un tribunal de
Jurisdiccidn competente.

29. Injunctive Reliel. Center understands and agrees that its breach (or
threatened breach) of any of the intellectual property rights of Sponsor
and/or Center's confidentiality obligations under this Agreement would
cause irreparable harm to Sponsor for which monetary damages, even if
awarded, would not constitute adequate compensation. Accordingly, Center
agrees that, notwithstanding anything to the contrary contained in this
Agreement, Sponsor is entitled to equitable relief by way of temporary and

| permanent injunctions, without bond to the fulfest extent allowed by law,

and such other and further reliefas any court of competent jurisdiction may
deem just and proper.

29. Medidsa cantelar ‘El Centro entiende y acuerda que su incumplimiento
{o incumplimiento inminente} de cualquier derecho de propiedad
intetectual del Patrocinador o las obligacionss de confidencialidad det
Centro en virtud de este Acuerdo causarfan un dafo irreparable al
Patrocinador para el cual los dafios monetarios, incluso si son otergados,
no constifuirian una compensacion adecuada. En consecuencia, el Centro
acuerda que, independientemente de cualquier disposicion en contraric
contenida en este Acuerdo, el Patrocinador tiene derecho a una proteccién
judicial mediante medidas cautelares temporales y perzanentes, sin prestar
franza en la medida méxima permitida por ley, y dichos recursos que
cualquier tribunal de jurisdiccion competente pueda considerar justo y
adecuada,

30, Conflicts. In the event of any conflict betwsen this Agreement and any
statement of work, work order or other document executed between the
Parties, the provisions of this Agreement will govern,

30. Conflictos. En ¢l caso de cuzlquier conflicto entre este Acuerdo y
cualquier declaracion de trabajo, orden de trabajo u otro documento
celebrado entre las Partes, regirin las disposicicnes de este Acuerdo.
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3L In 1s. Sponsor and Center are, and at all times
throughout the Term and/er Renewal Termn hereof, vill remain independent
contractors vis-a-vis one another, and nothing herein will be construed as
creating any other kind of relationship whatsoever between them.

31 Contratistas independienies. E} Patrocinador y ef Ceniro son, y en

todo momento durante el Plazo o Plazo de renovecion del presente,
seguirdn siendo contratistas independientes en relacién con cada uno, y
ninguna disposicién del presente serd interpretade como que crea cualguier
atro tipo de relacion entre eilos.

32, Assignment/Subcontracting. ETS may assign and/or subcontract its
rights and responsibilities hereunder, in whole or w part, upon written notice
to Center. Center may not assign and/or subcontract its tights or
responsibilities hereunder, in whole or in part, without the prior written
approval of ETS (which approval ETS may grant or withhold in its sole and
absolute discretion), any attempted assignment and/or subcontracting by.
Center without the prior writien approval of ETS shall be deemed null and
void ab initio. S, .

32, Cesidnisn jén. ETS puede ceder o subcontratar sus derechos
¥y responsabilidades en el presente, en forma total o parcial, mediante
notificacion por escrito al Centro. E! Centro no puede ceder o subcontratar
sus derechos o responsabilidades en el presente, en forma total o parcial,
sin la aprobacién previa por escrito de ETS (aprobacion que ETS puede
otargar o negat a su entera discrecion); cualquier intento de cesion o
subcontratacién por parte del Centro sin la aprobacion previa por escrito de
ETS serd considerada nula y sin efecto desde el principio

33, Notice, Any notice given pursuant to this Agreement wilt be in writing
and sent by fax (with transmission confirmation), email with receipt
confirmation, andfor overnight courier {with delivery confirmation}, and wiit
be deemed duly given on the first business day of receipt, as evidenced by
such fax transmigsion or courier delivery confirmation.

33. Notificaciép. Cualquier notificacion cursada en virtud de este Acuerdo
seré por escrito y. enviada por fax {con confinnacién de transmisién},
corteo etectronico ton confirmacion de entrega o mensajeria con entregs
de 24 horas (con confinmacidn de entrega), v sera considerada debidamente
cursada &l primer dia habil de recepcion. segtin conste ¢n dicha
confirmacion de transmisién por fax o de entrega de mensajeria.

34, Forge Majeure. Any delay or faitute of performance by either Party
pursuant to this Agreement shall not be considered a breach of this
Agreement if and to the extent caused by an event of Force Majeure,
including without limitation fire, flood, earihquake, tsunami or other natural
disaster, any regulation or faw of any applicable governmental authority,
terrorist act, act of war, civil commotion, iabor disturbance, epidemic,
sabotage, failure of the public utilities or internagiongl carriers. A Party
experiencing an ¢vent of Force Majeure shall, as promptly as reasonable
under the circumstanees, notify the other Party of the occurrence df sald
event and make every commercially reasonable effort to find & work-around
solution. If the svent of Force Majeure subsists for a period of thirty {30}
consecutive days, the performing Party may, at its sole option, terminate this
Agreement pursuant to the provisions of paragraph 9 hereof.

34. Fugrza mayor. Cualquier demota o incumplimiento de cualquiera de
las Partes de conformidad con este Acuerdo no serd considerado un
tneumplimiento de este Acuerdo si y en la madida que haya sido causado
por un evento de Fuerza mayor, incluide sin limitacion, incendio,
nundacion, terremoto, {sunami u otro desastre natural, cualguier
reglamentacion ¢ ley de cuaiquier autoridad gubernamental aplicable, acto
| terrorista, acto de guerra, conmocion eivil, disturbio laboral, epidemia,
sabotaje, talia de los servicios piblicos o porteadores internacionzles. La
Parte que experimente un evente de Fuerza mayor, tan prosto como sea
razonable bajo las circunstanciss, notificard a la otra Parte del
acomtecimiento de dicho evento v hara todos les esfuerzos comercialmente
razpnahles pata encontrar una solucion temporal. En el caso de que ¢!
evento de Fuerza mayor continde durante un periodo de treinta {30) dias
consecutivos, la Parte cumplidora puede, a su entera discrecion, rescindir
este Acuerdo, en virtud de les disposiciones del parrafo 9 del presente.

35, Severabifitv. in the event one or more provisions of this'Agreementis
held by a court of competent jurisdiction to be invalid or uhédforceable, -
Sponsor may elect to immediately suspend of terminate this Agreement,
pursuant to the provisions of paragraph ¢ hereof.

35. Divjsibilidad. En el caso de que una o mas disposiciones de este
Acuerdo sean consideradas per un tribunat de jurisdiccidn competente
como invalidas o inexigibles, el Patrocinador puede elegir suspender o
rescindir inmediatamente este Acuerdo, en virtud de las disposiciones del
parrafo 9 del presente.,

36. No Agency. Each Party shall in ali matters refating to this Agreement act
as an independent contractor, Neither Party will have authority, nor will
either Party represent that it has any authority, to assume or create any
ohligation, express or implied, on behalf of the other, or to represent the
other Party as agent or employee or in any uther capacity. Neither execution
nor performance of this Agreement will be construed to have established

any agency, joint ventare, or partnership between the Parties.

35. Ausencin de representaciones. Cada Parte actuara en calidad de

contratista independiente en todos los asuntos relacionados con este
Acuerdo. Ninguna de las Partes tendrd autoridad, ni ninguna de fas Partes
declarara que tiene autoridad, para asumir o crear obligacion alguna, sea
expresa o implicita, en nambre de la otra, ni para representar a la otra Parte
en calidad de agente o empleado o en cualquier otre funcion. Nila
ejecucion ni el cumplimiento de este Acuerdo se interpretardn como la
constitucidn de una agencia, empresa conjunta o sociedad entre las Partes.

CTAS Terms and Conditions

Last Revised Juty 27, 2017
Términos y condiciones de CTAS
Ultima tevision, 27 de julio de 2017

12




37. Supvival. The respective obligations of the Parties under this
Agreement, including, but not limited to, those set forth in Sections: ¢
(Test Security/Verification), 15 (Confidentiality), |8 {Taxes), 19 {ETS-
Crwined Technologies and Proprietary Materials}, 20 {Client-Owned
Materizis), 21 (License for Tests), 22 {(No Modifications), 23 (ETS Marks),
25 (Insurance}, 27 (Governing Law), 36 (No Agency} and this section 37
{Survival) shall survive the terminarion of'this Agreement to the fullest
extent necessary for their enforcement and for the realization of the benefit
thereof by the Party in whose favor they operate.

Acuerdo, incluidas sin fimitacidn, aquetlas establecidas en las Seccio
11 (Seguridad/verificacion de la prueba), 13 (Confidencialidad), 18

20 (Materiales del chiente), 21 {Licencia para pruebas), 22 (Sin e

{Ausencia de representaciones), v esta Seccion 37 (Vigencia) seguiran
vigentes luego de la extincidn de este Acuerdo en la mayor medida
necesaria para su gjecucion y para la realizacion del beneficio por la Parte
en cuyo favor operen. '

{impuestos), 19 (Tecnologlas y materiales de propiedad exclusiva de ETS], |
modificaciones), 23 (Marcas de ETS), 25 (Seguro), 27 (Ley aplicable), 36

38. Miscellancons. All amounts dug hereunder shall be paid in U.S. Dollars.

Center explicitly assumes the risk of loss or gain from foreign exchange rate
fluctualions between the currency applicable to Center and the U.S, Dollar,

38. Disposiciones yarias Todos los montos debidos por el presente se
pagardn en dotares estadounidenses. El Centro asume explicitamente el
riesgo de pérdida o ganancia de las fluctuaciones del tipo de cambio de
divisas éntre 1a divisa aplicable al Centro v ¢l délar de EE. UU.

39. Entire Agreemeant. This Agreement (as defined herein} constituies the
entire understanding and agreement berween the Parties as to the subject
matter hereof and supersedes any prior terms and conditions, agreements
and understandings, whether oral or written. The English version of this
Agreement and all ather documents, takes precedence over a translated
YEersion.

39, Totalidad del acuerdo. Este Acuerdo (como se define en el presente}
constituye el entendimiento y el acuerdo integral entre las Partes con
respecio al objeto y reemplaza cualquier término y condicion, acuerdo y
entendimiento anterior, sea oral o escrito. La version en inglés de este
Acuerdo y tados 103 demas documentos, prevalecen sobre la version
traducida.

37. Vigencia. Las obligaciones respectivas de las Partes en virtud de it tIEE

ACCEPTED AND AGREED: ACEPTO Y ESTOY DE ACUERDO:
NAME CF INSTITUTION NOMEBRE DE LA INSTITUCION

By: ' Por:.

Name; Nombre: ___

Tile: Cargo:

Date: Fecha;

EDUCATIONAL TESTING SERVICE EDUCATIONAL TESTING SERVICE
By: Par:

Name: Anne Rockey Nombre: __Anne Rockey

Tiie; VB, Qperations Carga;__ Vicepresidenta de Qpergciones
Date: Fecha:

CTAS Terms and Conditions 13

Last Revised July 27,2017
Terminos y condiciones de CTAS
Ultima revision, 27 de julio de 2017




CocuSign Envslope ID: 65568068-6522-445E-8130-3FD779F SFOED

AMENDMENT 1
TO TERMS AND CONDITIONS
AGREED BETWEEN

EDUCATIONAL TESTING SERVICE (‘'ETS"}

gyt
Sacrotaria Gener:

AND

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS ("CENTER™

REGARDING CENTER'S ACTIMITIES AS AN
ETS "CERTIFIED TEST ADMINISTRATOR SERVICES” ("CTAS")

c This Amendment 1, is effective as of January 29, 2018 ("Effective Date”) between ETS and
enter.

WHEREAS, ETS sold Prometric Inc. and is no longer a wholly-owned indirect subsidiary of
ETS: and,

NOW THEREFORE, the Partles hereby agree to the following amendments to the Certified
Test Center Administrator Services tenms and conditions, effective as of the above Effective Date:

1. “Definitions® Section: The following two definitions are amended fo read as foliows:

«  ETS means Educational Testing Service, a non-profit corporation duly organized and
validly existing under the Education Laws of the State of New York, U.S5.A. and all ifs
subsidiaries.

¢ Prometric Inc. means a subcontractor of ETS.,

All other tarms and conditions of the Agreement, remain unchanged and in full force and effect, and
as previously amended. In the event of any inconsistency between the terms and conditions of
previous tferms and conditions, as amended, and the terms of this Amendment, the terms of this

-~ Amendment takes precedence fo he extent of that inconsistency. This Amendment forms part of the
Agreement and, subject {0 the amendments above, is subject to all of the termns and conditions of this
Agreement.

IN WITNESS WHEREOF, the Parties hereby intending to be legalty bound, have caused this
Amendment 1 10 be executed by their dudy noted represeniatives.

Educational Testing Servica Universidad Nacional Autonoma de Honduras
By: By:
Marcia Tarres Xatruch
Name: —.Name: —
Title: Title:

Date: Date:




ENMIENDA 1

PARA TERMINQS Y CONDICIONES Sacretariaz Genera!
ACORDADOS ENTRE
EDUCATIONAL TESTING SERVICE {Servicio de Pruebas Educativas) {“ET5")
Y
LA URIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS ("CENTRO")
CON RESPECTO A LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO COMG UN

“ADMINISTRATOR CERTIFICADO DE SERVICIOS DE ETS ™ {“CTASY)

Este Acuerde 1 es efective a partir del 28 de enero de 2018 {“Fecha Efectiva”) entre el ETS y el Centro,
EN VISTA QUE, ETS vendiod Prometric inc, vy no es mas una sucursal indirecta propiedad total de ETS; v,

POR 10 TANTO AHORA, las Partes interesadas por este medio estén de acuerdo con las siguientes

enrmiendas a los términos y condiciones sobre los Servicios de Pruebas del Centro Administrador Certificado,
efectivas a partir de la Fecha Efectiva indicada arriba.

1.

Seccidn de “Definiciones”; las siguientes dos definiciones son enmendadas para leerse como sigue:
& ETS significa Servicio de Prueba Educativas, una organizacion sin fines de lucre debidamente
organizada y con vaiidez existente bajo las Leyes de Educacion del Estado de Nueva York, EULA,
y subsidiarias,
¢ Promeric Inc. Significa un subcontratista de ETS.

Tados los demas térimings y condiciones del Acuerdo, permanecen sin cambios, con plens fuerza y efecto, y
coma se enmendaron previamente, En caso de zlguna inconsistencia entre |los términos y condiciones de otros
términos y condiciones previos, come fueron enmendados, y tos términos de esta Enmienda, fos términos de
esta Enmienda toman precedencia en fo gue 3 esa inconsistencia se refiere, Esta enmienda farma parte def
Acuerdo y, sujeta a las enmiendas anteriores, estd sujeta a todos los términos y condiciones de este Acuerdo,

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, habiendo ias Partes expresado su intencion de estar ligadas legalmente, causan
gue esta Enmienda 1 sea ejecutada por sus representantes debidarmente indicados.

Educationa! Testing Service Universidad Nacionat Auténoma de Honduras

{Servicio de Pruebas Educacicnales)

Por; Por:
MNorbre: Mombre:
Tituio: Tirulo;
Fecha: Fecha:
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TERMS AND CONDITIONS

DEFINITIONS:

®  Administration mems the sdininistration of oue or more Tests
pursugmi horeto,

®  Agresment means these termis aind comditions, the PA. comipensation
sohadale agrevd by Center, and any snd all other written instnictions,
specitications, stendards, wmus and conditions posted on  Sponsor’s
dessgnated web sile, notified w Center, and/or aoreed between the Paniles
mowhRting {in written or eladironic fomm all of winch arg incorporated
Levein by veference sad wode w: wlegss) part bereo!,

¥ Candidate(s) means the wulividualis) aking a Test under the
Aduainiatrationr of the Centar.

e Condidate Data has the meaning sot forth in patagraph §6. hereal,
#  Center means the orgarization admunisiering he Tests parsuant o
this Agreovaent,

4 Center Stafl Member ineans any person whose iame appess Hsted
o o prersoninel tostar o contact st n: the Sirategic Testing Metwork.

* Chenliy) wneams any tiied porty (hat has contracted with FT'8 for the
Admirsstration of its Tests.

® CPR meims a2 Center Problem Report, as more fully deseribed in the
B3

& CTAS means Cenified Tea Admingstraror Services.

®  Effective Dite means the date when Center has been approved by
Sponsor as an anthorizst Test coniey operator ot Test Adniniarauens.

¥ ETS meons Fducationat Tesung Senvice, a mon-profit corporaton
duly organized md validiy existing under the Fducation Laws of the State
of New Yerk, S A and alt fis saubsadiaries. inchuding Prometric. Tuc..

& ET5-Owaed Techuoivgies and Proprictary Materials has he
mzaning st fortdt in paasgraph 19 hereof,

* Masuals shall mem any and all dosumentation that specitieshow the
Tushs are 10 be administered,

® Paries shail mean Sponsor and Center.

* Party wewns Sponser or Cender, as the case may be.

@ Pructor means thw Center St Member who asasls the test Cenier
Achininisitator in the se-up and Administiation of s Tew.

* Prometric fne means x winoilv-owned indirect subsiliany of BUS.
*PY mwans the cBternet-bused Testing Policies. Procedures aud
Praciges™ 1 Copyright € 205 by Bducationna! Tesimg Servicen, .

* Repewal Term hes lhe meaning set fortdh iy Puragraph & heieot,

® Senices shall menn e Admianstetion of Tesiz and provision of

other servicss bv Canter te Sponsor puisiant to fis Agreerient.

*  Site means the location when: Center provides the Senvices,

€ Sponser means ETS, its Chont(s) andior its designee or assignee,

e Test($) mieans assessmeni(s) adminisiersd ot the Site by the Center at
e reyuest of Sponsor.

8 Test Center Administraturts) {(“TCA™) mears the Conter Staft
Memben ) rosponable for administering the Tew including Cuandidates
chevk-in, the ronning of tire Tear Adminsiralion sefiwie, providing Center
Probien Reports, conmuaienting witl the Help Desk, supportng pre- aud
posi-Test actividas. and ofter est acvitics,

®  Test Secarity means processes and provedures developad by LTS
and sex torth inany or al} of' the following: this Agreement, 3, aoy wiitien
aotces provided o Cerder from TR, and the Maavals which are provided
by Spomsor to Cenler and the contents of which Center is required 1o
imprentens for sach Test Adymnpistetion it an effort w ersure the inlegrity
aied validity of Teat rosulls. Such provesses and procedures rmay imeclude,
among oiiars, the tesfiog envitonmen! fequirements (g, seatmg
mrangerents mmebar of Candalaios per b otiheadion of suficiemly
trwined persommie: 1 establish and meintain unifunn conditions and observe
the comduct of Test tkers when large groups of Cimdidaizs are el
ensuring Test Cenner Admumistmurs olow Uw mstiuctions in the Ten
mantigt. demonstrate verbal clarity: use verbatim directions, adhere to
verbatim directions; follow exact sequence aud tming, and use wauerials
that are identical fo those spegiied by ETS: protecring the Test and
computer-adninistared lesting sofiware, ensuring that only indioduals
with & fegitinate need for access to the materialsisoltware are able 10 obtain
such aveess and thit seps o eliminate the possibility of breaches in Test
security and copyright prolechion are respected.

°  Term has the maiming et fond in pacagraph & heveot

CFAN Temas mpd omdinss
fast Bevesed Juby 27,2007

%

A

SN

4 W2
& e
& ¢
= g -
£y P51
w5 §
c § ;
w LE.¥ «
® VAT means value added tax and anv ax of o similar fscal nafd: s
tupesed, charged or payable in any junsbiction, incloding (withefit 7 ]
lunitation) tixes such as GST, sales laves ind tumover taxes. & f‘rntarienm

1. Representations ond Warpairijes. Center represents and wamanis to
Sponsor thet (11 iU has the necessary infrastructure (ineluding without
Juniation computer hardware. software, md imternet connectiviy) to
support the Seovices: (it is fieihities and equipment at the Sie meet ihe
phasical requitements, comfort and epvirenment gmdards set forth in the
3 andior Manuals, titiyit as or will engage the regquisite musber of staff
 the ranos determaned by B1TS and wilt ensure that such stff have the
yualiticotions and assumes the responsibilitics sev forth in the P3 and/for
Maniads: (v iUwill be available to provide Test Adminisaations at the Site
i such volunes and o such Test dates as tndivated to Sponsor, (v) the
Sereiees witl be provided solely by Center in & professional manner and 1
aceondance with the provisions of this Agreemenl, wd (vil at Sponsor’s
request and subject 1o Cemer's consent, Center will admimster Tesis for
Prometie e pursoit to tlege tenne and conditions. ETS ANDIOR TS
CLIENTS EXPRESSLY DISCLAIM ANY AND ALL WARRANTIES
RELATIVE TO THETR. RESPECTIVE TESTS, TEST MATERIALS,
ANDOR THE INFORMATION, DOCUMENTS, EQUIPMENT AND
MATERIALS PROVIBED TO CENTER HEREUNDER,
INCLUDING WITHOUT LIMITATION ANY WARRANTY OF
CONFORMITY, WARRANTY AGAINST HIDDEN DEFECTS
AND/OR ANY WARRANTY OF FITNESS FOR A PARTICULAR
PURPOSE.

2, RESERVED.

3. Dedicgied Lab. Center shall not reserve or allosate mw lab, room of
other space at the Site permuanentls or o an opgoing basis for any Tests,
Test Administration, Test waterials or any othey matter or material relating
W ETS. However, for cach Test that inchudes o spoaiing component fin
Camehidetes cmeluding, without fingtation. TOEFL BT, B1LPT, LOTE-
Frageh, TOTE Germen, LOTELatin, LOTE-Spanish and Prais Waorld
Languages,, Center will aliocate a¢ the Site testg labs inciudmg
equipment and tosting rsoms ) thit are dedicared solely t such Tess for the
dnration uf each sucly Teu

4 Hapdvare and Sofmare Compbinnge, Conver will mamuin o beast
the mumrean techuical specifications and staudacds taguired tor Bie Tests
W e detivered. ETS may. fom dine © Wne medite e echnical
specificutions and swndards and shal! noiify Center of such modifications,
Ceigler shalt have up to six {6 months from te date such notiee is sent to
make all secessany handware andfor software upgrades. Center™s right 1o
adiministor Tests o5 contingant upon completion of such modificaions
sithin said G-month period. Center shisll be cesponsible for upphang and
mshitaining ndustiry decogized  Art-Vives sofhware on all machines
within the Stte The latest patteyn updates tor the A Virus software should
nat excewd 7 dovs. Center shall be responsilie fin spplying all Operating
Syvstem updates knowr as patehes on alf mechines o the 3ie The patches
should be apphied every 3 davs, of ealier as nesded. The 1esting network
msaociaed with the Center showld be configired such that () in-bound
waltie into the tesiing netwurk is prohibited and ) the tesling nensork
shonuld be isolated from the rest of the neiword: where applicable. Failure 1o
comply with this Section 4 shall be deemed s material breach ot this
Agrsaient.

5 Compepsaton and Pavipeni Center shafl provide the Serviess wo
Sponsor. In consideration T the provision of Servizes 1o Sponsor, Center
will receive Test Admimistration feors: in ibe amounts agreed hetween the
Parties v writing (i written or electronic form). Pavments to Centet, net
of witlitolding 1axes, i any, will be made within torty-five (455 doxs from
the end of the ealendar month in which the relevant Senvices were provided
or the 5% catendar diy of that pavment month, which ever date is laler.
ETS iz oot 1esponsible for any pavment dedav that is due 1o ineomrect
banking inforrastion from the Cenfer. Center 12 responsible fur any wire
wanster or other bank servies fees incumed i cornection with such
compensation. Notwithsimdiog swthing 1o the contrary herem, FTS shali
have the vight 1o deduet anv ouwtslanding amoonts due BT

(8 from Center
miler o other  agreement between the Parties from such Test
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Adminisiration tee(s) betore making any pavment w0 Coter. FTS 1s not
responsible for payroent contlicts miemal w e Canler, inclading butaet
tiniied 1o chauges in remil naues of te persafpeople to whom BT pavs
Tesl Admusistrotion fesd ).

6. Term. Thos Agreement is effectye tor a twelve {1 Y month perod ag
of the Effective Date (e “Term ™y and wil) be antomaticalls reneved K a
sweessive twelve (125 month period (the "Renewal Tenn™) inbess sither
Pariy gives the nther Party one hundred twenty (1203 devs” prior whitten
netice of s inlent not fo renew this Agrectient. unless ofheraise
wrrninated as sl forih herein

7. Defaulr & additon o such othier breachies as mev be determined are
material brewches of the Agreemient, the fllwing shall be deemed a
material breach wnder this Agreenent;

®  Fathwre of Center o meet the technicnl requirements set ont in this
Apreement and the P3:

*  Any fmlure of Center to provide appropuiste Test Sectunty thet is
disoovered as a0 restalt of 2 Test Center Audit and such failure i3 nut
remwechied to the rasonable satistacon of ETS;

*  Failore of Comer (o adiniiser Tests in accordunce with this
Agresment vn a dare for nwhich 11 is scheduled to adiinisier sachs Test, o
®  Retusal by Center o allow observer's admittanse © the Site and/or
fabis) Following a request for adinission wade pursuuni to Peragraph L.
execepl where that refysal is reasonable i all the circomstances and
promptiv grven.

8. Consequences of Defanit In addition to all offier rights under this
Agrvement. ETS may brpose oue or niore of the follow ing consequences
of defaslt on Center for its breach of this Agreement:

* Suspensien of any obtigation of ETS 10 make payments to Conter until
such time as Center remedies the breach: and

® Suspension ofany Test Administeaions by Center.

2. Termipation

¢ Temminaien fGr Convendence. This Agreement muay be
terminated W gither Pany upon one haeedred twenty ] 207 dayvs™ praor
wHien nolicr w e other Party, withont vanse,

® Cetlificetion net cisnfebed. The Agreement will aitkanaiicsih
femingte 1t the Camter dogs oot salisibotenib complere e cotitheation
reguirernenis smd Terefirs e aopiicutxn s clossl. An email il be seni
raxiiving the Cenrer the application is chased

? Terninmion for Canse. | his Agieeioens oy I tenoipsad
either Party {1 upon thaty (50 day s prior weritien notice fo the otier Pari
1l the vent of & material breach of tus Agrecment, which material braach
has not been cured by the other Party witin said thinv {30 day nobice
priod, ov (1 immedistely upon writien notice 1o the other Parey it the otlier
Puriv has not performed ity oblipations hereunder for 2 period of thiry (3401
conseeltive Jdays as a resall of an event of Force Majewre, as deiined in
pragrapil 34 heeol. Morsithstanding the oregoing. this Agarement mwy
be imacdistely saspended or terminated by Sponsor wpon witien notee (o
Certter 1f (1) Sponsor has reason to believe that Center lars hreached ils Test
Security obligations under this Agreement (inchuding, but not limiled to
negutnve (ndgs Fom sny test comar audits andior post test adminkstration
anglyses of s sesponses and seotes. proxy tost waking or TC.A or Progtor
cuabled breachos Further 3 refiisel 1o allow obser ers adndsston 1o the Site
jotlowmg & request made pursuant o Paragrsph i1, except where i
refusal By rensonable inall the clrounstanees and promptiv given. shail be
sich 4 reason) s Spermer has wasot 1o believe that Cender has violoted
any inlelectual property right of Spensor. nclading any palent, copitizt,
trademrirk or tade secrel, yui) soy provizion of this Agreemnent is deeimed
B a eourt of competent jurisdiction w be wvalid or unenforeoable, (v
Sponsor has reason (0 behieve thw Center is churging candidates an
additional Jee 1o take o Test, vy Cenler is required by applicable law o

engage in agy of the activites probubited pursaant to the kst sentenoe of

paragraph 21 hereof (tided “License Rar Tesis™, andfor (011 Center notifies
Sponsor that it dues nof agree With any tenm or revised teqn of this
Agreement. 88 providad in paragraph 10 hereot

+ Etfect of Termination. Tipon fermination of this Agreement, Center
st trunediaedy: (8 cease (o dspiay ur use any imeltectual property o
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stgns, labels. ogos, wademarks, copyrighted materials or other indimli&g
wlenttiving Center in 1elﬁt1t\n 1o Sponsor or a Test, and (23 cense all useP Y of ¢
and deliver to BTS all printed Ipaterials relotng Cenier o 1H@ ¥ %

Adinimistration of Tesls, including, without jimuation, ady BrlE“J
promotional end instructional materials md Contidential Tnformation, A retana Gene
markeling matertals provided © Center by ETS must esther be destroyed or

retumed to FT8 or its sdusignes, al ET8%s discrevion. Center shall certify in

writimg (in weitgen or glevironie form b tha all Confidential fformuation has

been either rehinied or destroved and any and 2l Confidentinl faformation

expunged fom all computer equipment, sl devices of anv kingd,

Termination of This Agreeinent shall not consbitute o waiver of any oghis

thai either Party anay have for auy braach by the other Pagty prior to the

ermingion date. Al ablipations 10 perform under this Agreement shall

condtinte 10 eflfeet and be duly vhxerved and complied with by both Parbes

during a aclice of tenuination period natil the etfective dute ot such

raoT.

Revised Terms/creptance. Sponsor muy, at iny e, revise pne o
mure terms of this Agreement (except ot the Test Adininistration Tewix)
payable 1w Center, which must be agreed to in wriliag tin written or
glectronic farm) by the Parties) upon written notice to Cenles. Any such
revised terms will become effective vpon potice Srom Center of its
agreement w0 be hound by such revised lenus, However, if Cester fails o
noiify Sponsor of its agreement or disagreement to e revised tenms within
a penrod of ten (10 business days from recetpt of notice of such revised
terins, Center shatl be deemad w have notified Spansor of its agreement Lo
sieh revised temmis at the end of said potics period. I Center notifies
Sponsor thal 1 disagrees with anv of the revised tormis, Sponsor may
\erminate this Agreement, pursuant o the provisions of paragraph © hereaf,

fest Security/Verification. Center umderaands andd ncknov lodges
rhat the integrity of Test Administrations is vital to the business intorests
and yepaauion of Sponsor. Au,nrdmgh Ceater will use best efforts o
enare dat each Candidate reads, copies, and conmpletes an appropriste
satement mdependently by haad and signs a confidentialily slatement. or
Candidate reads the conftdentist statemcint our lowd, i required and will
send such confidentiality stilepesnts o Sponsor, in aceondance with the
proviaens of the P3. Hawd comes of conlidential stutements will remain a
reguanent vnil bivneivie nformation eolleciion is 100% mitegrled.
Cener pust ewettiee that Test Center Adminisivatar: and Proctons complesie
the requirsd waining medule, cenifieation, consenl, and subinits their
photogeaph and soee sumnle tor other Wentziters tht may be redquired)
along vilh name. email, sddress and telepbone umber. Moteover. Cenger
will prompily notify Sponser. by fling o CPR, of any breach, or suspected
bregeh, of the provisions of the P3 md/or Manuals relative 1w the sseunts
of Test motersals and Test Admiinisrations. including without liwitation
cundideidenaminee miscondues. wregulasities, ideptification dociments,
apd use of profubited itvms. and will provide Sponsey with any informiion
reasonably requested by Sponsor in his regard, The Sponsor may o time
t time seek admussion of obsérvers to the $ile on g day when Tests are
scheduled to take piove ai that Sile for the sole purpass of observing
whether the Services provided b the Cemter are i complisnce with this
Agreégment. permission for which shell not be nareasonably withheld or
delaved by Center. Lhe Sponsor reserves the vight le send independent
meestigatons aciimg as Candidates to Center to observe administration of
Tests, with o particular focus on securty mrangements. at sny time during
the term of this Agreement. The Center’s responsibilitios regarding Test
Security omdd wooke valikin include but are not lmited tor providing
acclirats and e information a the lime of apphantion
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relating to the lucation of the Site (e.g.. the address of the buildiag) md
layeul of a typical Test room. validation of the Center personnel. securily
of Test content, launch of Tests within the proper time windows, proper
authentication of candidatfexaimines identification for all these who ke
the Test and confinn that 1he Candidate’s test record has been uploaded lo
ET3 betore concluding such Test Administration, ETS considers that any
of the security processes and procedures has been compromised, ETS Ly
weminate this Agreement imunediately upon written notice PUrsLAN o
Fograph 9 and without appesl. ETS mav also exercise its nght o take
legal action. seek damages, snd permanenthy bon such entities fom
delivering amy Tests. Note that F1'S reserves the right o share informanan
about the Center and the Site. ineluding names and contact infonuation of
Cender personnel, with governmen: agenties or as otherwise required
applicable Tuw,

12, Dyty_of Cooperstion. ETS has entored o an agresment with
Prometrie lne. for the provision of certain services relative to the operations
of Cerer. Center ugrees to cooperate fally with Prometsic Ine. with respect
o Test operational resdiness, Test Administrations. Test preparstion,
weporting-releted  sotivities. and any other requiraments e ensure
compliance with this Agreement

£3. Test VolmmesPates. Nothing contsined herein will be construed as
impastng wpon Sponsor an shligetion to retain the services of Center for
Test Administrations in tw volumes apd/yw on the Test dates for which
Ceorer has indicated to Sponsor that it hag the eapucity and availability.
Nuihing comtained hevein will be construed 45 1mposing vipon Center an
obligation to provide & Sponsor Administrations of Tesls in particular
volumes on paticufw  dates, except if Sponsor has requesied
Administrations of particutar Tests or panicular dates to wlhich the Center
baz already comsented i writing (in writlen or electtonic form). Center
must give Sponsor sixty (5 calendnr days advance notics ip wrmg (in
written or eleconic form} iF ik no fonges wishes. or is unable, o provide
those Admintsirations.

4. Compliance with Laws. Center agrees (hat, throughout the Term
feveot, it will abide by alt applicable ioeal, state, provineind, Federal aud/or
commuiity laws, including without hnitation Jaws reletive o coodidates
with disabilities. and will obtain snd muinain i effect any and, sl
BecessRry anthorizalions, licenses and penuns for the provision of Sernvices
hereundar,

i%. Confidentinfity. Center understuads and ackpowledges that certain
proprietary and conldentinl information, including without Hmitation the
ETS-owned Technologies and Propretary Materials, the Chent- Owned
Froprictary  Matenals and  the Condidate Data, ¢ Confidential
Informsation™), may be disclosed to Center dunng the Term hersod, Conter,
on behalf of #tself. i3 ewplovees. and agents, agrees 1o (0 real all such
Contidentinl Information with the highest level of confidentiolitv, (1)
protect such Confidentind Infonmution frem Jdisclosane 1o unauthorized third
parties. and ility oblain Sponser’s wiitten appioval betore divulging said
Confidential Information o thisd parties, except as required pursuant w
court omer, and in that case Center will promptiv notly Sponsor of the
existence of sach order and provide Sponsor with » copv thereof, Fvery
Center Stafi Memmber must sign a confidentality agreement with Sponsor,
to be provided w the Center v the Sponsor.

Center undersiands and acknowledges that TS collects aud wtilizes
persotial information, wclwding names. telephone pumbers.  email
aiddresses, addresses, plutographs and voice samples of Test Center Stafl
{"Test Center Stafl Information™) for test secunty and sithentication
prrposcs. 18 on behalf of iself, its emplovees, and agents. agrees to (i)
treat alt such Test Center Stafl’ Infonnation with the highest level of
confidentiality, () protest such Test Center Stalf Information fom
diselosing w unauthorized third parties, and (i) shall encrypt such Test
Center StafY Information in transit, and storage.

14, . Center agrees 1o regard wnd preserve as
contidentinl any and ail informaton obtantediancessed by, or disclosed. to,
Center abour Capdidates ("Candidate Duta ™), neluding without Hmitation
(1 formation regarding Candidates’ nmoes, addresses, telephone
aombers e-mal pddissses. aveount numbers, credit cond or checking
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account fufbrmation, or other personslly identifiable information '}
passport of social security numbers) and (i) any list or EToupinggy
Candidates, regardiess of whether such list also includes publicly availabie®
information. Center agrees 1o collect and treat the Candidate Dala in
luwiul monner, and not to use, access, or disclose the Candidae Ddftorotaria Gene:
2ny pumpese other tao 6s neeessarsy 1o perform iis obligations vmder ihis

Agreement. Upont expiration ov termination of this Agreement, Center will

prompily and at Spensor’s soke optivn, either TerIm 10 Sponsor, o deslroy,

inelnding expungig such Candidate Data from all compter equipment.

nchuling any cache proxy, all Candidate Data in s pussession and vertify

such esttuction aud expungement to Sponsor in writing (0 wrilien or

clecionic form).

17 it Cente i nts. Every Proctor and Test Center
Administriter. and anyv other Center Staff Member otharivise involved in
the Admimtstrotion of any Test must complete ihe BT Test Cenber
Certification training course and pasy the certification exain upon becolsing
a Center StaiY Member and every two vears thereafter or more freguently
as may be required by Sponsor. As noted in Patagraph 15 above, every
Center Stafi Member must also sign o submit elecironically 2
contidentiality agreement with Sponsor. Cumter Staft Members, upan
Sponsor’s request, to the extent permitted by Jaw, must alse provide Test
Center Sl Infonmatjon.

I8 Taxes Center is lable for anyv and aif taves assessed in connection
with the performance of this Agreement by Center, inchading without
limitation (i) property taves assessed by foval tax authorities on the
equipment, and (i} income taxes assessed on Test Adminisiration feels?
parments or other compensation received from or on behalf of Sponsor.
Sponsor reserves the tight to make any withholding of taxes from paymem
t Center that it determinies necessary and/or appropriate under appHeable
faw: In addition, Cenler s wsponsible for collecting and remitting 10 foval
tax authonries any appliceble VAT on the Services. In addilion, Center
shall proveptly provide ETS with copies of ail uotices received fron: any
e authority governing Cenier gud the Sites assessing, or stating its
intention K assess, vy liability of any natsre whatsoever on BTS a8 o resull
of this Agreement or the antounts payable by ETS to Center hereunder. ET5
reyerves the right to lodge an ohjection with the relevant taxing authority to
any suelt ocal assessments. md Center shall provide TS reasopable
ussistance in coniesting such Hability. Aoy sum pavable purseant to this
Agreement by Spomsor w Center shall be inclusiveof any VAT which may
be chargeable on the supply or supplies for which such sum is considengion
for VAT purposes.

19, ETS-Qwped Technologies and Proprietary Matevials. Center
acknovdedges and sprees tat, as betaven the Parties. ETS owns andior
holds alt rights, including, but pot limited w0, copyrigh, tade secret, and
vatent in the ETS-Oweed Technologies and Proprictary Materials, which
will be provided w and/or usad by Center o perform its responsibilities
under fius Agreement. “E1S-COwned Technologies and Proprictary
Matenals" means sl of the following items: (i} any and Wl ETS
mannals in apy format whatsoever, nclading withou! limitation those
relative o policies, procedures. and practices: (i) that certain proprietary
Imemet-bised testing sollware inown a5 “ BT and fhu certain proprictary
Internet-tused regisiration and scheduling svstem known as “iISER™ i)
Test dutubases and seripts snd all individual Test questions with respect (o
Tests, ¢ivi Candidate Data: (v} &l Candidate Test scores. (377 Test Security
pravedures for the secure Adminisiration of lntemet- based Tests: (Vi) non-
puablic information related wo BTS Clients; and witi) any other information
identified by Sponsor W Cener as proprictary, or that reasonably would be
undersiood 10 be confidential or propridlary bnder the citcumstances,
melnding without limitation documents, data, and matenals,

0. Cliept-Ovwned Proprietary Materials Comer acknowledges und
agrees that, as between the Parties. ETS™s Client owns wndfor holds ol]
nights. including, but not Hmited w, copyright and trade secret in the Client-
Crwned Proprietary Materials, which will be provided to andlor used by
Center o perfonn s tesponsibilities wder this Agresment, “Client Ownes
Proprietary Maierinls” means all of the tolhowing ftems: (i) smv and all
Jarmats related to the Client's Tests in any fonsat whatsoever, mehuding
without Hipitation thess relethve io policies, procedures, and puictices: (i
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Tisst databases aud seripts and all individual Test questions with respest 1o
Tests: (iit) Candidae Dats: and (ivi ol Condidate Test scores,

21, License for Testy. Subjeet to the temns of (his Agreement, ETS
hereby grants to Center a non-exclusive. rovaltv-fres, non-transterable
right to use the ETS-Owned Teclnologies and Propristary Materials andfor
the Client-Ownad Proprictary Materials solely es required bv Center [v
pertorm its obligations undey this Agreement ookt withowt the right w©
sublicense. Cenwer acknowledpes that. except For the tight o dse the FT8-
Owaed Techoologies and Propriesary Muoeviats and  Clieni- Onared
Propretary Matenals in accordmee with the terms of this Agreement, no
propriclery rights in the ETS-Owaed Techologies and Proprietry
Miterials andfor the Client-Owned Proprietary Materials ars granted o
Coiler pursuunt 1o this Agreement. Neither may Center, nor thay Cerer
affeny goy thivd parly who obtains trom Cenver, directly of indinecthy, aceess
To the ¥ I8-Owned Technologies and Fropeictary Matertals andfor Clicnt-
Urhvnex] Proprietsry Matarials o, rirepoduce. distribute, disclose or create
denvative works based upon the ETS- Quned Technologies and
Propristary Materials snddor the Clieni-(rwned Proprigtary Materials, or (i
reverse empimeer. devompile. disusseanble or i uny way attempt & creste
anmoe vode o anv software contringd within the ETS-Cwned
Technolopies mnd Propricrany Materials andfor Client-Owned Proprictary
Muterials, wxeept as otherwire reiuized by applicable b, mind i such
event. Center shall provide BE'TS with prompt notice of anv demand made
by guthotities pussuant 1o suehi Javw.

2. Mo Modifications. Center witl not make v changes oF
modifications in the ET3-Owned Technologies and Proprictary Materials
and/or the Client-Ovaed Propirictary Materials withow the prior wiitien
consent of ETS.

23 ETS Marks. Center aohnowlaipges and agrees that ETS, die FTS
Logy, GRAPUATE RECORD EXAMMNATIONS T, GRIFE, PRAXISE
THI: PRAXIS SERTESE. TOEFLE. TORFL BTE, TOEIC &, TOEWC
Bridge™ and  PFI™ s well us others  Disted s
wwwetsorgfepalirademarksiovned. sre tademarks, service mocks o
reptstered tradernarks, andfonr servioe arks O Marks T ol KT8 wethe TS A0
snd many other countrics. Caner agrees nal o Use, repodutee. copy or
cigatle materials [or prometions] purposes or o repigter snd wse any D18
Marks. or product sames, whether suel Mearks or nomes now existor pay
exisi during the Term of this Agreement, without the prior written approval
and revien of sich materials by the Office uf the General Cotmsel of ETS.

Center agrecs not io register andfar use any Interaet Domain Names
that inclrde any ETS Marks ar £TS prodact names. Center agress io
eomply with e most secent odition of tw “CTAS Guidetines for Use of
ETY Trademarks, Graphics and Copwighted Matesiafy” ad 10 use only
approved giuphies a5 provided by TS, Notwithstanding anvthing w the
comrary cottained o this Agreement. no bademark heense is herehy
gtantead 10 Cever.

24 Infringement. Center will evereise rewsonable diligencs o discover
mitingenenls of any of TISs propeny dghts i the FTS- Owoed
Techmologies and Proprietery Muletials or e property rights of its
Clenitst iv the Client-Chaned Proprietary Materiols, Center will promyply
totify E'TS of any infiingernent of which it becomes aw e, and in the wveni
that 22T or its Client decides that » provessding should be brought relnjve
tostch mfringewnent. Center will cooperate fdls with FTS andfor its € liest
fo prosecue such sstien. ETS arits Client wall fully eontiol prosecution of
miitingeents and will assume the cos thereol IF g Giird party asserts a
claim against Cemter that the use by

Center 0f the RTS8 Crwned Technologies and Propricary Materials anddor
Clivit-Ovwned Prosnietany Matenals mivinges such thicd paty's properny
vights, Center will immediately notity E1S of such claim and BTS andfor
is Cliemt will have the right{butuot the obligation; to comrol aav Tijgution
of negotiation anising as 2 restilt thereol

25, Insurgece. Center is responsible for awye and all lability aising,
divectly or indivectly, 83 & result of the operations conducted at the Sie, To
e extent permatited by applicable ke, Center will indeanafy and hold
fwnpless Sponsor, Prowetrie Ine. wnd iy and ierr emplovers, guesis.
uents sepresentatives, officers and Jdirectors fomany loss danage, inpany

CTAS Torms amd Conditions
Last Revised Jule 27 2007

or Liabitity arising, directly or mudirectly, ol of Center's pertivmance of m&f, 31
Services or operstion of the Site, breach by Center of a yepresentation 5 §

Warranty o vbligation wnder this Agreement, or filue o corply wilk
applicable luws, regulations and ordinances. Center agrees to naintgin
throughout the Term hereof general liabifity nsuranes with o minimum per
incident iant of one million 1.8, doliars (1.9, $1LO00G.000), and emplover's
liabiluy inswance as required by applicable Lo, If the Center i5 g sell-
msured State institution m the U8, or a self-iusared Conadian mstitution.
Center st maintain the Jegallv-mamdated covernge and  workers
sOmpenslion ISUANE i e amolhls eguired By the Stales) in the (F5,
of Provineel s¥in Canads swiers the Center operaies.

26, IntentionaHy left blang

7. Gove AW, This Agreement will be governed by and coustrued
in accordanee with the faws of the Site of New Jersev, U5.A . withowt
giving eftedt fo its _conilier of Jaws principles, unfess Cenier is » State
sitation in the 175, proliibited by its State™s lew, o1 » C spadian institution
prohibited by iis Pmume s andior countn s faws, from agreving o o
chojce of law clause applyiag New Jersey law. T the Conter is un entity
incomorated or resident in Lurope, this Agreement will be governed by and
construed @ uccordnuce with the laws of Eogland and Wales, withowr
ghving effect fo its contlicts of laws piinciples. The Parties exprossty
sitselaim the application of the Doited Notions Convention on Coutracts for
thie lternational Sale of Goods 10 this Agreenent

28. Dispaie Resolution. The Parties hereby agree to atlemt to resofve.
i good faith, any dispute, sontroversy or claim arising out of or rofating 1o
this Agreenlent the breach, termination, enforceinent. inlerpretation or
validity hereot” If the Parties fail to reach an amicalle resolution withm a

Jeasopable perrod of time, the matler will be sefled by abitration

adnmisterad by the American  Adbittation Associstion under  its
Commmercial Arbitration Rules. The arbitrution will be conducted by a
single arbilrmor i Princeton. New Jersey. and Enalish will be fie language
st in the arbitred proveedings. Redginens on the awvard rendered by the
orbitrator may be emiered in any eont having junisdietion thereof,
Nobwithstending the provisions of this pursgraph, f Center is probibivad by
s local law from agrecing o whitration. disputes welative e tis
Agvesment will be broughi before 3 cowt of corapetent funisdiction.

lojunctive Relief Cenler understands angd sgrees thaet its breach (or
hreatenad hreach) of oy of the intelicciual property nghts of Speaser
and/or Center's coplidentiality obligations mxder this Agreemon would
cause irrepardbie harm o Sponsor for which monetary damoges, even if
awarded. would not constitute adequste compensation.  Accordingly,
Center agrees that, notwithstanding anvthing 10 the contrary contained m
this Agreement, Sponsor is entitled o equitable relicf by war of tesporary
and pennapent munctions, without bond Lo the fillest extent ablowed by
T, s such ofher and further weliet as any court of competent fusisdiction
miay deen just and proper.

3. Copflicts. ln the vvand of amv conthict bemween this Agresment und
gy Aatensent of work, work arder or other document exeeuted bew o the
Purties, the provisions of this Agreement will govers.

3L, Independent Contracters. Sponsor aod Camer are, and at all tioes
throughow the Term andfor Reneveal Term beront, » il remain independent
CORTICIONS vis-a-vis one another, and nothing herein will be construed as
cresting any other kmd of reletionship wharsoever belween them.

3. Assipnoept/Subcontcacting. 15 may asqipn andfor subcongast iy
rights and tesponsibilities herenider. in whele or w part, upon wizten
nepce o Center, Center mmy 108 assign and/or subcontact its rights or
respongbilities hersimder In whole or e parl. withow! the prior written
approvat of TS (which approval ETS wiay grane oz withhold sz its sole and
absoduie dierelion). any sttemnpted assignment andor subcontrating by
Center wubout the pricy written approval of TS shall be deemed wull and
vord @b prio.

33, Notice Ay petice giveo pasiiot 10 this Agivement will be in
writinig aud sant by fac it ansmssion confinaation. eoadl s ith receipt

cretaria Gon
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confirmation, andfor overmight courier (with felven condirmation;, and
will be deemed duly given on tuw fiest basiness duy of receipt, as evidenced
I such: fax ramsmission of courier deitvery confirmiasion.

34 Force Majeure. Any delav ov (ilure of perfonmence by cither Party
prrsucnt o this Agreenend shiall not be considered 2 breach of this
Agreeinert i snd o (e extent caused by an evimt of Force Majears,

meluding withowt fimitation fire, flood, earthquake. sunami or other

wittured disaster. amy wegulaiion oF Jaw of suy applicable govemmental
wuthority terronist act, sct of way, civil commotion. Inbor disturbanoe,
epidemic, sabolage, fiilure of the public atilities or intemationut carmiers.
A Pany experiencing an cvent of Foree Majeure shall, os promptlv as
reusonable under the cireumstasices, woli v the other Pany ot the oecurrence
of sind event and make every comumersiaily reasonable effort 10 find a
work-around solution. If (he event of Force Majewre subsists for a period
of thitty {30 ) conseentive days. the performing Party may, at its sole oplion,
lerminate his Agreement pursuant te the provisions of peragraph 9 bereof

35 Severabiliey. In the event ove or more provisions of this Apreement
15 eld by o court of compeient jurisdiction to be iavalid o unenforcesble,
Spansor may elect o iwmediately spend or fermmynte ilis Agreemment.
pursuant to the provisions of paragraph 9 hereof.

3. MoAgency. Each Panty shall in all matters eloting 1o this Agreement
et as a independent contractor. Netfoer Party will hiner suthorin, porvill
aither Party represent thad & bas amy authority, to gssome of oregle my
gbligation. express or inplied, on bebalf of the vidser. or ko represem the
<har Party as agent or empho ee or i ofher capaciiy. Netiber sxecution
nor performance of this Apwement will be construed to bave establishad
any ageney. joint venture. or partnersiip between fhe Partics.

ar Supvivai Tlie respective obligations of the Paviies under this
Agreement, ncluding, bt not Tnpiied 10, hose set forth in Sections: /]
(Fest Recurity/Verifiemion s, 13 (Conlidentialityy, 18 (Tanesy 19 (HT8.
Owned Techmologies wsd Proprigtans  Malerialsy, 20 (Client-Owned
Mutertals 21 (Liconse for Teatsh, 22 (No Modifleations), 23 (£TS Mavks.
25 iInsaranee), 27 (Govemning L, 36 (No Ageney) and this section 37
iSuervival) shall survive the onminution of this Agreement 1o the Ruilest
entent pecessary for thew endorcement and for the realization of the bengfil
thereot by the Party in whose favor they operate.

8. Miscetlnoegus. All atsounts due bereunder shall be paid i [74
Diollars, Center enplicisly assunes the risk of Juss or gain Gom jvsegn
exchamge rale Quetiations between the currency applivable 1o Center nnd
the U8 Dollar.

39, Entire Agreement. This Aurecment (as detined Derey) constitiites
the entire vinderstonding and agreement between the Farties 65 1o the subject
nuiter hereof and supersedes any prios enms and conditions, agreenients
and widerstandings. whether ond or wrinen. The Lnglish version of tus
Apreeroant und all other dicuments. Gbes precedence over a iranskited
VRLSION,

ACCEPTLD AND AGRELD:

NAME OF TS {70 TON

Tithe:r

e

CTAY Terns and Carditions

Last Ravized Juby 27, 2017

EDUCATIONAL TESTING SERVICE

Lis:
MNaln
1itie:

Daie:

Sorretaria Gonornt
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‘ U N AH SECRETARIA Tel: 2216-6100 Ext:110492, 110485 |
GENERAL Correo Electrénico: sgeneral@unah.edu.hn

lM SRSIDAD NACIONAL 3
DE HONDURAS LAEIBIONACINAL sg.convenios@unah.edu.hn

| Secretaria General
Unidad de Convenios

OFICIO N° SG-UC-53-2019
12 de septiembre, 2019

MASTER

BELINDA FLORES DE MENDOZA
VICE-RECTORA ACADEMICA a.i.
PRESENTE

Sefora Vicerrectora Académica:

En cumplimiento a lo establecido en los Articulos 5y 6 del Reglamento de Procedimiento
para la Presentacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH) con otras instituciones, y en apego
a los articulos 7, 8 Y 9 del referido reglamento, relativo a las atribuciones de las
Vicerrectorias competentes, esta Secretaria General, tiene a bien remitirle a usted, para
los tramites correspondientes, la siguiente documentacion:

I.  Fotocopia del Oficio No. DFCM-02027-2019, de fecha 04 de septiembre de 2019,
recibido en la Unidad de Convenios, el 05 de septiembre de mismo afio, enviado
por el Doctor JORGE ALBERTO VALLE RECONCO, Decano a.i.,, de la Facultad de
Ciencias Médicas, a la Abog. EMMA VIRGINIA RIVERA MEJIA, Secretaria General
de la UNAH.

(Folio: 02);

Il.  Fotocopia del Oficio FCM-DR # 432, de fecha 29 de agosto de 2019, enviado por el ]
Doctor NERY FELIPE MADRID, Jefe del Departamento de Rehabilitacién, al Doctor ':'_
JORGE ALBERTO VALLE RECONCO, Decano a.i., de la Facultad de Ciencias
Médicas.

Secretaria Gene;
(Folio: 03);

IIl.  Borrador de la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS PSICOLOGICOS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”
(Folio: 4-5 y vueltos, 6);

"La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”

Universidad Nacional Autonoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | W tivah.edu.hn I
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SECRETARIA Tel: 2216-6100 Ext:110492, 110485
GENERAL Correo Electrénico: sgeneral@unah.edu.hn

LINIVEFISITIALT MACICSAL

UNAH @

UNVERSEIAD NAGIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS

Secretaria General
Unidad de Corvenios

PAGINA 2 DE 2
OFICIO N° SG-UC-53-2019

En virtud de lo anterior, la propuesta de Convenio Marco, queda registrada en esta

Secretaria General bajo el nimero de Expediente SG-UC-39-09-2019, el que consta de seis
(06) folios utiles.

Atentamente,
NS
x <N ?l'l
=
EMMA VIRGINIA RIVERA N =)
SECRETARIA GENERA ! .é-"_-’
cc: Rectoria \grrie @
cc: Vicerrectoria de Relaciones Internacionales
cc: Comisidn de Control de Gestién Sacretaria General
cc: Facultad de Ciencias Médicas
cc: Archivo
LvM/adpd

'La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”

Universidad Nacional Auténoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn I



Universidad Nacional Autonoma de Honduras

Ciudad Universitaria

Facultad de Ciencias Médicas
*

Tegucigalpa, MDC, Honduras, C.A.

Rfaeretaria Generl

| nan R s
Oficio-DFCM-02027-2019 &
04 de septiembre, 2019. FECHA. OS /OC] f|C\‘

HORA. ___ (2 70 P

RECIBIDO POR Aml (G

Abog, Emma Virginia Rivera, ,

Secretaria General-UNAH SECRETARIA GFNERAL

. e UNIDAD DE CONVENIOS
Ciudad Universitaria. RECIBIDO POR: {3 \2X

Pedoeo.
FECHA: 257061 -14

g ‘ ; . O A3
Distinguida Abog. Rivera: HORA: "ENAH L8

n

Muy respetuosamente me dirijo a Usted, para solicitar por su digno medio la
gestion y la revisiéon ante las instancias correspondientes al Convenio Marco de
Colaboracion entre el Instituto Superior de Estudios Psicolégicos de la Ciudad de
Barcelona y la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH).

laboracién, me suscribo de Usted muy atentamente.

«Dr«%Jorge Alberto
Decano, Facultad de edicas

C/c: Abog. Nilda Rios, Vicerrectoria de Relaciones Internacionales
Dra. Betty Yamileth Avila, Secretaria-FCM

Dr. Nery Felipe Madrid, Jefe del Departamento de Rehabilitacion
Archivo.

JAVR/SAS

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS

FAcuLTAD DE CIENCIAS MEDICAS
4\ DEPARTAMENTO DE REHABILJTACQL\;,O

N O,
0 O
P g, 2
0
- n\ Wf/) 21
Oficio-FCM-DR # 432 N % %__, % |
29 de agosto de 2019 d9 = B> (v ==t e 3
Lt
... Secretaria Gene
UNIVERSIAD NACIONAL AUTONO' A BE HONDURAS §
DECANATO FACULTAD DE CIE'CIAS MEDICAS
Doctor
‘n‘ge Valle Reconco
Decano Facultad de Ciencias Médicas
Presente
RECIBIDO POR: E& }
Estimado Doctor Valle:

Por este medio remito a usted con el respeto que se merece; su valiosa colaboracién en el sentido
de gestionar ante la Secretaria General de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras la
suscripcion del Convenio Marco de Colaboracién entre Instituto Superior de Estudios
Psicoldgicos de la Ciudad de Barcelona y la Universidad Nacional Auténoma de Honduras

(UNAH).

Agradeciéndole su valiosa colaboracion, se despide

Atentamente,

Dr. Nery Felfjpe Madrid G
Jefe Departamento de Rehabthtation
Facultad de Ciencias Médicas - UNAH

7 Departamento de Rehabilitacion/nfm/rm

UNAH - Ciudad Universitaria - Departamento de Rehabilltacldn tel. (+504) 22-163000 Ext. 100062 /100472
Correo electrénico:
“Ano Académico 2019




CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO SUPERIOR DE
ESTUDIOS PSICOLOGICOS Secretaria Genr
Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)

REUNIDOS

De una parte, DON. RAIMON GAJA JAUMEANDREU, Presidente del INSTITUTO SUPERIOR DE
ESTUDIOS PSICOLOGICOS, S.L., CIF B-61254314 (en adelante ISEP), con domicilio social en la
calle Berlin nim. 9 de Barcelona, CP 08014.

De otra parte, D., FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO Rector y Representante Legal de la
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (en adelante “UNAH”) seglin consta en
el Acuerdo de Nombramiento No. 12-2017-JDU-UNAH de la Junta de Direccién Universitaria;
institucion con sede en la ciudad de Tegucigalpa, M. del D.C., Honduras.

Ambas partes, reconociéndose competencia y capacidad para llevar a cabo este acuerdo
EXPONEN

I.- De un lado, el INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS PSICOLOGICOS, S.L., constituido por
tiempo indefinido, ante el Notario de Barcelona, Sr. Antonio Lopez Cerén y Cerdn, al n? de
protocolo 5.516, de Barcelona e inscrita en el Registro Mercantil de la misma Ciudad, en el tomo
29.572, folio 33, hoja B-155-568, inscripcidn 12, y provista de CIF N2 B-61254314.

Que ISEP es una institucién de intervencién clinica, investigacién y formacién pos universitaria
cuya oferta se halla especializada en el ambito de la Psicologia Clinica, Neuropsicologia, la
Educacion y la Logopedia, y aquellas materias que son perimetrales a las mencionadas
disciplinas.

I.-Que de conformidad al articulo 160 de la Constitucién de la Reptiblica de Honduras, la UNAH
es una institucion auténoma del Estado, que cuenta con personalidad juridica, goza de
exclusividad para organizar, dirigir y desarrollar la educacién superior y profesional del pais.

l1l.- Que, en su Ley Organica, se estipula que la UNAH tiene como prioridad el fortalecimiento de
la docencia, la gestién del conocimiento y la vinculacién universidad-sociedad, siendo su fin
principal el fomentar el desarrollo de la educacidon superior en beneficio de la sociedad,
formando profesionales del més alto nivel académico, civico, ético, contribuyendo a su
transformacion y desarrollo sostenible.



Que ambas instituciones coinciden en considerar a la educacién uno de los principales caminos
hacia una sociedad mas justa, equitativa e incluyente y comparten la mision de brindar
educacién superior de calidad como elemento esencial del desarrollo social y econémico de las
naciones.

POR TANTO

Encontrandose los comparecientes debidamente facultados, en virtud de su investidura y en
nombre de las instituciones que representan:

ACUERDAN
Suscribir el presente Convenio Marco de Colaboracidn, al tenor de lo siguiente:

Por el presente documento, ISEP y la UNAH acuerdan cooperar en el logro de los objetivos
comunes que sus respectivos estatutos fundacionales establecen, manteniendo su propia
personalidad juridica y su capacidad de obrar.

PROPOSITO Y OBJETIVO

El propdsito general del presente convenio es potenciar el desarrollo social y econdmico de las
naciones a que pertenecen las Partes, fomentando y promoviendo la mejora de la educacion
superior en beneficio de la sociedad.

El objetivo especifico de este instrumento es dotar a ambas Partes con un marco dentro del cual
puedan asociar sus esfuerzos en la academia, investigacion y vinculacién con la sociedad,
permitiendo la suscripcién de instrumentos especificos adicionales mediante los cuales se
puedan concretar actividades de desarrollo conjunto.

Ambas entidades, representadas por sus respectivos drganos decisorios, podran colaborar en:
ACTIVIDADES

a) Realizacién conjunta de eventos y programas académicos, de capacitacién, actividades
culturales, formulaciéon y desarrollo de programas y proyectos de investigacion,
extension y asistencia.

b) Intercambio o préstamos de servicios profesionales especializados.

¢) Intercambio de experiencias e informacién de caracter practico o cientifico de utilidad
comun.

d) Efectuar publicaciones conjuntas, de interés para las partes.

e) Facilitar la formacién continua a nivel de postgrado, master y extension universitaria de
alumnos y profesores.
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f) En la difusién de las actividades comunes, asi como de las generales de cada una de las
instituciones firmantes, en el modo que se dird, y en particular, de aquellos programas
de formacién que realiza ISEP y que puedan poseer interés para los miembros de la
Comunidad Universitaria.

g) Reconocimiento mutuo de ambas Instituciones y, de conformidad, la obtencién de un
descuento del 10% en los importes de matricula de los alumnos y docentes procedentes
o recomendados de la UNIVERSIDAD que quieran estudiar en ISEP.

h) Difusién de conocimientos mediante la organizacién de conferencias, reuniones, cursos,
etc.

i) Movilidad o formacién en modalidades no presenciales, de estudiantes de formacion
pregradual y posgradual con el objeto de que cursen estudios del nivel correspondiente
con el reconocimiento de los créditos/cursos/materias conseguidos en la otra
institucion.

j) Intercambio de libros, publicaciones cientificas, programas de estudio, proyectos
académicos, informaciones sobre cursos, congresos, seminarios, asi como bancos de
datos, que sean de interés comun.

k) Colaboracion aportando articulos en los blogs digitales de ambas instituciones.

) ISEP pondré a disposicion de la UNIVERSIDAD de becas de estudio por grupos de
alumnos aportados por esta a cursos especificos de ISEP, seglin se acuerde para cada
tipo de programa.

IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES

a) Las actividades realizadas conjuntamente quedaran sometidas al régimen econémico
que se pacte puntualmente, mediante convenios especificos, acuerdos de ejecucién o
los instrumentos que consideren pertinentes.

b) Este convenio no supone ningln compromiso econémico por parte de las entidades
firmantes.

c) La implementacién de toda actividad acordada dependerd de la disponibilidad de
fondos, personal, espacio, instalaciones, equipo y demas recursos de las Partes. Las
Partes podran prever en sus presupuestos los gastos que sean necesarios para
desarrollar las actividades finalmente acordadas.

d) Existiré la posibilidad de ampliar la colaboracién, si se considerase oportuno por ambas
partes, a otras entidades colaboradoras habituales de cada una de las entidades.

ENLACES, EJECUCION Y SEGUIMIENTO

Para efectos de comunicacion oficial entre las partes; la gestién, ejecucién y seguimiento del
presente convenio y actividades relacionadas, se designaran los siguientes enlaces:

a. Por parte de la UNAH: Vicerrectoria de Relaciones Internacionales (VRI). Edificio Alma
Mater Piso 11, Ciudad Universitaria José Trinidad Reyes, Boulevard Suyapa, Tegucigalpa,
M. del D.C., Francisco Morazén, Honduras. C.P. 11101-UNAH. Teléfono: +504 2216-6100
extension 110385 E-mail: vri@unah.edu.hn



b. Por parte del ISEP]: Direccién de Relaciones Internacionales. ISEP Barcelona. Calle Berlin
n29, 08014 Barcelona (Espafia). Teléfono: +34 93 487 77 77 E-mail: fcarrillo@isep.es

c. INDEPENDENCIA DE LAS PARTES

a) Las Partes manifiestan que, para la ejecucién de este Convenio Marco, y de los proyectos
o actividades que decidan desarrollar, cuentan con absoluta autonomia técnica y
administrativa, académica y directiva, siendo por consiguiente responsabilidad exclusiva
de cada Parte lo referente a las obligaciones laborales, civiles o comerciales que surjan
de cualquier contrato que celebren o hayan celebrado con los terceros, que dispongan
para la ejecucién de este Convenio. Asi las cosas, las Partes declaran que no existe
ningtin vinculo laboral entre ellas y/o sus empleados, en la medida que la relacién entre
ellas es de caracter eminentemente civil. En consecuencia, ninguna de las Partes
responderd por los compromisos que adquiera la otra Parte ante terceros para la
ejecucion del Convenio, sean estos laborales, civiles o comerciales.

b) Los bienes que las Partes aporten o utilicen para la ejecucion de actividades al amparo
del presente convenio, no pasaran a ser bienes comunes y su propietario original
conservara dominio sobre los mismos, salvo pacto en contrario.

c) La suscripcién del presente convenio no limita el derecho de las Partes a firmar acuerdos
similares con otras instituciones, organizaciones o entidades, nacionales o extranjeras.

PROPIEDAD INTELECTUAL

a) Las partes convienen que los Acuerdos Especificos de Colaboracién contendran las
estipulaciones que sean necesarias para regular lo relativo a la titularidad de las
invenciones, derechos de autor u otra propiedad intelectual desarrollada en
conjunto por las dos instituciones.

b) Cada Parte acuerda que, para la utilizacion del nombre, logo, distintivo o cualquier
otro derecho de propiedad intelectual de la otra Parte, deberan contar con su
autorizacion por escrito.

RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por los dafios y
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por la suspension de labores académicas o administrativas, en el entendido de
que, una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos
que determinen las partes.
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DURACION Y MODIFICACION

El presente Convenio Marco entrarad en vigor a partir de la fecha de Ia firma y tendrd una
duracién de (5) cinco afos, renovable automaticamente en caso de no existir denuncia del
mismo. En todo caso, podr4 ser resuelto por cualquiera de las partes, previo aviso a |a otra, con
una antelacién minima de seis meses a la fecha en que se proponga su resolucion.

La resolucién del presente Convenio deberd contemplar, en su caso, la vigencia de los acuerdos
especificos, trabajos y compromisos que, en ese momento, estén vigentes.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las Partes manifiestan que llevarin a cabo de buena fe todas las acciones derivadas del
presente Convenio. En caso de desacuerdo, se comprometen a resolver directa y
voluntariamente entre ellas las diferencias que puedan originarse y en cada ocasion, seran los
Rectores o sus delegados quienes deberan resolver los conflictos que se susciten.

ACUERDO INTEGRAL
El presente Convenio constituye el acuerdo integral que vincula a las Partes en relacién con el
objeto del mismo. En consecuencia, el presente Convenio deroga expresamente todos los

acuerdos anteriores verbales o escritos que tengan relacion con el mismo objeto.

En constancia de lo anterior, las Partes firman el presente Convenio en dos ejemplares del
mismo tenor, el nueve de agosto de dos mil diecinueve.

Por la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS

Dr. FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO
Rector Institucional

Por el Instituto Superior de Estudios Psicoldgicos - ISEP

D. Raimon Gaja Jaumeandrey

Pracidanta
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SECRETARIA Tel: 2216-6100 Ext:110492, 110485
GENERAL Correo Electrénico: sgeneral@unah.edu.hn
AUTONOMA OF HONDURAS RSO MG sg.convenios@unah.edu.hn

Secretaria General
Unidad de Convenios

OFICIO N° SG-UC-54-2019
12 de septiembre, 2019

MASTER

BELINDA FLORES DE MENDOZA
VICE-RECTORA ACADEMICA a.i.
PRESENTE

Sefiora Vicerrectora Académica:

En cumplimiento a lo establecido en los Articulos 5y 6 del Reglamento de Procedimiento
para la Presentacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) con otras instituciones, y en apego
a los articulos 7, 8 Y 9 del referido reglamento, relativo a las atribuciones de las
Vicerrectorias competentes, esta Secretaria General, tiene a bien remitirle a usted, para
los tramites correspondientes, la siguiente documentacion:

I.  Fotocopia del OFICIO N° 705-2019-VRI-UNAH, de fecha 10 de septiembre de 2019,
recibido en la Unidad de Convenios el 12 de septiembre del mismo afio, enviado
por el Master JULIO CESAR RAUDALES, Vicerrector de Relaciones Internacionales a.i., a

la Abog. EMMA VIRGINIA RIVERA MEJIA, Secretaria General de la UNAH.
(Folio: 02);

Il.  Borrador de la propuesta de “ACUERDO DE COOPERACION ENTRE EL GRUPO
COIMBRA DE UNIVERSIDADES BRASILENAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”. (Folio: 03-08);

En virtud de lo anterior, la propuesta de Acuerdo de Cooperacién, queda registrada en
esta Secretaria General bajo el nimero de Expediente SG-UC-40-09-2019, el que consta de
ocho (08) folios utiles.

Atentamente,
5
EMMA VIRGINIA RIVERA MEJIA
cc: Rectoria
cc: Vicerrectoria de Relaciones Internacionales S
cc: Comision de Control de Gestion Secretaria General

cc: Facultad de Ciencias Médicas
cc: Archivo /LVM/adpd

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”

Universidad Nacional Autonoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn I
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UNAH

OFICIO N° 705-2019-VRI-UNAH
10 de septiembre, de 2019

Abogada
EMMA VIRGINIA RIVERA
Secretaria General UNAH

Su Despacho

Estimada Abogada Rivera,

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, con el propésito de remitirle “LLA PROPUESTA DEL
ACUERDO DE COOPERACION ENTRE EL GFRUPO COIMBRA DE
UNIVERSIDADES BRASILENAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURA, impulsado por Rectoria , para que se siga con el procedimiento establecido en el
“Reglamento de Procedimientos para la presentacion, aprobacién, firma, registro y gestion
de convenios a suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras
Instituciones”.

Sin otro particular y agradeciendo de antemano su valioso apoyo a este tema, aprovecho la
oportunidad para reiterarle las muestras de mi distinguida consideracion.

Atentamente,

VICERRECTOR A
DE RELACIONES
‘HTERNACIONALE «

{=7: Archivo
NR/NM
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Acuerdo de Cooperacion entre el
Grupo Coimbra de Universidades Brasilefias
yla
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH)

El Grupo Coimbra de Universidades Brasilefias (GCUB), de la Republica Federativa de Brasil,
y la Universidad Nacional Auténoma de Honduras-UNAH, de la Republica de Honduras, de
aqui en adelante denominados como LAS PARTES.

Convencidos de la necesidad de promover y reforzar la cooperacién interuniversitaria la
comunicacién reciproca de las informaciones, el mejoramiento de programas de investigacion
y de educacién, asi como el intercambio de profesores, investigadores, gestores y de
estudiantes;

Interesados en establecer y promover relaciones regulares en los dominios relativos a sus
competencias, particularmente cientificas y culturales en un marco institucionalizado;

Considerando el Acuerdo Basico de Cooperacién Cientifica y Técnica entre el Gobierno de la
Republica Federativa de Brasil y el Gobierno de la Republica de Honduras, firmado el 11 de
junio de 1976.

Acuerdan lo siguiente:

ARTICULO I
Del Objetivo
El objeto del presente Acuerdo es establecer un marco juridico de referencia con base en el cual

LAS PARTES promoveran e intensificaran la cooperacién académica cientifica y cultural por
medio de la investigacion, de la formacion, de la organizacién y de la gestion universitaria.
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ARTICULO 11

De las Modalidades de Cooperacion

LAS PARTES acuerdan que las actividades de cooperacion a que se refiere el presente Acuerdo

seran desarrolladas por medio de las siguientes modalidades:

a) Desarrollo de proyectos de investigacion conjunta;

b) Desarrollo conjunto de proyectos internacionales de cooperacién institucional;

c) Colaboracién para que docentes e interesados de la UNAH puedan estudiar programas de
Maestrias y Doctorados en universidades brasilefias;

d) Organizacién de cursos en el dominio relativo al presente Acuerdo;

e) Intercambio de informaciones, de documentacion y de publicaciones cientificas;

f) Intercambio de profesores, investigadores, gestores y de personal técnico en permanencias
cortas y largas;

g) Intercambio de estudiantes de pregrado y postgrado;

h) Organizacién conjunta de conferencias, seminarios, simposios, y demdas eventos
relacionados a los intereses de LAS PARTES;

i) Cualquier otra modalidad acordada entre LAS PARTES.

Parrafo 1 - La operacionalizacion del presente Acuerdo no estaré condicionada a que LAS
PARTES establezcan proyectos en todas las modalidades de cooperacion a que se refiere el
presente Articulo.

Pérrafo 2 - LAS PARTES no estaran obligadas a cooperar en aquellas actividades al respecto
de las cuales exista prohibicion interna derivada de una ley, de normas institucionales o de
costumbres.

ARTICULO III
De las Competencias
LAS PARTES se comprometen a desarrollar las modalidades de cooperacién derivadas del

presente Acuerdo, con absoluto respeto a sus respectivas competencias, normativas, directivas
institucionales y legislacién nacional aplicable.
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ARTICULO IV

Programas de Cooperacion Especificos

I - LAS PARTES formularan Programas de Cooperacién Especificos que describiran las
actividades o proyectos a ser desarrollados. Estos, una vez formalizados, seran parte integrante
del presente Acuerdo, debiendo incluir las siguientes informaciones:

a) Objetivos;

b) Cronograma de ejecucion;

¢) Asignacién de recursos humanos y materiales;
d) Medios de financiamiento;

e) Responsabilidad de cada una de LAS PARTES;
f) Divulgacién de los resultados y productos

g) Cualquier otra informacién que LAS PARTES consideren pertinentes.

II - Cada una de LAS PARTES ofrecerd al personal participante en las actividades de
cooperacion previstas en este Acuerdo de Cooperacion un tratamiento similar al que recibe su
propio personal, permitiéndoles el acceso a sus servicios académicos, cientificos y culturales.

III - El personal designado por cada una de LAS PARTES para desarrollar las actividades de
cooperacion a que se refiere el presente Acuerdo continuaré bajo la direccién y dependencia de
la institucion de origen, visto que no se crean relaciones de caréacter laboral con la otra PARTE,
la cual no seré considerada como jefe o empleador sustituto.

IV - LAS PARTES orientarédn y darén el soporte necesario a las medidas para la entrada,
permanencia y salida del territorio a los participantes oficiales de las actividades de cooperacién
derivadas del presente Acuerdo. Estos participantes se someterin a las disposiciones
migratorias, fiscales, aduaneras, sanitarias y de seguridad nacional vigentes en el pais receptor
y no podran dedicarse a ninguna actividad ajena a sus funciones sin previa autorizacién de las
autoridades competentes en esa materia. Los participantes dejardn el pais receptor en
conformidad con las leyes y disposiciones locales.

V - LAS PARTES se aseguraran de que el personal participante en las actividades de
cooperacion disponga de cobertura social, médica, laboratorial, hospitalaria y que incluya
repatriacion funeraria.
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VI. El primer Programa de Cooperacion Especifico priorizara la formacién de por lo menos
cinco (5) personas por afio a nivel de Doctorado, en universidades brasilefias del Grupo
Coimbra.

ARTICULO V

Del Financiamiento

LAS PARTES buscaran individual o conjuntamente alternativas para financiar las actividades
de cooperacién a las que se refiere el presente Acuerdo en conformidad con sus disponibilidades
financieras y lo dispuesto en sus legislaciones nacionales.

ARTICULO VI
De la Propiedad Intelectual

En caso de que sean generados, como resultado de las actividades de cooperacion desarrolladas
en conformidad con el presente Acuerdo, productos de valor comercial y/o derechos de
propiedad intelectual, estos seran regidos por las legislaciones aplicables en la materia en cada
pais, asi como por las convenciones internacionales que sean vinculantes para la Republica de
Honduras y para la Republica Federativa de Brasil.

Los intercambios y/o difusién de las publicaciones, de documentos, de materiales pedagdgicos,
audiovisuales e informdticos diversos, se haran en conformidad con lo dispuesto en la
legislacion nacional aplicable a cada una de las Partes, particularmente aquellas relativas a los
derechos autorales y a la propiedad intelectual existente en cada uno de los paises.

~ ARTICULO VII

De los Mecanismos de Coordinacién y Seguimiento
Para lograr las mejores condiciones de instrumentacién del presente Acuerdo, cada PARTE
designara dentro de treinta (30) dias después de la fecha de la firma, un Coordinador que debera
acompafiar las actividades de la cooperacion.

Los Coordinadores tendran las siguientes responsabilidades:



g

o Cymeimo
LU

ALITONDMA [ HONDUAAS -
A

Canrata r
Establecer un programa de actividades anual, reuniéndose alternadamente en el pais de LAS
PARTES; salvo acordado lo contrario;

Proponer Programas de Cooperacion Especificos, complementarios al presente Acuerdo;
Coordinar el intercambio de personal académico con finalidades docentes, de investigacién

y asesoramiento;

Detallar a las estructuras administrativas de ambas PARTES los procedimientos de
comunicacion y de compromisos pertinentes al presente Acuerdo;

Evaluar las actividades de cooperacién concluidas y en desarrollo, bajo el presente Acuerdo;
Elaborar informes semestrales sobre los avances obtenidos bajo el presente Acuerdo;

Cualquier otra funcién que LAS PARTES acuerden.

ARTICULO VIII

Disposiciones Finales

El presente Acuerdo serd valido a partir de la fecha de su firma y tendr4 una vigencia de cinco
(5) afios. Podra ser renovado por un periodo de cinco afios méas por mutuo acuerdo por escrito
entre LAS PARTES.

El presente Acuerdo se mantendra en vigor hasta que cualquiera de LAS PARTES decida
denunciarlo por medio de notificacién por escrito, dirigida a la otra PARTE, con un minimo de
seis meses de antelacion.

El presente Acuerdo podrd ser modificado por mutuo consentimiento entre LAS PARTES,
formalizado por medio de comunicaciones escritas en las cuales se especifiquen las fechas de
entrada en vigencia.

El término anticipado del presente Acuerdo no afectara la conclusién de los programas o
proyectos de cooperacién que hayan sido formalizados durante su vigencia.

Este acuerdo es firmado en dos (2) ejemplares originales en portugués y espafiol.



o Copiipn
(.;{) IMERA

Carcretaria Genar-

Honduras xx/xx/2019

Doctora Rossana Valéria de Souza e Silva
Directora Ejecutiva
Grupo Coimbra de Universidades Brasilefias

Doctor Francisco José Herrera Alvarado
Rector interino de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras

Testigos de honor:

Breno Dias da Costa

Rutilia Calderdn
Embajador de Brasil en Honduras

Exministra de Educacién
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| Secretaria General
' Unidad de Convenios

OFICIO N° SG-UC-55-2019
12 de septiembre, 2019

MASTER

BELINDA FLORES DE MENDOZA
VICE-RECTORA ACADEMICA a.i.
PRESENTE

Sefiora Vicerrectora Académica:

En cumplimiento a lo establecido en los Articulos 5y 6 del Reglamento de Procedimiento para la
Presentacién, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras (UNAH) con otras instituciones, y en apego a los articulos 7, 8 Y 9 del
referido reglamento, relativo a las atribuciones de las Vicerrectorias competentes, esta Secretaria
General, tiene a bien remitirle a usted, para los tramites correspondientes, la siguiente
documentacion:

I.  Fotocopia del FFHHAA-OFICIO N° 2176-19, de fecha 11 de septiembre de 2019, recibido
en la Unidad de Convenios el 12 del mismo mes y afio, enviado por la Arquitecta
ROSAMALIA ORDONEZ FERRERA, Decana a.i. de Facultad de Humanidades y Artes, a la
Abog. EMMA VIRGINIA RIVERA MEJIA, Secretaria General de la UNAH.

(Folio: 02);

1. Borrador de la propuesta de “CONVENIO ESPECIFICO PARA LA MOVILIDAD Y EL
INTERCAMBIO DOCENTE Y ESTUDIANTIL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA”.

(Folio: 03-05 y vueltos);

En virtud de lo anterior, la propuesta de Convenio Especifico, queda registrada en esta Secretaria
General bajo el nimero de Expediente SG-UC-41-09-2019, el que cgqsta de cinco (05) folios utiles.

Atentamente,

SECRETARIA GENERAL

cc: Rectoria

cc: Vicerrectoria de Relaciones Internacionales
cc: Comision de Control de Gestion

cc: Facultad de Humanidades y Artes

cc: Archivo

LVM/adpd

Sacretaria Gener»l

"La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”

Universidad Nacional Autonoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn |
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FACULTAD DE

HUMANIDADES Y ARTES
DECANATO
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Ano Académico 2019
“Irma Leticia Silva de Oyuela”

UNIWERSICAD NACONAL
AUTONOMA DE HONDURAS

UNAH

Secretaria General

FHHAA-OFICIO N.2. 2176-19
11 DE SEPTIEMBRE, 2019

GENERAL TITULOS

ABOGADA A0
EMMA VIRGINIA RIVERA MEJIA W
SECRETARIA GENERAL — UNAH *ECIBIDOPOR __/ -\
Su oficina. \J

Distinguida Abogada Rivera Mejia:

Mediante el presente le estoy anexando copia del-Barrador “CONVENIO ESPECIFICO PARA
LA MOVILIDAD Y EL INTERCAMBIO DOCENTE Y ESTUDIANTIL ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUNTONOMA DE HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA”, atendiendo
la Normativa Universitaria favor se registre e inicie el proceso de Dictamen, para que luego
sea presentado para la aprobacion en el Honorable Consejo Universitario.

Agradeciendole su atencion a la presente y esperando tener una respuesta positiva a la
presente solicitud.

-
SECRETARIA GFMNERAL
Atentamente, UNIDAD DE CONVEN!OS
RECIBIDO POR: :
[}
FECHA:12—O% ~ /4
HORA:__10" 22 cana
UNAH
ce: secretaria Académica F-HHAA B A
Archivo FHHAA/ ROA IR AR RS 0
_________________________________________________________________________________________ [mmmm———
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CONVENIO ESPECIFICO
PARA LA MOVILIDAD Y EL INTERCAMBIO DOCENTE Y ESTUDIANTIL
ENTRE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
Y
LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

Secretaria Genera

Entre nosotros, la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, en
adelante denominada “UNAH” en este acto representada por su Rector, el Doctor
FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO, Doctor en Medicina y Cirugia, con nimero
de identidad (0801-1953-04220), con domicilio en la Ciudad de Tegucigalpa, M. del D.C.
en su condicion de Rector a.i, condicidon que consta en el Acuerdo de Nombramiento No.
12-2017-JDU-UNAH de la Junta de Direccién Universitaria de la UNAH, de fecha 26 de
septiembre de 2017 y la UNIVERSIDAD DE COSTA RICA, en adelante denominada
“UCR”, en este acto representada por su Rector el Dr. HENNING JENSEN
PENNINGTON, Doctor en Psicologia, con cédula de identidad nimero ocho — cero
cuarenta y uno — trescientos treinta y cuatro, vecino de Betania de Montes de Oca,
casado, en su condicion de Rector, nombrado en Asamblea Plebiscitaria celebrada el 22
de abril del afno 2016, por un periodo comprendido entre el 19 de mayo de 2016 hasta el
18 de mayo de 2020, quien fue juramentado por el Consejo Universitario en sesion
extraordinaria N° 5990, celebrada el 17 de mayo de 2016, con facultades de
representante judicial y extrajudicial en concordancia con el articulo cuarenta inciso a) del
Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, a quienes en lo sucesivo se les
denominara “Las Partes”, convienen suscribir el presente Convenio Especifico, que se
regira por las siguientes.

DECLARACIONES

Ambas partes declaran:

I.  Que la cooperacion entre las partes contribuye al desarrollo institucional,
incrementando la capacidad docente y desarrollando la investigacion cientifica,
tecnoldgica, social y cultural.

Il.  Que ambas partes se reconocen mutuamente como instituciones con plena
capacidad para la suscripcion del presente Convenio Especifico para el
intercambio Docente-Investigador y Estudiantil, el que a su vez estara sujeto a las
siguientes disposiciones:



ARTICULO 1: PROPOSITO

1.1 El objeto del presente Convenio es la de promover la movilidad docente-investigativa
y de estudiantes asi como el desarrollo de la investigacion entre la Universidad de Costa
Rica y la Universidad Nacional Autonoma de Honduras, en términos de igualdad y
reciprocidad.

ARTICULO 2: MOVILIDAD DEL DOCENTE INVESTIGADOR

2.1 Cada afio, durante el periodo de vigencia de este convenio, ambas partes podran
enviar personal docente-investigador a la otra institucion en las areas comunes de ambas
universidades. La duracién de cada visita se determinara caso por caso y previo acuerdo
mutuo.

2.2 La universidad anfitriona brindara el espacio de trabajo, acceso a la biblioteca y otras
instalaciones y asistira al personal docente-investigador en la ubicacion de hospedaje.
2.3 El personal docente- investigador visitante impartira lecciones, dictara conferencias,
realizara investigaciones y/o asesorara a los estudiantes en la institucion anfitriona, segun
se determine por mutuo acuerdo entre las instituciones y con el aval de las instancias que
coordinan este convenio.

2.4 El personal docente-investigador visitante debera cumplir con las regulaciones
migratorias del pais anfitrién y debera hacerse responsable de obtener visa y la categoria
especial correspondiente. Estard sujeto, ademas, a las normas y regulaciones de la
universidad anfitriona. Las contravenciones a estos reglamentos resultaran en la
terminacién del estatus de visitante de los profesores en la universidad anfitriona.

2.5 El personal docente-investigador visitante sera responsable de obtener una pdliza de
seguro médico/salud, que cumpla con los requisitos de la institucion anfitriona, que
incluya especialidades, cirugia, internamiento; evacuacion médica y repatriacion de
restos.

2.6. Todos los costos del traslado aéreo y/o terrestre, de la visa, el hospedaje, la
manutencion y de otros gastos relacionados con el intercambio deberan ser cubiertos por
el docente-investigador.

2.7 El intercambio del personal docente-investigador visitante estara sujeto a la
aprobacién de la unidad correspondiente en la universidad de origen, asi como en la que
lo recibe. Cualquier otro detalle respecto a la visita de académicos se acordara
mutuamente entre las instituciones segln cada caso particular.

2.8 La universidad de origen del docente-investigador debera garantizar el permiso
laboral correspondiente, con goce de sueldo, mientras dure la estadia en la universidad
anfitriona.



ARTICULO 3: MOVILIDAD DE ESTUDIANTES Secretaria Gene!

3.1 Cada ano, durante la vigencia de este Convenio, ambas partes propondran un
maximo de dos (2) estudiantes de grado y/o posgrado en las areas en comun de ambas
universidades, podran llevar cursos regulares afines a la investigacion académica en la
institucion anfitriona. Previo a su aceptacion, las solicitudes de ingreso de estudiantes de
posgrado que se presenten a la UNAH y a la UCR requeriran un analisis individual y el
aval de las oficinas que coordinan la movilidad en ambas universidades, previa
notificacion al Programa de Posgrado respectivo, segun lo establezca en la normativa de
cada institucion.

3.2 Los estudiantes que recibe cada institucion seran admitidos como estudiantes
visitantes durante un solo periodo, sin derecho a obtencion de grado o posgrado, y
deberan cumplir todos los requisitos de admision establecidos por la institucién anfitriona
para los cursos o programas de estudio de su interés que fortalezcan el area de
investigacion de su disciplina. Se entiende también que ciertos cursos en la institucién
anfitriona pueden tener requisitos de admision o de matricula limitada.

3.3 El periodo de visita sera de un ciclo académico. En el caso de UCR, el primer ciclo
va de marzo a julio y el segundo de agosto a diciembre. Para la UNAH, el primer periodo
académico lectivo inicia en enero y concluye en mayo, el segundo periodo académico
inicia en mayo y concluye en agosto y el tercer periodo académico inicia en septiembre y
concluye en diciembre. Para el area de arquitectura aplican dos semestres, el primero
inicia en febrero y concluye en junio y el segundo semestre, inicia en julio y concluye en
noviembre.

3.4 Los estudiantes visitantes seran seleccionados por su institucion de origen, siguiendo
los siguientes criterios: los estudiantes de grado deben haber completado al menos dos
(2) anos de estudios universitarios; los estudiantes de maestria al menos un (1) afio de
estudios de posgrado y en ambos casos, deben tener buen rendimiento académico,
segun la normativa de cada institucion.

3.5 Los estudiantes visitantes pueden cursar en la universidad de acogida un ciclo
académico prorrogable por un ciclo adicional. Para lograr esta prorroga, los estudiantes
deben tener un buen rendimiento académico en el ciclo anterior y renovar la categoria
migratoria especial de estudiante.

3.6 La institucion anfitriona informara a la institucion de origen su decision final de
admisiones dentro de los dos meses posteriores a la fecha limite de recepcion de
solicitudes.

3.7 No es necesario que las partes reciban la misma cantidad de estudiantes por ciclo
lectivo; sin embargo, la reciprocidad debera alcanzarse al término de tres afos. Las

3



personas de contacto de las dos (2) instituciones revisaran el programa anualmente para
determinar el saldo razonable en el nimero de estudiantes visitantes/de intercambio, y
ajustar los nimeros intercambiados con el fin de mantener un balance general.

3.8 Los estudiantes visitantes deberan cumplir con las regulaciones de migracion del pais
anfitrién, incluyendo la visa, en caso de que se requiera, y la categoria de estudiante
correspondiente. Los estudiantes visitantes estaran sujetos a las normas y regulaciones
del pais y de la institucion anfitriona aplicables a su estatus. Las contravenciones
resultaran en la cancelaciéon de la condicion de visitante del estudiante en la institucion
anfitriona, previo debido proceso.

3.9 Los estudiantes visitantes gozaran de los mismos derechos de los estudiantes
regulares de la institucién anfitriona que apliquen a su estatus como visitantes.

3.10 Los estudiantes visitantes seran exonerados de costos de matricula y costos de
examenes en caso de reposicion por parte de la institucion anfitriona, correspondiente a
los cursos regulares que matriculen.

3.11 Todos los costos del traslado aéreo y/o terrestre, de la visa, el hospedaje, la
manutencion y de otros gastos relacionados con el intercambio deberan ser cubiertos por
el estudiante. El estudiante debera cubrir también los gastos del material didactico, de los
libros de texto, las giras de estudio (si las hubiera), la certificacion oficial de notas, tasas
asociadas, incluyendo seguro con cobertura por accidentes en el campus, servicios
estudiantiles y otros costos de cursos opcionales, tales como cursos de extension o
programas de maestria autofinanciados.

3.12 Los estudiantes visitantes seran responsables de obtener la cobertura de un seguro
médico/de salud que cumpla con los requisitos de la universidad anfitriona, incluyendo
especialidades, cirugia, internamiento; evacuacién médica y repatriacion de restos. Las
partes de este Convenio no asumiran ninguna responsabilidad por los costos
relacionados con accidentes, enfermedades, evacuacion meédica o repatriacion de
participantes de este intercambio.

3.13 Los estudiantes deberan seguir la normativa y los procedimientos establecidos para
el reconocimiento de créditos en su institucion de origen.

ARTICULO 4: ADMINISTRACION DEL CONVENIO

4.1 La administracion de este convenio estara bajo la responsabilidad de la Direccion de
Movilidad de la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales de la UNAH y de la Direccion
de la Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperacién Externa de la UCR. Cualquier
adicién, cambio o modificacion a este convenio debe ser tramitado ante estos



representantes institucionales. Todas las comunicaciones deberan
siguientes direcciones:

En la UNAH

Vicerrectoria de Relaciones Internacionales

Universidad Nacional Autonoma de Honduras

Ciudad Universitaria, Boulevard Suyapa, Tegucigalpa, M. del .C
Francisco Morazan, Honduras

Cédigo Postal: 11101-UNAH

Teléfono: 2216-5100, 22163000 extension: 110315

E-mail: vri@unah.edu.hn

Enla UCR

Direccién, Oficina de Asuntos Internacionales y Cooperacién Externa
Universidad de Costa Rica

Ciudad Universitaria Rodrigo Facio

San Pedro de Montes de Oca

Apdo. 11501 2060 UCR

San José, Costa Rica

Teléfono: (506) 2511-5080

Fax: (506) 2225-5822

E-mail: oaice@ucr.ac.cr

ARTICULO 5: RESOLUCION DE DISCREPANCIAS

Sacretaria Gen,
enviarse a las

5.1 Para el caso de diferencias o diferendos en la interpretacion y/o aplicacion del
presente Convenio, las partes acuerdan primero agotar las negociaciones directas y
amigables. De no alcanzar acuerdo entre las partes mencionadas en la clausula Cuarta,
las discrepancias seran sometidas a resolucion por parte de sus Rectores.

ARTICULO 6: VIGENCIA, RENOVACION, MODIFICACION Y TERMINACION

6.1 El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de la dltima firma y tendra
una vigencia de cinco (5) afos. Los estudiantes que participan en actividades en el marco
de este Convenio y aceptados a la fecha de su conclusion natural, podran completar el
ciclo académico que cursan o al que han sido admitidos en la institucion anfitriona, segun
los términos y condiciones de este Convenio. Esto no sera aplicable a estudiantes que

soliciten una extension del ciclo académico.



Los docentes-investigadores que se encuentren realizando actividades de investigacion,

podran concluir su proyecto presentado.

6.2 El Convenio podra ser renovado por consentimiento mutuo y por escrito con al menos
seis (6) meses de anticipacion a la fecha de vencimiento.
6.3 Las modificaciones a este Convenio seran realizadas unicamente con el
consentimiento mutuo por escrito de las partes.
6.4 Ambas partes se reservan el derecho de finalizar unilateralmente este Convenio
mediante comunicacion escrita remitida a la otra parte con al menos un mes de
anticipacion. En tal caso se entiende que todas las actividades que estén en desarrollo
continuaran hasta la fecha de terminacion, previamente acordada, salvo aquellas que

motivaron su finalizacion.

Este Convenio esta escrito en dos (2) copias, ambas auténticas y en conformidad las

autoridades respectivas lo suscriben

POR
LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS

DR. FRANCISCO JOSE HERRERA
ALVARADO
RECTOR

Fecha:

POR
LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

DR. HENNING JENSEN PENNINGTON
RECTOR

Fecha:
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i. Secretaria General

" Unidad de Convenios
OFICIO N° SG-UC-56-2019
18 de septiembre, 2019

MASTER

BELINDA FLORES DE MENDOZA
VICE-RECTORA ACADEMICA a.i.
PRESENTE

Sefnora Vicerrectora Académica:

En cumplimiento a lo establecido en los Articulos 5y 6 del Reglamento de Procedimiento
para la Presentacion, Firma, Registro y Gestién de Convenios a suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) con otras instituciones, y en apego
a los articulos 7, 8 Y 9 del referido reglamento, relativo a las atribuciones de las
Vicerrectorias competentes, esta Secretaria General, tiene a bien remitirle a usted, para
los tramites correspondientes, la siguiente documentacién:

I.  Fotocopia del OFICIO N° 722-2019-VRI-UNAH, de fecha 17 de septiembre de 2019,
recibido en la Unidad de Convenios el 18 de septiembre del mismo afio, enviado
por el Master JULIO CESAR RAUDALES, Vicerrector de Relaciones Internacionales a.i., a

la Abog. EMMA VIRGINIA RIVERA MEJIA, Secretaria General de la UNAH.
(Folio: 02);

Il. ~ Borrador de la propuesta de “ACUERDO DE COOPERACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD BIRUNI (REPUBLICA DE TURQUIA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”". (Folio: 03-05);

En virtud de lo anterior, la propuesta de Acuerdo de Cooperacion, queda registrada en
esta Secretaria General bajo el nimero de Expediente SG-UC-42-09-2019, el que consta de

cinco (05) folios utiles.

Atentamente,

cc: Rectoria

cc: Vicerrectoria de Relaciones Internacionales
cc: Comision de Control de Gestion

cc: Archive /LVM/adpd

La Educacion es la Primera Necesidad de La Repiblica”

Universidad Nacional Autonoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn I




UNAH

VICERRECTORIA
DE RELACIONES INTERNACIONALES

SECRETARIA GENFRAL
UNIDAD DE CQNVENIOS

RECIBIDO POR: X

Qerd(-)m_g_
FECHA:_18-0%-14

HORA:_(04:0C evw
UMAH

it

OFICIO N° 722-2019-VRI-UNAH
17 de septiembre, de 2019

Abogada
EMMA VIRGINIA RIVERA
Secretaria General-UNAH

Su Despacho : q

Estimada Abogada Rivera:

Dando cumplimiento al Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacion, Firma,
Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, por medio
del presente traslado a usted la propuesta del ACUERDO DE COOPERACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD BIRUNI (REPUBLICA DE TURQUIA) Y LAUNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), impulsado por la Direccion de
Movilidad de esta Vicerrectoria, para su respectivo registro y tramite,

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle el testimonio de mi distinguida
consideracion.

Atentamente, ,

UE RELACION~
WEE

CERMOCIT o

/~7: Archivo
EF/NM

“La Educacion es la Primera Necesidad de Ia Republica”
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BIRUNI

UNAH
UNIVERSITY '

AUTONCMA OF HONDURAS

ACUERDO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD BIRUNI (REPUBLICA DE
TURQUIA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)

30 de Agosto, 2019

Este acuerdo es entre la Universidad Biruni, representada por el Rector Prof. Dr. Adnana
Yiksel y la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, representada por el Dr.,
FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO Rector y Representante Legal de |a
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (en adelante

“UNAH") seg(in consta en el Acuerdo de Nombramiento No. 12-2017-1DU-UNAH de |a
Junta de Direccidn Universitaria; institucion con sede en la ciudad de Tegucigalpa, M.
del D.C., Honduras, por la otra parte, (cualquiera de los dos llamado en lo sucesivo “Las
Partes” o “Parte” individualmente).

Tomando en cuenta la amistad entre la Repdblica de Turquia y Honduras; reconociendo
la necesidad y la posibilidad de desarrollar mayores relaciones perspectivas entre los
dos paises en campos educativos, cientificos y de cooperacién; deseando hacer su
propia contribucion para el desarrollo de Ia cooperacion entre dos instituciones
educativas en los campos arriba mencionados; por el presente concluyen este Acuerdo
de Cooperacion (en lo sucesivo mencionado como “El Acuerdo”) con las siguientes
provisiones:

ARTICULO 1: Propésito del Acuerdo

Basados en el principio del mutuo beneficio y respeto por la independencia de cada uno,
las Partes fomentaran:

1. Cooperacién mutuamente benéfica, incluyendo, pero no limitdndose a las
siguientes dreas.

2. Intercambio de personal facultativo y administrativo. Intercambio facultativo
para conducir cursos organizados en conjunto.

3. Intercambio de estudiantes a niveles de graduacién y licenciatura para
internados y entrenamiento.

4. Desarrollo y realizacién de programas educativos y de curriculo conjuntos,
incluyendo programas con adjudicacién de dobles diplomas.

5. Organizacién de encuentros y simposios académicos; participacién y conduccién
conjunta de escuelas veraniegas y cientificas con involucramiento de
especialistas y estudiantes.

6. Actividades conjuntas de investigacién tales como participacién conjunta en
becas adjudicadas por el estado en adicién a organizaciones o fundaciones
internacionales publico-privadas.

7. Publicacién de articulos, reportes y otros materiales cientificos de los miembros
de la facultad, personal y estudiantes en las publicaciones periddicas de la
universidad-socia.

. «."o

ONVERZIDAN |

Sacretaria Gener-!



BIRUNI

UNIVERSITY

8. Intercambio de informacién, publicaciones, materiales y conocimientos
académicos. Organizacion del acceso a centros de investigacién y facilidades
para llevar a cabo investigacion.

9. Atraccién de dentificos y profesores lideres para supervisar el trabajo de
investigacién en la univesitad-socia.

10. Otras formas de actividad cientifica y educativa que pudieran ser mutuamente
acordadas por las dos partes.

UNAH

AUTONOMA DE HONDURAS

A fin de dar efecto a estas formas de cooperacién, los representantes de facultades
individuales e institutos dentro de las dos Partes serdn alentadas a consultarse
mutuamente para desarrollar planes especificos de cooperacién en cualquiera o todas
las formas mencionadas arriba.

ARTICULO 2: Condiciones generales y cooperacion.

La implementacion de cada programa basado en el Acuerdo debera ser negociado y
acordado por las partes bajo un acuerdo separado previo al inicio del programa
particular.

Este acuerdo separado describird claramente las funciones y actividades a ser
desarrolladas, programa de trabajo, perfil personal, financiamiento, derechos vy
obligaciones de cada Parte, lo mismo que todos los documentos necesarios para
determinar las metas y dmbito de cada programa.

ARTICULO 3:

Esta implicito que todas y cada una de las actividades realizadas bajo el Acuerdo es
aprobada por los funcionarios apropiados en cada institucién y cabe dentro de sus
limites académicos y fiscales .

Los resultados de las investigaciones cooperativas, incluyendo pero no limiténdose a
cualquier derecho intelectual nuevo deberd ser operado formal y equitativamente a
través de consultas entre las Partes.

ARTICULO 4:

En el proceso de implementacion de las provisiones del Acuerdo las dos universidades
podran actuar de acuerdo a la legislacion de sus propios paises y acuerdos
intergubernamentales de cooperacién en los campos de educacién, ciencia y cultura
entre la Republica de Turquia y Honduras.

Todas las actividades cooperativas en el articulo 1 supra deberadn ser hechas en
cumplimiento con todas las leyes, regulaciones y guias aplicables del pais y la
universidad en la que la actividad sea realizada.

NVERSIDAn

Sarretaria General



BIRUNI

UNIVERSITY

UNAH

AUTONOMA DE HONDURAS

ARTICULO 5: Fecha efectiva.

El Acuerdo entrard en efecto al firmarse este documento por representantes
autorizados de ambas universidades y debera permanecer vigente hasta su terminacién
por cualquiera de las universidades por notificacién, y sera efectivo por un periodo de 6
(seis) afios desde la fecha de firma. El periodo de validez podra extenderse por mutuo
acuerdo de ambas instituciones.

Terminacién.

La notificacién de terminacién del Acuerdo debera hacerse no mas tarde de seis meses
antes de la fecha de terminacién. A pesar de la terminacién, las Partes deberan seguir
cumpliendo sus obligaciones aqui descritas hasta que todos los participantes que hayan
comenzado el programa hayan completado el término en efecto al tiempo de la
terminacion. El Acuerdo podra ser modificado en cualquier momento tras la respectiva
consulta entre las Partes.

ARTICULO 6:

El Acuerdo es creado en Inglés. Dos copias del Acuerdo serdn hechas, una para que
conserve cada universidad, y ambas servirdn como el original.

-

Prof. Dr. Adnan YUKSEL Prof. Dr. Francisco J. Herrera
Rector Rector
Biruni University - TURKEY Universidad Nacional Auténoma de Honduras.
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UNAH

LNNVERSIDAD LA AL
‘ AUTONOMA DE HONDURAS

‘ Secretaria General
Unidad de Convenios

OFICIO N° SG-UC-58-2019

18 de septiembre, 2019

MASTER

BELINDA FLORES DE MENDOZA
VICE-RECTORA ACADEMICA a.i.
PRESENTE

Senora Vicerrectora Académica:

En cumplimiento a lo establecido en los Articulos 5y 6 del Reglamento de Procedimiento
para la Presentacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) con otras instituciones, y en apego
a los articulos 7, 8 Y 9 del referido reglamento, relativo a las atribuciones de las
Vicerrectorias competentes, esta Secretaria General, tiene a bien remitirle a usted, para
los tramites correspondientes, la siguiente documentacion:

I.  Fotocopia del OFICIO D-UNAH-VS 2360/2019, de fecha 12 de septiembre de 2019,
recibido en la Unidad de Convenios el 18 de septiembre del mismo afio, enviado
por la Master ISBELA ORELLANA RAMIREZ, Directora a.i., de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras en el Valle de Sula (UNAH-VS), a la Abog. EMMA VIRGINIA
RIVERA MEJIA, Secretaria General de la UNAH. (Folio: 02);

Il.  Borrador de la propuesta de “CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN EL VALLE DE SULA
UNAH-VS Y HABITAT PARA LA HUMANIDAD HONDURAS”.

(Folio: 03-04);
En virtud de lo anterior, la propuesta de Carta de Entendimiento, queda registrada en esta

cuatro (04) folios utiles.

Atentamente,

cc: Rectoria
cc: Vicerrectoria de Relaciones Internacionales

cc: Comision de Control de Gestion

cc: Universidad Nacional Auténoma de Honduras en el Valle de Sula (UNAH-VS)
cc: Archivo/LvM/adpd

Sacretaria Genera!

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”
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UNAH-VS

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS
EN EL VALLE DE SULA

DIRECCION

San Pedro Sula, 12 de Septiembre de 2019
OFICIO D-UNAH-VS-2360/2019

ABOGADA

EMMA VIRGINIA RIVERA SECRETARIA GEVERAL
UNIDAD DE

SECRETARIA GENERAL RECIBIDO POR: A(ux

UNAH 3o
FECHA:—1 31?’ 19

Distinguida Abogada Rivera, HORA: O"E;‘ AHO Lo

En el marco del REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTOS PARA PRESENTACION,
APROBACION, FIRMA , REGISTRO Y GESTION DE CONVENIOS A SUSCRIBIRSE
POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS Y OTRAS
INSTITUCIONES, se le remite el borrador del documento descrito a continuaciéon para
iniciar los tramites correspondientes.

Carta de Entendimiento entre la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE

HONDURAS EN EL VALLE DE SULA y HABITAT PARA LA HUMANIDAD
HONDURAS.

Atentamente,

INAH vm
DIRE tWﬁnNALLE DE SULA

cc: Archive

Ao Académico 2018 "José Trinidad Cabarias Fiallos'

"La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”

Universidad Nacional Autonoma de Honduras en el Valle de Sula | San Pedro Sula, Honduras, C.A. | vallesula.unah.edu.hn
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CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN EL VALLE DE
SULA UNAH-VS
Y HABITAT PARA LA HUMANIDAD HONDURAS

Mediante esta carta de entendimiento, se formaliza la alianza entre la UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN EL VALLE DE SULA, en adelante
UNAH-VS Y HABITAT PARA LA HUMANIDAD HONDURAS, en adelante HABITAT.
Este entendimiento servira de base para apoyar los procesos sociales del Proyecto de Vivienda
denominado Condominios Habitat de la Cordillera a desarrollarse en la ciudad de San Pedro
Sula, Departamento de Cortés.

DISPOSICIONES GENERALES:

1) Considerando que, el déficit habitacional en Honduras se estima en mas de 1,150,000
soluciones habitacionales, entre vivienda nueva y vivienda que requiere reparaciones o
mejoramiento.

2) Que la UNAH-VS a través de la Direccion de Vinculacion Sociedad, orienta, coordina y
dirige los procesos académicos de vinculacion con la sociedad; mediante la transferencia y
facilitacion reciproca de conocimiento cientifico, técnico y cultural, estableciendo alianzas y
ejecutando programas que se fundan en el compromiso social y ético a nivel local y nacional,
para contribuir con el desarrollo humano y sostenible del pais.

3) Que HABITAT fue constituida legalmente bajo Resolucion No.419-93 del 1 de diciembre de
1993 y mediante resolucion No. 1166-2010 de fecha 22 de diciembre del 2010 se le
concedieron reformas a sus Estatutos y cuya Mision es convocar a la gente para construir
viviendas, comunidades y esperanza y asi mostrar el amor de Dios en accion.

4) Que el Proyecto de Vivienda denominado Condominios Habitat de la Cordillera, es la
primera experiencia en Honduras de Vivienda Social Vertical y constituye una oportunidad
para cultivar principios y valores democréaticos en la ciudadania y para su efectiva
participacion e inclusion social.

RESPONSABILIDADES DE HABITAT:
I. Brindar informacion sobre la metodologia, el enfoque de la Misién de la Organizacion y
los alcances del Proyecto de Condominios Habitat de la Cordillera al personal docente y
estudiantes de las carreras involucradas de la UNAH-VS.

)

Facilitar los espacios didacticos para aprendizajes mutuamente provechosos, en la
practica de los estudiantes de las diferentes carreras de la UNAH-VS.
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Aportar los recursos logisticos necesarios para el desarrollo de reuniones y eventos segin
la metodologia y procedimientos definidos y concertados entre las partes para la ‘,LAU;-O
seleccion, capacitacion y organizacion de las familias del Proyecto. S

4. Aportar las herramientas y coordinar el trabajo de las brigadas de construccion que,-,sf:
organicen con los estudiantes de la UNAH-VS. ‘

5. Oftrecer los productos y servicios de Habitat a los empleados de la UNAH que cumplez’r'l
los requisitos para optar a una solucion habitacional. Secretaria Gener:

6. Reconocer en los eventos la Alianza con la UNAH-VS, dando facilidades y espacio para
la colocacion de banners, mantas y divulgacion en los medios de comunicacion nacional e
internacional.

7. Publicitar la presente Carta de Entendimiento y la relacion entre ambas instituciones, para
motivar a otros sectores de la sociedad, en la busqueda de soluciones concretas al
problema habitacional.

RESPONSABILIDADES DE LA UNAH-VS:
1) Asignar anualmente a 20 estudiantes de ltimo afio, 10 de la carrera de Sociologia y 10 de
la carrera de Psicologia, con el respectivo acompafiamiento y asesoria de los catedraticos
supervisores de su practica social.

2) Participar en coordinacién con el personal técnico asignado por HABITAT en los
procesos de seleccion, capacitacion y organizacion de las familias del Proyecto, para su
adecuada participacion en el desarrollo comunitario.

3) Organizar a las familias de la Comunidad segun los grupos etarios y desarrollar
actividades para su cohesion social y convivencia pacifica, fomentando la relacion de
armonia entre las presentes y futuras generaciones con el medio ambiente y su entorno,
en el marco de la Ley de Condominios y del Reglamento aprobado por los vecinos.

4) Organizar brigadas de construccidon con los estudiantes de la UNAH-VS, gestionando y
aportando recursos como parte de su practica para el desarrollo de los espacios comunes,
parques, areas de juegos y de equipamiento social.

5) Publicitar la presente Carta de Intenciones y la relacion entre ambas instituciones, para
motivar a otros sectores empresariales, en la buisqueda de soluciones concretas al
problema habitacional.

La presente Carta de Entendimiento tendra una vigencia de cinco afios, a partir del 16 de
septiembre del 2019 sujeto a modificacion con la aprobacion de las partes.

Lic. Oscar Rodezno Hernandez Dr. Francisco José Herrera A.
Prgsidente Junta Directiva Rector
HABITAT UNAH



@ SECRETARIA Tel: 2216-6100 Ext:110492, 110485

GENERAL Correo Electronico: sgeneral@unah.edu.hn
SEREAn N sg.convenios@unah.edu.hn

AUTONDMA DE BONGURAS

UNAH

LINREFRSHEAL MACICNAL
| AUTONOMA DE HONDURAS

| Secretaria General
Uniclad de Convenios

OFICIO N° SG-UC-57-2019

18 de septiembre, 2019

MASTER

BELINDA FLORES DE MENDOZA
VICE-RECTORA ACADEMICA a.i.
PRESENTE

Sefiora Vicerrectora Académica:

En cumplimiento a lo establecido en los Articulos 5y 6 del Reglamento de Procedimiento
para la Presentacion, Firma, Registro y Gestién de Convenios a suscribirse por la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH) con otras instituciones, y en apego
a los articulos 7, 8 Y 9 del referido reglamento, relativo a las atribuciones de las
Vicerrectorias competentes, esta Secretaria General, tiene a bien remitirle a usted, para
los tramites correspondientes, la siguiente documentacién:

I.  Fotocopia del OFICIO N° 731-2019-VRI-UNAH, de fecha 18 de septiembre de 2019,
recibido en la Unidad de Convenios en la misma fecha, enviado por el Master JULIO
CESAR RAUDALES, Vicerrector de Relaciones Internacionales a.i., a la Abog. EMMA
VIRGINIA RIVERA MEJIA, Secretaria General de la UNAH.

(Folio: 02);

Il.  Borrador de la propuesta de “MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NORMAL DE NANJING Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS (UNAH)”. (Folio: 03-04);

En virtud de lo anterior, la propuesta de Memorando de Entendimiento, queda registrada
en esta Secretaria General bajo el nimero de Expediente SG -09-2019, el que consta
de cuatro (04) folios utiles. ;

Atentamente, 4
EMMA
SEC
cc: Rectoria i i
cc: Vicerrectoria de Relaciones Internacionales Sercretaria Gener-!

cc: Comision de Control de Gestién
cc: Archive /LVM/adpd

'La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”
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Abogada

EMMA VIRGINIA RIVERA
Secretaria General de la UNAH
Su Despacho

Estimada Abogada Rivera,

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, con el propdsito de remitirle iniciativa de Rectoria de la
UNAH, del MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA UNIVERSIDAD
NORMAL DE NANJING (CHINA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH).

Lo anterior, para su respectivo registro e ingreso en Secretaria General.

Sin oftro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle el testimonio de mi distinguida
consideracion.

Atentamente,

&y Internacionales
“TOR A

OE RELACIONE .

INTERNACION,,

—7: Archivo
WA/NM
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MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
ENTRE
LA UNIVERSIDAD NORMAL DE NANJING
¥
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)

1.0 PROPOSITO

El propésito de este MOU (Memorando de entendimiento) es desarrollar cooperacién
académica y educativa en base de igualdad y reciprocidad y promover asociaciones sostenibles
y de mutuo entendimiento entre la Universidad Normal de Nanjing (en lo sucesivo llamada
“NNU") en Nanjing, China y la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (en lo sucesivo
llamada “UNAH") en Tegucigalpa, Honduras. Tanto la NNU como la UNAH pueden mencionarse
individualmente como “la parte” o colectivamente como “las partes”.

2.0 AMBITO DE ACTIVIDAD

NNU y UNAH aspiran a cooperar en 4reas que podrian incluir, pero no se restringen a, lo
siguiente:

a) Intercambio de estudiantes para investigacién y estudio

b) Intercambio de personal docente para facultades e investigacién

c) Actividades conjuntas de investigacién

d) Programas de Chino como Segunda Lengua

e) Programas de estudio en el extranjero

f) Organizacion y participacién en seminarios, simposios, programas de corto plazo y
encuentros académicos

g) Intercambio de materiales educativos y de investigacién, publicaciones e informacién
académica.

h) Grados duales y programas conjuntos de graduacién.

3.0 ACUERDOS DE ACTIVIDAD

Antes de que cualquier actividad se implemente, las partes podran discutir los temas relevantes
para la satisfaccién de cada parte y entrar en acuerdos especificos basados en los objetivos y
resultados mutuamente acordados para la actividad. Los acuerdos de actividad incluirdn
términos como los siguientes:

a) Elaboracién de las responsabilidades de cada institucién para la actividad acordada.
b) Agendas especificas para actividad.

¢) Presupuestosy fuentes de financiamiento para la actividad.

d) Manejo detallado de la propiedad intelectual y publicaciones.

e) Cualquier otro tema considerado necesario para el manejo eficiente de la actividad.



4.0 COORDINADORES

Podra nombrarse coordinadores por parte de cada institucion para servir como vinculos para
implementar este MOU (ME). Todas las actividades conducidas bajo los auspicios de este MOU
(ME) deberan tener el endoso de los coordinadores. Por parte de la UNAH, el coordinador
serd........y por la NNU, el coordinador serda Gao Liping, Director, Oficina de Cooperacién
Internacional e Intercambios. Los Coordinadores deberan notificar a sus contrapartes cuando
se nombre a una nueva persona en su posicion.

5.0 RENOVACION, TERMINACION Y ENMIENDA

5.1 Este MOU (ME) se mantendra en efecto por un periodo de cinco afios desde la fecha de su
Gltima firma. Este MOU (ME) podrd renovarse (extenderse) por el acuerdo escrito de las partes.

5.2 Este MOU (ME) podra terminarse por cualquiera de las partes dando notificacion escrita a
la otra parte con un minimo de 180 dias de antelacién a la fecha de terminacién pretendida. La
terminacién de este MOU (ME) no afectara las actividades en progreso dirigidas a acuerdos
especificos de actividad, los que continuaran hasta ser concluidos por las partes de acuerdo con
sus términos o como se haya dispuesto por escrito por las partes.

5.3 Este MOU (ME) puede ser objeto de enmiendas solo por el acuerdo escrito de las partes.

En fe de lo cual, las partes han ofrecido sus firmas:
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POR POR
UNIVERSIDAD NORMAL DE NANJING LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS (UNAH)
CHEN GUOXIANG DR. FRANCISCO ]. HERRERA ALVARADO
Presidente Rector
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Secretaria General
Unidad de Convenios

OFICIO N° SG-UC-59-2019
24 de septiembre, 2019

MASTER

BELINDA FLORES DE MENDOZA
VICE-RECTORA ACADEMICA a.i.
PRESENTE

Sefiora Vicerrectora Académica:

En cumplimiento a lo establecido en los Articulos 5y 6 del Reglamento de Procedimiento
para la Presentacién, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) con otras instituciones, y en apego
a los articulos 7, 8 Y 9 del referido reglamento, relativo a las atribuciones de las
Vicerrectorias competentes, esta Secretaria General, tiene a bien remitirle a usted, para
los tramites correspondientes, la siguiente documentacion:

I.  Fotocopia del OFICIO RU-734-2019, de fecha 19 de septiembre de 2019, recibido
en la Unidad de Convenios el 20 de septiembre del mismo afio, enviado por la
Abogada LILY AZUCENA PEREZ PINEDA, Directora de Gestion Operativa de Rectoria, a
la Abog. EMMA VIRGINIA RIVERA MEJIA, Secretaria General de la UNAH.

(Folio: 02);
¥,

Il. Fotocopia del Oficio DAFT No. 390-2019, de fecha 18 de septiembre de 2019,:2:e =1
enviado por el Doctor RAUL ERNESTO LOPEZ, Director Académico de Formacion e 3
Tecnologia, al Doctor FRANCISCO JOSE HERRERA, Rector a.i., de la UNAH. 5 /S

(Folio: 03);% .:S’

Secretaria General
. Borrador de la propuesta de “CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE

INVESTIGACION SOBRE EDUCACION INFORMAL EN HONDURAS ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA

DE HONDURAS”.
(Folio: 04-08);

IV. Documento denominado “PROPUESTA DE INVESTIGACION SOBRE EDUCACION

INFORMAL EN HONDURAS”
(Folio: 09-14);
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En virtud de lo anterior, la propuesta de Convenio Interinstitucional, queda registrada en

esta Secretaria General bajo el nimero de Expediente SG-UC-45-09-2019, el que consta de
catorce (14) folios utiles.

Atentamente,
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Secretaria General
OFICIO RU-734-2019

19 de septiembre de 2019 1
SECRETARIA GEMERAL
UNIDAD DE CONVENIOS
RECIBIDO POR:

i [P(’rdcmm
ABOGADA FECHA:_220 -0 4-14
EMMA VIRGINIA RIVERA MORA: ORS‘-’ £
SECRETARIA GENERAL UNAH UNAH
SU OFICINA. - 4? = /@

A

Estimada Abogada Rivera:

Con todo respeto me dirijo a usted y con instrucciones del Sefor Rector Francisco J. Herrera Alvarado,
le envio “CONVENIO BORRADOR INTERINSTITUCIONAL DE INVESTIGACION SOBRE EDUCACION
INFORMAL EN HONDURAS ENTRE EL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD

NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”, mediante OFICIO DAFT NO. 390-2019, del Dr.
Raul Ernesto Lopez, Director Académico de la Direccion Académica de Formacion Tecnologica (DAFT).

Agradeciendo su amable atencion, me suscribo de usted.

A
Atentamente, ‘“V 2 2
Z
7
=4
3
g S
[\ - oA W A
ABOG. ! PINEDANGZ>
DIRECTORA DE GESTION OPERATIVA DE RECT(C_))RIA
Cc: Archivo
Cc: Cronolégico
LAPP-cmv
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Doctor

FmﬂCiSCO Herrera i |rretari GenEra‘
Rector - %
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Su despacho. LHORA: et

Distinguido Sefior Rector Dr. Herrera,

Un gusto saludarlo.

Como es de su conocimiento, desde la Direccién Académica de Formacioén Tecnolégica
(DAFT) hemos realizado una propuesta de proyecto a la Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Educacion (ST-CNE) para realizar una investigacion sobre la educacién
informal de Honduras que genere la informacion base de una politica publica orientada a

organizar, armonizar y monitorear la educacién informal en Honduras.

Dicha propuesta ha sido aceptada por el ST-CNE, con la cual se ha procedido a realizar el
“Convenio Interinstitucional de Investigacion sobre Educacidon Informal en Honduras entre
el Consejo Nacional de Educacion y la Universidad Nacional Auténoma de Honduras”.

Por tanto, por este medio remito dicho borrador del “Convenio Interinstitucional de
Investigacién sobre Educaciéon Informal en Honduras entre el Consejo Nacional de
Educacién y la Universidad Nacional Auténoma de Honduras” previo a su firma, para

solicitar los dictamenes respectivos.

Agradeciendo sus amabies gestiones, me despido con el respeto acostumbrado.
!'1

Saludos cordla!ea° AL e

( Dr. Rall Ernesto Léﬁéz e
Director Académico = 7
Direccién Académica de’ FQrmamon Tecnolégica

cc: Archivo.

"La Educacién es la Primera Necesidad de La Republica”
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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE INVESTIGACION SOBRE Secretar

EDUCACION INFORMAL EN HONDURAS ENTRE EL CONSEJO
NACIONAL DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS.

Nosotros, FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO, mayor de edad,
hondureno, casado y de este domicilio, Doctor en Medicina y Cirugia con
tarjeta de identidad 0801-1953-04220, actuando en mi condicion de
Rector Interino de la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS en adelante denominada “UNAH”, segiin acuerdo numero 12-
2017-JDU a.i. UNAH 2017, de fecha 26 de septiembre del ano 2017; y
SANDRA MARIBEL SANCHEZ RIVERA, mayor de edad, casada, Msc. en
Gestion de la Educaciéon, hondurenia y vecina del Municipio del Distrito
Central, con tarjeta de identidad No.1519-1968-00135, actuando en mi
condicién de Secretaria Ejecutiva de la Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Educacion (STCNE), nombrada mediante Acuerdo Ejecutivo
nimero 47-2018 de fecha 31 de enero del 2018 y con facultades
suficientes para celebrar actos y contratos, en adelante denominada CNE,
ambas partes debidamente facultadas para la suscripciéon de este tipo de
documentos, hemos convenido en suscribir, el presente CONVENIO
INTERINSTITUCIONAL DE INVESTIGACION SOBRE EDUCACION
INFORMAL EN HONDURAS ENTRE EL CONSEJO NACIONAL DE
EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que la constitucion de la Republica de Honduras establece
que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras es la responsable de
organizar, dirigir y desarrollar la educaciéon superior y profesional y que
contribuira a la investigacion cientifica, humanistica y tecnologica, a la
difusion general de la cultura y al estudio de los problemas nacionales.

SEGUNDO.- Que el articulo 28 de la Ley Fundamental crea el Consejo
Nacional de Educaciéon con la responsabilidad de elaborar y dar
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Secretaria General
seguimiento a la Politica Educativa Nacional; asi como articular horizontal

y verticalmente el Sistema Nacional de Educacién.

TERCERO.-Que el Sistema Nacional de Educacion se estructura en tres
componentes, educacion formal, no formal e informal. Y se ha determinado
la necesidad de potenciar la educaciéon informal por la relevancia en la
sociedad y su alcance de primera mano.

CUARTO. -Que, sobre la base de lo anteriormente expuesto, se abre un
amplio espectro de posibilidades de colaboracion interinstitucional, por lo
cual, se considera oportuno suscribir un convenio que permita un
aprovechamiento de los recursos Optimo y una cooperacién activa en el
desarrollo del tema.

POR TANTO

En el uso de las facultades legales para suscribir convenios que las
instituciones y sus representantes tenemos, acordamos suscribir el
presente convenio, que se regira de conformidad a la clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA- OBJETO DEL CONVENIO

Generar evidencia documental y cientifica que permita establecer las bases
de una politica publica orientada a organizar, armonizar y monitorear la
educacion informal en Honduras.

CLAUSULA SEGUNDA.-COMPROMISO DE LAS PARTES
COMPROMISOS DE LA UNAH

1. La UNAH se compromete en desarrollar la metodologia de

investigacion que consiste en cinco etapas:

i. Investigacion documental y consultas a expertos.

ii. Identificacién de actores involucrados, disefio de instrumentos
y validacion.

iii.  Levantamiento de informacion.

iv. Analisis de datos y resultados.

V. Definicion de insumos para una politica publica para la
educacion informal y el aprendizaje a lo largo de la vida.
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2. La UNAH facilitara los espacios fisicos requeridos para el desarrollo
de la investigacion y su socializacion.

CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION

3. La UNAH conformara el equipo técnico especializado para el disefio
del protocolo de investigacion y nombrarda una persona responsable
que sera a su vez el enlace con el CNE, para exponer los avances que
se van obteniendo de la investigacion.

4. Presentar un cronograma de actividades y calendario para la
realizacion de los desembolsos, el que debe de ir en consonancia al
término del convenio.

5. Hacer presentacion al CNE de los resultados, hallazgos,
conclusiones y recomendaciones.

6. Liquidar ante la Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Educacion los fondos recibidos de esta a través de los desembolsos
efectuados, cumpliendo con las regulaciones y normativa vigente
para instituciones, centralizadas, descentralizadas y auténomas del
Estado Hondurefio, en caso que existiera un remanente respecto a
los desembolsos realizados el mismo debe rembolsarse a la cuenta
numero 11101-01-000626-0 a nombre del Consejo Nacional de
Educacioén en el Banco Central.

COMPROMISOS DEL CNE

1) Realizar los desembolsos de los fondos conforme al cronograma de
trabajo presentado por la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras siendo un primer desembolso con la firma del convenio
de/L.315,000.00 (trecientos quince mil lempiras exactos), segundo
desembolso contra entrega de la identificacion de actores
involucrados, disefio de instrumentos y validacion de/L. 129,556.00
(ciento veintinueve mil quinientos cincuenta y seis lempiras exactos)
y un ultimo desembolso contra entrega del informe final que consiste
en la evidencia documental y cientifica que permita establecer las
bases de una politica publica orientada a organizar, armonizar y
monitorear la educaciéon informal en Honduras de/L.80,000.00,
(ochenta mil lempiras exactos), siendo un total de L.524,556.00
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(quinientos veinticuatro mil quinientos cincuenta y seis lempiras
exactos).

2) El CNE, cede a la UNAH como miembro del mismo, los bienes
adquiridos (gastos de capital) como parte logistica del proceso de
ejecucion del estudio objeto del presente convenio.

3) Coordinar con la UNAH la presentacion de los resultados al Comité
Técnico Consultivo.

4) Presentar el documento final del proceso de investigacion al pleno
del CNE.

5) E1 CNE se reserva los derechos de divulgacion, impresion y
distribucion de la investigacion.

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE AMBAS PARTES
Las partes suscriptoras del presente convenio se obligan a:

1. Divulgar el documento de investigacion a un grupo ampliado.

2. Compartir los derechos de autor del material desarrollado, procesos
metodologicos y los hallazgos de la investigacion.

CLAUSULA CUARTA.- FINANCIAMIENTO

El Convenio sera financiado con fondos del Consejo Nacional de
Educacion, el CNE realizara los desembolsos de conformidad al
presupuesto estipulado en la clausula segunda compromiso uno del CNE
los cuales seran depositados en la cuenta de BAC Honduras 724701981
basandose en el presupuesto y cronograma (ver Anexo 01. Propuesta de
Investigacién sobre Educacion Informal de Honduras).

CLAUSULA QUINTA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Ambas partes convienen en solucionar mediante arreglo directo cualquier
controversia que surja en la interpretacion y ejecucion del presente
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Convenio, en caso contrario se someten a la jurisdiccion del Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de este Departamento de Francisco Morazan. SecretariaGenera

CLAUSULA SEXTA.- DURACION DEL CONVENIO

El Convenio tendra la duracion establecida para el plazo de ejecucion de
las actividades programadas, que es de tres meses calendario, contando a
partir del 20 de Septiembre al 20 de diciembre del ano 2019.

CLAUSULA SEPTIMA.- DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE DEL
CONVENIO.

Forman parte del presente convenio todos los anexos como ser las
propuestas de investigacion donde se especifica el proceso a desarrollar,
cronograma de trabajo y calendario de desembolso.

CLAUSULA OCTAVA.- AMPLIACION Y MODIFICACION

La ampliacion o modificacion parcial de este Convenio Especifico sera
voluntad de las partes, de conformidad a los reglamentos que rigen y
norman a los involucrados; mediante la firma de un Adendum.

Las partes suscriptoras del presente convenio, conociendo los efectos,
derechos y obligaciones emanadas del mismo, lo aceptan en todas y cada
una de sus clausulas, siendo ratificado y firmado en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veinte dias del mes de
septiembre del ano dos mil diecinueve.

Dr. Francisco Herrera Msc. Sandra Maribel Sanchez

Id 0801-1953-04220 Id 1519-1968-00135
Rector de la Universidad Secretaria Ejecutiva del
Nacional Auténoma de Honduras Consejo Nacional de Educacion
(UNAH) (CNE)



Universidad Nacional Auténoma de Honduras , ‘
Vicerrectoria Académica
Direccion Académica de Formacion Tecnoldgica

PROPUESTA DE INVESTIGACION SOBRE EDUCACION
INFORMAL EN HONDURAS

Para: Secretaria Ejecutiva del Consejo Nacional de Educacion

. INTRODUCCION

En el marco del “Convenio interinstitucional de investigacion sobre educacién informal” y
el reconocimiento de saberes previos, educacion familiar, educacién en la comunidad y
bajo el paraguas de la politica de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educaciéon
y la Cultura (UNESCO) para el “Aprendizaje a lo largo de la vida”, el Consejo Nacional de
Educacion de Honduras (CNE) busca tener insumos para la construccion de una politica
publica que recopile de forma conceptual los diversos procesos de aprendizaje que se dan
el ambito informal en Honduras.

El concepto de educacion a lo largo y ancho de la vida es el referente que UNESCO ha
promovido en los paises para organizar la totalidad de sus intervenciones en educacion, el
cual promueve la inclusion de todos, y garantiza la movilidad y transparencia en la ruta de
formacion.

Bajo dicha visién, la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) realiza la
siguiente propuesta de investigaciéon para describir la educacién informal, la legislacion
vigente pertinente a la misma y el abordaje de las estructuras sociales, 6érganos e
instituciones del Estado que la facilitan, asi como el analisis de documentacion existente y
un levantamiento de informacién de campo para identificar y describir los procesos mas
evidentes de dicha educacién en Honduras.

El trabajo se desarrollara durante tres (3) meses, generando un documento de analisis que
facilitara delimitar la magnitud y comprender los diferentes procesos que se dan en la
educacion informal en Honduras. Con ello se podra establecer una politica publica
orientada a organizar, armonizar y monitorear la educacién informal de forma que esta
llegue a toda la poblacion a lo largo y ancho de la vida en los diferentes rangos de edad y
territorios hondurenos.

El desarrollo de esta investigacion, requiere una inversiéon para los costos operativos de
L.524,556.00, los cuales deberan seran transferidos a la UNAH por parte de la Secretaria
Técnica del CNE bajo los acuerdos dados en el Convenio y los procedimientos
establecidos en las normas de administracion publica.

-

Secretaria Genera



Il. OBJETIVO

Generar evidencia documental y cientifica que permita establecer las bases de una politica
publica orientada a organizar, armonizar y monitorear la educacién informal en Honclura's,":"":""""ia Genera
a través de:
e Documentacion de los esfuerzos nacionales para conceptualizar la educacion
informal y el aprendizaje a lo largo de la vida.
» |dentificacion de los actores involucrados en el desarrollo de iniciativas de
educacién informal.
e Definicion de iniciativas notables de educacion informal en Honduras.
o Caracterizacion de los diversos actores que facilitan procesos de educacion
informal que incluyen organizaciones e instituciones gubernamentales,
organizaciones no gubernamentales, sociedad civil, cooperantes, organizaciones e
instituciones privadas, entre otros.
e Identificacion de los tipos de oferta de la educacion informal: modalidades, formas
de entrega y tematica.
» Reconocimiento de los estratos poblacionales que son atendidos por programas
de educacion informal.

. METODOLOGIA DE INVESTIGACION

Para alcanzar los objetivos de la investigacion se requiere seguir la ruta de trabajo que
facilite la comprender la dimension del trabajo y reconocer la ruta de consultas precisas.
De esta manera se identificaran los recursos y tiempos para su desarrollo.

El disefio del protocolo de la investigacion en cinco (5) etapas como se ilustra en la
siguiente figura.

s s " — —""'_'_"‘\I P ™ T "7_".
'[ ! ( | .' Definicién de |
Identificacion | } g ' | insumos para
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expertos instrumentos y | | informal y el
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| | | | largo de la vida
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Dichas etapas se desarrollaran de la siguiente manera:

1. Investigacion documental y consulta a expertos Se“etafiaeneraj

Se consultara la documentacion de interés internacional sobre los temas de la educacion
informal y el aprendizaje a lo largo de la vida de UNESCO, asi como otras
instituciones/organizaciones relacionadas a la educacién informal a nivel Latinoamericano,
Centroamericano y nacional. Ademas, se identificardn los expertos nacionales e
internacionales sobre la tematica para realizar los procesos de consulta necesarios sobre
el estado actual de la educacién informal y otros elementos.

2. ldentificacion de actores involucrados, disefio de instrumentos y validacién

Se identificaran los actores relacionados a la educacidén informal con los cuales se
determinara una poblacién intencionada para realizar un levantamiento de informacion
valido. De acuerdo al tipo de actor identificado, se crearan instrumentos para el
levantamiento de informacion los cuales pasaran por un proceso de validacion antes de
ser utilizados en el campo. Los puntos de levantamiento se ubicaran a nivel nacional,
siendo representantes de las zonas metropolitanas urbanas y rurales.

3. Levantamiento de informacién

Se levantara la informacion a los grupos de actores relacionados a la educacién informal
utilizando los instrumentos creados y validados en la etapa anterior. Los resultados de
dicha informacion sera tabulada de manera ordenada para su posterior analisis.

4. Analisis de datos y resultados

Se realizara un andlisis critico de los datos cuantitativos y cualitativos recolectados durante
la etapa anterior. Dicho andlisis sera plasmado en un informe de resultados de la
investigacion el cual incluira la definicién de iniciativas notables de educacion informal en
Honduras, la legislacion vigente pertinente, la identificacién de los tipos de oferta de la
educacion informal (modalidades, formas de entrega y temaética), y la identificacion de los
estratos poblacionales que son atendidos por programas de educacion informal.

5. Insumos para el desarrollo de una politica publica para la educacién informal
y el aprendizaje a lo largo de la vida.

Con base en el analisis critico y resultados obtenidos durante la investigacion, se definiran
los insumos bases para la creacion de una politica publica para la educacién informal y el
aprendizaje a lo largo de la vida.



Secretaria Gener.

IV. PRESUPUESTO
MES 1 MES 2 MES 3
0G DESCRIPCION DETALLE CANT. MONTO A CANT. MONTO A CANT. MONTO A TOTAL
PROGRAMADA | EJECUTAR | PROGRAMADA EJECUTAR PROGRAMADA | EJECUTAR
CONSULTORIA
Contratacién de
tres (3)
Personal profesional para
24710 | Técnico por realizar 3| L.105,000.00 3 L.105,000.00 3| L.105,000.00 L. 315,000.00
consultoria Seguimiento y
ejecucion del
proyecto ]
Viaticos para
Viaticos consultores (12
26210 Neanaias dias por - - 3 L.63,000.00 - - L.63,000.00
consultor)
Adquisicion de
; gasolina para el . B B )
35610 | Gasolina uso en giras de 3 L.12,000.00 L. 12,000.00
consultores
Oftros servicios -
25900 | comerciales y MMM_M EEati A ; . 18 L.396.00 . ) L. 396.00

financieros

COMPRAS
3100, | PoRE g8 $orpeade prpsi . : 20 L.1,400.00 : : L. 1,400.00
Utiles de -
39200 | escritorio, amprd de diies . . 1 L.1,500.00 : : L.1,500.00
oficina
Otros
repuestos y Téner para " ) ) J
39600 o S impresion 1 L.2,200.00 L..2,200.00
menores
Otros |
repuestos y Tintas para B ) . |
39601 ACCEEOrios impresion 6 L.1,200.00 L.1,200.00
menores
Otros servicios
3 Compra de
_ 25900 MMMH_.MmMWo_Mm y silsAticas - - - - 4 L.2,080.00 L.2,080.00
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 IMPREVI

STOS

Otros servicios
comerciales y

financieros

Imprevistos

L.13,251.00

L.105,020.00

L.17,315.00

L.18,394.00

\b
YN oyaoaant®
MES 1 MES 2 MES 3
OG | DESCRIPCION DETALLE CANT. MONTO A CANT. MONTO A CANT. MONTO A TOTAL
PROGRAMADA | EJECUTAR | PROGRAMADA EJECUTAR PROGRAMADA | EJECUTAR
Oftros servicios Z
25900 | comerciales y Mm_nwaa:n_m 1 L.20.00 « g : . L.20.00
financieros
Compra de (2)
42600 moﬁ_“wnmg muﬂs eiicures : : : : 2| L.44,000.00 L.44,000.00
portatiles
: Compra de (1)
42600 |E9UPOde | una computadora - - , . 1| 12500000 L.26,000.00
P de escritorio
Compra de (3)
no—— tres licencias de
45100 mﬂﬂwﬁﬁw antivirus, (3) tres . g - . 6| L7,800.00 L.7,800.00
licencias
z__nawon Office.

L.48,960.00
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ACTIVIDAD

Investigacién documental y consulta a
expertos

Consulta de documentacion

Identificacion y consulta a expertos

Identificacion de actores involucrados,

Identificacién de actores involucrados en la
educacidn informal

Diseno de instrumentos para la recoleccion
|_de informacién

__Ge o |
|

| Validacién de instrumentos para la
_recoleccion de informacion

_:.;_. _[ m
Levantamiento de informacion _

Levantamiento de informacion

Tabulacion de resultados |

Anéalisis de datos y resultados

Andlisis de datos

Creacién de informe

Entrega del informe Final




