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Oficio D-CURC-7/octubre/2020. 

Comayagua, Comayagua 7 de octubre de 2020. 
 

MÁSTER 
RAFAEL ANTONIO NÚÑEZ SOLÓRZANO. 
COMISIONADO COORDINADOR DE LA 
COMISION DE CONTROL DE GESTION  
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE HONDURAS 
SU OFICINA. 
 

Estimado Máster Núñez: 
 

Reciba un cordial saludo, deseando que se encuentre bien. 
 

En atención a la Circular CCG-09-UNAH-2020, adjunto le envió vía digital y 

posteriormente en físico, las ayudas memoria y resoluciones realizadas en el Centro 

Universitario Regional del Centro (CURC), correspondiente al mes de septiembre 

de 2020. 

FECHA DE 
APROBACION 

ACTA ORDEN 
CORRELATIVO) 

ACUERDO 
(ORDEN 

CORRELATIVO) 

BREVE 
DESCRIPCION DEL 

OBJETIVO 
07/SEPTIEMBRE/2020 Ayuda Memoria 

001-SEPTIEMBRE-2020 
Acuerdos y 

resoluciones en la 
ayuda memoria 

REUNIÓN DE 
AFINAMIENTO DE LA 

ESTRATEGIA DE 
PROPUESTA A FIDA 

VRA-DAFT-CURC-
FUNDAUNAH 

09/SEPTIEMBRE/2020 Ayuda Memoria 
002-SEPTIEMBRE-2020 

Acuerdos y 
resoluciones 

descritos en la ayuda 
memoria 

REUNIÓN DE MESA 
TERRITORIAL DE 

EMPLEO DE 
COMAYAGUA. 

29/SEPTIEMBRE/2020 Ayuda Memoria 
003-SEPTIEMBRE-2020 

Acuerdos y 
resoluciones en la 

ayuda memoria 

REUNIÓN DE 
TRABAJO SOBRE 

PAA.  UNAH- CURC 
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Sin otro particular, me suscribo de usted, 
 

Atentamente,  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
CC. Archivo 
 



 

 

AYUDA MEMORIA 001-SEPTIEMBRE-2020 

 

ASUNTO: 

 
REUNIÓN DE AFINAMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE PROPUESTA 
A FIDA  

ORGANIZADA POR: VRA-DAFT-CURC-FUNDAUNAH 

FECHA: 7/ SEP / 2020 
Hora Inicio:          

10:00 A.M. 

Lugar: Plataforma virtual 

Microsoft Teams 

ASISTENTES A LA REUNIÓN: 14 Participantes (Se describen en anexos) 

PUNTOS DE AGENDA: 

1.  Presentación proyecto PROLENCA 

2. Aportes de la UNAH en su función vinculación universidad-sociedad 

3. Cooperación Interinstitucional SAG-PROLENCA-FIDA-FUNDAUNAH 

 
ACUERDOS: 

• VRA Y DAFT: Consultará a PROLENCA, quien será la unidad contraparte de 
FUNDAUNAH, que firmará el convenio y transferirá los fondos. 

 
• VRA y DAFT: Consultar si realizan auditoria y quien corre con los gastos. 

 
• DAFT-CURC: redactarán el documento del proyecto para presentar a SAG-

PROLENCA-FIDA. 
 

• DAFT-FUNDAUNAH: Comunicación entre la Lic. Jackeline Cabrera y el Dr. 
López, para afinar algunas líneas presupuestarias. 

 
• CURC: realizará reunión con Jefes de departamento y coordinadores del 

CURC, para socializar el Proyecto. 
 

• VRA-DAFT-CURC: sostendrán, en próximas fechas, una Reunión con SAG-
FIDA, para presentar el Proyecto. 

 
o Se finalizó la reunión con la evacuación de todas las preguntas y consultas. 

FECHA: 7/SEP/2020 

HORA DE FINALIZACIÓN: 12:00 M. 

Redacción: Miriam Sarahi Ramírez  

Consultor Jurídico CURC 



 

ANEXOS 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
 

 

 

 

 



   

 

 

AYUDA MEMORIA 002-SEPTIEMBRE-2020 
 

PROGRAMA «Fortalecimiento institucional del Empleo Decente y Oportunidades de 
Empleo para Jóvenes en Honduras» EURO+LABOR 

 
AYUDA MEMORIA 001-SEPTIEMBRE-2020 

 

 
 

Lugar y Fecha: Zoom, miércoles 9 de septiembre del 2020. 
 
Nombre de la actividad: Reunión de Mesa Territorial de Empleo de Comayagua.   
 

 

Objetivo de la reunión 

Presentar la Planificación Actualizada por Dimensiones de la MTE Comayagua  
                                                                     

Agenda 

ü Apertura de Reunión e Ingreso de Participantes a Sesión en Zoom 
ü Oración 
ü Presentación de Planificación por Dimensiones de MTE Comayagua  
ü Acuerdos 
ü Cierre 

                                                                     

Asistentes 

1. Alejandro Aronie – Consejo Nacional de Inversores 
2. Elena Andonie – Consejo Nacional de Inversores 
3. María Jiménez – Cámara Nacional de Turismo CANATURH 
4. Esther Karina Diaz – Universidad Cristiana Evangélica Nuevo Mileniun (UCENM) 
5. Lourdes Meléndez – Refimer Ascon 
6. Roció Núñez – Universidad politécnica de Honduras - UPH 
7. Melissa Bonilla – Universidad Politécnica de Honduras - UPH 
8. Alba Izaguirre - Centro de Desarrollo Empresarial - CDE Mi PYME 
9. Ana Luisa Fonseca – Centro Universitario Regional del Centro / CURC-UNAH 
10. Indira Guevara – Escuela Taller 
11. Acxy Rosibel Guzmán - Centro de Desarrollo Empresarial - CDE Mi PYME 



 

12. Ramon Valdez - Asistencia Técnica de EURECNA / Euro+Labor 
13. Ulises Orellana – Coordinador de EURECNA Honduras 
14. Claudia Melisa Mejía - Servicio Nacional de Empleo de Honduras (SENAEH 

Comayagua) 
15. Juan Carlos Urquía – Servicio Nacional de Empleo de Honduras (SENAEH 

Comayagua) 
 

Temas informados  

Se inicia la reunión de Mesa Territorial de Empleo, con una oración dirigida por la Lic. Lourdes 
Meléndez, en representación de Refimer Ascon. 

 

Se presentan las propuestas de cada una de las dimensiones, iniciando con la Dimensión de 
Unidades Productivas con la participación de María Jiménez de CANATURH y Alba Izaguirre 
de CDE Mi PYME, incluyendo algunas actividades que se han desarrollado en el transcurso del 
año y otras que se proyectan a los meses siguientes. En la cual resalta las capacitaciones al 
sector restaurantero, considerando la pronta apertura económica de ese sector en Comayagua. 
Asistencia Técnica a empresarios y Emprendedores. 

 

Se hace mención de los avances en la Propuesta de Apoyo a Emprendimiento, y sobre las 
Charlas Motivacionales desarrolladas por el Centro de Emprendimiento, así como los apoyos 
identificados en los participantes. 

 

CDE Mi PYME, desarrollara al final de mes, una Rueda de Negocios para Mujeres 
Emprendedoras, vinculación financiera a 25 emprendedores a través de Crédito Solidario y 
Semprende.  

 

Luego en la Dimensión de Instituciones Públicas, Elena Andoni y Alejandro Aronie, hacen la 
presentación de los aportes del CNI a la MTE Comayagua, que incluye el desarrollo de Webinar 
en el tema de Orientación Laboral por parte de Manpower, Capacitaciones con SAR, ARSA, 
SENASA y Aduanas, Formación en Cultura de Atención al Cliente con el Instituto Hondureño de 
Turismo (IHT), Promover conversatorios para la socialización de Plan de Empleo Digno con 
sectores claves de la región (Turismo, Agrícola, Comercial, Industria Aérea, Etc.), la certificación 
de las Cocinas de Restaurantes y Hoteles de la zona, así como apoyo a la Feria de Inversores 
que ya se esta promoviendo desde el 2019. Además de las acciones que propone Plan de Nación, 
Senaeh, Educación y el Gobierno Local. 

 



 

En cuanto a la Dimensión de Personas Afectadas, el Caderh hace la propuesta de Becas para 
formación de Jóvenes en Programación y Multimedia, así como de otros cursos, poniendo a 
disposición la plataforma virtual de formación y certificación en manipulación de alimentos. 
Nuevamente la UCENM ofrece apoyo a los emprendedores con Promoción en LTV, el apoyo de 
la Universidad Politécnica en formación en diferentes áreas, incluyendo el Diplomado de Ingles a 
través de la Plataforma DYNED, para acceder a estas opciones, podemos crear algunos criterios 
de selección. El CURC, con su centro de Emprendimiento, sigue apoyando en cuanto a la 
Formación y la Incubadora de Empresas, ampliación de su oferta formativa. 

 

En cuanto al Senaeh, la mayoría de las acciones se renuevan cada año, por el quehacer diario, 
una idea necesitamos rescatar es la Feria de Inversores, así como el fortalecimiento de 
capacidades empresariales en Cadena de Valor priorizadas en la Región, se sugiere la formación 
en Articulación Productiva con apoyo de Ramon Valdés. Dar a conocer el Manual de 
Funcionamiento de la MTE, la sensibilización ante los actores que se han ausentado de la MTE, 
sobre la importancia de su participación en la misma. Presentación del estudio de Prospección 
de en la zona central, desarrollado por el R2 por parte de Gloria Veliz. 

  
 

Temas Acordados  

ü En la Próxima Reunión de MTE, dar a conocer el Manual de Funcionamiento de las Mesas 
Territoriales de Empleo, por parte de Ramon Valdez y Ulises Orellana. 

ü Enviar el Plan de Trabajo integrado antes de la siguiente Reunión de MTE, para la 
correspondiente revisión y observaciones que se tengan. 

ü Buscar una acción que permita la sensibilización de los actores que se han alejado de la MTE, 
sobre la importancia de su participación de la Misma. 

ü Presentación de Estudio de Prospección por parte del R2, en la zona central, posiblemente en 
la reunión del 21 de octubre. 
 

 

Próxima Reunión 

 

Miércoles 23 de septiembre del 2020, vía Zoom, 3:00 pm. – 6:00 pm. 

 

 

Imágenes 

 



 

 

 

Lista de Asistencia a Reunión de MTE Comayagua 

miércoles 20 de mayo del 2020, Vía Zoom 

 
N° NOMBRE DE ACTORES 

LOCALES  
CONTACTO PRINCIPAL CORREO ELECTRONICO Celular 

 

 

 

 

 

 

1 UNAH/CURC  Ana Luisa Fonseca ana.fonseca@unah.edu.hn  

  Lourdes Meléndez lourdes.melendez@unah.edu.hn                     

 2   U Politécnica de Honduras Melissa Bonilla melissa.bonilla@uph.edu.hn                                            

                                                                 Roció Núñez rocio.amaya@uph.edu.hn                     

  4   Escuela Taller Comayagua Indira Guevara iwguevara@gmail.com                     

   6 CANATURH - Comayagua María Leticia Jiménez canatur_comayagua@yahoo.com                     

   9 UCENM Esther Karina Diaz esther.diaz@ucenm.net                     

10 CDE Mi PYME Cristian Alexander Mendoza cristian_mendoza3@yahoo.com                     

    Acxy Rosibel Guzmán arga231094@gmail.com                     

    Alba Izaguirre albaizaguirre93@gmail.com                                             

 12 CNI Alejandro Aronne aaronne@cni.hn                     

      Elene Andonie eandonie@cni.hn                    

 13 EURECNA / Euro+Labor Ramon Valdez valdezramon07@gmail.com                     

       Coordinador EURECNA HN Ulises Orellana ulises.orellana@eurecna.it                    

  14 Senaeh Comayagua Juan Carlos Urquia eurolaborcomayagua1@gmail.com                    

     Claudia Melissa Mejía cmejia.senaehcomayagua@gmail.com  



 

AYUDA MEMORIA 003-SEPTIEMBRE-2020 
 
 

ASUNTO:  

  
REUNIÓN DE TRABAJO SOBRE PAA.  UNAH- CURC 

ORGANIZADA POR:  Admisiones y Dirección CURC 

FECHA:  29/ Sep / 2020  Hora Inicio:         

10:00 A.M.  

Lugar: Plataforma virtual Zoom 

ASISTENTES A LA REUNIÓN:   

Nombre  cargo/unidad  

1. Ing. Digna Mirian Ortega                                             Coordinadora PAA CURC  

2. Ing. Denis Pérez                                                            Docente y Coordinador de carreta TUAE 

3. Licda. Dieny Varquero                                                  Asistente Administrativa  

4. Dra. Elsy Mejía Alvarado                                              Docente y Jefe de Departamento QBYS 

5. Licda. Glenda Rodríguez                                               Jefe Recursos Humanos  

6. Ing. Gustavo Suazo                                                         Docente y Coordinador de carrera TUA 

7. Licda. Karina Ponce                                                         Coordinadora VOAE CURC  

8. Licda. Lourdes Meléndez                                               Docente Econo administrativo 

9. Aboga. Miriam Sarahi Ramírez                                     Asesor Legal Dirección CURC 

10. Dra. Vilma Dávila                                                             Coordinadora Regional de Salud CURC 

11. Licda. Gilda Ramírez                                                       Administradora CURC 

12. Licda. Ana Luisa Fonseca                                               Asistente de Dirección CURC 

 

PUNTOS DE AGENDA:  

1. Presentación del Proyecto  Aplicación Prueba de Admisión por la Ing. Mirian Ortega  
2. Presentación protocolo de bioseguridad al regreso de labores presenciales por la Licenciada 

Karina Ponce 



 

2. Acuerdos y Compromisos  

 

 
 

ACUERDOS Y COMPROMISOS:    

 

1. La PAA se desarrollará en el CURC de manera presencial los días 27, 28 Y 29 de octubre 2020 
2. Para formalizar el proceso de la PAA, se le solicitará al Director, Master Julio Cesar Turcios, enviar una 

nota a los jefes y al personal colaborador de la PAA. 
3. A cada aspirante se les pedirá que lleven su propio gel y mascarilla  
4. Se cuenta con una lista aproximada de 50 estudiantes colaboradores en el proceso de la PAA. 
5. Se necesita trabajar más con los aplicadores, aun no se han completado los docentes y personal 

administrativo dispuestos a colaborar, por lo que se propone una reunión con el Director y los jefes de 
departamento, el día viernes 2 de octubre, a las 11 am tentativamente.   

6. Se le solicita de manera urgente, realizar la gestión de compra de materiales para la fumigación a más 
tardar los días lunes 23 o 24 de octubre, según la lista enviada al correo por el ingeniero Denis Pérez, 
para controlar la plaga. 

7. Se requiere entregar a la comisión de bioseguridad, ruta de acceso, para implementar las medidas de 
bioseguridad. 

8. Se nombró la comisión de bioseguridad para rotular el acceso en el proceso de la PAA: La Ingeniero 
Miriam Ortega, Licenciada Gilda Ramírez, Licenciada Karen Ponce, Ingeniero Gustavo Suazo, Ingeniero 
Denis Pérez. 

9. La comisión de bioseguridad PAA, hará la primera visita de inspección al CURC, el día miércoles 30 de 
septiembre, a las 8:00 a.m.  

10. Se propone que La Licenciada Gilda Ramírez y La Abogada Saraí Ramírez, diseñen en colaboración con 
José´ Miguel y Josué Rodríguez, un video sobre las rutas de acceso al centro, utilizando las medidas de 
bioseguridad. 

11. Los aplicadores tendrán que tener algunas indicaciones de bioseguridad, por tanto, se sugiere una 
capacitación obligatoria, previo al proceso, coordinado por la Ingeniera Miriam Ortega y aplicado por 
el l Ingeniero Denis Pérez. 

12. La doctora Vilma Dávila, propone integrar al licenciado Mauricio Cabezas en la comisión, como 
representante de COPECO. 

13. La Licenciada Gilda Ramírez, elaborará una nota de solicitud, con el visto bueno del Director al 
Licenciado Mauricio Cabezas, para solicitar apoyo a COPECO, prestar un automóvil con chofer, por si 
se presentara una emergencia. 

14. La Ingeniera Mirian Ortega, consultará a la Dirección de Admisiones UNAH, referente a los salvo 
conductos para aplicadores y colaboradores, la abogada Sarahí Ramírez se pone a la orden para 
apoyar con dicho documento y demás proceso en la PAA. 

15. La Licenciada Karina Ponce, enviará vía correo, el plan de bioseguridad para el reintegro a las 
instalaciones el día de la PAA, como primer ensayo. 

16. Próxima reunión día martes a las 9 am. 
 



 

 

 

FECHA: 29/septimbre/2020  

HORA DE FINALIZACIÓN: 12:15 A. M.  

Redacción: Ana Luisa Fonseca Tejada   

Asistente de Dirección CURC 
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