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. PRESENTACION

La Rectoria de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras a través de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo Institucional
presenta el informe de EVALUACION DE OBJETIVOS Y RESULTADOS Y CATEGORIAS PROGRAMATICAS Y RESULTADOS
DE PRODUCCION CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL ANO 2013, a las autoridades universitarias y Secreta-
ria de Finanzas (SEFIN).

Este documento describe los resultados de gestion obtenidos en el Segundo Trimestre de 2013 plasmados en el Plan Operativo
Anual, el cual tiene como objetivo, entre otros, conocer los logros y avances que se han obtenido durante el periodo evaluado,
asimismo, identificar los problemas en el desarrollo de las metas enmarcadas en dicho plan, permitiendo de esta manera, buscar
soluciones viables a la problematica encontrada. La UNAH tiene tres grandes funciones fundamentales para el desarrollo acadé-

mico que es la docencia, la investigacion y la vinculacion universidad sociedad.



. MISION, VISION, Y ATRIBUCIONES DE LA UNAH

MISION: Somos una Universidad estatal y auto-
noma; responsable constitucionalmente de organizar,
dirigir y desarrollar el tercer y cuarto nivel del sistema
educativo nacional. Nuestro ambito de produccion y
accion cientifica es universal. Nuestro compromiso es
contribuir a traves de la formacion de profesionales, la
investigacion y la vinculacion Universidad —Sociedad
al Desarrollo Humano sostenible del pais y por medio
de la ciencia y la cultura que generamos, contribuir a
que toda Honduras participe en la Universalidad y a
que se desarrolle en condiciones de equidad y huma-
nismo. Atendiendo la pertinencia académica para las
diversas necesidades regionales y el ambito nacional.

VISION: Ser Ia Institucion lider de la educacion
superior nacional e internacional; protagonista en la
transformacion de la sociedad hondurefia hacia el
desarrollo humano sostenible, con recursos humanos
del mas alto nivel académico, cientifico y ético. Una
institucion con un gobierno democratico, organizada
en redes y descentralizada, transparente en la rendi-
cion de cuentas, con una gestion académica y adminis-
trativo financiera participativa, estratégica, moderna y
orientada hacia la calidad y la pertinencia de la educa-
cion, la investigacion y su vinculacion con la sociedad
hondurefia mundial, procesos basados en los nuevos
paradigmas del a ciencia y la educacion.



ATRIBUCIONES DE LA UNAH

Para el logro de sus objetivos la UNAH tiene las funciones y atribuciones siguientes:
1. Organizar, dirigir y desarrollar con caracter exclusivo la educacion superior y profesional de Honduras;
2. Integrar y presidir por medio del Rector, el Consejo de Educacion Superior y profesional de Honduras;
3. Ejercer, de conformidad con la Ley, la vicepresidencia del Consejo Nacional de Educacion, para coordinar junto con la
Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion y demas instituciones del Estado, las medidas y acciones encamina-

das a lograr un sistema nacional educativo arménico y coherente en todos los niveles;

4. Formar los profesionales que demande el desarrollo nacional en los campos de la ciencia, la técnica y el arte, asi como
capacitarlos para el ejercicio profesional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes;

5. Fortalecer e innovar, de manera permanente, los procesos de educacion y capacitacion que permitan la superacion
profesional constante para contribuir al desarrollo sostenido, equitativo y equilibrado del pais;

6. Generar y desarrollar la ciencia, la tecnologia, las humanidades, el arte y el deporte a través de la investigacién y el
analisis de los problemas nacionales y regionales, planteando algunas de sus posibilidades soluciones.

7. Participar, a través de sus facultades, Centros, Departamentos, Careras, Programas, Proyectos, Investigaciones, Edito-
rial y Libreria, en el desarrollo cultural, cientifico, tecnoldgico y humanistico de la sociedad hondurefia.



[. OBJETIVOS INSTITUCIONALES

. Fomentar y promover el desarrollo de la educacion superior en beneficio de la sociedad hondurefia.

. Formar profesionales del mas alto nivel académico, civico y ético capaces de enfrentar los desafios que impone la
sociedad;

. Promover, desarrollar, mnovar y difundir la investigacion cientifica, humanistica y tecnoldgica;
. Fomentar y difundir la identidad nacional, el arte, la ciencia y la cultura en el nivel educativo que le corresponde;

. Fomentar la vinculacion de la UNAH con las fuerzas productivas laborales, empresariales, asi como con las demas
que integran la sociedad hondurefia, y;

. Contribuir a la trasformacion de la sociedad hondureia y al desarrollo sostenible de Honduras.
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INTRODUCCION

El presente informe, ha sido elaborado por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo
Institucional (SEDI), con el fin de facilitar la informacion ingresada en la ejecucion
presupuestaria referente al periodo fiscal correspondiente, la cual se presenta
trimestralmente, haciendo inferencia en el presupuesto programado y ejecutado en
el Segundo Trimestre del afio 2013.

En él se analizan los resultados de produccidon programados versus lo ejecutado,
presentando una relacion comparativa del cumplimiento de las metas
presupuestarias programadas, y su relacion con los recursos y egresos
ejecutados, dando a conocer los causas que han incidido en los resultados
obtenidos al segundo trimestre del presente afio; fundamentando toda esta
informacion en los reportes presupuestarios generados por el Sistema de
Administracion Financiera Integrada (SIAFI), que han sido recogidos para
conformar un resumen consolidado de los principales logros de la ejecucién fisica
financiera del presupuesto.

La institucion se contiene a tres (3) grandes objetivos institucionales a ser
evaluados en el ejercicio fiscal 2013, operados a través de tres (03) programas,
doce (12) subprogramas y treinta y seis (36) actividades, estructurados en el
Sistema Integrado de Administracion Financiera (SIAFI); en estos programas y
subprogramas, se distribuye el presupuesto anual aprobado y vigente, cuya
programacion y planificacion fisica y financiera, se registra de forma mensual y
trimestral, regionalizando los productos.



l. EVALUACION DE OBJETIVOS Y RESULTADOS.
OBJETIVO 1: FORMAR CIUDADANOS PROFESIONALES DEL MAS ALTO
NIVEL ACADEMICO, CIENTIFICO, HUMANISTICO Y CULTURAL EN EL NIVEL
SUPERIOR.

RESULTADOS:

1.1 Incrementar el NOomero de Graduados Universitarios a Nivel de Técnico,
Grado y Postgrado, capaces de contribuir al Desarrollo del Pais.
Unidad de medida: Graduado

Sequndo Trimestre

Para este Il trimestre del afio 2013 se registraron un total de 1,936 graduandos en
los meses de abril y junio, las cuales corresponden a graduaciones publicas
realizadas en Ciudad Universitaria y Centros Regionales.

De los nuevos profesionales universitarios 274 recibieron su titulo con mencién
honorifica. Asimismo a final del mes de junio se hicieron entrega 154 titulos mas,
entregados por ceremonias privadas y ventanilla, por lo tanto segun datos
estadisticos oficiales para el segundo trimestre se registran la cantidad de 2,090
nuevos profesionales.

Ver Grafica 1

1.2 Mejorada la competencia de los docentes universitarios a fin de
desarrollar habilidades y conocimientos que mejoren la calidad de los
estudiantes universitarios.

Unidad de medida: Docentes

Sequndo Trimestre

Estudiantes de la Maestria de Salud Publica fueron capacitados por personal de la
Direccion de Innovacion Educativa (DIE) sobre el uso de la plataforma Moodle y
los ambientes virtuales de aprendizaje, con el proposito de adquirir los
conocimientos necesarios para el uso del campus virtual de la UNAH.

Con la incorporacion de estas herramientas de aprendizaje en la educacion
superior, la UNAH promueve la inclusion de nuevos estudiantiles a su proceso de
formacion. En el caso de la Maestria de Salud Publica, esta modalidad virtual esta
al alcance de estudiantes de Atlantida, Lempira y La Paz a través de
www.campusvirtual.unah.edu.hn/moodle.

Ver Griafica 2


http://www.campusvirtual.unah.edu.hn/moodle

1.3 Mejorado el 25% de los Planes de Estudios de las carreras de la UNAH.
Unidad de medida: No. De Planes

Sequndo Trimestre

Se desarrollaron reuniones de trabajo con las Subcomisiones de Desarrollo
Curricular en diferentes facultades, carreras y unidades académicas, con el fin de
capacitar en procesos y ejecuciéon de diagnéstico curricular, en las siguientes
carreras:

Fisica
Odontologia
Biologia
Microbiologia
Geologia
Administracion Publica
Administracion de Empresas.
Administracion de Empresas Agropecuarias
Administracion Aduanera.
Economia
Informatica Administrativa
Administracion Publica
Comercio Internacional
Contaduria Publica
Mercadotecnia
Técnico en Microfinanzas
Quimica y Farmacia
Humanidades de Arte
Arquitectura y disefo
Ciencias de la Cultura Fisica
Pedagogia y Ciencias de la Educacion
Letras
Filosofia
Agro exportacion
Trastornos de la comunicacion
Enfermeria
Facultad de Ingenieria:

- Mecéanica

- Eléctrica

- Quimica

- Industrial

- Civil

- Sistemas

- Técnico en Control de Calidad de café

VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVYVYYVYY

Ciencias Espaciales
CURC(Diplomado)
ISPD

Y VYV VYV



» Licenciatura en Tecnologia de Imagenes Biomédica
La meta se encuentra en un 85% para este trimestre en cuanto a diagnaostico.
Ver Grafica 3
OBJETIVO 2: ) PROMO\{ER SUSTANT,IVAMENTE EL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION CIENTIFICA, HUMANISTICA Y TECNOLOGICA ARTICULADA

CON LAS PRIORIDADES DE PAIS, PARA LA DIVULGACION DE LOS
RESULTADOS Y CONOCIMIENTO DE LA COMUNIDAD HONDURENA.

2.1 Integrados los 13 Temas de Investigacion a cada Unidad o Instituto de
Investigacion de cada Facultad o Unidad Académica.
Unidad de medida: Investigacion

Segundo Trimestre

Se realizaron talleres tales como “Formulacion y evaluacion de proyectos de
investigacion” en el cual participaron 24 investigadores de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras y la Universidad Pedagodgica Nacional Francisco Morazan.
Entre los temas que se desarrollaron se encuentran: Formulacion y fases de la
formulacion de proyectos y curso basico de marco logico para el disefio y la
conceptualizacion de proyectos.

El taller tuvo como fin de contribuir al desarrollo humano a través de la
investigacion cientifica, impartido por el Arquitecto Miguel Zea Sandoval, como
parte de una iniciativa del CSUCA y las 2 universidades publicas nacionales.

La modalidad fue presencial, combinando una ensefianza de tipo tedrica y
practica. Al concluir, cada grupo conformado de 4 o 5 personas, pudo exponer su
proyecto empleando las técnicas aprendidas en el curso.

Ver Grafica 4

2.2 Incrementar la Investigacion Cientifica en Docentes y Estudiantes
Egresados para promover su aplicacion préactica a la solucion de Problemas
de Pais.

Unidad de medida: Investigacion

Segundo Trimestre
Para este trimestre se realizé el otorgamiento de 15 becas de investigacion
detalladas de la manera siguiente:

» (5) Béasica

» (2) Docente Egresado de Postgrado

» (4) Estudiante de Pregrado

» (2) Estudiante Egresado de Postgrado




» (2) Sustantiva
Como resultado a la 1lra convocatoria, 33 proyectos compitieron por las becas de
investigacion.

Ver Grafica 5

2.3 Incrementada la Divulgacion de las Investigacion en los Trece Temas
Prioritarios Definidos.
Unidad de medida: Publicacion

Sequndo Trimestre
Se realiz6 el registro y revisién de articulos por expertos el cual ya se cuenta con
la version final de los articulos, edicion en la DICU.
Pero aun existen 19 articulos cientificos listos para imprenta:
» 9 para la revista Ciencia y tecnologia No. 12
» 10 para la revista Portal de la Ciencia No. 4

Se logré la difusion de dos boletines sobre Actualidad Cientifica, nUmero 4 y 5.

Se desarrollé la difusibn de actividades de investigacion: becas, catalogo,
investigadores con mas publicaciones, boletin de actualidad cientifica, séptimo
Congreso de Investigacion Cientifica, cursos de apoyo a la investigacion,
diplomado virtual y presencial

Ver Grafica 6

OBJETIVO 3: PROFUNDIZAR LA APROPIACION Y CONSOLIDAR LA
REFORMA, COMO UN PROCESO PERMANENTE, AL IGUAL QUE EL
DESARROLLO ACADEMICO, CREANDO SINERGIAS CON UN MARCO
POLITICO Y NORMATIVO DEFINIDO, QUE ORIENTE Y SUSTENTE EL
DESEMPENO DE LOS SUJETOS DE LA VIDA INSTITUCIONAL, TENIENDO EN
CONSIDERACION LA VINCULACION DE LA UNAH CON LAS FUERZAS
PRODUCTIVAS, LABORALES, EMPRESARIALES Y DEMAS QUE INTEGRAN
LA SOCIEDAD HONDURENA.

3.1 Ampliado el niumero de Comunidades Rurales para la Introduccion de la
Educacién No Formal.
Unidad de medida: Comunidad

Sequndo Trimestre

Se estan realizando croquis, los cuales son parte del proceso de sectorizacion que
se requiere previo al levantamiento de linea base de estos municipios. Se estan
realizando viajes a San Lorenzo, Nacaome y Choluteca con personal de
COHVISOL para conocer proyecto en la zona, Viaje a Comayagua, reunién con
personal del Hospital Regional, Viaje Choluteca, reunion CR CURLP, Gira a
Catacamas, capacitacion levantamiento de linea base.




Levantamiento de muestreo de Psicologia, municipios de Francisco Morazan (Villa
de San Francisco, San Ignacio, Cedros, Cantarranas). Se movilizan alrededor de
140 estudiantes, 2 docentes y 2 Coordinadores Técnicos de la DVUS en diferentes
fechas para el levantamiento.

Ver Grafica 7

3.2 Incorporar el Modelo Demostrativo Integral de Atencion Primaria con
Enfasis en Salud Primaria, en nuevas alcaldias del sur, occidente y
nororiental.

Unidad de medida: Centro de Atencion

Sequndo Trimestre

Se capacitan alrededor de 140 universitarios de la carrera de Psicologia en el
instrumento que utilizaran para el levantamiento de informacion en los municipios.
Socializacién con directores de CESAMOS de F.M. (incluidos los 4 municipios
donde se esta implementando el Sistema de APS FC), Técnicos Ambientales,
Sindicalistas, y personal de la red de salud de FM en el Colegio de Enfermeras.

Asimismo para establecer vinculos que permitan el fortalecimiento del Sistema de
Atencion Primaria en Salud Familiar Comunitaria (APS-FC) las autoridades de la
Direccion de Vinculacion Universidad Sociedad (DVUS) se reunieron con
representantes de la Embajada de Cuba, dado a que Cuba es uno de los paises
gue tiene como base la Atencion Primaria en Salud, los coordinadores de la DVUS
consideraron la importancia de socializar el proyecto y conocer las
consideraciones de los diplomaticos, a fin de establecer cambios y mejoras, dado
a gue es un proceso largo para generar cambios en las comunidades.

Ver Grafica 8

3.3 Facilitar el Vinculo Sociedad-Universidad con Instituciones Publicas y
Privadas interesadas en apoyar el desarrollo de la practica profesional al
egresado universitario.

Unidad de medida: Convenios

Sequndo Trimestre

Se capacitaron a estudiantes de los Centros Universitarios Regionales de
Occidente (CUROC) y apicultores de Ocotepeque, Santa Barbara y Copan fueron
capacitados sobre las buenas practicas de manufactura para procesar productos
apicolas, brindadas por la Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG) en el
marco del proyecto “Fortalecimiento de los sistemas de certificacion de la
inocuidad de los pequefios y medianos productores”.




Se estan llevando a cabo reuniones y giras con la mesa sectorial de Turismo de
la Regién 12 Centro, para establecer Vinculos de cooperaciéon con el sector,
asimismo se realizaron varias reuniones con el Dr. Joseph Malta para coordinar
acciones y recibir lineas de trabajo sobre elaboracién de propuesta de Turismo.
Con el desarrollo de vinculos estratégicos, con la Fundacién DOKITA se dio
continuidad al programa de educaciéon no formal con las mujeres privadas de
libertad del Centro Femenino de Adaptacién Social de Honduras (CEFAS), en
Tamara.
Asi como también se desarrollaron reuniones con la Fundacion Luterana para
establecer posibles Vinculos en procesos de Vinculacion tales como:
» Reuniones con COHVISOL para establecer Vinculos en proceso de
Vinculacion.
» Reuniones con el Proyecto MARCOVIA con respecto a la construccion de
Vivienda.
» Reunién con MASTA (Federacion Indigena de la Mosquita) y el PNUD.

Ver Grafica 9



. CATEGORIAS PROGRAMATICAS

Programa: 13 Formacién Universitaria

SUB PROGRAMA 01 DESARROLLO ACADEMICO DE LA SALUD

A continuacion se muestran los resultados de produccion correspondientes al area
de salud, y como la Coordinacion de la Facultad de Ciencias Médicas impulsa de
manera conjunta las actividades que se desarrollan en; docencia, investigacion y
vinculacién-sociedad, tanto en Ciudad Universitaria como en los Centros
Universitarios Regionales propiamente.

Produccion 1. Desarrollados Convenios de Servicio de Salud a las
comunidades que forman parte del Modelo Demostrativo Integral de
Atencion Primaria.

Unidad de Medida: Convenios

SEGUNDO TRIMESTRE

Participacion en convocatoria de trabajos de investigacion patrocinados por el
Instituto de Nutricion de Centro Ameérica y Panama (INCAP) y el Centro
Investigacion Integral para la Prevencion de Enfermedades Cronicas (CIIPEC),
con lo cual se presentaron tres propuestas de investigacion.

Debido al creciente aumento de estudiantes en lo que son en las carreras de salud
se llevd a cabo los que son la contratacion de personal docente para los
Departamentos de Pediatria, Nutricion y Rehabilitacion para asi poder brindar una
mejor formacion a la sociedad universitaria.

Ver Grafica 10

Produccion 2: Formados Estudiantes con Programas y Practicas de
Perfeccionamiento Académico y Profesional en el Campo de la Salud,
Vinculando la Teoriay la Préactica.

Unidad de Medida: Graduado

SEGUNDO TRIMESTRE

Este resultado de produccion muestra en resumen los estudiantes matriculados
asi como los graduados del area de la salud.

La Universidad Nacional Autbnoma de Honduras gradud a profesionales en el
area de salud los meses de abril, mayo, junio (en abril las graduaciones fueron
en la Ciudad Universitaria en un acto publico, En el mes de mayo se llevaron a



cabo en acto publico en Centro Regional de UNAH - Valle de Sula y graduaciones
privadas en la Ciudad Universitaria, en el mes de junio se graduaron especialista
en ciudad universitaria y en el centro Regional del CURLA nuevos profesionales
en grado de salud).

Ver Grafica 11

SUB PROGRAMA 02 DESARROLLO ACADEMICO DE QUIMICA Y FARMACIA

Produccién 1: Formados Profesionales en el Campo de las Ciencias
Quimicas que estén en la posibilidad de Investigar, aprovechar mejor los
recursos del Pais.

Unidad de Medida: Graduado

SEGUNDOTRIMESTRE

Se socializ6é el diplomado de investigacion cientifica bajo la coordinacién de la
Direccion de Investigacion Cientifica, a fin de conocer la importancia de la
investigacion, donde participaron docentes en diversos proyectos de investigacion
a fin de promover la investigacion incluyendo a los estudiantes en temas
especificos.

Ver Grafica 12

Produccion 2: Programas de Vinculaciéon que propendan al estudio y
solucidn de problemas reales de la Colectividad Nacional.

Unidad de Medida: Programa

SEGUNDO TRIMESTRE

Docentes y alumnos de la clase Farmacognosia Il de la facultad de Quimica y
Farmacia realizaron en el mes de mayo una gira al centro de salud de la
municipalidad de Valle de Angeles, con el objetivo de entregar medicamentos de
manera gratuita e impartir charlas educativas, dichos medicamentos fueron
gracias a donaciones brindadas por Pharma Internacional, Asofarma, Infarma,
Corinfarr y MC, la facultad periddicamente realiza donaciones de medicamentos
en comunidades aledafias a Tegucigalpa, los municipios mas beneficiados han
sido Tatumbla y Santa Lucia.

Asimismo se realizaron exposiciones de medicamentos donde mas de 70
estudiantes de la facultad de Quimica y Farmacia expusieron en Ciudad
Universitaria productos farmaceéuticos de la rama semisélidos elaborados, entre
ellos antimicoticos (cremas anti-hongos), antipafalitis, valsamos de aspiracion de
mentol, antiacido y crema contra el acné, entre otros.

Ver Grafica 13
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SUB PROGRAMA 03 DESARROLLO ACADEMICO DE ODONTOLOGIA
Produccién 1: Programa de vinculacion que propenda al estudio y solucion
de problemas reales de la colectividad nacional.

Unidad de Medida: Programa

SEGUNDO TRIMESTRE

La Facultad de Odontologia, representantes de la Secretaria de Salud y de la
Asociacion de Municipios de Honduras (Amhon) desarrollan el proyecto piloto de
Atencion Primaria de Salud Bucal (APS) dirigido a escolares diseminados en
comunidades del pais. EI Proyecto consiste en dos etapas, la primera de ellas es
realizar un levantamiento epidemioldgico con los estudiantes de la carrera para
crear una base de datos con estadisticas clinicas que permitan diagnosticar las
condiciones de salud bucal de los escolares, la segunda etapa los universitarios
realizaran labores de promocion y prevencion de enfermedades a través de
charlas educativas respecto a higiene bucal y la aplicacion de la Técnica
Restaurativa A Traumatica (TRA). Este programa beneficid a los pobladores de
San Ignacio, Teupasenti y Santa Barbard. Mas de 400 nifios y nifias matriculados
en las escuelas Republica de Chile y Dionisio de Herrera de la capital, fueron
beneficiados con asistencia médica y educacién en higiene bucal por dos brigadas
de la facultad de Odontologia de la UNAH

Ver Grifica 14

Produccion 2: Formado los Profesionales en Areas Odontologicas que
permitan desarrollar Programas y Diagndsticos Integrales de Salud vy
Atencion Odontologica.

Unidad de Medida: Graduado

SEGUNDO TRIMESTRE

Se desarrollaron jornadas de capacitacion en gestion y ejecucion de proyectos de
Vinculacion, a través de un proyecto interinstitucional, que permitira apoyar y
respaldar los programas de higiene bucal, el proyecto se encuentra en borrador y
se espera su implementacion en el Il y IV trimestre. EI Consejo Local, debera
enviar al Decanato propuesta para el desarrollo del taller en gestion y ejecucién de
proyectos durante el Il y IV trimestre.

Ver Grafica 15
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SUB PROGRAMA 04 DESARROLLO ACADEMICO DE CIENCIAS
ECONOMICAS

Produccion 01: Modelo Educativo y Desarrollo Curricular con procesos,
metodologias y estrategias de ensefianza y aprendizaje, socializado a la
Comunidad Docente.

Unidad de Medida: Documento

SEGUNDO TRIMESTRE

En cuanto al desarrollo Curricular La Facultad de Ciencias Econdmicas en
coordinacion de La Direccion de Docencia continla con las capacitaciones a las
subcomisiones curriculares en proceso del redisefio y redisefio con las
Subcomisiones de las carreras de:

Administracion Publica

Administracion de Empresas.

Administracion de Empresas Agropecuarias

Administracion Aduanera.

Economia

Informatica Administrativa

Administracion Publica

Comercio Internacional

Contaduria Publica

Mercadotecnia

Técnico en Microfinanzas.

VVVVVVVVVVY

Asimismo se ha elaborado una ruta critica para los disefios y/o redisefios de
Planes con sus respectivos programas analiticos, conforme al Modelo Educativo
de la UNAH y a las exigencias del desarrollo tecnoldgico, cientifico y del entorno
social seleccionadas por Vicerrectoria Académica Técnico en Micro finanzas,
Administracion de Empresas, Administracion de Empresas Agropecuarias.

Los docentes de la Facultad de Ciencias EconOmicas participan en el Programa
Aprender-UNAH, Los talleres de este programa se imparten en la Ciudad
Universitaria, con una duracion de cuatro horas en jornadas matutinas y
vespertinas.

También se cuenta con el perfil de la Maestria del Doctorado en Gestion
Empresarial, la cual se encuentra ofertada a nivel de postgrado, actualmente se
encuentra en la etapa de entrevistas a los participantes por parte del Comité de
aceptacion para posteriormente dar inicio.

Ver Grafica 16
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Produccion 02: Formado los Estudiantes en las Ciencias Econdmicas.

Unidad de Medida: Graduado

SEGUNDO TRIMESTRE

Se ha iniciado el proceso de vinculacion a través de los estudiantes por egresar
quienes desarrollado actividades relacionadas a la vinculacién-sociedad, para
este trimestre los estudiantes de la carrera de Administracion de Empresas
desarrollaron campafas publicitarias para almacenes El Titan, Auto Repuestos
Sollavec y Ferreteria FECESA ; Fueron Sede de la Semana de Higiene
Ocupacional organizada y patrocinada por la ANDI, Se tiene representacion en
Proyectos de Desarrollo como ser: Mesa interinstitucional de Dialogo del Proyecto
CAF ( Corporacion Andina de Fomento)

Ver Grafica 17

SUB PROGRAMA 05 DESARROLLO ACADEMICO DE CIENCIAS JURIDICAS
Produccién 01: Formado los Estudiantes de las Ciencias Juridicas.
Unidad de Medida: Graduado

SEGUNDO TRIMESTRE

Los nuevos profesionales del area de las Ciencias Juridicas que se han formado
en Ciudad Universitaria y UNAH-VS, contribuiran a la transformacién de la
sociedad, mediante la correcta y fundamentada aplicacion del derecho; teniendo
como fin dltimo la justicia y el bien comun.

Se ha realizado la capacitacion a la comunidad docente de la Facultad sobre el
nuevo Disefio de Contenidos Minimos de Curriculo, a la vez se ha iniciado con la
Elaboracion del Plan de Mejoras por las Autoridades de la Facultad para el
desarrollo pedagogico de los programas sintéticos de las asignaturas del nuevo
plan de estudios de la carrera logrando la aprobacion de la segunda etapa del
nuevo plan de estudios con el propdésito de la ejecucion del Disefio de maya
curricular del nuevo plan de estudios para implementarlo en el 2014.

La Direccion del Sistema de Estudios de Postgrado y la Facultad de Ciencias
Juridicas dio apertura la Séptima Promocion de la Maestria en Derecho Mercantil;
con el proposito de brindar a los operadores de la administracion de justicia,
conocimientos, herramientas y habilidades, representantes de la Organizacion de
Estados Americanos (OEA) desarrollaron una alianza para el impulso del
Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales (PIFJ), este programa que se
realiza con el apoyo de la Corte Suprema de Justicia contempla la creacion de un
diplomado dirigido a los operadores de justicia en el manejo de técnicas sobre
mediacion y la sensibilizacién de los participantes sobre la importancia del acceso
a la justicia desde la perspectiva de género.
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El Consultorio Juridico Gratuito (CJG) ofrecera servicios legales maoviles con el
apoyo de la cooperacion técnica y financiera de la Agencia Espafola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID), el servicio se ofrecera con
la instalacion de cabinas moviles en los departamentos de Francisco Morazan,
Comayagua, El Paraiso y San Pedro Sula, estos consultorios moviles tienen como
fin prestar un servicio legal gratuito a la poblacién hondurefia que residen en estos
departamentos.

Ver Grafica 18

Produccién 02: Integrada la Investigacién al Proceso de Desarrollo
Curricular el Programa Institucional de los Temas Prioritarios de
Investigacion.

Unidad de Medida: Investigacion

SEGUNDO TRIMESTRE

El Instituto de Investigacion Juridica (11J) y El Instituto Universitario en Democracia
Paz y Seguridad (IUDPAS) han desarrollado un convenio ambas entidades de la
UNAH, para definir lineas de investigacion orientadas al estudio del derecho, con
el fin de optimizar los procesos de investigacion del [1J, que permitan apoyo en el
area juridica al IUDPAS.

Se esta realizando la Recopilando de los trabajos de investigacion que han sido
realizados por profesores del Instituto de Investigaciones Juridicas (11J), para la
elaboracion de la Revista de Derecho 2013 que comprendera la revisién de los
trabajos de investigacion a publicar, la diagramacion, el disefio y su indexacion.

Ver Grafica 19

SUB PROGRAMA 06 DESARROLLO ACADEMICO DE INGENIERIA
Produccién 01: Formado los Estudiantes a Nivel Técnico, Grado y Postgrado
en el Area de la Ingenieria.

Unidad de Medida: Graduado

SEGUNDO TRIMESTRE

Como parte de la proyeccion social de la UNAH a la Sociedad, se esta
gestionando ante las diferentes instituciones y entidades publicas y privadas para
gue los estudiantes de las diferentes carreras que conforman la Facultad de
Ingenieria realicen sus practicas profesionales y asi contribuir a la vinculacion.

El comité estudiantil de la carrera de Ingenieria Civil realiza cursos con el objetivo
de generar nuevos conocimientos a través de la practica y reunir los ingresos
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econdémicos necesarios para la apertura de un capitulo de la ASA (Asociaciéon
Americana de Ingenieros Civiles de Estados Unidos) en Honduras.

Con el apoyo del Instituto de Profesionalizacion y Superacion Docente la Facultad
de Ingenieria continla dentro del programa de Educacion permanente
APRENDER-UNAH 15 docentes participando

La Facultad de Ingenieria se encuentra dentro de los temas prioritarios de
investigacion por lo cual se han identificado un tema de investigacién a beneficio
de la poblacion, actualmente desarrolla proyectos de investigacion 1 en Ingenieria
Civil y 1 en Ingenieria Mecanica; Asimismo se dio Inicio a la preparacion de
documentos para la creacion del Instituto Hondurefio de Investigacion de Ciencia
del Agua, se presentd la documentacion a la Direccién de Educacion Cientifica
para su aprobacion.

Se esta fortaleciendo la Unidad de Investigacion de la Facultad mediante la
integracion de 2 docentes investigadores de cada carrera.

Ver Grafica 20

SUB PROGRAMA 07 DESARROLLO ACADEMICO DE HUMANIDADES Y
ARTE

Produccion 01: Formados los Estudiantes en las Areas del Conocimiento
Humanistico y Artistico.

Unidad de Medida: Graduado

SEGUNDO TRIMESTRE

La Facultad de Humanidades y Artes ha formado nuevos profesionales en Ciudad
Universitaria y UNAH-VS, en los diferentes campos del conocimiento con
capacidad para dar respuesta a las necesidades de la sociedad, contribuyendo
desde las Artes, las Lenguas, la Filosofia y la Educacion Fisica.

El Proyecto de construccion de instalaciones del Palacio de los Deportes en plena
ejecucion y a punto de ser entregado para su inauguracion en el lll trimestre afio
2013, culminacion de las instalaciones del Centro Acuatico Universitario. Se estan
realizando las gestiones pertinentes para el equipamiento de las areas
académicas y deportivas del polideportivo y pista atlética de la UNAH, logrando
someter via licitacibn nacional e internacional todas las necesidades de
equipamiento, teniendo el completo respaldo de las diferentes instancias y de
Rectoria.

Se ha remitido a la Direccion de Educacion Superior la propuesta de la Escuela de
Lenguas y Culturas Extranjeras en la apertura de la Maestria en Didactica de la
Ensefianza de las Lenguas Extranjeras la cual se encuentra en la etapa de ajustes
finales y la propuesta del Plan de Estudio de la Maestria en Evaluacion Educativa
y Social que se encuentra en la etapa de dictamen. La Escuela de Arquitectura ha
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concluido su propuesta de Maestria en Conservacion y Gestién del Patrimonio
Cultural para el Desarrollo. Se ha acompafado a la Escuela de Letras en el
Planteamiento de la Carrera Técnica de Interprete de Lengua de Sefias que esta
en la etapa de afinamiento se trabaja ademas en la Maestria de Linguistica. La
Escuela de Arte continla trabajando con la propuesta de las Licenciaturas en
Danza y Licenciatura en Teatro en etapa de microcurriculum.

La comision de autoevaluacion y las subcomisiones curriculares de la Facultad de
Humanidades y Artes presentd los avances en la autoevaluacién y acreditacion
curricular segun las faces definidas en la guia brindada por la Direccién de
Docencia, asimismo dieron a conocer los hallazgos en el proceso y expusieron
sus propuestas de apoyo y el cronograma de ejecucion de actividades para el
mejoramiento continuo de la calidad educativa; para el proceso de autoevaluacion
de cada carrera se han involucrado la participacion de docentes, estudiantes y
personal administrativo.

Con el propdsito de aportar al desarrollo de la investigacion se ha conformé la
Unidad de Investigacion, se esta haciendo las gestiones pertinentes para capacitar
un equipo de docentes sobre investigacion cientifica a través del diplomado en
Investigacion Cientifica que imparte la Direccion de Investigacion Cientifica
(DICU).

En el mes junio el investigador Raul Figueroa asisti6 como ponente al Il Seminario
de Rehabilitacion Fisica y de Deporte, en la Ciudad de Guatemala, de la
Universidad de Galileo en donde el dio los Resultados de la Investigacion que
realizo del Sistema de Ejercicio Fisico y Sugerencias de Nutricion para mejorar el
IMC y el EIR en alumnos de UNAH-TEC-DANLI y las normativas deficiencias
fisicas y escalas de evaluacion en nifios de 11- 14 afios.

Ver Grafica 21

SUB PROGRAMA 08 DESARROLLO ACADEMICO DE CIENCIAS SOCIALES

Produccion 01: Formados los Estudiantes en las Ciencias Sociales.
Unidad de Medida: Graduado

SEGUNDO TRIMESTRE

Se realizaron gestiones para la apertura de la Maestria en Comunicacion Social
ante la Universidad Complutense de Madrid, la cual se integré personal de dicha
Universidad para la firma de la Carta de Intencion y el convenio.

Ver Grafica 22
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SUB PROGRAMA 09 DESARROLLO ACADEMICO DE LAS CIENCIAS

Produccién 01: Formados los Estudiantes en las Ciencias.
Unidad de Medida: Graduado

SEGUNDO TRIMESTRE

Se hizo la Socializacion de lo que fue la Autoevaluacion de la Carrera de
Microbiologia continuando con el programa se realizdé un taller de trabajo en el
cual se decidio la Conformacion de la Unidad de Evaluacion y Mejora continua de
la calidad, la cual pretende brindar cada mes un seminario de Educacion Continua
a los Docentes de la Carrera en 2 seminarios brindados en el 2do trimestre, se
contd con un expositor de la Organizacién panamericana de la Salud (OPS).

Asi mismo cuentan con 4 proyectos de investigacion en ejecucion 1) Evaluacion y
monitoreo del desarrollo de resistencia del VIH-1 a las drogas antiretrovirales en
pacientes pre- y post-tratamiento. 2) Prevalencia de resistencia transmitida del
VIH-1 en Ecuador. 3) Estudio de enfermedades febriles y respiratorias en
Honduras. 4) Estudio de factores genéticos asociados al huésped al desarrollo de
fiebre hemorragica del dengue, de los cuales solo faltan concluir Io que son los
proyectos 3y 4 ya que no han concluido debido a espacio fisico.

Ver Grafica 23

SUB PROGRAMA 10 DESARROLLO ACADEMICO DE CIENCIAS
ESPACIALES

Produccién 01: Formados los Estudiantes a Nivel de Grado y Postgrados en
el Area de las Ciencias Espaciales.
Unidad de Medida: Graduado

SEGUNDO TRIMESTRE

Se realizaron sesiones de trabajo por medio del Decano para coordinar con Jefes
de Departamento y Coordinadores de carrera la realizacion de talleres de
capacitaciéon en el Il Periodo Académico.

El Decanato de la FACES, coordiné el desarrollo de reuniones de trabajo con
Departamentos y Carreras y la presencia de la DICU. Se revisé: politicas,
funcionamiento de unidades de gestion de investigacion, proyectos de
investigacion y publicacion de la Revista Ciencias Espaciales. Los profesores del
Departamento se reunieron para definir politicas, lineamientos y prioridades de
investigacion, las cuales fueron presentadas a la DICU como parte de la
documentacion soporte para registro de la Unidad de Gestién de Investigacion.
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Se desarrollaron mejoras en los disefios de planes en la Maestria de
Ordenamiento y Gestion del Territorio (MOGT)y en la (MARCAA) Maestria
Regional Centroamericana en Astronomia y Astrofisica se continud
implementando el plan de mejoramiento.

Ver Grafica 24

SUB PROGRAMA 11 EDUCACION A DISTANCIA

Produccion 01: Formados Estudiantes en las Areas del Conocimiento a
través del Sistema de Educacién a Distancia

Unidad de Medida: Graduado

SEGUNDO TRIMESTRE

El Sistema de Educacion a Distancia ha formado nuevos profesionales en Ciudad
Universitaria en los diferentes campos de conocimiento con capacidad para dar
respuesta a las necesidades de la sociedad, contribuyendo desde la pedagogia y
la administracion agropecuaria.

Se dieron dos cursos a la comunidad docente con el objetivo de socializar la
nueva estructura del SUED ahora SED y la orientacion a los estudiantes sobre la
organizacion de las asociaciones. Se realiz6 26 evaluaciones al personal docente
y administrativo de la sede central y dos CRAED. Ya se contrataron a los 8
coordinadores académicos de cada CRAED quienes se encuentran en el proceso
de empoderamiento del cargo para la toma de acciones con el propésito de
mejorar el desemperio de los CRAED.

Se continda con el proceso de reuniones con las carreras, trabajando en el disefio
curricular, también se esta realizando los datos estadisticos de los alumnos que
seran trasladados a éstos departamentos esperando que a partir del 2014 se dé
inicio a las dos modalidades en las carreras.

Ver Grafica 25
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SUB PROGRAMA 12 FORMACION ACADEMICA EN CARRERAS
TECNOLOGICAS

Producciéon 01: Coordinando la Formacion de Estudiantes de las Carreras
Tecnoldgicas en las Unidades Académicas.
Unidad de Medida: Graduado

SEGUNDO TRIMESTRE

Se logré desarrollar actividades académicas de divulgacion que contribuyan a la
promocién de la educacion tecnoldgica, por lo que se sigue publicando en la
pagina Web daftec_unah@hotmail.com y en Blogs la importancia de estudiar una
carrera tecnoldgica que contribuya al desarrollo del pais que apoyen al desarrollo
de las nuevas tecnologias y crean nuevas fuentes de trabajo en atencion a las
demandas y necesidades del desarrollo de la industria y la produccién nacional.

Ver Grafica 26

Programa: 14 Ayuda Econdmica para la Formacion Universitaria e
Investigaciones

Produccion 01: Becas de Equidad vy de Excelencia Académica para el
acceso ala Educacion Superior.
Unidad de Medida: Beca

SEGUNDO TRIMESTRE

Becas de Equidad: Cumpliendo con los compromisos adquiridos por la UNAH a
través del programa de becas se logré pagar a 13 empleados administrativos y
docentes que tienen financiamientos de becas de actualizacion se extendieron
cinco y ocho préstamos educativos.

El Departamento de Desarrollo Humano de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo
de Personal, ha realizado gestiones para ampliacion presupuestaria en el renglén
de becas ante la Rectoria y asi como el apoyo de los miembros de Comité de
Crédito Educativo en la resolucién que mas empleados universitarios puedan optar
a becas de Maestrias y Doctorados en el pais y en el extranjero logrando que
nuestra Institucion cuente con el recurso humano especializado.

Becas de Excelencia Académica: Se extendieron 1,248 becas a estudiantes con
excelencia académica, en areas del arte y deporte.

Con relacién al afio pasado el beneficio ha incrementado durante este afio dado a
la situacion econdmica del pais, que obliga a muchos estudiantes a solicitar este
beneficio, a fin de solventar los gastos asociados con su carrera universitaria.
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Actualmente la cifra de jovenes universitarios va en aumento, este programa sigue
beneficiando a miles de estudiantes de la UNAH.

Ver Grafica 27

Produccion 02: Becas del programa de Incentivos a la Investigacion
Otorgadas.
Unidad de Medida: BECA

SEGUNDO TRIMESTRE

Se extendieron quince (15) becas de investigacion las cuales han sido adjudicadas
mediante concurso, donde se realiz6 la primera convocatoria de las cuales son
dos convocatorias al afio, una en cada periodo académico, las cuales, segun el
Reglamento de Becas, van desde los 3 hasta los 10 meses, comprendiendo parte
del afio en que la beca se inicia y parte del afio siguiente en el cual finaliza.

Ver Grafica 28
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Seguimiento Plan Operativo Anual 2013, Il Trimestre Evaluado

Objetivo 01 - Resultado 01

Incrementar el Nimero de Graduados Universitarios a Nivel de Técnico, Grado y Postgrado,
capaces de contribuir al Desarrollo del Pais

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Pferiodg de Meta Logro P‘resupuesto
Ejecucién ejecutado

Anual 5,123 1,936 293,501,692.00
Trimestre 1 0 0 41,319,581.00
Trimestre 2 1,965 1,936 252,182,111.00
Trimestre 3

Trimestre 4

Grafico No. 01

GRADUADOS
1,965
2,000 -r/ ,93
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o L - . . . / Logro
Trimestre 1  Trimestre 2 Trimestre 3  Trimestre 4

Objetivo 01 - Resultado 02

Mejorada la Competencia de los Docentes Universitarios a fin de Desarrollar Habilidades y
Conocimientos que mejoren la Calidad de los Estudiantes Universitarios.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto

. . Meta Logro .
Ejecucion ejecutado
Anual 100% 25% 82,452,099.00
Trimestre 1 0% 10% 67,617,857.00
Trimestre 2 25% 15% 14,834,242.00
Trimestre 3
Trimestre 4

Grafico No. 02

Mejorada la Competencia de los Docentes Universitarios a fin de Desarrollar
Habilidades y Conocimientos que mejoren la Calidad de los Estudiantes
Universitarios.
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Seguimiento Plan Operativo Anual 2013, Il Trimestre Evaluado

Objetivo 01 - Resultado 03
Mejorado el 25% de los Planes de Estudios de las Carreras de la UNAH.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto

. L. Meta Logro .
Ejecucién ejecutado
Anual 25% 10% 50,863,702.00
Trimestre 1 0% 0% 10,177,967.00
Trimestre 2 15% 10% 40,685,735.00
Trimestre 3
Trimestre 4

Grafico No. 03

Mejorado el 25% de los Planes de Estudios de las Carreras
de la UNAH.
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Objetivo 02 - Resultado 01

Integrados los 13 Temas de Investigacion a cada Unidad o Instituto de Investigacion de cada
Facultad o Unidad Académica.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto

. ) Meta Logro .
Ejecucién ejecutado
Anual 30 6 215,324,219.00
Trimestre 1 0 5% 755,161.00
Trimestre 2 10 6 214,569,058.00
Trimestre 3
Trimestre 4

Grafico No. 04

Integrados los 13 Temas de Investigacion a cada Unidad o Instituto de
Investigacion de cada Facultad o Unidad Académica.
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Seguimiento Plan Operativo Anual 2013, Il Trimestre Evaluado

Objetivo 02 - Resultado 02

Incrementar la Investigacion Cientifica en Docentes y Estudiantes Egresados para promover su
Aplicacion Practica a la Solucion de Problemas de Pais

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto

. L. Meta Logro .
Ejecucién ejecutado
Anual 30 30 100,672,026.00
Trimestre 1 0 33 539,401.00
Trimestre 2 30 30 100,132,625.00
Trimestre 3
Trimestre 4

Grafico No. 05

Incrementar la Investigacion Cientifica en Docentes y Estudiantes Egresados
para promover su Aplicacién Practica a la Solucién de Problemas de Pais
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Objetivo 02 - Resultado 03
Incrementada la Divulgacion de las Investigacion en los Trece Temas Prioritarios Definidos.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto

. L. Meta Logro .
Ejecucién ejecutado
Anual 30 30 37,131,147.00
Trimestre 1 0 40 863,042.00
Trimestre 2 10 10 36,268,105.00
Trimestre 3
Trimestre 4

Grafico No. 06

Incrementada la Divulgacidn de las Investigacion en los Trece
Temas Prioritarios Definidos.
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Seguimiento Plan Operativo Anual 2013, Il Trimestre Evaluado

Objetivo 03 - Resultado 01
Ampliado el Numero de Comunidades Rurales para la Introduccién de la Educaciéon No Formal.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
. . Meta Logro .
Ejecucion ejecutado
Anual 100% 50% 133,912,086
Trimestre 1 0% 15% 5,383,306
Trimestre 2 35% 35% 128,528,780
Trimestre 3
Trimestre 4
Grafico No. 07
Ampliado el Niumero de Comunidades Rurales para la
Introduccion de la Educacion No Formal.
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Objetivo 03 - Resultado 02

Incorporar el Modelo Demostrativo Integral de Atencién Primaria con Enfasis en Salud Primaria, en
Nuevas Alcaldias del Sur, Occidente y Nororiental.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
. - Meta Logro .
Ejecucién ejecutado
Anual 100% 35% 204,547,110
Trimestre 1 0% 5% 10,742,976
Trimestre 2 30% 30% 193,804,134
Trimestre 3
Trimestre 4
Grafico No. 08
Incorporar el Modelo Demostrativo Integral de Atencién Primaria con
Enfasis en Salud Primaria, en Nuevas Alcaldias del Sur, Occidente y
Nororiental.
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Seguimiento Plan Operativo Anual 2013, Il Trimestre Evaluado

Objetivo 03 - Resultado 03
Facilitar el Vinculo Sociedad-Universidad con Instituciones Publicas y Privadas Interesadas en
Apoyar el Desarrollo de la Practica Profesional al Egresado Universitario.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo
Ejecucién

de

Presupuesto

Meta Logro ejecutado

Anual

0 36,171,272

Trimestre 1

4,000,000

Trimestre 2

6 3 32,171,272

Trimestre 3

Trimestre 4

Grafico No. 09

Facilitar el Vinculo Sociedad-Universidad con Instituciones
Publicas y Privadas ...
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Programa 13 - Formacion Universitaria.

Sub - programa 01. Desarrollo Académico de la Salud

Produccién 01: Desarrollados Convenios de Servicio de Salud a las Comunidades que Forman parte del
Modelo Demostrativo Integral de Atencion Primaria.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto

. - Meta Logro ’
Ejecucion ejecutado
Anual 1 0 263,315,630
Trimestre 1 0 0 67,617,856
Trimestre 2 0 0 195,697,774
Trimestre 3
Trimestre 4

Grafico No. 10

Desarrollados Convenios de Servicio de Salud alas
Comunidades que Forman parte del Modelo Demostrativo
Integral de Atencién Primaria.
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Produccién 02: Formados Estudiantes con Programas y Précticas de Perfeccionamiento Académico y
Profesional en el Campo de la Salud, Vinculando la Teoria y la Practica.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

P'eriod(.)’ de Meta de Lo Prgsupuesto
Ejecucion Graduados ejecutado
Anual 506 282 2,675,260
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 185 282 2,675,260
Trimestre 3

Trimestre 4

Grafico No. 11

Formados Estudiantes con Programas y Practicas de Perfeccionamiento
Académico y Profesional en el Campo de la Salud...
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Este gréfico refleja los Graduados tanto en Ciudad Universitaria y sus Centros Regionales.
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Sub — programa 02. Desarrollo Académico de Quimica y Farmacia

Produccién 01: Formados Profesionales en el Campo de las Ciencias Quimicas que estén en la
Posibilidad de Investigar, Aprovechar mejor los Recursos del Pais.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

P'eriod(.)’ de Meta de Lo Prgsupuesto
Ejecucion Graduados ejecutado
Anual 247 108 34,843,386
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 78 108 34,843,386
Trimestre 3

Trimestre 4

Grafico No. 12

Formados Profesionales en el Campo de las Ciencias Quimicas que estén en la
Posibilidad de Investigar, Aprovechar mejor los Recursos del Pais.
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Este grafico refleja los Graduados tanto en Ciudad Universitaria y sus Centros Regionales.

Produccién 02: Programas de Vinculacion que Propendan al Estudio y Solucion de Problemas Reales de
la Colectividad Nacional.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
. L, Meta Logro .
Ejecucion ejecutado
Anual 1 2 1,515,741
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 1 2 1,515,741
Trimestre 3
Trimestre 4
Grafico No. 13
Programas de Vinculacion que Propendan al Estudio y Solucién de
Problemas Reales de la Colectividad Nacional.
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Sub — programa 03. Desarrollo Académico de Odontologia.
Produccién 01: Programas de Vinculacion que Propendan al Estudio y Solucion de Problemas Reales de
la Colectividad Nacional.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto

) L, Meta Logro .
Ejecucion ejecutado
Anual 2 2 32,642,256
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 1 2 32,642,256
Trimestre 3
Trimestre 4

Grafico No. 14

Programas de Vinculacion que Propendan al Estudio y Solucién de Problemas
Reales de la Colectividad Nacional.
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Produccién 02: Formados los Estudiantes en Areas Odontoldgicas.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL
Periodo de Meta de Loaro Presupuesto
Ejecucion Graduados 9 ejecutado
Anual 253 525 1,040,164
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 80 525 1,040,164
Trimestre 3
Trimestre 4
Grafico No. 15
Formados los Estudiantes en Areas Odontoldgicas.
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Este gréfico refleja los Graduados tanto en Ciudad Universitaria y sus Centros Regionales.

Ao Académico " Roberto Sosa Murillo"




Seguimiento Plan Operativo Anual 2013, Il Trimestre Evaluado

Sub — programa 04. Desarrollo Académico de Ciencias Econdmicas
Produccién 01: Modelo Educativo y Desarrollo Curricular con Procesos, Metodologias y Estrategias de
Ensefianza y Aprendizaje, Socializado a la Comunidad Docente.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto

X L, Meta Logro .
Ejecucion ejecutado
Anual 100% 40% 114,516,522
Trimestre 1 0% 0% 0
Trimestre 2 50% 40% 114,516,522
Trimestre 3
Trimestre 4

Grafico No. 16

Modelo Educativo y Desarrollo Curricular con Procesos, Metodologias y Estrategias
de Ensefianza y Aprendizaje, Socializado a la Comunidad Docente.
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Se Determin6 que Debido a que solo es un Modelo Medirlo de Forma Porcentual para Presentar una Mejor Ejecucion del Mismo.

Producciéon 02: Formado los Estudiantes en las Ciencias Econémicas.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Pgriodgl de Meta de Lo Prgsupuesto
Ejecucion Graduados ejecutado
Anual 1,471 538 12,573,537
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 557 538 12,573,537
Trimestre 3

Trimestre 4

Grafico No. 17

Formado los Estudiantes en las Ciencias Econdmicas.
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Este grafico refleja los Graduados tanto en Ciudad Universitaria y sus Centros Regionales.
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Sub — programa 05. Desarrollo Académico de Ciencias Juridicas
Produccién 01: Formado los Estudiantes de las Ciencias Juridicas.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL
Periodo de Meta de Loaro Presupuesto
Ejecucion Graduados 9 ejecutado
Anual 391 139 41,741,380
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 168 139 41,741,380
Trimestre 3
Trimestre 4
Grafico No. 18
Formado los Estudiantes en las Ciencias Juridicas.
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Este grafico refleja los Graduados tanto en Ciudad Universitaria y sus Centros Regionales.

Produccién 02: Integrada la Investigacion al Proceso de Desarrollo Curricular el Programa Institucional de

los Temas Prioritarios de Investigacion.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
. L. Meta Logro .

Ejecucion ejecutado
Anual 100% 40% 392,413
Trimestre 1 0% 0% 0
Trimestre 2 50% 40% 392,413
Trimestre 3
Trimestre 4

Grafico No. 19

Integrada la Investigacion al Proceso de Desarrollo Curricular el Programa Institucional de
los Temas Prioritarios de Investigacion.
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Se Determiné que Debido a que solo es una Integracién a la investigacién Medirlo de Forma Porcentual para Presentar una Mejor Ejecucion del Mismo.
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Sub — programa 06. Desarrollo Académico de Ingenieria.
Produccién 01: Formado los Estudiantes en el Area de la Ingenieria.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Meta de Loaro Presupuesto
Ejecucion Graduados 9 ejecutado
Anual 479 210 67,325,576
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 220 210 67,325,576
Trimestre 3
Trimestre 4
Grafico No. 20
Formado los Estudiantes en el Area de la Ingenieria.
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Este grafico refleja los Graduados tanto en Ciudad Universitaria y sus Centros Regionales.

Sub - programa 07. Desarrollo Académico de Humanidades y Artes
Produccién 01: Formados los Estudiantes en las Areas del Conocimiento Humanistico y Artistico.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Pferiodc_)' de Meta de Lo Prgsupuesto
Ejecucion Graduados ejecutado
Anual 532 137 83,424,043
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 256 137 83,424,043
Trimestre 3

Trimestre 4

Grafico No. 21

Formados los Estudiantes en las Areas del Conocimiento Humanistico y Artistico.
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Este gréfico refleja los Graduados tanto en Ciudad Universitaria y sus Centros Regionales.
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Sub — programa 08. Desarrollo Académico de Ciencias Sociales.
Producciéon 01: Formados los Estudiantes en las Ciencias Sociales.

Seguimiento Plan Operativo Anual 2013, Il Trimestre Evaluado

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Pgriodgl de Meta de Lo Prgsupuesto
Ejecucion Graduados ejecutado
Anual 458 140 44,891,977
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 200 140 44,891,977
Trimestre 3

Trimestre 4

Grafico No. 22
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Este grafico refleja los Graduados tanto en Ciudad Universitaria y sus Centros Regionales.

Sub - programa 09. Desarrollo Académico de Ciencias.

Produccién 01: Formados los Estudiantes en el Area de las Ciencias.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Meta de Loaro Presupuesto
Ejecucion Graduados 9 ejecutado
Anual 103 40 68,479,627
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 50 40 68,479,627
Trimestre 3
Trimestre 4
Grafico No. 23
Formados los Estudiantes en el Area de las Ciencias.
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Este gréfico refleja los Graduados tanto en Ciudad Universitaria y sus Centros Regionales.
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Sub — programa 10. Desarrollo Académico de Ciencias Espaciales.
Produccién 01: Formados los Estudiantes a Nivel de Grado y Postgrados en el Area de las Ciencias Espaciales.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

P'eriodc.xl de Meta de Lo Prgsupuesto
Ejecucion Graduados ejecutado
Anual 20 0 5,054,314
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 10 0 5,054,314
Trimestre 3

Trimestre 4

Grafico No. 24

Formados los Estudiantes a Nivel de Grado y Postgrados en el Area de las Ciencias
Espaciales.
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Este grafico refleja los Graduados tanto en Ciudad Universitaria y sus Centros Regionales.

Sub - programa 11. Educacién a Distancia
Produccién 01: Formados Estudiantes en las Areas del Conocimiento a Través del Sistema de Educacion a Distancia.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

P_eriodc_)' de Meta de Lo Prgsupuesto
Ejecucion Graduados ejecutado
Anual 583 223 14,640,531
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 278 223 14,640,531
Trimestre 3

Trimestre 4

Grafico No. 25

Formados Estudiantes en las Areas del Conocimiento a Través del Sistema de
Educacidn a Distancia.
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Este gréfico refleja los Graduados tanto en Ciudad Universitaria y sus Centros Regionales.
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Sub — programa 12. Formacién Académica en Carreras Tecnoldgicas.
Produccién 01: Formacion de Estudiantes de las Carreras Tecnoldgicas en las Unidades Académicas.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

P'eriodc.xl de Meta de Lo Prgsupuesto
Ejecucion Graduados ejecutado
Anual 116 38 1,246,140
Trimestre 1 0 0 0
Trimestre 2 55 38 1,246,140
Trimestre 3

Trimestre 4

Grafico No. 26

Formacion de Estudiantes de las Carreras Tecnologicas en las
Unidades Académicas.
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Los Datos de Graduados a Nivel Técnico ya se encuentra incorporado en los Sub Programas anteriormente mostrados, en el mismo se puede
visualizar con mejor detalle la Matricula y Graduados en este Nivel.
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Programa 14. Ayuda Econémica para Formacién Universitaria e Investigaciones.
Produccion 01. Programa de Becas de Formacion e Investigacion Universitaria Implementado.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
. L. Meta Logro .
Ejecucion ejecutado
Anual 30 8 0
Trimestre 1
Trimestre 2
Trimestre 3
Trimestre 4
Grafico No. 27
Programa de Becas de Formacion e Investigacion Universitaria
Implementado.
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Produccion 02 Nuevos Sistemas, Estructuras, Métodos Educativos, Cientificos y Técnicos
Adaptados a la Realidad Nacional.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL
Pgnodgl de Meta Lo P.resupuesto
Ejecucion ejecutado
Anual 100% 35% 38,836,526
Trimestre 1 0% 0% 0
Trimestre 2 35% 35% 38,836,526
Trimestre 3
Trimestre 4
Grafico No. 28
Nuevos Sistemas, Estructuras, Métodos Educativos, Cientificos y
Técnicos Adaptados a la Realidad Nacional.
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