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AUTORIDADES UNIVERSITARIAS

(Segun Articulo 6 de la Ley Organica de la UNAH)

A. NIVEL DE DIRECCION SUPERIOR

Consejo Universitario
Junta de Direccion Universitaria

B. NIVEL EJECUTIVO Y ACADEMICO

Rectoria

Facultades

Centros Universitarios

Centros Universitarios Regionales
Vice Rectorias

Secretarias Ejecutivas

Secretaria General

Abogado General

Departamentos y Carreras

C. NIVEL DE CONTROL

Comision de Control de Gestion
Auditoria Interna.

D. ORGANOS AUXILIARES

Claustro de Profesores

Consejo General de la Carrera Docente

Instituto de Prevision Social de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras

Direccion de Educacion Superior

Comisionado Universitario.

E. ORGANOS COLEGIADOS

El Consejo Universitario

La Junta de Direccion Universitaria

La Comision de Control de Gestion

Las Juntas Directivas de Facultades

Las Juntas Directivas de los Centros Universitarios y Centros
Universitarios Regionales

El Consejo General de la Carrera Docente y los Consejos
Locales; y

Los Comités Técnicos de Carrera.
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I. PRESENTACION

La Rectoria de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras a través de la
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo Institucional presenta el informe de INFORME
DE EJECUCION DE CATEGORIAS PROGRAMATICAS Y RESULTADOS DE
LPRODUCCION. | TRIMESTRE 2011, a /as autoridades universitarias y Secretaria
de Finanzas (SEFIN).

Este documento describe los resultados de gestion obtenidos del primer Trimestre
del Plan Operativo Anual, el cual tiene como objetivo, entre otros, conocer los
logros y avances que se han obtenido durante el periodo evaluado, asimismo,
identificar los problemas en el desarrollo de las metas enmarcadas en dicho plan,
permitiendo de esta manera, buscar soluciones viables a la problematica
encontrada. La UNAH tiene tres grandes funciones fundamentales para e/
desarrollo academico que es la docencia, la investigacion y la vinculacion

universidad sociedad.



11. MISION, VISION, Y ATRIBUCIONES DE LA
UNAH

MISION

Somos una  Universidad estatal y  autonoma; responsable
constitucionalmente de organizar, dirigir y desarrollar el tercer y cuarto nivel
del sistema educativo nacional. Nuestro @mbito de produccion y accion
cientifica es universal. Nuestro compromiso es contribuir a través de la
formacion de profesionales, la investigacion y la vinculacion Universidad —
Sociedad al Desarrollo Humano sostenible del pais y por medio de la ciencia
y la cultura que generamos, contribuir a que toda Honduras participe en la
Universalidad y a que se desarrolle en condiciones de equidad vy
humanismo. Atendiendo la pertinencia académica para las diversas
necesidades regionales y el ambito nacional.

VISION

La Institucion lider de la educacion superior nacional e internacional;
protagonista en la transformacion de la sociedad hondurefia hacia el
desarrollo humano sostenible, con recursos humanos del mas alto nivel
académico, cientifico y ético. Una institucion con un gobierno democratico,
organizada en redes y descentralizada, transparente en la rendicion de
cuentas, con wuna gestion académica y administrativo financiera
participativa, estratégica, moderna y orientada hacia la calidad y la
pertinencia de la educacion, la investigacion y su vinculaciéon con la sociedad
hondurefia mundial, procesos basados en los nuevos paradigmas del a
ciencia y la educacion.

ATRIBUCIONES DE LA UNAH

Para el logro de sus objetivos la UNAH tiene las funciones y atribuciones
siguientes:

1. Organizar, dirigir y desarrollar con caracter exclusivo la educacion
superior y profesional de Honduras;

2. Integrar y presidir por medio del Rector, el Consejo de Educacion
Superior y profesional de Honduras;

3. Ejercer, de conformidad con la Ley, la vicepresidencia del Consejo
Nacional de Educacion, para coordinar junto con la Secretaria de Estado
en el Despacho de Educacién y demas instituciones del Estado, las



medidas y acciones encaminadas a lograr un sistema nacional educativo
armonico y coherente en todos los niveles;

Formar los profesionales que demande el desarrollo nacional en los
campos de la ciencia, la técnica y el arte, asi como capacitarlos para el
ejercicio profesional responsable y eficiente de sus respectivos
aprendizajes;

Fortalecer e innovar, de manera permanente, los procesos de
educacion y capacitacion que permitan la superacion profesional
constante para contribuir al desarrollo sostenido, equitativo vy
equilibrado del pais;

Generar y desarrollar la ciencia, la tecnologia, las humanidades, el arte
y el deporte a través de la investigacion y el andlisis de los problemas
nacionales y regionales, planteando algunas de sus posibilidades
soluciones.

Participar, a través de sus facultades, Centros, Departamentos, Careras,
Programas, Proyectos, Investigaciones, Editorial y Libreria, en el
desarrollo cultural, cientifico, tecnolégico y humanistico de la sociedad
hondurefa.



111.OBJETIVOS INSTITUCIONALES

1. Fomentar y promover el desarrollo de la educacién superior en beneficio
de la sociedad hondureia.

2. Formar profesionales del mas alto nivel académico, civico y ético
capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad;

3. Promover, desarrollar, innovar y difundir la investigacién cientifica,
humanistica y tecnologica;

4. Fomentar y difundir la identidad nacional, el arte, la ciencia y la cultura
en el nivel educativo que le corresponde;

5. Fomentar la vinculacibn de la UNAH con las fuerzas productivas
laborales, empresariales, asi como con las demas que integran la
sociedad hondurenia, y;

6. Contribuir a la trasformacion de la sociedad hondurefia y al desarrollo
sostenible de Honduras.
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La Secretaria Ejecutiva de Desarrollo Institucional realiza este Seguimiento al Plan

Operativo Anual con la participaciéon de las unidades académicas y administrativas
de la Universidad en cumplimiento a los procesos de control, seguimiento y
ejecucion del presupuesto de ingresos y egresos de la UNAH, en la parte interna,
asi también al control que ejerce el Gobierno Central a través de la Direccién de
Instituciones Descentralizadas de la Secretaria de Finanzas, la UNAH concreto
sus objetivos y metas propuestas en el Plan Operativo Anual 2010, optimizando
los recursos humanos materiales y financieros, y en cumplimiento de la mision y

vision de la institucion y el Plan Integral de Reforma Universitaria.

A. EVALUACION DE OBJETIVOS Y RESULTADOS

OBJETIVO 1. Fomentar y promover el desarrollo de la educacién superior en
beneficio de la sociedad hondureia.

RESULTADO
1.1 Incrementar la matricula presencial, a distanciay postgrados.

Actualmente la UNAH ofrece 121 oportunidades de estudio, de los cuales 18 son a
nivel técnico universitario, en el estado de grado asociado, 47 a nivel de
licenciatura, 26 especialidades, 29 maestrias y un doctorado en los diferentes
centros universitarios en las dos modalidades presencial y a distancia.

La matricula atendida en la jornada de enero 2010 fue de 70,303 alumnos:

Presencial 62,619, a Distancia 6,308 y nivel de Postgrados 1,376. De los cuales
9,827 son de primer ingreso.

97% de cumplimiento.


http://www.pdfcomplete.com/cms/hppl/tabid/108/Default.aspx?r=q8b3uige22

: Your complimentary

= use period has ended. |valuado. IV Trimestre
. 3 CO m p I ete Thank you for using
; PDF Complete.
Click Here to upg
Unlimited Pages ofesionales Graduados a nivel de pregrado y

PUStgTrauu.

Total graduados en el aifio 2010: 4528 datos preliminares

TOTAL UNAH 1109 1830 1589 4528
PRESENCIAL 934 1636 1321 3891
CuU 827 870 828 2525
UNAH VALLE DE SULA 0 514 373 887
CURLA 0 103 4 107
CUROC 1 0 67 68
CURC 70 0 0 70
CURLP 0 149 41 190
CURNO 36 0 6 42
CURVA 0 0 2 2
UNAH TEC-DANLI 0 0 0 0
A DISTANCIA 148 147 158 453
A NIVEL DE 27 47 110 184
POSTGRADOS

Fuente: Secretaria General y Area de Estadisticas y Sistemas de Informacién Institucional.

RESULTADO
1.3 Fortalecer la gestion del nivel de educacién superior.

En el primer trimestre se logré un avance del 18% y se realizaron las siguientes

actividades:

- Se publico un informe sobre funcionamiento del Consejo Nacional de Educacién
y las comisiones Curriculares con las acciones de los ultimos 15 afios. (1994-
2009).

- Se ha iniciado con un estudio evaluativo, y de propuesta de lineamientos para la
estructuraciéon de un plan estratégico de trabajo del Consejo Nacional de
Educacion, proyectado a 5 afios plazo, basado en necesidades prioritarias para
el fortalecimiento del Sistema Educativo Nacional y de la calidad de la
educacion del pais, proyectando para tales efectos los perfiles de los
profesionales que pondran en ejecucion el mismo y seran el personal de apoyo
de los miembros representantes del Consejo Nacional de Educacion.
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p la oferta académica a nivel nacional ante las
d Nacional Autbnoma de Honduras, el cual se
blicacion respectiva.

Documento propuesto para la creacion del Sistema Nacional de Acreditacion de
la Educacion Superior en Honduras (SINAESH), fue ajustado por la comision
responsable y serd presentado por la vice-rectoria académica y el
representante por Honduras del Consejo Centroamericano de Acreditacion
Ramén Salgado, para ser presentado a la Rectoria para su proceso de
socializacion.

Seguimiento y evaluacién de los avances de los proyectos educativos
comunitarios que estan siendo desarrollados por los Centros del Nivel de
Educacién Superior, en las regiones donde se encuentran ubicados

En el segundo trimestre se logré un avance del 45% y se realizaron las siguientes
actividades:

Se elabor6 listado de informantes claves que aportaran la informacion,
sobresaliendo Ex Ministros de Educacion, Directores de Centros de
Capacitacion Docente, Coordinadores de Proyectos y Programa de Educacion y
Representantes del Nivel de Educacién Superior, Ex Rectores de la UNAH, Ex
Director de Educacion Superior y Representantes de Universidades Privadas y
Publicas ante el Consejo de Educacion Superior.

La oferta educativa esta publicada en el sitio institucional de la Direccién de
Educacion Superior, la cual esta en constante actualizacion y de acceso al
publico en general y no se requiere de registro de usuarios para acceder a ella
en el enlace www.educionsuperior.unah.hn

Presentacion ante el Consejo de Educacion Superior (CES) y traslado al
Consejo Técnico Consultivo, del documento “Sistema Hondurefio de
Acreditaciéon de la Calidad de la Educacion Superior”, para su aprobacion ante
el CES.

Realizacion de un taller para conocer la propuesta del documento ante el
Consejo Técnico Consultivo, lograr la discusion y observaciones, para le
emision de dictamen ante el Consejo de Educacion superior.

Reactivacion de la comunicacion a través de Skype para conocer los avances
de los proyectos educativos comunitarios que estan desarrollando los centros
del nivel en la region y dar la asesoria correspondiente en el area de
investigacion y extension.

Se esta elaborando la programacion de capacitaciéon en el area de investigacion
y extension educativa para los Centros del Nivel de Educacién Superior con
apoyo de la Direccion de Investigacion Cientifica de la UNAH.

En el tercer trimestre se logré un avance del 23% y se realizaron las siguientes
actividades:
e Asistencia a 1 sesion del Consejo de Educacion Superior, 3 sesiones del

Consejo Técnico Consultivo.

e Visita de seguimiento a los centros de Informacién y Documentacion de algunos

centros del Nivel.
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ervision de seguimiento de centros del Nivel.
rvision institucional de los centros del Nivel.
minares a las autoridades de los centros.
Presentacmn final de informes de supervision al Consejo de Educacion
Superior.

Emisién de observaciones y recomendaciones.

Verificacion de recomendaciones y observaciones.

Revisiéon de planes de estudio.

Verificacion de reformas y emision de observaciones y recomendaciones.
Emision de opinién razonada.

Presentacion de informe de visitas de observaciones

Gestidn para la toma de acciones conjuntas con la Direccion de Investigacion
Cientifica en lo referente a capacitacion de responsables de las unidades de
investigacion de los centros del Nivel superior.

Asistir a jornadas de induccion y capacitacion sobre instrumentos de
Supervision.

Participacion al Primer Congreso de Postgrado de la UNAH.

Asistencia a presentacion del libro “Democracia y Gobernabilidad”.

Brindar capacitacion sobre bibliotecologia a los centros del Nivel.

Capacitacion sobre la Aplicacion de las Reglas Angloamericanas.

Avance de organizacion del Diplomado en Dbibliotecologia para
profesionalizacion del personal encargado de las bibliotecas de los centros del
Nivel.

Ingreso de 845 solicitudes de reconocimiento.

Aprobaciéon de 194 reconocimientos por el Consejo de Educacion superior.
Registro de 768 diplomas y titulos.

Ingreso de 80 solicitudes de incorporacion.

Aprobacién de 8 incorporaciones por el Consejo de Educacién Superior.
Registro de 50 diplomas vy titulos.

Registro de 10 Planes de Estudio.

Entrega de 10 planes de Estudio a los Centros de Educacion Superior.

En el Cuarto trimestre se logré un avance del 10 %

v Participacion en la Conferencia “Estado y Sociedad Civil” auspiciado por la
Agencia Centroamericana de Acreditacion de Posgrados. ACAP.

v Participacion al IV Foro Centroamericano de Acreditacion de Pos-grados.

v Participacion en el Primer Taller Nacional: “Desarrollo de Proyectos para la
Innovacién en Educacion Superior”. Para la Formulacion de Proyectos de
Desarrollo de Capacidades en Redes Académicas (DECARA 2). Auspiciado
por Grupo Universitario para la Calidad de América Latina, Capitulo
Honduras (GUCAL XXI)
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v Participacion en la Comision revisar el documento, SHACES.

v Participacion en la Comision para la elaboraciéon Opinién Razonada,
SHACES.

v' Seguimiento a Ley de Universidades Privadas

v' Desarrollo de sesiones con personal de la Facultad de Ciencias Médicas de
la UNAH y personal de la Universidad Catolica de Honduras “Nuestra
Sefiora Reina de la Paz” para consensuar el Instrumento de Supervisién de
la carrera de Medicina y Cirugia de este Centro.

OBJETIVO 2. Formar profesionales del més alto nivel académico, civico y
ético, capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad

RESULTADO
2.1lIntegrar las TICs en todos los procesos de la educacién a distancia (EAD)
para la conceptualizacién, reorganizacion, y modernizacion del SUED.

En el segundo trimestre se logré un avance del 20%

Implementado el Plan Piloto de B-LEARNING (llI-PAC-2009) en los CASUED de
C.U y Siguatepeque. Seis (6) Asignaturas: 4 asignaturas de la Carrera de
Pedagogia y 2 de la Carrera de Administracion Agropecuaria. Se evalu6 los
alcances y limitaciones del Proyecto.

No han sido otorgados los presupuestos para su desarrollo en las areas de
capacitacion docente e incorporacion de equipo tecnoldgico.

En el Tercer trimestre se logré un avance del 25%

Se organiz6 y desarrolld6 un Taller en Conceptualizacion a Distancia,
incorporandose politicas de Educacion a Distancia, las politicas Tecnoldgicas de la
Direccidn ejecutiva de Gestidén de Tecnologia.

En el Cuarto trimestre se logré un avance del 25%

v' Se desarroll6 el ler. taller de Induccion en las Facultades y CASUED para
el diagnostico de necesidades formativas de la Region, con el fin de
potenciar los Centros Asociados del SUED y construir los fundamentos
basicos de la gestion del conocimiento.

v' Desarrollo de un Taller de Induccién en las Facultades y Sede Central
sobre el Modelo Educativo y Modelo Pedagogico de la Educacion a
Distancia.

v" Se han realizado reuniones de trabajo con Facultades y Sede Central en la
elaboracion del Documento Borrador del Proyecto Modalidad EDA.
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Unlimited Pages a Distancia, las Politicas Tecnoldgicas de la

ecnologia.

v' Elaborado el Proyecto de Investigacién basica y aplicada sobre Educacién
a Distancia, presentado a la Junta de Direccién Universitaria. Noviembre
2010.

RESULTADO
2.2 Completar el proceso de acreditacion de las Carreras de la UNAH.

Por conflictos internos de la Institucién que implica la huelga provocada por el
SITRAUNAH iniciada en el mes de febrero y finalizada en abril, ocasiono que se
reprograma la planificacién de la meta para el segundo trimestre.

En el segundo trimestre 35%
El 7.2% de las Carreras de la UNAH esta autoevaluado y el 60% de las carreras
esta ejecutando el proceso de autoevaluacion.

En el tercer trimestre se ha logrado avanzar en un 10%, a través de la Direccion
de Investigacion Cientifica se ha organizado el Proyecto de apoyo al proceso de
autoevaluaciéon de las carreras de la UNAH y Centros Universitarios Regionales,
realizando varias actividades inherentes a la investigacion.

En el Cuarto trimestre alcanz6 un 25%

A través de la Direccién de Autoevaluacion se ha brindado apoyo en el proceso de
autoevaluaciéon de las carreras de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
Contables, Facultad de Quimica y Farmacia, Facultad de Odontologia y Centro
Universitario Regional del Centro (CURC), mediante suministros de documentos
requeridos para la investigacion.

La Direccion de Investigacion Cientifica continda coordinando el Proyecto de
apoyo al proceso de autoevaluacién de las carreras de la UNAH y Centros
Universitarios Regionales, realizando varias actividades con relacion a la
investigacion.

80 carreras de la UNAH en proceso de autoevaluacion.
La facultad de ciencias médicas finalizo su autoevaluacion.

RESULTADO
2.3 Crear y conectar a la red de Internet las paginas web de todas las
unidades académicas y administrativas de la UNAH.

En el primer trimestre se avanzdé en un 20%se han realizado las actividades

siguientes:

- Finalizacién y puesta en funcionamiento del cableado de la Maestria en Salud
Publica de la Facultad de Ciencias Médicas.
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ATrCToOTTOT—0 os—para— acCeso a internet y transporte de datos en la
Direccion de Educacion Superior.

Mantenimiento y configuracion de equipo de red de los cuartos de
telecomunicaciones campus universitario.

Instalacion de backbone desde el cuarto de telecomunicaciones hasta las
oficinas de la Junta de Direccién Superior.

Reconfiguracion de las conexiones VPN’s con los Bancos Atlantida y
FICOHSA.

En el segundo trimestre se avanzd en 18% y se realizaron las siguientes
actividades:

En proceso supervision de la reinstalacion del tramo de fibra 6ptica frente al
edificio.

En funcionamiento Instalacién del cableado UTP para 3 laboratorios de libre
acceso en los edificios de Biblioteca, Facultad de Odontologia y Hemeroteca de
la Facultad de Ciencias Médicas.

En proceso Instalacion en puntos de red para acceso a la red interna de la
UNAH y acceso a Internet para los directores de las unidades administrativas
Funcionando Espacio Virtual de la Direccion de Innovacién en Educacion a
través de la creacion del subdominio www.campusvirtual.unah.edu.hn/die

En proceso instalaciéon de la red LAN para las unidades de Juicios Orales,
departamento de Artes, Agencia Centroamericana de Acreditacion de
Postgrado (ACAP), editorial Universitaria, Departamento de Comercio
Internacional y Carrera de Enfermeria.

Funcionando sitio web en el primer encuentro del campus virtual de la UNAH a
través de la instalacion y configuracion del software requerido y se creo el
subdominio https://www.unah.edu.hn/ec2010/

En el tercer trimestre se ha avanzado en un 23% donde se realizaron las
siguientes actividades:

Realizacion de capacitaciones al Personal de Redes y Sistemas de Informacion,
a través de conferencias nacionales e internacionales, relacionados a la
optimizacion de ancho de banda.

Se capacitd a los administradores de las paginas Web, donde se han realizado
la redaccion y publicacion de articulos relacionados a la actualidad de la UNAH.
Se instalé y configur6 HP SIM (Systems Insight Manager), ésta herramienta
mejora el proceso de monitoreo, enviado informacion de falla via correo
electronico de los servidores del Data Center de la UNAH.

Se instald y configuré un software gestor documental multiusuario, que permite
el manejo de la informacion digital.

En el Cuarto trimestre se ha avanzado en un 25%

Durante el mes de octubre se han iniciado trabajos en el area de construccion de
habilidades relacionadas con la aplicacion de la informacién en beneficio de la
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nacmnales en dos eventos relacionados con el tema: Taller Latindex para editores
de revistas centroamericanas y Taller Lamjol (Latin America Journals online).

En conclusién para el afio 2010 se ha dado un fuerte impulso a la capacitaciéon del
recurso humano: docentes, investigadores, personal técnico y estudiantes con
talleres sobre:
- Herramientas y estrategias de busqueda y recuperacion de informacién de
la Web.
- Recuperaciéon de informacién académica-cientifica disponible en base a
datos en linea a texto completo.
- Uso de gestores bibliograficos como herramienta de apoyo a la redaccién
de documentos académicos-cientificos.
- Introduccion al Internet como fuente de informacion.

Este trabajo se ha realizado a diferentes niveles de usuarios finales en la UNAH y
otras instituciones nacionales como trabajo de vinculacibn UNAH-Sociedad;
ademas como una proyeccion del trabajo cooperativo realizado por el Programa
para el fortalecimiento de la informacion para la investigacion (PERii-Honduras).

OBJETIVO 3. Promover, desarrollar, innovar y difundir la investigacién
cientifica, humanistica y tecnoldégica.

RESULTADO
3.1 Capacitar a docentes universitarios y eventos cientificos.

Se han tenido dificultades de inicio por situacién interna de la UNAH que impide
una planificacion y se ha presentado escasa respuesta de cursos regionales.

En el primer trimestre 8% se realizaron las siguientes actividades:

- Se han estructurado 10 cursos de investigacion y se esta gestionando
profesores para impartir los cursos. Se dictaron 2 conferencias sobre politicas
de investigacion cientifica en la UNAH

- Se llevo a cabo las siguientes convocatorias para:

= Becas basicas y sustantivas, en enero

= Becas para docentes egresados de postgrado

= Becas para estudiantes de pre y post-grados

= A los diplomados en investigacion para la tercera y cuarta promocion, en
enero.

= Premio del investigador 2010 ,en febrero

= Cuarto Congreso de Investigacion Cientifica, en febrero

En el segundo trimestre 40%:
- Convocatoria elaboradas y publicadas los 10 cursos de apoyo a la
investigacion.
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con Doctor Mario Alas.
atados.
In simultanea con Centros Regionales.

En el Tercer trimestre 40%:

Se desarrollaron dos (2) Diplomados en Investigacion con la participacion de 23
investigadores de la UNAH.

Apertura de la IV Promocion del Diplomado en Investigacion con 27 personas
inscritas, elaboracién de contratos de Maestros y asesores.

Taller de Propiedad Intelectual con la participacion de 20 docentes
investigadores. Este taller forma parte de un proceso de construccion de cultura
de propiedad intelectual e innovacion.

Organizaciéon y desarrollo del 2do. Encuentro de profesores que ensefian a
investigar. 80 participantes en 6 Centros Universitarios Regionales.
Organizaciéon y desarrollo del IV Congreso de Investigacion Cientifica con la
participacion de 600 personas entre docentes nacionales e internacionales.

En el Cuarto trimestre 12%

Se realizaron 2 graduaciones del diplomado en Investigacion.

Se desarrollaron los siguientes cursos:

Poblacién y Muestra

Cuadro y Gréficos

Presentacion de Resultados

Etica del investigador

Andlisis de Coyuntura

Propiedad Intelectual

Taller “Oportunidades de Investigacion en Canada y Propuestas
Exitosas”

AN N N N NN

Se realizaron los siguientes Encuentros:
v' Proyecto Agenda de Investigaciéon en la Respuesta VIH-SIDA.
v" Coordinacion de Conferencias y Panel sobre el Rol de la Investigacion y
el Desarrollo en la Innovacién Empresarial.
v" Organizacion de la Mesa Redonda “La Propiedad Inteleccion, la
Innovacion y la Politica de Investigacion Cientifica: Retos, Problemas y

Obstéculos.

v’ Lectura de conclusiones y Cierre del IV congreso de Investigacion
Cientifica.

v" Encuentro de Coordinadores Regionales de Investigacion.

v Taller “Oportunidades de Investigacién en Canada y Propuestas
Exitosas”

v' Conferencia “Estado y Sociedad Civil en los procesos de Desarrollo”

v' Mesa Redonda Propiedad Intelectual.

v" Encuentros de Institutos de Investigacion.

v' Simposio “Hacia un Sistema Nacional de Investigacion. Experiencia

Latinoamericana y Recomendaciones para Honduras
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pciedad en la Cooperacion Internacional en el
nternacionales.
| América Latina.

En resumen en el IV Trimestre se realizaron 9 capacitaciones y 12 encuentros
cientificos.

RESULTADO
3.2 Becas deinvestigacién otorgadas.

En el segundo trimestre 40%:

- Se han realizado 4 convocatorias para las becas bésicas, becas sustantivas,
becas para docentes egresados de postgrado y becas para estudiantes de pre y
postgrado.

- Revisados14 proyectos aspirantes a Becas

- Proyectos seleccionados para la adjudicacion de Becas

En el Tercer trimestre 40%:
- Becas de Investigacion: 7 becas aprobadas
3 en proceso de aprobacion

En el Cuarto trimestre 20%

- Seguimiento a tramites de 8 becas de investigacion

- Revisibn y seguimiento de informes técnicos de becas otorgadas con
anterioridad.

- Revisién de contratos de becas en base al reglamento y elaboracién de ajustes.

Becas otorgadas: 8 beneficiarios

OBJETIVO 4. Fomentar y difundir la identidad nacional, el arte, la cienciay la
cultura en el nivel educativo que le corresponde.

RESULTADO
4.1 Elaborar por lo menos 5 proyectos de investigacién artistica, cultural o
deportiva.

Por conflictos internos de la Institucién que implica la huelga provocada por el
SITRAUNAH iniciada en el mes de febrero y finalizada en abril, ocasiono que se
reprograma la planificacién de la meta para el tercer trimestre.

En el tercer trimestre se ha avanzado con un 38% logrando elaborar y ejecutar 7
proyectos de investigacion que inciden en la fomentacion del arte, la cultura e
identidad nacional:

- Ejecucion de tres proyectos de extension, a través de los talleres.
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s, adquisicion de instrumentos, becas para
docentes y 3 estudiantes de la carrera de Musica.

Proyecto de:

- Cursos Libres de Guitarra Popular,
Actuacion,
Teclado,
Saxofény
Clarinete. Participan 2 docentes de 80 a 100 estudiantes de la carrera de
Musica.

- Continuacion de los Proyectos Jueves en Arte, Obras programadas cada
jueves.

- Aprobacién del Proyecto de la Orquesta de Camara de la UNAH,
participacion directa y comprometida con el Programa Prioritario “Lo Esencial
de la Reforma”.

En el Cuarto Trimestre se ha avanzado con un 22%

- La UNAH participa con jugadores seleccionados en el evento de Republica
Dominicana octubre 2010. Se establecen las bases y perfiles para la
participacion en Guatemala 2012 (JUDUCA) y se propicia las gestiones
necesarias para los juegos intramuros y nacionales de la UNAH.

- Se establece un plan sistematico de divulgacién del arte y la cultura,
fortaleciendo la identidad nacional: el Departamento de Arte institucionaliza
el denominado “Jueves en Arte” donde cada jueves un grupo artistico en el
area de teatro, danza, poesia, musica, divulgando nuestro arte y cultura
para la construccién de ciudadania.

RESULTADO
4.2Impartir de manera permanente un taller de arte, cultura y deportes en

cada centro regional.

Por conflictos internos de la Institucién que implica la huelga provocada por el
SITRAUNAH iniciada en el mes de febrero y finalizada en abril, ocasiono que se
reprograma la planificacién de la meta para el tercer trimestre.

Para el tercer trimestre se ha avanzado en 50% con un nimero de 8 talleres en
seis centros regionales para fomentar el arte y la cultura:

Homenaje del poeta Roberto Sosa, lectura y conversatorio sobre los poemas y
la vida del poeta.

Participacion en el Cuatro Congreso de Investigacion Cientifica con 9
ponencias.

Participacion en | Encuentro de Post grado de la UNAH, 9 proyectos de
investigacion por finalizar, relacionados con la problematica de Educacion
Superior.
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ceremonias de graduacion con sus diferentes
orquestas part|C|paC|on presenmada por las altas autoridades de la UNAH.
- Participacion en el “Festival de Folklore Para la Identidad Nacional”
- Participacion artistica en las ceremonias de graduacion con sus diferentes
orquestas.
- Participacion en calidad de homenajeada de la Lic. Lety Elvir en Per.

Para el Cuarto trimestre se ha avanzado en 33%

- Se han montado talleres para analizar el componente ético y la manera en que
se pueda vincular el tema en diversas asignaturas de las carreras de la
Facultad de Humanidades y Artes. Actualmente se esta trabajando en la
transversalizacion del componente de Derechos Humanos en el ser y hacer de
la Facultad de Humanidades y Artes y se han realizado talleres para la
socializacion del mismo.

- Se esta trabajando en el rescate de valores a través del Proyecto “En Busca de
la Excelencia”, promovido por la Escuela de Pedagogia.

RESULTADO
4.3Infraestructura y tecnologia para la Radio y la Television universitaria.

Reprogramada su ejecucion para el segundo trimestre
En el segundo trimestre 40%:

Se cuenta con la infraestructura bésica, Unicamente para salir al aire desde los
estudios de television. Funciona el control méster, el estudio con dos camaras,
una camara de calle, el transmisor y la antena ubicada en Canta gallo, para
transmitir por television.

Proximos a iniciar la Il licitacion para lo cual se esta preparando el listado del
equipo a comprar con todas las especificaciones técnicas.

En el tercer trimestre 35 %:

Se presentd a la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas de la UNAH
las bases de la Il Licitacién para su aprobacion y conformar la Comisién de
Licitacién, para completar la infraestructura para la Radio y Television
Universitaria.

En el cuarto trimestre con un avance acumulado de 82 %:
Se ha logrado la convocatoria para la Il licitacién y cerrando ofertas el 31 de enero
de 2011, para completar la infraestructura para la Radio y Television Universitaria.
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RESULTADO

5.1 Ejecutar convenios de cooperacién, con Sociedad Civil,
Universidades, funcionamiento de mecanismos de préctica profesional
para egresados (as) con orientacion a reducir la pobreza extrema.

2 compromisos para establecer convenios y 3 convenios en procesos que
contindan.

En el segundo trimestre 50%:

- Se ha firmado la carta de intenciones y el Convenio de Cooperacion entre la
UNAH y ODECO sera aprobado por el Consejo Universitario con el objetivo de
optimizar los recursos disponibles, orientados a promover el desarrollo integral
de la poblacién sujeta a atencion y otros.

- Convenio de cooperacion entre la UNAH y Médico sin Fronteras, cuyo objetivo
es que en el marco del campo académico de vinculacion e investigacion, la
UNAH pueda suministrar profesionales para realizar practicas y servicio social
integral a la poblacion en situacion de calle que el Centro de Dia de dicho
proyecto atiende. El proyecto esta por concluir por lo que se estan buscando
alianzas estratégicas para traspasar dicha labor hacia el Estado y la Sociedad
Civil.

Carta Acuerdo

Proyecto de Implementacién de una encuesta de Salud Sexual y Reproductiva.

El objetivo de la encuesta es identificar las barreras y formas de abordajes para la
implementacion de politicas de prevencién del embarazo en adolescentes. Este
proyecto se hace conjuntamente con la Organizacién Panamericana de la Salud
OPS y se aplicara a estudiantes de los colegios publicos de Comayagua y Copan
entre los meses de julio y agosto.

Se prevé la participacion de 10 estudiantes de las escuelas de Psicologia,
Medicina y Trabajo Social. EI Equipo Técnico Académico esta integrado por
Psicologia, Trabajo Social y la Unidad de Investigacion Cientifica de Medicina.
Esta siendo coordinado por la DVUS.

Carta Acuerdo

Proyecto de investigacion “Causas y Efectos del Voto Nulo en las elecciones
generales 2009".

El proyecto pretende hacer un analisis del voto nulo y la participacion electoral en
las elecciones de 2009. Se trabaja conjuntamente con la organizacion Mirador
Electoral, con el apoyo financiero del PNUD. Se realizaron acuerdos con el
Tribunal Supremo Electoral para el acceso a la informacién necesaria que permita
construir el estudio, el cual se encuentra en la fase de analisis e interpretacion de
datos. En dicho proyecto se han involucrado 13 estudiantes de diferentes carreras
en el marco del trabajo comunitario obligatorio de 40 horas.
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tica profesional Supervisada a 31 estudiantes de

Industrial, correspondiente al primer periodo
academlco deI 2010 en conjunto con la Lic. Maria Elena Flores de Castro,
Coordinadora de la Carrera. Asi mismo se efectud con otro grupo de la carrera,
la Gira de Intercambio de experiencias al Centro Turistico y Ecolégico San
Martin, de la comunidad de San Ignacio, Francisco Morazan en los remanentes
de infraestructura que les dond a los trabajadores la empresa Entremares.
Dichos trabajadores se organizaron en la Fundacién San Martin.

2- Se acepté la realizacion de la Practica Profesional Supervisada al joven
Francisco Antonio Portillo Nufiez, estudiante de la Carrera de Trabajo Social,
quien se incorpord a partir del 12 de abril del presente afio en las labores del
Departamento, ademas de la finalizacion del Proyecto “Evaluacion del
Programa Financiero de la Region de Occidente”, en el Departamento de
Copan, financiando por la Agencia Sueca de Cooperacion Internacional.

3- Se participd en la Reunién de acercamiento de los departamentos de la DVUS
con las autoridades del Fondo Hondurefio de Inversion Social, para definir
estrategias de cooperacion interinstitucional a través del cumplimiento de las
40 horas de trabajo comunitario por estudiantes de la UNAH en proyectos
sociales del pais. Participaron por parte del FHIS el abogado Fernando
Alvarenga Funez, del Departamento Legal, el Doctor Jorge Claros de la
Direccion de Proyectos asi como sus asistentes, Licenciadas y Lesly Gamero
Eva Siri.

En el tercer trimestre 30%:

Carta de Acuerdo continuando con el proyecto de implementacion de una
encuesta de Salud Sexual y Reproductiva, se ha disefiado la encuesta, se ha
conformado el equipo técnico.

Se han aplicado 350 encuestas en las escuelas de Psicologia, Medicina y Trabajo
social falta la base de aplicacion.

Se hizo andlisis de datos y presentacion de informe en las ciudades de
Comayagua y Copan.

Carta de Acuerdo continuando con el proyecto de investigacion “Causas y
Efectos del Voto Nulo en las Elecciones Generales 2009” se realizo informe para
su revision y reproduccion por parte del PNUD

Con la practica de Francisco Portillo se logré disefiar un instrumento de
diagnostico de servicio social profesional y apoyo en la preparacién y disefio
metodolégico del diplomado en violencia y trata de personas.

En el Cuarto Trimestre se logr6 avanzar 16%, con la firma de un Convenio
suscrito y una Carta de Intenciones suscrita, con una poblacion objetivo:
Estudiantes practicantes y docentes supervisores de practica profesional.

Convenio de Cooperacion entre la UNAH y ODECO
Durante el mes de noviembre se le ha dado seguimiento al Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional establecido entre la Organizacion ODECO vy la
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y la ODECO, a fin de optimizar los recursos
er el desarrollo integral de la poblacion sujeta de
atencmn La Universidad a traves de este convenio se compromete a Brindar
asistencia directa a la ODECO, mediante la incorporacién de profesores y
estudiantes de las diversas Unidades Académicas de la institucion en las areas
especificas que se deriven de las acciones que ambas partes acuerden ejecutar;
pudiendo tener un caracter inter, uni-disciplinario o multidisciplinario segun la
naturaleza del servicio que se preste, asi como impulsar procesos académicos
orientados a fomentar la formacion de los estudiantes universitarios sobre pueblos
indigenas y Afrohondurefios, para contribuir a corregir las inequidades de los
referidos pueblos y comunidades, por medio del conocimiento cientifico de su
historia, aportes y desafios.

Carta de Intenciones como proceso inicial de Convenio Marco de
Cooperacién entre el Municipio de San José de Colinas del Departamento de
Santa Barbara y la UNAH.
Se firm6 una Carta de Intenciones donde se manifiesta la voluntad de ambas
entidades en fortalecer los lazos de cooperacion interinstitucional para el
desarrollo, partiendo de la identificacion de propésitos y quehaceres comunes y
complementarios, que se sintetizan en la responsabilidad de la UNAH de contribuir
a la transformacion social del pais. En este sentido se tiene previsto la firma de un
Convenio Marco de Cooperacién que asegure en su amplitud y alcance de
objetivos, esta alianza estratégica entre la UNAH y la Corporacién Municipal de
San José de Colinas. Se han identificado prioritariamente los siguientes proyectos:
1. Proyecto de Servicio Social Integral en Salud, para apoyar el sistema

municipal de salud que dicha municipalidad ha montado, asi como el futuro
hospital municipal que esta en proceso de gestion. Este proyecto tendra para
la UNAH el caréacter piloto en materia del servicio social integral que estamos
previendo establecer.

2. Proyecto de Ordenamiento territorial.

Proyecto de actualizacion del Plan de Desarrollo Municipal.

4. Proyecto de Universidad Popular, que esta siendo asumido por la Direccidon
de Educacion No Formal de la Direccion de Vinculacion Universidad-
Sociedad.

5. Proyecto de Desarrollo del Turismo Cultural, en el cual se involucrara la
Maestria en Ordenamiento Territorial, de la Facultad de Ciencias Espaciales,
en colaboracion con un grupo de universidades de Espafia.

6. Proyectos productivos agricolas y forestales.

w

B. CATEGORIAS PROGRAMATICAS

Programa: 11Desarrollo de la Educacidén Superior
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La Direccion de Investigacion Cientifica es la unidad responsable de coordinar las
actividades de las unidades que realizan investigacion en la UNAH.

Se ha realizado una serie de actividades en pro de capacitar y desarrollar
encuentros a docentes universitarios, asi mismo se ha iniciado un proceso de
actividades desde inicio de afio que conllevan a desarrollar proyectos de
investigacion que promuevan avances cientificos para una mayor produccién de
conocimiento.

Se han realizado 2 Diplomados en Investigacion; realizacion de un Taller de
Propiedad Intelectual que forma parte de un proceso de construccién de cultura de
propiedad intelectual e innovacion.
Se ha realizado el 2do. Encuentro de profesores que ensefian a investigar en 6
Centros Universitarios Regionales.

Se han disefiado afiches de las diferentes actividades realizadas por la Direccién
de Investigacion Cientifica.

Diagramacion de 3 revistas.
Se han realizado 15 encuentros de docentes investigadores.
Seguimiento a la propuesta para la creacién del Instituto de Derechos Humanos.

Seguimiento de 8 Becas de Investigacion.

Actividad Obra: 001 Coordinacion, Control y Direccién de la
Educacion

Produccion 1.1
Realizar capacitaciones y encuentros a docentes universitarios.

En el Primer Trimestre se avanzé en un 10%:

- Se han estructurado 10 cursos de investigacion y se esta gestionando
profesores para impartir los cursos.

- Se dictaron 2 conferencias sobre politicas de investigacion cientifica en la
UNAH.

- Se realizaron dos (2) convocatorias para los diplomados en investigacion para
la tercera y cuarta promocion.

- Una convocatoria al premio al investigador, 2010.

- Una convocatoria al Cuarto Congreso de Investigacion Cientifica.
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Aacional con fondos CEDOC — UNAH, taller sobre

Edicion disefio e impresion de la Revista Regional de los Derechos Humanos
Congreso Regional de los Derechos Humanos

Se realiz6 el Seminario Propiedad Intelectual en el marco de las actividades del
Convenio UNAH- Universidad Alicante Espafia.

En el Tercer trimestre se avanzé en un 40%
Se han realizado las siguientes capacitaciones:

Se desarrollaron dos (2) Diplomados en Investigacién con la participacion de 23
investigadores de la UNAH.

Apertura de la IV Promocién del Diplomado en Investigacion con 27 personas
inscritas, elaboracién de contratos de Maestros y asesores.

Taller de Propiedad Intelectual con la participacion de 20 docentes
investigadores. Este taller forma parte de un proceso de construccion de cultura
de propiedad intelectual e innovacion.

Se ha realizado el 2do. Encuentro de profesores que ensefian a investigar. 80
participantes en 6 Centros Universitarios Regionales.

En el Cuarto trimestre se avanzé en un 10%

Se realizaron 2 graduaciones del diplomado en Investigacion.

Se desarrollaron los siguientes cursos:

Poblacién y Muestra

Cuadro y Gréficos

Presentacion de Resultados

Etica del investigador

Andlisis de Coyuntura

Propiedad Intelectual

Taller “Oportunidades de Investigacion en Canada y Propuestas
Exitosas”

AN NN N NN

Se realizaron los siguientes Encuentros:

v' Proyecto Agenda de Investigacién en la Respuesta de VIH-SIDA

v' Simposio “Hacia un Sistema Nacional de Investigacion. Experiencia
Latinoamericana y Recomendaciones para Honduras.

v' Coordinacion de Conferencias y Panel sobre el Rol de la Investigacion y
el Desarrollo en la Innovacién Empresarial.

v" Organizacion de la Mesa Redonda “La Propiedad Inteleccion, la
Innovacion y la Politica de Investigacion Cientifica: Retos, Problemas y
Obstaculos.

v’ Lectura de conclusiones y Cierre del IV congreso de Investigacion
Cientifica.

v" Encuentro de Coordinadores Regionales de Investigacion.
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y-Sociedad Civil en los procesos de Desarrollo”
Encuentros de Institutos de Investigacion.

Conferencia “Estado Sociedad en la Cooperacién Internacional, en el
comercio y Finanzas Internacionales.

Conferencia “Laicismo en América Latina”.

Pre Congreso de CSUCA.

v
v

v
v

Produccion 1.2
Desarrollar proyectos de investigacion para la actividad académica que
promueva un avance cientifico.

En el primer trimestre 10%:

- Evaluacién de proyectos presentados para la lra. Convocatoria. (1 Beca
Sustantiva y 5 Becas Basicas).

- Elaboracién de base de datos para el control de proyectos de investigacion.

- Se han desarrollado los médulos para el Diplomado en Investigacién conforme
a la programacion. (3 clases de 4).

- Para el Proyecto Propiedad Intelectual (PILA) se desarrollaron 4 eventos de
socializacion y capacitacion (jornada de sensibilizacion sobre investigacion,
taller sobre propiedad intelectual e innovacién, UNAH-ASDI, Jornada de PI con
personal de la DICU y Microbiologia y una capacitacién internacional del
personal de la DICU en Argentina del 21 al 28 de marzo 2010.

En el segundo trimestre 40%:
- Revision de los 14 proyectos aspirantes a Becas
- Seleccion de proyectos para adjudicar las Becas

En el Tercer trimestre 40%:
Se han desarrollado Talleres de organizacién y trabajo con actores claves para el
desarrollo de Agenda de Investigacion en respuesta a la Epidemia VIH/SIDA.

En el Cuarto trimestre 10%:

- Seguimiento a tramites de 8 becas de investigacion

- Revisibn y seguimiento de informes técnicos de becas otorgadas con
anterioridad.

- Revisién de contratos de becas en base al reglamento y elaboracion de ajustes.

- Gestion de becas para la movilizacion de docentes entre la Universidad de Leén
y la UNAH.

- Se ha realizado un andlisis sobre la situacion actual de la investigacion en la
UNAH-Valle de Sula.

- Se ha avanzado en la formulacién de la Politica de Investigacion en Educaciéon
Superior.

- Proyecto Agenda de Investigacion en la Respuesta de VIH-SIDA
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de Investigacion en respuesta en VIH-SIDA en

para la creacion del Instituto de Derechos

Humanos.

Produccion 1.3
Difundir y publicar las investigaciones através de revistas, catalogos y
boletines.

En el Primer Trimestre se avanzé en un 10%:
Se encuentra en proceso el Segundo Catalogo de Investigadores, 2011.

En el Segundo Trimestre se avanzé en un 40%:

Edicion disefio e impresion de la Revista Regional de los Derechos Humanos
Adecuacion de la Revista Ciencia y Tecnologia paralawebdela 1, 2, 3, 4, 5, 6,
7,8,9,10, 11, 14, 16

Adecuacion de la Revista Ciencia y Cultura paralawebdelalala4
Adecuacién de las memorias de las Semanas Cientificas para la web de la Il a
la VI

Disefio y Diagramacion del Afiche, Programa e Invitacion Tercer Seminario
PILA

Disefio y Diagramacion del Trifolio Cursos de Apoyo a la Investigacion Cientifica

En el Tercer Trimestre 40%:

Disefio de afiches Tercer Seminario “Propiedad Intelectual en la Universidad”,
disefio de impresion de invitaciones y programa.

Disefio e impresion de Afiche segundo encuentro de profesores que ensefian a
investigar e invitaciones.

Disefio e impresion de invitaciones y programa del Proyecto “Elaboracién de la
Agencia de Investigacion en la Epidemia de VIH/SIDA/JUNAH/ONUSIDA/CDC”.
Disefio y diagramacién de afiche, invitaciones, programa del IV congreso de
Investigacion Cientifica.

Disefio y afiche Simposio “Nexo entre las politicas publicas y la investigacion
cientifica. Mejorando incidencia universitaria.

Disefio afiche del Tercer Diplomado.

Disefio e impresién de invitaciones y programa del seminario taller “Propuestas
exitosas en la busqueda de recursos para la investigacién en Europa.
Diagramacion de la Revista No.5.

Diagramacion de la Revista de Ciencias Espaciales.

Diagramacion de la Memoria del Cuarto Congreso de Investigacion Cientifica.

En el Cuarto Trimestre 10%:

Disefio y diagramacién de la Revista Ciencia y Tecnologia No.6 y 7.

Disefio y Diagramacion del Libro “Las Relaciones Honduras-México”

Tres estudios de transito de personas para la definicion de los Puntos de
Informacién Cientifica.
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ntos de Informacién Cientifica de la DICU en la

ra la Direccion de Investigacion Cientifica.

- Catalogo de InvestlgaC|ones

- Actualizacion de la pagina web DICU.

- Divulgacién externa Stand IV Congreso de Ingenieros.

- Divulgacion Interna: Distribucién de material de la DICU.

Programa: 11Desarrollo de la Educacidén Superior
Produccion 2

Desarrollar procesos de vinculacion y servicio social con municipalidades,
sectores productivos y sociedad civil organizada.

A través de la Direccion de vinculacion Universidad-Sociedad se han realizado las
siguientes actividades:

Tres carreras participando en los procesos de vinculacion y servicio social en las
diferentes comunidades del pais:

La Carrera de Enfermeria:

- 50 estudiantes de Epidemiologia | y IlI, participando en la Medicién de la
Satisfaccion del usuario Externo atendido en el Hospital Gabriela Alvarado,
Danli, El Paraiso conjuntamente con el Departamento de Calidad Hospitalaria
del Hospital Gabriela Alvarado.

- Un promedio de 10 alumnos participaron en: Parasitismo Intestinal en la
Escuela José Sebastian Z. en San Diego Jamastran; Prevalencia de
Tuberculosis en los habitantes de Jacaleapa, El Paraiso; Capacitacion de los
padres de nifios que asisten al Centro de Nutricion Infantil “Brazos Abiertos” ,
Danli, El Paraiso; Incidencia de infecciones urinarias en mujeres embarazadas
gue asisten a control prenatal Materno Infantil de El Paraiso; Educacién sobre
los diferentes tipos de cancer y su prevencion, y educacién sobre planificacion
familiar.

La Carrera de Microbiologia: Participando en 18 proyectos de vinculacion con

estudiantes y docentes del Departamento de Microbiologia.

Departamento de Arte:

- Concierto al Aire Libre realizado conjuntamente con el Grupo Teatral Bambu en
el marco XX Festival de las Escénicas Bambu. Involucrados 3 docentes y
alumnos de la Carrera.

- Proyecto de Cursos Libres de Guitarra Popular, actuacion, teclado, saxofén y
clarinete. Participan 2 docentes de 80 a 100 estudiantes de la carrera de
Musica.

Para este Ill trimestre se encuentran 24 estudiantes realizando la practica
profesional en Microbiologia Clinica, Veterinaria e Industrial en Enfermedades


http://www.pdfcomplete.com/cms/hppl/tabid/108/Default.aspx?r=q8b3uige22

Click Here to u

Your complimentary
use period has ended. |valuado. IV Trimestre
om p | ete Thank you for using
PDF Complete.

robiologia, Banco de Sangre, Uroanalisis,

Actividad Obra: 001 Coordinacion, Control y Direccién de la
Educacion

Produccion 2.1

Lograr la participacion de todas las unidades académicas al menos en 5
proyectos de vinculacién que inciden en el desarrollo de la poblacién
beneficiaria.

Se reprogramo la meta para el segundo trimestre debido a que la vinculacién es
desarrollo por las diferentes unidades que integran la universidad donde
intervienen docentes y estudiantes y es un proceso que se obtienen los resultados
al final de cada semestre.

En el Segundo Trimestre se avanz6 en un 40% y se encuentran los siguientes
proyectos ejecutados y en proceso de ejecucion:

La Carrera de Enfermeria:

- 50 estudiantes de Epidemiologia | y IlI, participando en la Medicién de la
Satisfaccion del usuario Externo atendido en el Hospital Gabriela Alvarado,
Danli, El Paraiso conjuntamente con el Departamento de Calidad Hospitalaria
del Hospital Gabriela Alvarado.

- Un promedio de 10 alumnos participaron en: Parasitismo Intestinal en la
Escuela José Sebastian Z. en San Diego Jamastran; Prevalencia de
Tuberculosis en los habitantes de Jacaleapa, El Paraiso;

- Capacitacion de los padres de nifios que asisten al Centro de Nutricion Infantil
“Brazos Abiertos” , Danli, El Paraiso;

- Incidencia de infecciones urinarias en mujeres embarazadas que asisten a
control prenatal Materno Infantil de El Paraiso;

- Educacion sobre los diferentes tipos de cancer y su prevencion, y

- Educacion sobre planificacion familiar.

- Gestion del proyecto de agua potable y letrinizacion para mejorar las
condiciones de vida de los habitantes de San Lorenzo y Jamastran de El
Paraiso. Se trabaja conjuntamente con el patronato y lideres comunitarios. Se
involucran 24 estudiantes, un docente, y se benefician 122 hogares.

- Proyecto disminucion de la incidencia de cancer de uterino en mujeres con vida
sexual activa mayores de 50 afios de El Corral y El Paso, municipio de San
Matias, El Paraiso, conjuntamente con Se involucran 12 estudiantes, dos
docentes y se benefician la poblacion femenina mayor de 50 afios de la
comunidad.

- Mejorar el estado de salud del adulto mayor en la Aldea Marcos debajo de la
Ciudad de Danli, El Paraiso, Este proyecto se ejecuta conjuntamente con el
Asilo de Ancianos Yy participan 24 estudiantes y un docente. Se benefician 78
personas.
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Acion contra HIN1 en la comunidad de Danli, El
de 5 afos. Se involucran 22 estudiantes y dos
lacion menor de 5 afios del Municipio.

La Carrera de Microbiologia:

Miembro propietario del comité Técnico de Trabajo para la elaboracién del
Reglamento relativo a la Organizacion y funciones de los laboratorios clinicos.
Participacion una docente.

Miembro de Evaluadores Técnicos Externos asociado a la Oficina Hondurefia
de Acreditacion. Participa una docente.

Experto Técnico del ECA organismo de Acreditacion Costarricense.

Biblioteca de morfologia de Células Sanguineas. Participan 4 estudiantes y una
docente.

Contaminacion del agua de consumo en comunidades cercanas a la ciudad de
Tegucigalpa con E.coli enterotoxigenica y entero patogénica, participan 3
estudiantes y un docente.

Epidemiologia Molecular de rotavirus conjuntamente con Ne Tropica, se
involucran 3 estudiantes y 2 docentes.

Creacion de un Catalogo de Oferta del Laboratorio Clinico del Hospital Escuela,
participan 20 estudiantes y una docente.

Evaluacion de parasitos intestinales en escolares de comunidades rurales de
Honduras. 120 estudiantes y 2 docentes.

Proyecto GHLA Honduras: Fortaleciendo la capacidad de la Etica en la
investigacion en Honduras, conjuntamente con la Universidad de Brock,
Canadéa, el IDRC Internacional Development Research Centre. Participa 1
docente.

Epidemiologia Molecular y resistencia del VIH a las drogas antirretrovirales en
pacientes en Honduras. Se realiza conjuntamente con la Cooperacion Sueca
SIDA/SAREC y el Instituto Karolinska. Se involucra 1 estudiantes y 2 docentes.
Evaluacion del riesgo de desarrollo de resistencia del VHI a las drogas
antirretrovirales y su transmisién de madre a hijo en Honduras. Conjuntamente
con la Cooperacion Sueca SIDA/SAREC vy el Instituto Karolinka. 1 estudiante y
2 docentes.

Infeccion con el virus de dengue y su asociacion con factores genéticos del
huésped en Honduras. Contraparte Programa MEIZ y se involucra 1 estudiante
y 2 docentes.

Estudio Piloto de cohorte de Dengue en el Barrio Villadela y El Manchen de
Tegucigalpa, Honduras. Contraparte Universidad de McCaster de Canada,
participando 1 estudiante y 1 docente.

Vigilancia y etiologia de las enfermedades febriles agudas en Honduras.
Contraparte Instituto de Investigacion de Enfermedades Tropicales NMRCD de
Lima Peru. 1 estudiante y 1 docente.

Estudio Genético Poblacional en Pacientes con Dengue. Contraparte es Ne
Trépica y la Universidad de McCaster Canada. 1 estudiante y 2 docentes.
Evaluacion de la calidad del agua sometida a proceso de desinfeccion SODIS
en dos comunidades de la regién de Francisco Morazén. El socio es la Region
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zan y la Fundacién SODIS. 4 estudiantes y 1

e Campo “Aislamiento e identificacion de hongos
en excretas de aves y su relacion con los pacientes ingresados en Hospital
Escuela”. El socio o contraparte es la Secretaria de Salud y estan involucrados
8 estudiantes y 1 docente.

- Diplomado en Epidemiologia de campo actividad “Investigacion de brote de
Hepatitis A en la comunidad de Jicarito San Antonio de Oriente Francisco
Morazan. Contraparte Ministerio de Salud. Participan 6 estudiantes y 1 docente.

- Seminario de control de calidad de uro andlisis. Contraparte Instituto Hondurefio
de Seguridad. Se involucran 14 estudiantes y 1 docente.

- Proyecto de Manejo de Desechos Bioinfecciosos del Edificio CB de la UNAH.
Conjuntamente con ASDI SAREC. Involucrados 7 estudiantes y 3 docentes.

- Spread Drug resistant and immune resp once of patients infected with M.
Tuberculosis, conjuntamente con ASDI/SAREC. Se involucran 7 estudiantes y 3
docentes.

- Ensayo de Aptitud en Microbiologia de alimentos conjuntamente con el
COHCIT. Trabajan 3 estudiantes y 2 docente.

Departamento de Arte:

- Concierto al Aire Libre realizado conjuntamente con el Grupo Teatral Bambu en
el marco XX Festival de las Escénicas Bambu. Involucrados 3 docentes y
alumnos de la Carrera.

- Proyecto Jueves de Arte presentaciones artisticas en las pequefias salas de
teatro con la participacion de la carrera de Musica, los grupos de teatro, coro,
danza folklérica y contemporanea de la Escuela de Artes y otros grupos
invitados. Participa 1 docente.

- Proyecto Orquesta Universitaria, que consiste en la contratacion de profesores
e instrumentistas ejecutantes, adquisicion de instrumentos, becas para
estudiantes ejecutantes. Tres docentes y 3 estudiantes de la carrera de Musica.

- Proyecto de Cursos Libres de Guitarra Popular, actuacion, teclado, saxofén y
clarinete. Participan 2 docentes de 80 a 100 estudiantes de la carrera de
Musica.

Biologia:

1. Micro proyectos ambientales. Beneficiarios directos a un mil personas de
Tegucigalpa, Comayaglela y el éarea rural de Francisco Morazan. Se
involucran 120 alumnos y dos docentes.

UNAH-TEC-DANLI

Informatica Administrativa:

2. Exposicion de proyectos concretos elaborados a nivel de aula sobre la tematica
desarrollada en cada una de las asignaturas de la carrera, dirigido a la comunidad
danlidence vy, autoridades locales universitarias. Este proyecto lo realizan 125
alumnos dirigidos por dos docentes y se benefician directamente 100 miembros
representantes de la comunidad de Danli.
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Manteamiento preventivo y correctivo de
5 que poseen aulas de innovacion educativa.
Participan 50 alumnos y dos docentes y se benefician directamente 5 centros
con 600 estudiantes de educacion media de Danli.

. Ofertar proyectos de elaboracidén de software a pequefa escala, a los centros

educativos de la region. Participan 25 alumnos y 2 docentes; y se benefician
200 alumnos pertenecientes a dos centros educativos de nivel medio de Danli.

Facilitar los espacios académicos para que los alumnos impartan clases de
computacion basica en los centros educativos publicos y privados de la
localidad. Participan 50 alumnos y dos docentes y se benefician 500
estudiantes de dos centros educativos de Danli.

Capacitacion a microempresarios en temas de responsabilidad social
empresarial y planeacion estratégica, dirigida a microempresarios de la
comunidad de Hoya Grande, Moroceli, El Paraiso. Se involucran 48
estudiantes y un docente. Los beneficiarios son El Grupo Empresarial Nuevo
Amanecer.

Asistencia Directa y capacitacion a microempresarios en como inicia y
desarrollar su negocio dirigido a microempresarios de El Paraiso . Se
involucran 50 estudiantes y un docente.

Departamento de Letras:

6.

Exposiciones sobre el sistema de signos con significados ocultos y lenguaje de
las flores dirigido a colegios y escuelas de Danli, El Paraiso. Se involucran 100
estudiantes y un docente. Se benefician 900 alumnos.

. Cursos Basicos sobre redaccion y ortografia dirigida a Colegios y Escuelas de

Danli El Paraiso. Se involucran 45 estudiantes y un docente. Se benefician 450
alumnos.

Cultura Fisicay Deporte

8. Rescate de los juegos tradicionales en el Centro Bésico José Trinidad Reyes
del Chichicaste. 120 alumnos involucrados y un docente. 500 beneficiarios
directos.

9. Capacitacion a docentes del nivel basico en el area de Educacion Fisica para
la Direccion Departamental Distrital de Danli. Participan 12° alumnos y un
docente. 120 beneficiarios directos.

Historia

10.Investigacién de bienes inmuebles culturales de Honduras en la localidad de

Danli, El Paraiso, conjuntamente con el Instituto Hondurefio de Antropologia e
Historia, la Cooperacién Espafiola y la AMHON. Participa un docente de la
carrera de Historia y se benefician 191 personas.
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n del ingles a docentes del Instituto Técnico 5 de

crado y 950 beneficiarios directos.

12. Dotacmn de material didactico para el Instituto 5 de noviembre. Se involucran
104 estudiantes, un docente y resultan 950 beneficiados directos.

Mateméticas

13.Preparacion para la prueba de aptitud académica dirigida a estudiantes de
colegios publicos y privados de El Paraiso. Se involucran 400 estudiantes, dos
docentes y se benefician 700 potenciales estudiantes.
Proyecto Interdisciplinario entre Biologia, Microbiologia Quimica.

14.Analisis de calidad de agua potable en la aldea de El Pescadero, Danli,
conjuntamente con la Junta de Agua. Se involucran en este proyecto 5
docentes y 30 estudiantes de las carreras de Ingenieria, Agroindustrial y
Enfermeria.

15.Seminario Taller calidad de agua con énfasis en Salud, que es impartido a
representantes del SANAA, ALCALDIA MUNICIPAL, SERNA y la SAG de
Danli, El Paraiso. se involucran en esta actividad 5 docentes y 25 estudiantes
de las carreras de Ingenieria Agroindustrial, Enfermeria.

16.promocion y fomento del uso de los eco fogones en el Municipio de Jacaleapa,
Este proyecto se realiza conjuntamente con FORCUENCAS y se involucran 25
estudiantes y 5 docentes de las carreras de Ingenieria Agroindustrial y
Enfermeria.

Carreras de Ing. Agroindustrial, Informéatica y Enfermeria

17.Implementacién de la ensefianza del Ajedrez como instrumento eficaz de
aprendizaje. Se realiza conjuntamente con la Municipalidad de Danli, se
involucran 150 estudiantes y dos docentes y se benefician los estudiantes de
secundaria y universidad del Municipio.

Ingenieria Agroindustrial

18.Feria Agroindustrial para la elaboracion de mermeladas, encurtidos, jabones y
cremas. Participan 45 alumnos de la carrera de Ing. Agroindustrial y dos
docentes.

19. Proyecto Educacién + Nutricion +Nifiez Mejor
Participan 32 estudiantes de la carrera de Enfermeria y dos docentes. Se
benefician alumnos del Centro Basico Presentacion Centeno, e Instituto El
Mundo de los Nifios.

20.Analisis de agua para los vecinos del Barrio La Ceibita de San Antonio, Gracias
a Dios, de la comunidad de Danli.

Carera De Enfermeriay Sociologia

21.Salud Mental por medio ambiente conjuntamente con el patronato de la
comunidad de Santa Maria, el canal de television local, la 110 brigada de
Infanteria Militar y la Alcaldia de la ciudad de Danli. se involucran 25
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22.Conociendo y ayudando a nifios con educacién especial, conjuntamente con el
Centro de Ensefianza para nifios en educacion especial, dirigido a los
asistentes de la escuela de Educacién Especial. Se involucran 32 alumnos y un
docente.

23.Colaborando y aprendiendo en sala de labor y parto, con el Hospital Regional
Gabriela Alvarado de la Ciudad de Danli. Se involucran 57 alumnos y un
docente. Las beneficiarias son las madres en labor y parto del Hospital.

Filosofiay la VOAE

24.Proyecto El Poder de la lectura. Se realiza conjuntamente con estudiantes de
primer ingreso de la Escuela Normal Mixta Espafia. Se involucran 900
estudiantes y dos docentes. Los beneficiarios directos son 463 alumnos.

Centro Universitario Regional del Litoral Atlantico

25. Capacitaciéon a técnicos relacionados a la investigacién de la empresa privada
y sector gubernamental. Esta capacitacion se imparte conjuntamente con la
Secretaria de Agricultura y Ganaderia y representantes de la empresa privada
Se involucran 4 estudiantes y un docente.

26.Semana de la Acuacultura: cursos de cuatro a ocho horas impartidos en el
CURLP durante una semana sobre el acontecer actual de la acuacultura y
dirigido a la poblacién académica de la zona sur. Se realiza conjuntamente
con la Agencia Espafola de Cooperacion Internacional de Desarrollo. Se ha
impartido a estudiantes, docentes universitarios y técnicos de la empresa
privada. Se involucran 200 estudiantes y 4 docentes.

27.Taller seminario sobre el cambio climéatico y su impacto en la industria del
camardn, dirigido a productores de camaron de la zona sur. Agencia Espafiola
de Cooperacion Internacional de Desarrollo (AECID). Se involucran 20
estudiantes y un docente. Pequefios productores de camaron, técnicos de la
empresa privada de Choluteca

28.Capacitacién sobre buenas practicas de higiene en los productos de pesca a
los pescadores artesanales de las comunidades de Cedefio en Choluteca y
Gualora en Amapala. ANDAH, AECID. Se involucran 30 estudiantes y 3
docentes. Los beneficiarios son Pequeiios productores artesanales,
organizaciones campesinas provenientes de Choluteca, Valle, Marcovia,
Amapala, Cedeio y Gualora.

Facultad de Ciencias Espaciales
29.La FACES estan proponiendo un proyecto que, aprovechando las riquezas

arqueologicas, naturales y las distintas artesanias de los municipios del pais e
involucrando a distintas Unidades de la UNAH, ONGs, paises extranjeros y
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), acreciente y actualice conocimientos sobre la
dades rurales y proponga proyectos especificos

~para mejorar la situacion econdmica y social de estas comunidades. Se

pretende que surjan estudios de Arqueologia, Sociologia, Psicologia, Medicina,
Enfermeria. Y se esperan resultados concluyentes con respecto a Etnologia,
Economia, Medicina, Enfermeria, Fisica y Quimica y Farmacia; el proyecto ha
sido recibido por esta Direccion y se esta estableciendo el equipo
interdisciplinario para su respectiva perfilacion y busqueda de alianzas
estratégicas para su ejecucion.

En el tercer trimestre se avanzd en un 20%
e Se atendieron solicitudes de las unidades académicas de Derecho, Ciencias

Economicas, Maestria en Demografia Social, Comercio Internacional que se
encuentran en el proceso de autoevaluacion a las cuales se les ha dado apoyo
en:

- Validacién de indicadores

- Conceptualizacion de vinculacion

- Apoyo en la generacién del Plan Estratégico

e Apoyo al comité de actividades culturales en la preparacién y ejecucion del

evento “Encuentro Identidad Nacional “en la coordinacién de los eventos

culturales:

- Presentacién de la asociacion de estudiantes misquitos

- Exposicion de fotografias de la Mosquitia y Gracias

- Presentacién de la SEDINAFROPIR con los pueblos indigenas y afro
hondurefios

- Baile garifuna

- Presentaciéon del grupo de danza folklérica de la UNAH28 al 30 de
septiembre 2010 en ciudad universitaria

- Participaron vicerrectoria académica, departamento de cultura, Departamento
de Arte, Departamento de Biologia, Departamento de Historia, Departamento
de Letras VOAE, entre otros.

- 12 conferencistas, 3 conferencias magistrales, 3 paneles y 5 presentaciones
culturales con una participaron de mas de 800 personas

Presentacion del libro “Emancipacién y Cambio Social: la Creacion Colectiva de

los Movimientos Sociales” del profesor Alvaro Calix 23/ 09/2010 en la UNAH,

conjuntamente con la Facultad de Ciencias Sociales, CIPRODEH y la fundacion

Friedch Ebert.

¢ Asistieron mas de 520 personas entre docentes, estudiantes y publico externo

En el Cuarto Trimestre se logré avanzar en 26% trabajando con 5 de unidades
académicas en diferentes proyectos que se detallan a continuacion:

CURLP
Carrera de Ingenieria Agroindustrial
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sarrollados por la Carrera de Ingenieria
joras de trabajo social comunitario en el Hogar de
l, en Cholulteca, con la participacion de 31
estudlantes y 3 docentes del 5 aI 29 de enero 2010

Facultad de Ciencias Sociales
Diplomado en Mediacién y Conciliacion de Conflictos Comunitarios
La Universidad Nacional Autbnoma de Honduras a través de

Carrera de Sociologia

Con el auspicio de la Agencia Sueca de Cooperacion Internacional y el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo han impartido un diplomado
universitario simultaneamente en Tegucigalpa y San Pedro Sula, en la temética de
mediacion y conciliacion de conflictos comunitarios con una duracién de 4 meses.
Entre los profesionales se incluyen representantes de ONG que trabajan en el
tema, asi como docentes de la Universidad e Bogot4, Colombia. El Diplomado
clausuré On el mes de octubre 2010.

CURLA

Programa mecanizacion agricola CURLA-JAPON:

- Establecimiento de un huerto demostrativo y de capacitacién en agricultura
organica

- “Manejo y mantenimiento de una colecciébn de 2 hectareas de especies y
géneros de palmas nativas y exéticas en el banco de germoplasma del curla” -
palmetum

- “Apoyo para mejorar la capacidad instalada, en la conservacion, producciéon y
mantenimiento de plantas en viveros y plantaciones del banco de
germoplasma-curla”

- “Colecta, conservaciéon, propagacion y clasificaciéon de diversas especies de
orquideas nativas del bosque latifoliado”

- “Implementacién del apiario del curla”

- Establecimiento y manejo de biodigestores caseros.

- Domesticacion y adiestramiento del bufalo de agua con propdsitos multiples.

- Plan de proteccion de la microcuenca quebrada grande, municipio de la ceiba,
atlantida.

- Valoracion econdmica del recurso hidrico de quebrada grande, afluente del rio
bonito, municipio de la ceiba, departamento de Atlantida

- Bosque sauce sur. 5 manzanas de caoba.

- Proyecto de establecimiento de 80 mz. De caoba (swietenia macrophyla)

- Proyecto de siembra de una hectarea de maracuya

Carrera de ingenieria forestal (CURLA)
- Capacitacion a estudiantes de primaria sobre el conocimiento de especies

maderables y cuidado del medio ambiente, Del Il al IV trimestre del 2010.
- Capacitacion a productoras(sociedad colectiva Maritza valle) sobre el manejo
de cajas rurales, mezapita, Atlantida, Il. Trimestre del 2010
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transformadores de la madera de La Ceiba,
del 2010.

~Proceso de mtegracion de la unidad de gestion de desarrollo para el CURLA en

el plan de nacién,

Mejora de la calidad de vida de la poblacion de la comunidad de Santiago, Rio
Arriba, Il trimestre del 2010

Los modos de vida de los garifunas y su incidencia en el desarrollo de sus
comunidades, La Ceiba Atlantida, Il trimestre del 2010

Diagnéstico quebrada grande, manejo forestal, micro cuenca principal del rio
bonito es quebrada grande, Julio 2009- julio 2010

Diagnostico de Rio Santiago, manejo forestal, san francisco , Atlantida,

Plan de manejo “microcuenca quebrada grande”, manejo forestal, municipio
de la ceiba, Atlantida,

Carrera de Economia Agricola
- Vinculacion con el municipio de santa fe, colon, desarrollo rural, comunidad de

santa fe, colon, 2008-2011

“Establecimiento de una parcela educativa de restauracion utilizando foresteria
analoga

En el refugio de vida silvestre cuero y salado”, desarrollo rural, comunidad de
salado barra, , enero a diciembre del 2,010

Capacitacion sobre el manejo de las relaciones humanas en la aldea Mitch,
municipio del porvenir, Atlantida. inicio: dia 24 mes 09 2010- finalizacién
dia 22 mes 10, 20 10.

Produccion 2.2

Fortalecer la vinculacion entre la UNAH y las alcaldias e instancias
promotoras del desarrollo local tomando como base la oferta académica de
vinculacion.

Se reprogramo la meta para el segundo trimestre debido a que la vinculacién es
desarrollo por las diferentes unidades que integran la universidad donde
intervienen docentes y estudiantes y es un proceso que se obtienen los resultados
al final de cada semestre.

En el segundo trimestre se avanz6 en un 50%:

1.

Apoyo para el fortalecimiento de la Comision de Desarrollo Econémico Local a
través de la asistencia directa en programas de capacitacién y educacién no
formal al Municipio de San José de Colinas.

. Evaluacion del proyecto Programa de Apoyo Financiero directo a la Region de

Occidente por parte de la carrera de Trabajo Social en 30 municipios de Copan,
Lempira y Ocotepeque. 7 docentes y 84 alumnos involucrados.

. Se efectudé Reunion de Acercamiento con la ONG Compartir y con el Consejo

de de Desarrollo Institucional de la colonia Nueva Suyapa (CODIS), para
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apoyo por parte de la UNAH para establecer
e interinstitucional que permitan establecer los
académicas y carreras correspondientes para
conformar un eqmpo multidisciplinario que se involucre en el proyecto.

. La Corporacién Municipal de Colinas convocoé y organizé el Consejo Consultivo

de Cooperantes, que funciona como una mesa de cooperacion nacional e
internacional, en la que desde su fundacion participa nuestra Universidad a
través de la Direccién de Vinculacién Universidad-Sociedad. Otros miembros
del Consejo Consultivo de Cooperantes son: Unitec, Asociacion de Municipios
de Honduras (AMHON), FEREMA, Plan en Honduras, GTZ y otras instituciones
nacionales e internacionales. A la fecha se ha preparado una propuesta de
trabajo conjunto integral que ha involucrado los siguientes procesos:
Participacion, como miembros fundadores, del Consejo Consultivo de
Cooperantes.

Participacion en tres cabildos abiertos;

Asesoria en la ejecucién de un estudio diagnéstico general del municipio;
Estudio de su Plan de Desarrollo Municipal con miras a la actualizacién del
mismo;

Andlisis de su proyecto de ordenamiento territorial;

Donacién de un lote de libros del fondo editorial de la UNAH para las dos
bibliotecas publicas que ahi funcionan;

Identificacion y seleccién de los proyectos de vinculacion que en el corto y
mediano plazo la UNAH puede apoyar en dicho municipio.

Se ha elaborado una propuesta de trabajo integral que incluye los siguientes
procesos de vinculacion:

Los cinco proyectos que hasta ahora hemos identificado y seleccionado para
apoyarlos mediante procesos de vinculacion académica son los siguientes:

5. Proyecto de Servicio Social Integral en Salud, en el cual se involucraran las

carreras de Medicina, Enfermeria, Odontologia, Quimica y Farmacia, Psicologia
y Trabajo Social, para apoyar el sistema municipal de salud que dicha
municipalidad ha montado, asi como el futuro hospital municipal que esta en
proceso de gestién. Este proyecto tendra para la UNAH el caracter piloto en
materia del servicio social integral que estamos previendo establecer.

. Proyecto de Ordenamiento territorial, en el cual se involucrara la Maestria en

Ordenamiento Territorial, de la Facultad de Ciencias Espaciales.

. Proyecto de actualizacion del Plan de Desarrollo Municipal, el cual esta ya

siendo asumido por la Carrera de Técnico en Desarrollo Municipal.

. Proyecto de Universidad Popular, que esta siendo asumido por la Direccion de

Educacion No Formal de la Direccién de Vinculacion Universidad-Sociedad.
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“colaboracion con un grupo de universidades de Espafia.

Se esta en la gestion de una carta de intenciones que de pie al Convenio Marco

de Cooperacion con esta Alcaldia.

10. Se atendi6 la solicitud de la Mancomunidad de Municipios del Sur del
Departamento de La Paz, MAMSURPAZ, para la elaboracion de 148 perfiles de
proyectos para los municipios de Guajiquiro, Aguanqueterique, Lauterique,
Mercedes de Oriente, San Antonio del Norte y San Juan. Esta actividad se
ejecutd a través del Comité de Vinculacién del Centro Universitario del Valle de
Comayagua.

En el Tercer Trimestre se avanzé en un 15%:

e Fase de implementacion de un seminario de planificacion estratégica para el
grupo de sociedad civil

e Emisiones de Carta de Entendimiento con el Municipio de Colinas; Santa
Barbard para la ejecuciéon de 5 procesos de vinculacidbn con unidades
académicas:
- Bilogia
- Facultad de Ciencias Medicas
- Facultad de Ciencias Espaciales
- Facultad de Ingenieria
- Facultad de Quimica y Farmacia
- Escuela de Salud Publica

e Se entreg6 una donacion de libros a las bibliotecas

e Se presenté el museo de Historia Natural

e Se harealizado 2 reuniones con las unidades académicas para la propuesta de
atencion

En el Cuarto Trimestre se avanzo6 en un 30 % con tres solicitudes en proceso
de articulacion.

Carta de Intenciones como proceso inicial de Convenio Marco de
Cooperacién entre el Municipio de San José de Colinas del Departamento de
Santa Barbara y la UNAH.

Se firm6 una Carta de Intenciones donde se manifiesta la voluntad de ambas
entidades en fortalecer los lazos de cooperacion interinstitucional para el
desarrollo, partiendo de la identificacion de propésitos y quehaceres comunes y
complementarios, que se sintetizan en la responsabilidad de la UNAH de contribuir
a la transformacion social del pais. En este sentido se tiene previsto la firma de un
Convenio Marco de Cooperacién que asegure en su amplitud y alcance de
objetivos, esta alianza estratégica entre la UNAH y la Corporacién Municipal de
San José de Colinas. Se han identificado prioritariamente los siguientes proyectos:
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—municipal que esta en proceso de gestion. Este proyecto tendra para la UNAH
el cardcter piloto en materia del servicio social integral que estamos previendo
establecer.

- Proyecto de Ordenamiento territorial.

- Proyecto de actualizacién del Plan de Desarrollo Municipal.

- Proyecto de Universidad Popular, que esta siendo asumido por la Direccion de
Educacién No Formal de la Direccién de Vinculacion Universidad-Sociedad.

- Proyecto de Desarrollo del Turismo Cultural, en el cual se involucrara la
Maestria en Ordenamiento Territorial, de la Facultad de Ciencias Espaciales,
en colaboracion con un grupo de universidades de Espafia.

- Proyectos productivos agricolas y forestales.

Se tiene prevista una reunién con Directores de Centros Regionales, Decanos y
Coordinadores de Carreras que estan relacionadas con los programas y proyectos
mencionados, para elaborar y presentar a ese Municipio una propuesta de
abordaje integral y operativo del Convenio que estan en proceso de firma.

CURC

Jornada de Capacitacion para lideres regidbn No. 2 Cuenca de Comayagua.
“Entendiendo la Cuenca Hidrografica como Unidad de Planificacion y Gestidn
dentro de un proceso social participativo”.

Se contd con la asistencia de 2 participantes, la mayoria de los Alcaldes de
Region 2.

Preparacién de una probable alianza con CHF para ejecutar proyectos de
desarrollo local

CHF Internacional es una organizacién de desarrollo internacional con sede en el
area de Washington, D.C. y con cerca de 60 afios de experiencia en impulsar
iniciativas de desarrollo en mas de 100 paises alrededor del mundo. Tiene la
experiencia de trabajar durante 25 afos continuos en Honduras, con las
comunidades, municipios y el Gobierno Central. Actualmente preparan una
propuesta a la licitacion de USAID denominada Transparent Local Governance
and Improved Service Delivery, para 5 afios con un costo estimado de US$ 25
millones, cuyo objetivo principal es el de fortalecer la democracia hondureiia en
aproximadamente treinta y cinco municipios de clasificacion C y D, mediante el
aumento de la satisfaccion ciudadana como consecuencia de la participacion en la
toma de decisiones y del mejoramiento y la regulacibn de los servicios
descentralizados de manera transparente por parte de los gobiernos locales.

Produccion 2.3
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acion.

Se reprogramo la meta para el segundo trimestre debido a que la vinculacion es
desarrollo por las diferentes unidades que integran la universidad donde
intervienen docentes y estudiantes y es un proceso que se obtienen los resultados
al final de cada semestre.

En el Segundo Trimestre se avanzd en un 50%:

En proceso el Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre FOPRIDEH vy la
UNAH, cuya finalidad es capacitacion y fortalecimiento organizacional de las
organizaciones afiliadas a la Federacion y de sus beneficiarios, el cual seran
apoyadas por la UNAH a través de sus docentes.

En proceso el Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre Centro de
Desarrollo Humano (CDH) y la UNAH con la finalidad de realizar acciones
conjuntas de capacitacion y gestion de conocimientos sobres derecho laboral y
ocupacional, dirigido a pobladores de la zona norte, centro y sur que laboran
para el sector agroindustrial exportador.

Se atendio solicitud del departamento de Biologia para impartir charlas sobre el
tema: “la Pesca Industrial de Honduras, Andlisis de la situacion Actual”
brindada por un profesional del Departamento a estudiantes graduandos de la
carrera, bajo la coordinacién de la docente Msc. Esther Lopez.

Se dio inicio al Diplomado en Dialogo Social y sistemas de gestién
simultdneamente en el CURLP y UNAH-VS que busca capacitar empleados del
sector productivo de meloneras de la zona sur del pais y las bananeras de la
zona norte. Este diplomado esta siendo financiado en su totalidad por el Centro
de Desarrollo Humano CDH a través del proyecto Cultivar y se han involucrado
tanto docentes universitarios como profesionales del area laboral.

Se apoyo en el establecimiento de un Convenio de Cooperacion entre SEPLAN,
la Asociacibn de Empresas de Tecnologias de Informacion para la
implementacion de una serie de cursos y diplomados relacionados con el area
de informatica y comunicaciones. Las unidades académicas involucradas son
Informética Administrativa, Ingenieria en Sistemas, DVUS, Direccion de
carreras técnicas, la Direcciéon de Innovacién Educativa y el Instituto de
Profesionalizacion Docente. A la fecha se cuenta con la Carta de Intenciones
pero no se ha logrado consensuar la firma de la misma, sin embargo se ha
avanzado en el disefio curricular de los cursos iniciales.

Se atiende solicitud de implementacién de Diplomado para Periodistas sobre la
teméatica del VIH/SIDA, conjuntamente con ONUSIDA y la Vicerrectoria
Académica. A la fecha se han realizado 4 reuniones para determinar el Comité
Académico, el disefio curricular del Diplomado y los costos de implementacién
del mismo. ElI mismo proceso incluye el desarrollo participativo de una agenda
de investigacién en el tema del VIH/SIDA que esta siendo construida a partir de
talleres de trabajo con las diferentes organizaciones y entidades estatales
relacionadas con la tematica. Se cuenta con el andlisis de actores y este
proceso esta siendo apoyado por la Direccion de Investigacion Cientifica.
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Derecho y otros catedraticos.
e Diplomado en Violencia y Trata Julio — Septiembre en seguimiento al convenio
con Casa Alianza:

- Disefio metodolégico del Diplomado, reuniones semanales con el equipo
técnico académico conformado por:

- Psicologia

- Psiquiatria

- Trabajo Social

- Save The Children

- Casa Alianza
150 horas impartidas los sabados a partir del 9/10/2010
Docentes involucrados de Psicologia, Psiquiatria, Trabajo Social y
Personal de Direccién de Vinculacion en apoyo logistico.
Se prepararon afiches, trifolios, carpetas
35 participantes de los cuales 5 son estudiantes universitarios y el resto
incluye miembros de organizaciones que trabajan la problematica: Casa
Alianza, FONAMIH, CPTRT, Policia, Fiscalia de la Nifiez, Ministerio
Pdblico ETC

En el Cuarto Trimestre se logré6 avanzar en un 15%, se suscribieron 3
convenios

Diplomado en Violenciay Trata con énfasis en nifiez y adolescencia

En el marco del Convenio “Fortalecimiento de las capacidades de las instancias
gubernamentales y de la sociedad civil para la proteccion integral de la nifiez y la
adolescencia con especial incidencia en trata de nifios, nifias y adolescentes en
Centroamérica” financiado por Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional,
Save The Children, Casa Alianza con la colaboracién de la UNAH a través de la
Direccion de Vinculacién Universidad como coordinador y de las carreras de
Psicologia, Psiquiatria y Trabajo Social, implementan el Diplomado en Violencia y
Trata con énfasis en nifiez y adolescencia que brindara los conocimientos y
herramientas metodoldgicas a personal de las diferentes instituciones
gubernamentales y privadas sobre el abordaje de nifias, nifios y adolescentes
vulnerables o victimas de la trata y delitos conexos. El Diplomado esta dirigido a
estudiante universitario y personal que trabaja directamente con la nifiez y
adolescencia en diferentes instituciones publicas y privado del pais.

Diplomado en Dialogo Social y Sistemas de Gestion

Con el objetivo de establecer relaciones de cooperacién y trabajo conjunto entre
el Centro de Desarrollo Humano/Proyecto Cultivar y la UNAH, se desarrolld
durante los meses de febrero a mayo la propuesta pedagdgica con su
presupuesto correspondiente, respecto a la elaboracion, estructuracién e
imparticion del Diplomado en “Dialogo Social , Relaciones Laborales, Seguridad Y
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mas De Gestion” con el fin de desarrollar
r'so humano, para contribuir al mejoramiento de
itre empleadores y trabajadores en las empresas
agromdustrlales (melon y banano), establecimientos e instituciones del pais. El
objetivo general del diplomado es formar capacidades conceptuales, técnicas y
metodologicas en empresas, establecimientos e instituciones, en los temas de
Dialogo Social, Relaciones laborales, Seguridad y Salud Ocupacional y sistema
de Gestion, para fortalecer las capacidades de negociacion, resolucion de
conflictos y en general del cumplimiento de las normas laborales, para contribuir
con el proceso de democratizacion de las relaciones laborales. Este programa
académico estd dirigido a 30 personas entre empleados y funcionarios de
empresas, establecimientos e instituciones gubernamentales y del sector
privado, miembros de organizaciones sindicales, estudiantes universitarios en su
practica profesional y miembros de sociedad civil que estén vinculados al
desarrollo local.

Diplomado Periodismo de Investigacién Aplicado al caso de VIH/SIDA

La Direccion de Vinculacion Universidad-Sociedad, en colaboraciéon con la
Vicerrectoria Académica, la Escuela de Periodismo, la Direccion de Innovacion
Educativa y representantes de ONUSIDA, realizaron durante los meses de junio a
noviembre 2010, el disefio metodolégico, organizacion e implementacién del
Diplomado “Periodismo de Investigacién aplicado al caso de la epidemia de
VIH/SIDA”, cuyo propdsito es la sensibilizacion ciudadana sobre la problematica a
fin de contribuir a la desconstruccién del paradigma dominante que determina y
limita el abordaje, las actitudes y practicas frente al VIH/SIDA. El Diplomado esta
dirigido a comunicadores sociales de prensa hablada, escrita y audiovisual, de
entidades privadas, publicas e independientes; que cubren los temas sociales y
de salud en sus respectivos medios o centros de trabajo.

Programa: 11Desarrollo de la Educacidén Superior

Produccion 3

Desarrollar el programa de educacién permanente integrada a los procesos
de trabajo del docente en forma sistemética, racional y participativa,
pertinente a las necesidades institucionales.

Se ha logrado la elaboracién y ejecucién de planes y programas de
capacitacion de las unidades programas cubriendo los dos primeros
trimestres con 50% y 32%

El resultado fue programado para los dos primeros trimestres, no obstante para el
tercer trimestre se ha coordinado, supervisado y modernizado la actualizacién de
los conocimientos hacia los docentes de la UNAH, por lo que se han desarrollado
diversas actividades de capacitacion, con una avance de un 15%

En el cuarto trimestre se alcanzé acumular al 100%
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revision de la propuesta de la 4ta. Promocién de
stion y Evaluacion Curricular, como parte del

proceso de autoevaluacion.

Actividad Obra: 001 Coordinacion, Control y Direccién de la
Educacion

Produccion 3.1

Capacitar en un 100% los consejos locales de carrera docente en la
elaboracion y ejecucion de planes y programas de capacitacion de sus
respectivas unidades académicas de la UNAH.

En el primer trimestre se avanzo el 50% y se realizaron 4 Seminarios - Taller a

docentes miembros de los Consejo Locales en los diferentes centros regionales de

la forma siguiente:

- Ciudad Universitaria, incorporando al CURC, CURLP, CURNO.

- Centro Universitario Regional del Litoral Atlantico CURLA, incorporando el
Centro Universitario Regional del Valle del Aguan (CURVA).

- Centro Universitario Regional Nororiental (CURNO).

- UNAH- Valle de Sula, incorporando el Centro Universitario Regional de
Occidente, Santa Rosa de Copan.

En el Segundo Trimestre se avanzo el 32%

- Se ha logrado elaborar (9) nueve programas y planes de capacitacién dirigidos
a docentes de Ciudad Universitaria y Centros Regionales.

- Se ha desarrollado el Diplomado en abordaje y atencion integral de las
personas viviendo con VIH / SIDA en las carreras del area de la salud en la
UNAH.

El resultado fue programado para los dos primeros trimestres, no obstante en el

En el Tercer Trimestre se logro avanzar en un 15%

- Desarrollo del Taller de Gestién Académica como Eje Central del Desarrollo
Institucional.

- Desarrollo del Taller de Gestién Académica como Eje Central del Desarrollo
Institucional.

- Curso de Metodologia de la Investigacion

- Curso de Evaluacién de los aprendizajes

- Planeamiento Didactico y Evaluacién de los Aprendizajes.

En el Cuarto Trimestre se alcanz6é acumular al 100%
- Desarrollo de 2 cursos para docentes en el uso de tecnologias informaticas.
13 participantes en cada curso.
- En proceso de desarrollo de la 4ta. Promocion de la Especialidad en
Disefio, Gestion y Evaluacién Curricular (Revision de la propuesta) como
parte del proceso de autoevaluacion.
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Produccion 4

Fortalecer el proceso de Desarrollo Curricular para contribuir a elevar la
calidad de la formacién humano — profesional de los sujetos del proceso
educativo mediante la incorporacion del Modelo Educativo, en las
propuestas curriculares de la UNAH.

Se ha continuado con la capacitacién y el acompafiamiento de los comités para el
Desarrollo Curricular.

Fortalecimiento del proceso de desarrollo curricular mediante capacitaciones a las
diferentes facultades y centros universitarios regionales a las comisiones
curriculares de cada unidad.

Actividad Obra: 001 Coordinacion, Control y Direccién de la
Educacion

Produccion 4.1

Capacitar los 12 comités de desarrollo curricular de las facultades lay de las
préximas a crearse y organizarse en la UNAH.

Por conflictos internos de la Institucidon que implica la huelga provocada por el
SITRAUNAH iniciada en el mes de febrero y finalizada en abril ocasiono que se
reprograma la planificacion de la meta para el segundo trimestre.

En el Segundo Trimestre 45%:

Socializacién del Modelo Educativo de la UNAH con Comisiones de Desarrollo
Curricular de las siguientes facultades:

- Humanidades y artes

- Odontologia

- Quimicay farmacia

- Derecho

- Ingenieria

- Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables

- Ciencias Médicas

- Ciencias sociales

- 9 Comisiones de Desarrollo Curricular

- 320 docentes de las carreras de la UNAH capacitados

Se han capacitado 7 carreras en Desarrollo Curricular.

En el Tercer Trimestre 8%:

Se han desarrollado procesos de capacitacion para la Comisién de Desarrollo
Curricular de la Facultad de Odontologia.

En el Cuarto Trimestre 12%
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Capacitacion 7 docentes del Postgados en Formaciéon de Gestién y Evaluacion de
Proyectos sobre Disefio del Plan de Estudios en base al Modelo Educativo.

Total capacitaciones IV trimestre: 2.

Produccion 4.2
Lograr que el 25% de las carreras de la UNAH inicien la fundamentacién y
planificaciéon de su curriculo bajo el marco del nuevo Modelo Educativo.

Por conflictos internos de la Institucién que implica la huelga provocada por el
SITRAUNAH iniciada en el mes de febrero y finalizada en abril ocasiono que se
reprograma la planificacién de la meta para el segundo trimestre.

En el Segundo Trimestre 40%:
Cuatro (4) carreras de la UNAH han iniciado capacitaciones bajo el marco del
nuevo Modelo Educativo de la UNAH.

Acompafiamiento a comisiones Curriculares y docentes para la creacion de
carreras y redisefio a planes de estudio de las siguientes carreras:

Técnico Universitario:

- Control de Calidad del Café
- Cuidados Geriatricos

- Tributario

- Aduanero

- Ingles

Licenciatura en:

- Nutricion

- Administracién de Empresas
- Ingenieria Civil

- Ingenieria Agroindustrial

- Teatro

- Desarrollo Municipal

- Ciencias Politicas

Postgrados:

- Maestria en Psicologia Clinica

- Maestria en Hidrologia con énfasis en Recursos Hidricos
- Derecho Maritimo y Gestién Portuaria

Centros Universitarios Regionales y sus carreras:
- UNAH -VS


http://www.pdfcomplete.com/cms/hppl/tabid/108/Default.aspx?r=q8b3uige22

: FW“F' Your complimentary

— use period has ended. |valuado. IV Trimestre
B 3 (:Ornpﬂeie Thank you for using
; PDF Complete.
Click Here to upg
Unlimited Pages

U VA

- CURLA
- CURNO
CUROC
CURLP

En el tercer trimestre 30%:

Se ha dado asesoria a las Comisiones Curriculares de las Siguientes Carreras:
- Odontologia

- Informatica Administrativa

- Lenguas Extranjeras

- Quimica y Farmacia

- Especialidad en Disefio, Gestion y Evaluacion Curricular

- Ingenieria Agroindustrial

- Ciencias Acuicolas y Recursos Marinos Costeros

Asesoria a Comisiones de Nuevas Propuestas de Proyectos Curriculares de :
- Licenciatura en Antropologia

- Licenciatura en Desarrollo Local

- Licenciatura en Nutricion

- Diploma en Gestion Cultural

- Maestria en Recursos Hidricos con Orientacion en Hidrogeologia

- Maestria en Gestion en Informatica

En el Cuarto Trimestre avanzo6 en 10%
Capacitacion Tedrico-practica sobre Modelo Educativo de la UNAH a profesores
de 4 carreras.

Total: 1 (una) capacitacion en el Cuarto Trimestre.

Programa: 11Desarrollo de la Educacidén Superior
Produccion 5

Elaborar la segunda etapa del Plan de Desarrollo de El Nivel de Educacion
Superior.

Se publicd un informe sobre funcionamiento del Consejo Nacional de Educacion y
las comisiones Curriculares con las acciones de los ultimos 15 afios. (1994-2009).

Se dio continuidad al proceso la elaboracion del Plan de Accién de la Direccién de
Educaciéon Superior para generar los insumos necesarios para la procreacion del
Plan Nacional de Desarrollo del Nivel de Educacion Superior.

Propuesta presentada ante el Consejo de Educacién Superior del Plan de
Desarrollo de Educacién Superior. Se han realizado reuniones y Talleres.
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Presentacion de propuesta para la definicion de agenda del Consejo Nacional de
Educacién con base en prioridades nacionales y orientadas al Plan Nacional de
Educacién Superior y Plan de Nacién 2010-2038.

Integracion de las Comisiones interinstitucionales al Consejo Nacional de
Educacién, Comision Bipartita y Comisiones Técnicas Curriculares.

Actividad Obra: 001 Coordinacion, Control y Direccién de la
Educacion

Produccion 5.1
Formular politicas para el Plan de Desarrollo de Educacion Superior.

En el primer trimestre 17%:

- Se determiné darle continuidad al proceso de definicién del Libro de Politicas
Publicas para el Nivel de Educacién Superior, disposicibn emanada de la
Rectoria para introducir en la agenda dos fechas de trabajo para este propésito
(abril — junio), se suma el tema del estudio sobre oferta y demanda sobre oferta
y demanda.

- Se generd y publicé un informe sobre el funcionamiento del Consejo Nacional
de Educacion y las Comisiones curriculares con las acciones de los ultimos de
15 afios (1994 — 2009), y se puede apreciar en la pagina web de la UNAH
www.unah.edu.hn

En el segundo trimestre 19%:

Se procedié a adecuar los estandares de ingreso de Educacién Superior con los
de egreso del nivel medio, socializar con la Secretaria de educacion la propuesta
del Nucleo Disciplinar y la adecuacion de estandares para el Nivel Medio.

En el Tercer Trimestre se logré6 un avance del 20% y se realizaron las
siguientes actividades:

e Se presentd el informe de sistematizacion de impactos de consejo Nacional de
Educacion.

e Se realizé la definicién de agenda del Consejo Nacional de Educacién con base
en prioridades nacionales y orientadas al Plan Nacional de Educacion Superior
y Plan de Nacién 2010-2038.

e Se estéa trabajando en la propuesta sobre el Numero de sesiones del Consejo
Nacional de Educacién con participacion activa de la Direcciéon de EDUCACION
Superior después de reactivado el Consejo Nacional de Educacion.
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e Se gestiond la incorporacion del personal de la Secretaria de Educacién en el
trabajo de las Comisiones Curriculares del CNE.

e Se estd gestionando la asignacién de un local y equipo basico para el trabajo
del CNE.

e Se estd adecuando los estandares de ingreso de Educacién Superior con los de
egreso de nivel medio.

e Se encuentra lista la propuesta para socializar con la Secretaria de Educacion
la propuesta del nacleo Disciplinar y la adecuacion de Estandares para el nivel
medio.

e Participacion en comisiones técnicas con los centros del el Nivel, para procesos
en marcha y cambios a futuro:

- Plan Nacional de Desarrollo de Educacién Superior.

- Conversion del Bachillerato en Ciencias y Letras en Bachillerato
Humanistico.

- Reactivar la aprobacién/o formalizacién del Sistema de Educacion a
Distancia (UTH, UMH, UCENM, UPN, UNITEC).

- Seguimiento al proceso de conversion del Instituto Tecnoldgico Jesus de
Nazareth a Universidad.

- Participacién en la Comisién para Elaboracion del Plan Estratégico DES.

- Fortalecimientos de instrumentos DITE y Supervision.

- Fortalecimiento del documento de SHAES.

- Reuniones con las autoridades de UNITEC y UNAH, para determinar la parte
de investigacion de los Postgrados.

- Elaboracién de informes de visitas realizadas.

En el Cuarto Trimestre 10 %:

Propuesta de politicas de El Nivel de Educacion Superior (20 centros) presentada
ante el Consejo de Educacién Superior.Se ha coordinado con la Vicerrectoria
Académica reuniones de trabajo y se presento la problematica al Consejo Técnico
Consultivo. Se formé una comision.

Programa: 11Desarrollo de la Educacidén Superior

Produccion 6
Instituir en todas las unidades en proceso de la autoevaluacién permanente.

- Se esta apoyando el proceso de autoevaluacién de las carreras mediante la
capacitacion, motivacion y suministro de los documentos requeridos para la
investigacion a los miembros de las Sub Comisién de Autoevaluacion de cada
carrera
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En resumen para el 2010 avanzé en 65%

A través de la Direccion de Autoevaluacién se ha brindado apoyo en el proceso
de autoevaluacion de las carreras de Ciencias Economicas, Administrativas y
Contables, Facultad de Quimica y Farmacia, Facultad de Odontologia y Centro
Universitario Regional del Centro (CURC), mediante suministros de documentos
requeridos para la investigacion.

- La Direccién de Investigacion Cientifica continda coordinando el Proyecto
de apoyo al proceso de autoevaluacién de las carreras de la UNAH y
Centros Universitarios Regionales, realizando varias actividades con
relacién a la investigacion.

- 80 carreras de la UNAH en proceso de autoevaluacion.

Actividad Obra: 001

Produccion 6.1
Capacitar las comisiones coordinadoras del proceso de autoevaluacion, para
procesar la informacion recabada y para elaborar el informe del proceso.

En el primer trimestre 15%:
Se comenzo con la planificacion de un evento de capacitacion

En el segundo trimestre 18%:

El evento avanzo otro 15%, y esta planificado para capacitar y motivar las
comisiones coordinadoras del proceso de autoevaluacion para superar los
inconvenientes que pudiesen retrasar la finalizacion del proceso.

Se encuentra compendiada la informacion requerida para el proceso de
autoevaluacion de las carreras en un 60%

Entregada a las carreas la informacion requerida para el proceso de
autoevaluacién de las carreras en 50%

En el Tercer Trimestrel5%

Seguimiento a la Comision de Auto-Evaluacion se realizaron reuniones por
parte de la Comision de Evaluacion con 7 unidades académicas de la Facultad
de Humanidades y Artes.

Organizacion del Proyecto de apoyo al proceso de autoevaluacion de las
carreras de la UNAH y Centros Universitarios Regionales a través de la
Direccién de Investigacion.

En el Cuarto Trimestre alcanzé el 12%


http://www.pdfcomplete.com/cms/hppl/tabid/108/Default.aspx?r=q8b3uige22

: Your complimentary

— use period has ended. |valuado. IV Trimestre
B 3 CO m p I ete Thank you for using
; PDF Complete.
Click Here to upg
Unlimited Pages

Programa 11, Subprograma 00, Proyecto 002: Finalizacion de la construccion
del Edificio de Aulas No. 7 de la Facultad de Quimicay Farmacia.

La ubicacion geogréfica del proyecto es en la Ciudad Universitaria, Tegucigalpa,
M.D.C, con un plazo de ejecucién de 10 meses calendario, iniciando 10 de
diciembre de 2009 y finalizando el 6 de octubre del 2010.

Se contrato la empresa “Construcciones e Inversiones de Centro América
(CICA)", con el Arquitecto Enrique Bermudas de empresa supervisora

Este proyecto esta registrado en el SIAFI con un monto de L.6,500,000.00

Al primer trimestre:
Tiene un avance financiero de L.12,023,117.43 y ejecutado un 34%

Al segundo trimestre:
Tiene un avance financiero de L.19,394,799.31 y ejecutado un 55%

Al tercer trimestre
Segun informacion suministrada por la Unidad Administradora de Proyectos de
Inversion (UNAPI) con Oficio UNAPI — 2010 del 21 de septiembre de 2010

El valor del proyecto original es de L.34,950,383.62

A este periodo la obra lleva un avance fisico (%) de 79%, avance financiero de
70% y avance en tiempo de 89.90%.

Obs: la obra se paralizé el 16/08/10 por toma en la UNAH, actualmente se han
reiniciado la obra.

Se anexa informacion detallada de la ejecucion fisica y financiera

Programa 11, Subprograma 00, Proyecto 003: Construccién Edificio de Aulas
No.5 UNAH-Valle de Sula.

La ubicacion geografica del proyecto es San Pedro Sula, Departamento de Cortes,
con un plazo de ejecucion de 11 meses, iniciando el 22 de mayo del 2009 y
finalizando el 22 de abril de 2010, con una ampliacion de 30 dias calendario (Acta
de recepcidn final 14 de junio de 2010).

Se contrato la empresa “Constructora SATO, S.DE R.L DE C.V”, con el Ingeniero
Ramédn Aguilar supervisor de la UNAH
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bn el SIAFI con un monto de L.22,787,515.00

5 1..41,716,455.96

Al primer trimestre de este afio:
Se ha tenido un porcentaje acumulado de avance con respecto al contrato original
de un 93.94% y un valor bruto del contrato de L.41,716,455.95

Al segundo trimestre
Se ha finalizado obteniendo un porcentaje de 100% con un valor bruto final de
L.45,823,998

Al tercer trimestre
Segun informacion suministrada por la Unidad Administradora de Proyectos de
Inversion (UNAPI) con Oficio UNAPI — 2010 del 21 de septiembre de 2010

El valor del proyecto original es de L.41,777,109.56, con una ampliacion de
L.4,046,888.49 quedando el proyecto con un valor modificado de L.45,823,998.05

Se ha realizado pagos (0 en proceso) de L41,650.316.98 con un avance fisico de
100%, avance financiero de 90.98% y un avance en tiempo de 100%

Observaciones: el proyecto fue finalizado con pagos pendientes, asi mismo las
cantidades varian de trimestre a trimestre ya que eran estimaciones y hubo
ampliacion

Se anexa informacidon detallada de la ejecucion fisica y financiera

Otros proyectos en ejecucion afio 2010 (no estan registrados en el SIAFI)

- Construccién de Piscina Olimpica en la Ciudad Universitaria.

- Impermeabilizacion y Mantenimiento del Auditérium Central en la Ciudad
Universitaria

- Reacondicionamiento y Mejoramiento del Edificio 42, Primera Etapa, Paquete
No.1

- Reacondicionamiento y Mejoramiento del Edifico 4B y Ventanas de Edificios
No.1y No.2, Primera Etapa, Paquete No.2Reparacion de Techos y ampliacién
Edificio de Deportes.

- Cambio de Canales Almacén Central Compras

- Cambio de Techos e Instalaciones Eléctricas del Centro Universitario Regional
Nor-Oriental CURNO.

- Edificio Instituto Universitario Democracia, Paz y Seguridad (IUDPAS)

- Remodelacién Aula No. 102, Edificio No. 1 de Ciencias Sociales.

- Servicios de Consultoria para el Diagnostico en las Instalaciones de Agua
Potable y Aguas Residuales y Disefio de Sistema Hidrosanitario, Ciudad
Universitaria.
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Programa 11 - Direccién de la Educacion Supoerior. Producciéon 01
Proporcionar las condiciones para el desarrollo de la investigacion cientifica en la UNAH.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
Ejecucion Meta Logro ejecutado

Anual 100% 100% 4,803,316.00
Trimestre 1 10% 10% 174,316.00
Trimestre 2 40% 40% 1,944,500.00
Trimestre 3 40% 40% 644,500.00
Trimestre 4 10% 10% 2040000.00

Grafico No. 1

Proporcionar las condiciones para el desarrollo de la
investigacion cientifica en la UNAH.

40 40% 40Y 40%

40%

B Meta
20% 10%  10% 10%
H Logro
O% T T T T T
Trimestrel Trimestre2 Trimestre3  Trimestre 4
Actividad Obra:001 Coordinacién, Control y Direccion. Produccion 1.1
Realizar capacitaciones y Encuentros docentes universitarios.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL
P.eriodg' de Meta Logro P.resupuesto
Ejecucion ejecutado
Anual 100% 100% 1,239,416.00
Trimestre 1 10% 10% 104,316.00
Trimestre 2 40% 40% 567,500.00
Trimestre 3 40% 40% 567,500.00
Trimestre 4 10% 10% 0.00
Grafico No. 2
Realizaar capacitaciones y Encentros a docentes
universitarios
40 "40°n 40Y 400
40%
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Produccion 1.2
Desarrollar proyectos de investigacion para la actividad académica que promueva un avance cientifico.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto

Ejecucion Meta Logro ejecutado

Anual 100% 100% 2,978,000.00

Trimestre 1 10% 10%

Trimestre 2 40% 40% 1,300,000.00

Trimestre 3 40% 40% 0.00

Trimestre 4 10% 10% 1678000.00
Grafico No. 3

Desarrollar el proyectos de investitacion para la actividad
académica que promueva un avance cientifico.
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Produccion 1.3
Difundir y publicar investigaciones a través de revistas, catalogos...

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
Ejecucion Meta Logro ejecutado

Anual 100% 100% 594,000.00
Trimestre 1 10% 10% 70,000.00
Trimestre 2 40% 40% 77,000.00
Trimestre 3 40% 40% 77,000.00
Trimestre 4 10% 10% 370,000.00

Grafico No. 4

Difundir y publicar investigaciones a traves de revistas,
o a0xCatalogo yholetines.
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Programa: 11 Direccén de la Educacién Superior. Produccion 2
Desarrollar procesos de vinculacién y servicio social con municipalidades, sectores productivos ..

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto

. - Meta Logro .
Ejecucion ejecutado
Anual 100% 88% 1,015,185.00
Trimestre 1 10% 294,087.00
Trimestre 2 30% 46% 438,502.00
Trimestre 3 40% 18% 0.00
Trimestre 4 20% 24% 282596.00

Grafico No. 5

Desarrollar procesos de vinculacidn y servicio social con
municpalidades, sectores productivos y sociedad civil
organizada.
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Actividad Obra 001 Coordinacién, Control y Direccion de la Educacion. Produccion 2.1
Lograr la participacion de todas las unidades académicas al menos en 5 proyectos de vinculacion ..

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto

. L. Meta Logro .
Ejecucion ejecutado
Anual 100% 86% 381,777.00
Trimestre 1 10% 30,979.00
Trimestre 2 30% 40% 116,926.00
Trimestre 3 40% 20% -
Trimestre 4 20% 26% 77,957.00

Grafico No. 6

Lograr la participacion de todas las unidades académicas al
menos en 5 proyectos de vinculacidn ...
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Produccién 2.2

Fortalecer la vinculacion entre UNAH y las alcaldias e instancias promotoras del
desarrollo local tomando como base la Oferta Académica de Vinculacion.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
. - Meta Logro .
Ejecucion ejecutado
Anual 100% 95% 438,513.00
Trimestre 1 25% 0% 146,171.00
Trimestre 2 25% 50% 146,171.00
Trimestre 3 25% 15% 0.00
Trimestre 4 25% 30% 146171.00
Grafico No. 7
Fortalecer la vinculaciéon entre UNAH y las alcaldias e
instancias promotoras del desarrollo ....
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Produccion 2.3

Establecer y consolidar la coordinaciéon entre UNAH y las entidades publicas y privadas
que promuevan la educacién no formal suscribiendo al menos 10 convenios de
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
Ejecucion Meta Logro ejecutado

Anual 100% 85% 584,683.00
Trimestre 1 20% 0% 116,937.00
Trimestre 2 30% 50% 175,405.00
Trimestre 3 40% 20% 0.00
Trimestre 4 10% 15% 58468.00

Grafico No. 8

Establecer y consolidaar la coordinacion entre la UNAH y
las entidades publicas y privadas que promueven la ...
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Programa 11 Direccion de la Educacién Superior . Produccién 3

Desarrollar el programa de educacién permanente integrada a los proceso de trabajos del docente en
forma sistematica racional y participativa pertinente a las necesidades institucionales.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
Ejecucion Meta Logro ejecutado

Anual 100% 100% 7,000.00
Trimestre 1 50% 50% 3,500.00
Trimestre 2 50% 32% 3,500.00
Trimestre 3 15% 0.00
Trimestre 4 3% 0.00

Grafico No. 9

Desarrollar el programa de educaciéon permantente integrada
a los procesos de trabajo del docente ...
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Actividad Obra 001, Coordinacién, Control y Direccion de la Educacién. Produccién 3.1
Capacitar en un 100% los consejo locales de carrera docente en la elaboraciéon y
ejecucion de planes y programas de capacitacion.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
. - Meta Logro .

Ejecucion ejecutado

100% 100% 7,000.00
Trimestre 1 50% 50% 3,500.00
Trimestre 2 50% 32% 3,500.00
Trimestre 3 15% 0.00
Trimestre 4 3% 0.00

Se reprogramo a lo interno de la institucion para el segundo trimestre

Grafico No. 10

Capacitar en un 100% los consejos localees de carrera
docente en la elaboracidn y ejecucion de planes...
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Programa 11, Direccion de la Educacion Superior. Produccion 4

Fortalecer el desarrollo curricular para contribuir a elevar la calidad de la formaciénh
humano-profesional de los sujetos del proceso educativo , mediante la incorporacion al

Modelo Educativo en las propuestas curriculares.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
. L Meta Logro .

Ejecucion ejecutado

Anual 100% 73% 1,371,353.00
Trimestre 1 25% 561,269.00
Trimestre 2 25% 43% 619,813.00
Trimestre 3 25% 19% 0.00
Trimestre 4 25% 11% 190271.00

Se reprogramo a lo interno de la institucion para el segundo trimestre

Grafico 11

la calidad de formacion humano-profesional...
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Fortalecer el desarrollo curricular para contribuir a elevar

H Meta

H Logro

Actividad Obra 001 - Produccion 4.1
Capacitar 12 Comites de Desarrollo Curricular de las Facultades.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
. L Meta Logro .

Ejecucion ejecutado

Anual 100% 65% 859,084.00
Trimestre 1 50% 429,542.00
Trimestre 2 50% 45% 429,542.00
Trimestre 3 8% 0.00
Trimestre 4 12% 0.00

Se reprogramo a lo interno de la institucion para el segundo trimestre

Grafico No. 12

Capacitar 12 comites de Desarrollo Currilar de las Facultades.
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Produccion 4.2
Lograr que el 25% de las carreras de la UNAH incidan la fundamentacion y planifcacion de su curriculo

bajo el marco del nuevo modelo educativo.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL
P‘erlodt‘J' de Meta Loars P.resupuesto
Ejecucion ejecutado
Anual 100% 80% 512,269.00
Trimestre 1 18% 131,727.00
Trimestre 2 26% 40% 190,271.00
Trimestre 3 30% 30% 0.00
Trimestre 4 26% 10% 190,271.00
Grafico No. 13
Lograr que el 25% de las carreras de la UNAH incidan la
fundamentacion y planificacion de su curriculo bajo ...
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Programa 11 - Actividad Obra 001 - Produccién 5
Elaborar la Segunda Etapa del Plan de Desarrollo de El Nivel de Educacion Superior.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL
P.erlodg' de Meta lagro P.resupuesto
Ejecucion ejecutado
Anual 100% 66% 8,113,206.00
Trimestre 1 25% 17% 1,438,745.00
Trimestre 2 25% 19% 3,322,923.00
Trimestre 3 25% 20% 0.00
Trimestre 4 25% 10% 3,351,538.00

Se reprogramo a lo interno de la institucion para el segundo trimestre

Grafico No. 14

Elaborar la Segunda Etapa del Plan de Desarrollo de El
Nivel de Educacidn Superior.
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Actividad 001 Coord. Control y Direccién de la Educacion. Produccion 5.1
Formular politicas para el Plan de Desarrollo de Educacion Superior.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
. - Meta Logro .

Ejecucion ejecutado

Anual 100% 66% 8,113,206.00
Trimestre 1 25% 17% 1,438,745.00
Trimestre 2 25% 19% 3,322,923.00
Trimestre 3 25% 20% 0.00
Trimestre 4 25% 10% 3351538.00

Se reprogramo a lo interno de la institucion para el segundo trimestre

Grafico No. 15

Formular politicas para el Plan de Desarrollo de Educacion

Superior.
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Programa 11 - Actividad Obra 001 - Produccion 6
Instituir en todas las unidades en proceso de autoevaluacion permanente.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL
P.erlodg' de Meta logro P.resupuesto
Ejecucion ejecutado
Anual 100% 60% 972,424.00
Trimestre 1 30% 15% 120,836.00
Trimestre 2 30% 18% 475,000.00
Trimestre 3 25% 15% 0.00
Trimestre 4 15% 12% 376588.00
Grafico No. 16
Instituir en todas las unidades en proceso de autoevaluacién
permanente.
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Actividad Obra Produccién 6.1

Capacitar las comisiones coordinadoras del proceso de autoevaluacion, para procesar la informacion

recabada y para elaborar el informe del proceso.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL
P‘erlod(‘)' de Meta Loars P.resupuesto
Ejecucion ejecutado
Anual 100% 60% 972,424.00
Trimestre 1 30% 15% 120,836.00
Trimestre 2 30% 18% 475,000.00
Trimestre 3 25% 15% 0.00
Trimestre 4 15% 12% 376,588.00
Grafico No. 17
Capacitar las comisiones coordinadoras del proceso de
autoevaluacion, para procesar la informacion ...
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Programa 11 -

Actividad Obra 001 - Proyecto 002 - Finalizacion de la Construccion

de Laboratorios de Ciencias Basicas
Produccion 01: Contar con un edificio de 6 aulas, 20 laboratorios y 8 minilaboiratorios
para clases de Quimica y Farmacia.

RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL
Periodo de Presupuesto
Ejecucion Meta Logro ejecutado
100% 89%
Trimestre 1 0% 34% 12,023,117.13
Trimestre 2 20% 55% 19,394,799.31|Acumulado
Trimestre 3 40% 0.00
Trimestre 4 40%

En el SIAFI esta registrado con un monto de L.6,500,000

Grafico No. 18
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Programa 11 - Actividad Obra 001 - Proyecto 003: Construccidn Edificio de aulas
No. 5 UNAH-Valle deSula.
Produccion 01 Mejorar la calidad de la Educacion brindando el espacio necesario para
la comodidad del estudiante.
RESULTADO DE GESTION EJECUTADO TRIMESTRAL

Periodo de Presupuesto
Ejecucion Meta Logro ejecutado

100% 10000%
Trimestre 1 0% 94% 41,716,455.96
Trimestre 2 20% 6% 45,823,998.00
Trimestre 3 40%
Trimestre 4 40%

En el SIAFI esta registrado con un monto de L.22,787,515.00
Grafico No. 19

Acumulado afio 2009 hasta el primer trimestre 2010
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