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Programa - Resultado
 01 - ACTIVIDADES CENTRALES

 11 - ADMINISTRACION Y DESARROLLO ACADEMICO CIUDAD UNIVERSITARIA

 12 - DESARROLLO ACADEMICO A NIVEL REGIONAL

 01 - Formulados E Implementados Los Intrumentos De Planificación, Seguimiento, Monitoreo Y Evaluación Institucional.
 02 - Desarrollados Los Procesos Orientados A Eficientar La Gestion Administrativa Y Presupuestaria
 03 - Desarrollados E Implementados Los Instrumentos, Metodologias Y Estrategias Vinculados A Los Procesos De Modernización Y Reforma 
Institucional

 01 - Implementado El Nuevo Modelo Educativo  A Toda La Comunidad Docente.
 02 -  Examinados Y Ajustados Los Planes De Estudio, Con Base Institucional.
 03 - Diseñada La Estructura Organizacional De Cada Facultad Incorporando La Nueva Estructura De Las Escuelas.
 04 - Definida Una Metodología De Consulta A Nivel Regional Y Sectorial Para Priorizar Los Problemas De Investigación A Nivel Nacional.
 05 - Incorporado En Toda Las Carreras De Cada Facultad, El Servicio Social Con La Participación De Las Unidades Academicas En 
Proyectos Vinculados Con Los Problemas De La Realidad Nacional.

 01 - Definidas Las Líneas Y Prioridades De Investigación A Corto Y Mediano Plazo En Cada Facultad Y Centro Universitario Regional.
 02 - Organizados Y Consolidados Los Trabajos En Red De Los Comités De Vinculación De Cada Unidad Académica.
 03 - Capacitados Docentes De Centros Regionales En Los Fundamentos Y Principios El Nuevo Modelo Educativo

 0481   No. De  Procedimientos 
 0265   No. De Talleres
 0166   No. De Procesos

 0142   No. De Capacitaciones
 0264   No. De Planes
 0352   No. De  Carreras
 0267   No. De Diagnosticos
 0352   No. De  Carreras

 0051   No. De Investigaciones
 0268   No. De Comites
 0031   No. De Docentes

 16.00
 6.00

 14.00

 10.00
 33.00
 1.00

 35.00
 20.00

 10.00
 9.00

 145.00

   0.00
   0.00
   0.00

   0.00
   0.00
   0.00
   0.00
   0.00

   0.00
   0.00
   0.00

 514,484,619
 514,484,627
 514,484,626

 274,728,535
 274,728,535
 274,728,535
 274,728,535
 274,728,556

 450,734,014
 87,142,541
 73,331,477

Cantidad % CostoCodigo        Unidad de Medida
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 01

 02

 03

 04

 05

 06

FORMAR CIUDADANOS PROFESIONALES DEL MÁS ALTO NIVEL 
ACADÉMICO, CIENTÍFICO, HUMANÍSTICO Y CULTURAL EN EL NIVEL 
SUPERIOR

 PROMOVER SUSTANTIVAMENTE EL DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN 
CIENTÍFICA, HUMANÍSTICA Y TECNOLÓGICA ARTICULADA CON LAS 
PRIORIDADES DE PAÍS.

 PROFUNDIZAR LA APROPIACIÓN Y CONSOLIDAR LA REFORMA, COMO UN 
PROCESO PERMANENTE, AL IGUAL QUE EL DESARROLLO ACADÉMICO, 
CREANDO SINERGIAS CON UN MARCO POLÍTICO Y NORMATIVO DEFINIDO Y
QUE ORIENTA Y SUSTENTA EL DESEMPEÑO DE LOS SUJETOS DE LA VIDA 
INSTITUCIONAL, TENIENDO EN CONSIDERACIÓN LA VINCULACIÓN DE LA 
UNAH CON LAS FUERZAS PRODUCTIVAS, LABORALES, EMPRESARIALES Y 
DEMÁS QUE INTEGRAN LA SOCIEDAD HONDUREÑA.

CONTRIBUIR AL DESARROLLO LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL  POR MEDIO 
DE LA GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO CIENTÍFICO CONTEMPORÁNEO  Y LA 
INNOVACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA, ORIENTADA A SATISFACER 
NECESIDADES PRIORITARIAS Y A DESPLEGAR LAS POTENCIALIDADES 
PARA EL DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE, A TRAVÉS DE REDES 
EDUCATIVAS REGIONALES.

 INNOVAR, CREAR Y MEJORAR LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA-FINANCIERA, 
EN FUNCIÓN DE LA ACTIVIDAD ACADÉMICA Y DE LOS DIFERENTES 
INSUMOS Y RECURSOS INSTITUCIONALES, Y AQUELLOS QUE SE GENEREN 
POR LAS DIFERENTES UNIDADES, APLICANDO PRINCIPIOS DE EFICIENCIA, 
EFICACIA, OPORTUNIDAD Y TRANSPARENCIA EN TODOS LOS ACTOS DE LA 
UNAH.

DESARROLLAR UN PROCESO DE INTERNACIONALIZACIÓN COMO EJE 
TRANSVERSAL QUE CONTRIBUYA AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
EN EL MARCO DE LA REFORMA.
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 01

 01

 01

 01

 01

 01

 01

 01

 01

 01
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ALUMNOS INSCRITOS EN LAS DIFERENTES CARRERAS DE LA UNAH

ALUMNOS INSCRITOS EN LAS DIFERENTES CARRERAS DE LA UNAH

ALUMNOS INSCRITOS EN LAS DIFERENTES CARRERAS DE LA UNAH

ALUMNOS INSCRITOS EN LAS DIFERENTES CARRERAS DE LA UNAH

ALUMNOS INSCRITOS, DECANOS, DOCENTES Y DIRECTORES DE CENTROS 
REGIONALES.

SECRETARIAS DE ESTADO, UNIVERSIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS, UNAH 
(DECANOS, DIRECTORES DE CENTROS REGIONALES Y DOCENTES).

SECTORES PRODUCTVOS AFINES AL AREA INVESTIGADA

SECTORES PRODUCTIVOS AFINES AL AREA INVESTIGADA

ESTUDIANTES DE PRIMER INGRESO A PARTIR DE 2012

 ORGANIZACIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS

ESTUDIANTES MATRICULADOS EN CR

ESTUDIANTES MATRICULADOS NIVEL NACIONAL

ESTUDIANTES MATRICULADOS NIVEL NACIONAL

ESTUDIANTES MATRICULADOS NIVEL NACIONAL

 01

 02
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 01

 02

 03
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MATRICULADOS 75855 ESTUDIANTES SEGÚN MODALIDAD Y NIVEL.

CREADOS E IMPLEMENTADOS 5 TELECENTROS, 1 INSTITUTO 
TECNOLOGICO Y 2 CRAD A FIN DE AMPLIAR LA COBERTURA A NIVEL 
LOCAL Y REGIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA Y EDUCACIÓN VIRTUAL.

CREADAS E IMPLEMENTADAS 3 NUEVAS CARRERAS A FIN DE AMPLIAR LA 
OFERTA ACADEMICA DE LA UNAH

GRADUADOS 3767 NUEVOS PROFESIONALES SEGÚN MODALIDAD Y NIVEL

IMPLEMENTADO EL EJE TRANSVERSAL DE ETICA Y CIUDADANIA EN 
TODAS LAS CARRERAS DE LA UNAH.

PRESENTADA LA AGENDA DE LÍNEAS PRIORITARIAS DE INVESTIGACIÓN 
VINCULADA A GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO

PUBLICADAS  Y DIFUNDIDAS 4 INVESTIGACIONES

CREADOS 3 INSTITUTOS DE INVESTIGACION EN CAMPOS PRIORITARIOS 
PARA EL DESARROLLO DEL PAÍS, QUE ORIENTARÁN LAS LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN A DESARROLLARSE EN LOS CENTROS REGIONALES Y 
LAS FACULTADES

IMPLEMENTADA LA CÁTEDRA DE REALIDAD NACIONAL CON TODOS LOS 
CAMPUS UNIVERSITARIOS PARA FOMENTAR EN LOS ESTUDIANTES EL 
DIÁLOGO

BENEFICIADAS 10 COMUNIDADES CON EL SERVICIO SOCIAL 
INTERDISCIPLINARIO BRINDANDO POR LAS DISTINTAS FACULTADES Y 
CENTROS REGIONALES.

ARTICULADAS 8 REDES EDUCATIVAS REGIONALES DE LA UNAH CON LOS 
CONSEJOS REGIONALES DE DESARROLLO Y CON LOS CONSEJOS 
REGIONALES DE CULTURA.

FORMULADOS E IMPLEMENTADOS LOS INTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN,
SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACIÓN INSTITUCIONAL

DESARROLLADOS LOS PROCESOS ORIENTADOS A EFICIENTAR LA 
GESTION ADMINISTRATIVA Y PRESUPUESTARIA

DESARROLLADOS E IMPLEMENTADOS LOS INSTRUMENTOS, 
METODOLOGIAS Y ESTRATEGIAS VINCULADOS A LOS PROCESOS DE 
MODERNIZACIÓN Y REFORMA INSTITUCIONAL
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ESTUDIANTES DE LA UNAH

AUTORIDADES Y DOCENTES

 01

 02

 BENEFICIADOS LOS DOCENTES Y ESTUDIANTES CON INTERCAMBIOS EN 
DIFERENTES UNIVERSIDADES EXTRANJERAS, PRODUCTO DE ALIANZAS 
CON ORGANISMOS INTERNACIONALES QUE PROMUEVAN LA 
INTERNACIONALIZACIÓN CULTURAL.

INCORPORADO EL APOYO TÉCNICO Y FINANCIERO PARCIAL, DE LA 
COOPERACIÓN PARA PROYECTOS INSTITUCIONALES EN TEMAS CLAVES 
DE DESARROLLO.
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